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i ACTA DE REUNION O COMITE N°

" Hora: 8:30 AM " Fecha: 11 de octubre de 2024

Lugar: Colegio Restrepo Millan sede A calle 40 sur 23 -25 barrio Quiroga Auditorio

Dependencia que Convoca: Coordinacion Centro Zonal Rafael Uribe

Proceso: Sistema Integrado de Monitoreo y Evaluacion Institucional

Brindar las  orientaciones y el derecho de la ciudadania a pedir informacion,
retroalimentar al gobierno con evaluaciones y propuestas de mejora o con incentivos

| Objetivo: i b - : :
s control social, frente a la ejecucion de los recursos asignados por el estado, mediante

para corregir la gestién institucional y cuyo propdsito se fundamenta en el ejercicio del |

‘ procesos de evaluacion, seguimiento y monitoreo a la ejecucion de los diferentes |

. programas de atencion

| Agenda:

. Inscripcion — Recorrido Stand
. Saludo

. Instalacion Mesa Publica

. Presentacion Mesa Publica

. Experiencias Exitosas 2023

O U B W N -

. Informe de Ejecucion
-Ejecucion Financiera
-Ejecucién Contractuai
7. Logros 2024
8. Estructura del ICBF
| 9. Dialogo Ciudadano
' 10. Preguntas del ptiblico — Intervencion del Panel
11. Conclusiones - Evaluacion

| 12. Evaluacién de la Mesa Publica

13. Decisiones
1‘ 14, Cierre del evento

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA,
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Desarrollo

1. Inscripcién — Recorrido Stand

Una vez las y los invitados (comunidad, instituciones, operadores) realizan su registro a la Mesa Publica
inician su recorrido por los stands que las diferentes modalidades de atencién han construido {Comunitaria,
FAMI, Institucional y Desarrollo Infantil en Medio Familiar DIMF) bajo el lema “Crece san@ - crece fuerte:
nutricién vital con amor desde el vientre”,
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Posterior a ello, las y los invitados se dirigen al auditorio donde se desarrolian los aspectos de la agenda

de la Mesa PUbica que se describiran a continuacién.

2. Saludo

La profesional Giomara Fino Celis brinda agradecimiento por su asistencia y participacion a las familias
usuarias de los servicios de Primera Infancia, al Talento Humano de las diferentes modalidades de
atencién, a las y los delegados de las entidades del distrito, al rector del colegio Restrepo Millan por
posibilitar el espacio fisico para adelantar la Mesa Pdblica, a las y los funcionarios del |ICBF que
acompafan este ejercicio ciudadano.

3. Instalacion Mesa Piblica

La coordinadora del Centro Zonal Luz Dary Goyeneche Bello instala la Mesa Publica agradece la
participacion de los asistentes siendo resaltada !a labor que se lleva a cabo por parte de las familias en
articulacion con la EAS. Procede a explicar la importancia de las Mesas PUblicas como encuentros de
interlocucion, didlogo abierto con los ciudadanos para tratar temas puntuales que tienen que ver con el
cabal funcionamiento del servicio publico de bienestar familiar, detectando anomalias, proponiendo
correctivos, y propiciando escenarios de prevencion, cualificacién y mejoramiento de este.

Posterior a ello, sefiala el contexto normativo de las Mesas Publicas destacando la importancia de
transparencia y control social frente a las acciones desarrolladas por parte de la entidad.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COFIA NO CONTROLADA.
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Contexto normativo

* fey2195de 2022 (articulo 31) ... “todas las entidades de orden nacional,
departamental y municipal deben implementar el Programa de
Transparencia y Etica Pablica, con el fin de promover ka cultura de la

legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el
riesgo de corrupcion en el desarrollo de su miisionalidad”

e ley estatutaria 1757 de 2015 {articulc 48} define la rendicidn de
cuentas comao “...una expresion de control social que comprende
acciones de peticion de informacién vy explicaciones, asi como la
evaluacién de la gestidén”

s Ley 1474 de 2011 (julio 12). Por la cual se dictan normas orientadas a
fortaiecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancidén de
actos de corrupridn vy la efectividad del control de la gestion publica.

Finalmente, comparte con los asistentes que, previamente se realizé una Consulta Previa (encuesta) a
través de la cual los padres y madres de familia, dieron a conocer el tema de interés a desarrollar en la
Mesa Publica y cuyo fema central dio como resultado: “Acciones y estrategias para fa prevencion y
atencién de los riesgos de desnutricién infantil: 1.000 dias para cambiar el mundo, canastas alimentarias,
unidades de bisqueda activa”

'Resultados Consulta Previaug

Acciones y estratepias de
prevencion de riesgos en la infancia
v la Adolescencia: Atapasusafios,
Experiencias Comuniarias

283 16%

Acompaiiamiento Familiary
Comunitario 288 1% %0

Acciones v estrategias para ia f
prevencidn y atencién de los
riesgos ¥y la desnutricion infantil.
1.000 dias para cambiar e} mundo,
canastas alimentarias, unidades de
busqueda activa.

419 24%

| |servicios y estrategias para al

| |Restablecimiento de Derechos para
la InTancla y ia Adolescencia: 134 8%
Hogares sustitutos, Centros da
Emergencia, Centros transitorios

Servicios ¥ esirategias para 2a 1%
Adolescentes en ¢canflicio con |a ley

Adopciones 23 1% :
Atencién tntegral Niftos, Miftas de © |
a 5 Afios educacion inicial 385 2255 3
Transparencia: Goniratacién y |
Lucha Contra la Corrupcion A7 3% l
Efectividad denuncia: Linea 141 14 1% |
Implementacién del acuerdo de PAZ 20 1%

Tejiendo intercuturalidad: garantia

aerechos de nifos, nifias ¥ 78 556
adclescenias de comunidades ;

étnfca;

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Presentacion de la Mesa Publica

La coordinadora dei Centro Zonal Luz Dary Goyeneche Bello da conocer, en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo, las apuestas de pais e indicadores que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
plantea para mejorar las condiciones de vida de las nifias, nifios y adolescentes.

; .
Apuest P
!31. estas de pals para
BEENESTAR
FAMIELIAR
.
Mias oportunidades
para la en de las violencias contra
los territorios nifios, nifias y adofescentes
2.700.000 nifins y niflas Estrategia Atrapasuedios
+ A municipias (255 POET* JOMACH) Atenricn a las Familias
4 5rama -
RS El F L R )

ol i
- alas vulneraciones y4 ®  Derecho hismano a 1a alimentacion
Sisterna Justicia Famidion * Investigacion Alimentaria
* Justicia restaurativa en SRPA «  7nnas de recuperacidn alimentaria

Soberania alimentaria

Para ello, se ejecutan estrategias en las diferentes localidades de la ciudad por parte de la Regional
Bogota, a través de las cuales el ICBF promueve la importancia de la proteccién de la Primera Infancia en
los diferentes ambitos donde crecen los nifios. Se enfatiza en que se cuenta con equipos interdisciplinarios
quienes realizan la acciones para fomentar el bienestar de las familias cuya articulacion se realiza desde
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y los diferentes sectores gue la componen. Recalca la
importancia de la participacién de las familias, quienes son veedores de |a presente de las acciones
encaminadas a garantizar de manera corresponsable los derechos de la Primera Infancia.

La profesional de nutricion Nancy Paola Murcia refiere que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF tiene un rol protagénico para la garantia del Derecho Humano a la Alimentacion. Por esto, incorpora
en sus programas y servicios, diferentes herramientas para desarrollar un enfoque de soberania
alimentaria y realiza diferentes procesos de investigacion alimentaria, que le permitan al pais desarrollar
multiples procesos, entre esos contar con nuevos productos de alto valor nutricional e insumos de
produccién nacional.

ElICBF implementa programas que contribuyen a la garantia del derecho humano a la alimentacion, y que
influyen de manera importante en la seguridad alimentaria de gestantes y nifos durante los primeros 1000
dias de vida, la cual, es una etapa crucial para el desarrollo optimo. El instituto cuenta con las diferentes
modalidades de atencién que intervienen en la alimentacion y nutricién de nifios y gestantes en esta etapa,
previniendo los riesgos y la desnutricién.

Otra contribucion importante y permanente que realiza el instituto son las zonas de recuperacién nutricional
y zonas de recuperacion alimentaria, que se encuentran ubicadas en los territorios con mayores niveles
de bajo peso al nacer, de morbilidad y mortalidad asociadas a desnutricién en la poblacién infantil, bajo
peso en mujeres gestantes e inseguridad alimentaria.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esta documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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5. Experiencias Exitosas 2023

La profesional de nutricién Nancy Paola Murcia socializa tres acciones relevantes ejecutadas en 2023 y
que se vienen fortaleciendo durante 2024 para la Atencién Integral y con calidad de los nifios y las nifias |
en el componente de nutricién. |

Experiencias exitosas
20 23 FAMILIAR

1. Capacitacién de Agentes Educativos en la Estrategia IEC
que permitid el fortaiecimiento de los servicios del ICBF,

asi como afianzar practicas favorables de salud v nutricidén |
con las nifas, nifios y familias usuarias. i

2. Entrega a todos los nifos y nifias usuarios de Ias?
modalidades de Primera Infaneia, a través de la minuta |
| patrén  creada por nutricionistas, el 0% de las |
' necesidades nutricionales diarias y la RPP para gestantes y |

| lactantes.
L

|

3. Mejora en la clasificacién de desnutricién aguda:
0,5% en el primer Irimestre al 0,1% para ef cuarto
trimestre. [

g e T

it B Y S e e

A partir de lo anterior, a lo largo del desarrolio de la Mesa las Entidades Administradoras de Servicio EAS
presentan experiencias a través de las cuales dan a conocer cémo implementan el componente de
nutricién en modalidad Comunitaria e Institucional.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La primera presentacion la realiza la EAS ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA HOGAR |
INFANTIL EL PRINCIPITO con una danza cuya finalidad el representar el vincule afectivo madre
e hijo mediante arrullos y canciones en los momentos de alimentacion saludable.

La segunda presentacién la realiza la EAS ASQCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y
PADRES USUARIOS DE BIENESTAR ACIHOBIS por medio de unas trovas y coplas frente a la
importancia del consumo de alimentos saludables.

La tercera presentacién ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y PADRES USUARIOS
DE LOS HOGARES DE BIENESTAR EL JARDIN DE LA POPA que realiza la representacion de
actividades y estrategias que utilizan para motivar a las nifias y ninos hacia el consumo de
alimentos saludables.

La cuarta presentacion la realiza la entidad FE Y ALEGRIA DE COLOMBIA unidad HOGAR
INFANTIL MOLINOS DE ILUSIONES con una puesta en escena cuya intencién es promover
habitos saludables en cada etapa del desarrolio humano, desde la gestacién hasta la adultez;
fomentar una alimentacién balanceada, actividad fisica regular, controles médicos, bienestar
emocicnal y fa prevencién de enfermedades para mejorar la calidad de vida y asegurar un
crecimiento y desarrollo éptimo.

La quinta presentacion la realiza fa EAS ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE
BIENESTAR INTEGRACION PARA EL DESARROLLO INFANTIL AIDI con una puesta en escena
de granja sobre el consumo de las frutas y las verduras, rescatando la importancia del campesinado
y el campo en el acceso a los alimentos saludable que se consumen en la ciudad.

La sexta presentacién la realiza la EAS ASOCIACION DE PADRES USUARIOS Y MADRES
COMUNITARIAS LUIS LOPEZ DE MESA con una puesta en escena del tren de la alimentacion.

La séptima presentacién la realiza la EAS ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE
BIENESTAR LOS CUATRO SECTORES con una puesta a través de la cual se genera reflexién
sobre el tipo de alimentos que contribuyen al crecimiento éptimo de las nifias y nifos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se cansridera como COPIA NO CONTROLADA,
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6. Informe de Ejecucion

-Ejecucién Financiera

La profesional Diana Henao realiza la presentacion de ejecucién de los avances financieros en lo corrido

del 2024.

Primera Infoneia

infancia

Adclescencia ¥ Juventud

Farnilia ¥ Comunidadess

MNutnclon

Proteccitn

-Ejecucion Contractual

Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera

Programacion Metas Socliales Y Financieras

s

265
N/A
N/A
N/A

CUPGS CONTRATADDS CUPOS ATENBIDOS
9.624 9.337
N/A N/A
50 50

954 318

290 146

La profesional Diana Henao realiza !a presentacion de ejecucion de contratos en lo que va corrido del

2024

TOTAL

Tipo de contrato

Contratos de aporte

Contrato prestacion servicios
profesionales

Contrato prestacién de servicios

Qtros - funcianamiente

Cuanto hemos avanzado 2024 - Contractual

L)
Cantidad - 2024 Valor - 2024
26 $18.100.271.104
19 S 412.580.944
& $ 71.502.230
N/A N/

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenio se considera como COPlA NO CONTROLADA,
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7.Logros 2024

La profesional de nutricién Nancy Paola Murcia socializa cuatro acciones adelantadas durante 2024 desde
el componente de nutricién para la atencién integral de nifas y nifios desde el Componente de salud.

_
Logros 2024 9

BIENESTAR
FAMILIAR

P - 3
1. Cualificacién de Agentes Fdugativos en termaticas de

nutricidn refacionadas con DHA* y PDA*,
*OMR Dareerg Mum e ate Merenty i
I_:i‘m Parinaes

2. Fomentc de la lactancia humana a través de ejercicios
de conciencia puoblica para apoyar esta practica e
incentivarla.

3. La media de lactancia humana exclusiva en lo corrido
del afio es del 78% superando en 6 puntos porcentuales Ia
: media de la ciudad,

4. Disminucién de los casos de desnutricidn aguda en
nifios y nifias: 7 en primer trimestre a 5 en segundo
| trimestre.

% R

A partir de lo anterior, a lo largo del desarrollo de la Mesa las Entidades Administradoras de Servicio EAS
presentan experiencias a través de las cuales dan a conocer ¢omo implementan el componente de
nutricion en Modalidad Institucional y Modalidad DIMF.

» Se presenta la entidad ASOCIACION UN SUENO PARA SER FELIZ de la modalidad DIMF con
cuatro puestas en escenas que se reflejan a través de los siguientes textos:

MIS PRIMEROS PASOS: Con una extraordinaria narracion, vigjaremos juntos a las vivencias de la
modalidad que han transcurrido durante el afio. Ustedes nos acompafiaran a buscar “el tesoro” y
mientras lo hacemos, hallaremos experiencias y momentos que marcan la diferencia en la forma como
los nifios y nifias de nuestra localidad reciben la educacion inicial iVen disfruta y concéntrate, ten en
cuenta cada detalle de Ia historia!

AMOR Y TERNURA: Ahora respira profundo y reldjate, vivirds una experiencia de estimuiacion
sensorial. Estards en un spa, disfrutando de la relajacion muscular mientras sientes como mejora tu
circulacién. Aqui, también disfrutaras de experiencias que contribuyen al manejo eficaz de las
emociones.

ADORABLES ANGELITOS: Es importante explorar y construir, no te detengas, aprende y convierte tu
creatividad en algo verdaderamente significativo, descubre como diferentes objetos se convierten en un
instrumento para estimular a tus nifies y nifas, a fin de generar destrezas, estimulacion sensorial y
potenciar su desarrollo. |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera camo GOPIA NO CONTROLACA.
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CAMINANTES. Ahora, rie y disfruta con la trova “acoplando experiencias™. Llegé el momento para
escuchar, cantar y sonreir mientras escuchamos las melodias sobre como se viven momentos en la
UDS, disfruta y acompananos con las palmas.

e Se presenta las EAS FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL MANOS
AMIGAS con una puesta en escena musical que plantea la reflexion sobre la importancia de la
atencion integral en salud.

o Sepresenta la entidad ASOCIACION PARA EL DESARROLLO ALIMENTARIO ASORECREQ CDI
SOLECITOS, HI LA VACA LOLA con una puesta en escena cuyo objetivo es crear un ambiente a
través de actividades culturales propias de nuestro pals, que faciliten la reflexion y el cambio de
actitudes, habitos y comportamientos de todos los miembros de la familia para favorecer y
fortalecer la alimentacién saludable desde la gestacion y la lactancia materna.

8. Estructura del ICBF

La coordinadora del Centro Zonal Luz Dary Goyeneche Bello socializa en términos generales como
funciona el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF con el fin de introducir al Dialogo Ciudadano.

i i ok, i =]

8, Estructura del ICBF 4 Estructura Misional Centro Zonal .4

TAMLIAR AL

 EBEH &
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9. Diadlogo Ciudadano

Se plantea al plblico una serie de preguntas orientadoras para motivar el dialogo ciudadano. Algunas de
las respuestas de estas preguntas son leidas ante el auditorio. A continuacion, se plasman las preguntas,
asi como un andlisis general de las respuestas dadas por 43 participantes.

PREGUNTAS
ORIENTADORAS

ANALISIS DE RESPUESTAS

encuentra?

2. Como aporta a su hijola
modalidad en la cual se

elementos que refieren los participantes aportan mas en fa modalidad a la cual pertenecen,
son el proceso alimentario que llevan en las diferentes modafidades confribuyendo al
desarrollo integral de los nifios y nifas. A su vez, indican que las modalidades han aportado
mayor socializacion de sus hijos en diferentes entornos por medio de la interaccion y
lactividades propias de ia modalidad.

¢ Queé esperaen el 2025y
2026 del Centro Zonal, la
Regional y del ICBF?

De acuerdo con la pregunta, se resalta por parte de los participantes principalmente el
fomentar y fortalecer Ias actividades de padres e hijos como parte de! ejercicio realizado
en las modalidades, con el fin de que se obtengan mas informacion para sus hijos e hijas|
por medio de actividades lidicas en temas como alimentacién saludable y hébitos sanos.
Asi mismo ser resalta la continuidad en cuanto al compromiso, dedicacién |
responsabilidad donde también se aporte a un ambiente sano. Finalmente, uno de los
participantes indica la importancia de contar con mas unidades para nifios ¥y nifias menores
|de 18 meses.

Narifio?

£ Qué acciones considera
¢que mejorara lo servicios
en las localidades de
Rafael Uribe y Antonio

[Refieren los participantes a nivel general, sentirse a gusto con el servicio prestado por
medio de las modalidades. Sin embargo, dentro de las diversas respuestas encontradas,
Se encuentran sugerencias tales como: estar mas al tanto de las familias, mayor apoyo a
las madres comunitarias por medio de materiales didécticos y ltdicos; mayor seguridad,
salidas pedagdgicas en donde los nifios y nifias conozcan la naturaleza ¥ un trabajo en
conjunto en donde se logren cumplir a proyectos y compromisos que aporten a los nifios.

Posterior al analisis general se discrimina el nimero de personas ante cada respuesta dada:

Conforme a la sistematizacion realizada en el presente dialogo, se encuentra que los

PREGUNTA

RESPUESTAS

# PERSCNAS

¢ Cémo aporta 2 su hijo La
WModalidad en la cual se
encusntra?

Desarrollo motriz € integral, v habilidades fisicas 18

Alimezntacién Baludable y Bienestarina 17

Actwidades petlagépicas para aplicar en su diaria vivir 17

Desarrolio de habilidades sociales en los nifios 13

Cuidade seguro de hios cuando padres trabajamos 8

Aprendienda a realizar seguimiento a eitas en salud v nutricién i

-

Reconocirmento de redes de apeyo dentro y fuera del jardin

Qué espera sn el 2025 v 2028
¢ Rel Centro Zonal, la
Regional, y el ©SBF?

Continuar brindande apoye a tas familias v los nifios dentre ¢ fuera del hogar

-
W

Wejorar I3 racion nifio y fartalecer [os sarnvicios

Atentidn a nifios menares a 18 rreses

Mas actividades donde nos involucren a los padres

Continuidad de ias Madres Comunitarias en confratos mas prelongados, capacitacion en Gestion Social

Mas servicios a madres primenzas, gesiantes, v laciantes para aprender cémo cudarnos
Més apoye interdisciplinano v de profesionales en los programas capacitar en procesaes de inclusién, en desarrolfa social

Mas herramientas v ayudas pedagdgicas para |a atencidn a jos nifios &4 los hogares cemunitarios

Foralecer los encuentros

¢Qué acciones considera que

mejorara los serviclos en las

tocatidades Rafael Uribe Uribe
y Antonis Narfio?

IMés capaciaciones a padres y comunidad en desarrolio social y enriguezca el sector local

Mas servicios de psicologia

Actividades gratuitas en les parques para todo publico

Avudas de mercades

Acabar con el expendio de SPA en los pargues v Ia vidlenca cantra 1os ADS

Mejorar Iz glencign de las madres comundarias {capaciiaciones, madre auxtliar, instalacionss, ¥ jugueteria)

Canbnuar ofreciendo servicios paraia infancia

== ha ] |t too | Jos o | S b s s b

Iayor acomparfiamienta de los profesianales a los senvicios

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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| 10. Preguntas del publico — Intervencion del Panel

De acuerdo con los diferentes aspectos socializados durante la Mesa Publica, se invita al publico a plantear
de forma verbal o escrita preguntas o inquietudes para ser respondidas por el equipo profesional del Centro
Zonal que conforma el panel. A continuacién, se plasman las preguntas cuyos nimeros SIM son:
14189331, 14189333, 14189334, 14189335, 14189336.

» Pregunta 1. ;Qué estrategia propone la mesa para seguir apoyando al talento humano de estos
I programas para que siempre estén asi de felices con los nifios de nosotros?

[
Respuesta: La propuesta y proyecto pedagdgico segun el caso, és el instrumento para llegar a cautivar a

los nifios y nifias beneficiarios para reforzar su desarrollo fisico, cognitivo y social. En este escenario
| podemos darnos de cuenta que hasta los adultos requerimos de actividades diversas que permitan fijar la |
atencién y aprender. La planeacion de estas actividades tiene destinado un rubro a través del cual se
puede comprar dotacion y material didactico que permita cumplir con los objetivos pedagdgicos en las
unidades de servicio. En le mismo sentido, el talento humano de las entidades, periddicamente participan
de procesos de formacion que permiten fortalecer su practica pedagoégica.

e Pregunta 2. ; Cémo nos pueden ayudar con las EPS cuando no nos den a tiempo las citas de los
nifios?

Ante la presente pregunta, se da la respuesta por parte del defensor de familia José Octavio de la Rosa, |
quien indica “es un tema de corresponsabilidad entre el Estado, a sociedad y la familia, tenemos como
garantia de derechos que cumplir con nuestros nifios nifias y adolescentes, llevar Ia solicitud a la EPS. En
caso tal de que la EPS se niegue a prestar un servicio se estaria afectando el derecho a la salud del nifio,
por lo que en ese caso pueden acudir a los servicios de ICBF por caso de inobservancia, ya se revisaria
si fuese un caso de vuineracién de derechos; también, salvo que sea un caso excepcional y que el nifio |
tenga una condicion especial, en este caso se puede acudir a una accion de tutela para que un juez
constitucional garantice el derecho a la salud del nifio”.

e Pregunta 3. ;Cual es el objetivo de la mesa publica? ;Por qué se hace cada afio? |

Basado en la informacién suministrada a inicio de la intervencién de la coordinadora del Centro Zonal,
resalta la ley 489 de 1988, en la cual las Entidades del Estado deben realizar Mesas Publicas para que la
comunidad conozca de los programas, proyectos que tiene cada entidad. Por esta razdn, los padres
usuarios son los agentes mas importantes en este escenario.

« Pregunta 4. ;Creen en un escenario colectivo donde las familias, agentes educativas,
coordinadoras y la comunidad en general se una en una estrategia que vincule y promueva la |
participacion?

Si, las Mesas Publicas son un escenario de participacion y articulacion para dar a conocer los proyectos
gue tiene cada Entidad y para que los usuarios conozcan los beneficios que pueden tener sus hijos de
acuerdo con la modalidad de servicio de la cual sea o desee ser parte.
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Pregunta 5. ;Por qué en el paquete alimentario no da frutas y verduras, los cuales no se dan a |
los lactantes?

La racion para preparar que se entrega en la modalidad famitiar para gestantes y lactantes no incluye

eslos

alimentos porque son alimentos perecederos y se pueden dafiar ya que la RPP se entrega de

manera mensual. Sin embargo, todos los refrigerios que se entregan en los encuentros de la modalidad
de Desarrollo Infantil en Medio Familiar DIMF, incluyen fruta.

11. Conclusiones

La profesionail Natalia Vergel socializa las conclusiones de la Mesa Publica:

a.

d.

El tema central de la Mesa Publica es: “Acciones y estrategias para la prevencién y atencién de los
riesgos de desnutricién infantil: 1.000 dias para cambiar el mundo, canastas alimentarias, unidades
de blisqueda activa”. Este se establece a través de la Consulta Previa y se dinamiza a través del
lema “Crece sano, crece fuerte: nutricion vital, con amor desde el vientre”.

La Mesa Publica cuenta con la participacién de més de 650 persona entre familias usuarias de las
modalidades HCB, Institucional, Familiar; talento humano de las EAS; profesionales de las
entidades del distrito con presencia en la localidad Antonic Narifio y Rafael Uribe Uribe;
colaboradores del Centro Zonal ICBF — Regional Bogota.

Durante la Mesa Plblica se dio a conocer a las y los participantes los logros y experiencias exitosas
que se han venido fortaleciendo durante 2024 en términos de: ejecucién financiera y contractual:
enirega de minuta patrén y RPP al 100 de la poblacién (de acuerdo con la modalidad); disminucién
de desnutricidon en nifios y nifias; cualificacién del agentes educativas y talento humano para
fortalecer el componente de calidad de salud y nutricién; fomento de la lactancia humana, entre
olros.

A través de la Mesa Plblica se puede identificar y vivenciar actividades pedagdgicas que
implementan las EAS en el marco de sus propuestas y proyectos pedagodgicos para favorecer la
atencion integral de las nifias, los nifios e integrar de manera corresponsable a padres, madres y/o
cuidadores.

La Mesa Plblica permite conocer experiencias pedagégicas que son implementadas desde las
actividades rectoras: arte, juego, literatura y exploracién del medio (en el caso de la modalidad
Comunitaria e Institucional) que permiten fortalecer el componente de salud y nutricién; para el
caso de la modalidad familiar desde sus 17 practicas y respectivas acciones orientadoras de la
atencion a las familias (madres gestantes, lactantes y nifios menores de 2 anos).

La Mesa Publica permite evidenciar la participacién de las Entidades Prestadoras de Servicios EAS
en propuestas de prevencion de violencia y maltrato. Se enfatiza que el sano desarrollo del nifio y
nifia se da por medio de amor, apego, tiempo de calidad, respeto y fortaleciendo vinculos familiares.
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' 12. Evaluacion de la Mesa Publica.

| La coordinadora del Centro Zonal, Luz Dary Goyeneche Bello, orienta a los asistentes respecto al registro |

de la Evaluacién de la Mesa Pulblica a través del codigo QR que se ubicé en puntos estratégicos del
- auditorio.

https://forms. office.com/r/NST7NmQgeY ?origin=lprLink

| De las y los 656 asistentes 244 diligenciaron la evaluacion. A continuacién, se registran y analizan los
| resultados de cada aspecto evaluado.

a. Parte interesada a la que representa

Aliados Estratégicos 6 2%

Colaboradores 43 18%
Comunidad 132 54%
‘ Peticionarios 1 0.4%
| Proveedores 5 2%
‘ Sociedad 1 0.4%
Usuarios 56 23%

y Colahoradores 18%l, demostrando que los usuarios y la comunidad les interesa participar en estas
instancias de rendicién de cuentas como es la mesa publica

b. ¢Coémo se enterd de la realizacion del evento?

Comunidad 56 23 %
Invitacioén directa y / o correo electrénico 173 71%
’ Pagina Web 3 1%
| Por aviso en sitio pablico 7 3%
, Redes Sociales 6 2%

l.a asistencia a la mesa plblica correspondio a un mayor porcentaje de comunidad 54% usuarios en 23 % |

El mayor porcentaje de asistentes 173,equivalente al 71 %,en su orden 23% por la comunidad, el 3% por |

| aviso publico el 3% por pagina web, 2% red sociales, siendo los correos electrénicos, como el voz a voz

| directamente los canales mas efectivos para la convocatoria y la asistencia a esta instancia, haciéndoles |

sentir la importancia del ciudadano en la participacion incidente e interlocucién con el estado en lo que |

| respecta a la ejecucion e inversion de programas en beneficio de los nifios, nifias y adolescentes

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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¢. ¢Lajornada de dialogo dio a conocer los resultados de la gestién de la entidad?

Sl 241 99%
No 3 1%

Para los participantes esta jornada de didlogo permitio visibilizar la gestidon de ia entidad en un 99 %
equivalente a 241 que evaluaron el ejercicio, el 1%equivaiente a 3 personas, no visibilizaron la gestién de
la entidad.

d. ¢En su opinién la informacién brindada es suficiente para hacer seguimiento y control a la
gestion del ICBF?

S 238 98%
No 6 2%

En cuanto el seguimiento y control por parte de las participantes interesadas el 98 % equivalente a 238
respuestas, consideran que es viable hacer seguimiento y control a través de la informacién que suministro
la entidad. A diferencia de seis personas que equivale al 2% que considera que este ejercicio no permite
el control y seguimiento con la informacién suministrada

e. ¢Considera que en el desarrollo del evento se abrieron espacios de dialogo que facilitaron
reflexiones y discusiones en torno a los temas tratados?

S 238 98%
No 6 2%

El 98 % de las respuestas considera que este evento permito el dialogo y aceptaron que la informacion |
fue bien suministrada a diferencia de un 2% que afirmo gue No cumplid con este objetivo

f. ¢lLa informacién presentada en la jornada de dialogo responde a sus intereses?

Si240 98%
No 4 2%

Para el 98% de las personas que respondieron la evaluacion la jornada cumplié con sus intereses. para el
2% esta jornada no cumplié con sus intereses

g. ¢El lenguaje utilizado en la audiencia publica fue?

Totalmente claro 0 0%

Claro 79 32%
Poco claro 4 2%
Totalmente claro 161 66%

El, lenguaje utilizado en esta mesa para el 32% fue claro, y para el 66% totalmente claro, indicandonos
que debemos continuar utilizando un lenguaje menos técnico realizando una explicacién sobre las SIGLAS
y © términos técnicos institucionales

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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h. Como participante de la Mesa Publica o Rendicion Publica de Cuentas ¢ esta de acuerdo con |

las conclusiones y observaciones?

St 240 98%
No 4 2%

Para el 98% de los respondientes a la evaluacion las conclusiones y observaciones les satisfizo

. Como partlmpante de Ia Mesa Plblica o Rendicion Publica de Cuentas ;esta de acuerdo

con los compromisos que quedaron establecidos?

Si239 98%
No 5 2%

| Para 244 personas que equivale al 98% estuvieron de acuerdo con los compromisos establecidos a |
| diferencia del 2%que no lo estuvo

J-

En una escala de 1 a 5: siendo 5 excelente, 4 buena, 3 aceptable, 2 deficiente, 1 muy
deficiente. Califique los siguientes aspectos:

Logistica
Excelente 144 59%
Buena 82 34%
Aceptable 16 7%
Muy deficiente 2 1%
Presentacion
Excelente 160 66%
Buena 71 29%
Aceptable 9 4%
Muy deficiente 4 2%
Conectividad
Excelente 140 57%
Buena 89 36%
Aceptable 13 5%
Muy deficiente 2 1%
Tiempo def Evento
Excelente 121 50%
Buena 92 38%
Aceptable 28 11%
Deficiente 1 0.4%
Muy deficiente 2 1%

En cuanto a los aspectos como logistica, le parecié Excelente al 59%, la consideré Buena el 34% al 7% |

Aceptable, vy solo un 1% Muy Deficiente. Con Respecto a la Presentacién el 66% manifesté que ésta fue |
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excelente, y al 29 %buena a diferencia de un 4% que la consideré aceptable y solo un 2% Muy Deficiente. |
Con respecto a la conectividad el 57% opino que fue excelente, buena en un 36 %, aceptable en un 5% vy
solo un 1% Muy Deficiente. Y en cuanto al tiempo de desarrollo del evento el 50% manifestd que fue
excelente, para un 38% Buena, Aceptable para el 11% y Muy Deficiente para el 1%

k. Segun su experiencia, la jornada de didlogo permite a ciudadanos o usuarios de los
servicios de la entidad:

Evaluar la gestion 78  32%
Informarse de la gestién anual 107 44%
Proponer mejoras a los servicios 58 24%
Presentar quejas 4 1 0.4%

Esta jornada de dialogo permitié informarse de la gestién anual en un 44%, al 32 % evaluara la gestion,
24% proponer mejoras a los servicios y presentar quejas en un 0.4%

l.  Volveria a participar en otra jornada de didlogo de esta entidad.

Si 237 97%
No 7 3%

Estas instancias permiten la interlocucién con la ciudadania en donde el 97% volveria a participar y el 3%
no volveria a participar

m. ¢La gestion del ICBF del afio 2022 frente al cual se rinde cuentas, fue efectiva?

Si 237 97%
No 7 3%

El 97 % de los evaluadores consideraron que ia gestion del ICBF del afio 2023 fue efectiva y que se realizd
una efectiva rendicion de cuentas en la mesa plblica a diferencia del 3% que no considera que fue efectiva,

n. ¢La explicacién dada por la entidad acerca de los temas de: ¢participacion y transparencia,

es clara?
Si 240 98%
No 4 2%

En este aspecto para el 98% la explicacién que brindé la entidad a los presentes sobre los temas de
participacion y transparencia fue clara, el 2% correspondiente a 4 evaluadores manifesté que no fue clara.

o. En relacién con las acciones implementadas por la entidad frente a los compromisos del
Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz estable y
duradera en la vigencia 2023, usted se encuentra.

Muy satisfecho 120 49%
Satisfecho 110 45%
Algo satisfecho 13 5%
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| El 49% se encuentra muy satisfecho con las acciones implementadas por la entidad frente a los
| compromisos del Acuerdo, seguido de 45 % que manifesté estar satisfecho, algo satisfecho en un 5%, e
| Insatisfecho una persona quien representa el 0.4% de quienes realizaron la evaluacion.

p. ¢las acciones implementadas por la entidad en la vigencia 2023, para cumplir con los |
compromisos del Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccion de una
paz estable y duradera fueron efectivas? ‘

, Totalmente de acuerdo 122 50%
De acuerdo 114 47%
Medianamente de acuerdo B 2%

! Totalmente en desacuerdo 2 1%

| Para los evaluadores las acciones implementadas por la entidad en la vigencia 2023 para cumplir con los
compromisos estan Totalmente de acuerdo el 50%, De acuerdo 47%, Medianamente de acuerdo en un j
2% y Totalmente en desacuerdo 1% representado en 2 personas que realizaron la evaluacion, |

indicandonos continuar las acciones para cumplir con este acuerdo

13. Decisiones:

Las preguntas que se generan en la Mesa Plblica son resueltas durante esta, por lo tanto, no se generan
cCompromisos.

14. Cierre del evento

La coordinadora Luz Dary Goyeneche Bello, agradece la participacion a los asistentes a la Mesa Publica |
' del Centro Zonal Rafael Uribe e invita a continuar participando en ejercicios de Control Social de los |
servicios ofrecidos por la entidad.

14, Se anexa listado de asistencia

Compromisos / tareas I Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
| WA N/A N/A
FIRMA ASISTENTES
"eannre Cargo o rol / Dependencia Entidad ‘ Flrma
Luz Dary Goyeneche Bello Coordinadora ICBF CZ Rafael Uribe hf ,;1 U " V W 0/
Jose Octavio de la Rosa Moza Defensor ICBF CZ Rafael Uribe | . j : H;'_ﬂ_ {
\ |
! Nancy Paola Murcia Moreno | Nutricionista ICBF CZ RafaetUribe. /@! Qﬁ“‘j&\ Wg m}o
I . : : Enlace al seguimiento de la ' T
| Diana Milena Henao Hincapie ejecuclén financiera ICBF CZ Rafael Uribe — \

: ¥ Enlace al seguimiento de la . )
John Albeiro Hernandez Bejarano | ejecucion financiera ICBF CZ Rafael Uribe )
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Karen Tatiana Rodriguez Espitia

Enlace al seguimiento de la
ejecucion financiera

ICBF CZ Rafael Uribe

| leieh Tt fod .

Sai Piraguive Samudio

Enlace al seguimiento de la
ejecucion técnica

ICBF CZ Rafael Uribe

Lizeth Mendez Rodriguez

Enlace al seguimiento de la
ejecucion técnica

ICBF CZ Rafael Uribe

Fi

T\imﬁr)rcqun\éi‘.

Luz Liliana Fandific Tunjano

Enlace al seguimiento de la
ejecucion técnica

ICBF CZ Rafael Uribe

o2

\\\

i

v
f

Monica Julieth Herndndez Sepulveda

Enlace al seguimiento de la
ejecucion técnica

ICBF CZ Rafael Uribe

Natalia Andrea Vergel Castro

| Enlace al seguimiento de la

ejecucioén técnica

| ICBF GZ Rafael Uribe

M@v{& ﬂem?éf
?\PA@\\Q\( mL

Deicy Janneth Mufioz Joya

Profesional Universitario

ICBF CZ Rafael Uribe

BrY )T

Carolina Hemandez Caro

| Profesional Universitario

ICBF CZ Rafael Uribe

(ﬂroﬁlf\ox H

| Liliana Paez Perez

Préxima reunién

| N/A

N/A

Profesional Especializado ICBF CZ Rafael Uribe | = e »’?
Giomara Fino Celis Profesional Universitario | ICBF CZ Rafael Uribe ; ( E«Q E \
Fecha Hora ! Lugar

i

|

N/A

| Colaborador que elabora el acta:

Monica Julieth Hernandez - Deicy Janeth Mufioz
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