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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 1 

Hora: 8:30 am Fecha: 27 de septiembre 2024 

Lugar: Auditorio Alcaldía Kennedy 

Dependencia que Convoca: Coordinacion de Centro zonal de Kennedy 

Proceso: Estratégico  

Objetivo: Realizar mesa pública del año 2024 a cargo de la coordinadora del centro zonal de Kennedy  

 

Agenda:   

1. Saludo y Bienvenida 
2. Himno Nacional de la República de Colombia- Himno de Bogotá  
3. Instalación por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Kennedy y contexto institucional  
4. Apuestas de país por mejorar las condiciones de vida de los niños, niñas y adolescentes  
5. Contexto Mesa Pública.   
6. Experiencias exitosas 2024 componente Salud y Nutrición.  
7. Informe de ejecución área financiera y contratación  

 
Receso 
   

8. Principales logros  
9. Espacio de participación para partes interesadas.  
10. Preguntas y Evaluación  
11. Conclusiones y cierre 

 

Desarrollo:  

1. Saludo y Bienvenida 
 

“Sean todos y todas bienvenidos a la Mesa Pública un espacio diseñado por los servidores públicos para dar a conocer a todos 
ustedes la gestión realizada por el Centro Zonal Kennedy durante el año 2024. 
  
Extendemos un caluroso saludo a la comunidad de la Localidad de Kennedy, a las entidades del territorio pertenecientes al 
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, saludo a los padres y madres usuarios de las unidades de servicio para la primera 
infancia, madres comunitarias y agentes educativos de las unidades institucionales, veedores de control social y funcionarios 
públicos del Centro Zonal Kennedy”. 
 
Link de asistencia; invitamos a realizar el registro en el link de asistencia. 

 
¡De su colaboración depende que la dinámica de la Mesa Pública sea productiva!  Sin más preámbulos damos apertura al evento 
con la lectura del Orden del Día:” 
 
2. Himno Nacional de la República de Colombia- Himno de Bogotá 

“Cómo ciudadanos orgullosos de nacer en nuestra Patria y habitantes del Distrito Capital vamos a entonar las estrofas del Himno 
Nacional y el Himno de Bogotá”. 

3. Instalación por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Kennedy y contexto institucional. 
 
“Para todos los presentes, doy la más cordial bienvenida, para mí y el equipo de trabajo es un gusto estar acá y poderles presentar 
la mesa pública del centro zonal Kennedy que está al servicio de todos.  
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Acompáñenos en este videoclip a dar un paseo por el Contexto Institucional para mostrarles cómo está compuesto el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y de dónde surge la necesidad de rendir cuentas de la Función Pública a la ciudadanía. (videos 
conozcamos el ICBF y planeación) 
 
Quiero contarles que en la localidad de Kennedy se cuenta con 2 Centros Zonales; Kennedy Central y Kennedy. 
Así mismo contamos con 12 UPZ en la localidad divididos en 6 UPZ cada uno de los centros zonales, asignados al centro zonal 
las siguientes UPZ: CASTILLA, KENNEDY CENTRAL, GRAN BRITALIA, TIMIZA, CORABASTOS Y LAS MARGARITAS con más 
de 174 barrios. 
 
Dentro de la estructura del Centro Zonal Kennedy se cuenta con 76 colaboradores, quienes son distribuidos de la siguiente 
manera:  
En el proceso de promoción y Prevención - Primera Infancia contamos con 7 colaboradores entre financieros, Trabajadoras 
Sociales, Psicólogos, Pedagogos y Nutricionista.   
 
En el área de Protección se encuentra 1 líder del sistema de información misional SIM, en el direccionamiento estratégico la líder 
del SNBF y referente épico, en Gestión Administrativa 1 persona para archivo y 1 para correspondencia.  
 
Se cuenta con 10 defensorías de Familia ASI:  4 Defensorías de verificación, 1 de fallo, 1 de seguimiento, 1 especializada y 3 
extraprocesal, con los equipos biopsicosociales” 
 
4. Apuestas de país por mejorar las condiciones de vida de los niños, niñas y adolescentes 
 

 
 

5. Contexto Mesa Pública. 

 
- Juan Títere:  Buenas, buenas, disculpen llegué un poquito tarde a la reunión, de que vamos a hablar hoy, Huuuy pero 

mire como están todos de elegantes, debe ser algo muy importante!   
 

- Camila Títere: Señor Juan claro que es muy importante, es la Mesa Pública del Centro Zonal Kennedy adscrito a la 
Regional Bogotá correspondiente al año 2023 y primer periodo del 2024. 
 

- Juan Títere: ¿Una Mesa Pública?  
 

- Camila Títere: Si, una Mesa Pública, La Mesa Pública es un encuentro presencial de interlocución, diálogo abierto y 
comunicación de doble vía entre el Centro Zonal Kennedy y los ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que 
ver con el cabal funcionamiento del servicio público de bienestar familiar (SPBF). 
 

-  Juan Títere: ¿y qué tema puntual vamos a tratar hoy? 
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- Camila Títere: Se realizó una consulta previa a través de una encuesta dirigida a las partes interesadas a nivel de centros 
zonales con el fin de conocer la temática de interés, que para nuestro Centro Zonal fue “Alimentos de alto valor 
nutricional”. 
 

Numero de encuestas:2118 
 
Participación: Entes del SNBF, Operadores del ICBF, padres y usuarios de los programas y comunidad en general. 
Resultado: Atención en salud y nutrición en las UDS de primera infancia 2118 encuestas. 
 

- Juan Títere: Ahora si entremos en materia ¿qué apuestas tiene el país por mejorar las condiciones de vida de nuestros 
niños, niñas y adolescentes y cómo se relaciona el tema de alimentación? 
 

- Camila Títere: Les presento a la nutricionista del proceso de promoción y prevención de primera infancia Ingrid Forero 
 

La nutricionista Ingrid Forero da un saludo a los asistentes y enmarca las acciones en alimentación y nutrición desarrolladas por 
el ICBF 

Con el fin de dar cumplimiento a la Constitución en la garantía del derecho fundamental a la alimentación equilibrada, 
así como, a los compromisos adquiridos por el país en los tratados internacionales, se diseña la política para la garantía 
del derecho a la alimentación. En concordancia, el Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 “Pacto por Colombia pacto 
por la equidad”, se establecen los compromisos del Estado para dar respuesta al mejoramiento de las condiciones de 
alimentación y nutrición de la población, especialmente la más vulnerable. Así mismo, con el Plan de Desarrollo el ICBF 
determina como uno de sus objetivos misionales “Promover la seguridad alimentaria y nutricional en el desarrollo de la 
primera infancia, las niñas, niños, adolescentes y la familia"; es una institución comprometida con la protección integral 
de la población más pobre y vulnerable del país. Es así que, las acciones a desarrollar están orientadas a contribuir el 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), específicamente: ODS 2 Poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la agricultura sostenible; Objetivo 3: Garantizar una vida 
sana y promover el bienestar para todos en todas las edades, las metas planteadas en la Visión Colombia 2019 para la 
reducción de la pobreza y la promoción de la equidad, y como responsabilidad del ICBF la protección integral de la 
familia, en especial de la niñez y la adolescencia; con el desarrollo efectivo de la Ley 1098 de 2006 por la cual se expide 
el Código de la Infancia y la Adolescencia, considerando sus modificaciones mediante la ley 1878 de 2018, así como, la 
Política Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional –PSAN, Conpes 113 de 2008. 
 
En Colombia, la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) es un compromiso de Estado enmarcado en el enfoque de 
derechos y en el abordaje intersectorial e interdisciplinario. No obstante, a partir de los compromisos adquiridos en el 
Plan Marco de Implementación del Acuerdo de Paz, y en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 – 2022, el enfoque 
orientador de la política se ha ampliado hacia la comprensión del derecho humano a la alimentación como nuevo marco 
referencial, que parte de reconocer los avances del CONPES 113 de 2008, sobre la Seguridad Alimentaria y Nutricional, 
pues esta se constituye como la primea escala de realización del DHA. 
 
Como muestra de las acciones que se realizan en el marco de la atención a los niños, niñas en primera infancia, los invito 
a observar las experiencias exitosas que hemos tenido este 2024, en el componente de salud y nutrición. 

 

6. Experiencias exitosas 2024   
 

1. EXPERIENCIA EXITOSA Descripción: Desde el componente de Salud y Nutrición en el mes de agosto, en el 
marco de la Celebración de la Semana Mundial de la Lactancia Materna se realizan diferentes actividades en 
los espacios de las unidades de servicio de las diferentes modalidades de primera infancia; así mismo, se realiza 
actividad programada en el comité SAN, en instalaciones del Alcaldía Local de Kennedy.   
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2. EXPERIENCIA EXITOSA: Descripción: Teniendo en cuenta lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo - 

PND-: " Colombia Potencia Mundial de la Vida “, en uno de los ejes transformadores se encuentra priorizado el 
Derecho Humano a la Alimentación (DHA), estableciendo las bases para que progresivamente se logre la 
Soberanía Alimentaria. En este sentido el ICBF se enfoca en: Potencializar espacios de huertas de manera que 
se convierta en un espacio pedagógico donde se sensibiliza a los niños, niñas, familias, equipo de trabajo, y 
comunidad sobre la importancia del acercamiento a la naturaleza y sus ciclos, el cultivo limpio, la alimentación 
sana, diversa y sostenible”. 

 
Por parte de la los operadores Abrahan Lincoln y EDAL casa de los niños y las niñas, las profesionales dan a conocer 
el proceso que han tenido con los niños y la niñas para llevar a cabo las respectivas huertas, desde la adquisición 
de nuevos aprendizajes.    
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HUERTA ABRAHAM LINCOLN 
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HUERTA EDAL – CASA DE LOS NIÑOS Y LAS NIÑAS 
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3. EXPERIENCIA EXITOSA: Recuperación Nutricional  
 
El operador APC por medio de un video da a conocer su experiencia exitosa frente a una recuperación nutricional 
llamada COMETE LA SOPA MIGUELITO. 
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7. Informe de ejecución área financiera y contratación 

 
 

 
 

RECESO: DEGUSTACIÓN PRODUCTOS CON BIENESTARINA  
 
 

8. Principales logros  
 
Componente Salud y Nutrición   
  

− Primer y segundo Boletín Sistema de Seguimiento Nutricional localidad de Kennedy.   

− Entrega de AAVN en todas las modalidades de primera infancia.   

− Fortalecimiento en las actividades de educación alimentaria y Nutricional en las unidades de servicio de las modalidades 
de primera infancia.   

− Inicio prueba piloto HI en “Ruta metodológica para la territorialización de la alimentación suministrada en el ICBF.  
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− Cumplimiento del 100% de la implementación de la Estrategia de compras locales con las Entidades Administradoras 
del Servicio de primera infancia, dando cumplimiento a la ley 2046 del 2020.   

 
Primer y segundo Boletín Sistema de Seguimiento Nutricional localidad de Kennedy. 

 
PROCEDIMIENTO EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL 

 
Dentro de las actividades que se enmarcan en el componente de salud y nutrición, se encuentra el Procedimiento de evaluación 
y seguimiento al estado nutricional de los usuarios de los servicios y/o modalidades del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
a partir de indicadores antropométricos y medidas complementarias, con el fin de detectar alteraciones nutricionales y en el marco 
de la vigilancia, realizar el reporte de alertas y gestión de acciones prioritarias de atención encaminadas a mejorar el estado 
nutricional de la población usuaria o prevenir su deterioro.  
Las actividades realizadas en el marco del procedimiento son:  
 
- capacitar al talento humano de las EAS 
- Inspeccionar y verificar los equipos antropométricos 
- Realizar y registrar la toma de datos antropométricos y/o demás acciones que permitan identificar el estado nutricional de los 
usuarios, según lo establecido en los manuales operativos de cada Dirección Misional 
- Realizar la canalización y/o reporte, y gestión requerida para la atención en salud, la entidad territorial de salud, EAPB y/o IPS 
primaria los usuarios identificados con Desnutrición aguda moderada o severa, riesgo de muerte por desnutrición o con signos 
físicos asociados o de alarma. 
- Desarrollar estudios de caso cuando se presenten fallecimientos de niños y niñas vinculados a los servicios y modalidades del 
ICBF por causas asociadas a la desnutrición aguda. 
- Analizar   el estado nutricional a nivel individual y poblacional en cada unidad de servicio. 
- Apoyar la definición de orientaciones técnicas para la elaboración de documentos relacionados con los resultados de vigilancia 
y seguimiento nutricional   
- Elaborar boletines trimestrales de situación nutricional. 
- Participar en la socialización y análisis de los resultados de vigilancia y seguimiento nutricional. 
Lo anterior con el fin de Identificar la situación nutricional de los usuarios de los servicios y/o modalidades del Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar, como insumo para la movilización de acciones que contribuyan al logro del derecho humano a la 
alimentación adecuada. 
 

Entrega de AAVN en todas las modalidades de primera infancia.    
 

Los AAVN son alimentos adicionados o enriquecidos o fortificados, se consideran buena fuente de macro y micronutrientes, 
buscando contribuir a la ingesta de uno o varios nutrientes esenciales y aportar en el cubrimiento de las necesidades de energía 

total de la población beneficiaria de los programas ICBF, los cuales son entregados gratuitamente. 
En el siguiente cuadro se logra evidenciar la entrega de AAVN  a las diferentes modalidades de atención de primera infancia del 
centro zonal kennedy  que a corte de julio 2024. 
 

 
 
Es de anotar que este año se han realizado más entregas de AAVN para consumo en casa.  
Asi mismo, de manera anual desde la Dirección de Nutrición se realiza la programación de entrega de AAVN para cada modalidad 
de atención, documento que se socializa a inicio de año con cada punto de entrega de AAVN.  
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Fortalecimiento en las actividades de educación alimentaria y Nutricional en las unidades de servicio de las 
modalidades de primera infancia. 

 
Una de las estrategias planteadas dentro del componente incluye el diseño de estrategias de educación nutricional, mediante la 
construcción e implementación de Estrategias de IEC para mejorar los conocimientos de las personas, comunidades y familias 
en relación con la adecuada alimentación y lograr movilización social en torno a ella. 
Temas a fortalecer en las unidades de servicio: alimentación saludable, a través de la socialización de las GABAS para niños y 
niñas mayore de dos años, Promoción y prevención de enfermedades prevalentes (EDA – IRA), Promoción y practica de lactancia 
materna. Entre otros.  
 

Complementación Alimentaria 
 

El componente alimentario y nutricional de los programas misionales del ICBF se diseña acorde con las características de la 
población objeto de atención y de su ubicación geográfica, el objetivo del programa o servicio, el porcentaje de aporte nutricional 
establecido a cubrir en el mismo y la garantía al respeto de las costumbres y hábitos alimentarios de la región. El suministro de 
los alimentos se programa a nivel de territorio considerando el tipo de ración a entregar, la frecuencia según tiempos de atención 
a los usuarios, la disponibilidad de alimentos regionales, tradiciones culturales según territorios y grupos poblacionales entre otros. 
Minuta Patrón:  Para cumplir con el aporte de energía y nutrientes definido y organizar la ración que se suministra en cada 
modalidad, el ICBF ha planificado la alimentación mediante el establecimiento de una Minuta Patrón acorde a los tiempos de 
comida a suministrar, los grupos de población beneficiaria y el tipo de ración a entregar. 
Ciclo de Menús: Establece la programación de alimentación diaria, semanal y mensual del servicio. Debe ser publicado en el 
área de consumo de alimentos, para conocimiento de los usuarios 
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Análisis de contenido Nutricional: Permite cuantificar el aporte nutricional calculado de la alimentación. Se realiza a cada menú 
diario definido en el ciclo de menús. 
Lista de Intercambios: Permite al responsable del servicio de alimentos, realizar intercambios entre productos o preparaciones, 
para optimizar el suministro de una alimentación balanceada con productos de cosecha, de buena calidad, al mejor costo y sin 
alterar el aporte nutricional. 
Guía de Estandarización de Preparaciones: Permite a los manipuladores de alimentos, la preparación de recetas 
estandarizadas82, garantizando la homogeneidad del producto final, minimizando el riesgo de desperdicio y facilitando que los 
usuarios del servicio reciban las cantidades indicadas por alimento, aun cuando se presenten modificaciones de personal entre 
los responsables de la preparación de una receta. 
 
A continuación, se presentan la minuta patrón de cada modalidad de primera infancia. 
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Y el ejemplo de uno de los ciclos de menú, que se manejan en la modalidad comunitaria 
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PLAN DE ASISTENCIA TÉCNICA - ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO AL TALENTO HUMANO    
 
Se plantea el plan de asistencia técnica con el fin de fortalecer el conocimiento del talento humano. 
Resaltando las siguientes temáticas a la fortalecer: Minuta patrón y fichas técnicas de los alimentos, Derecho Humano a la 
Alimentación y Soberania Alimentaria.  Modelo de medición y prevención del desperdicio de alimentos en servicios del ICBF, 
Procedimientos y documentos operativos para el desarrollo de las actividades de AAVN, Valoración Integral  en salud en el marco 
de la Resolución 3280/2018  Ruta de alteraciones   nutricionales: énfasis en la desnutrición aguda, Sistema de seguimiento 
nutricional  ICBF .  
 
9. Espacio de participación para partes interesadas. 
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De acuerdo con la pregunta realizada se obtienen las siguientes respuestas:  
 
1- Lo más importante para nosotras las madres comunitarias es la ayuda en la gestión para recibir pagos oportunos y garantía de 
derechos de los compañeros.  
Dando respuesta a lo anteriormente mencionado la coordinadora del centro zonal manifiesta que el día de hoy se está 
evidenciando el producto de todo el servicio que el ICBF genera por medio de las madres comunitarias, con relación al pago 
desde el CZ se entregan las cuentas a tiempo, se gestiona y las compañeras financieras están pendientes hasta fuera de su 
horario laboral en lo que compete, la cuestión es a nivel nacional desde el Ministerio de Hacienda que den respuesta a tiempo. 
 
2- Una madre comunitaria manifiesta nuestros planes es de niños y niñas de 2 a 4 años, 11 meses y 29 días, se habla de la 
cobertura y que no se esta logrado porque se tiene una gran competencia que son los colegios y algunos quedan a media cuadra 
de los hogares y ahora están recibiendo niños de 3 años y al parecer el próximo año serán niños de 2 años, por lo cual genera la 
inquietud de cuales niños se van a tener y el CZ en que puede aportar para poder lograr la cobertura. 
 
La coordinadora da respuesta manifestando que el CZ ha estado generando acompañamiento en el ejercicio de la cobertura, 
recordando que un día se genero un espacio con todas las asociaciones para conocerlas, charlar, conocer el territorio y generar 
esas estrategias, se hicieron unas visitas a hogares con baja cobertura, pero hay situaciones que salen de nuestra competencia, 
pero hay otras que se han logrado apoyar y acompañar, y se tienen varios acasos acá del ejercicio de como es productivo ese 
ejercicio de acompañamiento y se ha logrado una buena cobertura. Es importante revisar que se está habiendo desde ustedes 
que conocen el territorio, cuando se hace una visita para verificar cobertura manifiestan que tienen empapelado el sector y al 
supervisar no se evidencia esa información, por lo cual es importante hacer estas acciones consientes reconociendo que el 99.9% 
lo hacen y se logra la cobertura tanto en institucionales como en comunitarios. Hay otras situaciones que se están acompañando 
por la zona que tiene sobre oferta y ahí es cuando se les orienta para organizarnos para la prestación del servicio, y es un ejercicio 
que debe ir acompañado, porque para la supervisión y coordinación sería muy fácil colocar un mapa en donde se ubique la baja 
cobertura y quietarlo y trasladarlo, pero hay que reconocer que es un trabajo con seres humanos y se necesita saber cómo 
estamos aquí nivelando las carga, entonces no se va a hacer por la fácil, se va a hacer por lo complejo pero teniendo en cuenta 
también este talento humanos que tenemos acá en primera infancia, ese es el ejercicio que es bien difícil pero se tiene que hace, 
habrán momentos en los que se debe ceder, entonces en ese ejercicio conciliadito, trabajadito, charladito, dialogado a veces 
vamos a tener que salir de nuestra zona de confort y eso no cuesta y es normal, y ahí es donde nosotros pedimos solidaridad, 
comprensión, compromiso y que lo charlemos, ya que todo charlado se puede, el ejercicio se va a hacer para revisar cobertura, 
eso desde el CZ; ahora quiero decirles que hay algunas situaciones, algunas políticas y unas decisiones que se toman desde la 
Institución desde arriba que nosotros solo recibimos solo instrucciones, entonces se puede hacer un ejercicio de acompañamiento 
pero el CZ se obliga a cumplir los lineamientos y las decisiones que vienen desde arriba. 
 
 
3- Más que sugerencia no se si de pronto es observación, lo que pasa es que nosotras las entidades hemos visto que estamos 
aminorando a paso agigantado, habían entidades de 20 a 22 madres comunitarias, ahora hoy en día quedan 10, quedan 11 y así 
se nos esta acabando el programa y nos estamos extinguiendo, ese es el miedo que nosotras tenemos que de un momento a 
otro digan no, ya solamente quedan 4 o 5 ya definitivamente no van más, entonces que les solicito, que les pido a titulo personal, 
por ejemplo en mi entidad lo mas probable es que el próximo año dos o tres mamitas que ya están muy grandecitas ya se vayan 
porque ya salen pensionadas esas unidades se cierran, entonces que por favor nos ayuden, nos colaboren al proceso de 
reapertura, yo se que el proceso de reapertura se esta dando lo que pasa es que desde la regional es muy demorada, en esa 
demora los papitos se llevan los niños porque ellos necesitan el servicio, se los llevan, consiguen otros servicios, consiguen otros 
lados, entonces cuando ya va haber reapertura resulta que los niños con los que contaba ya no están, entonces que por favor 
nos ayuden a agilizar ese proceso; es el caso de Villa de los Sauces en este momento hay una unidad congelada y los beneficiarios 
estaban los 14, teníamos el talento humano, teníamos todo, la madre esta incapacitada, no se ha podido hacer nada, los 
beneficiarios estuvieron esperando ahorita pues ya no están, se nos van yendo se nos van perdiendo, nos quejamos de la 
cobertura pero los tenemos y los dejamos ir, entonces es que por favor nos apoyen en ese sentido. 
 
La coordinadora CZ manifiesta al respecto quiero también pedirles un favor a ustedes muy especial, el proceso de solicitud de 
reapertura tiene unos tramites específicos y debe pasar por el comité regional y el comité se reúne una vez por semana, eso 
quiere decir que para que llegue para que llegue a comité regional la solicitud se debe enviar con unos días de antelación. Las 
reaperturas tienen unos requisitos, porque es tan complejo una reapertura porque tenemos baja cobertura esa es la principal 
dificultad de la reapertura, pero si cuenta con todos los requisitos es posible hacerlo, la dificultad es que se acerca el comité y no 
se entregan los documentos. Se debe trabajar de ambas partes, es un ejercicio que se esta haciendo y cuentan con el apoyo. 
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Preguntas por el público: 
 

• Olga Lucia Cumba Cárdenas: Me gustaría saber en los temas de adolescencia que estrategias está implementando el 
ICBF, articuladas a las políticas públicas de infancia, adolescencia y juventud en la localidad de Kennedy frente a temas 
como alerta temprana, es importante fortalecer programas en los adolescentes, aunque están inmersos en las políticas 
públicas y leyes que los cubren, no se ve un proceso fortalecido para adolescentes de 14 a 17 años y considero es una 
etapa de ciclo muy importante, delicada y en la actualidad de alto riesgo por la vinculación a conflicto armado ESCNNA 
y otros fenómenos que los aquejan. 
 
La funcionaria Nidia Vargas Pinzón responde: comenta que desafortunadamente en esta localidad si hay una alerta 
temprana de la defensoría del pueblo que es la 010, esta alerta como dice su nombre una vez la estipula la defensoría 
del pueblo hace alerta frente a algunas circunstancias de vulneración y amenaza de NNA esta vigente para todas las 12 
UPZs, con respecto a eso la responsable de una alerta temprana en cabeza del territorio ósea de una región, un municipio 
demás es la alcaldía como tal, pero de ahí se desprende responsabilidades de diferentes entes públicos y privados, 
desde acá del territorio de Kennedy y acá esta la compañera Duvys ella es la secretaria técnica de primera infancia y 
adolescencia de la Secretaria de Integración Social y Cesar el compañero de educación, siempre se esta de la mano 
para esa articulación que esa pregunta la hacia una compañera de la política publica de juventud, en el territorio puedo 
decirles que es el que mas nos articulamos entorno a esas alertas tempranas y entorno a ese fortalecimiento que ella 
preguntaba ahí en nuestro NNA, nos vemos a diario comparto más con ellos que con mis propios compañeros, en el  
mes hacemos una mesa exclusiva temprana que es el primer miércoles de cada mes, en esa asistimos y es autónoma 
y fue idea de Duvys y mía que esa mesa se diera en el territorio porque no se estaba dando y nosotros junto con la 
alcaldía dijimos hay que hacer una mesa para poder intervenir eso que dice la compañera de uso y utilización de NNA. 

 

• ¿cuáles son los requisitos para conformar una entidad administradora en la modalidad comunitaria? 
 
La Funcionaria Olga Lucia Salinas responde: El ICBF tiene un banco de oferentes, mas o menos en el año hace dos 
convocatorias a entidades que quieran postularse para trabajar programas de primera infancia, entre ellos modalidad 
comunitaria, modalidad institucional , se debe estar pendientes, a nosotros nos llega como una alerta diciendo que habrán 
inscripciones, y se le comparte a las entidades por si quieren postularse como oferentes de diferentes programas, los 
requisitos en cada vigencia cambian, en lo que mas se postulan es para convertirse en institucionales, deben estar 
pendientes de la Intranet. 
 

• ¿Podríamos solicitar que para las compras locales de alimentos no fuera necesario tanta papelería y más apoyo a 
campesinos de nuestros municipios cercanos? 
 
La financiera María Victoria Moreno responde: como primera medida se les da a conocer marco conceptual de que son 
compras locales “La Estrategia de Compras Locales implementada por el ICBF busca apoyar el desarrollo y 
emprendimiento productivo de las familias y de las comunidades locales, dando cumplimiento a la Ley 2046 de 2020 y 
al Plan Nacional de Desarrollo 2022 – 2026, facilitando la participación directa de pequeños productores agropecuarios, 
agricultores de la economía campesina, familiar y comunitaria y sus organizaciones, en el mercado de compras públicas 
de alimentos. 
La estrategia contribuye a fortalecer la seguridad y soberanía alimentaria de Colombia mediante circuitos cortos de 
comercialización, que reducen al mínimo la intermediación en las cadenas de abastecimiento alimentario de los 
programas institucionales, sin dejar de lado a los emprendimientos locales y a las industrias que adquieren sus materias 
primas a los productores agropecuarios arriba mencionados”; en otras palabras para mayor entendimiento la policita de 
compra local es una política gubernamental, que busca que los hogares comunitarios y la modalidad DIF adquiera sus 
productos de las asociaciones campesinas del sector, que no compre a almacenes de cadena. 
 
Compra Local es la compra de alimentos que se realiza directamente a los pequeños productores agropecuarios, a 
aquellos cuyo sistema productivo pertenece a la agricultura campesina, familiar o comunitaria, a las organizaciones 
conformadas por ellos, o de productos transformados comprados directamente a las industrias cuya materia prima 
principal sea suministrada por estos. 
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Para que la compra local sea validada como tal, los productores agropecuarios a que se refiere esta definición deben 
cumplir con los siguientes requisitos: 
 
Estar registrados en las bases de datos de pequeños productores, agricultores campesinos, familiares y comunitarios y 
organizaciones de éstos, validadas por las Secretarías de Agricultura Departamentales, o las entidades que hacen sus 
veces en el territorio de la zona geográfica para la compra local de alimentos. 
Tener RUT (personas naturales). Su actividad principal debe corresponder a producción agropecuaria (Actividades con 
CIIU entre el 0111 y 0150) . 
Las organizaciones de productores deben tener NIT. 
Tener una cuenta bancaria para poder pagarle mediante transferencia electrónica. 
Cumplir con la normatividad sanitaria que aplique, según la naturaleza del alimento que suministre. 
Para validar la compra de productos transformados por la industria, se debe presentar una certificación del representante 
legal de la empresa, donde conste que la materia prima del producto se está comprando directamente a los pequeños 
productores ubicados en la zona geográfica. 
 

• ¿En la preparación de los alimentos al mezclar la Bienestarina con otros alimentos no pierde sus nutrientes? 
 
Respuesta Ingrid Lizeth Forero Riveros: como se habló de los alimentos de alto valor nutricional, al contrario, ayuda a 
complementar los alimentos diarios, ayuda a fortalecer porque esta todos los macronutrientes y micronutrientes 
vitaminas. A su vez se da a conocer que la nueva bienestaria se empezara a implementar nuevos componentes Yuca y 
Sacha inchi, la yuca en remplazo de la harina y el sacha inchi en remplazo del aceite, brinda mayor cantidad de omega 
3 e implementar desde casa la soberanía alimentaria. 

 
 
Canales de atención   
 

 

https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.icbf.gov.co%2Fsystem%2Ffiles%2Fzonas_geograficas_para_la_compra_publica_local_de_alimentos_2022.pdf&data=05%7C02%7CYudi.Castillo%40icbf.gov.co%7C6e4a767c5d1047bd189708dcdf2464be%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C0%7C0%7C638630594609247271%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2Bai3dxdbo5B9CdWHOmS5dnbYSh7Nt8ONpMDMbxg%2FIgE%3D&reserved=0
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10. Conclusiones y cierre 

 

La coordinadora del CZ agradece la participación en este espacio, este ejercicio brinda la posibilidad de hacer la evaluación del 
impacto que tienen nuestros servicios, nuestros programas en la comunidad en especial en los niños y las niñas de primera 
infancia y en las familias y nos realcen la importancia que tenemos en nuestra comunidad, como madres comunitarias, como 
operadores Institucionales, como pedagogos, docentes, como instituciones en este SNBF y nosotros como servidores públicos 
que estamos dedicados a servir es una labor bonita, este es un compromiso de todos, invitamos a sigamos juntos en esto, estamos 
construyendo un futuro mejor para nuestros niños, nuestras niñas, nuestros adolescentes y nuestras familias, sigamos trabajando 
en equipo y a ser agentes de cambio en casa, en nuestro entorno, en nuestro lugar de trabajo, en nuestra comunidad, en nuestro 
país. Se agradece por la participación. 
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