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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 2:00 pm Fecha: 19 septiembre 2024
Lugar: Escuela ENOSIMAR
Depende.nua que Centro Zonal Mitu
Convoca:
Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestidn: Nutricion
Desarrollar la Mesa Publica del Centro Zonal, encuadrados en el componente
de la Estrategia de Transparencia y Etica Publica ICBF, presentando a la
Objetivo: comunidad el informe de gestién del programa de interés seleccionado en la
consulta previa: Modalidad de la Estrategia de Atencion y Prevencion de la
Desnutricién- 1.000 Dias Para Cambiar el Mundo.
Agenda:
Agenda Mesa Publica 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
1. Himno Nacional
2. Himno del Departamento de Vaupés
3. Himno del Municipio de Mitu
4. Instalacién de la Mesa Publica, por parte de la Directora Regional Dra. Nancy Patricia Tavera
Gomez, La Doctora, es Abogada de la Universidad Santo Tomas, Especialista en Derecho Penal
y Ciencias Forenses de la Universidad Catdlica de Colombia, durante su experiencia profesional
laboré en: la fiscalia general de la Nacién, la Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP,
el Departamento para la Prosperidad Social, la Procuraduria General de la Nacién y la Defensoria
del Pueblo.
5. Presentacion del contexto institucional e informe de rendicion de cuentas del tema de interés
seleccionado: Modalidad: 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO:
-Dinamica de Grupo y la exposicién del tema.
- Mosaico de fotografias por UDS- Fortaleza y Oportunidades de Mejora
-Presentacion Videos LM
- Finalizacién con la presentacion de Grupo de Carrizo.
6. Presentacion de los canales y medios para atencion a la ciudadania, espacio para PQRS.
7. Espacio de Evaluacion de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas.
8. Cierre.
Desarrollo:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Siendo las 2:00 P.M, del dia 19 de septiembre del presente afio y una vez instalado el lugar de encuentro
para la mesa, en la Escuela ENOSIMAR, se inicia con la temética de la agenda del dia, se continGia con
la Instalacion de la MESA. Invitando a cada ciudadano presente, para que realice el diligenciamiento de la
lista de asistencia, teniendo en cuenta para esta actividad, el cumplimiento de las medidas de Bioseguridad
ICBF.

En este punto el moderador hace referencia al plan anticorrupcién, en el que manifiesta que uno de los
componentes de este, es la Rendicién Publica de Cuentas, cuyo objetivo es informar, explicar y dar a
conocer los resultados de la gestion de la entidad, a los ciudadanos, sociedad civil, entidades publicas y a
organismos de control (art. 48 de ley 1757 de 2015). Indica ademas que, en este marco, se busca detectar
anomalias, proponiendo correctivos y propiciando espacios de prevencion, cualificacion y mejoramiento
de estos. Asi mismo, se propende, al cabal funcionamiento del sistema publico ICBF, garantizando la
participacién ciudadana amparada en la constitucion, a través de encuentros de interlocucion y
comunicacion de doble via con los ciudadanos, como lo es el presente espacio de la Mesa que nos
convoca en este dia.

El moderador inicia, con cada punto de la agenda, presentando a la Mesa principal e invitando a los
participantes a disponerse para la presentacion de los Himnos patrios:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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1. Himno Nacional
2. Himno del Departamento de Vaupés

3. Himno del municipio de Mitu

4. Una vez terminado los Himnos, se realiza la instalacion formal de la Mesa de Rendicién de Cuentas,
con la intervencion de la Directora Regional Vaupés ICBF, Doctora, NANCY PATRICIA TAVERA GOMEZ,
con el saludo protocolario, brindando una calurosa bienvenida a los funcionarios que hacen parte de la
entidad, a las entidades territoriales que hacen presencia, asi como a las entidades administrativas del
servicio, a los beneficiarios de los programas del ICBF y a la comunidad de nifias, nifios y adolescentes
de la escuela ENOSIMAR y poblacién en general. Continda su intervencion, reiterando que las mesas
publicas constituyen uno de los mecanismos para garantizar la participacion ciudadana, amparada en la
constitucion, e indica que estos espacios, son encuentros presenciales de interlocucion y comunicacion
de doble via en la region, con los ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que ver con el
funcionamiento del Servicio Publico de Bienestar Familiar (SPBF), detectando anomalias, proponiendo
correctivos y propiciando escenarios de prevencion, cualificacion y mejoramiento de los mismos.

Aclara a la comunidad que la estrategia de Atencién y Prevencion de la Desnutricion: 1.000 Dias para
Cambiar el Mundo, liderada desde la Sede de la Secretaria de la Direcciéon General ICBF-Direccion de
Nutricién, con la que es beneficiada nuestra poblacion indigena de nuestro Territorio de Vaupés, con base
en la municipalizacion asignada y con el respectivo cumplimiento de los criterios de ingreso a la modalidad,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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la cual como arriba se menciona, fue seleccionada para realizar la Mesa arriba descrita. Menciona ademas
gue, a diferencia de otros sectores del Territorio, el ICBF, realiza 4 rendiciones en cada vigencia,
implementando las acciones pertinentes al proceso de Rendicién Publica de Cuentas y Mesas Publicas y
Control Ciudadano, sobre la gestion de la Entidad, en los temas definidos como de interés para la sociedad,
realizando por supuesto, el seguimiento a los compromisos que de ellas se deriven.

4. Se da paso al quinto punto de la agenda, referida a, la presentacion del contexto institucional y
contexto de Rendicion de Cuentas del Tema de interés seleccionado: MODALIDAD 1.000 DIAS

PARA CAMBIAR EL MUNDO:

Indicaciones 4

BIENESTAR
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@ Silenciar los micréfonos y apagar cdmara de video
\ @ Se informa que la reunién se grabard
® Se solicita a los asistentes, acercarse a firmar la
asistencia, al puesto de registro que se encuentra al

ingreso del auditorio

® Si desea intervenir debera levantar la mano y el
moderador daré la palabra

4

Contexto

Institucional

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Apuestas de pais por mejorar las condiciones de vid

de los nifios, nifas y adolescentes‘

M4s oportunidades
para la primera infancia en
los territorios

1

2.700.000 nifios y ninas

Proteccién y atencién
a las vulneraciones

3

+ Sistema Justicia Familiar

Liderar la proteccién integral de los derechos de la
nifiez y la adolescencia, a través de la articulacion e
implementacién de las politicas piblicas dirigidas a
ellos y ellas, el fortalecimiento de la oferta del servicio
piblice de bienestar familiar para la promocion de su
pleno desarrollo, la consolidacién de sus proyectos de
vida y el fortalecimiento de las capacidades de sus
familias, comunidades y territorios, promoviendo la
equidad coma  expresion de justicia social
fundamento de la paz.

Modelo de Transparencia y Etica Publica

7 Componentes

400 municipios (255 PDET- ZOMAC) .

+ Justicia restaurativa en SRPA

BIENESTAR
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Prevencion articulada
de las violencias contra

nifios, nifias y adolescentes
Estrategia Atrapasuefios
Atencidn a las Familias

4

+ Investigacién Alimentaria
+ Zonas de recuperacién alimentaria
Soberanfa alimentaria

Contribucién al
Derecho humano a la alimentacién

En el 2030 el ICBF, como entidad articuladora de los
diferentes  sectores v actores territoriales  que
conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
consclidard la materializacidn de  condiciones que
permiten el desarrolle y la proteccién integral de los
derechos  de  nifias, nifios vy  adolescentes
posiciondndose como la generacion de La vida, la paz v

la justicia social

4
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Gestion Integral.
Riosgo o
Programa

Transparencia Y
tica Publica

Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia
administrativa

y patrimonio propio.

Creado por la Ley 75 de 1968 y

ICBF

fin
oD

216 centros
zonales

[—=
ooono
goooo
oo

33 regionales I
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1.125 municipios con
atencién del ICBF

adscrito al Ministerio de
Igualdad y Equidad- Decreto
No. 1074 de 2023.
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Asi mismo, antes de avanzar con la presentacion del informe de gestion se realiza la presentacion del
resultado de la mesa publica de la vigencia pasada:
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Resultados
Mesas Publicas 2024

W
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Resultados Consulta previa

Temas consulta previa -

consuts previa

Transparencia: Contratacidn y Lucha Contra la Corrupcion

Tependo interculturalidad: garantia derechos de nifos. nifias
y sdolescentes de comunidsdes énicas

Servicios y estrategias pera el Restablecimiento de o

Regional Vaupés / CZ Mitu

bl 1%
] %

[ 4 1a%

Derechos para la Infancia y la
Servicios y estrategias para Adclescentes en conflicto con la
ley

Ninguna
Implementacidn del acuerdo de PAZ
Efectividsd denuncia: Lines 141

BINAS

Atencién Integrel Nifios, Nifiss de 0 8 5 Afios: educscién

inicial

gares. |

e %
[S—tY
b 1%
s 2%
bl 1%

d 11%

d 10%

Familisry C

Acciones y estrategias pera la prevencién y stencin delos

riesgos y la desnutricion infanti: 1.000 dias para cambiar.
Acciones y estrategiss de prevencién de riesgos en ls

Numero de
encuestas

Tema
seleccionado

—

d 1%

Infancia yla

PUBLICA

o% % a% 6% 8%  10% 12% 4% 16%

www.icbf.gov.co

4
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106

Acciones y estrategias
para la prevencion y
atencion de los riesgos y
la desnutricién infantil:
1.000 dias para cambiar

el mundo
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La nutricionista referente de Nutricion de la Regional, procede a realizar la exposicion a los presentes
sobre el contexto institucional, iniciando con una dindmica, rompe hielo, Que logré fomentar un ambiente
inclusivo, de interaccion, la comunicacién y el trabajo en equipo, con base en la estrategia de Informacion-
Educacion y Comunicacion ICBF, con un enfoque ltidico que logro la participacion de los convocados de
forma creativa en el seguimiento de la melodia de lenguaje universal y los movimientos corporales, como
se visiona en la siguiente fotografia:

A continuacion, se da paso a la presentacion de la tematica en el orden de la estructura técnica financiera
de la ejecucion de la modalidad arriba citada, de la vigencia 2023, en las que se explicé de forma dinamica
al publico presente y se termina con el mosaico de fotografias alusivas a la ejecucion de la modalidad, en
las diferentes Unidades de Servicio, de la vigencia 2.023:
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Gobierno del

Cambio

BIENESTAR
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Mesa Publica

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO

Regional Vaupés

UBLICA
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1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO ‘i‘
Atencion y Prevencion a la Desnutricion e
ﬂoblacién Objetivo \

PERIODO DE PERMANENCIA: Para nifas y nifilos menores de 5 afos
identificados y atendidos, el tiempo promedio de duracion en la modalidad es de 4
meses. Por su parte, para las mujeres gestantes identificadas, la atencion inicia
desde el momento de focalizacion e ingreso y continla hasta que la nifia o nifio
nacido cumple 6 meses de edad.

Mujeres gestantes con bajo peso para la edad gestacional y sus hijos hasta que
cumplan 6 meses de edad.

« Nifias y niflos menores de 2 afos con diagndstico de riesgo de desnutricion
{ aguda.

\ L < Nifias y nifilos menores de 2 afios con diagndstico de desnutricién aguda, que se
/ encuentren en tratamiento ambulatorio prestado por los servicios de salud.

« Nifias y niflos menores de 5 afios egresados de los Centros de Recuperaciéon
o Nutricional del ICBF.

Nifias y nifios entre 2 y 5 afios con diagnéstico de riesgo de desnutricion aguda.
Nifas y nifios entre 2 y 5 afios con diagndstico de desnutricion aguda, que se
ﬁncuentren en tratamiento ambulatorio prestado por los servicios de salud.

PUBLICA www.icbf.gov.co

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO ﬁ.‘
Atencion y Prevencion a la Desnutricion ‘\

Objetivo General

:I Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios en sus mil

BIENESTAR
FAMILIAR

primeros dias de vida, a través de la implementacion de acciones que
prevengan la desnutricion cronica, mediante la promocion de
condiciones adecuadas de nutricién y salud, al tiempo que se fortalecen
las capacidades familiares que contribuyan a la generacién y promocién
de entornos protectores.

PERIODO DE PERMANENCIA

Nifias y nifios menores de 5 afios el tiempo duracion en la modalidad

es de 4 meses.

Mujeres gestantes con bajo peso para la edad gestacional y
g sus hijos hasta que cumplan 6 meses de edad.

PUBLICA www.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 6;
Atencién y Prevencion a la Desnutricion oy
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a I
COBERTURA 450 CUPOS
MUNICIPALIZACION INICIAL: 150 cupos Miti, 150
cupos Carura, 75 cupos Taraira y 75 cupos
Corregimientode Pacoa.
MUNICIPALIZACION FINAL: 276 cupos Mitt, 110 cupos
Caruru, 14 cupos Taraira y 50 Corregimiento de Pacoa.
o J

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO )

Atencion y Prevencion de la Desnutricion aenEsan

/ uDs CUPOS ATENDIDOS COMUNIDADES DE ATENCION \

Wasay, Yaburu, Yurupari, Carcacia, Arara Cuduyari, Timbo de|
Betania, Tucandira, Villafatima, Bogota Cachivera, San Luig
del Paca, Santacruz, Camanaos, San Joaquin de Nama,
Ceima Cachivera, Puerto Pinilla, San Francisco, Ceima San
MITU 698 Pablo, Puerto Paloma, Puerto Pato, Cucura, Pituna, Porvenir
Puerto Colombia, Puerto Lopez, Doce de Octubre, Pacoativa
Piracuara, el Progreso, Mitusefio Urania, Murutinga, Garrafa,
Macaquifio, Miriti Cachivera, Guamal, Kubai, la Floresta y la

Libertad.
Arara, Bocas de Arara, el Carmen, el Palmar, la Libertad,
CARURU Monserrate, Nuevo Porvenir, Palmar, Puerto Viejo, Pucaron,
418 Puerto Valencia, Vista Hermosa.
TARAIRA Comunidades: Agua blanca, Bocas de Taraira, Multiétnica,
115 Puerto Numl.
PACOA Altamira, Buena Vista, Buenos Aires, Mutanagua, Puerto
142 Morrocd, Villa Gladys, Villa Real.

\ _TOTAL 1373 J
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MINUTA

4

RFPP 1000 DIAS VAUPES

CONTENIDO DE LA RACION DISTRIBUIDO POR PESO EN GRAMOS

FAMILIA

Racion Familiar para Preparar para nifias y nifios de 6 a 59 meses. Usuario lactante entre 6 y 11 meses

GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS GABAs MAYORES DE 2

ANOS ALIMENTO APROXIMACION PRESENTACIONCOMERCIAL
GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS
ARROZ 2,5 | KILOS

SUBGRUPO 1 Cereales PASTA 2| KILOS

HARINA DE MAIZ 2| KILOS
SUBGRUPO 2 Raices FARINA O AVENA 1,5 | KILOS
SUBGRUPO 3 Tubérculos -
SUBGRUPO 4 Platanos -

GRUPO 3. LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS

SUBGRUPO 1-A

Leche entera

LECHE EN POLVO
ENTERA DE VACA

KILOS (2 BOLSAS
POR 900 GRS Y 1
BOLSADE 200 GRS)

GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS

SUBGRUPO 2 Huevos HUEVO DE GALLINA 75 | UNIDADES
Leguminosas secas FRIJOL BOLAROJA 1| KILO
SUBGRUPO 3 -
Leguminosas secas LENTEJA 1| KILO
GRUPO 5. GRASAS
ACEITE VEGETAL PURO
SUBGRUPO 1 Polinsaturadas DE SOYA O MAIZ O 750 :‘("' 1( ;EF 2(530'25)500 ml
GIRASOL
OTROS

BIENESTARINA MAS

[ Bienestarina Mas ® [ [

2 [ Bolsas900 g

BIENESTAR

CONTENIDO DE LA RACION DISTRIBUIDO POR PESO EN GRAMOS . o®0
Racion Familiar para Preparar mujer gestante y madre en periodo de lactancia (nifio menor de 6 meses)
GRUPOS Y SUBGRUPOS DE ALIMENTOS GABAs MAYORES DE 2
ANOS ALIMENTO APROXIMACION PRESENTACION COMERCKIENESTA:J
FAMIULIA
B - - FAMHIA
GRUPO 1. CEREALES, RAICES, TUBERCULOS Y PLATANOS
ARROZ 2,5 [ KILOS
PASTA 3| KILOS
SUBGRUPO 1 Cereales HARINA DE MAIZ 3| kiLos
GRAMOS ( 3 BOLSAS POR 200
AVENA EN HOJUELAS 600| GRS.)
SUBGRUPO 2 Raices FARINA 1,5| KILOS
SUBGRUPO 3 Tubérculos - -
SUBGRUPO 4 Platanos - -
GRUPO 3. LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS
SUBGRUPO 1 -A Leche entera LECHE EN POLVO ENTERADE VACA GRAMOS (4 BOLSAS DE 900
3600 | GRS.)
GRUPO 4. CARNES, HUEVOS, LEGUMINOSAS, FRUTOS SECOS Y SEMILLAS
SUBGRUPO 1 -A Carnes magras LOMITOS DE ATUN EN ACEITE 3| LATAS DE ATUN*175 GRAMOS
SUBGRUPO 2 Huevos HUEVO DE GALLINA 75 | UNIDADES
SUBGRUPO 3 Leguminosas secas FRIJOL BOLA ROJA 2| KILOS
Leguminosas secas LENTEJA 2 | KILOS
GRUPO 5. GRASAS
" ACEITE VEGETAL PURO DE SOYAO ml (1 FCODE 500 ml'Y 1 DE
SUBGRUPO 1 ‘ Polinsaturadas ‘ MAIZ O GIRASOL ‘ 750 ‘ 250 mi)
GRUPO 6. AZUCARES
SUBGRUPO 1 ‘ Aziicares simples PANELA ‘ 1500 ‘ GRAMOS ( 3 U DE 500 GRS)
OTROS
Bienestarina Mas ® 2 | BOLSAS x 900 g
AAVN Alimento para la mujer gestante y madre
en periodo de BOLSA x900 g
lactancia il
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AREA FINANCIERA FAMILIAR

Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF 2.833.317.385
Valor Inicial |APorte inicial en especie por EL ICBF 0
del convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA B84 998 522
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA 1]
Total 2.918.316.907

Adiciaon aporte ICBF 110.141.770

Valor adiciones|Adician aporte CONTRATISTA 3.304 253
Total 113.446 023

Disminuciones aporte ICBF 4578620

Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA 137.359
Total 4715979

Aporte dinero por EL ICBF 2,938 860 535,00

Valor total del |APorte en especie por EL ICBF o
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA 88 166 416.00
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA 0
Total 3.027.046 951

Valor total pagado por el ICBF 2935742437
Valor total ejecutado recursos del ICBF 2935742437
Recursos reintegrados al ICBF 1]
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)” 1.822 60
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 88072273
Saldo pendiente por reintegrar al ICEF o
Saldo Pendiente por Pagar 1]
Saldo pendiente por liberar ** 3.135.098.00

FAMILIAR

Experiencias exitosas 2023

la Modalidad de Mil Dias para cambiar el mundo
en la vigencia 2023, cumplié con la atencién de
1.372 Beneficiarios, con garantia de derechos en
su entorno intrafamiliar en los componentes de
salud y nutricién, pedagdgico y psicosocial que
contribuyo al mejoramiento y estabilizacién del
desarrollo integral de la poblacién atendida.

Ej 0 UDS del icipio de Caruri, i 1.000 Dias
PCM-ICBF Vigencia 2023

PUBLICA www.icbf.gov.co

Se realiza, la presentacion del Mosaico de fotografias, arriba citado, con la socializacion de fortalezas y
oportunidades de mejora:
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1000
DIAS PARA CAMBIAR
EL MUNDO VIGENCIA
2024

Dar continuidad en la atencién de las modalidades de los programas de Nutricion, en nuestro territorio de
Vaupés, con la flexibilidad y adaptabilidad a las caracteristicas y condiciones de las familias en sus
diferentes comunidades, en la proximidad de su entorno familiar y comunitario.

-El mejoramiento y recuperacion de la situacién nutricional de las mujeres gestantes y los nifios y nifias
menores 5 afios con desnutricion, especialmente en zonas dispersas de alta vulnerabilidad, como lo son
las comunidades rurales dispersas, en las que se atendi6 por primera vez, como lo es el corregimiento
de PACOA.

-El trabajo que se esta realizando en el ICBF Regional Vaupés y a nivel Nacional con el apoyo de los
socios estratégicos u operadores, con los nifios, nifias y familias de la region, con Equipos
interdisciplinarios comprometidos y cualificados desde la Escuela ICBF, capaz de dar respuesta a las
necesidades del programa en todas sus areas, desde lo técnico, lo pedagdgico y financiero.
-Territorializacion de la Minutas ICBF.

-Fortalecimiento cultural u organizativo o de forma directa en soberania alimentaria, correlacionados
desde lo cultural, lo social-organizativo y lo alimentario.

-Implementacion de la Estrategia IEC -ICBF Territorializada, enmarcadas en las herramientas educativas
de Direccion de Nutricion.

-Garantizar un complemento alimentario, durante los encuentros grupales mensuales con la entrega y
buen manejo de las Raciones Familiares para Preparar (RFPP), Alimento Listo Para el Consumo (ALC) y
Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN).

-Entrega de kits de alimentacién complementaria.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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-Garantia de Derechos. gestidén con los entes del territorio, como la Secretaria de Salud Departamental
(SSD) Registraduria Nacional, entre otros, para la garantia de los derechos de identidad y salud,
logrando que la poblacién atendida egrese con sus derechos garantizados, sensibilizando a las familias,
en la importancia de su corresponsabilidad familiar como cuidadores responsables de los miembros de la
familia, haciendo énfasis en los nifios, mujeres gestantes y en periodo de lactancia y adultos mayores;
indicandoles que son documentos requeridos para asegurar los requisitos establecidos de ingreso a los
diferentes programas Misionales ICBF.

-Entrega de racion de vacaciones, teniendo en cuenta que los tiempos de inicio del programa en la
nueva vigencia, demandan tiempo para el proceso de la nueva contratacion, para el inicio de la ejecucién
de la modalidad 1000 Dias.

Luego se contintia con la presentacién de la ejecucion de la modalidad, en la presente vigencia, haciendo
alusion al logro de nuestra Direccién Regional, con base en las directrices de la Secretaria de la Direccién
General ICBF- Direccion de Nutricion, en el sentido de que Por primera vez, se firma la contratacion para
la ejecucion de la Modalidad 1000 dias para cambiar el mundo, en el marco de un Convenio
interadministrativo, con la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Mitl (ESE- HSA), con el
objeto:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL
MUNDO, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD
COLOMBIANO PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y
SEVERA.

Acto seguido se realiza la presentacién de la ejecucion a la fecha, indicando como vamos en el afio 2.024,
aspectos técnicos, financieros y logros a la fecha:

&

BIENESTAR L IR

FAMILIAR

cCOmMmo
vamos 2024
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Informe de ejecucion

Financiera
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Programacion Metas Sociales Y Financieras
2023
2024 _ En este momento
META SOCIAL DICIEMBRE — 1000 DIAS 2023 CON e LD
CONTRATO DE APORTE ICBF N2 085 DEL 2023 DEL 23 Ia ESE HSA. del 27 de junio :ler2024
DE DICIEMBRE DE 2023 SUSCRITO CON EL OPERADOR municipio| cupos | usuarios| orientacién
CRUZANDO FRONTERAS.
MUNICIPIO UFDS |USUARIOS |ORIENTACION BITU 216 218
Fzra el mes de diciembre, hubo una
rotacian de 30 usuarios nuevos en el En atencion contrato
Tl 278 638 |Municipio de Mitd. i . X
Fzra el mes de diciembre, hubo una . interadministrativo
rotacian de 40uzuarios nuevos en el CARURU 55 96 o
MNutricion [carury 110 418|Municipio de Carurii. N®97000652024
Fzra el mes de diciembre, hubo una
mtaclun del usuz rios nusvos en gl hyavaraTE a5 ag
TARAIRA 14 115|Municipio de Taraira.
Fzra el mes de diciembre, no hubo
rotacian de uzuarios nuevos en el FACOA o o
PACOA 50| 141|Corregimiento de Pacoa.

PUBLICA www.ichf gov.co

Cuanto hemos avanzado 2024 - Contractual Q‘»

BIENESTAR
FAMILIAR

Tipo de contrato Cantidad - 2024 Valor - 2024

& $1.854.384.300

B T

Convenio interadministrativo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Descripcion:
CUPOS POR MUNICIPIO

Por primera vez se firmé la contratacion para la ejecucion de la
MITU : 250 Modalidad 1000 dias para cambiar el mundo, en el marco de un
M convenio interadministrativo, con la Empresa Social del Estado Hospital

CARURU: 100 San Antonio de Mitu (ESE- HSA), con el objeto:

CORREGIMIENTO DE PACOA: 50

CORREGIMIENTO DE YAVARATE: 50 AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
MODALIDAD 1.000 DIiAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, EN
CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD
COLOMBIANO PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA

DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

Acto seguido, se comparte la presentacion de un video de la Lactancia Mterna, encuadrados en el primer
acto de soberania alimentaria, como lo es la Lactancia Humana, que para este afio, se lideré de manera
Mundial, bajo ell lema “Cerrando la brecha: apoyo a la lactancia materna en todas las situaciones” la
Semana Mundial de la Lactancia Materna 2024, se centra en la supervivencia, la salud y el Bienestar
mostrando la necesidad de mejorar el apoyo a la lactancia materna para reducir las desigualdades que
existen en nuestra sociedad, con especial atencion a la lactancia materna en tiempos de emergencias y
crisis.
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Se continua con la presentacion del Grupo cultural que danzé la muestra folclrérica del CARRIZO,

patrocinado por la ESE-HSA de Mitu:
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Se realiza la presentacion de los medios y canales de comunicacion del ICBF:

Linea Anticorrupcion y Pagina Web @»

BIENESTAR
FAMILIAR

Canales de Atencién a la Ciudadania

190 6:00 am 2 9:00 pm

(@) Puntos de Aten @ | Correo de contacto
del — o

Direcc iudadano@icbl.govco

LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS

Y ADOLESCENTES.

PUBLICA www.icbf.gov.co

W

Lineas de Atencidon ?}mlefr::
D Teléfono verde
Linea 141 Linea gralm&cional ICBF Q
:n lu/\:arr:’.t\om\‘ L‘gf"'- P"UWLL“C" 018000 91 80 80
y orie \h::::v\ Disponible las 24 T 2 vietnes 8:00 am a 5:00 pi
B CORREO ATENCION AL
Puntos de Atencion CIUDADANO:

atencionalciudadano@icbfgov.co
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Participacion

Queremos saber tu opinion

6. En el Espacio de Participacion de partes interesadas, se conmina a la ciudadania a participar y presentar
Sus sugerencias, opiniones, preguntas, dudas acerca del informe presentado por la Mesa Publica, se
entrega el formato:

f9.p2.ms_formato_encuesta_de_evaluacion_de_rendicion_publica_de_cuentas_y mesas_publicas.
_v7_0 correspondiente a la encuesta de evaluacion de la audiencia realizada de la Mesa Publica. De igual
manera, se informa a los asistentes que las encuestas seran tabuladas con el fin de mejorar el proceso de
rendicion de cuentas de la entidad de acuerdo con sus sugerencias.

Durante este espacio, se comparte un refrigerio y se realiza una muestra de la nueva presentacion del
Alimento de Alto Valor Nutricional: Bienestarina la Nuestra, ademas de la presentacion de videos alusivos
a la celebracion de la Lactancia Humanay se reciben las PQRS, dando las respuestas pertinentes, como
se visiona en los anexos respectivos:

-Se registra peticion No. 6068003164, dentro del desarrollo del evento se le brinda respuesta a la
peticionaria, se le informa que la diferencia entre el monto presupuestal de las vigencias 2023 y 2024
se da por el tiempo de ejecucion del programa, de esta forma el presupuesto para el 2023 es mayor
porgue se empez6 el contrato a principio de 2023 y este afio se dio para el segundo semestre de 2024.
En cuanto a la firma del convenio este se dio el 25 de julio de 2024.
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




o20 PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024

Q‘» MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR A C
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 26 de 27

-Se registra peticion No. 6068003165 y dentro del desarrollo de la mesa se le dio la siguiente respuesta,
"el mecanismo para priorizar las comunidades se da a partir de estrategias llevadas a cabo desde nivel
nacional, a través de los indicadores de DNT en el pais, plataforma Sivigila, Encuestas de la Situacion
Nutricional en Colombia ENSIN 2015, asi mismo los Objetivos del PND 2022-2026, y provee los
lineamientos estratégicos de las politicas publicas formuladas por nuestro Presidente de la Republica,
ademas de tener en cuenta, las solicitudes de intervencién de acuerdo con la necesidad, en el que
respetando los lineamientos del programa, se tuvieron en cuenta a la hora del analisis de priorizacion, en
zonas como los corregimientos de Pacoa y Yavaraté.

-Se registra peticion No. 6068003166 y dentro del desarrollo del evento se dio la siguiente respuesta:
"Como estrategia para sensibilizar a las familias sobre el reconocimiento de la soberania alimentaria, se
busca a través de los analisis y reflexiones que deben darse juntamente con las instituciones en el marco
de los planes de vida indigenas para recuperar y fortalecer la alimentacion con productos de la regién y la
chagra, en el marco de la territorializacién de la Minutas ICBF.

-Se registra peticion No. 6068003167, durante el desarrollo de la mesa se le indica a la ciudadana que se
buscara crear estrategias mas dinamicas para las presentaciones que se hagan.

Se registra peticion No. 6068003168, durante el desarrollo de la mesa publica, se le respondo al
peticionario, que para informar o tener contacto sobre este programa debe acercarse al Hospital San
Antonio de Mitl quien esta adelantando la ejecucién del programa 1.000 dias.

Se registra peticion No. 6068003159 y se remite al profesional encargado para su tramite.

7. Espacio de Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



o20 PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024

‘ “‘ MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR . .
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 27 de 27

Como arriba se refiere, el desarrollo de la Rendicion Publica de Cuentas y Mesa Publica del tema de
interés mayor votado en la consulta previa 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, se evidencia que los
enlaces del area de Nutricion de la Regional Vaupés y demas profesionales que hacen parte de dicho
programa de la Regional Vaupés, lograron dar a conocer los resultados de la gestion realizada durante la
vigencia 2023 en cada uno de los municipios en los cuales se tuvo oferta institucional de manera clara y
de satisfaccion de la comunidad.

De acuerdo a lo anterior, se puede concluir que la ciudadania que particip6é de este evento de rendicion
de Cuentas, quedé informada acerca de la ejecucion del programa 1000 dias para cambiar el mundo
operado por el operador Cruzando Fronteras, bajo el contrato de aportes ICBF, N° 089 de META SOCIAL
DICIEMBRE - 1000 DIAS, vigencia 2023 - CONTRATO DE APORTES ICBF No 089 DEL 23 DE
DICIEMBRE DE 2022.

8.Siendo las 4 P.M, se finaliza, con la presentacion de una muestra de danza tradicional “CARRIZO”,
construyendo de esta forma, Paz, con Amor y Cultura y se da el cierre de la Mesa Publico del Centro Zonal
con el tema arriba expuesto.

Decisiones:

N/A

Compromisos / tareas Responsables Fechas

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
L . Fecha Hora Lugar
Préxima reunion

A la presente acta se anexan los listados de asistencia.

Aprobd6: Nancy Patricia Tavera Gémez Directora Regional — Yaisa Sastoque Ruiz Coordinadora CZ Mita.
Proyectd: Ninelly Delbarre-Yira Acuia- equipo de Nutricion de la Regional.

Revisé: Nancy Yaneth Narvdez Ramirez- Apoyo al Grupo de Planeacion y Sistemas, Enlace MP y RPC,
Anexos: Lista de Asistencia — 8 folios
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