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[ ACTA DE REUNION O COMITE N° 13 B
Hora: g:00am B | Fecha: 17 de marzo de 2023 ]
Lugar: | Regional Bogota

' Dependencia que Convoca: | DIRECCION REGIONAL BOGOTA 2022

| Proceso: | Mejorae Innovacién -—Eireccionamiento Estratégico
| Abordar los temas propuestos en la agenda del Comité Regional de Gestion y Desempefio
| en su conformacion Basico para conocimiento de sus miembros, realizando los analisis y
Objetivo: | definicién de las acciones frenie a cada uno de ellos estableciendo compromisos que
permitan mejorar la gestion, dando cumplimiento a la Resofucion 0800 de 5 de febrero de
o | 2019, en el desarrollo del Comité Regional de Gestidn y Desempefio. -
Agenda:
[ NoDE | ,
ORDE HORA TEMA CLASIFICACION ‘ RESPONSABLE
N_| | | B
| | . . . I
1 | 9:00pm-9:15am | Quorum De liberatorio y Decisivo ' Decisivo ? gzt:]:?éana liegica i
: . | g e e
, , Plan de Asistencia Técnica PAT — Grupo . | Coordinadora Grupo de
L __2 i gl de Ciclos de vida y Nutricién HOTmEtio | CWyN e
Desarrollo:

ilé

Quérum Decisorio y De liberatorio

Se desarrolla comité asincrénico iniciado a las 200 am, donde se envia la respetiva informacion del punto a desarroliar a
los participantes, para su revision, analisis , aportes y aprobacién. Una vez verificado el Quérum se informa que se
encuentran presentes la Dra. Diana Arboleda Ramirez, Directora Regional, diez (10) de diez (10) Coordinadoras de Grupo

Regional

2.

Bogota, una (1) Profesional de la Oficina de Gestion y Servicios y Atencion.

Plan de Asistencia Técnica Grupo de Ciclos de Vida y Nutricion 2023:

' La Coordinadora del Grupo de Ciclos de vida y Nutricion socializa al comité los objetivos, lineas estrategicas y temas que

se tiene
Familias

proyectos abordar desde el Plan de Asistencia Técnica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Juventud,
y comunidad; donde de igual manera se informa el nimero de accienes por trimestre dentro de cada componente:

a. Primera Infancia

»  Objetivo: Fortalecer las capacidades de los profesionales del ICBF, talento humano de las EAS y actores
del SNBF que apoyan y operan los servicios de educacion inicial del ICBF, con el objetivo de impactar en
el mejoramiento de las condiciones de calidad en la atencion integral a la primera infancia.

-
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ciudadania, promocion de la participacion y desarrollo juveni, promocion de derechos sexuales y |
reproductivos, prevencion de violencia sexual.
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d. Familias y Comunidades:

o  Objetivo:Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de fos operadores y de los agenies del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar - SNBF en To atinente al enfoque conceptual y metodolégico, la gestion de
politica pliblica y la oferta de atencion dirigida a familias y comunidades, de manera que se favorezca el
cumplimiento de competencias institucionales en el marco de la proteccion integral a las familias.

o Lineas: estratégicas:Gestion del conocimiento en el marco del enfoque conceptual y metodologico,
Gestion de Politicas Plblicas de familia y otras relacionadas y Implementacin y seguimiento de la Oferta.

¢ Temas: 1. Enfoque conceptual y metodologico para la inclusion y atencion a familias y comunidades
(Incluye MEDD y Participacién ciudadana en clave de Familia), 2. Experiencias significativas en la
implementacion de la Modalidad Mi Famifia en la Vigencia 2023 (Relatos II),3. Posicionamiento e
implementacion territorial arménica de la politica de familia y las relacionadas a la luz de particularidades
territoriales, 4 y 5. Manual Operalivo modalidad Mi Familia y TEB, 6. Manual Operativo: Componentes de
la modalidad, proceso aperativo, formatos, guias, anexos. Orientaciones para adelantar el proceso de
prealistamiento institucional modalidad TEB, 7. Monitoreo y seguimiento. Instrumentos, herramientas y
sistemas para el registro de informacion de las familias de la modalidad Territorios Etnicos con Bienestar
Reportes de seguimiento de la modalidad Teritorios Etnicos con Bienestar, 8. Fortalecimiento del
esquema de supervision, y 9. Fortalecer el conocimignio de los operadores, en las capacidades y
habilidades en el seguimiento y control de los recursas financieros, para una adecuada ejecucion de los
recursos y apropiacion de insfrumentos, herramientas & informes.
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e. Nutricion

 Objetivo: Establecer las acciones que permitan fortalecer el conocimiento, las competencias y habilidades
de los colaboradores de centros zonales y operadores en temas especificos en ef componente de
alimentacion y nutricion.
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Luz Stella Mendez Rojas gi%(;r;ié?ezz:gora Grupo ICBF ( ]&{/ A7 /;/ //
T==N
Juan Manue! Ricardo Gomez Ramirez Eg%riiliZ?ri%LSruDo ICBF ‘ | Z
Yanny Patricia Guaza Mesu ggc%rg;naadora Grupo Gestion ICBF
Sandra Milena Pava Pava ggggilggdora Grupo ICBF
| Coordinadora Grupo
_ Dayana Araque Lopez Responsabilidad FEenaI Sel
 Karen M;inmory Martinez Roa Coordinadora grupo CYYN ICBF
Jacqueline Londofio Gonzalez ;gﬂgg%io;as?sﬁﬁas ICBF
'7_" Profesional de la oficina da
Lilia Duarte |bafiez gestion y servicios de ICBF
- atencién -
L. . ‘ Fecha Hora
| Proxima reunion i —
| 23 de marzo de 2023 Por definir

Continuacion Acta de Comité de gestién y desempefio N° 13 del 17 de marzo de 2023 Regional Bogota
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