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ACTA DE REUNION O COMITE N° 097

Hora: 09:00 a.m. a 12:00 m.

Fecha: 18 de octubre 2024

Lugar:

Ciudadela de la Alcaldia Municipal del Municipio de Urrao, Antioquia

Dependencia que Convoca:

Centro Zonal Penderisco, Coordinador del CZ

Proceso: Promocidn y Prevencion
Socializar con la ciudadania, colaboradores y demas personas involucradas en los diferentes
Obietivo: procesos del Centro Zonal Penderisco acerca de las acciones y estrategias para la prevencion
! ) y atencion de los riesgos y la desnutricion infantil: 1.000 dias para cambiar el mundo, canastas
alimentarias, unidades de blsqueda activa
Agenda:

PUBLICA

Desarrollo:

. Presentacién del talento humano del Centro Zonal
Penderisco.

.. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

.'Resultados mesas publicas, vigencia 2023

. »Gestion administrativa y financiera

. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe
PQRS

. Espacio de participacion de partes interesadas

. Evaluacion de la Audiencia-de Rendicion Publica de
Cuentas

. Presentacion cultural

1. Presentacion del Talento Humano del Centro Zonal Penderisco

El Coordinador del Centro Zonal, Erwin David Suarez Pardo, concede un saludo a todos los asistentes e invita a pasar adelante
a todo talento humano que conforma el equipo de trabajo del Centro Zonal Penderisco, incluyendo al personal de plantay a los

contratistas.

Cada colaborador toma la palabra y se presenta ante la ciudadania en la presente Mesa Publica, mencionando el cargo que
desempefia dentro del Centro Zonal.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Contexto Rendicion Publica de Cuentas

Continua con la palabra el Coordinador del Centro Zonal y explica que la rendicion de cuentas es basicamente una expresion de
control social que comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi como la evaluacién de la gestion.

Toma la palabra el enlace de seguimiento a la ejecucion rol técnico, Yudi Gonzalez, y expone las acciones y estrategias para la
prevencion y atencion de los riesgos y la desnutricion infantil: 1.000 dias para cambiar el mundo, canastas alimentarias, unidades
de busqueda activa. A continuacion, se relaciona la informacién presentada:

CARACTERISTICAS DE 1000 DIAS @‘)

BIENESTAR
FAMILIAR

R ENTREGA MENSUAL DE RACION FAMILIAR PARA PREPARAR RFPP

—

@ ENTREGA DE ALIMENTO LISTO PARA CONSUMIR ALC

N
G) EVALUACION NUTRICIONAL MENSUAL

Qg;g ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y NUTRICIONAL
Zi=p

@ ENTREGA DE AAVN: BIENESTARIA MASY ALIMENTOS PARA MADRE GESTANTE Y

LACTANTE

LOGROS - NUTRICION Y DEL PLAN DE

BIENESTAR

DESACELERACION FARILIAR

+ Participacion en 11 comités de emergencia nutricional con Minsalud,
Superintendencia  Nacional de Salud, Secretaria de Salud
Departamental y EPS E IPS del departamento.

+ Se priorizaron 120 casos de desnutricion aguda moderada y severa,
de los cuales 113 se recuperaron. A través del comité de emergencia
nutricional

+ Se articulo la informacion del aplicativo SIVIGILA con el evento 113
- Desnutricion Aguda y la oferta de servicios del ICBF primera
infancia, logrando canalizar la mayoria de estos nifios y nifias al
servicio de salud.

L N

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



o0
i)) PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR s = Version 10 Pagina 3 de 13
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

4

MODALIDAD 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO ‘ ?fﬂff?i%
Indicador PA 26 y PA o BENEFICIARIOS ATEN
27 con resultado de Misional DIDOS RECURSOS
100% en el
mejoramiento del
estado nutricional de CZ BAJO CAUCA 140 $  482.963.127
usuarios
CZ LA MESETA 10 $ 32.319.806
CUPOS ATENDIDOS
MENSUALMENTE: 750
( 405 nifios y nifias y
345 madres gestantes CZ MAGDALENA MEDIO 20 $ 68.994.734
y lactantes)
CZ PORCE NUS 130 $ 448.465.758
EN TOTAL SE CZ URABA 450 $  1.878.940.772
ATENDIO POR
ROTACION A 2.218
USUARIOS Total general 750 $ 2.911.684.197

3. Resultados Mesas Publicas Vigencia 2023

Continua con la palabra el enlace de seguimiento a la ejecucion rol técnico, Yudi Gonzélez, y realiza un breve resumen de lo que
fue la Mesa Publica 2023y procede a presentar un breve resumen de lo que fueron las experiencias significativas 2023, las cuales
se relacionan a continuacion:

Experiencias

exitosas 2023 FAMILIAR

Dialogos Sociales para la Primera Infancia

Desde el Centro Zonal Penderisco se acompaiié el desarrollo de
estos didlogos con el Talento Humano y las Familias en los
municipios de Urrao y Betulia. Asi mismo se brindé asistencia
técnica a las EAS para que desarrollaran dichos didlogos en cada
uDs.

Consideramos ésta, una experiencia exitosa ya que se recogieron
las voces de los nifios, nifias, familias y talento humano de
acuerdo a las necesidades y particularidades de los territorios
como insumo para el fortalecimiento y mejora de los servicios de
Temética:Didlogos Sociales para la Primera Infancia en préximas vigencias.

Primera Infancia

PUBLICA www.icbf.gov.co
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4.

Tematica:Atencién Integral DIMF
UA La Quiebra

Experiencias

I BIENESTAR
exitosas 2023
Es necesario resaltar el impacto desde el componente

pedagdgico y la oportunidad de conocer y promover el
intercambio de culturas entre las familias participantes.

Se tiene wuna proyeccion para el 2024 de atender
aproximadamente 100 familias de territorios lejanos, con la meta
de impactar a partir de las 16 practicas y acciones, las dindmicas
familiares que requieren fortalecimiento y que con el aporte del
ICBF y la Corporacién PAN han logrado avances exitosos en la

comunidad.

PUBLICA www.icbf.gov.co

Gestion administrativa y financiera

Toma la palabra el Coordinador del Centro Zonal, Erwin David Suarez Pardo y realiza la presentacion de la gestion 2024 del
Centro Zonal Penderisco. A continuacién, se relacionan los datos mas significativos de la presentacion acerca de la gestion
administrativa y financiera en lo que va de lo corrido para la vigencia 2024:

Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera

%

BIENESTAR
FAMILIAR

MODALIDADES DE ACOGIMIENTO 146 % 1.679.572.300 $1.211.638.875
HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD 26 52 % 669.017.828 24 48 % 471.044.377
HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION 47 94 $ 1.010.554.472 46 9z § 740.594.498

MODALIDADES DE APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA

FAMILIA 116 232 % 535.454.117 110 220 % 363.742.894
APOYQ PSICOLOGICO ESPECIALIZADO 62 124 £ 226.018.481 61 122 $ 156.445.728
HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD 4 8 $ 23.272.883 2 6 $ 5.269.332
INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL 50 100 £ 286.162.753 47 92 $202.028.834

RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA 2 2 $ 9.187.408 2 2 4% 5.879.944
LIBERTAD ASISTIDA/VIGILADA 2 2 % 9.187.408 2 2 % 5.879.944

VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO 4 8 % 5.025.006 1 2 % 1.363.496
HOGAR GESTOR - DESPLAZAMIENTO FORZADO CON
DISCAPACIDAD - AUTO 006 DE 2009 3 6 $2.971.318 (1] 0o % 336.652
HOGAR GESTOR PARA VICTIMAS EN EL MARCO DEL CONFLICTO
ARMADO SIM DISCAPACIDAD NI ENFERMEDAD DE CUIDADO i 2 $ 2.053.688 1 2 $ 1.026.844

PUBLICA www.icbf.gov.co
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BIENESTAR

Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera
_--_--_

SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA

INFANCIA 1.195 1.195 $ 3.088.915.255 $ 2.341.311.602
HCB - COMUNITARIO 845 845 $2.271.535.395 585 585 % 1.717.020.321
HCE FAMI - FAMILIAR 350 350 $ 817.379.860 288 288 % 624.291.281
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA 3.297 3.297 $ 10.694.725.894 3.014 3.014 % 6.470.650.002
CDI CON ARRIENDO - INSTITUCIONAL 302 302 $1.113.141.800 302 302 % 783.735.753
CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 362 362 £1.174.407.739 247 247 % 913.786.826
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO -
FAMILIAR 2.513 2.513 £ 7.989.871.555 2.380 2.380 % 4.478.898.943
HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL 120 120 £ 417.304.800 85 85 $ 294,228.480
Total general 4.687 4.880 $ 16.012.879.980 4.071 4.253 $ 10.394.587.813

PUBLICA www.ichf gov.co

Cuanto hemos avanzado 2024 - Contractual ‘\é»

BIENESTAR
FAMILIAR
Tipo de contrato Cantidad Valor
Contratos de aporte 8 $ 14.581.069.905
Contrato prestacion servicios 5 $ 115.748.648

profesionales

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Cuanto hemos avanzado 2024 - Contractual

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

CONTRATO | EAS | TOTALCONTRATO | SERVICIO | Munipio | Vigenca

Asociacién Unidos por la

Betulia, Caicedo,

05005072024 Tt A T $ 1.200.718.726 CDI SIN ARRIENDO A *208{,?025};’;2;1 Egl 3315,9075:’2;;
05005372024 Asi;égr':;i;éaplr;":?ﬁe‘;epm $ 1.433.963.073 DIMF SIN ARRIENDO gstni'frdga'ﬁer?; 27/02/24 al 31/12/2024
05005092024 Corporacion Dignificar $ 2.942.860.084 DIMF SIN ARRIENDO Concerdia, Urrao 02/03/24 al 31/12/24

05005262024  Corporacién Creer Mas $ 2.925.829.644 DIMF SIN ARRIENDO Betulia, Caicedo 01/03/24 al 31/12/24

05005952024 Corporacién Creer Mas $ 1.984.589.772 ISI: gé:ggsﬁﬁgﬂﬁ&é Urrao ::?{}?136:,224;'2;' 3:;]5?19 {f;‘
05006962024 ‘?f\‘;:f;f';gﬂ::‘gﬁg J'f $ 1.004.193.351 DIMF SIN ARRIENDO Urrao *206;?13(’; f;ﬂﬁfgff{f;
o RRSEENS ey WOCOMNIIO rCe sl conmn ozt oy
05001152024 Corporacién Creer Mas $ 1.255.787.972 rmaamwgmmo-mx ﬁxﬁﬁfﬁx; :Eﬂﬁﬁjﬂ%ﬁzi
05016362024 ﬁ?ﬁf.ﬁ?'ké’ﬂiﬁiiﬂ%ﬂf $ 377.649.264 CDI SIN ARRIENDO B, Cilleztts, 07/10/2024 al 30/11/24

Concordia

&%

L

o i

ogros 2024

s | BIENESTAR

FAMILIAR

Se logra que El HI Pilatunas abra de nuevo sus puertas el dia 11 se
junio del afio 2024, para todos los nifios, nifias y familias del municipio
de Urrao, gracias a los esfuerzos del equipo del Centro Zonal
Penderisco , mancomunado con la Entidad Administradora del Servicio
Corporacién Creer Més. Dichas acciones permiten el alquiler de una
Casa que cumple con los criterios para el desarrollo de las actividades
en la educacién inicial , donde se realizan las adecuaciones
pertinentes que garantizan la integridad de todos los nifios y nifias. La
reapertura del HI Pilatunas permite continuar sembrando sonrisas con
los nifios y nifias del municipio y continuar fortaleciendo los procesos
de una atencion integral, la cual se realiza desde el afio 1977.

Tematica: Apertura HIl pilatun
municipio de URRAO

PUBLICA
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Logros 2024 @)

BIENESTAR
FAMILIAR

Este logro se hace significativo, porque por primera vez se presenta en
comunidades como Mandé, Puntas de Qcaidd, Nocondd y Guabina
Indigena, el servicio de DIMF, logrando llevar atencién integral a los
lugares mds alejados de nuestro territorio, el cual es habitado
principalmente por comunidades Afro e Indigenas en su mayoria.

Trabajar con nifios y madres gestantes-lactantes no solo implica
abordar necesidades practicas y emaocionales, mas en estas
comunidades lejanas; sino también cultivar relaciones profundas y
significativas que pueden transformar vidas y comunidades enteras.
Cada pequefio logro alcanzado por los nifios y cada paso hacia
adelante que dan las madres gestantes-lactantes en su proceso de
crianza pueden celebrarse como logros significativos en el camino
hacia un futuro mejor. Ademas, es preciso resaltar, que el impacto de
este servicio en el territorio también se ha visto reflejado en la
garantia de derechos a todos los usuarios, toda vez que se ha logrado
realizar articulacidn con las entidades territoriales que permitieron la
actualizacion del esquema de vacunacion, control y desarrollo, control
prenatal y documento de identidad, de algunos participantes que aun

Tematica: EASAsociacion Unidos Por la Infancia
ASUINFANCIA, desde el servicio DIMF en zona rural dispersa del no contaban con estos documentos.
municipio de Urrao

PUBLICA www.icbf.gov.co

ros 2024 (@)

BIENESTAR
FAMILIAR

En la unidad de servicios de servicio CDI se trabaja con
nuestros nifios y nifias el plan de evacuacién por medio de
simulacros vivenciales que los permita conocer los desastres
antes durante y después y actuar de la mejor manera ante
ellos por medio de diversas estrategias pedagdgicas que
intervienen como lo es el arte la creacion el juego de roles y
la imitacion.
Es importante mencionar que se articula con entidades
municipales como los bomberos, con el fin de que los
procesos cuenten con el apoyo, la aprobacion y evaluacién
de esta entidad municipal, que cuenta con todas las
herramientas educativas y practicas para llevar a cabo los
simulacros en nuestras unidades de servicio.

R Tl

ematica: Simulacro de evacuacion

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Finaliza la presentacion la compafiera Yudi Gonzalez, quien expone que para el afio 2025, se proyectan para el municipio de
Urrao un total de 50 cupos para la modalidad 1.000 dias para cambiar al mundo, programa que se ejecutar4 como prueba piloto:

Modalidad 1000 dias para cambiar el @»
mundo FARILIAR

Modalidad de atenciéon extramural que busca la prevencién de la desnutricion aguda en
las nifias y niflos menores de 5 afios, asi como del bajo peso gestacional en las mujeres
gestantes, al tiempo que favorece los procesos de promocion y prevencion que
contribuyan en la generacién de ambientes saludables y entornos protectores para la
seguridad alimentaria y nutricional de los usuarios y las familias atendidas.

Se Proyecta para
el municipio de
URRAO 50 Cupos
para la vigencia
2025

PUBLICA www.icbf.gov.co

5. Canales y medios para la atencién a la ciudadania e informe PQRS

Toma la palabra la referente del CZ, Sara Londofio, y expone cuales son las lineas y los canales de atencién a la ciudadania y al
publico en general para atencion a la ciudadania y radicacién de PQRS.

6. Espacio de participacién de partes interesadas

Continua con la palabra la referente del CV, Sara Londofio, y explica a los diferentes participantes que se tomara un espacio para
escuchar preguntas, sugerencias, quejas, entre otros, y explica que esto se puede hacer de forma participativa en el momento de
la presente Mesa Publica, o de forma anénima a través de los diferentes medios enunciados en el punto anterior.

e Sugerencia: Toma la palabra una participante del publico y sugiere que se debe hacer mas visible la primera infancia a
nivel municipal. Generar estrategias que visualicen mas el trabajo de los colaboradores. Explica que la primera infancia
no es tan reconocida como debiera serlo debido a su gran impacto en la sociedad. Propone que los encuentros se
realicen en el parque principal y se convoque a la comunidad y a los operadores a los espacios diferentes eventos y
espacios, tales como la Mesa Publica.

e Pregunta: Toma la palabra una participante del publico y pregunta acerca del nuevo programa mil dias. Pregunta sobre
cémo funciona lo del alimento servido. Toma la palabra la colaboradora del CZ Yudi Gonzéalez y responde que es una
especie de refrigerio con un alto valor nutricional ya que es un programa dirigido a los nifios con déficit nutricional.

e Pregunta: Toma la palabra una participante del publico y pregunta sobre el tema de movilidad social por la cosecha de
café, lo que produce cambios en la cobertura; pregunta si el ICBF tiene en cuenta esas situaciones. Toma la palabra el
Coordinador del Centro Zonal y responde que ese tema ya se ha tratado, ya que es comun que las familias se trasladen
de municipio durante la cosecha. Explica que si el nifio se traslada de municipio, puede ser atendido en el otro municipio

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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siempre y cuando se cuente con la cobertura, explica que es una articulacion que se realiza entre los diferentes Centros
Zonales, explica también que para estos casos debe diligenciarse un enlace de pre-focalizacion.

Finalmente la compafiera Sara Londofio comparte con todos los asistentes un link donde se puede diligenciar la encuesta de
participacion a través de formulario Office:

ICBF te escucha s

BIENESTAR
FAMILIAR

¢ Qué esperas en el 2025 y 2026 del
Centro Zonal Penderisco, la
Regional Antioquia y el ICBF?

www.icbf.gov.co
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) _ Fecha Hora Lugar
Proxima reunion
N/A N/A N/A
Colaborador que elabora el acta: Andrea Gémez Osorio — seguimiento a la ejecucion rol financiero
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