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ACTA DE REUNION O COMITE N° 015

Hora: 02:30 PM Fecha: 29/10/2025

Lugar: salon de eventos la florida-Guamal Magdalena

Dependepcla que Coordinacion Centro Zonal El Banco

Convoca:

Proceso: Coordinacion y articulacion del SNBF y sus agentes
Realizar audiencia de mesa publica del Centro Zonal El Banco en el municipio

Objetivo: de Guamal, para informar acerca de la gestién institucional durante la vigencia
2024.

Agenda:

1. Oracién a Dios

2. Instalacién por parte de contexto institucional- Mary Luz Monsalvo Segura.
3. Muestra cultural

4. Contexto Rendicién Publica de Cuentas.

5. Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial.

6. Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

7. Gestion contractual asociada a metas.

8. Espacio de participacion de partes interesadas

9. Evaluacién de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas

10. Cierre

Desarrollo:

1. Oracién a DIOS:

A continuacién, el agente educativo de la modalidad institucional procede a los actos de posicion y
direccion de la oracion. Seguidamente se procede a desarrollar formalmente la agenda.

2. Instalacién por parte de contexto institucional- Mary Luz Monsalvo Segura.

La coordinadora del CZ El Banco, Dra. Mary Luz Monsalvo Segura, procede a realizar la instalacion
de la audiencia de MP, inicialmente agradeciendo a los asistentes por la disposicién de tiempo dentro
de sus actividades para estar en este espacio de escucha y participacion el cual propende informar acerca
de la gestion institucional del CZ El Banco durante el 2024.

Seguidamente procede a realizar la presentacion del equipo del CZ presentes en la sesion: referente del
SNBF, referente de primera infancia, y la referentes de nutricion.

3. Muestra cultural:
Se presentan los nifios y nifias de las modalidades de atencién CDI y HCBF para hacer presentacion de
acuerdo al enfoque institucional del rescate de la identidad cultural mediante la danza son de negros, baile
de los indios y finalmente con el enfoque de promocién de los estilos saludables agentes educativos
proceden a hacer “el baile de la fruta”
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4. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

El ICBF es el establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio. Creado por la Ley 75 de 1968 y adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad- Decreto
No. 1074 de 2023.

Que cuenta con 33 regionales, 218 centros zonales, distribuidos en 1.157 municipios que cuentan con
atencion del ICBF, con una atencion directa a 2.669.681 usuarios atendidos en 2024 y finalmente con una
inversion de 9,78 billones de pesos.
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Las Mesas Publicas es un espacio de participacion para dialogar con la ciudadania sobre lo que hemos
logrado, lo que podemos mejorar y como seguimos trabajando juntos por nuestros nifios, nifas y familias.

Acciones y estrategias para la prevencion y atencién de los riesgos y la desnutricion infantil: 1.000 dias
para cambiar el mundo, canastas alimentarias, unidades de busqueda activa.
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5. Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial: Acciones y estrategias para
la prevencion y atencion de los riesgos y la desnutriciéon infantil: 1.000 dias para cambiar el
mundo, canastas alimentarias, unidades de busqueda activa.

A continuacion interviene la profesional refernte de nutricion Maria Fernanda Pianetta, explicando que esta
es una modalidad de ambito extramural, de atencion en el hogar y encuentros grupales; el acceso da este
servicio se determina por la identificacién de casos de malnutricién en territorios priorizados.

Poblacién Sujeto de atencién:

- Mujeres en periodo de gestacion con bajo peso 0 exceso de peso para la edad gestacional (
quienes eran atendidas hasta que sus hijos cumplieran 6 meses)

- Nifos y nifias menores de 5 afnos con riesgo de desnutricién aguda.

- Nifos y nifias menores de 5 afos con Desnutricion Aguda que cuenten con tratamiento ambulatorio
suministrado por el sector salud.

Esta modalidad se desarrolla desde el ambito familiar y comunitario, el cual cuenta con el acompafiamiento
de un equipo interdisciplinario, cuyas actividades estan relacionadas con el seguimiento nutricional,
complementacion alimentaria, educacion alimentaria y nutricional y fortalecimiento familiar.

Para la vigencia 2024 se atendieron 300 cupos. Distribuidos de la siguiente manera:

CUPOS
PROGRAMADOS
2024

El Banco 90

UDS EL Guamal 40

BANCO San Sebastian de 20
Buenavista

47005812024 Santa Ana 50

UDS SANTA |Pijifo del Carmen 40

ANA Santa Barbara de Pinto 30

San Zendn 20

El valor total del Convenio Interadministrativo sera por la suma de QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($597.208.500,00) discriminados de
la siguiente forma:
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Aporte del ICBF: QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS
M/CTE ($568.770.000,00) representados en los conceptos de gasto que se presentan en el anexo
“Estructura de costos de la modalidad 1.000 Dias para Cambiar el Mundo”.

Aporte del HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO: La suma de VEINTIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($28.438.500,00),
equivalente al cinco por ciento (5%) representados

Vigencia 2025-Servicio Integrado de Atencién y Prevencién a la Desnutricion- Entorno Extramural:

El Servicio Integrado de Atencion y Prevencién de la Desnutricion esta disefiado para orientar las
intervenciones para el abordaje de la desnutricion aguda y su prevencion el entorno extramural con opcion
del abordaje intramural, para contribuir al cumplimiento de apuestas transectoriales, especialmente entre
el ICBF vy el sector salud.

El talento humano que brinda la atencién en el entorno extramural esta integrado por: (1) Coordinador-
a, (1) Pedagogo, (1) dinamizador del DHAA y (1) auxiliar administrativo, quienes coordinan las acciones
trasversales para llevar a cabo las intervenciones realizadas por el talento humano operativo (profesional
en nutricion, profesional social, auxiliar de enfermeria y gestor comunitario) directamente con los usuarios
y sus familias, lo que requiere la interaccién permanente, apoyado por la Regional y/o Centro Zonal ICBF,
entre las intervenciones en el entorno extra e intramural.

Componentes técnicos de la modalidad

- Fortalecimiento Familiar y Comunitario

- Educacion para la salud alimentaria

- Valoracién y Seguimiento del estado nutricional y d) Complementacion alimentaria
Distribucion de cupos para la presente vigencia-proyecciones 2025:

El valor total del Convenio Interadministrativo sera por la suma de MIL CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.175.190.176,00)
discriminados de la siguiente forma:

Aporte en dinero del ICBF: MIL CIENTO CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.140.961.336,00) representados en los conceptos
de gasto que se presentan en el anexo “Estructura de costos Servicio Integrado de Atencién y Prevencion
de la Desnutricion”, el cual hace parte integral de este convenio.

Aporte del HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO: La suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($34.228.840,00), representados en los siguientes conceptos:

Talento Humano adicional (Médico especialista en Ginecologia y Médico especialista en pediatria) para
fortalecer los procesos de atencion en la UDS del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la
Desnutricion.
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6. Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion:

Avances 2025 “

Ejecucion - Financiera

Centro zonal El Programacién Metas Sociales Y Financieras
Banco Consolidado de Atencién

Modalidades de Atencién Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado
Primera Infancia $ 31.768.686.400 $ 26.151.768.959
Infancia 0 0
Adolescencia y Juventud 0 0
Familia y Comunidades $ 89.883.594 $54.073.328
Nugricién $722.608.846 $ 108.391.327
Proteccion $387.049.620 $ 343.786.722
TOTAL $ 32.968.228.460 $ 26.658.020.336 =

)

BIENESTAR
k FAMILIAR

Historias que inspiran: El convenio Interadministrativo impacté en la vida de los usuarios de una
manera positiva, puesto que ademas de toda la atencién brindada de acuerdo a lo estipulado en el
manual operativo de la modalidad a través del aporte del aliado, los usuarios contaron con la atencién
de primera mano, sin tomar turnos, sin necesidad de autorizaciones por parte de especialistas en
pediatria y ginecologia. Logrando con una atencién verdaderamente integral y articulada entre ICBF y El

Hospital La Candelaria.

7. Espacio de participacion de partes interesadas:

¢, Como perciben los servicios del ICBF en su territorio?

“Aumento de la cobertura para madres gestantes en la modalidad familiar”

- ¢Qué se puede mejorar en el acceso o calidad de los servicios?
“Tener mas incluidas a las madrees comunitarias del servicio de Hogares Comunitarios”
- ¢Qué acciones comunitarias podrian fortalecer la proteccion de nifos y ninas?

“mejorar infraestructuras y mas pertinencia en los tiempos de prestcion del servicio, es decir inicio y
culminacion del contrato, que sea mas amplio el tiempo”

8. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
A continuacion, la moderadora del evento y la referente del SNBF proceden a realizar la explicacion del
formato de encuesta de evaluacion, lo cual tiene como fin evaluar el evento en general lo relacionado con
logistica, calidad de la informacion, la metodologia y la satisfaccion con la informacién relacionada
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9. Cierre:

Siendo las 04:35 pm La coordinadora del CZ El Banco, procede a realizar el cierre, agradeciendo a
todos por la permanencia y disposicion con este evento que garantiza la transparencia en el ejercicio
de la gestion institucional de ICBF. Ademas, menciona que, aunque no se registraron compromisos
de seguimiento, el compromiso principal es continuar con una prestacion de servicio de calidad en el
territorio.

Decisiones: No se tomaron decisiones en este ejercicio

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
No se generaron
compromisos en esta No aplica No aplica
sesion.
FIRMA ASISTENTES
Cargo o rol / Entidad Firma
Dependencia
Profesional universitario
Mary Luz Monsalvo Segura 2044'.11 con funciones¥Q ICBF CZ El Banco Vhay o il 2
coordinadora / :
Fecha Hora Lugar
N/A
N/A N/A N/A
g;l:.borador que elabora el Daniela Margarita Mazeneth Segovia
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