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Al contestar cite este nUmero

Radicado No:
202537004000141511

La Dorada, 17 de diciembre de 2025

Sefor (a)
CIUDADANO (A) ANONIMO

Asunto: Respuesta Derecho de Peticién Anénimo SIM No 17551620

En el Sistema de Informacién Misional -SIM - se encuentra radicado con el nimero
17551620, del 02 de diciembre de 2025, derecho de peticidn de caracter anénimo
mediante el cual se solicita informacién y orientacién, exponiendo la siguiente
situacion:

(...)
“Se presenta a las instalaciones del ICBF CZO, peticionario anénimo quien
desea exponer reclamo en contra del agente educativo Luz Dary
Casasbuenas, quien labora en el CDI Ferias, de la EAS Fundacidon San José.

Al respecto informa que la mencionada agente, grita al equipo
interdisciplinario delante de los padres usuarios y compafneras del CDI,
desobedece drdenes, "llega a la hora que ella quiere, no acata directrices
con el horario para los uniformes"; tiene un comportamiento desafiante,
pues contesta de malas, cuando el profesor le dijo que respetara que habia
padres usuarios.

Varias companeras se sienten incobmodas y afectadas por el maltrato que
ella ejerce.” (...)

En atenciéon a la comunicacién recibida de manera anénima, mediante la cual se
exponen inconformidades respecto del trato de la agente educativa Luz Dary
Casasbuenas hacia sus compaferas de CDI FERIAS, esta supervisién procede a
emitir la presente respuesta.

Es preciso sefalar que, si bien el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
suscribié el Contrato de Aportes No. 17002082025 con la Entidad Administradora del
Servicio Fundacion Social San Jose - FUNSAN, para la prestacion del servicio de
educacién inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia, ello no
implica relaciéon laboral alguna entre el ICBF y el talento humano vinculado
por la EAS, tal y como se establece en la clausula 16 del mencionado contrato:

CLAUSULA 16. AUSENCIA DE RELACION LABORAL E| presente contrato no genera
vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o subcontratistas
con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a
cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerente
integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los
compromisos y obligaciones adquiridos por la EAS son independientes y diferentes de las
actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucién del contrato
tendra la vinculacién correspondiente con la EAS y por ninguna causa generara con el
ICBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean
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sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, la EAS se compromete
a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza
expresamente al ICBF desde la celebracién del presente contrato, para que contrate con
cargo a la EAS los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo
aviso y acuerdo con la EAS. De igual manera cualquier reclamaciéon o demanda de parte
de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la
ejecucién del contrato, correrd a cargo de la EAS quien garantizard en todo momento los
pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacién, se
dejard constancia que no existe reclamacién o solicitud alguna por cualquier concepto en
materia laboral.

En consecuencia, la gestion y control del talento humano corresponde
exclusivamente a la EAS, en el marco del contrato de aporte que tuvo atencion
hasta el 12 de diciembre de 2025.

No obstante lo anterior, considerando las facultades de supervisién contractual, el
dia 03 de diciembre de 2025 esta supervision requirié formalmente a la EAS
Fundacidn Social San Jose FUNSAN, con el fin de que se pronunciara sobre los
hechos mencionados y remitiera los soportes que permitieran verificar el manejo
que se ha dado a la situacién reportada.

En respuesta a dicho requerimiento, el dia 16 de diciembre de 2025, la EAS allegd
comunicacién bajo el radicado No. 202537004000243742, en la que informan las
acciones realizadas durante la ejecucion del contrato, relacionadas con la agente
educativa, entre otras informan que a la fecha la sefora no tiene vinculo laboral con
la entidad, ya que su contrato laboral finalizé.

Esta supervisidn continuara efectuando el seguimiento correspondiente, con el fin
de verificar el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de
la EAS y propender porque las relaciones entre el talento humano se desarrollen en
un marco de respeto, buen trato y condiciones que garanticen la adecuada
prestacion del servicio.

Con fundamento en el articulo 23 de la Constitucién Politica, la Ley 1755 de 2015 y
el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se
remite la presente respuesta dando tramite a su derecho de peticién.

Cordialmente,

é\'\\iﬁl\u &\(\L\\ )\U\\Z;
LILIANA GARCIA AVILES
Coordinadora C.Z. Oriente
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