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- . . |a lista de asistencia sera
Silenciar los
pasada por cada puesto.
) celulares.
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Si desea intervenir debera
levantar la mano y el
moderador dara la palabra.
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ICBF

Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio.

Creado por la Ley 75 de 1968y
adscrito al Ministerio de

lgualdad y Equidad- Decreto No.
1074 de 2023.
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33 regionales
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3.121.991

usuarios
atendidos en
2025*
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218 centros
zonales

£

$10.68 billones
(Inversion 2025)
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BIENESTAR
FAMILIAR

1.130 municipios
con atencion del
ICBF
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Historias que inspiran...
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Se asumio dlrectamente la operacion de servicios en
primera infancia, proteccion y nutricion,

incrementando la capacidad de respuesta institucional
y la presencia efectiva en los territorios

Se paso de un enfoque centrado en la prestacion de

servicios a uno orientado a la garantia integral de \‘/
derechos, priorizando prevencion, acompanamiento y
corresponsabilidad

Se transitdé de un modelo centralizado a un enfoque
territorial que reconoce la diversidad social y prioriza la

atencion segun riesgos y vulnerabilidades locales.

Una atencion mas cercana, empatica y basada en
la confianza. Este cambio fortalece el dialogo
territorial y la legitimidad institucional,




La prevencion es eje central de intervencion, en acciones

anticipatorias y alertas tempranas. Se supera la logica
reactiva y se fortalece la gestion del riesgo y la respuesta
oportuna del Estado.

Se consolida modelo preventivo territorial que contribuye a
reducir la mortalidad infantil por desnutricion y a fortalecer
la capacidad de anticipacion y eficacia del Estado.

UNIDADES DE RECUPERACION
NUTRICIONAL COMUNITARIAS

Se acerco la atencion especializada a los territorios, fortaleciendo
su continuidad y pertinencia. Se articulan capacidades clinicas y
comunitarias y establecen rutas sostenidas de seguimiento al
riesgo nutricional.

El ICBF innovo en la produccion de alimentos
nutricionales incorporando insumos locales y criterios
de soberania alimentaria.

Cuentas

2\




El ICBF actualizé guias y lineamientos técnicos para
estandarizar procesos y fortalecer estandares,
manteniendo la adaptacion a realidades territoriales.

El ICBF amplio y renovo su talento humano, incorporando
nuevos perfiles y fortaleciendo capacidades técnicas para
mejorar la operacion territorial.

Las madres comunitarias fueron formalizadas como
trabajadoras del Estado, fortaleciendo su dignidad laboral y
la profesionalizacion del cuidado. Se mejora la continuidad,

calidad y legitimidad de la atencion en los territorios.

Se adopto un enfoque restaurativo en la justicia juvenil,
priorizando la reintegracion social y educativa sobre la
sancion. Este cambio redefine su rol en el SRPA y fortalece
la articulacion intersectorial para garantizar rutas integrales.
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Alianza para ofrecer rutas de formacion laboral con
seguimiento. Se fortalece la inclusion productiva y conecta
con oportunidades educativas y laborales en los territorios.

PN

El ICBF impulsé una modernizacion institucional
mediante ajustes normativos y reorganizacion
interna para fortalecer su capacidad territorial.

reconocimiento de avances en nutricion, formalizacion
laboral y presencia territorial, aunque con opiniones
mixtas.

La percepcion ciudadana sobre el ICBF muestra mayor aa

Se paso de atender la migracion de forma temporal a integrarla
como parte regular de sus servicios y rutas de proteccion. Es un
enfoque inclusivo y consolida capacidades territoriales frente a la
movilidad humana.




PREVENCION Y ATENCION DEL TRABAJO

INFANTIL \@)
Liderazgo en la prevencion del trabajo infantil, pasando de

acompanamiento técnico a coordinacion operativa territorial.
Se integran actores e informacion para anticipar riesgos y I
i garantizar una proteccion integral.

REMODELACION DE INFRAESTRUCTURAS

INSTITUCIONALES
Construir y adecuar sedes, mejorando las condiciones fisicas

y de bioseguridad en la atencion. Se supera el
mantenimiento reactivo y establece entornos dignos y
~ funcionales en los territorios.

Inclusion de NN con discapacidad en la educacion formal
mediante rutas de acceso, permanencia y acompafamiento. Se
superan esquemas asistenciales y se promueve trayectorias de

desarrollo e inclusion social a largo plazo.

Para cada funcionario, NNA, joven y familia existen cambios
importantes en su bienestar familiar de acuerdo con el
“lugar” que ocupan en el SNBF.
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;. Qué cambios han vivido en la comunidad en los
ultimos anos?
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Queremos saber
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;. Qué compromisos puede asumir la comunidad?
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