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Direccion Regional Boyaca




Indicaciones

* Silenciar los microfonosy apagar
camara de video.

e Seinforma que lareunidn se grabara ..
e Se solicita a los asistentes, acercarse
a firmar la asistencia, al puesto de
registro que se encuentra al ingreso

del auditorio.
o Si desea intervenir debera levantar la
mano y el moderador dara la palabra.
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Orden del dia

Himno Nacional

Instalacidon por parte de contexto institucional.

Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial.
Gestion administrativa

Avance en la politica del modelo integrado de gestion

Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
Gestion contractual asociada a metas.

Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Acuerdo de paz: avances en laimplementacién

Resultados mesas publicas, vigencia 2023

Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Canalesy medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
Espacio de participacion de partes interesadas

Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
Cierre
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Apuestas de pais por mejorar las condiciones de
vida de los ninos, ninas y adolescentes

-

1

Mas oportunidades
para la primera infancia en
los territorios

2.700.000 ninos y ninas
400 municipios (255 PDET- ZOMAC)

~N

3

Proteccion y atencion
a las vulneraciones

Sistema Justicia Familiar
Justicia restaurativa en SRPA

-

\_

2

Prevencion articulada
de las violencias contra ninos, ninas
y adolescentes

Estrategia Atrapasuenos
Atencion a las Familias

(

\_

4

Contribucion al
Derecho humano a la alimentacion

Investigacion Alimentaria
Zonas de recuperacion alimentaria
Soberania alimentaria
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ICBF

Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio.

Creado porlalLey75de 1968y
adscrito al Ministerio de Igualdad y
Equidad- Decreto No. 1074 de
2023.

33 regionales

2.358.635

usuarios atendidos
en 2024*

o
Baghin

216 centros

zonales

S9,78 billones
(Inversion 2024)

1.125 municipios

con atencion del
ICBF

15.876
colaboradores en

2023
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Mapa
estratéegico
2023-2026
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Objetivos Estrat

uestros Valores

Fortalecer el desarrollo integral de ninas, nifios y
adolescentes a partir de una oferta que brinde
oportunidades, experiencias y escenarios
significativos encaminados a profundizar sus
capacidades, habilidades, intereses, talentos y

vocaciones, contribuya a la construccion de su
identidad y de su liderazgo e incidencia en la
transformacién de sus comunidades y territorios.

Afianzar, desde una perspectiva intercultural e
inclusiva, las capacidades de cuidado y crianza
de las familias, reconociéndolas como sujeto
colectivo de derechos que, en ejercicio de su rol
como corresponsables en la garantia de los
derechos de ninas, ninos y adolescentes,
consolidan sus comunidades y territorios como
escenarios de proteccion integral.

Cualificar la capacidad institucional para
identificar situaciones, condiciones o
caracteristicas particulares de las nifas, nifos y
adolescentes que demandan atenciones
diferenciales, garantizando la inclusion,
pertinencia y valoracién del acervo cultural
dentro del marco de la atencion integral.

Consolidar una cultura organizacional basada en
principios de calidad, oportunidad, calidez, innovacién
e integralidad para fortalecer sus programas y
estrategias desde la gestion intra e interinstitucional, la
toma de decisiones basada en evidencia, la seguridad
digital, la privacidad de la informacidn y la mitigacién
de los impactos ambientales, fomentando el bienestar
y el trabajo digno de su talento humano.

Posicionar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar
como articulador de la gestion en el orden nacional y
territorial que garantiza condiciones politicas,
sociales, éticas, técnicas y financieras para el ejercicio
pleno de los derechos de la nifiez y las familias, con
enfoque territorial, inclusivo y diferencial al servicio
de la equidad y la justicia social.

Mision

Liderar la proteccion integral de los derechos de la

nifiez y la adolescencia, a través de la articulacion e
implementacion de las politicas publicas dirigidas a ellos y
ellas, el fortalecimiento de la oferta del Servicio Publico de
Bienestar Familiar para la promocion de su pleno
desarrollo, la consolidacion de sus proyectos de vida y el
fortalecimiento de las capacidades de sus familias,
comunidades y territorios, promoviendo la equidad como
expresion de justicia social y fundamento de la paz.

Fortalecer la atencién integral a la primera
infancia, con énfasis en el mejoramiento de las
condiciones de calidad, oportunidad y
pertinencia de la educacién inicial, aportando a
su universalizacion y a la consolidacion de
transiciones armaénicas en el sistema educativo
bajo un enfoque territorial e intercultural.

Implementar acciones interinstitucionales que
favorezcan un adecuado estado nutricional en la
nifez y aseguren a ninas, ninos y adolescentes, de
acuerdo con su momento de vida, la disponibilidad
de alimentos, el acceso y consumo de los mismos
en la cantidad y las condiciones de calidad e
inocuidad necesarias, a partir del reconocimiento
de saberes y précticas alimenticias de las familias,
comunidades y territorios.

Fortalecer la calidad de la gestion del proceso de
restablecimiento de derechos y su oferta para
asegurar la humanizacion del servicio y la
prevalencia de la atencidn integral de nifas, ninos
y adolescentes, con base en el reconocimiento de
las caracteristicas individuales, familiares,
comunitarias, sociales y culturales.

Modernizar la gestion de la entidad a través de la
adecuacién de la arquitectura institucional,
infraestructura tecnoldgica y el redisefio de sus
programas desde una perspectiva territorial,
asegurando procesos técnicos y administrativos
que soporten su gestion misional y garantizando
el uso eficiente y transparente de los recursos.

- .7
Vision
En el 2030, el ICBF como entidad articuladora de los
diferentes sectores y actores territoriales que conforman
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, consolidara la
materializacién de condiciones que permiten el
desarrollo y la proteccion integral de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes, posicionandose como la
generacion de la vida, la paz y la justicia social.
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Modelo de Transparenciay Etica Pablica ‘

Gestion Integral
Riesgo de
Corrupcion

Estado Abierto

Programa
Transparencia Y
Etica Publica

Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Participacion o »
Ciudadana y Iniciativas adicionales

Rendicion de
Cuentas
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cQue es rendir cuentas?

El proceso de rendicion de cuentas se
entiende como una obligacién de las
entidades de la Rama Ejecutiva y de
los servidores publicos del orden
nacional y territorial, asi como de la
Rama Judicial y Legislativa, de
informar, dialogar y dar respuesta
clara, concreta y eficaz a |las
peticiones vy necesidades de los
actores interesados (ciudadania,
organizaciones y grupos de valor)
sobre la gestion realizada, los
resultados de sus planes de accion vy
el respeto, garantia y proteccion de
los derechos.

&
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Ley 1712 de 2014

Decreto 183 de 2015

Ley 1755 de 2015

Decreto 1499 de 2017

Decreto 1081 de 2015

Decreto 230 de 2021

Documento CONPES 167 de 2013

LEY 2195 DE 2022

HEGA

Marco normativo

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica.

Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Plan
Anticorrupcion y de Atenciéon al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion del Decreto 2482 de 2012.

-Ley que regula el derecho fundamental de peticion.
-Ley de Promocidon y Proteccion al Derecho a la Participacion Ciudadana.

Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacion diferencial a las entidades territoriales.

Metodologia y estandares, que deben cumplir las entidades publicas: «Estrategias
para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano V2 2015».

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas (SNRdC),

“Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcion”.

: &

Programa de Transparencia y Etica Publica o0
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

En cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 (Decreto No. 1081 de 2015 y Resolucién No. 1519 de 2020), el
ICBF pone a disposicion de la ciudadania la siguiente informacién

1. Informacién de la
Entidad

(Consullar No.1 /'}

4. Planeacién,
Presupuesto e Informes

Consultar No. 4
/

7. Datos Abiertos

€ sultar No. 7
. J

Excepcién de publicacién: El
ICBF es entidad del orden
nacional

10. Informacién
tributaria en entidades
territoriales locales

Informacién de Interés

Gobierno Digital

2. Normativa

(Consul(ar No.2)

5. Tramites

Consultar No. 5

8.Informacién
Especifica para Grupos
de Interés

Consultar No. 8

3. Contratacion

(o
( Consultar No.
=

6. Participa

Consultar No. 6 )

g

9. Reporte de
informacién especifica
por parte de la entidad

ol
(consultar No.9 )
\ Y,

Rendicion de Cuentas

Destacado
Modelo de

<®>  Transparenciay Lucha
contra la Corrupcién

Déjanos tu opinién

g acerca de esta

seccion. Participa en
la encuesta

Normativa Relacionada

* Ley 1712 de 2014 - L

Transparenciay

Informacién Publica
* Resolucion No, 1519 de 2020

n No 3564 de 2015
(derogada)

~ Resolt

~ Decreto No. 1081 de 2015

* Resultados Indice de
Transparencia de las Entidades
Pdblicas - ITEP

Declaracién de
Accesibilidad y Usabilidad

Accesibilidad y Usabilidad Web

En cumplimiento de la normativa

aplicable, el ICBF dispone

garantizando la consulta, descarga e

niveles de conformidad minimos

requeridos en la norma colombiana y

de estandares garantizando as( el

acceso a la inform

n y realizando

actualizaciones permanentes para la

gestidn de sus contenidos.

Acuerdos de Paz

n de sus contenidos segun los

Rendicion de Cuentas ICBF

Cémo consultar la secciéon de rendicion de cuentas del portal web ICBF: Consultar video

dg Procedimiento v Cronograma

Objetivo Procedimiento de Rendiciéon Pu

y Mesas Publicas

/ Componentes

-

blica de Cuentas

Definir las acciones y orientaciones del proceso de Rendicién Publica de Cuentas y Mesas

Publicas sobre la gestién de la Entidad en los temas definidos como de interés para la sociedad; y

realizar el seguimiento a los compromisos que de ellas se deriven.

+ Generalidades

+ Definiciones

e [ Procedimiento Rendicion Pablica de Cuentas y Mesas Publicas v5

P2.MS

o [f) Formato Programaci6n y Monitoreo de Eventos RPCy MP vé

F1.P2.MS

o [T Formato Analisis Evaluacién RPCy MP v3

F10.P2.MS

o [7) Formato Compromisos RPC y MP v3

F11.P2.MS

o [7) Formato Resultados RPC y MP v3
F12.P2.MS

o [@ Formato Consulta Previa MP v3
F6.P2.MS

o [7) Formato Analisis Consulta Previa MP v3

F7.P2.MS

o [M) Formato Lista de Asistentes RPC y MP v2

F8.P2.MS

o [f) Formato Encuesta de Evaluaciéon RPC y MP v3

FO.P2.MS

Micrositio de transparencia - Pagina web .‘

-» Marco Normativo

Informacién Proceso de Rendicién
de Cuentas ICBF

Consolidados

iy

&

Informes Rendicién Publica de
Cuentas Regional y Mesas Publicas
de Centros Zonales

Consulta Previa Ciudadana para
Temas de Mesas Publicas ICBF
Definicién de tematicas

&
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Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024

Hormigas Latinas Atrapasuenos
- ONOUENTRy ~ -
g Ny

s DM NNe
S ZARITNRTITE

El proyecto 'Hormigas Latinas' naci6 con una visibn empirica
impulsada por Yordin, y encontro un punto clave de desarrollo con la
Casa Atrapasuenos y el programa ONDAS de la UPTC.

Impacto Personal y Educativo

* Yordin, estudiante en riesgo académico, destaco gracias al proyecto.

« Se evidencid que existen multiples formas de aprendizaje y que la pasion por un tema
puede transformar vidas.

* Particip6 en la COP16, donde tuvo la oportunidad de compartir este maravilloso proyecto
con la ministra de Medio Ambiente, quien quedd gratamente sorprendida por su capacidad
y compromiso, Durante el proceso Yordin reflexiond sobre la importancia del trabajo en
equipo, comparandolo con el esfuerzo colectivo de las hormigas, que logran grandes
cosas cuando colaboran

FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial '

Hormigas Latinas Atrapasuenos

Trabajo en Equipo y Habilidades

» Se fortalecieron habilidades como:

« Expresion oral

« Manejo de lenguaje corporal

« Control de emociones

» Estructuracion de exposiciones

« Casa Atrapasuefios brindd un ambiente de calma y entusiasmo.

Logros del Proyecto

* Presentacion en fase regional en Tunja (UPTC).
» Seleccidn para representar a Boyaca en la fase nacional en Armenia.
e Participacion en la COP 16 en Cali, en la agenda ambiental gubernamental.

Conclusion

» El proyecto no solo logré avances cientificos e investigativos, sino que transformé vidas y
territorios. A SN A AR e
* Un ejemplo del poder de la investigacion escolar y el trabajo colaborativo. Q‘»
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Centro de Interés en reparacion de motos

La Direccion de la Regional Boyaca busca que las sanciones del SRPA reflejen los principios de la justicia juvenil restaurativa,
ayudando a los jovenes a construir un proyecto de vida legal y adquirir herramientas para ser constructores de paz. Se
implementan iniciativas para generar expectativas de empleabilidad al egresar, basadas en los intereses y talentos de los
adolescentes, identificados mediante escucha activa, aunque el proceso enfrenta desafios debido a la modalidad privativa de

libertad
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Nuestra mision con enfoque territorial

9
4
FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial

Gracias a los recursos de la Subdireccion de Responsabilidad Penal, la institucion educativa y la Iniciativa Proyectd Suefios, se superaron
desafios para iniciar el primer Diplomado en Reparacion de Motos en el Centro Juvenil Amigoniano. El 24 de abril, 7 jovenes comenzaron el
diplomado, esperando obtener una certificacion que mejore sus oportunidades de empleo al egresar.

|

&
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Centro de Interés velas y jabones - SRPA

La Direccion de la Regional Boyaca busca que las sanciones del SRPA reflejen
los principios de la justicia juvenil restaurativa, ayudando a los jovenes a
construir un proyecto de vida legal y adquirir herramientas para ser
constructores de paz. Se implementan iniciativas para fomentar el
emprendimiento y la empleabilidad al egresar.

amigonianogg
© 313 750 9
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Gracias a los recursos de la Subdireccion de Responsabilidad Penal y la disposicion del Operador, se implementd una iniciativa que
permitio la participacion en escenarios de comercializacion con productos competitivos en disefo, calidad y precio en el mercado local.
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Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

Categoria

Experiencias de educacion inicial
en areas rurales vy rurales
dispersas

Objetivo

Apoyar a las familias para el
mejoramiento de su calidad de vida,
usando recursos naturales \Y
reciclables para mejorar la calidad
del agua de uso diario.

4
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

¢Por que?

La experiencia surge de la necesidad de
mejorar la calidad de vida a los ninos, nihas
y familias participantes, promoviendo Ila
toma de medidas adecuadas para tener agua
segura para consumo y uso diario, ya que
muchas familias se ven en la necesidad de
usar agua de las quebradas o rios y tener un
filtro de agua en cada hogar reducira en
alguna medida los riesgos a través de su
filtrado.

p




Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

Descripcion

Creamos un filtro basico de agua:

1.
2.

3.

Entra el agua.

La grava y la arena gruesa retienen los
sedimentos y particulas grandes.

El carbdn activado elimina los contaminantes
quimicos y organicos.

El cuarzo o piedras pequenas ayudan a
eliminar los minerales y metales pesados.

El agua filtrada sale pasando por la gaza y el
algodén que hacen un filtrado fino de
particulas mas pequefas

https://youtube.com/shorts/K7kQkZ9PCFs?si=mOlgwTU3fYdQGOQz
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Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

é¢Como se desarrollo? SO

\\‘\\.“.\\%
==

Integréo a los nifos, nifas, sus familias y el : {
equipo de trabajo en el momento del .

alistamiento de los materiales y posterior
armado del filtro de agua.

En el momento de I|a prueba del filtro
expusimos nuestra felicidad al comprobar que
funcionaban de manera adecuada.

Innovadora

Crear un filtro de agua es una experiencia innovadora por varias razones:

agua potable.

1. Resuelve un problema real: El acceso a agua potable es un problema global, y crear un filtro de agua es una forma de abordar este desafio.
2. Fomenta la creatividad.
3. Desarrolla habilidades técnicas.
4. Promueve la sostenibilidad: Utilizar materiales reciclados y crear un filtro de agua eficiente contribuye a la proteccion del medio ambiente.
5. Educacion y conciencia: es una herramienta educativa para concientizar sobre la importancia del agua potable y la necesidad de proteger los
recursos hidricos. 00
6. Empoderamiento comunitario: Un filtro de agua puede ser una solucion accesible y asequible para comunidades que carecen de acceso a Q‘p

BIENESTAR
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Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

Escalabilidad y/o réplica

El proyecto tiene una gran capacidad de
escalabilidad y replicabilidad debido a:

1. Su Simplicidad del diseno: El filtro es
facil de construir y mantener.

2. Sus Materiales son accesibles: Utiliza
materiales reciclados y econdmicos.

Algunas formas de escalar y replicar este proyecto son:

1.

2.

Crear kits de construccion para distribuir en
comunidades.

Capacitar a lideres comunitarios para construir vy
mantener filtros.

Establecer programas de educaciéon y conciencia
sobre agua potable.

Colaborar con organizaciones para implementar
filtros en escala mayor.

K
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Experiencias de educacion inicial en areas rurales y rurales dispersas- CZ Chiquinquira

1. Acceso a agua potable: Mejora la salud y
bienestar general de la comunidad.

2. Reduccion de enfermedades: Disminuye
la incidencia de enfermedades
relacionadas con el agua contaminada.

3. Mejora de la calidad de vida: Facilita las
tareas domesticas y reduce el tiempo
dedicado a buscar agua potable.

4
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Nuestra mision con enfoque territorial '
Iniciativa Unidades Moviles, “Sonidos de Paz”

Se busca fortalecer el grupo de cuerdas
pulsadas de ninos, ninas Yy
adolescentes residentes en el municipio
de Chita como parte del incentivo a la
construccion de paz y reconciliacion,
generando mayor participacion de la
comunidad, mediante la adquisicion de
instrumentos musicales a través de la
Iniciativa "sonidos de paz".

&




Nuestra mision con enfoque territorial

Atencion Unidad Movil Departamento de Boyaca Vigencia 2024

CANTIDA
MUNICIPI | FAMILIAS NNA D DE
™ MES o ATENDID | ATENDID| AAVN
VISITADO| AS OS |ENTREGA
DO
ENERO Socha 32 79 120
FEBRERO Ch'q“é'l”q“” 33 80 71
MARZO | el espino 60 111 147
Tunja 23 61 55
ORI Samaca 7 20 42
i MAYO | Socots 41 107 156
| St e R JUNIO | Moniquira 26 81 122
N orotonc ) O L JULIO | Duitama | 37 84 153
oo SR g AGOSTO| Chita 34 89 91
. 'A“"xfa \,. Sulaqg'dl [ 3 g = L -
—e i?w T {;&:ﬁ@ T S - OCTUBRE| Chita 33 81 80
A s e AR o sy S AV
ﬁm”@‘f %Q% %%@;@»\ / L o NOVEME | pisha 33 79 67
T gy
“v ﬁ?m"n\”% = DICIEMBR Sogamoso| 34 79 83
rm Tiban U‘/ 5 &
Um;;{“?“ @m:w;%%‘;% : TOTAL 786 1511 1187
la }'@g&' 2 “lLMraﬂUe-s .
e S Pz . R
%{;ﬁ@ *Durante el mes de Septiembre se asistio a la
! ... 5, [Himed 3 JA’I . e . e
iy g unidad movil Casanare para la atencion de las
ﬂ e comunidades indigenas en Carno Mochuelo, donde ,..‘
f se atendieron un total de 393 familias y 560 NNA. Q‘)
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Nuestra mision con enfoque territorial '

/ ¢Qué es MIPG y para qué sirve? \

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG esta regido por el Decreto 1499 de 2017
del Departamento Administrativo de la Funcidn
Publicay es un marco de referencia para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento,
evaluar y controlar la gestion Institucional de

\ las entidades publicas. /

D

ol

Direccionamiento

estratégico y
planeacién

g Gestion con
valores para
resultados

' ) - ANVEA
o Vi Talento
- ' 1 E humano
Evaluacion
de Resultados

Informacién y

= Comunicacion

Gestion del
conocimiento y

la innovacién

"N
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Nuestra mision con enfoque territorial

Ejecucion — Financiera

Regional
BOYACA

Modalidades de Atencion

Primera Infancia

Programacion Metas Sociales Y Financieras

Consolidado de Atencion

Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado

$140.013.383.063
$2.512.964.292
$1.664.087.275

$140.230.187.639
$3.358.328.807
$2.228.955.819

$1.058.900.480 $1.058.900.480
$25.375.744.013 $24.651.131.689
$172.252.116.758 $169.900.466.799

BIENESTAR

FAMILIAR



Nuestra mision con enfoque territorial '

Ejecucion — Financiera (Reporte SITCO)

TIPO DE CONTRATO No. de contratos 2024 VALOR
..... Contratosdeaporte ... 280 3153.410.515.495
.. Contrato prestacién servicios profesionales 430 $8.238.451.479
..Gontrato prestacion de servicios 34 5420.153.083
Otros - funcionamiento 36 $10.093.603.837
TOTAL .............................................. B 17 162,723 894

&
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Nuestra mision con enfoque territorial

Reporte metas sociales

Regiona[ Programacion Metas Sociales Y Financieras
Boyaca Consolidado de Atencién

Modalidades de Atencion Unidades de servicio Cupos Contratados Usuarios Atendidos
..... Primera Infancia 2020 35459 33882
..... Infancia . 29 2091 2090

Adolescencia y Juventud 12 1390 1358
""" Familia y Comunidades : 1518 5572
""" Proteccion 363 1815 5626
..... TOTAL 2,424 42,273 48,528

K
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Politicas, programas y proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Politicas, programas y proyectos '

El ICBF se alined con los ejes del PND “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”,
especialmente en:

1. Proteccion integral de la ninez y adolescencia:

* Fortalecimiento de programas de atencion a la primera infancia, infancia y adolescencia.
* Intervenciones en territorios PDET y zonas de reincorporacion.

2. Transformacion social y territorial:

 Participacion activa en los 170 municipios PDET.
* |Implementacion de estrategias de desarrollo familiar y comunitario.

3. Igualdad y equidad:

 Enfoque diferencial para poblaciones étnicas, rurales y victimas del conflicto. @
* Promocion de derechosy prevencion de violencias basadas en generoy edad @»

D
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Politicas, programas y proyectos

ELICBF contribuyo directamente a varios ODS, entre ellos:

ODS 1: Finde la pobreza
Programas de fortalecimiento familiar y transferencias condicionadas.

ODS 2: Hambre cero
Atencion nutricional a ninos, ninas y mujeres gestantes en situacion de vulnerabilidad.

ODS 3: Salud y bienestar
Promocion del desarrollo integral y prevencion de enfermedades en la infancia.

ODS 4: Educacion de calidad
Educacion inicial y estrategias de crianza amorosa.

ODS 5: Igualdad de género
Prevencion de violencias y promocion de entornos protectores para ninas y adolescentes.

9
ODS 16: Paz, justicia e instituciones soélidas @p

. Participacion en la implementacion del Acuerdo de Paz y fortalecimiento institucional o
FAMILIAR
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Acuerdo de Paz '

En 2024, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) reporté avances
significativos en la implementacion del Acuerdo Final de Paz, enmarcados en el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”. Aqui un
resumen de los principales logros:

1. Enfoque territorial y poblacional

Presencia activa en los 170 municipios PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial), priorizados por su afectacion historica por el conflicto armado.

Atencion en 426 municipios priorizados por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), con énfasis en infancia, adolescencia y juventud.

2. Atencion a poblacion en proceso de reincorporacion
Intervenciones en 22 antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion vy
Reincorporacion (ETCR)y en Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva.

Programas dirigidos a ninas, ninos, adolescentes y sus familias en estos territorios$.

. 4




Acuerdo de Paz

3. Transformacion institucional y técnica

Actualizacion de lineamientos técnicos y procedimientos con enfoque
diferencial de derechos.

Diseno de modelos integrales de atencion con enfoque de paz y participacion
comunitaria.

4. Programas clave implementados
Prevenciony erradicacion del trabajo infantil.
Promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, especialmente para
NiINOS, ninas y mujeres gestantes.

Atencion integral a la primera infancia, incluyendo educacion inicial y
sistemas de cuidado.

5. Participacion comunitaria

Fomento de dialogos comunitarios y populares.

FAMILIAR

Participacion activa de ninas, ninos, adolescentes y sus familias en@»
.onstruccic’m de agendas de paz, derechos humanos y memoria historica senem
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Consulta previa

Numero de encuestas: m
Tema seleccionado:

ATENCION NINOS Y NINAS

PRIMERA INFANCIA
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Compromisos adquiridos

Actualizacion compromisos 2024
i Responsabl Porcentaje
Centro Zonal Compromiso pe Fecha cumplimient
o
Remitir via correo electrdénico a la Alcaldia Municipal de
San Pablo de Borbur, solicitud de intervencion para el
tro Zonal : . : . :
Centro Zonal mejoramiento de la mfr.aes.tructura y el sumlnlstrf) del| Coordinador 30-11-2024 100%
Otanche agua del hogar comunitario agrupado UDS Lluvia de Centro zonal
Bendiciones, ya que la infraestructura no es adecuada y
acorde al servicio de los nifios y ninas.
Remitir via correo electrénico a la Alcaldia Municipal de
Centro Zonal San Pablo de Bc?rlbur, solicitud de intervencion por Coordinador | 30-11-2024
temas de afectacion en el hurto del agua de la UDS 100%
Otanche . ) : : Centro zonal
Carita de Angel y el funcionamiento de Ia
infraestructura
Remitir via correo electrdénico a la Alcaldia Municipal de
Centro Zonal San I?ablo.(?le Borbur. Solicitud de. informacion acerca de Coordinador | 30-11-2024 @
Otanche la asignacion del presupuesto asignado por un valor de Centro zonal 100% ii.‘
$70.000.000 para la UDS Agrupado Jugando con Tata, ) 4
para la ejecucidon en la vigencia 2025. TR




Compromisos adquiridos

Actualizacion compromisos 2024

Regional
. Porcentaje
Centro Zonal Compromiso Responsable Fecha S
cumplimiento
El ICBF Cz Sogamoso informara mediante correo
Centro Zonal | electronico a las entidades administrativas del servicio la, Coordinador | 30-10-2024 100%
Sogamoso  conformacion de veeduria ciudadana por la primera Centro zonal
infancia del municipio de Sogamoso
Remitir via correo electronico a la Regional Boyaca -
Coordinacion Grupo de Asistencia Técnica, observacion
de revision y en lo posible ajuste a la Guia Orientadora
Centro Zonal para la compra de elementos de dotacion modalidades| Coordinador | 30-11-2024 100%
Tunja 1 de educacion inicial en el marco de una atenciéon| Centro zonal
integral, version 5 G10.PP 20/12/2019, dadas las
diferentes dificultades senaladas por los asistentes a la
mesa Publica.
Realizar jornada de capacitacion a las madres
Centro Zonal ' comunitarias que se encuentran en proceso de realizar| Coordinador | 30-11-2024 100%
0

Tunja 1

gestiones frente al tramite de pension y que requieren
de orientacidon en cuanto a calculo actuarial.

Centro zonal
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Compromisos adquiridos

Regional
Centro Zonal

Actualizacion compromisos 2024

Compromiso

Responsable

Fecha

Porcentaje
cumplimiento

Centro Zonal
Duitama

Participar en un encuentro comunitario organizado por
el programa renta ciudadana del municipio de Duitama,
a fin de socializar y presentar la oferta institucional de
ICBF en las modalidades de primera infancia

Coordinador
Centro zonal

30-11-2024

100%

Centro Zonal
Duitama

Remitir a la coordinacion del programa de renta
ciudadana de Duitama correo electronico con
informacion dada relacionada a los requisitos y rutas de
acceso a los programas y servicios de ICBF Centro Zonal
Duitama.

Coordinador
Centro zonal

30-10-2024

100%

Centro Zonal
Duitama

Dirigir memorando al grupo asistencia técnica
remitiendo la sugerencia realizada por los asistentes a |la
mesa publica frente a la necesidad de aumentar cupos
para gestantes y lactantes en los servicios HCB Fami del
municipio de Duitama.

Coordinador
Centro zonal

30-10-2024

100%
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Compromisos adquiridos

Actualizacion compromisos 2024

Regional
i Porcentaje
Centro Zonal Compromiso Responsable Fecha =eel
cumplimiento
Dar respuesta via correo electronico al Alcade del
Centro Zonal . : . Coordinad
en rg gn,a rr.1un|C|.p|o de Chitaraque 1.‘r.en.te a la posibilidad que en la oordinador 30-11-2024 100%
Moniquira vigencia 2025, el municipio pueda contar con los Centro zonal
servicios de la modalidad FAMI
Dar respuesta a través de correo electronico a la Policia
Centro. Zonal Nauf)r?al, gr.upo de mfanc.la y adolescencia, sobre el a.ct.o Coordinador 30-11-2024 100%
Tunja 2 administrativo que permite a las empresas de Servicio, Centro zonal
Publico transportar menores de edad.
Brindar informacion a la cuidadana- Paula Guarin, a
Centro Zonal . Ni Coordinad
entro Zonal través de correo electronico, sobre el programa oordinador 30-10-2024 100%

Chiquinquira

" Atrapasuenos" su objetivo, intencion y a que poblacion
va dirigido.

Centro zonal
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Compromisos adquiridos

Regional

Actualizacion compromisos 2024

: P taj
Centro Zonal Compromiso Responsable Fecha OISRl
cumplimiento
El ICBF CZ Garagoa informara mediante correo
electronico a la sefiora Lina Alfonso sobre los plazos .
Centro Zonal Coordinador
estipulados para el pago de |la beca del madre y padre 30-11-2024 100%
Garagoa . , , . . . Centro zonal
sustituto segun guia de beneficios sociales asignados vy
padres sustitutos.
Realizar consulta via memorando al Grupo de Asistencia
Centro Zonal Técnica frente a la p05|b|I|c.JIad de cc?r)tar con més. C}Jpos Coordinador 30-11-2024 100%
Garagoa para gestantes en la Modalidad Familiar del Municipio de| Centro zonal
Guateque.
Realizar consulta via memorando al Grupo de Asistencia
Técnica Regional a fin de solicitar la posibilidad de :
Centro Zonal Coordinador
disminuir el nimero de documentos con informacion | 30-11-2024 100%

Garagoa

similar respecto a los datos de identificacion de los
usuarios de la Modalidad Familiar

Centro zonal
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Compromisos adquiridos

Actualizacion compromisos 2024

Regional
. P taj
Centro Zonal Compromiso Responsable =~ Fecha oresiale
cumplimiento
Dar respuesta a la Senora Flor Hernandez, madre
Centro Zonal itari Coordinado
ntr n comgr}utarla FAMI del munlc.lp.lo de San .Mateo en rdin r 30-10-2024 100%
Cocuy relacion con el estado de su solicitud para aplicar al bono| Centro zonal
pensional
Realizar entrega de Bienestarina a los beneficiarios a los
Centro Zonal | SETvicios del CDI del municipio fje Chita, esto teniendo en Coordinador | 30-10-2024
cuenta gue no estaba establecido la entrega para el mes 100%

Soata

de octubre, sin embargo, se generd reclamo por parte de
la comunidad.

Centro zonal
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Principales Motivos Oportunidad Rta
Diligencias Administrativas 2388 En términos
Peticiones Solicitud de Copias 1287 En términos
Servicio al Ciudadano 641 En términos
Omision o extralimitacion de deberes o funciones 47 Entérminos
Incumplimiento u omision de actuaciones dentro del .
: . 27 En términos
Quejas debido proceso
Demora en la atencidon (negar o retardar asuntos a su L.
19 En términos
cargo)
Incumplimiento de Obligaciones Contractuales 196 Entérminos
Reclamos Violencia contra Ninos, Ninas y Adolescentes 49 En términos
Instalaciones Fisicas Inadecuadas 2 En términos
Felicitaciones y Agradecimientos 14 Entérminos
: Procesosy procedimientos de los servicios, modalidades y L.
Sugerencias L 9 En términos
tramites del ICBF 00
. s e 3 E t' 1 “p
Infraestructura fisica y tecnoldgica n1erminos h
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Victorias tempranas
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Victorias tempranas
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Segunda cumbre de Alcaldes y Alcaldesas Dpto. Boyaca

Presentacion de la Estrategia BoyActuar en la segunda Cumbre de Alcaldes y Alcaldesas del
Departamento de Boyaca. La Directora Generaly el Gobernador de Boyaca firmaron el compromiso
BovActuar por la proteccion y cuidado de ninos, ninas y adolescentes en el departamento.
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Victorias tempranas

Una hora por la prevencion

Socializacion de la actividad Una Hora por la Prevencion - Estrategia BoyActuar, con Secretaria de
Educacion de Duitamay docentes orientadores.
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Una hora por la prevencion

Socializacion de la actividad Una Hora por la Prevencidn - Estrategia BoyActuar, en el encuentro de
docentes orientadores de las instituciones educativas del departamento de Boyaca.
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rectores y rectoras de las instituciones educativas del departamento de Boyaca.
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Una hora por la prevencion

Socializacion de la actividad Una Hora por la Prevencion - Estrategia BoyActuar, en el encuentro de
rectores y rectoras de las instituciones educativas del Municipio de Tunja - Boyaca.
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ICBF te escucha

Levanta la manoy el moderador dara la palabra
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