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Indicaciones

e Silenciar los microfonosy apagar camara de
video.

e Se informa que la reunion se grabara .

e Se solicita a los asistentes, acercarse a firmar
la asistencia, al puesto de registro que se
encuentra al ingreso del auditorio.

e Sidesea intervenir debera levantarla manoy
el moderador dara la palabra.
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Orden del dia

Himno Nacional

Instalacion por parte de Director Regional Vaupés Luis Alberto Higuera
Contexto institucional.

Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

Informe de gestién misional con enfoque territorial y diferencial.
Gestion administrativa

Avance en la politica del modelo integrado de gestion

Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
Gestion contractual asociada a metas.

Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Acuerdo de paz: avances en laimplementacién

Resultados mesas publicas, vigencia 2024

Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
Canalesy medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
Espacio de participacion de partes interesadas

Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
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Apuestas de pais por mejorar las condiciones de
vida de los ninos, ninas y adolescentes

-

1

Mas oportunidades
para la primera infancia en
los territorios

2.700.000 ninos y ninas
400 municipios (255 PDET- ZOMAC)

~N

3

Proteccion y atencion
a las vulneraciones

Sistema Justicia Familiar
Justicia restaurativa en SRPA

-

\_

2

Prevencion articulada
de las violencias contra ninos, ninas
y adolescentes

Estrategia Atrapasuenos
Atencion a las Familias

(

\_

4

Contribucion al
Derecho humano a la alimentacion

Investigacion Alimentaria
Zonas de recuperacion alimentaria
Soberania alimentaria
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ICBF

Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio.

Creado porlalLey75de 1968y
adscrito al Ministerio de Igualdad y
Equidad- Decreto No. 1074 de
2023.

33 regionales

2.358.635

usuarios atendidos
en 2024*

o
Baghin

216 centros

zonales

S9,78 billones
(Inversion 2024)

1.125 municipios

con atencion del
ICBF

15.876
colaboradores en

2023
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Mapa
estratéegico
2023-2026

égicos
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Objetivos Estrat

uestros Valores

Fortalecer el desarrollo integral de ninas, nifios y
adolescentes a partir de una oferta que brinde
oportunidades, experiencias y escenarios
significativos encaminados a profundizar sus
capacidades, habilidades, intereses, talentos y

vocaciones, contribuya a la construccion de su
identidad y de su liderazgo e incidencia en la
transformacién de sus comunidades y territorios.

Afianzar, desde una perspectiva intercultural e
inclusiva, las capacidades de cuidado y crianza
de las familias, reconociéndolas como sujeto
colectivo de derechos que, en ejercicio de su rol
como corresponsables en la garantia de los
derechos de ninas, ninos y adolescentes,
consolidan sus comunidades y territorios como
escenarios de proteccion integral.

Cualificar la capacidad institucional para
identificar situaciones, condiciones o
caracteristicas particulares de las nifas, nifos y
adolescentes que demandan atenciones
diferenciales, garantizando la inclusion,
pertinencia y valoracién del acervo cultural
dentro del marco de la atencion integral.

Consolidar una cultura organizacional basada en
principios de calidad, oportunidad, calidez, innovacién
e integralidad para fortalecer sus programas y
estrategias desde la gestion intra e interinstitucional, la
toma de decisiones basada en evidencia, la seguridad
digital, la privacidad de la informacidn y la mitigacién
de los impactos ambientales, fomentando el bienestar
y el trabajo digno de su talento humano.

Posicionar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar
como articulador de la gestion en el orden nacional y
territorial que garantiza condiciones politicas,
sociales, éticas, técnicas y financieras para el ejercicio
pleno de los derechos de la nifiez y las familias, con
enfoque territorial, inclusivo y diferencial al servicio
de la equidad y la justicia social.

Mision

Liderar la proteccion integral de los derechos de la

nifiez y la adolescencia, a través de la articulacion e
implementacion de las politicas publicas dirigidas a ellos y
ellas, el fortalecimiento de la oferta del Servicio Publico de
Bienestar Familiar para la promocion de su pleno
desarrollo, la consolidacion de sus proyectos de vida y el
fortalecimiento de las capacidades de sus familias,
comunidades y territorios, promoviendo la equidad como
expresion de justicia social y fundamento de la paz.

Fortalecer la atencién integral a la primera
infancia, con énfasis en el mejoramiento de las
condiciones de calidad, oportunidad y
pertinencia de la educacién inicial, aportando a
su universalizacion y a la consolidacion de
transiciones armaénicas en el sistema educativo
bajo un enfoque territorial e intercultural.

Implementar acciones interinstitucionales que
favorezcan un adecuado estado nutricional en la
nifez y aseguren a ninas, ninos y adolescentes, de
acuerdo con su momento de vida, la disponibilidad
de alimentos, el acceso y consumo de los mismos
en la cantidad y las condiciones de calidad e
inocuidad necesarias, a partir del reconocimiento
de saberes y précticas alimenticias de las familias,
comunidades y territorios.

Fortalecer la calidad de la gestion del proceso de
restablecimiento de derechos y su oferta para
asegurar la humanizacion del servicio y la
prevalencia de la atencidn integral de nifas, ninos
y adolescentes, con base en el reconocimiento de
las caracteristicas individuales, familiares,
comunitarias, sociales y culturales.

Modernizar la gestion de la entidad a través de la
adecuacién de la arquitectura institucional,
infraestructura tecnoldgica y el redisefio de sus
programas desde una perspectiva territorial,
asegurando procesos técnicos y administrativos
que soporten su gestion misional y garantizando
el uso eficiente y transparente de los recursos.

- .7
Vision
En el 2030, el ICBF como entidad articuladora de los
diferentes sectores y actores territoriales que conforman
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, consolidara la
materializacién de condiciones que permiten el
desarrollo y la proteccion integral de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes, posicionandose como la
generacion de la vida, la paz y la justicia social.
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Modelo de Transparenciay Etica Pablica ‘

Gestion Integral
Riesgo de
Corrupcion

Estado Abierto

Programa
Transparencia Y
Etica Publica

Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Participacion o »
Ciudadana y Iniciativas adicionales

Rendicion de
Cuentas
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cQue es rendir cuentas?

El proceso de rendicion de cuentas se
entiende como una obligacién de las
entidades de la Rama Ejecutiva y de
los servidores publicos del orden
nacional y territorial, asi como de la
Rama Judicial y Legislativa, de
informar, dialogar y dar respuesta
clara, concreta y eficaz a |las
peticiones vy necesidades de los
actores interesados (ciudadania,
organizaciones y grupos de valor)
sobre la gestion realizada, los
resultados de sus planes de accion vy
el respeto, garantia y proteccion de
los derechos.

&
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Ley 1712 de 2014

Decreto 183 de 2015

Ley 1755 de 2015

Decreto 1499 de 2017

Decreto 1081 de 2015

Decreto 230 de 2021

Documento CONPES 167 de 2013

LEY 2195 DE 2022

HEGA

Marco normativo

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica.

Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Plan
Anticorrupcion y de Atenciéon al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion del Decreto 2482 de 2012.

-Ley que regula el derecho fundamental de peticion.
-Ley de Promocidon y Proteccion al Derecho a la Participacion Ciudadana.

Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacion diferencial a las entidades territoriales.

Metodologia y estandares, que deben cumplir las entidades publicas: «Estrategias
para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano V2 2015».

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas (SNRdC),

“Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcion”.

: &

Programa de Transparencia y Etica Publica o0
N4
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

En cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 (Decreto No. 1081 de 2015 y Resolucién No. 1519 de 2020), el
ICBF pone a disposicion de la ciudadania la siguiente informacién

1. Informacién de la
Entidad

(Consullar No.1 /'}

4. Planeacién,
Presupuesto e Informes

Consultar No. 4
/

7. Datos Abiertos

€ sultar No. 7
. J

Excepcién de publicacién: El
ICBF es entidad del orden
nacional

10. Informacién
tributaria en entidades
territoriales locales

Informacién de Interés

Gobierno Digital

2. Normativa

(Consul(ar No.2)

5. Tramites

Consultar No. 5

8.Informacién
Especifica para Grupos
de Interés

Consultar No. 8

3. Contratacion

(o
( Consultar No.
=

6. Participa

Consultar No. 6 )

g

9. Reporte de
informacién especifica
por parte de la entidad

ol
(consultar No.9 )
\ Y,

Rendicion de Cuentas

Destacado
Modelo de

<®>  Transparenciay Lucha
contra la Corrupcién

Déjanos tu opinién

g acerca de esta

seccion. Participa en
la encuesta

Normativa Relacionada

* Ley 1712 de 2014 - L

Transparenciay

Informacién Publica
* Resolucion No, 1519 de 2020

n No 3564 de 2015
(derogada)

~ Resolt

~ Decreto No. 1081 de 2015

* Resultados Indice de
Transparencia de las Entidades
Pdblicas - ITEP

Declaracién de
Accesibilidad y Usabilidad

Accesibilidad y Usabilidad Web

En cumplimiento de la normativa

aplicable, el ICBF dispone

garantizando la consulta, descarga e

niveles de conformidad minimos

requeridos en la norma colombiana y

de estandares garantizando as( el

acceso a la inform

n y realizando

actualizaciones permanentes para la

gestidn de sus contenidos.

Acuerdos de Paz

n de sus contenidos segun los

Rendicion de Cuentas ICBF

Cémo consultar la secciéon de rendicion de cuentas del portal web ICBF: Consultar video

dg Procedimiento v Cronograma

Objetivo Procedimiento de Rendiciéon Pu

y Mesas Publicas

/ Componentes

-

blica de Cuentas

Definir las acciones y orientaciones del proceso de Rendicién Publica de Cuentas y Mesas

Publicas sobre la gestién de la Entidad en los temas definidos como de interés para la sociedad; y

realizar el seguimiento a los compromisos que de ellas se deriven.

+ Generalidades

+ Definiciones

e [ Procedimiento Rendicion Pablica de Cuentas y Mesas Publicas v5

P2.MS

o [f) Formato Programaci6n y Monitoreo de Eventos RPCy MP vé

F1.P2.MS

o [T Formato Analisis Evaluacién RPCy MP v3

F10.P2.MS

o [7) Formato Compromisos RPC y MP v3

F11.P2.MS

o [7) Formato Resultados RPC y MP v3
F12.P2.MS

o [@ Formato Consulta Previa MP v3
F6.P2.MS

o [7) Formato Analisis Consulta Previa MP v3

F7.P2.MS

o [M) Formato Lista de Asistentes RPC y MP v2

F8.P2.MS

o [f) Formato Encuesta de Evaluaciéon RPC y MP v3

FO.P2.MS

Micrositio de transparencia - Pagina web .‘

-» Marco Normativo

Informacién Proceso de Rendicién
de Cuentas ICBF

Consolidados

iy

&

Informes Rendicién Publica de
Cuentas Regional y Mesas Publicas
de Centros Zonales

Consulta Previa Ciudadana para
Temas de Mesas Publicas ICBF
Definicién de tematicas

&
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Informe de Gestion Primera Infancia

1.MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

Poblacion Objetivo Esta modalidad de atencidn

esta dirigida a mujeres gestantes y nifas y nifios hasta
los cuatro (4) anos, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que requieren de educacion inicial
intercultural en el marco de la atencion integral, con
pertinencia y calidad, en coherencia con |Ilas
particularidades de sus territorios y su identidad
cultural. En territorios cuyo contexto geografico vy
territorial les permite reunirse de manera periodica y
concertada para desarrollar los diferentes procesos de

esta modalidad de educacion inicial.

Cuposy zonas atendidas

Cupos: 560 cupos para niflos y ninas, los municipios de: Mitu,
Caruru, Taraira y en los Corregimientos Departamentales de

Yavaraté y Pacoa.

Objetivo General Brindar educacion inicial

en el marco de la atencion integral a nifias y
ninos, en el servicio de la modalidad propia e
intercultural, en las UDS correspondientes al
Centro Zonal del contrato, de Ila Regional
Vaupeés, garantizando los dias de atencidon a los
que haya lugar, dependiendo del servicio y lo
dispuesto en el Manual Operativo de Ia
Modalidad de atencion, en cuanto a su
estructura operativa, o fraccion proporcional a
partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de

aporte respectivamente.

Operador:
AATICAM asociacion de autoridades
tradicionales indigenas de las

comunidades del area de influencia
directa de la micro central hidroeléctrica @
de Mitd.

)

) [
/
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Informe de Gestion Primera Infancia

2. MODALIDAD FAMILIAR-SERVICIO EDUCACION
INICIAL RURAL-EIR:

Poblacion Objetivo Este servicio atiende mujeres Objetivo General Prestar los servicios de
gestantes y ninas y ninos desde 0 hasta los 4 anos 11 educacion inicial en el marco de la atencion integral a
meses 29 dias, a través de la vivencia de practicas y la Primera Infancia en conformidad con los manuales
acciones que favorecen el disfrute de experiencias con operativos y el lineamiento técnico para la atencion a
sus familias y comunidades en zonas rurales y rurales la Primera Infancia y las directrices establecidas por el
dispersas. La forma de organizacion para la prestacion ICBF, en armonia con la politica de estado para el
del servicio es EIR Rural dispersa. La estructura basica desarrollo integral de la Primera Infancia de cero a
es el Grupo Territorial y Unidad de Atencion. siempre.
Cuposyzonas atendidas Operador:

Cupos: 867 cupos. Municipio /comunidad: Comunidades AATICAM .asc,)ciacic')n de autoridades
cercanas al municipio de Taraira, Carurd, zona rural y rural dispersa tradicionales indigenas de las comunidades del
del municipio de Mitl entre ellos: zona de la carretera, tiquie, area de influencia directa de la micro central
bellavista, zona de vaupes medio, zona yapu, cafio cuduyari, zona hidroeléctrica de Mitu.

del medio Vaupés rio abajo comprendiendo las comunidades como :
Tucunaré, Macaquifo y Trubon.

A ol L:;"?
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Informe de Gestion Primera Infancia

3. CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI)

Poblacion Objetivo. 297 cupos para nifios y
ninas de 6 meses a 5 anos.

Cuposy zonas atendidas

Cupos: 297 cupos para ninos y ninas de 6 meses a 5
anos, CDI palmeras y CDI Bariio Belarmino Correa.

Objetivo General Pprestar los servicios de

educacion inicial en el marco de la atencion
integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-,
de conformidad con el Manual Operativo de la
Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico
para la Atencion a la Primera Infancia y las
directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre.

Operador: FUNDAVIDA.
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Nuestra mision con enfoque territorial “

Experiencias exitosas 2024 PRIMERA INFANCIA

> En el marco de la IV convocatoria de buenas practicas y lecciones aprendidas ICBF 2024 como parte de la
implementacion del Modelo de Gestion del Conocimiento e Innovacion, desde el Equipo de Primera Infancia
con el apoyo de la referente del Eje de Calidad de la Regional, se postularon dos lecciones aprendidas
denominadas: “Mi Primera Chagra” de la Modalidad propia e Intercultural y “Entre todos aportamos vy
compartimos” del servicio Educacidon Inicial Rural; obteniendo felicitaciones y agradecimiento por Ila
participacion. Lo anterior, permitio mostrar al nivel nacional parte de la gestion que se lleva a cabo por parte
de los servicios en el territorio.

> Se realizaron seis (6) jornadas de socializacion de los servicios de primera infancia con las entidades, familias
y comunidad en general, en donde se pudo evidenciar mayor participacion de la poblacion convocada a
comparacion de vigencias anteriores.

> La estratégia de Olla comunitaria dentro de la atencion del servicio de Educacidon Inicial Rural permitio la
inclusion de alimentos propios de la regidn dentro de los encuentros grupales mensuales realizados por la EAS
AATICAM, evidenciando gran aceptacion por parte de los participantes del servicio.

> Se fortalecid a las familias sobre la importancia y puesta em marcha de los comités de control social, como
estratégia para monitorear y exigir uma atencion integral por parte de las EAS.

&
» Se dio cumplimiento al 100% de las acciones de assisténcia técnica proyectadas para la vigencia 2024, .--‘
fortaleciendo el talento humano de los diferentes servicios em las tematicas y componentes de Calidad de Ia )

educacion inicial. auenesm
FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial

Logros de la regional 2024 PRIMERA INFANCIA

Servicio CDI:

v  Atencion presencial de los
ninos y ninas de 6 meses a 5
anos en los CDI del
municipio de Mitd.

v' Atencion de un horario de 8

horas diarias de lunes a
viernes.

v Se fortalecieron los
conocimientos y practicas
del talento humano
mediante acciones de

asistencia técnica.

v

v

v

Servicio EIR:

La atencion de los nifios y nifias de 0 (cero) hasta 5
anos y personas gestante y lactantes en areas
rurales y rurales dispersas del departamento del
Vaupés.

Entrega de complementacion alimentaria (RPP) a los
participantes del servicio.

Olla comunitaria como estrategia de oro en
comparacion al refrigerio industrializado brindado en
vigencias anteriores.

Para la atenciéon se conté con un talento humano
profesional a cargo por cada grupo territorial
conformado por: coordinador pedagdgico, profesional
psicosocial, profesional en salud y nutricion, agentes
educativos y profesional operativo -administrativo.
Se fortalecieron los conocimientos y practicas del
talento humano mediante acciones de asistencia
técnica.

Fortalecimiento a las familias a través de estrategia
de autoabastecimiento mediante la capacitacion vy
siembra de semillas en las comunidades
participantes.

Modadlidad propia e

intercultura:

« Entrega de dotacion a

las

UCAS para preparacion vy

servido de alimentos.

- Entrega de dotacion:

sillas y

mesas para las ninas y nifos

de las UCAS.
« Desarrollo de As
técnica en zona

municipio de Caruru.

istencias
Rural vy

BIENESTAR
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Informe de Gestion Nutricion 2024
MODALIDAD: 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO

*Poblacion Objetivo:

Mujeres gestantes que se encuentren entre las semanas
gestacionales 1 y 27 con bajo peso para la edad gestacional o
con malnutricion por exceso (sobre peso, obesidad) y sus
familias.

Nifas y ninos nacidos de mujeres gestantes usuarias de la
modalidad y sus familias.

Nifas y ninos menores de 18 meses con diagndstico de
desnutricion aguda o riesgo de desnutricion aguda y sus
familias.

Ninas y ninos menores de 5 anos y sus familias, egresados de los
Centros de Recuperacion Nutricional del ICBF.

NOTA: Se permite complementariedad con los programas de las
Direcciones de Familia y Nihez

Objetivo General:

Promover el desarrollo integral de las nihas y
los nifios en sus mil primeros dias de vida, a
través de la implementacion de acciones que
prevengan la desnutricion cronica mediante la
promocion de condiciones adecuadas de
nutricion y salud, al tiempo que se fortalecen
las capacidades familiares que contribuyan a la
generacion y promocion de entornos
protectores.

&
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Informe de Gestion Nutricion 2024

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO

Cupos y zonas atendidas

CUPOS
MUNICIPIO| PROGRAMADOS |USUARIOS ATENDIDOS COMUNIDAD INDIGENA ATENDIDAS
2024
COMUNIDAD INDIGENA TAPURUCUARA, VILLA
MARIA - PUERTO HORMIGA, PUERTO
J LLERAS,YACAYACA, SAN PEDRO DE Ti, PUERTO
NS &% 245 PATO, PUERTO CASANARE. COMUNIDAD
INDIGENA WASAI SURUBI, CAMANAOS,
WACURABA ,PACUATIVA, ARARA.
COMUNIDAD INDIGENA BOCAS DE ARARA, EL
PALMAR, LIBERTAD, NUEVA FLORIDA, PUCARON,
CARURU 100 107 PUERTO ESPERANZA, PUERTO NUEVO,
PUERTO VALENCIA, SAN PEDRO,SECTOR ETNICO,
VENTUROSA, BACATI.
YAVARATE 45 47 COMUNIDAD INDIGENA MONFORT Y PIRACUARA.
COMUNIDAD INDIGENA PIEDRA NI'Y SANTA
PACOA 68 68 ISABEL DEL PIRA., SANTA ISABEL DEL PIRA, SAN
LUIS DEL PIRA, PIEDRANI DEL PIRA.
450 470

Operador: Empresa Social del

Estado - Hospital San Antonio de Mitu (
ESSE-HSA)




Informe de Gestion Nutricion 2024

ro de re<
M

nutriclon=

*Poblacion Objetivo: Objetivo General:

Ninos y ninas menores de cinco (5) anos con Contribuir_Na la recuperacién nu}ricional
desnutricion aguda o riesgo de desnutricidon aguda, de los ninos menores de 5 anos con
sin patologias asociadas, sin evidencia de  desnutricion aguda, con la participacion
complicaciones médicas, con prueba de apetito de la familia, la comunidad vy Ia
positiva, alerta y consciente, quienes hayan sido articulacion de las instituciones del
egresados de |la fase de estabilizacion sistema nacional de bienestar familiar.

intrahospitalaria para continuar en manejo
ambulatorio. Adicionalmente, los casos de ninos y
ninas menores de cinco (5) afos con clasificacion
nutricional de riesgo de desnutricion aguda, que
presenten signos fisicos de desnutricion (DNT).

FAMILIAR
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Informe de Gestion Nutricion 2024 b '

Cuposy zonas atendidas Operador: Corporacion

MUNICIPIO/ USUARIOS [TOTAL CUPOS  para el Desarrolloy

CORREGIMIENTO COMUNIDAD BENEFICIARIA ATENDIDOS| ASIGNADOS

2024 (MENSUAL) Bienestar Familiar:
CODESBIF

UDS

PUEBLO NUEVO-ZONA AATICAM, TAYAZU-ZONA
AATICAM, , PUERTO LIMON - ZONA AATIVAM,
VILLANUEVA, TUCANDIRA- ZONA OZCIMI,
WACARA-ZONA AATICAM, MITU CACHIVERA-ZONA
UMEDAVA MITU OZCIMI, MURUTINGA-ZONA OZCIMI, YACAYACA - 42 10
INAMI ZONA AATIVAM, BUENOS AIRES- ZONA PACOA,
PAPUNAGUA, YAVARATE, PUERTO PUPUNA,
WACURABA, ARARA, MADI, SANMARCQOS, PUERTO
CASANARES, CAMUTI, VILLAFATIMA, NUEVA

FLORIDA, LOS CERROS, NAMU.

@
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R ol el
Nuestra mision con enfoque territorial “

Experiencias exitosas 2024 NUTRICION

Descripcion del programa y/o proyecto en
Modalidad [Tematica promocion de alimentacion saludable en lo
territorial

Logros alcanzados |Retos o
Enfoques de trabajo abordados en el |en |la promocién de |desafios del
proyecto y/o programa alimentacion proyecto y/o
saludable programa

Implementacién Modelo Integrado de Atencion
y Prevencién de la Desnutricién, alienando los
esfuerzos sectoriales del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF

Con un impacto
Educaciéon en Nutricidn, Alimentacidn y [Positivo en la

P e Recuperacion del '
y el Sector Salud para la atencién y prevencion desaIUd' e o 7 e Lontinuas
i Fortalecimiento familiar y estado Nutricional |con los
S : itari de la poblacion '
desnutricion aguda, con un enfoque preventivo comunlt'a,rlo. b ‘ de s
: de atencidon extramural en el entorno familiary Valo.rzf\uon y Seguimiento del Estado jatendida. Lol e.I
Convenio o g Nutricional. Hospital
interadministra ) ) . - Complementacion Alimentaria; ara
1000 DIAS | El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar P P .
tivo ICBF , . . componentes que deben ser adaptados ., |continuar
PARA ; estructurd un modelo integrado de atenciony : + . Entrega de Racion
CAMBIAR EL N°97000652024 revencion de para realizar la atencion de las mujeres Familiar bara con la
MUNDO de 27/06/2024, I3 desnutrici(?n con‘el obigts 4 s o en periodo de gestacidn, las nifas y los Pre ararpRFPP atencion en
suscritocon la | | AN , J g , ninos menores de 5 afios, reconociendo P » las
implementacidn se realice en concurrencia con . . para la temporada .
ESE-HSA los sistemas de creencias, culturay . comunidade
Josattoresdel tradiciones alimentarias, sistemas deTREEEe S mas
sector salud, motivando la generacion de : . " :
alimentarios, pautas de crianza, entre dispersas

acciones transectoriales con integracion
horizontal y vertical,
gue permitan el aprovechamiento de las

Atencidn de esta del
Mf)dal'dad por territorio. =
primera vez EN los /) am |

otros; asi como integrar los
conocimientos médicos tradicionales
con la medicina alopatica.

capacidades instaladas de las entidades Corregimientos de Y
enmarcando las PACOA- ZONA IENESTAR
atenciones en territorios priorizados. ACAIPI y YAVARATE. {AMIL'AR




R ol el
Nuestra mision con enfoque territorial “

Experiencias exitosas 2024 NUTRICION

anterior estrategia de alimentacion tradicional, se logré que Kevin
empezara a mejorar la ganancia de peso y mejorar su estado nutricional.

Enfoques de Retos o
., . : w trabajo Logros alcanzados en |desafios del
: " Descripcion del programa y/o proyecto en promocion de alimentacion .,
Modalidad [Tematica o abordados en el|la promocion de proyecto
saludable en lo territorial : .
proyectoy/o |alimentacidon saludablely/o
programa programa
iy 5 : y Reconocimiento de los
El Centro de Recuperacion Nutricional del ICBF Regional Vaupés se . =
) Sl e . . alimentos tradicionales
encuentra ubicado en el Municipio de Mitu, es una modalidad que brinda dentro de la Dar a
atencion complementaria, con la articulacién interinstitucional e : s conocer el
: . IR . alimentacion saludable
intersectorial del territorio.(RESOLUCION 2350-2020). o & programa
para las nifias y nifos.
del CRN a
Reconocer que los L
En el marco de la atenciéon del CRN en la vigencia 2024, se vinculd a un alimentos cuentan con o
: =) . g i . A : gl Municipal,
Alimentos |nifio remitido por la ESE-HSA de Mitu, quien ingreso al CRN proveniente |Recuperacion |ciertas caracteristicas Departamen
tradicional [de la Comunidad Indigena de Pueblo Nuevo, de |la étnica Cubeo, en de practicasy [nutricionalesy se taly
escomo |compafiia de su madre, y sus dos hermanas de 3 afios y 1 afio saberes encuentran agrupados Nacional
CRN parte de la [respectivamente. tradicionales |de acuerdo con su s
recuperaci que aportan a lalaporte. obitive He
on Durante su tratamiento se presentaron algunas dificultades que llevaron |alimentacidn Visibilizar las
nutricional [a Kevin a consumir de manera minima los alimentos ofrecidos. Se saluble L : :
, . : : Distribuir los alimentos|acciones
identifico que Kevin presentaba un arraigo cultural frente a la , .
, ., : ; ’ durante el diay realizadas y
alimentacion de su comunidad y por esta razén consumia poco los . ]
: ; . 7 ; 5, . establecer tiempos de |el impacto
alimentos ofrecidos en el CRN. Al identificarse esta situacidn se vio la . 5
: . : s b comida para asegurar |positivo de
necesidad de realizar preparaciones tradicionales como: Quifapira, ,
Muhfica, Chive, Farifia, Casabe y jugos de frutas de la region. De la BB GEITHRELEIEE contar con
’ ’ ’ y U8 2k adecuadas a los ninos. |los CRN

) o90
' | |

BIENESTAR
FAMILIAR
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Nuestra mision con enfoque territorial
Logros de la Regional 2024 NUTRICION

Modalidad Logros

Impacto positivo, generado a la poblacidn beneficiaria, en la ejecucién de esta modalidad de atencidn, evidenciado a través de los resultados de los indicadores,

del mejoramiento y recuperacion de la situacion nutricional de las mujeres gestantes y los nifios y niflas menores 5 afos con desnutricidon, especialmente en zonas

dispersas de alta vulnerabilidad, como lo son las comunidades rurales, en las que se atendid por primera vez corregimientos como el de Pacoa y Yavaraté.

Participacion en los Comités de Seguridad Alimentaria y Nutricional PDSAN (DABUCURY), el cual esta en proceso de aprobacion y fue liderado para esta vigencia

por la Secretaria de Agricultura de Vaupés.

Articulacion en las Mesas Sectoriales, otras acciones prioritarias en salud publica y de promocidn, proteccidon y apoyo a la lactancia humana exclusiva durante los

primeros seis (6) meses de vida y con alimentacion complementaria adecuada hasta los dos (2) afos, asi como la proteccidon y fomento de estilos de vida saludable,

mediante acciones de educacion alimentaria y nutricional, basadas en la Estrategia IEC - ICBF- Territorializada.

Encuentro departamental Vaupés ACUERDO IT3 213, CONTRATO DE ASOCIACION No. 01021382024 OPIAC — ICBF, “En el marco de la garantia progresiva del

derecho humano a la alimentacidn, establecida en el PND 2022-2026, se definid que se concertaria, en la MRA, la adecuacidn institucional de los programas de

atencion integral a la primera infancia y nutricion en el componente de alimentacién y nutricidn, dirigidos a nifias y nifos de 0 a 5 anos, mujeres gestantes y en

periodo de lactancia de los pueblos indigenas de la Amazonia colombiana”

1.000 dias [Gestidon con los entes del territorio, como la Secretaria de Salud Departamental (SSD), ESE-HSA, quien lidera la modalidad 1000 Dias, para esta vigencia,

para Registraduria Nacional, entre otros, para la garantia de los derechos de identidad y salud, logrando que la poblacién atendida egrese con sus derechos

cambiar el [garantizados, sensibilizando a las familias, en la importancia de su corresponsabilidad familiar como cuidadores responsables, haciendo énfasis en los nifos,
mundo |mujeres gestantes y en periodo de lactancia y adultos mayores; indicandoles que son documentos requeridos para asegurar los requisitos establecidos de ingreso a

los diferentes programas Misionales ICBF.

Generacion de mecanismos de participacion ciudadana y formaciéon a las familias, donde de manera permanente se intercambie informacién relevante sobre |3

vida de los nifios y las nifas en las modalidades y el hogar.

Entrega de racidn de vacaciones, teniendo en cuenta que los tiempos de inicio del programa en la nueva vigencia, demandan tiempo para el proceso de la nueva

contratacion, en el marco del inicio de |la ejecucién de la modalidad 1000 Dias.

Garantizar un complemento alimentario, entregado durante los encuentros grupales mensuales con la entrega y buen manejo de las Raciones Familiares para

Preparar (RFPP), Alimento Listo Para el Consumo (ALC) y Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN).

Implementacion del Control Social, a través de la Participacion Ciudadana, a fin de realizar seguimiento a los diferentes componentes de atencién, en pro !

garantizar la prestacion del servicio, de acuerdo con lo establecido en el manual operativo de la modalidad, donde fue posible recibir las sugerencias, quejas y| /

comentarios de felicitaciéon de la comunidad sobre el funcionamiento de los servicios que presta la modalidad. |

En el marco de cumplimiento de la asignacion de equipos antropométricos con caracteristicas requeridas, con base al manual operativo se cumplié con suministro IEﬁEﬁAR
e estos elementos (peso, tallimetro y bascula) para la obtencidon de las tomas antropométricas al 100% de calidad. FAM'L'AR




Nuestra mision con enfoque territorial

Logros de la Regional 2024 NUTRICION

Modalidad

Logros

CRN

Optimizacion de los componentes de la prestacidn del servicio, contenidas en el memorando N° 202419000000031633*: En los casos de nifios y
ninas menores de cinco (5) afios con clasificacion nutricional de Riesgo de desnutricion aguda, que presenten signos fisicos de desnutricion
seran sujetos de atencion bajo el concepto del equipo interdisciplinario, quienes determinaran la necesidad de la intervencidon nutricional de
manera intramural, considerando ademas de los indicadores antropométricos, los criterios de la valoracion nutricional integral.

Sensibilizacidon de la lactancia materna o en su defecto realizar procesos de relactancia.

Se contempld en la canasta ICBF, en la vigencia 2024: Garantia del alojamiento y Alimentacion conjunto al nifio y su cuidador - Entrega de Racidén
Familiar Para Preparar (RFPP) al egreso - Suministro de agua comercial — Transporte Urbano para traslado de los pacientes del CRN a la Empresa
Social del Estado, Hospital San Antonio de Mitu (ESE-HSA).

Sensibilizacién a los cuidadores de la poblacidon vinculada, en coherencia con el cddigo de infancia y adolescencia, acerca del cumplimiento, de
sus derechos y deberes, desde la perspectiva de la proteccion integral, enfatizando en la importancia de su corresponsabilidad familiar como
cuidadores responsables, de los miembros de la familia, resaltando a los nifios, mujeres gestantes y en periodo de lactancia y adultos mayores;

indicandoles, ademads, que son documentos requeridos para asegurar los requisitos establecidos de ingreso a los diferentes programas
Misionales ICBF.

Impacto positivo, generado a la poblacion beneficiaria, en la ejecucidon de esta modalidad de atencion, evidenciado a través de los resultados de
los indicadores, del mejoramiento y recuperacién de la situacidon nutricional de los beneficiarios.

Encuentro departamental Vaupés ACUERDO 135213, CONTRATO DE ASOCIACION No. 01021382024 OPIAC — ICBF, “En el marco de la garantia
progresiva del derecho humano a la alimentacién, establecida en el PND 2022-2026, se definié que se concertaria, en la MRA, la adecuacion
institucional de los programas de atencion integral a la primera infancia y nutricion en el componente de alimentacidon y nutricion, dirigidos a
nifas y nifos de 0 a 5 aifos, mujeres gestantes y en periodo de lactancia de los pueblos indigenas de la Amazonia Colombiana”.

Generacion de mecanismos de participacion ciudadana y formacion a las familias, donde de manera permanente se intercambie informacion
relevante sobre la vida de los nifios y las nifias en las modalidades y el hogar.

BIENESTAR
FAMILIAR



Informe de Gestion Infancia, Adolescenciay
Juventud

Objetivo General

Desde la direccion regional de infancia se busca aportar al desarrollo integral de
ninas y ninos mediante el reconocimiento y la promocion de derechos, asi como
la prevencion de vulneraciones, incentivando entornos protectores bajo el
principio de corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado para la
proteccion integral de este grupo poblacional.

En el mismo sentido desde el area de adolescencia y juventud se desarrollan

i
P

riesgo la garantia de los mismo y genera oportunidades para el desarrollo de sus Poblaci()n Objetivo
proyectos de vida que aportan al desarrollo personal de adolescentes y jovenes,

acciones de promocion de derechos y prevencion de situaciones que ponen en

Nifas y nifos de 6 a 12 anos

asi como de sus entornos proximos. &
Adolescentes de 12 a 18 afios q‘»
Jovenes 18 a 28 anos BIENESTAR

FAMILIAR




Cupos y zonas atendidas

Para la vigencia 2024 la regional Vaupes no tuvo asignacion de recursos para la ejecucion de programaes y
modalidades de la direccion de infancia, adolescencia y juventud, no obstante en el ultimo trimestre se implementa la
estrategia “MOCHILAS ATRAPASUENOS”, las cuales consisten en herramientas del instituto para identificar y
fortalecer las experiencias de organizaciones comunitarias que trabajan con nifos, ninas y adolescentes en diferentes
territorios. Su objetivo es promover la proteccion integral de los derechos de los nifos y adolescentes, a través de la

participacion de las comunidades y la creacion de entornos de cuidado.

ASATRIBVA 107 Comunidades bajo Vaupes
CREATIVAU 129 Municipio de Mitu
ASATAV 81 Municipio de Caururu

FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial '

Experiencias exitosas 2024 Infancia, Adolescencia y Juventud

Se logra involucar a la ninez y la adolescencia en escenarios politicos
mediante espacios de participacion, en la cual expresaron sus suefos y
preocupaciones acerca de las consecuencias del cambio climatico , y los

factores de riesgo al que se exponen en los diferentes entornos en los que

se desenvuelven (Consumo de SPA, utilizacion del tiempo libre entre otras).

= = —_ =

e — = |
e = = =

it

b . BIENESTAR
g i o J FAMILIAR

‘Diputado por un dia” Nifnas, nifios y adolescentes
sesionando en la asamblea departamental

4

BIENESTAR

FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024 Infancia, Adolescencia y Juventud

se logra articular en espacios juveniles del municipio de Mitu para el
fortalecimiento de sus proyectos de vida personales y fortalecimiento
tecnico en temas de habilidades sociales, gestion de emociones,
emprendimiento y promocion de derechos en espacios comunitarios.
todo ello enfocado a promover su participacion en la construccion de

culturas de paz en el territorio.

Taller de fortalecimiento al grupo de RAP selva espesa

&
R L -ortalecimiento tecnico a la mesa de participacion de Q‘p

FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024

Durante la vigencia 2024 desde el equipo de infancia,

Difusion de informacion en espacios

adolescencia y juventrud se logra articulacion con ; /
= radiales

actores del SNBF para el desarrollo de acciones de
promocion de los derechos de las ninas, nifos y
adolescentes en los entornos comunitarios, llegando

a sectores dispersos en el departamento.

e ) Pia Munohal
\» | m‘S’m T({‘Iilcda

w4

Ilzmdeifcre % / :

BIENESTAR

Actividades articualadas con entidades Desarrollo de actividades en barrios y FAMILIAR
publicas comunidades




Nuestra mision con enfoque territorial

Logros de la regional 2024 Infancia,
Adolescencia y Juventud

Se disena desde el equipo de infacia,
adolescencia y juventud I|a estrategia de
movilizacion para la construccion de paz ALZA
TU VOZ que permitira llegar a los municipios y

zonas dispersas del departamento del Vaupeés

con estrategias que permitan crear un

S o=
priorizacion territorial para ef%
estrategia

diagnostico de necesidades de las ninas, sefo de la

ninos y adolescentes a partir de su

cosmovision, asi como acciones de respuesta - :
Socializacion de la estrategia a la asesora

de despacho de la direccion general del
ICBF para la viabilizacion de recursos para
el desplazamiento en el territorio durante la

vigencia 2025. @
W

BIENESTAR

FAMILIAR

y fortalecimiento de funcion de la promocion
de Sus derechos, prevencion de

vulneraciones.




Nuestra mision con enfoque territorial

se desarrollaron encuentros para la promocion del desarrollo integral,

-

fortalecimiento de acciones de autocuidado,promocion de la < L, e
participacion, identificacion de entornos protectores y de riesgo, T ALY

reconocimeitno de los derechos por parte de las nifas, nifos Yy

adolescentes con pertenencia etnica indigena del departamento.

N
Y

~
& .
. o 4 - .

Taller “La chagra de los deseos” en el marco de la
conmemoracion del dia de la nifiez indigena en la
comunidad Mitusefo Urania

@

BIENESTAR

FAMILIAR




Informe de Gestion Familias y Comunidades

Modalidad
SOMOS FAMILIA, SOMOS COMUNIDAD

Poblacion Objetivo Objetivo General:

Familias del casco urbano del municipio de Mitu

Fortalecer las capacidades de agencia democrdtica, cuidado e
inddenda en las familiasy comunidades con el fin de configurary
avanzar en la implementacion de sus planes de vida personales,
familiares y colectivos, reafiimando su condicion de sujetos de
derechos protagonistas de su propia historia, hada la
consolidacion del buen vivir, el tejido sodal y la construccion de

Cupos y zonas atendidas
Cupos ejecutados: 198 familias

Usuarios: a partir de la caracterizacion y vinculacion total son 198 familias, que hacen un total de
594 usuarios. paz
Ejecucion Directa con ICBF
Total de colaboradores: 12

1 Coordinador

1 Auxiliar Administrativo

1 Monitor de campo &

1 Gestor de Informacién i“‘

2 Gestores comunitarios “é

. ; BIENESTAR
6 Psicosodiales EATTLILE




Informe de Gestion Familias y Comunidades

Modalidad

ACOMPANAMIENTO INTERCULTURAL (ETNICO-CAMPESINO) - TEJIENDO INTERCULTURALIDAD"

Poblacion Objetivo
Familias de las comunidades indigenas del departamento del Vaupés

Cupos y zonas atendidas
Cupos ejecutados: 492 familias

Usuarios: a partir de la caracterizacion y vinculacion total son 492 familias, que hacen un total de
1204 usuarios.

16 comunidades atendidas, de la zona del afluente del Vaupés medio y de la carretera Mt —
Monfort, en la zonales de AATIVAM, AATIZCEM, AATAC y AATICAM, vigencia 2024, las
comunidades fueron: Yurupari, Villanueva, Mandi, Tierra Grata, Wasay, Yacayaca, Recuerdo,
Cubay, Guamal, Sabana — Carretera, Cerrito Verde, San Miguel de Tucandira, Murutinga, Arenal
Murutinga, Timboy Pueblo Nuevo en la jurisdiccion del municipio de Mittl.

Objetivo General:

Prestar servicios para fortalecer las capacidades de las familias Y
las comunidades étnicas Y campesinas, para generar
comunidades O entomos protectores que pemitan el buen vivir
de los nifios, ninas Y adolescentes, la garantia de los derechos
individuales Y colectivos, la construccion de tejido social Y cultural
Y la proteccion integral A partir del reconocimiento de sus
saberes, tradiciones, intereses, usos Y costumbres, contribuyendo
A su pervivendia Y salvaguarda.

Operador:
Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenasdela
Zona Central de Mitu—AATIZCEM

FAMILIAR



Informe de Gestion Familias y Comunidades

Modalidad
PRESENCIA PARA LA CONVIVENCIAY EL FORTALECIMIENTO DE LOS VINCULOS FAMILARES Y COMUNITARIOS

Poblacion Objetivo Objetivo General
FAMILIAS Y COMUNIDADE'S DEL ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL A FAMILIAS Y
DEPARTAMENTO DE VAUPES, QUE COMUNIDADES PARA EL RECONOCIMIENTO Y
ENFRENTAN DIFICULTADES DE FORTALECIMIENTO DE REDES DE CUIDADO Y
CONVIVENCIA O EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA FAMILIAR
SU CICLO VITAL.
Atenciones en Mitu Atenciones en Caruru
50 FAMILIAS 6 FAMILIAS
O COMPETENCIAS PARENTALES : 11CASOS O COMPETENCIAS PARENTALES : 6 CASOS
O GUIAS DE CRIANZA : 19 CASOS
O PROBLEMAS DE COMPORTAMIENTO:9 CASOS Ejecudidn Directa con ICBF
0 CONFLICTOS FAMILIARES : 1 CASO Total de colaboradores: 6 Psicosodiales &
o0
O NUTRICIONALES Y SNBF: 10 CASOS Q‘p

BIENESTAR

FAMILIAR



Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024 Familias y Comunidades

Fortalecer a las familias y sus comunidades a nivel de los seis (6) campos/hilos de comprensién del tejido cultural: “i)
Gobierno vy territorio; ii) Justicia propia y comunitaria, iii) Cuidado: salud, armonia y equilibrio iv) Sustentabilidad y
soberania alimentaria; v) Educacion pertinente; y vi) Arte y memoria“, fortaleciendo las capacidades de las familias y las
comunidades étnicas y campesinas, para generar comunidades o entornos protectores que permitan el buen vivir de
los ninos, ninas y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccion de tejido social y
cultural y la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres,

contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

Con el servicio de Presencia en Mitu y Caruru, se fortalecié el acompanamiento diferencial y especial a las familias, en
temas de interés familiar, por medio de encuentros de aprendizaje colaborativo y asesoria individual y familiar.

Mediante la modalidad Somos Familia, Somos Comunidad, se logro brindar una atencion psicosocial en el hogar de 198
familias, fortaleciendo vinculos familiares de familias en situacion de vulnerabilidad.

K

BIENESTAR

FAMILIAR




Nuestra mision con enfoque territorial

Logros de la regional 2024 Familias y Comunidades

Se logro la ejecucion de las mestas sociales y financieras en un 100%, En el marco de la ejecucion e implementacion de la
modalidad de “ACOMPANAMIENTO INTERCULTURAL (ETNICA Y CAMPESINA) - TEJIENDO INTERCULTURALIDAD” del 4rea de
Familias y Comunidades y en el marco del Contrato No. 97001232024 del 2024, suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras - ICBF Regional Vaupés y Asociacion de Autoridades Tradicionales
Indigenas de la Zona Central de Mitu — AATIZCEM, como la atencion de 492 familias, que hacen un total de 1204 usuarios.

Disminuir las cargas de seguimiento y acompanamiento de los casos por defensorias de familia, generando tramite y
acompanamiento familiar a través del servicio de PRESENCIA.

Con la ejecucion de Somos Familia, Somos Comunidad mediante el equipo de 12 colaboradores, se logro brindar atencion
al 100% de las 198 familias del casco urbano de Mitu.

K

BIENESTAR

FAMILIAR




Informe de Gestion Unidad Movil

Poblacion Objetivo: Nidas, nifios y
adolescentes victimas de desplazamiento forzado y
su grupo familiar; mujeres gestantes, madres en
periodo de lactancia, familias indigenas,
afrodescendientes, raizales, rom y palenqueras
victimas de desplazamiento forzado, en riesgo de
desplazamiento o enriesgo de extincion

Cupos y zonas atendidas:

1149 NNA con acompanamiento psicosocial.
20 comunidades indigenas atendidas.

Objetivo General: La estrategia de unidades méviles

tiene como objetivo desarrollar acciones integrales vy
diferenciales de acompanamiento psicosocial para contribuir al
goce efectivo de los derechos, el restablecimiento de los
mismos, la reparacion integral y la consolidacion de escenarios
de paz. En cumplimiento a las ordenes contempladas en la Ley
1098 de 2006, la Ley 1448 de 2011, prorrogada por la Ley 2078 de
2021y la Sentencia T-025 de 2004 y sus Autos de seguimiento.

Operado I': Fundacién Sinergiay Sociedad

o u?”':
BIENESTAR
FAMILIAR



Nuestra mision con enfoque territorial '
Experiencias exitosas 2024 Unidad Movil

En los acompanamientos realizados en las diferentes comunidades del departamento del Vaupés
se ha logrado articulacion con instituciones estatales para gestionar casos de NNA con
documentacion de identidad desactualizados, sin vinculacion a SGSSS, sin vinculacion al sistema
educativo, o con requerimientos de salud de emergencia y numerosos casos de riesgo de
malnutricion y malnutricion remitidos ante las instituciones de salud respetivas. Trabajando
siempre con un enfoque diferencial y fortaleciendo el trabajo comunitario para contribuir a la
reconciliacion y la construccion de paz.

&




Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 Unidad Movil

El equipo de la Unidad Movil ha realizado acompanamiento psicosocial en el ano 2024 a 20
comunidades del departamento de Vaupés, alcanzando un total de 1541 personas
atendidas y con acompanamiento a 1149 NNA y sus familias pertenecientes a poblacion
victima de conflicto armado y otros hechos victimizantes y poblacion vulnerable. Se brindo
apoyo nutricional con la entrega de 2355 bolsas de Bienestarina en polvo (900r gr) y 8932
unidades de Bienestarina Liquida para beneficio de las familias.

Para el acompanamiento en estos meses se utilizo la estrategia de acercamiento a las
familias con base en actividades de caracter colectivo, esto permitio que a traves de la
participacion comunitaria, la ludica y la recreacion se obtuviese un diagnostico
comunitario. Igualmente se hizo acercamiento con cada una de las familias para conocery
reconocer las dinamicas familiares.
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Informe de Gestion EMPI

Objetivo General: Establecer las acciones dirigidas a la implementacion de la estrategia Equipos Méviles

de Proteccion Integral — EMPI - Trabajo Infantil, que permitan promover el restablecimiento de los derechos de
las nifas, niNos y adolescentes que se encuentran en situacion de trabajo infantil, alta permanencia en calle y
vida en calle, a través de la intervencion psicosocial a las familias, la coordinacion y articulacion con los agentes
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) y Centros Zonales para el restablecimiento de derechos.

Poblacion Objetivo: Nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en situacion de trabajo infantil, alta permanenda
en calle y vida en calle en el Departamento del Vaupeés.

CLIpOS Y Z20Nnhas atendidas: burante Ia vigencia de 2024, se atendieron 13 casos de nifios, nifias y

adolescentes (NNA) en situacion de alta permanencia en calle en el municipio de Mitu. No obstante, el equipo EMPI
llevd a cabo un proceso de articulacion con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, incluyendo
capitanes, docentes, comunidad, inspector y estudiantes de las comunidades indigenas de Pacoa, Mutanacua y
Villareal, con el propodsito de fortalecer las acciones frente a la problematica del trabajo infantil.

([ J 4
) %
o5

l ii
N\ 2,
BIENESTAR

FAMILIAR




Experiencias Exitosas 2024 EMPI

Desde el equipo EMPI se desarrollaron procesos de fortalecimiento con las familias de 13 ninos, ninas y
adolescentes (NNA) que se encontraban en situacion de alta permanencia en calle. A través de un
acompanamiento cercano, espacios de escucha activa y orientacidén psicosocial, fue posible promover
vinculos familiares mas soélidos, mejorar la comunicacion entre los integrantes del nucleo familiar y
reforzar su capacidad para brindar contencion y cuidado a los NNA.

Esta experiencia generd un impacto emocional positivo en las familias, quienes manifestaron su
agradecimiento al equipo por el compromiso, el respeto y la dedicacion demostrados durante el proceso.
Gracias a esta intervencidon, se consolidaron entornos mas protectores, lo que representa un paso
significativo hacia el bienestar integral de estos ninos, ninas y adolescentes.
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Logros del Equipo EMPI 2024

= Secumplid con las asistencias técnicas desde la estrategia EMPI con los Agentes del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) en lo Municipios de Mitu, Caruru y Taraira, igualmente en el
area no municipalizada de pacoa.

* Serealizaron todas las acciones desde el equipo EMPIl a 13 familias de NNA identificados en
situacion de alta permanencia en calle, donde se llevo a cabo las sesiones de orientacidn y se tuvo
como logro el fortalecimiento de los vinculos filiales y se crearon familias mas unidas y fuertes.

* Se logro la participacion de los estudiantes internos del colegio COLPEC en el Municipio de Carurud,
dado a la disposicion que tuvieron con el equipo EMPI, se realizaron las acciones pertinentes con el
fin de prevenir el reclutamiento forzado por grupos armados al margen de la ley en la zona,
entendiéndose como una de las peores formas del trabajo infantil.
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Informe de Gestion ADOPCIONES '

Poblacion Objetivo

Ninhos, ninas Yy adolescentes con
resolucion de declaratoria de
adoptabilidad, resolucion de autorizacion
para la adopcion, o resolucidon que deje en
firme el consentimiento para la adopcion,
presentados al Comité de Adopciones.

Cupos y zonas atendidas
Departamento del Vaupés

D

Objetivo General

Garantizar a los ninos, las
ninas o los adolescentes, que
tienen  situacion  juridica
definida para la adopcion
presentados al Comité de
Adopciones, una familia que
asegure las condiciones de
realizacion y ejercicio de sus
derechos.
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Nuestra mision con enfoque territorial '
Experiencias exitosas 2024 Adopciones

* Durante la vigencia 2024, se logro la adopcion exitosa de una NNA restableciendo su
derecho a la familia.

* |gualmente se realizo de manera exitosa el proceso de adopcion determinada que
permitio una adecuada adaptacion de la NNA con su familia adoptante.

* Se mantuvo abierta la agenda junto con el aplicativo ADA, para brindar las

correspondientes charlas legales a las familias interesadas en el proceso de
adopcion.
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 Adopciones

* Serealizaron 51 comités de Adopciones para la vigencia 2024.
e Se tuvo participacion de los integrantes del Comité de adopciones.

* Se capacito en Lineamientos Tecnicos para el proceso de adopcionesy
se participd en la asistencia técnica acerca de la adopcion en
Colombia.

* Se programaron 3 charlas legales a las familias interesadas en el
proceso de adopcion.
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Informe de Gestion Hogar Sustituto

Poblacion Objetivo

* Ninas, ninos y adolescentes victimas de cualquier tipo de violencias, victimas de
negligencia o abandono, en edades de cero (0) a (18) anos con Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

* Ninas, nifos y adolescentes victimas de cualquier tipo de violencias, victimas de
negligencia o abandono, en edades de cero (0) a (18) anos con declaratoria de
adoptabilidad, ubicados en los Hogares Sustitutos.

* Mayores de (18) anos victimas de cualquier tipo de violencias, victimas de
negligencia o abandono, que al cumplir la mayoria de edad se encontraban con un
PARD abierto y continuan bajo la responsabilidad de una Autoridad Administrativa
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

Cupos y zonas atendidas
35 cupos, NNAJ de todo el departamento

Objetivo General

Propiciar un espacio familiar protector que permita que las ninas,
los ninos y los adolescentes con derechos amenazados y/o
vulnerados, sean acogidos en un ambiente familiar, estable y
seguro, sustituto y temporal, en tanto se lleva a cabo un Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos

Operador:
Operacion Directa
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Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024 Hogar Sustituto

Dentro de las grandes apuestas que se enmarcaron en el area de proteccion de la regional Vaupés durante la vigencia 2024 se encuentra el
fortalecimiento de la modalidad de acogimiento familiar — Hogar sustituto a través del equipo de apoyo y fortalecimiento a hogares sustitutos.
Un grupo de cuatro profesionales de las areas de psicologia, trabajo social, antropologia y nutricion encargados de acompanar y cualificar las
unidades de servicio a través de procesos de asistencia técnica y la implementacion del manual operativo de la modalidad de acogimiento
familiar el cual tiene como objetivo propiciar un espacio familiar protector que permita que los ninos, las nifas y los adolescentes con derechos
amenazados y/o vulnerados, sean acogidos en un ambiente familiar, estable y seguro, sustituto y temporal, en tanto se lleva a cabo un Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos. Por otra parte, el modelo de atencion busca establecer las directrices que se deben cumplir
para la atencion a los nifnos, las ninas, los adolescentes en las modalidades de restablecimiento de derechos establecidas, con el fin de superar
las situaciones de amenaza y /o vulneracién de derechos; generar condiciones y gestionar oportunidades para el restablecimiento y goce
efectivo de los mismos
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 Hogar Sustituto

Manual operativo modalidad de acogimiento familiar ¢ Implementacion Modelo de atencion

— Hogar Sustituto.  Elaboracion y actualizacion de 30 Evaluaciones
B . integradoras.
* Conformacion de dos hogar sustituto . Formulaciény ejecucion de 30 planes de casos.
tradicionales. 5

Seguimiento trimestral a los planes de caso.

 Se realizo dos actividades de divulgacion de la : 2
* 12 informes de superacion.

modalidad en el municipio de Caruru y tres
actividades de divulgacion en el municipio de Mitu
mensualmente.

* Jornadas de asistencia técnicay acompanamiento
a los hogares sustitutos respecto al cumplimiento
del rol de las madres y padres sustitutos.

* Seguimientos mensuales los hogares sustitutos.

* Atenciones a NNA en PARD ubicados en los
hogares sustitutos.

* Transicidon de tres hogares sustitutos tradicionales
a hogares sustitutos con pertenencia etnica.
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Informe de Gestion Hogar Gestor-

Discapacidad

Poblacion Objetivo

Ninas, ninos y adolescentes de 0 a 18 anos,
con derechos amenazados y/o vulnerados,
con discapacidad

Cupos y zonas atendidas

2 cupos (Mitu y Caruru)

Objetivo General

La modalidad se desarrolla a través de acompahamiento psicosocial y nutricional,
dirigido a la nina, nino o adolescente en su medio familiar, con el fin que la red
familiar o vincular, asuma de manera corresponsable la proteccion integral y desde la
garantia del “derecho de los nifios, ninas adolescentes de tener una familia y no ser
separado de ella”, con el objetivo de brindar herramientas de fortalecimiento a la
familia como entorno protector y gestor del desarrollo integral de las ninas, los nifos
y los adolescentes, y de esta manera empoderar a las familias a través de la
identificacidon y vinculacién a sus redes de apoyo, promoviendo asi la inclusion de
éstos en los servicios institucionales, sociales y comunitarios de su contexto.

Operador:
Operacion
directa
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Experiencias exitosas 2024 Hogar Gestor

El recurso fue invertido en salud, educacidon, alimentacion, recreacién, vestuario, transporte,
elementos basicos y dotacion, entre otros, permitiendo contribuir a la mejora de las condicionesy
calidad de vida.

Las familias recibieron las intervenciones psicosociales y nutricionales por parte de los equipos
interdisciplinarios.
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 Hogar Gestor

Con la medida de restablecimiento de derechos Hogar Gestor se logro la entrega del recurso econdmico
por parte del ICBF a las dos (02) familias beneficiadas.

Como resultado del proceso de atencion realizado se evidencio la superacion de las amenazas y/o
vulneraciones de derechos de los beneficiarios.
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Informe de Gestion SRPA

Poblacion Objetivo Objetivo General
Adolescentes yjovenes Ejecutar programas, proyectos
entrelos 14 a 18 anos y estrategias qu e promuevan la

garantia de derechos de
adolescentes Yy jovenes

vinculados a SRPA.
Cupos y zonas atendidas

5 cupos atendidos de diferentes
comunidades y municipios del Vaupes.
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Nuestra mision con enfoque territorial '
Experiencias exitosas 2024 SRPA

-Nace el Decreto N° 480 del 19 de septiembre de 2025, por el cual se crea el Comité
Departamental de Responsabilidad Penal de Vaupés, bajo el liderazgo de la presidencia el senor
gobernador Luis Alfredo Gutierrez Garcia y la secretaria técnica en cabeza de la directora del ICBF

la Dra. Nancy Patricia Tavera Gomez, en vigencias anteriores el comité lo regida la norma nacional
que es Decreto 1885 de 2015.

-En general, un “bajo incremento” de adolescentes y jovenes que fuesen acusadas o encontradas
culpables de delitos en la vigencia, a comparacion de los anos 2022 y 2023 que reportaron un alto
ingreso de Ay J al sistema de responsabilidad penal. Esto puede indicar una variedad de factores,
incluyendo: Aumento en la efectividad de la prevencion.
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 SRPA

-Se dio continuidad a la Alianza estratégica “Que no me Toque”y la Alianza con la Secretaria de Gobierno
Departamental en fortalecimiento de emprendimiento de Ay J del SRPA.

-Se llevo a cabo el primer conversatorio en el territorio, en el marco de la semana de justicia restaurativa en
el mes de octubre de 2024, donde participaron las diferentes instancias del municipio.

-Se desarrollaron las 6 sesiones programadas para el SRPA sin interrupcion, contando con el 100% de los
miembros del Comité Departamental de Responsabilidad Penal.

-Se desarrollaron acciones para el traslados de adolescentes y jovenes fuera del territorio para dar
cumplimiento a lo ordenado por el juez promiscuo.

-Se dio cumplimiento al acuerdo d gestion en materia de Responsabilidad Penal.
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BINAS - estrategia de violencias basadas en

genero

Poblacion Objetivo

Poblacion general del departamento de Vaupés y
casos de Violencia Basada en Genero
ingresados al ICBF y reportados por la
defensoria de familia al equipo BINAS.

Cupos y zonas atendidas

Municipio de Mitu y Caruru, comunidades como
Bocoa, Mutanacua, puerto Pupuna, Yurupary y
Tapurucuara

Objetivo General

Fortalecer las acciones de promocion de derechos con
enfoque diferencial y de género para la atencion
especializada e integral a nifios, nifias, adolescentes y
familias victimas de VBG con énfasis en violencia sexual.

Fecha deinicio

El equipo BINAS inicia como plan piloto en el
departamento de Vaupes en el mes de mayo

de 2024.

&

BIENESTAR

FAMILIAR



Nuestra mision con enfoque territorial

Experiencias exitosas 2024

Creacion del analisis situacional del
territorio sobre la atencion de las
violencias de basadas en Género.

Participacion de los hombres en las
jornadas  comunitarias frente a
prevencion de violencias basadas en
genero

Acogida de las familias y comunidades
donde se brindan las jornadas de
acompanamiento del equipo BINAS

Logros de la regional 2024

 Se realizo acompanamiento especializado a las

victimas de violencias de género.

Se desarrollaron  estrategias sociales vy
comunitarias que permitieron la visibilizacion,
gestion y adherencia a los procesos de atencion y
restablecimiento de derechos de las victimas de
violencias basadas en género.

Se generaron estrategias de promocion del
derecho a una vida libre de violencias en los
municipios y comunidades atendidas.
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Logros de la regional 2024 SNBF

ACOMPANAMIENTO A LAS ENTIDADES TERRITORIALES.

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA JUNTOS POR LA NINEZ CON LAS
CUATRO ENTIDADES TERRITORIALES.

INCIDENCIA DE LAS INICIATIVAS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
A TRAVES DEL DIALOGO PARTICIPATIVO EN LOS PLANES DE DESARROLLO
TERRITORIAL.

ACOMPANAMIENTO A LAS CORPORACIONES PUBLICAS EN LAS
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA REVISION DE LOS PDT.
SOCIALIZACION Y DIFUSION DE LA DIRECTIVA N°003 DE 2024 PGN
MOVILIZACION Y ACTIVACION DE LAS INSTANCIAS DEL SNBF.
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Nuestra mision con enfoque territorial ‘

Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon

Dimensiones

Objetivo
o TALENTO HUMANG
bl ¥ D2 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

D3 GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO

D4 EVALUACION PARA EL RESULTADO

07 CONTROL INTERNO

D5 INFORMACION ¥ COMUNICACION

GESTION DEL COMOCIMIENTO E INNOVACION
0 0 20 30 40 50 ] 70 80 80 00
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Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Con respecto al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
para la dimension de Talento Humano (D1) presenta un
resultado del 100%, seguido de Ila dimension
Direccionamiento Estratégico y Planeacion (D2) registra una
calificacion de 83,6% y la dimension de Gestién con Valores
para el Resultado (D3) presenta un resultado del 87,7%

-
modelo integrado
. ' de planeacian
¥ gestion
-

Et Modelo Integrado de Planeacién y
Gestign MIPG es u

desarrollo
los proceso:

MIPG opera a través de la puesta
en mar cl ha de siete (7)
dimensiones -Cada dimensién
funciona de manera articulada

e intercomunicada, en ellas se
agrupan Las politicas de

gestion y desempefio institucional
por area que permiten que se
implemente el Modelo de manera
adecuada y facil.

sCoOmo
Funciona‘-’

éQué
esperamos?

Resultados de la buena implementacion

Mayor Confianza

Resultados de la buena
implementacian

Cambio Cultural

. 4 Eficiencia
Se evaluaron un total de 58 indicadores de los cuales 42 Pendionte pendiente
son cualitativos y 16 cuantitativos.
Generar
resultados

TODO INICIA CON ‘
----- yp bl mas

Los indicadores en critico afectaron los procesos de ks e -\ 5 by 55;35;;:;’
promocion y prevencion y adquisicion de bienes y servicios. \ "
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Se destaca un cumplimiento optimo de los indicadores e S e

enfocar nuestro trabajo en satisfacer Las

asociados a los procesos de gestion financiera, gestion del N e ARANTZAR Loe o gggggeﬁgs?ml-dgo

DERECHOS DE TODOS.
que el estado debe alcanzar par,
s necesidade;

talento humano, SNBF, proteccion relacion con el
ciudadano, gestion tecnologia e informacion.
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SIMEI @& Nacional L Regional A Areas
m Tablero df‘_'u'ﬁ.”“ I|
VEFRIIN <

Regional Vaupés

Seleccion v v

Vigencia 2024, mes de corte Diciembre

ni.mm BO=Xa00 B i )
Rangos de Evaluacion LTSI RT T ] mﬂnm Requiere Mejora | -0

89.6% 88.1% 88.5%

TABLERO DE CONTROL PLAN DE ACCION PLAN INDICATIVO
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REPORTE INDICADORES TABLERO DE CONTROL SIMEI - REGIONAL : VAUPES

Seleccione Regional: @»

’ BIENESTAR | T ——
Vaupes FAMILIAR | &  m——

Ranking Avance MES DE CORTE

20 89.7 % DICIEMBRE
» . £

Cod Indicador Nombre indicador

CANTIDAD X AREA

Area Adecuado Critico EnRiesgo Optimo Total

F N

Direccién Administrativa 1
Direccion de Abastecimiento 1
Direccion de Adolescencia y Juventud

Direccion de Contratacion

Direccién de Gestion Humana

Direccidon de Informacién y Tecnologia

Direccién de Nutricion

Direccién de Planeacion y Control de Gestion

Direccién de Primera Infancia

Direccion de Proteccion

Direccidn de Servicios y Atencion

Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
Direccién Financiera

Subdireccion General

Total
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Desempeno Macro

Vaupés

Putumayo

Guaviare

Guainia

Caqueta

Amazonas

Tablero de Control - Macro Region Amazonas

M Diciembre © Diciembre
TC-2024 TC-2023

A" 89,6%
S 91,6%

T 94,0%
S 94,9%

e 95,3%
S 95,9%

A 90, 7%
L 90,9%

- ECFE
95, 7%

A 89,9%
S 84,0%

Fuente: ICBF, SIMEI, Tablero de Control, diciembre 2024
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Nuestra mision con enfoque territorial

Ejecucion — Financiera

Regional Programacion Metas Sociales Y Financieras

Vaupeés Consolidado de Atencidn
Modalidades de Atencidn Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado
Primera.Infancia..... $8.514.531.762 $8.514.531.762
Infancia, Adolescencia y Juventud S 265.914.601 S 265.914.601
Familia y Comunidades (Tejiendo
Interculturalidad) $820.000.000 $820.000.000
Famitia-y-Comunidades (Somos
Familia, Somos Comunidad) $200.000.000 $200.000.000
Nutricidn $2.673.741.935 $2.514.200.487

$1.294.988.633 S 1.236.681.474

$14.350.866.596 14.133.197.989 , &
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Nuestra mision con enfoque territorial

Ejecucion — Financiera (Reporte SITCO)

TIPO DE CONTRATO

Contratos de aporte

Contrato prestacion servicios profesionales
y de apoyo a la gestion

No. de contratos 2024

7

132

152

VALOR
$10.361.593.654,00

$2.739.619.638,00

$ 493.884.429,00

$ 353.974.113,00

$1.872.928.143,00

$ 15.821.999.977,00
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Nuestra mision con enfoque territorial '

Reporte metas sociales y financieras programadas y ejecutadas 2024

UNIDADES DE
0 ARIO CUPOS USUARIOS ) ) % Eje %Eje %Eje
0 ODALDIAD O - A SERVICIO EN TOTAL OBLIGADO % Eje Uni
0 D FUNCIONAMIENTO OCUPADOS | ATENDIDOS Cup Usu ppto

— 1. PRIMERA INFANCIA 87 1.724 1.724 | 8.406.834.567 87 1.704 1.704 | 8.406.834.567 | 100,0%| 98,8%| 98,8%| 100,0%
MODALIDAD FAMILIAR 57 867 867 | 4.120.962.585 57 867 867 | 4.120.962.585
MODALIDAD INSTITUCIONAL 2 297 297 | 1.459.023.081 2 297 297 | 1.459.023.081
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL 28 560 560 | 2.826.848.901 28 540 540 | 2.826.848.901 96,4%| 96,4%

— 2. NUTRICION 1 460 527 | 2.579.647.185 1 459 512 | 2.420.105.737 | 100,0%| 99,8%| 97,2%| 93,8%
MODALIDAD 1.000 DIiAS PARA CAMBIAR

0 450 450 | 1.854.384.300 \ 450 470 | 1.854.384.300 | 0,0%
EL MUNDO
MODALIDAD CENTRO DE
0, 0, 0,
 ECUPERACTE INUE ST 1 10 77 638.954.685 4 9 42 479.413.237 90,0%| 54,5%| 75,0%
OTRAS FORMAS DE ATENCION -
PREVENCION A LA DESNUTRICION 0 i ) 86.308.200 : ¥ : sgrelis il

— 4. FAMILIAS Y COMUNIDADES 0 690 2.070 | 1.023.415.907 - 689 2.285 | 1.023.415.907 | 0,0%| 99,9%| 110,4%| 100,0%
ESTRATEGIA PRESENCIA ASISTENCIA Y
ASESORIA PARA LA CONVIVENCIA Y EL

7 . . N . . 0 0
I T ENTO DE VINCULGS 0 198 594 203.415.907 197 576 203.415.907 | 0,0% 97,0%
FAMILIARES Y COMUNITARIOS
MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO 0 492 1.476 820.000.000 : 492 1.709 820.000.000 | 0,0%

— 5. PROTECCION 7 37 74 493.013.496 7 35 74 436.032.054 | 100,0%| 94,6%| 100,0%| 88,4%
MODALIDAD ACOGIMIENTO FAMILIAR 6 35 70 486.207.275 6 34 73 433.177.831 97,1% 89,1%
MODALIDADES DE APOYO Y

1 2 4 6.806.221 1 1 1 2.854.223 50,0%| 25,0%| 41,9%
FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA 0 . °
TOTAL 95 2.911 4.395 | 12.502.911.155 95 2.887 4.575 | 12.286.388.265 | 100,0%| 99,2%| 104,1%| 98,3%
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Informe de Gestion - Contractual Primera

Infancia

No. De contrato: 97000412024

VR. DEL CONTRATO: MIL CIENTO VEINTISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($ 1.126.437.378)

No. De cupos: 297 participantes pertenecientes al servicio
Centro de Desarrollo Infantil-CDI.

Poblacion objetivo: Nifios y ninas de 6 meses a 5 anos.
Zona Priorizada: Municipios: Mitu

Corregimientos: No aplica

Tiempo de ejecucion: Del 18/03/2024 al 30/09/2024.

No. De contrato: 97001452024

Vr. Del contrato: CUATROCIENTOS CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. (%
440.282.898)

No. De cupos: 297 participantes pertenecientes al
servicio Centro de Desarrollo Infantil-CDI.

Poblacion objetivo: Nifos y nifias de 6 meses a 5 afos.
Zona Priorizada: Municipios: Mitu

Corregimientos: No aplica

Tiempo de ejecucion: Del 04/10/2024 al 20/12/2024.
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Informe de Gestion - Contractual Primera

Infancia

No. De contrato: 97000422024

Vr. Del contrato: DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS UN PESOS M/CTE ($2.826.848.901)

No. De cupos: 560 participantes para la Modalidad
Propia e Intercultural.

Poblacion objetivo: Personas gestantes, Ninos y ninas
de 0 a 5 anos.

Zona Priorizada: Municipios: Mitu, Caruru y Taraira.
Corregimientos: Pacoa, Yavarate.

Tiempo de ejecucion: Se suscribio el dia 23/02/2024,
brindando atencion del 14/03/2024 al 20/12/2024.

No. De contrato: 97000432024

Vr. Del contrato: CUATRO MIL CIENTO VEINTE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
QUINIENTOSOCHENTA Y CINCO PESOS
($4.120.962.585)

No. De cupos: 867 participantes para el servicio
Educacion Inicial Campesina-EIC

Poblacidon objetivo: Personas gestantes, Nifios y ninas
de 0 a 5 anos.

Zona Priorizada: Municipios: Mitu, Caruru y Taraira.
Corregimientos: No aplica.

Tiempo de ejecucion: Se suscribid el dia 23/02/2024,

brindando atencion del 14/03/2024 al 20/12/2024“?‘%’
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Informe de Gestion - Contractual -

NUTRICION

No. De contrato: 97000702023

Vr. Del contrato: $418.509.701

No. De cupos: 10

Poblacion objetivo: Nifios menores de 5 afos con desnutricion
aguda (moderada o severa), es decir, con indicador peso para la
talla <-2 DE sin patologias asociadas, sin evidencia de

complicaciones médicas, con prueba de apetito positiva, alerta y
consciente.

Zona Priorizada: Municipios: Mitu
Corregimientos: N/A

Tiempo de ejecucion: 16/12/2023 hasta el 31/08/2024

No. De contrato: 97001302024

Vr. Del contrato: $248.949.227

No. De cupos: 10

Poblacion objetivo: Nifnos menores de 5 afos con
desnutricion aguda (moderada o severa), es decir, con
indicador peso para la talla <-2 DE sin patologias
asociadas, sin evidencia de complicaciones médicas, con
prueba de apetito positiva, alerta y consciente.

Zona Priorizada: Municipios: Mitu

Corregimientos: N/A

Tiempo de ejecucion: 04/09/2024 hasta el 26/12/2024
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Informe de Gestion — Contractual NUTRICB‘|

No. De convenio: 97000652024

Vr. Del trato: $1.872.928.143
No. De contrato: 97001562024 r. Del contrato: $

No. De cupos: 450
Vr. Del contrato: $328.885.564

Poblacidn objetivo: mujeres gestantes y nifias y nifos menores de 5 afios que
No. De cupos: 10 cumplan los criterios establecidos a partir de la clasificacion de su estado
nutricional, no obstante, considera como usuario prevalente, a las mujeres
gestantes y las ninas y ninos menores de dos (2) anos, para su ingreso y

Poblacion objetivo: Nifios menores de 5 afios con desnutricion S tencion

aguda (moderada o severa), es decir, con indicador peso para la

talla. <-2 DE sin patologias asociadas, sin evidencia de . myjeres gestantes con bajo peso para la edad gestacionall4 y sus hijos
complicaciones medicas, con prueba de apetito positiva, alerta y hasta que cumplan 6 meses de edad.

consciente. e Nifias y ninos menores de 5 afios con diagnostico de riesgo de desnutricidon
aguda.

Zona Priorizada: Municipios: Mitu e Niflas y niflos menores de 5 afos con diagnostico de desnutricion agudal6,
que se encuentren en tratamiento ambulatorio prestado por los servicios de

salud.
e Nifias y ninos menores de 5 afos egresados de los Centros de Recuperacion
Nutricional del ICBF.

Corregimientos: N/A

Tiempo de ejecucion: 30/12/2024 hasta el 31/05/2025 (en
ejecucion) Zona Priorizada: Municipios: Mita y Caruru

Corregimientos: Pacoa y Yavaraté

Tiempo de ejecucidon: 27/06/2024 hasta el 30/12/2024 o
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Informe de Gestion - Contractual Familiasy
Comunidades

Somos Familia, Somos Comunidad

Tejiendo Interculturalidad No. De contrato: El servicio fue directo con ICBF
mediante la contratacion de 10 profesionales

No. De contrato: 97001232024
Valor del servicio: $200.000.000

Vr. Del contrato: 820.000.000
No. De cupos: 198 Familias

No. De cupos: 492
Poblacion objetivo: Familias con integrantes: ninos,
Poblacion objetivo: Pueblos Indigenas ninas, adolescentes en PARD, adultos mayores, personas
con discapacidad, en situacidon de violencia, victimas,
Zona Priorizada: Yurupari, Villanueva, Mandi, Tierra Grata, Wasay, reclutamiento infantil, desercion e inasistencia escolar,
Yacayaca, Recuerdo, Cubay, Guamal, Sabana - Carretera, Cerrito  en articulacion con otras misionales del ICBF o SNBF,
Verde, San Miguel de Tucandira, Murutinga, Arenal Murutinga, firmantes de acuerdo de paz, desmovilizados o

Timbo y Pueblo Nuevo. reinsertados, migrantes, diversidad de genero, en zona
con alerta temprana y demas vulnerabilidad social y
Municipios: jurisdiccion del municipio de Mitu. economica.
3 &
Corregimientos: N/A Zona Priorizada: Casco Urbano ) 28
. . ., . .- . . gy 7 \‘?l\!—!J I ':\7{'
Tiempo de ejecucion: 5 meses Municipios: Mitu ?}fﬂfﬁﬁﬁ

Tiempo de ejecucién: 4 meses
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Politicas, programas y proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Politicas, programas y proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA:
El Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”.
En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026,
“Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Nacional, se
encuentra el punto 4, “Crece la generacion para la vida y la paz: ninas, ninos y adolescentes protegidos, amados y
con oportunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencion integral a la primera
infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tiene previsto que, “Se implementaran
acciones para lograr la universalizacion de la atencion integral con calidad de forma territorial y progresiva, en los
municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la ninez y para el resto del pais se hara énfasis
territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios
afectados por la violencia”.

lgualmente, se tiene que, conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida”, esta norma es concordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio
del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la
Nacion y las entidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion de las fuentes financieras complementarias

los recursos de la nacion para la atencion integral de |la primera infancia, conforme a lo dispuesto por la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a S|empre" en los términos de la Ley 1804 de ¢
2016.
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Politicas, programas y proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

SERVICIOS DE NUTRICION: Como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, para asegurar
una mayor institucionalidad y sostenibilidad de las acciones desarrolladas para que ninos, ninas y
adolescentes tengan garantizados sus derechos, conforme al articulo 44 de la Constitucion Politica de
Colombia establece que: “Son derechos fundamentales de los ninos: la vida, la integridad fisica, la
salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familiay no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de
su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta,
abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas
derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia”. Bajo esta perspectiva, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de conformidad con los
instrumentos normativos que le confieren la proteccion integral y la garantia de derechos de ninas,
ninos, adolescentes, jovenes y sus familias, ha desplegado un proceso de armonizacion vy
reestructuracion de sus servicios, alineandolos con las metas y proyectos del Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026).
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Politicas, programas y proyectos Familias '
y Comunidades

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

La modalidad Tejiendo Interculturalidad se constituye como un ajuste a la modalidad de
(TEB), buscando fortalecer la capacidad de la Direccion de Familias y Comunidades, para
responder de manera mas pertinente a las poblaciones étnicas y campesinas del pais, en
el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo Colombia Potencia Mundial de la
Vida, los acuerdos de paz de 2016 y las recomendaciones de la Comision de la Verdad.

En esta Propuesta se amplian los principios de actuacion del ICBF, buscando desarrollar

las implicaciones del enfoque de interculturalidad, especialmente el imperativo de

apoyar propuestas de fortalecimiento cultural y cuidado de NNAJ, sus familias y
comunidades, que sean elaboradas de manera autbnoma por los grupos y apoyar a otras
organizaciones que requieran acompanamiento para su formulacion, especialmente las

que se encuentran en alto grado de vulnerabilidad y de amenaza a su pervivencia fisicay e
cultural, en cumplimiento de las Sentencias y Autos de la Honorable Corte Suprema de @»

.usticia y de las alertas de la Defensoria del Pueblo y otras entidades. n. A
FAMILIAR




Politicas, programas y proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

El PND 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la vida”, reconoce que existen diversos
actores que aportan significativamente al cambio, entre los cuales se encuentran las
comunidades campesinas y las comunidades étnicas quienes, a partir de sus propias
experiencias de vida y recursos comunitarios, pueden contribuir en las transformaciones para
lograr la equidad y la seguridad humana. En este Marco, el ICBF pretende implementar esta
modalidad de atencidn, la cual reconoce la necesidad de disenar acciones diferenciadas, con
un enfoque intercultural, para lograr el acceso a bienes y servicios, como parte del goce de los
derechos individuales y colectivos a los que tienen derecho.

De acuerdo con lo anterior y siguiendo los lineamientos de las Bases del PND que, bajo el
concepto de comunidades protectoras integrales, se creara una red alrededor de la vida de
cada nina, nino y adolescente, convocando a las familias, comunidades proximas y la oferta
institucional. Accion que se orientara con los siguientes principios: i) simultaneidad de la
accion en territorios especificos, ii) complementariedad de la atencidn, iii) integralidad de la
respuesta, iv) transectorialidad en la operacion de servicios, v) prioridad en el cierre de
has historicas, y vi) participacion comunitaria.

BIENESTAR
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El PND 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida” (PND) propone al territorio
como punto de referencia para movilizar las transformaciones de la sociedad,
reconociendo las diversidades y convocando la participacion incidente de los actores
fundamentales para el cambio, promoviendo |a construccion de comunidades
protectoras integrales donde crezca la generacion para la paz, tejiendo una red
alrededor del cuidado de la vida de todos los integrantes de las familias, con interés
superior en cada nina, nino, adolescente y persona de especial proteccion, convocando
a familias, comunidades proximas y oferta institucional; fomentando la simultaneidad
de la accion en territorios especificos, la complementariedad de la atencion, la
integralidad de |la respuesta y |la transectorialidad en |la operacion de servicios, teniendo
como prioridad el cierre de brechas historicas y la participacion comunitaria segun el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP, 2023).

De esta manera Los criterios de priorizacion para Somos Familia, Somos Comunidad,
son objeto de analisis territorial, poblacional y social en concordancia con el mandato
constitucional, legal, jurisprudencial, el PND y la legislacion vigente.

BIENESTAR
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Acuerdo de Paz

Desde el ICBF Regional Vaupés, se r' Estos compromisos se dieron a
aporta al Acuerdo de Paz en el Punto 1 5 través de las siguientes

en lo siguiente: modalidades:

- Aportar con el compromiso de - Primera Infancia
cobertura universal de atencion integral

a la primera infancia, con especial

enfasis en zonas rurales y rurales

dispersas

- Avanzar en el cumplimiento de 4
indicadores del Plan Marco de
Implementaciéon  relacionados  con o
trabajo infantil, con acciones de @p

revencion y proteccion FAMILIAR




Acuerdo de Paz

cComo lo hicimos?

En la vigencia 2024 se presto los siguientes
servicios de Primera Infancia en aporte al
punto 1 del acuerdo de paz asi:

Servicio Modalidad Propia e Intercultural
con 560 cupos operado por la EAS
AATICAM con 28 UDS.

Servicio EIR Disperso de la modalidad
familiar operado por la EAS AATICAM con
867 cupos en 57 Unidades de atencion.

Servicio CDI de la modalidad institucional
operado por la EAS FUNDAVIDA con 2 UDS
, 1 UDS con 84 cupos y la otra UDS con 213
cupos.

¢cEn qué municipios desarrollamos la
accion?

La Modalidad Propia e Intercultural se
desarrollo con:

*21 UCA en el municipio de Mitu

*2 UCA en el corregimiento de Pacoa

*3 UCA en el corregimiento de Yavarate.

*1 UCA en el municipio de Caruru

*1 UCA en el municipio de Taraira

El servicio EIR de la modalidad familiar se
desarrolld en zonas rurales y rurales dispersas
de los municipios de Mitu (790 participantes),
Caruru (61 participantes) y Taraira (16
participantes).

&
El servicio CDI de la modalidad institucional se é@s})@;

desarrollo en la zona urbana del municipio de ?}fﬂfffﬁfi
Mitu.



Acuerdo de Paz

.Quiénes se beneficiaron? ¢ Que desafios y retos tuvimos para el
é .

cumplimiento?
Pese a que se dio el transito hacia la Modalidad Propia e Intercultural
En la vigencia 2024 se beneficiaron de los donde la poblacién objetivo fue ampliada, se presentaron algunas UCA
servicios: con baja cobertura, sin embargo, esta dificultad que se dio en menor
proporcidon en comparacion con la vigencia 2023.
Modalidad Propla e Intercultural: Personas Si bien la Modalidad Propia e Intercultural contd con un equipo
gestantes, ninos y ninas de 0 a 5 anos. interdisciplinario, la dispersién geogréfica del departamento limité la
frecuencia en el acompanamiento de dicho equipo a cada UCA, por lo que
Servicio EIR de la modalidad familiar: se tuvo que idear estrategias para la rotacion mensual de los
o Lo - profesionales en las UCAS.
ninos, ninas de 0 a 5 anos y personas
gestantes. Con el servicio EIR de la modalidad familiar se presentaron desafios
frente Al cumplimiento de las compras publicas locales de alimentos,
Servicio CDI de la modalidad institucional: debido en parte a que la composicion de la Racidn para preparar no

e 4 ~ cuenta con alimentos que puedan ser aportados por productores locales y
ninos y ninas de 6 meses a 5 anos. ademas, el departamento de Vaupés o es productor.

La oferta de vacantes requeridos para la atencién del servicio EIR fue
bastante alta (101) y con el inicio de la atencion, fue complejo poder
contar con el talento humano requerido, presentandose una alta rotacion
de personal. @

espacios en las UDS disponibles para la atencién presencial del 100% de W&~

= I . BIENESTAR
los ninos y ninas participantes. FAMILIAR
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Consulta previa

Numero de encuestas:

Tema seleccionado:

. 4



Compromisos adquiridos

Actualizacién compromisos 2024

Regional :
Centro Zonal Compromiso Responsable Fecha Porcc.ant.aje
cumplimiento
Mt Durante el desarrollo de la Mesa Publica no se NA NA NA

presentaron compromisos

&
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PQRS

Principales Motivos

Oportunidad Rta

Solicitud de Restablecimiento de Derechos 141 141
Peticiones Tramite de Atencidn Extraprocesal 83 83
Presencia para el Fortalecimiento de Vinculos Familiares y Comunitarios 102 102
1
Se brindo respuesta de manera
Demora en la atencion (negar o retardar asuntos a su cargo) oporFung,,por medio fje
1 publicacion web, teniendo en
) cuenta que el usuario no deje
Quejas ningun tipo de contacto en el
formato de peticiones.
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
Reclamos N/A N/A N/A
N/A N/A 4
®
Felicitaciones y agradecimientos 4 N/A i‘»
Sugerencias N/A N/A N/A h
NESTAR
N/A N/A N/A il




Canales y medios para atencion a la

ciudadania

Canales de Atencion a la Ciudadania

Chat ICBF

Disponible lunes a
sabado 8:00 am a 6:00 pm

Linea

Anticorrupcion

Informe de denuncias

E Formulario para peticiones,

= | quejas, reclamos y
sugerencias. En
Mantenimiento

Videollamada

Disponible lunes a viernes
8:00 a.m. a 6:00 p.m.

Puntos de
Atencion

Direcciones regionales y
centros zonales del ICBF

Llamada en Linea

Disponible lunes a
viernes 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

WhatsApp

Envia mensajes a través de la
aplicacion desde tu celular.
Disponible lunes a

viernes 8:00 am a 5:00 pm

Correo de contacto Notificaciones
atencionalciudadano@icbf.gov.co Judiciales
Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

BIENESTAR
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Canales y medios para atencion a la
ciudadania

Lineas de Atencion

LINEA DF

= Q Teléfono verde
Linea 141 Linea gratuita nacional ICBF
Linea gratuita nacional para proteccion, 018000 91 80 80
emergencia y orientacion. Disponible las 24 Disponible lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm
horas.
. CORREO ATENCION AL
[[Q Puntos de Atencion CIUDADANO:
st o atencionalciudadano@icbf.gov.co

Direcciones regionales y centros zonales para atencion y orientacion

PBX: +57 601 4377630 :

Disponible de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00
p.m.

°
4
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Victorias tempranas Primera Infancia

Para la vigencia 2025; en la regional Vaupés se continua con la modalidad institucional servicio Centro
de Desarrollo Infantil CDI, contrato 97000642025 con la EAS FUNDACION PACIFICO UNIDO Y
SOCIAL, atendiendo una poblacion de 278 participantes entre ninos y ninas de 6 meses a 5 anos de
edad, a pesar de que no se cuenta con las tres infraestructuras para la atencidn total de los nino y
ninas. Actualmente, solo se cuenta con dos infraestructuras en la zona urbana del municipio de Mitu;
una en el barrio Belarmino Correa “Viatynabuerilutt casa de ninas y ninos” y una en el barrio Palmeras
“Amiguitos de la selva”.

Cabe mencionar que la tercera infraestructura ubicada en el barrio Navarro Bonilla “casa de ninos y
ninas”, aun no se ha entregado para su uso, sin embargo, se ha logrado articular con el ente territorial
departamental en la adecuacion del mismo para esta vigencia esperando de esta manera poder
contar con la Unidad de Servicio y brindar una atencion integral a los ninos y ninas.

Se ha logrado la conformacion de la primer veeduria ciudadana para el servicio CDI, gracias al trabajo
mancomunado entre los padres de familia y del ICBF a través del enlace de participacion ciudadana de
Primera Infancia.

Para la vigencia 2025 se logro la contratacion de la Modalidad Propia e Intercultural con un operador
Indigena perteneciente al territorio (AATICAM) quien recibio el aval por parte de las autoridades
tradicionales de las comunidades donde se encuentran las UCAS.

1
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Victorias tempranas Primera Infancia

Para la vigencia 2025 se ha logrado contar con Modalidades y servicios a través de los cuales se brinda
una atencion mas apropiada a las caracteristicas del territorio y de la poblacidon objeto de atencion.
Siendo esta la Modalidad propia e intercultural con el servicio Educacion Inicial Campesina; contrato
97000672025 que corresponde a la EAS ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
DE LAS COMUNIDADES DEL AREA DE INFLUENCIA DIRECTA DE LA MICROCENTRAL HIDROELECTRICA
“AATICAM” y total de participantes atendidos 867. Para este servicio se cuenta con 57 Unidades
Comunitarias de atencion ubicadas en zona rural y zona rural dispersa.

Con relacion a la modalidad Propia e intercultural- Servicio Educacion Inicial Propia e intercultural - Diaria y
Jardines Interculturales de Educacion Inicial a través del contrato 97000682025 corresponde a la EAS
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DEL AREA DE INFLUENCIA
DIRECTA DE LA MICROCENTRAL HIDROELECTRICA “AATICAM” la atencidn de una poblacién de 554

participantes entre Persona Gestante, Madre Lactante y Niflos (as) hasta los cuatro afios y once meses.

Cabe mencionar que el servicio de Jardines Interculturales es nuevo para esta vigencia y su atencion se presta
en los municipios de Caruru con cuarenta (40) participantes y en el municipio de Taraira con veinte (20)
participantes. Con relacion al presente servicio se cuenta con 28 Unidades Comunitarias de Atencion UCAS;
ubicadas en la zona rural y zona rural dispersa.

Se espera contar con mas experiencias o lecciones aprendidas que puedan visibilizar el trabajo del talento
humano de los servicios de educacion inicial a nivel departamental y nacional.
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Victorias tempranas Nutricion

Como va la regional vigencia 2025:

Se continua con la atencion en la Modalidad Centro de Recuperacion
Nutricional (CRN), bajo el contrato de aporte ICBF N°: 07001562024,
suscrito con el Operador CODESBIF, con una meta socialde 10 cupos
mensuales, de los cuales a la fecha se ha logrado atender 17 usuarios
que han logrado recuperar su estado Nutricional con el concurso del
equipo interdisciplinario, familiay comunidad con el apoyo del SNBF
|CBF.
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Victorias tempranas Infancia Adolescenciay
Juventud

Como va la regional vigencia 2025

Implementacion en todo el departamento de la estrategia de movilizacion
para la construccion de paz ALZA TU VOZ llegando al municipio de

Taraira y area no municipalizada de Pacoa durante el 1 semestre de la

vigencia 2025.
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Victorias tempranas Familias y
Comunidades

Como va laregional vigencia 2025 — Familias y Comunidades

Para la vigencia 2025, se logro, darle continuidad a los servicios de: Somos Familia
Somos Comunidad,, Presencia Para La Convivenciay El Fortalecimiento de Los Vinculos
Familiares y Comunitarios, asi como el transito del servicio Hogar Gestor a Presencia -
Acciones Afirmativas, segun las modificaciones de nivel nacional, asi las cosas, se
mantienen los servicios en la jurisdiccion de Mitu, Caruru y se agrega Taraira.

Adicional para el servicio de Acompafamiento Intercultural Etnico-campesino) - Tejiendo
Interculturalidad, se logra priorizar continuidad a la propuesta de la vigencia 2024 en el
municipio de Mitu, y se logra llevar el servicio al Municipio de Caruru, asi las cosas para el
mes de mayo se inicia el proceso de recepcion de propuestas propias e iniciar la etapa
precontractual y contractual, para asi garantizar la atencion en esta dos jurisdicciones
municipales.
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El equipo de la Unidad Movil ha realizado acompanamiento psicosocial
en el ano 2025 a 8 comunidades del departamento de Vaupés,
alcanzando un total de 148 familias atendidas pertenecientes a
poblacion victima de conflicto armado y otros hechos victimizantes y
poblacion vulnerable. Con acompanamiento a 371 NNA, 3 gestantesy
29 madres en periodo de lactancia. Trabajando siempre con un
enfoque diferencial y fortaleciendo el trabajo comunitario para
contribuir a la reconciliacion y la construccion de paz. Se brindd apoyo
nutricional con la entrega de 568 bolsas de Bienestarina en polvo (900r
gr) y 3780 unidades de Bienestarina Liquida para beneficio de las
familias.
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Victorias tempranas Unidad Movil

Como va laregional vigencia 2025




Victorias tempranas EMPI

= Se harealizado la articulacion con los docentes de los colegios: Inaya, Enosimar, Coljery Yurupari
con el objetivo de dar a conocer la estrategia EMPI, preveniry erradicar el trabajo infantil, la alta
permanencia en calle y vida en calle en los ninos, ninas y adolescentes.

= Se llevo acabo atenciones comunitarias en la comunidad indigena de Yurupari, con el objetivo de

erradicar el trabajo infantil siendo mas especificos en el cargue y descargue, igualmente la situacion
de alta permanencia en calle.

= Sellevo acabo laconmemoracion del dia internacional de ninos, ninas y adolescentes en situacion
de calle.
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Victorias tempranas Adopciones

Como va laregional vigencia 2025

* Se realizo una charla legal a la familia interesada en el proceso de
adopcion.

 Se han llevado a cabo 19 comités de Adopciones para la vigencia
2025

* Se encuentran activos procesos de adopcion para lograr la garantia
del derecho a la familia de los NNA del departamento del Vaupes
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Victorias tempranas Hogar Sustituto

* Para la vigencia 2025 se comprometieron $ 526.577.695 de pesos para la ejecucion entre los meses de
enero a septiembre de la modalidad de acogimiento familiar hogar sustituto.

 Durante el transcurso de la presente vigencia 2025, se logro la apertura de un nuevo hogar sustituto, el
cual se encuentra bajo el cuidado de un padre sustituto, algo sin precedentes en el marco de nuestra
experiencia institucional. Este avance representa un paso significativo en la diversificacion vy
fortalecimiento de los modelos de atencion.

e Se continua con el seguimiento y acompanamiento constante a los diferentes hogares sustitutos
donde actualmente residen los ninos, ninas y adolescentes (NNA) con medidas de restablecimiento de
derechos, garantizando asi la calidad en la atencion y el cumplimiento de los lineamientos
establecidos.
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Victorias tempranas SRPA

Como va laregional vigencia 2025

Se han realizado dos sesiones del comité de SRPA de las seis
programadas para la vigencia.

Se logro realizar un fortalecimiento del vinculo familiar a favor de un
joven gque se encuentra cumplimiento sancion en un departamento

diferente.

Las submesas del comite se han operativizado en lo corrido de la
vigencia, gracias a la corresponsabilidad de las entidades que hacen
parte del comite departamental de responsabilidad penal.
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Victorias tempranas BINAS

Como va la regional vigencia 2025

Se realizo articulacion interinstitucional con
la oficina de la mujer y apoyo de planeacion
de la conmemoracion la estrategia a trabajar
en el marco del 8 M dia internacional de Ia
mujer.

Articulacion interinstitucional con la alcaldia,
comisaria de familia y el Instituto Educativo
Pluriétnico del municipio de Caruru.

Seguimiento y jornadas de acompanamiento
de los casos reportados por las defensorias
de familia.

Se realizo jornadas de acompanamiento a las
comunidades de San José de Guamal, Puerto
Limon y Puerto Valencia de Caruru.

Asistencia y participacion en las diferentes
instancias del Sistema de Bienestar Familiar.
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Victorias tempranas del SNBF

Como va laregional vigencia 2025

DEPARTAMENTO DE

VAUPES

« ACOMPANAMIENTO A LAS ENTIDADES TERRITORIALES.

e SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA JUNTOS POR LA NINEZ CON LAS
CUATRO ENTIDADES TERRITORIALES A TRAVES DE LAS INICIATIVAS
PRIORIZADAS.

e MOVILIZACION Y ACTIVACION DE LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

e ARTICULACION INTERSISTEMICA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES DE GESTION DEL RIESGO CON ENFOQUE DE NINEZ — GREN.

* DIALOGO PARTICIPATIVO CON AUTORIDADES TRADICIONALES.

BOLETIN TECNICO REGIONAL

DE GESTION DE RIESGOS
O e _— M I!f‘ CON ENFOQUE DE NINEZ
e (RN SRR A A ! t; 2025
11 oA R R R : 1 ' ‘ : i
i I A R T A I | ‘
B it )( TR l
- I | st A ;5
: il 3 ‘I‘ VL T,U ‘ l

BIENESTAR
FAMILIAR




® ()

BIENESTAR
FAMILIAR

Bienestar

Familiar
rinde cuentas

% G o _,
Participacion y evaluacion



ICBF te escucha

Levanta la manoy el moderador dara la palabra

Evaluacion de la Audiencia de Rendicion
Publica de Cuentas
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