
Roles y competencias
Seguridad vial

Líder del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Conocimientos: estructura y administración del
Estado, marco legal y conceptual que rige la
seguridad vial. Resolución 40595 de 2022
planificación, implementación, seguimiento y
mejora del PESV, gestión de riesgos viales,
indicadores.

Habilidades: planeación
estratégica, liderazgo,
análisis de datos.

Actitudes: compromiso,
responsabilidad,
orientación a resultados.

Integrantes del Comité de Seguridad Vial

Conocimientos: estructura y administración del
Estado, marco legal y conceptual que rige la
seguridad vial. Resolución 40595 de 2022
planificación, implementación, seguimiento y
mejora del PESV, normativa interna, análisis de
siniestralidad, políticas.

Habilidades: trabajo en
equipo, toma de decisiones,
comunicación.

Actitudes: proactividad,
ética, compromiso.

Capacitadores en Seguridad Vial

Conocimientos: marco legal y conceptual que
rige la seguridad vial. Resolución 40595 de
2022 planificación, implementación,
seguimiento y mejora del PESV, pedagogía y
manejo defensivo.

Habilidades: comunicación
efectiva, técnicas de
enseñanza.

Actitudes: paciencia,
empatía, responsabilidad.

Auditores de Seguridad Vial

Conocimientos: normativa aplicable, técnicas
de auditoría.

Habilidades: análisis de
indicadores, elaboración de
informes.

Actitudes: objetividad,
ética.

Brigadistas viales
Conocimientos: marco legal y conceptual que
rige la seguridad vial, Resolución 40595 de
2022, planificación, implementación,
seguimiento y mejora del PESV, manual de
procedimiento policial, técnicas de
investigación, análisis de causas.

Habilidades: recolección de
evidencias, elaboración de
informes.

Actitudes: objetividad,
responsabilidad.

Investigadores de siniestros viales

Conocimientos: marco legal y conceptual que
rige la seguridad vial, Resolución 40595 de
2022, planificación, implementación,
seguimiento y mejora del PESV, manual de
procedimiento policial, técnicas de
investigación, análisis de causas

Habilidades: recolección de
evidencias, elaboración de
informes.

Actitudes: objetividad,
responsabilidad.

Conductores

Conocimientos: normas de tránsito y manejo
defensivo.

Habilidades: conducción
segura, reporte de
incidentes.

Actitudes: responsabilidad,
prudencia.


