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El dato de la semana

2.000 adolescentes menos ingresaron al
Sistema de Responsabilidad Penal durante el
Gobierno del Cambio, reduciendo una cifra
que anteriormente rondaba los 14.000
ingresos.
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En acto con el presidente Petro,

se consolida el reconocimiento
laboral de madres
comunitarias

Ante cerca de 500 madres comunitarias, hoy formalizadas como
trabajadoras oficiales del Estado, la directora Astrid Caceres
destacé la transformacién institucional y el fortalecimiento del
Sistema del Cuidado. Por su parte, el presidente Gustavo Petro
subrayo que este avance dignifica su labor histdrica v reafirma
que la educacion publica inicia desde la primera infancia.

El Rec

CENT,

DESARROLLO INEA

puertas abiertas

En un encuentro lleno de emociones y compromiso
institucional, las y los colaboradores dieron Ia
bienvenida a la madre comunitaria, Ana Milena
Camacho Arango, quien asume oficialmente, en
calidad de encargada, la Direccidon Regional Huila.

El amor es el pilar
de liderazgo

en centro de desarrollo infantil
de Cordoba

Con 30 anos de servicio, Betty Verona Vergara lidera el CDI El
Recuerdo en Monteria, transformando la educacion inicial a
través del amor y la profesionalizacion.

& Ver mas

Sandra Lancheros,

Teniente coronel de la Direccidon de Proteccion
y Servicios Especiales de la Policia Nacional,

es la nueva enlace para fortalecer y agilizar la articulacion de las
acciones que adelantamos en favor de la ninez vy la
adolescencia. Actualmente esta ubicada en la Sede de la
Direccién General; conversamos con ella.

& Ver entrevista

Grupo Financiero
Paola Andrea "\, ia Rincén

Sede dela Direccion General

Es una companera siempre dispuesta a ayudar y aportar
soluciones ante cualquier reto. Su actitud proactiva, dedicacién
y compromiso han sido fundamentales para superar dificultades
y avanzar en nuestros objetivos institucionales.

Sin duda, su aporte fortalece el trabajo en equipo y enriquece
cada proceso en el que participa.

La estructura y denominaciones de
algunas areas del Bienestar Familiar
cambiaron para fortalecer la capacidad
territorial y permitir respuestas mas
integrales y oportunas.

% CONOCE AQUI

los principales cambios que plantea el
Decreto 1430 de 2025.
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te confundas

Regional Cesar Regional Guaviare

Realizamos talleres con
docentes para
promover practicas
educativas inclusivas

Con trabajo
articulado definimos
hoja de ruta para
2026

Regional Cauca Regional Cundinamarca

Conferencia «Cémo ser
un triunfador» fomenta el
liderazgo v la actitud
positiva

Llegamos a los
territorios para
acompanar a las
familias

En el Centro Zonal Cartago, el
Equipo Mdvil de Proteccidn
Integral realizé una asistencia
técnica para la implementacion
de la estrategia contra el trabajo
infantil, a través de identificacion
de riesgos, activacion de rutas y
acompanamiento a las familias,
para garantizar una atencion
articulada e integral.

En diferentes sedes de
Bienestar Familiar se desarrolld
la eucaristia de imposicion de
ceniza, dando apertura a la
Cuaresma, una fecha que invita
a la reflexion y permite generar
un momento de recogimiento
en medio de las labores
institucionales.

En el Comité Departamental,
la Regional Cesar, junto con
actores territoriales, avanzo
en la consolidacion de la ruta
de posegreso para
adolescentes del SRPA,
fortaleciendo una atencion
integral con enfoque de
derechos e inclusion social.
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Si tienes alguna opinién o comentario sobre la informacién que se divulga en el Boletin
Vive ICBF, escribenos al correo electrénico: Comunicacioninterna@icbf.gov.co
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https://www.icbf.gov.co/noticias/el-cambio-se-consolida-en-el-bienestar-familiar
https://intranet.icbf.gov.co/el-amor-pilar-de-liderazgo-en-el-centro-de-desarrollo-infantil-mas-grande-de-cordoba
https://intranet.icbf.gov.co/una-directora-de-puertas-abiertas
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https://www.icbf.gov.co/system/files/WhatsApp%20Video%202026-02-23%20at%209.56.44%20AM%20%281%29.mp4
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https://intranet.icbf.gov.co/con-trabajo-articulado-definimos-hoja-de-ruta-para-2026
https://intranet.icbf.gov.co/llegamos-los-territorios-para-acompanar-las-familias
https://intranet.icbf.gov.co/realizamos-talleres-con-docentes-para-promover-practicas-educativas-inclusivas



