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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 8:45 AM

Fecha: 24/10/2025

Lugar:

Alcaldia Local de Kennedy

Dependencia que Convoca:

Mery Céardenas Avila

Coordinadora Centro Zonal Kennedy -Kennedy Central —Sindy Taiana Gallego y Luz

© o~

Desarrollo:

EDUCACION INICIAL.

Muestra artistica (Raices Colombianas — Asociacién Folclérica KUNTUR)

Pausa activa a cargo del educador fisico John Alexander Sierra de la Asociacién Progreso de los Nifios

Experiencias exitosas: -
a. ¢Que hemos hecho?
b. Panel de expertos (Entre expertos y parceros unidos por nuestra primera infancia).
c. Taller Burbujas Cuidadoras

10. Inquietudes y preguntas (PQRS)

11. Cierre, queremos conocer tu percepcion (Evaluacion del Espacio) .

W%

BIENESTAR
FAMILIAR

Bienestar
Familiar
1esas publ

Direccion Regional: Bogota D.C
Centros Zonales: Kennedy y Kennedy Cefitral
Fecha: 24 de octubre del 2025

Proceso: Direccionamiento estratégico — Monitoreo y Seguimiento a la Gestion
Dar a conocer a los participantes, mediante el encuentro de interlocucion, didlogo
abierto y comunicacion de doble via, sobre la gestion realizada en las entidades
Objetivo: territoriales jurisdiccién Centro Zonal kennedy y Kennedy Central, con respecto al cabal
' funcionamiento del servicio publico de bienestar familiar (SPBF) en cada una de las
modalidades de atencién, para la garantia de los derechos y de la proteccioén integral de
los nifos, nifias, adolescentes y sus familias.
Agenda:
1. Instalacion a cargo de las Coordinadoras de los Centros Zonales de Kennedy y Kennedy Central del ICBF
2. Historia de Kennedy — Techotiba.
3. Himno Nacional de la Republica de Colombia.
4. Himno de la Ciudad de Bogota.
5. Contexto Mesas Publicas.
6. Tema seleccionado en la consulta previa: ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS:

1. Instalacion a cargo de las Coordinadoras de los Centros Zonales de Kennedy y Kennedy Central del ICBF
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Siendo las 8:45 am, se da inicio a la Mesa Publica Vigencia 2024-2025, por parte de los Centros Zonales Kennedy
y Kennedy Central, Sindy Tatiana Gallego Silva 'y Luz Mery Céardenas Avila — Coordinadoras de los Centros
Zonales Kennedy y Kennedy Central, saludan y brindan la bienvenida a todas y todos a la Mesa Publica de los
Centros Zonales que tienen influencia en la localidad de Kennedy — ICBF Regional Bogota, de antemano, reciban
un cordial y respetuoso saludo de parte de las Coordinadoras de los Centros Zonales de Kennedy y kennedy
Central del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, sean todos bienvenidos a la Mesa Publica del INSTITUTO
COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR Centro zonal Kennedy y Kennedy Central. Este espacio ha sido disefiado
por los servidores publicos de los Centros zonales para dar a conocer la gestion del afio 2024- y primer semestre
2025.

En nombre propio y del equipo de trabajo las coordinadoras extienden un caluroso saludo de bienvenida a los
presentes en esta mesa publica de rendiciébn de cuentas y agraden por su participacion, quienes estan en
representacion de las entidades locales de Kennedy, nuestra tematica central, escogida mediante encuesta con las
familias usuarias y ciudadanos es la ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS: EDUCACION
INICIAL.

Saludo especial a nuestros representantes del ICBF Regional Bogota Directora € Regional, Dra. Gladis Cristina
Osorio Ossa, Coordinadora grupo Planeaciéon y sistemas, Dra. Jacqueline Londofio, Coordinadoras de centros
zonales.

Asi mismo, a los integrantes de las entidades del SNBF, expertos que nos acompafiaran en el espacio de la mesa
publica: Andrés Artunduaga T Lider operativo de politicas publicas de subred, Duvis Vanessa Buitrago Gutiérrez
Referente territorial de la politica primera infancia, infancia y adolescencia. SDIS, Maria Ruth Cepeda Cuervo
Referente Territorial de la politica publica de familia SDIS, Lizeth Beltran Referente Politica infancia y adolescencia
Subred Sur Occidente - Referente de politica publica de infancia y juventud de la sub red, Leidy Bernal y Tatiana
Zaenz invitadas Voceras docentes expertas en discapacidad en primera infancia SDIS, estrategia entrepares.

Sea esta la oportunidad para agradecer a todas y todos los asistentes al evento, su amable atencién y disposicién
el dia de hoy. Recuerden jLos espacios de participacion... fortalecen los canales de informacion y facilitan el
ejercicio de control social...! De esta manera, se agradece a todos los asistentes su participacion y se da paso a la
apertura oficial del evento.

Las Coordinadoras Luz Mery Cardenas y Sindy Tatiana Gallego, brindan un saludo a todos los asistentes, informan
gue en el desarrollo de la sesién se presentara nuestra gestién institucional, y por replicar por supuesto lo que acéa
a través de esta mesa queremos difundir que no es otra cosa distinta, a poder mostrar con total transparencia la
manera en que estamos invirtiendo los recursos de la entidad y la manera que estamos generando ese valor
agregado, con esa inversion social frente a la comunidad que hace parte de la localidad de Kennedy y
especialmente a los usuarios que atendemos desde los Centros Zonales.

Este escenario como bien lo mencionan las Coordinadoras Luz Mery Cardenas y Sindy Tatiana Gallego, buscan
fortalecer estos canales de participacion, dar cuenta o mostrar a la ciudadania la manera en que la entidad se ha
venido adaptando a las nuevas dinamicas sociales, a las nuevas dindmicas econémicas y por supuesto que a través
de esa adaptacion como hemos venido y como pretendemos seguir cumpliendo con nuestra misionalidad, procurar
el bienestar de nuestros nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias de la localidad de Kennedy, esta mesa que
los Centros Zonales, han programado, tiene como finalidad, priorizar las politicas y lineas de accion para la atencion
integral de la primera infancia, la poblacién de los cero a los 5 afios, y queremos mostrar la manera en que hemos
dado respuesta, con total oportunidad, eficacia y eficiencia a las necesidades de nuestra comunidad y queremos
mostrar esas buenas practicas que implementamos en la atencidn de la primera infancia como entidad, en aras de
enriquecer y fortalecer la prestacion del servicio publico de bienestar familiar.

Es un proceso en el que estamos avanzando y como entidad tenemos que estar explorando esas nuevos caminos,
€s0s nuevos senderos que permitan satisfacer un principio constitucional que es la prevalencia de los derechos de
los nifios y nifias y la preponderancia o el privilegiar ese interés superior en ellos, es decir, que en este caso
tendremos que ponderar y es lo que esta haciendo justamente o ha venido haciendo el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, ponderar la manera en la que sin poner en riesgo la salud y la integridad fisica de los nifios y
nifas y de sus familias; podemos garantizar ese desarrollo integral en la primera infancia que esta reconocido como
un derecho fundamental en nuestra legislacién y que a la luz de los tratados internacionales, implica también una
obligacion para el Estado de disefiar todo tipo de acciones afirmativas que permitan o que garanticen el acceso a
ese derecho, igualmente permita alcanzar unos niveles de equidad entre las poblaciones colombianas, y eso
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justamente lo que esta haciendo el ICBF, pensando en el bienestar de nuestros nifios y nifias permitirles que al
interior de nuestros servicios adquieran esas destrezas necesarias para la viday privilegiar ese interés superior en
ellos. Entonces hoy con esta Mesa Publica de Rendicion de Cuentas, pretendemos presentarle a la ciudadania y
a todas las personas que en este momento se han conectado, el Informe de gestion de la vigencia con énfasis en
todos los temas Misionales, enfoque territorial y diferencial, Gestion administrativa, los Avance de politicas del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, ejecucion financiera, presupuesto de funcionamiento e inversion,
Gestion contractual asociada a metas, Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND vy
Obijetivos de Desarrollo Sostenible y brindar el espacio para que la ciudadania participe en este dialogo de saberes,
espacio de participacion de partes interesadas, plantear las inquietudes que todo el proceso de atencion de
nuestros servicios y por supuesto informarle la manera en que lo hemos venido haciendo, como se ha venido
adelantando, como lo estructuramos, porque si algo tiene el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, es que
define de manera muy clara los lineamientos, sus protocolos, sus guias y siempre realizamos un ejercicio de
ponderacion, frente a esa garantia de derechos porque nuestra misionalidad es esa justamente. Es importante
referir que todas las imagenes audio visuales y/o fotograficas que van a observar en este evento, cuentan con la
debida autorizacién de los padres de familia y / acudientes de los nifios que participaron en las mismas para el uso
de la imagen.

Entonces asi declaramos formalmente apertura da esta Mesa Publica de Rendicion de Cuentas de los Centros
Zonales Kennedy y Kennedy Central, y se da continuidad con la agenda definida para el dia de hoy, por ende, Ana
Maria Verjan Osorio y Gustavo Adolfo Moreno Navaja — Profesionales de Primera Infancia, brindan las orientaciones
durante el desarrollo de la sesion:

En este momento nos acompafnan algunos brigadistas de los dos Centro Zonales Juan Pablo Cérdenas, Omar
Rodriguez Andrea Pinzén y Jazmin Calderdn que son las personas que podemos identificar con el chaleco rojo,
voy a invitar al brigadista Juan Pablo Cardenas que nos va a brindar algunas recomendaciones y conocer las Rutas
de Evacuacion :

RUTA DE EVACUACION PISO 1

Evacuation Route

— Ruta de evacuacién
Evocuotion route

o Ud. esta aqui
You ore here

Gabinete contra incendios
Fire hose cobinet

@) camiiia de emergencia
Emergency stretcher

Evacie con
Evocuate calmly, do not panic.

Se encuentra una Mesa de Café disponible afuera del auditorio. Por favor, eviten ingresar alimentos al interior del
mismo.

Silenciar los micréfonos y apagar camara de video, para iniciar la Mesa Publica.

Se les informa que la Mesa Publica del Centro Zonal Kennedy Central, esta siendo grabada y monitoreada en el
marco de la ley 1581 del 2020 - Politica de Tratamiento de Datos Personales. HABEAS DATA, con el fin de seguir
los protocolos de seguridad informatica.

Se realizard el registro de los asistentes a través de un formulario enviado al chat de la reunion Microsoft Teams.
Si desea intervenir debera levantar la mano y el moderador dara la palabra.
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Las Preguntas, peticiones, quejas, reclamos, solicitudes, felicitaciones y demas comentarios, se haran durante el
desarrollo de la Mesa Publica a través del chat virtual y se respondera al final de la exposicion.

A continuacioén, se da lectura del orden del dia a desarrollar:

g @)

FAMILIAR

Bienestar
Familiar

ORDEN DEL DIA °®

Historia de Kennedy — Techotiba.

Himno Nacional de la Republica de Colombia.

Himno de la Ciudad de Bogota.

Contexto Mesas Publicas.

Tema seleccionado en la consulta previa: ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A5 ANOS: EDUCACION
INICIAL.

Muestra artistica (Raices Colombianas — Asociacion Folclorica KUNTUR)

Pausa activa a cargo del educador fisico John Alexander Sierra de la Asociacion Progreso de los Nifios
Experiencias exitosas: -

¢,Que hemos hecho?

Panel de expertos (Entre expertos y parceros unidos por nuestra primera infancia).

Taller Burbujas Cuidadoras.

Inquietudes y preguntas (PQRS).

Cierre, queremos conocer tu percepcion (Evaluacion del Espacio).

- Instalacion a cargo de las Coordinadoras de los Centros
Zonales de Kennedy y Kennedy Central del ICBF.

Tema seleccionado en la consulta previa: ATENCION

- ) INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS: EDUCACION
C Historiade Kennedy — Techotiba i

g : ~ Muestra artistica (Raices Colombianas —
(3) Himno Nacional de la Republica de Colombia \" Asociacién Folclérica KUNTUR)

*) Himno de la Ciudad de Bogota /-~ Pausa activa a cargo del educador fisico John Alexander

£ ~ Sierra de la Asociacion Progreso de los Nifios P

Contexto Mesas Publicas

ie
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(5) Experiencias exitosas: ‘| 0

@

- {Que hemos hecho? soea
- Panel de expertos (Entre expertos y parceros unidos
por nuestra primera infancia) Bienestor

- Taller apertura (Cuidando al Cuidador)

Familiar

Inquietudes y preguntas (PQRS)- ambientacion

-+ Cierre, queremos conocer tu percepcion
(E

|I valuacién del Espacio) @

2. Historia de Kennedy — Techotiba.

PUBLICA

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Bienestar
Familiar

TECHOTIBA EN MESA PUBLICA

La Coordinadora Sindy Tatiana Gallego del Centro zonal Kennedy Central inicia con la pregunta ¢Sabias que
la localidad de Kennedy en Bogota tiene su nombre en honor a un presidente de los Estados Unidos? Pues, si ho
lo sabias, jDistrito Eureka te trae un dato curioso! Esta localidad se llama asi en homenaje a John F. Kennedy,
quien visitd la ciudad el 17 de diciembre de 1961.

La historia de Kennedy no solo se remonta a esa visita, también esta marcada por un proyecto emblematico: la
construccion de la Ciudad de Techo. Este ambicioso plan de viviendas populares se inaugur6é con 12.000 casas
destinadas a los mas necesitados y tras el asesinato de John F. Kennedy en 1963, los habitantes de la zona
decidieron rendirle un homenaje al presidente y cambiar el nombre del lugar.

Asi fue como la Ciudad de Techo pasé a ser conocida como la actual localidad de Kennedy, y fue hasta 1967 que
el Concejo de Bogota aprobd oficialmente esta denominacién. En términos histéricos, Kennedy es una de las
localidades mas recientes y grandes de la ciudad.

Con mas de 1.200.000 habitantes, Kennedy cuenta con 525 barrios, siendo Patio Bonito el mas emblematico. Su
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historia es fascinante, porque lo que hoy conocemos como un barrio moderno fue, en tiempos antiguos, una zona
pantanosa habitada por los muiscas.

De hecho, se dice que la zona era territorio del cacique Techotiba, quien, por cierto, dio nombre a la Ciudad de
Techo. En esos tiempos, existia una laguna que los indigenas llamaban 'Laguna Nuestra', y con la llegada de la
colonia, la zona empezd a llenarse de haciendas.

3. Himno Nacional de la Republica de Colombia.

Se entonan las notas musicales del Himno Nacional de la Republica de Colombia.

e e g -

Wb

. x
Wt

4. Himno de la Ciudad de Bogota.

A continuacién, se escucha el Himno del de Bogota.

¢ @

BIENI
FAMILIAR

Bienestar
Familiar

HIMNO DE BOGOTA

En seguida se menciona, que la Mesa Publica se realiza de manera presencial, se da un espacio de cinco (5)
minutos para el diligenciamiento del formulario de ingreso a traves de un de QR el cual esti habilitado para su
diligenciamiento, se invita a los asistentes, para que ingresen y registren sus datos, asi mismo al finalizar se
establece un formulario para la evaluacion del evento.
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QR ASISTENCIA .|

W
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5. Contexto Mesas Publicas.

A continuacién, invitamos a la Coordinadora del CZ Kennedy, Sindy Tatiana Gallego Silva, inicia con un cordial
saludo para todos y todas, agradece la participacion de las instituciones, representantes legales, madres
comunitarias, agentes educativos, coordinadores de los hogares infantiles y pablico en general, brinda un especial
saludo a la comunidad de la localidad de Kennedy, bienvenidos a esta mesa publica que se realiza por parte de
los Centros Zonales Kennedy y Kennedy Central — ICBF, y da continuidad con la presentacion del contexto
institucional:

La mesa publica es un espacio de participacién para dialogar con la ciudadania sobre lo que hemos logrado, lo que
podemos mejorar y como seguimos trabajando juntos por los nifios, nifias y familias de la localidad de kennedy.

i‘

[ . Bk
) V’ ¢Para que la mesa puiblica?
PAMOAR le
A Es un espacio de participacion N}
B'eneSfar para dialogar con la ciudadania m
) sobre lo que hemos logrado, lo

Familiar

que podemos mejorar y como
seguimos trabajando juntos por
nuestros nifios, nifias y familias.

CONTEXTO INSTITUCIONAL IL_ .4
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El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio. Creada por la ley 75 de 1968 y adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad-Decreto N°1074 de
2023.

ICBF ﬁ]

[——)

Establecimiento publico oooo
descentralizado, con personeria oooo
juridica, autonomia administrativa ape
y patrimonio propio. L I 218 centros zonales I

33 regionales
Creado por la Ley 75 de 1968 y
adscrito al Ministerio de lgualdad y o 0 | N I 1.157 municipios con
Equidad- Decreto No. 1074 de 2023. m atencidn del IC8F

2.668.681 usuarios $3,78 billones
atendidos en 2024* (Inversién 2024)

&

wDasua
FAMILIAR

El proceso de rendicién de cuentas se entiende como una obligacién de las entidades de la Rama Ejecutiva y de
los servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial y Legislativa, de informar,
dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de las partes interesados
(ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la gestion realizada, los resultados de sus planes de acciény
el respeto, garantia y proteccion de los derechos.

De ahi que, la Rendicion de Cuentas, se realiza, porque:

Establecer dialogos participativos con sus grupos de valor.

Informar y explicar en un lenguaje comprensible la gestion realizada, los resultados y avances en la garantia
de derechos por los que la entidad trabaja.

Evidenciar las multiples acciones que desarrolla la entidad ante sus grupos de valor para cumplir con su misién
(propésito fundamental).

Fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participacién ciudadana en la gestién de la administracién
publica.

Cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50,
de la Ley 1757 de 2015.

Canales y medios para atencion a la ciudadania.

A su vez contamos con canales y medios para la atencién a la ciudadania, El ICBF, cuenta con el micrositio de
transparencia - pagina web, donde se puede ingresar y conocer de la Transparencia y Acceso a Informacion
Publica, sobre la Rendicidon de Cuentas del ICBF, el objetivo de las mismas, los municipios, Centro Zonales y
todo lo que tiene que ver con el ICBF y el tramite de las Mesas Publica y las acciones que se han realizado de
cada uno de los Centros Zonales, Regionales y demas.

Ademas, El ICBF cuenta con una guia de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias, de conformidad con la
ley 1755 de 2015 y deméas normas que lo regulan, actualizada con sus procedimientos conforme a las reglas
contenidas en esa normatividad, articulada en los diferentes tipos de peticion que se reciben en la entidad.

El contenido de la guia va encaminado hacia el mejoramiento del proceso de relacién con el ciudadano teniendo
en cuenta que el ciudadano es el eje de la gestion institucional y la razén de ser de la administracion publica.
El objetivo de esta guia sera establecer parametros para la adecuada atencion clasificacion, calidad, en el
registro y direccionamiento de todas nuestras peticiones, que son presentadas por los ciudadanos a través de
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los diferentes canales de atencién ante el ICBF. Se recepcion el proceso de gestion de las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias, donde se tiene un profesional competente para abordar temas juridicos judiciales y
administrativos, iniciando con la recepcion de las peticiones, a través de los diferentes canales de atencion,
realizando su clasificacion en el aplicativo SIM Sistema de Informacion Misional, fijados por la ley 1755 de 2015.
Dentro del portafolio de servicios de atencion, contamos con diferentes tipos de peticion que ya lo han venido
recalcando en cuanto a la constatacion de reporte amenaza vulneracion de derechos, la solicitud de
restablecimiento de derechos, tramites extraprocesales, asistencia, asesoria, derecho de peticién, atencién por
ciclos de vida y nutricion que permite estar relacionado a los programas de la direccion de primera infancia,
nifiez y adolescencia. También se tiene el derecho de peticién de informacién y orientacién, es aquella categoria
mediante la cual se clasifica la informacién que es solicitada por los ciudadanos acerca de los programas y
servicios que presta el ICBF y el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, asi mismo, se cuenta con el derecho
de peticién de informacion y orientacion con tramites, son todas aquellas peticiones que requieren una
respuesta de fondo y efectiva por parte de una dependencia a un profesional de la entidad sin que genere el
registro de otro beneficiario, ademas el tramite de adopcion que permite el registro de informacién general de
las personas interesadas en adelantar un trdmite de adopcién asi como las intervenciones practicadas por
profesionales durante este proceso; reporte de amenaza de restablecimiento de derechos; quejas y sugerencias
para con los Centros Zonales.

Videollamada
videoliamada

Disponible lunes a sabado de 6:00am.a
10.00 p.m.

Reclamos y Sugerencias

nea

Disponible lunes a sdbado de 6:00 am.a
10:00 p.m. M

ales y centros zonales

hat ICBF

Disponible lunes a domingo, 24 horas al

Tramites priorizados y aplicativos del
ICBF

PE

Envia mensaje a través de |a aplicacién
desde tu celular

amas y servicios

del ICBF

Se presenta la linea anticorrupcion y pagina web, disponible para todos los ciudadanos:

Los Centros Zonales operan de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm en jornada continua, de manera presencial.
Se cuenta con teléfono Verde donde se pueden comunicar (de manera gratuita) y con los siguientes canales de
atencion:

Para concluir, el ICBF cuenta con el micrositio de transparencia - pagina web, donde se puede ingresar y conocer
de la Transparencia y Acceso a Informacion Publica, sobre la Rendicion de Cuentas del ICBF, el objetivo de las
mismas, los municipios, Centro Zonales y todo lo que tiene que ver con el ICBF y el tramite de las Mesas Publica y
las acciones que se han realizado de cada uno de los Centros Zonales, Regionales y demas.
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Canales de Atencion a la Cludadania

Chat ICBF
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@ Videciiamads

e Consultas previas.

W
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Bienestar
Familiar

mesas publicas '\'

ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS
EDUCACION INICIAL

6. Tema seleccionado en la consulta previa: ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS:
EDUCACION INICIAL.

Para el Centro Zonal Kennedy se realizaron un total de 2.463 consultas previas y el tema seleccionado fue “Atencion
integral a nifios y nifias de 0 a 5 afios: educacion inicial”.

Para el Centro Zonal Kennedy Central se realizaron un total de 1.165 consultas previas y el tema seleccionado fue
“Atencion integral a nifios y nifias de 0 a 5 afos: educacion inicial”.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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CENTRO

ZONAL
KENNEDY

CENTRO

inezooceicesusans | ivesooceicuiss s
2463 7ONAL 1165
z KENNEDY "‘
suarios: suarios:
Proveedores: 58 * CENTRAL Proveedores: 57 :Ey.
Comunidad: 497 ﬁ Comunidad: 336 PR
Sociedad: 142 Q .ﬁ Sociedad: 65 é{ .&

i
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Muestra Artistica- Raices Colombianas- Asociacién folclérica KUNTUR
A continuacion, se realiza una muestra artistica del grupo Raices Colombianas, de la asociacion folclérica KUNTUR
e integrada por madres comunitarias del centro zonal kennedy, a quienes se reciben con un fuerte aplauso.

10 A %’AJ o @9 ; .l
b
2L P 1000R %4,
Raices Colombianas — Asociacion Folclorica
KUNTUR
S i)
A ) é )
AN Ny, N UNAR
B S, T @

7. Muestra artistica (Raices Colombianas — Asociacion Folclérica KUNTUR)

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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PAUSAS ACTIVA

8. Pausa activa a cargo del educador fisico John Alexander Sierra de la Asociacion Progreso de los Nifios.

Le damos paso a la bienvenida al profesional John Alexander Sierra Educador fisico, quien realizara unos ejercicios
de pausas activas con el fin de promover ambientes saludables en los espacios de trabajo y brindar herramientas
para mejorar nuestra salud fisica y mental.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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9. Experiencias exitosas:

a. ¢Que hemos hecho?

Bienestar
Familiar

W

BIENESTAR
FAMILIAR

Y

¢QUE HEMOS HECEO

EN EL 20257

ﬁ'

[N

Ejecucion — Financiera
— Programacion Metas Sociales ¥ Programacion Metas Sociales v
m Financieras Financieras
consolidado de Atencion 2024 consolidado de Atencidn 2025
MODALIDADES DE Prasupussto Presupussto
ATENCION ‘asignado ejecutado
CENTRO ZONAL R - - . . I
KENNEDY $39.285.138.055 $38.477.157.785 517.733.654.278 £ 12456528501
CENTRO ZONAL . $ 24.493 556,357 521.153.827.342 513.557.548.581
KENNEDY CENTRAL | $24-832.456.803
TOTAL $64.227.604.858 $62.970.814.162 418,337,781 621 $26.044.078.122

Todo lo anterior fue posible gracias a la inversién de recursos que permitié garantizar una atencién de calidad para
nuestros nifios, nifias y mujeres gestantes. A continuacién, conoceremos el Informe de Ejecucién Financiera, a
cargo de la Coordinadora del Centro Zonal Kennedy, Sindy Tatiana Gallego.

A continuacion, se presenta las modalidades de atencion, contratos suscritos, cupos contratados y usuarios
atendidos en los centros zonales Kennedy y Kennedy Central para la vigencia 2024 y | sem del 2025, asi:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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SERVICIOS OFERTADOS PARA PRIMERA ﬁl
INFANCIA VIGENCIA 2025

HOGARES EDUCACION ALMENTOS JARDIN
INFANTILES | INICIAL EN EL (EIH) CDI HCB COMUNIT
CENTRO HOGAR ARIO
ZONAL
CUPOS CONTRATADOS | CUPOS CONTRATADOS curas CUPOS CONTRATADOS curos CuFos
CONTRATADOS CONTRATADOS CONTRATADOS
G G G G
KENNEDY 810 1500 1500 396 2886 26
CENTRAL
KENNEDY 467 630 650 607 2184 494

Continuando con la socializacién, dando respuesta a los resultados de la consulta previa. Ampliaremos el desarrollo
de los procesos de primera infancia vigencia 2024 y primer semestre 2025. Para esto invitamos a la profesionales
Olga Salinas y Esneider Rivera de Primera infancia.

Inician con la frase apropiada para la tematica central, La Primera Infancia: “Tocar al nifio es tocar el punto mas
delicado y vital, donde todo puede decidirse y renovarse, donde todo esta lleno de vida” Maria Montessori”.

La atencién a la primera infancia, busca promover de manera intencionada el desarrollo de nifias y nifios, con la
participacion de talento humano idéneo, acorde a los minimos requisitos que estan establecidos en los manuales
operativos de cada modalidad. El talento humano es responsable de planear y gestionar acciones tendientes a la
garantia de los derechos, construir propuestas pedagdgicas que generen oportunidades de expresion y
comunicacién con pares y adultos, asi como la construccion de acuerdos sociales y territoriales que permitan la
vivencia de experiencias para el desarrollo integral, con un énfasis particular en el trabajo comunitario y desde el
sentido que la comunidad le otorga al cuidado y proteccion de la nifiez. Por tanto, los Centro Zonal, brindaron
Atencion de Nifias y Nifios desde la gestacion hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias, de acuerdo con el marco
general y legal del ICBF y la Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia De Cero a Siempre

Para concluir la presentacion damos paso a los videos de las entidades de primera infancia y sus experiencias
exitosas.

Es importante comunicarles que las imagenes que se van a exponer en el espacio tienen autorizacion escrita por
los padres de familia de los nifios participantes.

Dando paso a la presentacion de las experiencias exitosas, los invito a ver este hermoso video donde podremos
escuchar desde las mismas familias y nuestros nifios y nifias que es lo que mas les gusta de su jardin.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Derecho.
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; QUE ES LO QUE MAS TE GUSTA DE
TU JARDIN?

NOMBRE EXPERIENCIA EXITOSA: l|

“LOS NINOS Y LAS NINAS SOMOS LUZ DE PAZ”

H iSto ri as CORPORACION EDUCACION ALTERNATIVA EDAL
3 . i (CASA DE LAS NIRAS) Q
que inspiran Y

OBJETIVO: Fomentar el fortalecimiento de los
vinculos afectivos entre nifios, familias y educadores
mediante una propuesta pedagodgica inspirada en la
metodologia Reggio Emilia, utilizando el cuento “LOS
NINOS Y LAS NINAS SOMOS LUZ DE PAZ” como
recurso simbolico para promover la empatia, el
didlogo y la expresion emocional y la SOBERANIA
ALIMENTARIA COMO DERECHO.

L.—‘ 4

La primera experiencia denominada “Los nifios y las nifias somos luz de paz” busca fomentar el fortalecimiento de
los vinculos afectivos entre los nifios, sus familias y educadores, mediante una propuesta pedagdgica inspirada en
la metodologia Reggio Emilia, utilizando el cuento “LOS NINOS Y LAS NINAS SOMO LUZ DE PAZ”, como un
recurso simbodlico para promover la empatia, el didlogo y la expresion emocional y la soberania alimentaria como

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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A Continuacion, se presentan las experiencias de Fundairis y del CDI Semillas del futuro denominadas “Diversidad

y cultura” y “Comité de control social en accién “zona de recreacién y juego”.

NOMBRE DE EXPERIENCIA EXITOSA: NOMBRE DE EXPERIENCIA: [
Diversidad y cultura. (FUNDAIRIS) ﬁ' COMITE DE CONTROL SOCIAL EN ACCION
H istori a s q u e "ZONA DE RECREACION Y JUEGO"
UDS /CDI SEMILLAS DEL FUTURO
. . OBJETIVO: @
I nspl ra n Promover la inclusion en el dmbito educativo a m OBJETIVO: !
través de experiencias significativas como un Acciones conjuntas entre la UDS CDI Semillas del
valor agregado en el reconocimiento de la Futuro y el comité de control social, para la creacion

una zona de recreacion y juego para los nifios y nifias
del servicio, a partir de una necesidad
identificada, dada la importancia de contar con
espacios pedagogicos y recreativos intencionados.

diversidad y la diferencia.

ﬂ Historias que inspiran ﬂ

d

s b

Para finalizar la presentacion de las experiencias exitosas se da paso a la profesional Andrea Carolina Bernal -
Nutricionista de primera infancia del Centro Zonal Kennedy, quien hace la presentacion de la experiencias
denominada “Minuta 2025”, Como experiencia de variedad, equilibrio y placer en la alimentacion balanceada, con
la participacion de todos y la incursién de la Agricultura Campesina, familiar y Comunitaria-ACFC.

i NOMBRE DE EXPERIENCIA:

Minuta 2025

Una experiencia de variedad, equilibrio y
placer en la alimentacion balanceada, con
participacion de todos vy la incursion de la
Agricultura Campesina, Familiar ¥

Congcer la percepcion de los participantes del  servicio del
ICEF - EIH frente a la complementacion alimentaria a través de
la construccion  conjunta de propusstas alimentarias con
enfogue de territorializacion de la alimentacion, guiadas por
los principios de variedad, equilibrio y placer que permite una
alimentacién  culturalmente  aceptada,  nutricicnalmente
balanceada, arménica en cantidad y calidad y premotora de

I sistemnas alimentarios sustentables y sostenibles

Comunitaria -ACFC H i Storia S q u e
@ L] L]
OBJETIVO: |nsp| ran

‘

BT
FAMILIAR
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Por todo lo anterior, se puede concluir que las experiencias exitosas, han generado proceso de fortalecimiento y
acompafamiento a las familias a través de la Implementacién de practicas innovadoras, medios alternativos de
comunicacién y nuevos procesos de movilizacién y participacién social.

La nueva forma de atencién en los servicios de primera infancia ha conllevado a que las unidades de servicio con
sus equipos de trabajo generen procesos en el marco de una pedagogia creativa, innovadora y lidica que desarrolle
la imaginacion, el lenguaje y la comunicacion, el arte, la exploracion del medio, la literatura, el juego de las nifias y
los nifios en su primera infancia.

Se efectlla acompafiamiento a las familias, con apoyo e intervencion de las profesionales psicosociales y
nutricionistas, cuando es requerido, para garantizar la atencion integral de los nifios usuarios.

Por otro lado, una de las experiencias exitosas se relaciona con la atencion a la primera infancia, para lo cual el
equipo de supervision de primera infancia brindé linea técnica a las asociaciones y se articuld con el talento humano
de los Centros Zonales, dando buenos resultados de cara a la atencion a las familias usuarias, asi como el
compromiso del talento humano que labora, el cual ha sido reconocido en los centros zonales, por el excelente
trabajo en equipo en las actividades propuestas a nivel institucional.

Continuando con los logros que se obtuvieron en la atencién a la primera infancia:
e Entrega mensual de las Raciones para Preparar (RPP) equivalente al requerimiento nutricional de 30 dias
a los nifios, nifas y madres gestantes y lactantes que se encuentran vinculados en los programas de
atencion a la primera infancia.
e Entrega refuerzo de Racion para Preparar (RPP) equivalente a 15 dias del requerimiento nutricional de
nifios y nifias beneficiarios de programas de atencién a la primera infancia que asisten en modalidad de
atencion en alternancia.

e Suministro de Racion servida a los nifios y nifias que asisten en modalidad de atencién en presencial y
alternancia segin minuta patrén que contribuye al 70% del requerimiento nutricional diario.

e Apropiacion, seguimiento y orientacion a las familias en torno a las 14 practicas de cuidad y crianza en el
hogar.

e Contacto permanente con las familias y nifios usuarios.

e Entrega de RPP, al 100% de las familias usuarias.

e Entrega bimensual de AAVN a los nifios y nifias beneficiarios y mensual a madres gestantes y lactantes
vinculados a las modalidades de atencién a la Primera Infancia.

e Fortalecimiento de los habitos y estilos de vida saludable en las familias atendidas, en las modalidades de
primera infancia.

b. Panel de expertos (Entre expertos y parceros unidos por nuestra primera infancia.

. b

_ ad- AR
“ Entre expertos y parceros

unidos por nuestra primera
infancia”

snase
::::: A
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PANEL DE EXPERTOS

4
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Ahora pasaremos hablar de la primera infancia en la localidad de kennedy a través de un conversatorio, invitamos
a nuestros panelistas de las diferentes entidades del SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR -SNBF,
expertos que nos acompafian hoy, en el espacio de la mesa publica:

Andrés Artunduaga T Lider operativo de politicas publicas de subred,

Duvis Vanessa Buitrago Gutiérrez Referente territorial de la politica primera infancia, infancia y
adolescencia. SDIS,
Maria Ruth Cepeda Cuervo Referente Territorial de la politica publica de familia SDIS,

Lizeth Beltran Referente Politica infancia y adolescencia Subred Sur Occidente - Referente de politica
publica de infancia y juventud de la sub red,
Leidy Bernal y Tatiana Zaenz invitadas Voceras docentes expertas en discapacidad en primera infancia
SDIS, estrategia entrapares.

* Andrés Artunduaga: Lider operativo de politicas publicas i|

de SUBRED.

« Duvis Vanessa Buitrago: Referente territorial de la politica
de primera infancia y adolescencia de la SDIS (Secretaria
Distrital de Integracion Social).

* Maria Ruth Cepeda Cuervo: Referente territorial de la
politica publica de familia de la SDIS (Secretaria Distrital de
Integracion Social). .

Ley 7 de 1979, “El

Distrital de Cuidado.

* Tatiana Zaenz: Formadora — contratistas SD Mujer, Sistema

Distrital de Cuidado.

* Docentes voceras expertas en discapacidad en primera
infancia de la estrategia ENTREPARES de la SDIS (Secretan%

|.D|str|tal de Integracion Social).

« Lizeth Beltran: Referente de politica de infanciay ‘|
adolescencia en la SUBRED Sur Occidente.

= Leidy Bernal: Formadora — contratistas SD Mujer, Sistema

wcun
FAMRIAR

Sistema Nacional

La Coordinadora del Centro Zonal Kennedy Central Luz Mery Cardenas da inicio con el panel de expertos,
reconociendo el trabajo de articulacion que se viene desarrollando en la localidad de kennedy, en el marco de la

de Bienestar Familiar (SNBF)

en Colombia es un conjunto de agentes y entidades encargadas de la proteccién integral de los nifios, nifias y

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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adolescentes. Su objetivo principal es promover el fortalecimiento familiar y garantizar los derechos de la primera in
fancia, infancia y adolescencia. La ley 7 de 1979 establece las bases para este sistema, que incluye la
reorganizacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y la coordinacion de politicas publicas en
materia de bienestar familiar. Ademas, el SNBF busca mejorar la participacion social en la proteccion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes y evaluar el estado de realizaciéon de estos derechos.

El Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) es el conjunto de agentes, instancias de coordinaciéon y
articulacion, y de sus relaciones existentes, para dar cumplimiento a la proteccién integral de las nifias, nifios y
adolescentes, y al fortalecimiento familiar en el &ambito nacional, departamental, distrital y municipal.

Con este preambulo, la Coordinadora da paso a las preguntas que seran formuladas a los expertos panelistas y
tendran 2 minutos para dar respuesta de acuerdo a su experticia en el tema, las preguntas orientadoras estan
disefiadas a traves de ejes 4 ejes tematicos, los cuales son Familia, Inclusién, Retos y Cuidadores, de tal forma que
se logre reconocer a la primera infancia que habita en la localidad de kennedy:

e Familia
¢, Qué tipos de familias y que clase de relaciones reconoce en los servicios de primera infancia que se prestan en

la localidad de Kennedy?

* Familia

A

¢Queé tipos de familias y que clase de
relaciones reconoce en los servicios de
primera infancia que se prestan en la
localidad de Kennedy?.

|! A4
WDETAR
FAMILIAR
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e Inclusién

e Retos

* Inclusion

LN

¢Que barreras de acceso identifican en

la atencion a los nifios y nifias en los
servicios de primera infancia en la localidad
de Kennedy, qué puedan afectar su
desarrollo integral?

¢, Qué barreras de acceso identifican en la atencion a los nifios y nifias en los servicios de primera infancia en la
localidad de Kennedy, qué puedan afectar su desarrollo integral?

¢, Qué retos y desafios enfrentamos como sociedad, instituciones y como estafo para la atencién la primera infancia
en la localidad de Kennedy?

* Retos

t o

Kennedy?

e Cuidadores

il
¢Que retos y desafios enfrentamos como
sociedad, instituciones y como estafo

para la atencion la primera infancia en la
localidad de Kennedy?.

‘_“

Be

S Ciit 4
Cuidadores =

¢Qué rol desempefian todos los tipos de

cuidadores en la familia, de cara a la
primera infancia de la localidad de
Kennedy?.

ﬁ'

&

wDasuR
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¢, Qué rol desempefian todos los tipos de cuidadores en la familia, de cara a la primera infancia de la localidad de

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Las invitadas Leidy Bernal y Tatiana Saenz, dan a conocer el Sistema Distrital de Cuidado, “Una apuesta por la
garantia de derechos de las mujeres y personas que realizan trabajos de cuidado no remunerado en la ciudad de
Bogota” el valor del CUIDADO “Curso para el reconocimiento del trabajo de cuidado en Bogotd”, a traves de la
reflexion consciente de las personas que ejercen labores de cuidado y como “me cuido mientras cuido”

Invitadas especiales:

LEIDY BERNAL y TATIANA SAENZ

Formadoras — contratistas SD Mujer,

Sistema Distrital de Cuidado.

&

MOETAR
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b

Agradecemos a nuestros expertos panelitas por compartir sus conocimientos desde cada una de sus competencias
y asi mismo, los centros zonales del ICBF, hacen un reconocimiento a cada panelista a traves de la entrega de un
certificado de participacion, y se hace un reconociendo a su labor y por el trabajo que dia a dia se viene adelantando
a favor de los nifios, nifias y sus familias que habitan en la localidad de kennedy.

Para finalizar, se da paso a las invitadas espaciales Leidy Bernal y Tatiana Saenz formadoras de la SD Mujer que
hacen parte del Sistema Distrital de Cuidado.

Sistema

EL VALOR DEL
CUIDADO

del trabajo de cuidado en
Bogota

S i
Curso para el reconocimiento d

Una apuesta por la garantia de derechos de las mujeres y personas que
realizan trabajos de cuidado no remunerados en Bogot:

SISTEMA!
3, DISTRITAL DE!
CUIDADO

CI—

SISTEMA!
2, DISTRITAL DE

CUIDADO

CTTTT——
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» ¢En qué situaciones o0 momentos te sientes cuidada?
» ¢ Como te gusta que te cuiden?
» ¢ Qué préacticas de cuidado de si realizas?

Con la presentacion del taller “Burbujas Cuidadoras”, se da inicio con las siguientes preguntas que son realizadas
a todas y todos los asistentes que nos acompafian en esta mafiana:

o

—

I Momento 1 AN Momento 2

cuidada?
* ¢Como te qusta que te cuiden?

Burbujas
Cuidadoras

7
*

N 3:5;'%'&!““
CUIDADO

i

* ¢Enque situaciones o momentos te sientes

* ¢Qué practicas de cuidado de si realizas?

Hacen énfasis en dos aspectos claves:

El Cuidado de Si: Relacién de corresponsabilidad existente entre nosotras mismas y las redes de

personas, grupos e instituciones, posibilitadoras y garantes de nuestros cuidados” Se habla del cuidado de

Si'y no de autocuidado, ya que “en diversos escenarios se ha comprendido de forma individual y casi privada

“ve a tu casa y te cuidas”, delegando la responsabilidad del cuidado solo hacia nosotras o hacia una accion

puntual, desarticulada de los grupos de personas y escenarios donde nos relacionamos cotidianamente”.

Consecuencias de cuidar: Son los cambios y las afectaciones en la vida de la trabajadora del cuidado a

nivel laboral, familiar, personal y social, gue pueden ser positivas 0 negativas, y varian segun los trabajos

de cuidado que se realicen vy el tiempo dedicado a realizarlos.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Cuidado de Si: “Relacion de corresponsabilidad existente entre nosotras
mismas y las redes de personas, grupos e instituciones, posibilitadoras y DEGUIDADO,
garantes de nuestros cuidados” Se habla del cuidado de si y no de
autocuidado, ya que “en diversos escenarios se ha comprendido de forma

individual y casi privada “ve a tu casa y te cuidas”, delegando la

responsabilidad del cuidado solo hacia nosotras o hacia una accion

puntual, desarticulada de los grupos de personas y escenarios donde nos

relacionamos cotidianamente”.

Consecuencias de cuidar: Son los cambios y las afectaciones en
la vida de la trabajadora del cuidado a nivel laboral, familiar,
personal y social, que pueden ser positivas o negativas, y varian
seguin los trabajos de cuidado que se realicen y el tiempo
dedicado a realizarlos.

Momento 3

¢Como me

voy?

SISTEMA
3 DISTRITAL DE
CUIDADO,

y su rol en las distintas etapas del ciclo vital.

Para finalizar hacen una reflexién en ¢ Cémo me voy? En relacién a los roles que asumen las personas en su ciclo
de vida, cuando son cuidados (primera infancia) y como van pasando hacer cuidadores y al final de la vida (algunos
adultos mayores) vuelven al rol de ser cuidados, cerrando la intervencion con la reflexiéon en torno a los cuidadores

SISTEMA
2. DISTRITAL DE

CUIDADO
[ Tierpuysmrvicms ]

Seguiremos avanzando por

{ ~

las mujeres y personas que
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10. Inquietudes y preguntas (PQRS)

e Participacién y evaluacién- Participacion interesadas.

. ICBF TE ESCUCHA "
&
X Espacio abierto para preguntas
Bienestar {RECUERDA!
Familiar EVANTA LA MANO Y EL MODERADOR TE
DARA LA PALABRA
(Y

QUEREMOS CONOCER TU

5 L)
PERCEPCION -

P
FAMAIAR

Damos paso a nuestros invitados a participar en el espacio de preguntas, para tal fin vamos a dar el espacio para
gue formulen sus preguntas y dar respuestas a las ya recibidas, recuerden que la persona que quiera formular su
pregunta levante la mano y le entregaremos el formato establecido para tal fin.

Vamos a dar lectura de las preguntas y sus respectivas respuestas:

1. ¢Qué personas pueden participar de la manzana del cuidado? Si es abierto a todo el publico. ¢Dbonde
estan ubicados?”

R/Se registra nimero de radicado 176155018262, el cual no tendra tramite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integracion Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy.

La profesional Leidy Vargas, en representacion de la Secretaria Distrital de la Mujer, facilité orientacion
frente a los servicios que se prestan en las Manzanas del Cuidado, en el caso de la localidad de Kennedy,
se encuentran dos manzanas, una esta ubicada en el barrio Bellavista UPZ Patio Bonito, y la segunda se
encuentra en Timiza; ademas, refiere que existen canales de difusion en la app de WhatsApp liderados por
el equipo que trabaja en las manzanas a través de los cuales se divulgan constantemente los cursos,
talleres, que se realizan mensualmente para que las personas se postulen y participen. Por otra parte,
también aborda la importancia del cuidado especialmente a las personas cuidadoras, y al final de la charla,
facilita un cédigo QR para los asistentes que quieran registrarlo y enterarse de los canales oficiales para
poder participar.

2. Paralos compafieros de la Subred, por qué no se certifico a las madres comunitarias que realizaron el AIP,
¢si se cumplié hasta el final?”
R/ Se registra nimero de radicado 176155018260, el cual no tendra tramite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
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conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integracion Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy.

El lider operativo de la Subred respondio que, si bien dicho curso no fue realizado ni gestionado por su
area, escalaria la duda al colaborador correspondiente y se daria respuesta a través de los canales oficiales
de la entidad.

3. “Ya que el ICBF se preocupa y valida los procesos para los nifios y nifias como se piensa fortalecer al
cuidador desde la salud mental que se ve tan afectada especificamente de las madres comunitarias”.
R/ Se registra nimero de radicado 176155018263, el cual no tendra tramite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integraciéon Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy.

4. ¢Qué acciones podria tomar y que acompafiamientos tienen las madres comunitarias cuando son
violentadas por las familias al momento de exigir los derechos y corresponsabilidades con los nifios?”
R/ Se registra nimero de radicado 137165171, el cual no tendré trdmite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integracion Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy y
profesionales del ICBF.
La Defensora de Familia Nayara Piedrahita respondié que, en el momento en que se presente una violencia
ya sea fisica o verbal se debe poner en conocimiento a los funcionarios que realizan las visitas técnicas de
primera infancia de ICBF, lo mismo que a las personas de la asociacion a la cual pertenecen y dependiendo
del tipo de agresion se debe activar también la ruta en salud porque si fue por golpes, es decir una violencia
fisica esto puede generar una incapacidad legal que se podria convertir en unas lesiones personales,
cuando son lesiones personales las conoce fiscalia, cuando son lesiones verbales o la lesiébn no genero
una incapacidad lo conocen las inspecciones de policia, de igual manera se les solicita a las madres
comunitaria y demas entidades que cuando se evidencia una violencia intrafamiliar se ponga en
conocimiento de las comisaria de familia quienes ostentan la funcion legal a través de la ley 2126 de 2021.

5. ¢Qué posibilidad tenemos las asociaciones H-1, CDI, ¢ para obtener un directorio local donde las familias
con nifios en condicién de discapacidad conozcan las diferentes ofertas y ayudas institucionales?”
R/ Se registra nimero de radicado 137165173, el cual no tendra tramite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integracion Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy y
profesionales del ICBF.
La profesional Maria Ruth Cepeda Cuervo, representante de la Secretaria Distrital de Integracién Social de
la Politica Publica para las Familias informo a las madres comunitarias que, existen diversos programas
para los nifios con discapacidad y que en especial para Kennedy pueden conocer la oferta en el centro
Crecer del CDC de Bellavista, informa que manejan ciertos cupos y que estos son asignados de acuerdo a
unos criterios especificos que tienen los encargados, quienes realizan verificacion de requisitos y visitas.

6. ¢En cuanto a los retos y desafios para la atencién en primera infancia como se estd manejando la situacion

de la desercién de las madres comunitaria, en este momento se esta presentando renuncia masiva de
madres comunitarias y que se esta haciendo para lograr que estos nifios de esos hogares no queden
desprotegidos?”
R/ Se registra nimero de radicado 137165175, el cual no tendra trdmite, toda vez que dichas preguntas
fueron respondidas de manera directa y verbal en el espacio de la Mesa por el panel de expertos
conformado por las entidades como Subred Occidente salud, Secretaria de Integracion Social de la
localidad Kennedy, Educadoras especiales, Secretaria de la Mujer de la localidad de Kennedy y
profesionales del ICBF.
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La profesional Olga Salinas respondié que, en primer instancia el ICBF no tiene responsabilidad en cuanto
a las renuncias voluntaria de las madres, ya que, ellas lo hacen porque ya estan cansadas, porque tienen
alguna situacion de salud o por x 0 y motivo, entonces alli el instituto no tiene ninguna injerencia, segundo
frente a las reaperturas nosotros siempre seguimos para solicitar las reaperturas, nos basamos en la guia
de cierre, reaperturas y aperturas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y lo que nosotros hacemos
es recoger la documentacién cuando nos solicitan una reapertura y enviarla directamente a la regional
Bogota y es la directora quien toma la decision de reaperturar una unidad de servicio, frente a las aperturas,
quien hace las aperturas es la sede nacional entonces nosotros como centro zonal lo que hacemos es
verificar la informacion que nos envian las entidades, solicitando una apertura y enviarla ya sea a la
instancia regional o a la instancia nacional para que ellos sean quienes tomen la decisién y finalmente,
respecto al tema de los nifios a los padres y/o cuidadores se les ofrece la posibilidad de traslados, sin
embargo, son ellos quienes en muchas ocasiones se niegan por distintos motivos.

11. Cierre, queremos conocer tu percepcion (Evaluacién del Espacio) .

¢ Diligenciamiento link de la evaluacion de la mesa publica 2023-2024.

Invitamos a participar a los asistentes con el diligenciamiento de la encuesta de evaluacion de la audiencia publica
mediante QR que aparece en pantalla. Por favor indicarles a los colaboradores del ICBF si no lo han diligenciado
para que ellos lo asistan, les agradecemos no retirarse hasta no diligenciar el formulario.

QR EVALUACION i'
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e Cierre a cargo de las Coordinadoras del Centro Zonal Kennedy Central.

Decisiones:

Bienestar
Familiar

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Invitamos a la Coordinadoras Sindy Tatiana Gallego y Luz Mery Cardenas para dar cierre al evento de rendicion de
cuentas, queremos dar las gracias a todos nuestros invitados por su asistencia y participacion, de manera especial
a todos los profesionales de las diferentes entidades que nos acompafiaron y a las familias usuarias de los
programas del ICBF por su participacion y por ser la razén de ser de nuestra mision institucional. Damos por
terminada nuestra Jornada de Rendicién publica de cuentas, Siendo las 12:00 am.

Las decisiones que fueron abordadas en la Mesa Publica Centro Zonal Kennedy Central, vigencia 2024, se
encuentran relacionadas en el desarrollo de la reunién.

Responsables Fechas
No se dejaron compromisos
pendientes.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Sindy Tatiana Gallego Silva Coordinadora Centro Zonal ICBF — Centro Zonal
Kennedy Kennedy

Luz Mery Cardenas Avila

Coordinadora Centro Zonal
Kennedy Central

ICBF — Centro Zonal
Kennedy Central

H(\‘?MH( Cavdenay Ale
\J |

Préxima reunién

Fecha

Hora

Lugar
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Colaborador que elabora el acta:

Diana Esperanza Madrofiero Padilla

ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

e Registro Fotografico

IOMBRE DE EXPERIENCIA:

inspiran

FAMILIAR
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iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

00
Q“ MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR < B

FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Péagina 29 de 2

1uto Colomblang
tar Famitiar

W

ra Infancia

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

F9.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Péagina 30 de 2

[ENESTAR
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ra Infancia Qi

Instituto Colomp;
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de Bienestar Familiaor

&
FAMILIAR

Entre Expertos y Parceros,
= unidos por nuestra =

Primera Infancia

ratuita nacional (CBF

018000918080

"‘ .
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e LISTADO FORM- Formulario Asistencia
1Bd Hora de inicio B Hora de finalizd 5URd Fecha B8 Nombres y Apellidos Bl Nimero de documenfd Teléfono R correo Electronicoz |l centrozonal B parte interesada |4
1 10/24/257:58:45 10/24/25 8:00:09 Si 10/24/2025 Brayan Camilo Caro Silva'1024568213 3144121643 Brayan.caro@ichf.gov.co CZ Kennedy Central Estado
2 10/24/258:08:58 10/24/258: 10/24/2025 Jaime Henao Diaz '80771525 "3152386533 Jaime.henao@icbf.gov.c CZ Kennedy Central Colaboradores
3 10/24/258:09:31 10/24/25 8:10:47 Si 10/24/2025 Magda Milena Blanco Tri'65760558 "3167024687 magda.blanco@icbf.gov. CZ Kennedy Central Colaboradores
4 10/24/258:15:03 10/24/25 8:16:49 Si 10/24/2025 Mileidis Avila 5882025 "3172425113 Vellasquezazul646@gmez Ciudadania Comunidad
5 10/24/258:15:16 10/24/25 8:17:15 Si 10/24/2025 Maria Fernanda Lozano 55177456 3185247525 pesfamilianova@gmail.c CZ Kennedy Central Comunidad
6 10/24/258:16:53 10/24/25 8:17:44 Si 10/24/2025 Diana Esperanza Madrofi 52827793 3214712178 diana.madronero@icbf.g CZ Kennedy Central Comunidad
7 10/24/258:17:53 10/24/25 8:18:57 Si 10/24/2025 Leydy johana Amariles "1030521546 3224316931 lideresinfantilesaso2020 CZ Kennedy Central Comunidad
8 10/24/258:17:35 10/24/258:19:00 Si 10/24/2025 Daniela Roman Hernand 1052217547 "3227462656 danielaromanhernandez CZ Kennedy Comunidad
|| 9 10/24/258:17:26 10/24/258:19:17 Si 10/17/2025 Magda Carolina Menese:52765701 "3133248280 Magda.meneses@ichf.ge CZ Kennedy Central Colaboradores
10 10/24/258:18:46 10/24/25 8:19:32 Si 10/24/2025 Nayara Sheseiner Piedra 52861960 3006749448 nayara.piedrahita@icbf.|CZ Kennedy Colaboradores
11 10/24/258:24:26  10/24/25 8:26:47 Si 10/24/2025 Maria Ruth Cepeda Cuer'51890534 "3017085739 meepedac@sdis.gov.co Secretaria de Integrar Aliados Estratégicos
i 12 10/24/258:30:16 10/24/25 8:31:27 Si 10/24/2025 Natalia Pefia :52505187 :3214256255 consentidosdos2002@gn CZ Kennedy Comunidad
13  10/24/258:30:20 10/24/25 8:31:28 Si 10/24/2025 Denis Murillo Contreras 1193084785 3222663390 Denismurillod0@gmail.c CZ Kennedy Comunidad
114 10/24/258:30:44  10/24/25 8:33:59 Si 10/24/2025 JIMMY JARAMILLO JIMEN79841070 3112918956 jimmy.jaramillo@icbf.gc CZ Kennedy Colaboradores
-| 15 10/24/258:33:24 10/24/25 8:34:49 Si 10/24/2025 KATERIN MONTARO ROL'1026261022 "3132930502 asocruceroninosnuevo2( CZ Kennedy Central Proveedores
16 10/24/258:33:26  10/24/25 8:34:52 Si 10/24/2025 JULIETH CORTES 51032357555 :3043466155 Asoccarvajal @hotmail.cc CZ Kennedy Central Proveedores
i 17 10/24/25 8:34:17 10/24/2025 CLAUDIA DIAZ 52835761 3132308119 hcbpetetes@gmail.com CZ Kennedy Usuarios
I 18 10/24/258:33:47 10/24/2025 Gloria Stella Romero Can51729857 3115177035 geniosdelcastillo2290@F CZ Kennedy Central Comunidad
|| 19 10/24/258:34:16 10/24/25 8:35:29 Si 10/24/2025 DIANA ROCIO PENUELA 153098592 "3123756513 Hicastillodecolores@gm CZ Kennedy Proveedores
20 10/24/258:33:42 10/24/25 8:35:36 Si 10/24/2025 Gloria Angélica Martinez 52314214 "3105522876 asilegnamar.2876@gmai CZ Kennedy Madre Comunitaria
21 10/24/258:34:46  10/24/25 8:35:40 Si 10/24/2025 Milena barato 073691162 "3138082798 Mil123_12@hotmail.com CZ Kennedy Central Colaboradores
i| 22 10/24/258:34:31 10/24/258:35:48 Si 10/24/2025 Anyela Paola Gomez ram 1022407315 3105585063 anyelaj.y0l@gmail.com CZKennedy Proveedores
23  10/24/258:34:13 10/24/25 8:35:48 Si 10/24/2025 Mireya Garzén Vargas 39719641 3202196835 Looney1876@hotmail.co CZ Kennedy Madre Comunitaria
V|24 10/24/258:34:43  10/24/25 8:35:58 Si 10/24/2025 Blanca Cardenas 52193428 "3106734380 ceciD4abril2025@hotmai CZ Kennedy Central Comunidad
i 25 10/24/258:35:25 10/24/25 8:36:17 Si 10/24/2025 Luz Hazbleydy Chavarro (52958648 "3123328408 mmdelarcoiris@gmail.cc CZ Kennedy Central Colaboradores
26 10/24/258:34:30 10/24/25 8:36:21 Si 10/24/2025 Diana Catalina Duefias M001173626 008918667 duenascatalina768@gmz CZ Kennedy Central  Usuarios
i 27 10/24/258:35:30 10/24/25 8:36:46 Si 10/24/2025 Yesenia casallas monten 1012361166 3164032966 Yeseniacm2308@gmail.c CZ Kennedy Comunidad
|| 28 10/24/258:35:52 10/24/25 8:36:52 Si 10/24/2025 Diana Marcela Ballesterc 52834067 "3132625585 Diaballd1980@gmail.con CZ Kennedy Comunidad
|| 29 10/24/258:35:48 10/24/25 8:36:58 Si 10/24/2025 Omar Sneider Rodriguez "1024583397 "3183034934 OmarS.rodriguez@icbf.g CZ Kennedy Central Colaboradores
30 10/24/258:35:11 10/24/25 8:37:22 Si 10/24/2025 Nina castro 52334923 "3132584501 nenaninalddic@gmail.ccCZ Kennedy Central Comunidad
31  10/24/25 8:35:20 10/24/2025 Omaida Jaimes Acosta 32691589 3107928360 omaida.62@hotmail.corr CZ Kennedy Comunidad
) gy Ty [P R — o L A ——. | A . — i _ .
32 10/24/258:34:26 10/24/258:37:44 i 10/24/2025 Yenny Omaira Martinez 52500669 "004682017 Icarcoiris@gmail.com  CZ Kennedy Proveedores
r r
Sociedad (veedurias-
medios de
33 10/24/258:35:48 10/24/258:37:50 Si  10/24/2025 Hernandez paredes Mari 22654681 3169037452 lamorena23be@gmail.cc CZ Kennedy Central - comunicacién)
34 10/24/258:36:40 10/24/258:37:50 Si  10/24/2025 Gloria Bedoya "l0a0s50202 "3227369560 gloria.bedoyaarias2017@ CZ Kennedy Central Usuarios
r r
Sociedad (veedurias-
medios de
35 10/24/258:36:13 10/24/258:37:52 i 10/24/2025 Jeimmy Andrea Gonzale: 1012404352 3102536547 Jeimmygonzalez4d@gm: CZ Kennedy comunicacion)
36 10/24/258:36:27 10/24/258:38:00 Si  10/24/2025 Yanira Pérez Manrique "l010208411 "3006966460 Yaniris190@gmail.com  CZ Kennedy Usuarios
37 10/24/258:35:06 10/24/258:38:02 Si  10/24/2025 Diana Marcela cruz 022339195 "3204019226 marvale1209@hotmail.c CZ Kennedy Central Proveedores
38 10/24/258:37:18 10/24/258:38:12 Si  10/24/2025 Xiomara Bejarano "l030614610 3123892949 Bejaranoxiomara2@ gm: CZ Kennedy Central Usuarios
39 10/24/258:35:13 10/24/258:38:15Si  10/24/2025 Maria Yenis Carrillo Mon{52855577 320286008 yeniscarrillol@hotmail. CZKennedy Central Proveedores
40 10/24/258:36:19  10/24/25 8:38:18 Si Luz Myriam Martinez me'52755416 '316378569? Gerencia.kennedy CZ Kennedy Central Colaboradores
41 10/24/258:36:20 10/24/258:38:54 §i  10/24/2025 Magerly Gonzalez Mend( 1030604056 107283774 yerlymads6@hotmail.co CZ Kennedy Usuarios
42 10/24/258:36:34  10/24/258:39:07 8i  10/24/2025 Gloria Gutiérrez 736178886 "133101780 creativos2810@hotmail.iCZ Kennedy Central  Colaboradores
43 10/24/258:38:09 10/24/258:39:07 No  10/24/2025 Alba Lucia Molina "l015993031 3150504389 luzmol22@hotmail.com CZKennedy Central Usuarios
44 10/24/258:36:03  10/24/258:39:22 Si  10/24/2025 ZULMA MILENA casIAN(52366095 Zulmacasiano@hotmail.| CZ Kennedy Central  Proveedores
45 10/24/258:36:57 10/24/258:40:01 S 10/15/1969 Martha Cristina Rico Nifi(51570797 012201731 marcrisrico@hotmail.cor CZ Usme Comunidad
46 10/24/258:38:24  10/24/258:40:15 Si  10/24/2025 Paula Alexandra Lopez Ti1031120037 "3012906696 Paulaaal217@gmail.com CZ Kennedy Proveedores
47 10/24/258:39:06 10/24/258:40:24 Si  10/24/2025 Olga Garcia "38283654 "118923780 oxanalugama@hotmail.c CZ Kennedy Comunidad
48 10/24/258:39:45  10/24/258:41:02 50 10/17/2025 Lucila Olivares 739643532 "143611397 mag.luciolivares777@gm CZ Kennedy Proveedores
49 10/24/258:39:30 10/24/258:41:03 Si  10/24/2025 LIZETH BOTERO HIGUABI1018489844 73133515878 Lboterohiguabita96@gm CZ Kennedy Central Proveedores
50 10/24/258:40:14 10/24/258:41:10 i 10/24/2025 Lesbi Jazmin Calderon M'1023686265 "3212540047 Lesbi.calderon@ichf.gov CZ Kennedy Estado
51 10/24/258:39:23 10/24/258:41:43 Si  10/24/2025 Niurka Silva Brito 1233525063 31845063 niurksilvals@gmail.com CZ Kennedy Central Usuarios
52 10/24/258:40:49 10/24/258:41:52 5 10/24/2025 Liliana Patricia Pefia salc52974510 3202428395 lilixtrem10@hotmail.cor CZ Kennedy Colaboradares
53 10/24/258:40:57 10/24/258:41:56 Si  10/24/2025 Maria Rojas 137535576 "3138450461 mazurojas@yahoo.com CZ Kennedy Comunidad
54 10/24/258:40:46 10/24/258:41:58 5i  10/24/2025 Yeimi Karolina Calentura 1012377486 "3114551251 yeimi.calentura@ichf.go CZ Kennedy Colabaradares
55 10/24/258:40:44 10/24/25 8:42:00 Si Luz Aleida Laverde Hern¢ 35425508 3132014309 luz.laverde @icbf.gov.co CZ Kennedy Central Colaboradores
56 10/24/258:40:35 10/24/25842:03 S 10/24/2025 Gloria del Carmen Pedro 1118559555 3115200644 carmenpedrozoortiz@gn CZ Kennedy Comunidad
57 10/24/258:35:12 10/24/258:42:16 Si  10/24/2025 ANGIE VIVIANA CABALLE1030639838 "115436145 c.vivianacaballero23@gn CZ Kennedy Madre comunitaria
58 10/24/258:41:04 10/24/258:42:30 5i  10/24/2025 Alex Pefia Camelo 75803023 "3165310553 alexbenacamelo@gmail. CZ Kennedy Padre de familia
59 10/24/258:41:46 10/24/258:43:10 51  10/24/2025 Amparo Fatima Arevalo /1075667954 "3178520064 amparoarevalo6d@gmai CZ Kennedy Central Operador
= v
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60 10/24/258:42:34 10/24/258:43:44 Si 3/14/1992 lidi Andrea Mosquera Bu1012386388 3208094570 andreamosquerabulla@; CZ Kennedy Colaboradores
61 10/24/258:42:18 10/24/25 8:44:01 Si 10/24/2025 Rosa esmeralda ladino 1239730335 "3134336362 esmeraldaladin@gmail.c CZ Kennedy Central Operador
62 10/24/258:42:47 10/24/25 8:44:09 Si 4/8/1998 Any Natalia Nifio Cuevas 1033805876 "3024012515 anynatalianinocuevas@g Subdireccion local de Aliados Estratégicos
63 10/24/258:42:18 10/24/258:44:10 Si  10/24/2025 Leidy Julieth Camacho B:53094350 3203703470 julieth0507.ljcb@gmail.c CZ Kennedy Usuarios
64 10/24/258:43:10 10/24/258:44:43 Si 10/17/2025 Martha castro "S2219509 3124278066 Asociacidnsectorpatiobo CZ Kennedy Central Proveedores
65 10/24/258:40:54 10/24/258:44:55 Si 10/24/2025 Yesenia Romero 3676975 "1214870104 yesenialdg04@gmail.cor CZ Kennedy Central Proveedores
66 10/24/25 8:43:24  10/24/25 8:45:08 Si 10/24/2025 Leydy Estefania bernal 11012382388 "3228960951 leydyestefaniabernalroji CZ Kennedy Usuarios
67 10/24/258:44:27 10/24/258:45:14 Si  10/25/2025 Yenny sandy cafion murc'53098070 3237600756 Canonyennyd@gmail.col CZ Kennedy Comunidad
68 10/24/258:44:21 10/24/258:45:16 Si 10/24/2025 Andrea Paola Orjuela Va 1030625667 3042918177 andreorjuela0é@gmail.c CZ Kennedy Comunidad
69 10/24/258:43:09 10/24/258:45:23 Si 10/24/2025 Lizbeth Gonzélez Pineda’1024526827 3208713110 lizbethgonzalezpinedalt CZ Kennedy Central Usuarios
70 10/24/258:43:17 10/24/25 8:45:25 Si 10/24/2025 Lilian Esperanza Gerenas 52014761 "3044823189 esperanzagerenas1966( C7 Kennedy Peticionarios
71 10/24/258:43:29 10/24/25 8:45:44 Si 10/24/2025 Viviana Paola gonzalez 152974349 3126288074 Paolagonzalez23@yahoc (7 Kennedy Central Comunidad
72 10/24/258:40:32  10/24/25 8:46:01 Si 10/24/2025 Nancy Lépera 52842249 3203328921 nalole08@yahoo.com.co CZ Kennedy Central Proveedores
73 10/24/258:42:10 10/24/25 8:46:01 10/24/2025 Alba Nelly Gaitén 51935431 3123799643 albanellygaitan@gmail.c CZ Kennedy Comunidad
74 10/24/258:44:06 10/24/258:46:19 Si 10/24/2025 Blanca Ruth Rojas Rivera 52646735 193834887 blanca_rojas17@hotmail CZ Kennedy Central Proveedores
75 10/24/258:44:37 10/24/25 8:46:24 Si 10/24/2025 Adiela Sotomonte leon 4022825 "3005536470 adiela.sl@hotmail.com (7 Kennedy Comunidad
76 10/24/258:44:59 10/24/25 8:46:25 Si 10/24/2025 Jessica Paola Garcia man"mnzqs?o?a "3143657423 Garciayessical993@gmai CZ Kennedy Central Usuarios
77 10/24/258:39:24  10/24/258:46:59 i 10/24/2025 Martha Rodriguez 0942327 3128518830 dragonmagicol4@gmail. CZ Kennedy Central Proveedores
78 10/24/258:46:17 10/24/258:47:28 Si 10/24/2025 Marta Maria del Pilar arcd20369011 "214825042 Pilararcenavarrete@gmsz CZ Kennedy Central Comunidad
79 10/24/258:45:57 10/24/258:47:29 Si 10/24/2025 Sandra j camacho 1773703 "3138663948 Sandrita.camacho@hotn CZ Kennedy Central Proveedores
80 10/24/258:46:15 10/24/25 8:47:29 Si 10/24/2025 Shirley Pacla Vanegas Pr62769729 "3118647601 paolavp2008@gmail.com CZ Kennedy Proveedares
81 10/24/258:44:46 10/24/258:47:35 Si  10/24/2025 Lizeth Beltran 018451635 3196674119 Lyzye0966@gmail.com  Subred Sur Occidente Subred Sur Occidente
82 10/24/258:46:05 10/24/25 8:47:40 Si 10/24/2025 Claudia orjuela 022325228 "3508431595 Kklaudica029@gmail.com CZ Kennedy Usuarios
83 10/24/258:41:26 10/24/25 8:48:08 Si 10/24/2025 Ana Rocio Carrero Arias 2075107 112133326 rocio2carrero@gmail.cor CZ Kennedy Madre comunitaria
84  10/24/258:46:58 10/24/25 8:48:27 Si 10/24/2025 Keidy Celene Rincon cue1023874468 "028335968 Keidyselenerinconcuesti CZ Kennedy Usuarios
85 10/24/258:45:25 10/24/25 8:48:38 Si 10/24/2025 Leidy Liliana Alarcon Bari 1012417174 "3144776954 leidyiliana.alarcon@gme CZ Kennedy Central Colaboradores
86 10/24/258:47:13  10/24/25 8:48:57 LUZ MARINA DIAZ CORRE%IWISEB? '3132645531 Elvimaréd@hotmail.com CZ Kennedy Proveedores
87 10/24/258:47:55 10/24/25 8:49:05 Si 10/24/2025 Leidy Andrea Torres pin133077093 "3223397024 Andread546@hotmail.ca CZ Kennedy Usuarios
88 10/24/258:47:48 10/24/258:49:19 Si 10/24/2025 Doris amparo cafion 1851477 144553777 doamparito@gmail.com CZ Kennedy Usuarios
29 10/24/252:47:53 10/24/25 8:49:24 Si 10/31/2025 Yolima Cardenas "29667482 "3219799553 Yolima 1206@gmail.com CZ Kennedy Usuarios
90 10/24/258:47:40 10/24/25 8:49:56 Si 10/24/2025 Nancy Bohorquez "52505829 "3213224654 Flower-bohorquez@hoti CZ Kennedy Usuarios
91 10/24/25849:13 10/24/25850:07 5i  10/24/2025 Esneider Rivera Herrera 51997219 3023661762 Esneider.rivera@ichf.gor CZ Kennedy Central Colaboradores
92  10/24/25 8:47:17 10/24/25 8:50:10 Si 10/24/2025 Maria Nancy Bonilla Garc 51765858 '3204119087 mnancybonillag@hotma CZ Kennedy Madre comunitaria
93 10/24/25 8:50:11 Si 10/24/2025 Marisel cristina Hurtado '1030548996 '300&532985 Marcrish88@hotmail.cor CZ Kennedy Madre comunitaria
94 10/24/25 8:50:15 Si 10/24/2025 Jacqueline Gerenas qQuit’51767095 3012655604 jagerquiog@gmail.com CZ Kennedy Madre comunitaria
95 10/24/25 8:50:34 Si 10/24/2025 Ana Emilia Patifio Gutiér'51567707 3208429213 Gordita-502 @ Hotmail. (CZ Kennedy Proveedores
96 10/24/25 8:50:36 Si 10/24/2025 Elizabeth Garcia 51979915 3024516583 Asociacionevillaskennec CZ Kennedy Usuarios
97 10/24/25 8:50:40 Si 10/24/2025 Adriana Torres "1030622987 312898129 adritosall8@gmail.com CZKennedy Usuarios
98 10/24/25 8:51:13 Si 10/24/2025 Wendy Lorena Le6n Rom 1026286383 3197023642 aecammargaritas@gmail CZ Kennedy Central Proveedores
] 99 10/24/25 8: 10/24/2025 Francy Garcia 52970168 :3133532073 Jardin fresita 3039@jome CZ Kennedy Comunidad
1| 1200 10/24/25 8: 10/24/2025 Marisol bustos pachon "1030620677 3228514826 Marisol_millos2@hotma CZ Kennedy Central Usuarios
3101 10/24/25 8: 10/24/2025 Milena Astrid Macias Bay'1073670007 "3202868653 marianitasantosmaciass\ CZ Kennedy Colaboradores
3 102 10/24/25 8: 10/24/2025 Keilen Joselin Meza Arcil1047514918 "3228554883 Joselinkeilenarcilameza(CZ Kennedy Central  Usuarios
1 103 10/24/25 8: 10/24/2025 Estefania Camargo "1032463562 3016171746 Estefania.camargod@gm CZ Kennedy Central Usuarios
3 104 10/24/25 8: 10/24/2025 Mari del pilar gerenas 51924927 3115600653 Mariapigequi@gmail.cor CZ Kennedy Madre comunitaria
3 105 10/24/25 8: 10/24/2025 Judy andrea puentes Per’52761954 3112191319 Andrea21-06@hotmail.c CZ Kennedy Proveedores
7| 106 10/24/25 8: 10/24/2025 Fanny Johanna Rodrigue:'loazdlsiiz 3105324458 Johannita_88j@hotmail. CZ Kennedy Central Proveedores
107 10/24/25 8: 10/24/2025 Diana Patricia Atuesta Gr'1033731233 '3197854498 datuestasemillas@gmail CZ Kennedy Central Proveedores
3 108 10/24/25 8:53:55 Si 10/24/2025 Martha Cecilia Linares '51950550 '3133121561 marceliti2Z7@hotmail.coi CZ Kennedy Central Colaboradores
) 109 10/24/25 8:54:13 Si 10/24/2025 Nancy bohorguez 52505829 "3213284654 flower-bohorguez@hotr CZ Kennedy Usuarios
If 110 10/24/25 8:54:20 Si 10/24/2025 Duvis Vanessa Buitrago 1013665847 3134586847 dbuitragog@sdis.gov.co CZ Kennedy Aliados Estratégicos
Y111 10/24/25 8:54:30 Si 10/24/2025 Sandra Jiménez 52104203 "3102825046 sandritajimenezp@gmai CZ Kennedy Central Proveedores
3 112 10/24/25 8:54:31 Si 10/24/2025 SANDRA MILENA GERENJ'EEDMZM '3134664306 Samige26@yahoo.com.c CZ Kennedy Central Comunidad
4113 10/24/25 8:54:34 Si 10/24/2025 Argenis Ramirez Benavid 52104604 "3213068253 argenis.ra7l@hotmail.cc CZ Kennedy Central Comunidad
5 114 10/24/25 8:55:32 No  10/24/2025 Natalia Andrea Vergel Cz’103244016? '3213051203 Nataliaa.vergelc@gmail. CZ Kennedy Central Aliados Estratégicos
3 115 10/24/25 8:56:38 Si 10/24/2025 Nancy Santamaria 52504456 "3204756921 Nancy567890@hotmail.c CZ Kennedy Usuarios
7116 10/24/258:54:38 10/24/25 8:56:59 Si 10/24/2025 Nini Johanna Galvis Diaz "1024534598 3104851463 nini.galvis@pi.edu.co  CZKennedy Colaboradores
117 10/24/258:55:56 10/24/25 8:57:01 Si 10/24/2025 Norbey Estrada "1000857524 3145304268 Psicosocial.ositopanda@ CZ Kennedy Central Comunidad
3118 10/24/258:56:13  10/24/25 8:57:58 Si 10/24/2025 Martha Isabel Avila Romi41752870 3208781948 Marthaisabelavilaromer(CZ Kennedy Comunidad
1119 10/24/25 8:56:53  10/24/25 8:58:39 Si 10/24/2025 Nydia Vargas Pinzon 52529786 "3043910554 nidia.vargas@icbf.gov.cc CZ Kennedy Comunidad
1| 120 10/24/258:57:57 10/24/25 8:58:55 Si 10/24/2025 Diana Villamizar 1014198192 "3227449668 sandiavc@hotmail.com CZ Kennedy Comunidad
3121 10/24/258:59:27 10/24/259:01:06 Si 10/24/2025 Claudia Marcela Matiz "1012330876 3057538828 marcematiz2024@gmail. CZ Kennedy Central Comunidad
3122 10/24/259:00:33 10/24/259:01:11 Si 10/24/2025 Lauren Melissa Barrios V55224770 3015361764 lauren.barrios@icbf.gov. CZ Kennedy Colaboradores
1123 10/24/259:00:17 10/24/259:01:13 Si 10/24/2025 Carol Cardozo 52899023 "3102046268 asoalquerialagragua@hc CZ Kennedy Central Comunidad
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5 124 10/24/259:00:29 10/24/259:01:30 Si 10/31/2025 Niyereth Guzman Ramire 1024505829 3157066391 niye.9010@hotmail.es CZ Kennedy Central Colaboradores
5125 10/24/259:00:15 10/24/259:01:30 Si 10/24/2025 Maira Alejandra Piragaut'10324\57256 3142076314 hinuevokennedy@milse CZ Kennedy Central Colaboradores
7 126 10/24/259:00:40 10/24/259:01:35 Si 10/24/2025 Anderson Sanabria "015424169 "3208793495 anderestiben03@gmail.c CZ Kennedy Usuarios
" " Agente
8 127 10/24/258:59:56 10/24/259:01:59 Si 10/24/2025 Derly Yadira castafio Bert 1022334163 3124781953 agenteeducativacrucero CZ Kennedy Central educativa"pedagogica”
9 128 10/24/259:00:56 10/24/259:02:05 Si 10/24/2025 Martha Consuelo Castill{51705672 3176261780 marthaconsuelod4@hoti CZ Martires Colaboradores
3129 10/24/259:01:11 10/24/25 9:02:54 Si 10/24/2025 Danna Salome Moreno C'1000511912 3202707287 Dannas.moreno@icbf.gc CZ Kennedy Central Funcionario
1130 10/24/259:01:45 10/24/259:03:23 Si 10/24/2025 Natalia Ramirez "1024467747 "3212452515 Hiositopanda@feyalegri CZ Kennedy Central Proveedores
21131 10/24/259:03:08 10/24/259:04:06 Si 10/24/2025 Gloria Andrade 94708779 "3103451868 Nuranquel955@gmail.cc CZ Kennedy Central Comunidad
3132 10/24/259:03:11  10/24/259:04:10 S 10/24/2025 Daniela Ortiz 1022358144 3108124712 aldanor1005@hotmail.cc CZ Kennedy Central | Usuarios
4133 10/24/259:04:26 10/24/259:05:32 Si 10/24/2025 Ana Carolina Velandia RU1030656244 3103387831 Karonana96@hotmail.co CZ Kennedy Operador
5 134 10/24/259:05:03 10/24/259:06:43 Si 10/24/2025 Luz Mery Martinez Franc(24869752 "3138142588 Imerymartinfr@unimons CZ Kennedy Madre comunitaria
5135 10/24/258:49:51 10/24/259:11:01 Si 10/24/2025 Yulieth Natalia Mufioz 71032492656 3144270114 nathumunoz@gmail.com CZ Kennedy Colaboradores
7136 10/24/259:11:33  10/24/259:12:26 Si 10/24/2025 Adriana Paola Medina 21030523730 3143265991 paolitagenial @gmail.cor CZ Kennedy Proveedores
8 137 10/24/259:00:42 10/24/259:13:02 Si 10/24/2025 Ruth Andrea Fonseca "52918711 "3144118594 ruth.fonseca@icbf.gov.c CZ Kennedy Colaboradores
9 138 10/24/259:11:38 10/24/259:13:31 Si 10/24/2025 Rosa Inés agudeli "51950041 "3106699534 Valientevivi2000@gmail CZ Kennedy Proveedores
0139 10/24/259:13:24 10/24/259:14:50 Si 10/24/2025 Angela Mariana Naranjo 022354208 058125228 angelanaranjoh@hotmai CZ Kennedy Central Proveedores
1140 10/24/259:13:24 10/24/259:17:52 'S0 10/24/2025 Juan Sebastidn Carbong 1022415550 3152409315 Juan.carbono@gobierno CZ Kennedy Institucion distrital
2 141 10/24/259:18:21 10/24/259:19:35 Si 10/24/2025 Yaquelin Riafio Grisales "52823591 3188556652 Yaguerpt@gmail.com  CZ Kennedy Colaboradores
3 142 10/24/259:20:50 10/24/259:21:43 Si 10/24/2025 Ingrid Lorena serrano va'1030607511 3008737960 ingrid.serrano@icbf.gov. CZ Kennedy Comunidad
4143 10/24/259:21:20 10/24/259:22:17 Si  10/24/2025 Pacla Andrea Arenas  '1116786267 3167599486 Paoarenas1802@hotmail CZ Kennedy Central Comunidad
r ! Psicosocial - operador
5 144 10/24/259:20:23 10/24/259:22:31 Si 10/24/2025 Catalina del Pilar Contre 1015416812 3162554418 catalinacontreraspsico20 CZ Kennedy Central Villa Hermosa
5145 10/24/259:22:39 10/24/259:23:27 Si 10/24/2025 Deisy Alejandra Cardena’ 1030681881 3187018007 Deisy.cardenas@icbf.goyCZ Kennedy Comunidad
7 146 10/24/259:22:08 10/24/259:23:40 Si 10/24/2025 Mateo Sarmiento Bazzan'1032471211 "3158850685 mateobazzani@gmail.co CZ Kennedy Central Comunidad
8 147 10/24/259:23:36 10/24/259:24:56 Si 10/24/2025 Laura Bermudez "1024485776 3005709238 laurac.bermudez @ichf.g CZ Kennedy Comunidad
9 148 10/24/259:23:18 10/24/259:25:16 Si 10/24/2025 Andrea Carolina Bernal ;:’52769640 3142070536 mapita2013.05@gmail.cc CZ Kennedy Central  Comunidad
0149 10/24/258:51:57 10/24/25 9:25:28 Si 10/24/2025 Andrés Artunduaga "030524523 3209144293 liderpoliticaspspic@subt CZ Kennedy Aliados Estratégicos
1150 10/24/259:34:03 10/24/259:35:04 Si 10/24/2025 Marta rubio ramos raba "S2173721 "3229029339 mayialejo@hotmail.es CZ Kennedy Comunidad
2/ 151 10/24/259:33:47 10/24/259:35:24 Si 10/24/2025 Lady Yamile Dorado Mel'52288034 3169159737 YamiledoradoD379@gme CZ Kennedy Comunidad
3152 10/24/259:36:03  10/24/25 9:37:09 Si 10/24/2025 Gustavo Adolfo Moreno 1032435786 308543018 gustavoa.moreno@ichf.{ CZ Kennedy ICBF
4153 10/24/259:37:35 10/24/259:38:54 Si 10/24/2025 Maria del Pilar Diaz Carre’46375214 3105553136 Maria.diazc@icbf.gov.co CZ Kennedy Comunidad
S S S v v
5154 10/24/259:42:25 10/24/25 9:44:26 Si 10/24/2025 Ana Maria Verjan Osorio 1024556583 002267927 Ana.verjan@icbf.gov.co CZ Kennedy Central Comunidad
6 155 10/24/259:48:35 10/24/25 9:49:25 Si 10/24/2025 Freddy Alonso Garcia Ma'79687957 "3214321161 fagm750325@hotmail.co CZ Kennedy Comunidad
7| 156 10/24/259:48:49 10/24/259:49:32 Si 10/24/2025 Cristian tibaduiza ochoa "1023907868 "3134095389 TiancO00@gmail.com  CZKennedy Comunidad
8 157 10/24/259:48:27 10/24/259:49:32 Si 10/24/2025 Laura Valentina Pardo B.1010038342 "3228098546 lvpb261128@gmail.com CZ Kennedy Comunidad
9158 10/24/259:48:33 10/24/25 9:49:34 Si 10/24/2025 Karen Lorena Moreno Ch'1023927483 "3124509372 Klorena0993@gmail.com CZ Kennedy Comunidad
0{ 159 10/24/259:48:28 10/24/25 9:49:34 Si 10/24/2025 Cristian Cardona "1023942557 3118941971 ccem1128@hotmail.com CZ Kennedy Comunidad
1| 160  10/24/259:48:15 10/24/25 9:49:35 Si 10/24/2025 Lilian Juliet brand geren;’aa?ﬂlﬂsﬁ "3108361586 Asociacionabrahamlin@) CZ Kennedy Comunidad
2(161 10/24/259:48:36 10/24/25 9:49:36 Si 10/24/2025 Erik Julién Rodriguez Pue1000136923 3116841546 ericpuentes15@gmail.cc CZ Kennedy Comunidad
3(162 10/24/259:49:37 10/24/259:50:24 Si 10/24/2025 Monica Bustas "1033743064 3014219417 monikbustos3209@gmai CZ Kennedy Comunidad
4163 10/24/259:50:41 10/24/259:51:43 Si 10/24/2025 John sierra correa '80358282 "3138191427 johnsierracorrea@gmail. CZ Kennedy Colaboradores
5/ 164 10/24/259:41:32 10/24/25 9:56:50 Si 10/24/2025 Diana Paola Galvis Arcila'52968177 "3112559813 diana.galvisa@icbf.gov.c CZ Kennedy Central Colaboradores
6165 10/24/259:56:06 10/24/25 9:57:08 Si 10/24/2025 Aura diana bayona 030615513 3193195447 Dianis.123@hotmail.cor CZ Kennedy Comunidad
r Fundacion solidaridad
166 10/24/259:59:10 10/24/25 10:00:42 Si 10/24/2025 Paola Andrea Escobar Ba 1032407427 301 761 2837 Jassilescobar13@gmail.c CZ Kennedy por Colombia
8 167 10/24/2510:02:49 10/24/25 10:03:30 Si 10/24/2025 LEYDY JOHANA AMARILE'1030521546 '3224316931 lideresinfantilesaso2020 CZ Kennedy Central Comunidad
9 168 10/24/2510:04:09 10/24/25 10:05:48 Si 10/24/2025 Olga Lucia Salinas "51948928 "3154833815 olga salinas@icbf.gov co CZ Kennedy Colaboradores
0l 169 10/24/25 10:08:53 10/24/25 10:10:28 Si 10/24/2025 Dolly Rojas 8428426 "3128870557 doamro66ll@yahoo.es CZ Kennedy Comunidad
1/ 170 10/24/25 10:17:01 10/24/2510:18:22 Si 2/27/1989 Leidy Milena Bernal "1013602944 "3142338313 Imbernal@sdmujer.gov. CZ Kennedy Colaboradores
2| 171 10/24/2510:18:00 10/24/25 10:19:17 Si 10/24/2025 SARA ESTHER RODRIGUE: 20627071 3115440540 saritarodriguez01@gmai CZ Kennedy Madre comunitaria
3| 172 10/24/25 10:17:44 10/24/25 10:19:44 Si 10/24/2025 Cindy Tatiana Saenz Pola1020701130 "3506774336 csaenz@sdmujer.gov.co CZ Kennedy Central Colaboradores
4/ 173 10/24/25 10:26:27 10/24/25 10:28:57 Si 10/24/2025 Nancy liliana rincon 52957275 "3186997312 Nancy.Rincon@icbf.gov. CZ Kennedy Central Comunidad
5174 10/24/25 10:48:11 10/24/25 10:52:29 Si 10/24/2025 Juan Pablo Cardenas Mel80742871 3227615050 Juan.CardenasM@icbf.gt CZ Kennedy Central Colaboradores
6 175 10/24/25 11:42:55 10/24/25 11:44:00 Si 10/24/2025 Paocla Gémez "1026254800 "3138354052 merchandiser.paolagom CZ Kennedy Central Usuarios
7| 176 10/24/2511:42:14 10/24/25 11:48:40 Si 10/25/2025 Luz Esther Rozo Castellar41686912 "3203138831 Luzestherr2@gmail.com CZ Kennedy Comunidad
8 177 10/24/25 11:55:15 10/24/25 11:56:09 Si 10/24/2025 Luz Mery Cérdenas Avila 52775557 "3153073431 Luz.CardenasA@icbf.gov CZ Kennedy Central Colaboradores
9 178 10/24/2512:22:19 10/24{2512:23:32 Si 10/24/2025 Deisi Yamile Rodriguez 11049642417 "3205787462 YamilerodrigueZtivar@g CZ Kennedy Comunidad
" " Representante legal
179 10/24/2512:22:58 10/24/25 12:26:06 Si 10/24/2025 Marbi Acosta 39756823 3114750790 mallyaponte36@gmail.o CZ Kennedy Central Villahermosa
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