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En Campoalegre, Huila, entregamos mas de 250 kits Fami
BienVenir a ninas, ninos y personas gestantes, con elementos
para fortalecer vinculos y promover una crianza amorosa.

® Gestidn institucional

Nuevos centros wayuu para
enfrentar la desnutricion infantil

El Bienestar Familiar abrio dos Centros de Recuperacion Nutricional en
Kamana vy El Parafso, construidos con participacién de las comunidades
wayuu. Con ellos, se fortalece la atencion a mas de 3.500 nifias y nifios en
La Guajira y se avanza en la meta de cero muertes por desnutricion infantil.

Un homenaje que recorre el
pais: Dia del Servicio en el
Bienestar Familiar

Un equipo de la Direccién de Servicios y Atencidn visité 23 centros
zonales y sedes regionales, con el propdsito de reconocer la labor de
quienes lideran el servicio, en representacion de los 373 responsables
de todo el pals.

Una experiencia que impulsa
nuestro compromiso con la
ciberseguridad

La Direccién de Informacién y Tecnologfa liderd la creacion del primer
Comité de Inteligencia de Amenazas, fortaleciendo nuestro
compromiso con la ciberseguridad vy la proteccion de la informacion.
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® Fortaleciendo el equuoo

CdAmics con sello caldense *

reflejan nuestro ambiente »
laboral +

En la Regional Caldas se llevd a cabo la creacion de cémics sobre
el ambiente laboral, una estrategia que permitié destacar la
creatividad de los colaboradores. El cémic ganador, elegido por

\ votacion, fue «Vibrante y Radiante».
® Ver todos los comics
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® La entrevista

Escuchar, orientar y transformar
es el propdsito

Jhon Poveda, lider del Centro de Contacto del Bienestar Familiar, cuenta un

equipo de mas 660 personas son el canal clave para la proteccion de los
derechos de la nifiez, la adolescencia v las familias del pals.

® Ver entrevista completa
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Maria Nancy Gomez Hernandez
Regional Caquetd

Su buena actitud para
colaborarle a sus compaferos la
hace destacarse no solo como
persona, sino como trabajadora.
Defiende el cumplimiento de
metas en pro del bienestar de las
nifas, ninos y adolescentes.

Siempre estd dispuesta a servir y
apoyar a todo el que lo rodea, es
amable, responsable con su
trabajo vy la generosidad al
compartir todos sus
conocimientos la caracterizan.
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empatfa y lenguaje asertivo :
brinda una excelente atencién, I
tanto al cliente interno como al :
externo del instituto, su objetivo !
diario es encontrar soluciones a |
las necesidades de todas las ‘
personas. J

El talento humano es el recurso mas valioso del Bienestar Familiar

® Tejiendo el cambio
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Le cumplimos
Con la expedicion del Decreto 915 v la Resolucion a la ninez
4743 de 2025, el Bienestar Familiar fortalece su planta de o

personal con 452 nuevos profesionales.

Gracias a un analisis transparente, técnico y territorial, se
distribuyen 113 nuevas Defensorias de Familia,
respondiendo a la demanda del servicio y garantizando
atencion oportuna y especializada.

® Saberes del Bienestar

Conoce el listado de

referentes de Seguridad y
Salud en el Trabajo de todo el pais.

Clic aqui @

Regional
Santander

| lenamos de
color e identidad
la sede regional

Regional
Narino
Culminamos
formacion en
contratacion
estatal para
una gestion
mas eficiente
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Regional
Cauca

Capacitamos a
colaboradores
de la Casa

Atrapasuenos
El Plateado

I Regional

Huila
Tercera Mesa
de Participacion
de Ninos, Ninas
y Adolescentes
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Conoce «El Kacareo>»
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INFORME e, R,

Un espacio para informarte sobre lo que hacemos en Primera Infancia

® Entérate

Profesionales de la Regional San Cerca de 210 servidores de la Bienestar Familiar se reunid con
Andrés realizaron un encuentro Direccion General y sus familias 26 rectores de instituciones

virtual con familias de Providencia participaron en el «Festival de educativas priorizadas por la

para socializar el modelo de Cometas». Disfrutaron de CIPRUNNA para acordar planes
Jardines Interculturales, concursos, juegos v la de trabajo en prevencion de
garantizando educacion inicial elaboracién de cometas, en una riesgos para la nifiez v la

con enfoque diferencial vy jornada que fortalecié la adolescencia en territorios
cumpliendo la Sentencia T-333 integracion vy el bienestar. rurales vy dispersos.

de 2022.

) Nuestros canales

il Intranet ESHA Boletin vive Bienestar Familiar
https://intranet.icbf.gov.co/ X https://intranet.icbf.gov.co/noticias/boletin-vive-icbf-0
Al Dia con Bienestar Canal interno de Whatsapp
https://intranet.icbf.gov.co/noticias/al-dia-con-bienestar https://whatsapp.com/channel/0029Vaavzlb1HspprsgAwz0T
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Si tienes alguna opinién o comentario sobre la informacién que se divulga en el
Boletin Vive ICBF, escribenos al correo electronico: Comunicacioninterna@icbf.gov.co
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