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El dato de la semana

A partir
de dahorq,

cada persona

que realiza una salida internacional aérea
pagaréa un dolar. Este impuesto financiaré
el Fondo contra la Explotacién Sexual de
Nifias, Nifios y Adolescentes.

Gestion institucional

Nuevo reconocimiento
para Bienestar Familiar Indice

En el marco de la tercera sesién del Comité Out Of
Interinstitucional Consultivo para la Prevencion

y Atencién de la Violencia Sexual contra Nifias, the

Niflos y Adolescentes, Colombia fue reconocida

en el puesto octavo entre 60 paises del Shad OWS
«indice Out of the Shadows 2026», con el

mejor puntaje mundial en prevencion. RN WS Sl W1 doretie

Consolidando la proteccion frente
a la violencia sexual a nifias, nifos

‘ L y adolescentes (NNA).
\ ‘ Ver mas... )

Nos fortalecemos

Infraestructura
que llega a los territorios

0 1: intervino mads de 195
Bienestar Familiar ey e e pais

con mantenimientos especializados, modernizé

espacios de atencidn y construy6 34 Casas Atrapasuefios.
A esto se suman 3 nuevos centros zonales, y 25 traslados de
sedes para optimizar la operacion institucional, con 7 obras
adicionales en curso.

Amplia la informacion Cm L'

Conoce el o X\
Plan de Austeridad del Gasto 2026 Consulta :

Este Plan contempla 20 conceptos de gasto el plan
en dreas como talento humano, infraestructura,
tecnologia y gestion administrativa, con
seguimiento trimestral y semestral.

iGastar bien

también es parte de
nuestra mision!

La vida
cotidiana

de las y los Servidores Publicos

Directores regionales envian mensaje
a sus colaboradores y reconocen

su valioso trabajo en la cotidianidad
del Bienestar Familiar.
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Nos unimos a este mensaje.

Ver video aqui ‘
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Y ey Unidades Méviles brindan
Equipos en accién capacidad instalada y tejido social

68 profesionales de 17 Unidades
Moviles, de 7 regionales, se sumaron
al equipo local de Cérdoba para
responder a la emergencia por frente
frio y construir, al mismo tiempo, 10
iniciativas sostenibles cocreadas
con las comunidades en torno al
fortalecimiento juvenil, familiar

y comunitario.

Familias cuidadoras,
protagonistas del cambio

456.579 familias fortalecidas y 600
comunidades indigenas con tejido social
renovado, estos son los resultados del
trabajo liderado por el equipo de la
Direccién de Familias, Comunidades y
Pueblos del Bienestar Familiar, que supero
en 124,4 % la meta del Plan Nacional de
Desarrollo.

Hablemos
de maltrato infantil

de la Direccidon de Infancia y Adolescencia,
nos comparten acciones que contribuyen
a prevenir situaciones de vulneracion y
fortolecer Ios entornos protectores.

En territorio

Regional Atlantico

«Cuentas para

la Vida» reunié a
mas de 300 voces
comunitarias.

Regional Guaviare

Diversidad sexual
y de género, un
valor en el trabajo
institucional

Regional Cauca

Orientacion
pensional para
mads de 180 madres
comunitarias.

Regional Magdalena

Voces ciudadanas
en el centro de la
Rendicién de
Cuentas.
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_4 Su esplrltu deportlvo Y sucompromiso con el
- . bienestar fisico y emocional,
= X motiva a sus companeros a adoptar hdbitos de vida
- saludables. Asimismo, su dedicacion a la familia
) y su amor por los animales.
J c I A Es un referente positivo para el equipo de trabajo,
UCI n CI r OS gracias a su organizacidn, sentido de responsabilidad
Scmtcmder de |C| Cruz y capacidad de liderazgo.

Q Centro Zonal Codazzi
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A través de A través de la estrategia Participamos en el Segundo

Radio Nacional Guaviare «El libro cobra vidanx, Consejo de Politica Social de

informamos a la comunidad sobre entregamos libros a nifas y ninos 2 e

crianza, entornos protectores y de comunidades indigenas, en Luruqco’lA.tla?tlco' dqr)dedsel

acompafiamiento familiar; también | alianza con la Biblioteca Pablica José ovcmzoden aimp em?”tfc'on ©

compartimos datos clave sobre Eustasio Rivera en Mitd. Acciones con | Hogar de Paso Municipal'y se
consolidaron acciones conjuntas

. 16 las que hacemos pedagogia sobre e .
la estrategia de «Promocion y 9 pedagog entre instituciones, autoridades

. 2 sus derechos y promocién de o .
Prevencionn» para el desarrollo T yP locales y organizaciones sociales.
integral de nifas, ninos y '
adolescentes.
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La «“Alerta Rosa

Este es el mecanismo nacional de busqueda y localizacién inmediata

No requiere 17 entidades Activacion presencial,
tiempos de espera. articuladas. virtual o telefénica.

Conoce el protocolo C : )
I YR
de actuacion. \&'€ 2!

Mas >> m Boletin Vive Bienestar Familiar Al Dia con Bienestar Canal interno de Whatsapp

aqui

Si tienes alguna opinién o comentario sobre la informacién que se divulga en el Boletin
Vive ICBF, escribenos al correo electronico: Comunicacioninterna@icbf.gov.co
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