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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No. 2  

Hora: 2pm a 4pm Fecha: 29 de septiembre de agosto de 2025 

Lugar: 
37sur # 45b-27 - barrio Alcalá. Envigado, Antioquia Auditorio Devora Arango E/Microsoft 
Teams 

Dependencia que Convoca: Centro Zonal Aburra Sur 

Proceso: Estratégico 

Objetivo: 

Realizar la Mesa Pública del Centro Zonal Aburrá Sur, con el fin de socializar la gestión realizada 
en 2024, los avances de 2025, los resultados en nutrición y protección, así como promover la 
participación ciudadana y el trabajo articulado de los diferentes actores en favor del desarrollo 
y la protección integral de los niños, niñas, adolescentes y sus familias. 

 

Agenda:  

1.Himno Nacional  

2. Instalación por parte de contexto institucional  

3. Contexto Rendición Publica de Cuentas. - Informe de gestión misional con enfoque territorial y diferencial. - Gestión 
administrativa- Avance en la política del modelo integrado de gestión  

4. Resultados Mesa Pública- Gestión contractual asociada a metas. - Resultados mesas públicas, vigencia 2024- Ejecución 
financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión 

5. Casos de Éxito  

6. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento  

7. Espacio de participación de partes interesadas  

8. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas Cierre 

Desarrollo Reunión 

0.1 - El señor Jorge Robinson Ariza Téllez dio la bienvenida y presentó el objetivo de la mesa pública y el marco normativo en el 
cual, se ampara, resaltando la necesidad y la validez de los espacios de rendición de cuentas. Posteriormente, da el orden del 
día. Se indicó a los asistentes de la plataforma de TEAMS mantener micrófonos silenciados y cámaras apagadas, además, de 
informar que la reunión sería grabada. Se solicitó a los participantes presenciales registrar su asistencia en el punto dispuesto en 

la entrada del auditorio y se recordó que, para intervenir, debían levantar la mano y esperar la autorización del moderador. 

1. Himno Nacional. 

A las 2:15 p. m. se dio inicio formal a la reunión con la entonación del Himno Nacional de la República de Colombia, acto 
protocolario que marcó la apertura oficial de la mesa pública. 

2. Instalación por parte de contexto institucional. 

La señora Juliana Zuluaga Coordinadora del Centro zonal Aburra Sur, inició con un saludo a los participantes, brindando el 
contexto de la mesa pública e informando que, como paso previo, se realizó una consulta de la cual surgió la temática principal: 
“Nutrición”. En este espacio se hará un enfoque especial en el municipio de Envigado, presentando principalmente datos 
correspondientes al año 2024 y compartiendo, además, un caso exitoso relacionado con la temática. 

Se presentó un breve contexto del ICBF, entidad descentralizada creada por la Ley 75 de 1968 y adscrita al Ministerio de Igualdad, 
cuya misión es proveer el desarrollo y la protección integral de los niños, niñas, adolescentes y sus familias, como agentes de 
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transformación social. En 2024 contó con 33 regionales, 218 centros zonales y atendió a 2.669.681 usuarios con una inversión 
de 9,78 billones de pesos 

 

Se realizó un breve recorrido por la alineación estratégica, señalando como población objetivo a la primera infancia, la infancia, la 
adolescencia, la juventud y sus familias. Este enfoque busca aportar a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1, 2, 3, 4, 10 y 16, 
se aporta además a estos objetivos con el Plan Nacional de Desarrollo, logrando establecer un norte de intervención para esta 

población a través del Plan Estratégico Sectorial, el Plan Indicativo Sectorial y los planes de acción del ICBF. 

Se informó que el programa de protección del ICBF articula la atención integral de la población entre 0 y 18 años, y que, de 
manera excepcional, se da continuidad a procesos de adultos que permanecen vinculados a la entidad. 

Se explica que, El Centro Zonal Sur cuenta con un área de cobertura que incluye 15 municipios: 5 pertenecientes a la Subregión 
Valle de Aburrá, 8 a la Subregión Suroeste y 2 a la Subregión Occidente 

3. Contexto Rendición Publica de Cuentas. - Informe de gestión misional con enfoque territorial y diferencial. - Gestión 
administrativa- Avance en la política del modelo integrado de gestión. 

Leidy socializo, la estrategia 1000 Días para Cambiar el Mundo del ICBF la cual busca prevenir la desnutrición aguda en niños y 
niñas de 0 a 5 años, especialmente durante sus primeros mil días de vida. Para acceder a esta modalidad, los requisitos son 
presentar diagnóstico de desnutrición o encontrarse en proceso de recuperación. La atención tiene una duración de 12 meses: 
en el primer mes se espera la recuperación inicial y, a partir del cuarto mes, se avanza hacia el proceso de estabilización. Esta 
estrategia cuenta con el acompañamiento de profesionales altamente calificados, entre ellos nutricionistas y trabajadores sociales, 
dispone de aproximadamente 6.500 cupos a nivel nacional, cuenta con una inversión de 5.936 millones de pesos y en el último 
periodo atendió a 6.560 personas. 

Leidy resaltó que la unidad opera bajo un modelo integrado de atención y prevención, basado en la articulación interinstitucional 
con los centros de salud, las unidades de búsqueda activa y los centros de recuperación nutricional del ICBF, lo que permite 
fortalecer la identificación, atención y seguimiento de los casos de desnutrición. 
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La nutricionista Marian Álvarez Erazo realizó su intervención presentando una contextualización de la situación de desnutrición 
aguda en niños y niñas menores de 5 años, con base en la información reportada por el SIVIGILA. Señaló que, a nivel general, 
en el departamento se evidenció una prevalencia del 0,68 % de desnutrición aguda. Destacó que las subregiones con mayor 
afectación corresponden a Urabá (0,93 %) y Magdalena Medio, territorios en los que se concentra una parte significativa de los 

casos identificados. 

Asimismo, resaltó que estas subregiones cuentan con Zonas de Recuperación Nutricional en Antioquia, lo que permite dar 
respuesta a la problemática mediante procesos de atención y seguimiento integral. En su explicación, subrayó la importancia de 
estas cifras como un insumo para la planeación de acciones preventivas y de intervención, orientadas a garantizar el derecho a 
la alimentación adecuada y a reducir los riesgos asociados a la desnutrición en la primera infancia. 

 

Posteriormente, se presentó un análisis del estado nutricional de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ) atendidos en el 
Centro Zonal Aburrá Sur, en comparación con los datos departamentales. De este ejercicio se concluyó lo siguiente: 

1. Riesgo de sobrepeso: se evidenció un aumento progresivo, pasando del 4 % en el primer periodo al 7 % en el cuarto, lo 
que refleja una tendencia creciente que podría requerir medidas de intervención preventiva. 

2. Obesidad: alcanzó su punto más alto en el segundo periodo (8 %), presentando posteriormente una leve disminución. 

Aunque la cifra muestra una ligera mejora, continúa siendo un indicador preocupante. 

3. Sobrepeso: el número absoluto de casos disminuyó significativamente en el último periodo, pasando de 435 a 124 casos, 

lo que podría reflejar una mejora en la condición nutricional o un cambio en la población evaluada. 

4. Resultados Mesa Pública- Gestión contractual asociada a metas. - Resultados mesas públicas, vigencia 2024- 
Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión. 
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Juliana Zuluaga realizó un recorrido por la ejecución del año 2024 en el Centro Zonal Aburrá Sur. Explicó que, por modalidad de 
atención, los mayores recursos se destinaron a primera infancia y protección. Para el componente de nutrición, se asignaron 
$734.589.410, mientras que la inversión total ejecutada en el centro zonal durante la vigencia ascendió a $54.231.628.992. 

. 

 

Para el caso de envigado tenemos 3 convenios uno con Envigado el cual se establece una inversión de $9.547.380.509 de los 
cuales $5.148.649.029 fueron dados por ICBF, con el cual se asignaron 1363 cupos en diferentes unidades de servicio. 

Adicionalmente, Juliana Zuluaga presentó un avance correspondiente al año 2025, señalando que el presupuesto asignado 
asciende a $50.345.472.425, de los cuales a la fecha se han ejecutado $36.983.429.152. Resaltó que una de las posibles causas 
de la disminución presupuestal está relacionada con el declive de los índices de natalidad en el país, situación que, sumada a 
otros factores de carácter social y político, representa un nuevo reto para el Instituto. 

5. Casos de Éxito.  

Mariam expuso el caso de Samuel García del CDI Santa María, quien, tras ser diagnosticado y remitido a la entidad de salud 
correspondiente, no logró estabilizarse inicialmente, por lo cual requirió hospitalización. Posteriormente, alcanzó la estabilización 
y se inició un seguimiento semanal. Para el 13 de junio comenzó a evidenciarse una mejoría, realizándose controles periódicos 
de peso y talla. 

Yanet Gil informa que Actualmente, Samuel se muestra activo; no aceptó la fórmula terapéutica, pero recibe una nutrición 
hipercalórica con alimentos a libre demanda. El niño permanece con una madre sustituta, quien se ha mostrado receptiva y 
comprometida con todo el proceso. En el CDI se le garantiza aproximadamente el 70 % de sus necesidades nutricionales, y 
físicamente se encuentra recuperado. 

Bajo la pregunta ¿Cuáles son las estrategias para que el niño coma? 
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La señora María Estrada respondió indicando que se inició una estrategia de fortalecimiento en la adopción de normas, la cual 
consistió en sentar al niño en la mesa junto a otros que ya acataban las reglas. Posteriormente, se identificaron sus platos de 
comida preferidos y se le brindaron con mayor regularidad, favoreciendo así su proceso de adaptación y aceptación de las normas. 

Juliana Zuluaga señaló que al Centro Zonal Aburra Sur llegan niños y niñas provenientes de todas las subregiones de Antioquia. 
Hizo un llamado a mantener un seguimiento constante del peso y del proceso de atención, con el fin de incrementar el número de 
casos exitosos. 

Se presentó el caso de una madre FAMI del municipio de Sabaneta, donde un niño presenta desnutrición, y se planteó la siguiente 
pregunta: ¿Cuáles son los pasos que siguen después de llegar al centro de salud? 

Respuesta: 
Se realiza la activación con el sistema de salud; posteriormente, la EPS se contacta con la madre. En caso de que la madre no 
brinde la información correspondiente, se puede realizar la solicitud directamente con la nutricionista del centro de salud, con el 
fin de garantizar el seguimiento del caso. 

Juliana informó que existen casos de niños en programa canguro que no son llevados a los controles médicos correspondientes. 
Ante esta situación, los médicos y enfermeras activan la ruta con el ICBF, con el fin de garantizar la validación y protección de los 
derechos del niño o la niña. 

6. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento.  

No se establece ningún compromiso para el informe de seguimiento. 

7. Espacio de participación de partes interesadas.  

Una del asistente hace el llamado, a que la responsabilidad del cuidado de las NNA sea tenida como prioridad por parte de los 
diferentes municipios de Antioquia, además resalta la necesidad de un trabajo articulado, por parte de los diferentes agentes.  

Ante este llamado, Juliana señaló que el compromiso permanece activo y destacó que en la reunión participan representantes de 
los diferentes municipios adscritos al Centro Zonal Aburrá Sur, lo que evidencia la disposición de las entidades territoriales para 
avanzar en la atención y protección de los niños, niñas y adolescentes. 

8. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas Cierre. 

Se realiza entregan los formatos de evaluación a los asistentes para su diligenciamiento.  

Se entrega refrigerio y se da por terminada la reunión. 

 
Conclusiones 

•  Una asistente resaltó la importancia de que los municipios prioricen el cuidado y la protección integral de los niños, niñas 
y adolescentes, fortaleciendo el trabajo articulado entre actores e instituciones. 

• La estrategia “1000 días para cambiar el mundo” mostró resultados positivos en 2024, con una inversión de $5.936 
millones, la atención de 6.560 personas y acompañamiento interdisciplinario. 

• En cuanto a desnutrición aguda, la prevalencia general en menores de 5 años fue de 0,68%, siendo Urabá (0,93%) y 
Magdalena Medio las subregiones más afectadas, con unidades de recuperación nutricional activas. 

• La ejecución presupuestal de 2024 alcanzó $54.231 millones y, aunque en 2025 se asignó un presupuesto menor debido 
a factores demográficos y sociales, se mantiene el esfuerzo institucional para garantizar atención integral. 

• Los casos de éxito, como el de Samuel, reflejan la importancia del acompañamiento nutricional, médico y psicosocial, 
así como del trabajo articulado entre familias, CDI, centros de salud y el ICBF. 
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Evidencia fotográfica 
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

No se generaron.   

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta: Damar Antonio Ramírez Giraldo 
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