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ACTA DE REUNION O COMITE No. 2

Hora: 2pm a 4pm Fecha: 29 de septiembre de agosto de 2025

37sur # 45b-27 - barrio Alcala. Envigado, Antioquia Auditorio Devora Arango E/Microsoft

Lugar: Teams

Dependencia que Convoca: Centro Zonal Aburra Sur

Proceso: Estratégico

Realizar la Mesa Publica del Centro Zonal Aburra Sur, con el fin de socializar la gestion realizada
en 2024, los avances de 2025, los resultados en nutricidon y proteccién, asi como promover la
participacion ciudadana y el trabajo articulado de los diferentes actores en favor del desarrollo
y la proteccidn integral de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Objetivo:

Agenda:
1.Himno Nacional
2. Instalacion por parte de contexto institucional

3. Contexto Rendicion Publica de Cuentas. - Informe de gestién misional con enfoque territorial y diferencial. - Gestion
administrativa- Avance en la politica del modelo integrado de gestion

4. Resultados Mesa Publica- Gestion contractual asociada a metas. - Resultados mesas publicas, vigencia 2024- Ejecucion
financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion

5. Casos de Exito

6. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

7. Espacio de participacién de partes interesadas

8. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas Cierre

Desarrollo Reunién

0.1 - El sefior Jorge Robinson Ariza Téllez dio la bienvenida y presenté el objetivo de la mesa publica y el marco normativo en el
cual, se ampara, resaltando la necesidad y la validez de los espacios de rendicion de cuentas. Posteriormente, da el orden del
dia. Se indico a los asistentes de la plataforma de TEAMS mantener micréfonos silenciados y camaras apagadas, ademas, de
informar que la reunion seria grabada. Se solicito a los participantes presenciales registrar su asistencia en el punto dispuesto en
la entrada del auditorio y se record6 que, para intervenir, debian levantar la mano y esperar la autorizaciéon del moderador.

1. Himno Nacional.

A las 2:15 p. m. se dio inicio formal a la reunién con la entonacién del Himno Nacional de la Republica de Colombia, acto
protocolario que marcé la apertura oficial de la mesa publica.

2. Instalacion por parte de contexto institucional.

La sefiora Juliana Zuluaga Coordinadora del Centro zonal Aburra Sur, inicié con un saludo a los participantes, brindando el
contexto de la mesa publica e informando que, como paso previo, se realizé una consulta de la cual surgié la tematica principal:
“Nutricion”. En este espacio se hard un enfoque especial en el municipio de Envigado, presentando principalmente datos
correspondientes al afio 2024 y compartiendo, ademas, un caso exitoso relacionado con la tematica.

Se presenté un breve contexto del ICBF, entidad descentralizada creada por la Ley 75 de 1968 y adscrita al Ministerio de Igualdad,
cuya misién es proveer el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, como agentes de
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transformacion social. En 2024 conté con 33 regionales, 218 centros zonales y atendi6 a 2.669.681 usuarios con una inversion
de 9,78 billones de pesos

MAPA ESTRATEGICO 2022-2026 ‘
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Se realiz6 un breve recorrido por la alineacion estratégica, sefalando como poblacién objetivo a la primera infancia, la infancia, la
adolescencia, la juventud y sus familias. Este enfoque busca aportar a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1, 2, 3, 4, 10 y 16,
se aporta ademas a estos objetivos con el Plan Nacional de Desarrollo, logrando establecer un norte de intervencién para esta
poblacion a través del Plan Estratégico Sectorial, el Plan Indicativo Sectorial y los planes de accion del ICBF.

Se informoé que el programa de proteccion del ICBF articula la atencién integral de la poblaciéon entre 0 y 18 afios, y que, de
manera excepcional, se da continuidad a procesos de adultos que permanecen vinculados a la entidad.

Se explica que, El Centro Zonal Sur cuenta con un area de cobertura que incluye 15 municipios: 5 pertenecientes a la Subregion
Valle de Aburra, 8 a la Subregion Suroeste y 2 a la Subregion Occidente

3. Contexto Rendicion Publica de Cuentas. - Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial. - Gestion
administrativa- Avance en la politica del modelo integrado de gestion.

Leidy socializo, la estrategia 1000 Dias para Cambiar el Mundo del ICBF la cual busca prevenir la desnutricion aguda en nifios y
nifas de 0 a 5 anos, especialmente durante sus primeros mil dias de vida. Para acceder a esta modalidad, los requisitos son
presentar diagndstico de desnutricion o encontrarse en proceso de recuperacion. La atencion tiene una duraciéon de 12 meses:
en el primer mes se espera la recuperacion inicial y, a partir del cuarto mes, se avanza hacia el proceso de estabilizaciéon. Esta
estrategia cuenta con el acompafiamiento de profesionales altamente calificados, entre ellos nutricionistas y trabajadores sociales,
dispone de aproximadamente 6.500 cupos a nivel nacional, cuenta con una inversién de 5.936 millones de pesos y en el ultimo
periodo atendié a 6.560 personas.

Leidy resaltd que la unidad opera bajo un modelo integrado de atencién y prevencion, basado en la articulacion interinstitucional
con los centros de salud, las unidades de busqueda activa y los centros de recuperacién nutricional del ICBF, lo que permite
fortalecer la identificacion, atencién y seguimiento de los casos de desnutricion.
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La nutricionista Marian Alvarez Erazo realizé su intervencion presentando una contextualizacion de la situacién de desnutricién
aguda en nifios y nifias menores de 5 afios, con base en la informacion reportada por el SIVIGILA. Sefald que, a nivel general,
en el departamento se evidenci6 una prevalencia del 0,68 % de desnutricion aguda. Destac6 que las subregiones con mayor
afectacién corresponden a Uraba (0,93 %) y Magdalena Medio, territorios en los que se concentra una parte significativa de los
casos identificados.

Asimismo, resaltdé que estas subregiones cuentan con Zonas de Recuperacion Nutricional en Antioquia, lo que permite dar
respuesta a la problematica mediante procesos de atencién y seguimiento integral. En su explicacion, subray6 la importancia de
estas cifras como un insumo para la planeacion de acciones preventivas y de intervencion, orientadas a garantizar el derecho a
la alimentacion adecuada y a reducir los riesgos asociados a la desnutricion en la primera infancia.

Prevalencia por municipio de
residencia

Desnutricién aguda en nifios y nifias menores de cinco (5) afios segun T s
SIVIGILA - 2024 e
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Tomado de Matriz de ZRN de Mesa Intema ICBF

Posteriormente, se presentd un analisis del estado nutricional de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) atendidos en el
Centro Zonal Aburra Sur, en comparacién con los datos departamentales. De este ejercicio se concluyé lo siguiente:

1. Riesgo de sobrepeso: se evidencié un aumento progresivo, pasando del 4 % en el primer periodo al 7 % en el cuarto, lo
que refleja una tendencia creciente que podria requerir medidas de intervencién preventiva.

2. Obesidad: alcanzé su punto mas alto en el segundo periodo (8 %), presentando posteriormente una leve disminucion.
Aunque la cifra muestra una ligera mejora, continta siendo un indicador preocupante.

3. Sobrepeso: el nimero absoluto de casos disminuyé significativamente en el ultimo periodo, pasando de 435 a 124 casos,
lo que podria reflejar una mejora en la condicidn nutricional o un cambio en la poblacion evaluada.

4. Resultados Mesa Publica- Gestion contractual asociada a metas. - Resultados mesas publicas, vigencia 2024-
Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
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Juliana Zuluaga realizé un recorrido por la ejecucion del afio 2024 en el Centro Zonal Aburra Sur. Explicé que, por modalidad de
atencion, los mayores recursos se destinaron a primera infancia y proteccion. Para el componente de nutricién, se asignaron
$734.589.410, mientras que la inversion total ejecutada en el centro zonal durante la vigencia ascendié a $54.231.628.992.

| Ejecucion 2024 ‘

Ejecucion — Financiera

Programaddn Metas Sociales Y Financieras
Centro zonal

Consolidado de Atencidn
Modalidades de Atencidn Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado
Primera Infancia $37.832.166.795 $ 37.349.270.304
Familia y Comunidades 5 98.889.116 S 98.889.116
Nutricién $ 734.589.410 $ 734.589.410
Proteccidn % 16.259.960.890 5 16.048.880.162
TOTAL $ 54.925.606.211 5 54.231.628.992

Para el caso de envigado tenemos 3 convenios uno con Envigado el cual se establece una inversion de $9.547.380.509 de los
cuales $5.148.649.029 fueron dados por ICBF, con el cual se asignaron 1363 cupos en diferentes unidades de servicio.

Adicionalmente, Juliana Zuluaga presentd un avance correspondiente al afio 2025, sefialando que el presupuesto asignado
asciende a $50.345.472.425, de los cuales a la fecha se han ejecutado $36.983.429.152. Resalto que una de las posibles causas
de la disminucion presupuestal esta relacionada con el declive de los indices de natalidad en el pais, situacion que, sumada a
otros factores de caracter social y politico, representa un nuevo reto para el Instituto.

5. Casos de Exito.

Mariam expuso el caso de Samuel Garcia del CDI Santa Maria, quien, tras ser diagnosticado y remitido a la entidad de salud
correspondiente, no logré estabilizarse inicialmente, por lo cual requirié hospitalizacion. Posteriormente, alcanzé la estabilizacion
y se inicié un seguimiento semanal. Para el 13 de junio comenz6 a evidenciarse una mejoria, realizandose controles periddicos
de peso vy talla.

Yanet Gil informa que Actualmente, Samuel se muestra activo; no acepté la férmula terapéutica, pero recibe una nutricion
hipercalérica con alimentos a libre demanda. El nifio permanece con una madre sustituta, quien se ha mostrado receptiva y
comprometida con todo el proceso. En el CDI se le garantiza aproximadamente el 70 % de sus necesidades nutricionales, y
fisicamente se encuentra recuperado.

Bajo la pregunta ¢ Cuales son las estrategias para que el nifio coma?
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La sefiora Maria Estrada respondié indicando que se inicié una estrategia de fortalecimiento en la adopcién de normas, la cual
consistié en sentar al nifio en la mesa junto a otros que ya acataban las reglas. Posteriormente, se identificaron sus platos de
comida preferidos y se le brindaron con mayor regularidad, favoreciendo asi su proceso de adaptacion y aceptacion de las normas.

Juliana Zuluaga sefial6é que al Centro Zonal Aburra Sur llegan nifios y nifias provenientes de todas las subregiones de Antioquia.
Hizo un llamado a mantener un seguimiento constante del peso y del proceso de atencion, con el fin de incrementar el numero de
casos exitosos.

Se presento el caso de una madre FAMI del municipio de Sabaneta, donde un nifio presenta desnutricién, y se planteé la siguiente
pregunta: ¢ Cuadles son los pasos que siguen después de llegar al centro de salud?

Respuesta:

Se realiza la activacién con el sistema de salud; posteriormente, la EPS se contacta con la madre. En caso de que la madre no
brinde la informacion correspondiente, se puede realizar la solicitud directamente con la nutricionista del centro de salud, con el
fin de garantizar el seguimiento del caso.

Juliana informé que existen casos de nifios en programa canguro que no son llevados a los controles médicos correspondientes.
Ante esta situacion, los médicos y enfermeras activan la ruta con el ICBF, con el fin de garantizar la validacién y proteccién de los
derechos del nifio o la nifa.

6. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento.
No se establece ningiin compromiso para el informe de seguimiento.
7. Espacio de participacion de partes interesadas.

Una del asistente hace el llamado, a que la responsabilidad del cuidado de las NNA sea tenida como prioridad por parte de los
diferentes municipios de Antioquia, ademas resalta la necesidad de un trabajo articulado, por parte de los diferentes agentes.

Ante este llamado, Juliana sefialé que el compromiso permanece activo y destacd que en la reunion participan representantes de
los diferentes municipios adscritos al Centro Zonal Aburra Sur, lo que evidencia la disposicién de las entidades territoriales para
avanzar en la atencion y proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

8. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas Cierre.
Se realiza entregan los formatos de evaluacion a los asistentes para su diligenciamiento.

Se entrega refrigerio y se da por terminada la reunion.

Conclusiones

° Una asistente resalté la importancia de que los municipios prioricen el cuidado y la proteccion integral de los nifios, nifias
y adolescentes, fortaleciendo el trabajo articulado entre actores e instituciones.

e La estrategia “1000 dias para cambiar el mundo” mostré resultados positivos en 2024, con una inversién de $5.936
millones, la atencion de 6.560 personas y acompafiamiento interdisciplinario.

e En cuanto a desnutricién aguda, la prevalencia general en menores de 5 afios fue de 0,68%, siendo Uraba (0,93%) y
Magdalena Medio las subregiones mas afectadas, con unidades de recuperacién nutricional activas.

e Laejecucion presupuestal de 2024 alcanzé $54.231 millones y, aunque en 2025 se asignd un presupuesto menor debido
a factores demogréficos y sociales, se mantiene el esfuerzo institucional para garantizar atencién integral.

e Los casos de éxito, como el de Samuel, reflejan la importancia del acompafiamiento nutricional, médico y psicosocial,
asi como del trabajo articulado entre familias, CDI, centros de salud y el ICBF.
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