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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 9:00 a.m. i Fecha: 23 de mayo de 2025

Lugar: Calle 100 # 81-21 Centro Empresarial Santa Maria (Municipio Apartadé — Antioquia)

Dependencia que Convoca: Direccién Regional Antioquia

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestion
Implementar el Programa de Transparencia y Etica Publica, con el fin de promover la cultura de
Objetivo: la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear con ’nte‘m‘e’nt’e el riesgo de corrupcion

en el desarrollo de su misionalidad.

Agenda:
1. Indicaciones Logisticas.
2. Himno Nacional y Himno de Antioquia.

3. Saludo de bienvenida - Presentador

Presentacion de inversiones'y.

Informe de Gestién Grupo de Pro

Desarrollo:

Se da apertura al evento de la Rendicion Publica de Cuentas (RPC); iniciando con las siguientes indicaciones: se solici
asistentes silenciar sus micréfonos y apagar las camaras de video. Se informa que la reunion sera grabada y se pid
presentes que se acerquen al puesto de registro ubicado en la entrada del auditorio para firmar su asistencia. Aquellos que
participar deberan levantar la mano, y el moderador les otorgaré la palabra. A continuacion, se entonaron los himnos de C
y del Departamento de Antioquia, interpretados por el Grupo Escuela Musical Casa de la Cultura de Apartado. La D
Regional dio la bienvenida e instalo formalmente el evento, seguido de una presentacion artistica a cargo de los nifios de
Infantil Oro Verde de Apartadd, dando paso al desarrollo de la agenda. :
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Indicaciones

« Silenciar los micréfonos y apégar camara de video
+ Se informa que la reunion se grabara.
+ Se solicita a los asistentes; acercarse a firmar la
asistencia, al puesto de registro que se encuentra al
ngreso del auditorio.

Si desea intervenir debera levantar la mano y el

moderador dar4 la palabra.

FAMN. AR

Contexto Institucional y Normativo

deo que contextualiza el proceso de RPC, el cual se define como la responsabilidad de

res publicos a mvel nacional y terrltorlal y de las Ramas Judicial y
actores

anes de
yla protecmon de los derechos. El marco normatlvo que lo sustenta incluye la
1755 de 2015, el Decreto 1499 de 2017, el Decreto 1081 de 2015, el Decreto
13 y la Ley 2195 de 2022. Ademas, socializan la ruta para el Micrositio de

En el ambito institucional, presentan u C
las entldades de la Rama Ejecutiva, asi como de Ios sel
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Finde cuenta

Contexto Rendicién de Cuentas
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:Qué es Rendir Cuentas?

El proceso de rendicion de cuentas se
entiende como una obligacién de las
entidades de la Rama Ejecutiva y de los
servidores - plblicos del orden nacional vy
territorial, asl como de la Rama Judicial y
Legislativa, de informar, dialogar y dar
respuesta clara, concreta y eficaz a las
peticiones y necesidades de los actores
interesados (ciudadanfa, organizaciones vy
grupos de valor) sobre la gestidn realizada,
los resultados de sus planes de accién -y el
respeto, - garantfa vy proteccién de los
derechos.

@
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Marco normativo

Ley 1712 de 2014 ' Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Decreto 183 de 2015 Unico de ta Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Pla

3

Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn del Decreto 2482 de 2012. 4

3

Ley 1755 de 2015 -Ley que régula el derecho fundamental de peticién.

-Ley de Promocién y Proteccién al Derecho a la Participacién Ciudadana.

Decreto 499 de 2017 Por el fc:ual‘se‘actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
s > implemen’tadén diferencial a las entidades territoriales. -

Decreto 1081 de 2015 Metddélogfa v esténdares, que deben cumplir las entidades piblicas: «Estrategias
para la construccién del Plan Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano V2 2015».

Decreto 230 de 2021 : Porla cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas (SNRAC),

Documento CONPES 167 de 2013 “Estrétegia Nacioha[ de la Polltica Publica Integral Anticorrupcién®.
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LEY 2195 DE 2022 Programa de Transparencia y Etica PUblica
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Micrositio de transparencia - Pagina web
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Informe de Ejecucion
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Informe de ejecucién — Directora regional, Coordinador Grupo Financiero

La Directora Regional en articulacién con la Coordinadora del Grupo Financiero, socializan el informe de ejecucién financiera
correspondiente al afio 2024. El presupuesto asignado asciende a $839.487.434.768, lo que representa un aumento del 14,46%
en comparacion con el afio anterior. Se ha ejecutado un total de $836.491.314.757,54 lo que equivale a un 99,64% de ejecucion
respecto al monto asignado. Del total, el presupuesto de funcionamiento es de $1.632.109.856, mientras que el presupuesto de
inversion se sitta en $837.855.324.912. En cuanto a la ejecucion, se utilizaron $1.617.787. 21 para funcionamiento lo que
representa un 99,12%, para inversion $834.873.527.320,33 alcanzando un 99,64% de e€j on respecto a lo aS|gnado
Ademds, presentan la ejecucién en las modalidades de atencién, detallando tanto el pres inado como el eje"cutado
asi como el reporte de Metas Sociales para la vigencia 2024, que incluye informacién sobre la Servicios, los cupos
contratados y los usuarios atendidos en las diferentes modalidades de atencién.

Nuestra Misién con Enfoque Territorial
Ejecucion - Financiera

Presupuesto Asignado afio 2024 . $839.487.434.768,00
Porcentaje con respecto él afio anterior ‘Aumen‘té 14,46%

Presupuesto Ejecutado afio 2024 $ 836.491.314.757,54

Porcentaje de ejecucién con respecto a lo asignado 99,64%

‘Presupuesto Funcionamiento - - $ 1.632.109.856,00
Presupuesto Inversién ' ) $ 837.855.324.912,00
Presupuesto Ejecutado Funcionamiento : $ 1.617.787.437,21

Presupuesto Ejecutado Inversion $ 834.873.527.320,33
Porcentaje de ejecucién Funcionamiento con respecto a lo asignado 99,12% k

Porcentaje de ejecucién Inversién con respecto a lo asignado 99,64%
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Nuestra Mision con Enfoque Territorial

Ejecucién — Modalidades de Atencidn

Modalidades de Atencidn Presupuesto Presupuesto Ejecutado
Asignado

Primera Infancia $589.014.209.467 $562.992.302.127

Infancia/Adolescenciay Juventud $31.682.953.513 $15.234.268.115

Familia y Comunidades $3.511.670.658 $3.466.666.576

Nutricion $14.246.012.884 $13.956.726.719

Proteccion $167.173.521.985 $163.665.919.258

TOTAL $805.628.368.507 $759.315.882.795 ®

pretonls ¥ : 45 SOCIALES ¥ ERAS. c v st Perioco 17 de enero 3 31 da diclerrdra 2024 Diescién @é}
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Nuestra Misién con Enfoque Territorial
Reporte Metas Sociales — Vigencia 2024

Regional Antioquia Programacion Metas Sociales y Financieras
Consolidado de Atenciones
Modalidades de Atencién Unidades de Servicios Cupos Contratados Usuarios Atendidos
Primera Infancia ’ 5.410 190.707 145.435
Infancia/Adolescenciay 200 21.030 21.078
Juventud
Familia y Comunidades - 4,089 11.203
Nutricién - 300 150
Proteccion 1.409 10.081 ' 17.588
Totat 7.018 226.207 195.454 @ .

M 3 ZONAL ¥ MUNICIPIO hitcafrsranet & adis .
1 e eneo a 31 de diok e o ety ol B S I S i
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Informe de Gestién
Grupo de Proteccion

Informe de gestién - Coordinadora- po Proteccién
scentes
uyeron
a en la
a ley y
o ONG
ado de
$21.985.153. 575 Adem ios con
un presupuesto de $44. rios con
un presupuesto de $2.1 . s con un
presupuesto de $22.906. 757 389 mlentras que ‘el Internado para discapacidad (mtelectual y psicosocial) tuvo 5 unldades de
servicio y'atendlo a 1. 125 usuanos con un presupuesto de $19.819.235.164. Finalmente, la Casa Universitaria, con 2 umdades

el Hogar Sustitu
347 511. Por otro Iado la Casa de Proteccion con 2 unldades de senncno atendlo a 108 usua

idades de servicio, que benefncno a 3. 057 usuarios con un presupuesto de $6.677.797.018. Ademas
tervenCIon de apoyo psicosocial en 28 unidades, beneficiando a 2.349 usuarios con una lnverslon de
Tbito de los externados, 5 unidades atendieron a 502 usuarios con un presupuesto de $3.670.970.777.
Por otro lado, el h jestor para victimas del conflicto armado operé en 19 unidades, atendiendo a 40 usuarios con un
presupuesto de $82.730.768, mientras que el hogar gestor discapacidad funcioné en 74 unidades, beneficiando a 237 usuarios
con un presupuesto de $397.102.752. Asimismo, presenté el Sistema de Responsabilidad para Adolescentes, que mclyyo las
complementarias y de restablecimiento en administracion de justicia con 15 unidades de servicio, atendiendo a 1.087 usuarios
con un presupuesto de $10.680.249.390. En cuanto a las medidas no privativas de libertad, 21 unidades atendieron a 280 usuarios
con un presupuesto de $3.018.523.015, y en el contexto de las medidas privativas de libertad, 4 unidades atendieron a 1.018
usuarios con un presupuesto de $15.503.175.691. Finalmente, el programa para la inclusién social mediante apoyo post -
institucional operé en 2 unidades, beneficiando a 417 usuarios con un presupuesto de $2.768.005.726. ]

implementaron u
$8.302.581.998. En
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En el 2024 Se atendieron 3915 Ninos, ninas y adolescentes que ingresaron aun

Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos
Principales Motivos de Ingreso

— Victimas de Violencia Sexual (actos, acoso, acceso, entre otros)

— Alta permanencia en calle

— Violencia fisica

— Amenazas de Reclutamiento Inminente por parte de los Grupos Armados
Organizados al Margen de la Ley

— Violencia Psicolodgica

— Omisidn o negligencia @
— Falta absoluta o temporal de responsables O

@%%%ﬁ
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Modalidades de Acogimiento

D D Toses]
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HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD
Unidades de servicio que operaron:391
1428 Usuarios atendidos
Presupuesto asignado: $21,985,153,575

HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION
Unidades de servicio que operaron: 726
3925 Usuarios atendidos
Presupuesto asignado: $44,020,347,511

CASA DE PROTECCION
Unidades de serviclo que operaron: 2
108 Usuarios atendidos
Presupuesto asignado: $2.135,005.834

INTERNADO VULNERACION INTERNARC DISCAPACIDAD CASA UNIVERSITARIA
Unidades de servicio que operaron: 16 u .("NT’ELE:TUN-.YF’&GOSUCW\U s Unidades de servicio que operaron: 2
2008 Usuarios atendidos e servicio que op 60 Usuarios atendidos
Presupuesto asignado: $22.906.757.389 1125 Usuarlos atendidos

Presupuesto aslgnado: $1,698.282.650 &

@
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Presupuesto asignado: $19.819.235.164

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ‘ F9.P1.Ml

31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10

Pagina 11 de 52

Modalidades de Apoyo y Fortalecimiento a la Familia

R O
X

APOYQ PSICOLOGICO ESPECIALIZADO INTERVENCION DE APOYO PSICOSCIAL CKIERNADOS
Unidades de servicio que operaron:18 Unidades de servicio que operaron: 28 " X
3057 Usuarios atendidos 2349 Usuarios atendidos Unldad;;;s servicio quedo:eraron. 5
Presupuesto asignado: $6.677.797.018 Galivas s 4 Y ’ 2 Usuarios atendidos
P gnad s A Presupuesto asignado: $8,302.581.998 . Presupuesto asignado: $3.670.970.777

HOGAR GESTOR VICTIMAS DEL CONFLICTO e HOGAR GESTOR DISCAPACIDAD

o ARMADO . : e Unidades de servicio que operaron: 74
Unidades de servicio que operaron:19 . - ! 237 Usuarios atendidos
40Usuarlos atendidos. Presupuesto asignado! $397.102.752

Presupuesto asignado: 532.730.768i

Sistema de Responsabilidad para Adolescentes

NOPRIVATIVAS DE LALIBERTAD
Unidades de servicio que operaron: 21
280 Usuarios atendidos.
Presupuesto asignado: $3.018.523.015

o0
AN
COMPLEMENTARIAS Y DE RESTABLECIMIENTO
ENADMINISTRACION DE JUSTICIA
Unidades de servicio que npexaron:lﬁ
1087 Usuarios atendidos
Presupucsto asignado: $10.680.249,380

¥ ‘ .
oooo
pgooon

ofo

PROGRAMA PARA LA INCLUSIGN SOCIAL

PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD R
Unidades de servicio que operaron: 4 Uri :j; G"'?’ POSUH?HTUCWNNL 2
1018 Usuarios atendidos nidades de servicio que operaron:
417 Usuarlos atendidos

P ignado: $15.503.175.601
resupuesto asignado: $ Presupuesto asignado: $2.768.005.726

@
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Informe de Gestidn

)
Grupo Ciclos de Vida y Nutricidon

Informe de gestién - Coordinadora Grupo Ciclos de vida y Nutricion

La coordinadora del grupo ciclos de vida y nutricion presenta el informe de ejecucion correspondiente al afio 2024, que abarca
diversas iniciativas de promocion y prevencion dirigidas a mujeres gestantes y a nifios desde su nacimiento hasta los 5 afios, 11
meses y 29 dias. Este informe también incluye a familias y comunidades en situaciéon de inclusién social, con enfoque en
poblaciones afro e indigena, asi como a nifios de 6 a 13 afios. Destaca la atencién a menores de 5 afios con riesgo de desnutricion
aguda y a adolescentes y jovenes de 14 a 28 afios. Asimismo, la Direccion de Primera Infancia detalla las modalidades y servicios
ofrecidos, el tiempo de atencion y la racion alimentaria proporcionada. Por su parte, la Direccidn de Infancia, Adolescencia y
Juventud presenta la Estrategia Intersectorial Atrapasuefios, que incluye encuentros participativos, familiares y comunitarios, asi
como el suministro de alimentacion. La Direccion de Familias y Comunidades aborda la modalidad de Acompafiamiento
Intercultural - Tejiendo Interculturalidad, explicando sus objetivos y componentes. Ademas, menciona la estrategia de Compras
Publicas Locales de Alimentos, que fortalece la seguridad y soberania alimentaria en Colombia mediante circuitos cortos de
comercializacion, apoyando a pequefios productores, en cumplimiento de la Ley 2046 de 2020 y el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026. La Direccién de Nutricion presenta la Modalidad “1000 Dias para Cambiar el Mundo”, destacando sus objetivos y el
impacto en los municipios atendidos. Finalmente, informa sobre las entregas AAVN Yy los servicios del ICBF, incluyendo las
entregas especiales de AAVN, que atienden a la poblacion migrante y desplazada en situaciones de emergencia.
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Promociény Prevencion

Mujeres gestantes, nifias y nifios
desde el nacimiento hasta los 5
afios, 11 meses y 29 dias.

ora fnfanciz

Familias y comunidades con
Inclusién sociali poblacién afro,
indigena.

Hifas y nifios de 6 a 9 afios
Nifias y nifios de 10 a 13 afios,
11 meses y 29 dias.

Familias y comunidades : . 4 )

Mujeres gestantes con bajo peso
para la edad gestacional.

- Mifios y nifias. menores de 5 afios
con riesgo de desnutricién aguda
o desnutricién aguda.

Adolescentes y jévenes de 14 a 28
- afos.

A

Modalidad S egidies

1. Centros de Desarrolio Infantil

2. Hogares Infantiles ~HI

3. Jardines Sociales

4. Desarrollo Infantil en Establecimientos de
Reclusion

Institucional

1. Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB
Comunitaria 2. Hogares Comtinitarios de Bienestar ~ HCB
Integral

I

Desarrollo Infantil en Medio Familiar- -DIMF
2:"Educacion Inicial Rural -EIR ‘
Familiar 3. Hogares Comunitarios de Bienestar, Familia,
Muijer e Infancia - HCB FAMI

Estrategias y acciones pertinentes y de
calidad desde lo propio y lo intercultural
Principalmente en territorios étnicos, zonas
Propia e inte reultural rurales y rurales dispersas del pais

No tiene servicios determinados {Formas de
atencién Tipo 1- Tipo 2) segiin necesidades
de los territorios y sus comunidades.

=

L
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Direccién de Infancia, Adolescencia y Juventud

Encuentros Participativos:

Encuentros de dislogo: Espacios para el intercambio de ideas y
experiencias entre miembros de la comunidad.

Encuentros de formacién: Talleres y capacitaciones para fortalecer
habilidades y conocimientos.

’ ESTRATEGIA ATRAPASUENOS Encuentros Familiares:
k,«-"'/ T, Reuniones familiares: Espacios para fortalecer los lazos familiares y

Direccion de resolver conflictos.

Direccién de Infancia Adolescencia y Encuentros de apoyo: Actividades para brindar asistencia y
Juventud orientacién a las familias.

Encuentros Comunitarios:

i Programa para af Modalidad para el :
i Desarroflo de Habilidades, fortalecimiento de : itari 15
3N g 4 Lo Reuniones comunitarias: Eventos que promueven la cohesion y el
| Vocaciones y Talentes de habilidades, vocaciones y desarrollo comunitario
H Wiftay y Nifios talentos de adolescentes y . s : RN
jovenes Encuentros de planificacién: Sesiones para la organizacién y
ey /,»*’ coordinacién de proyectos comunitarios.
"w..\'“\b‘ ‘/J,v

Generacién para la PAZ
Desarrollo Integral
Transito arménico

Transectorialidad -
Territorialidad G i, P
" . £y L
Participacin o ¥y MJ' iﬁ
panificado, un apeye de ‘“"W‘:‘ qve e %Q
UeraotLECHEn un e sbcon wna vet 4 e
e et FAMILIAR

Direccion de Familias y Comunidades

Estrategia de Presencia, Asistencia y Asesorfa: La estrategia de Presencia, Asistencia y Asesorfa del ICBF
busca mejorar la convivencia y fortalecer los lazos familiares

*Objetivo: Mejorar la convivencia y fortalecer y comunitarios.

vinculos familiares y comunitarios.

*Componentes: Atencidn " personalizada, Objetivos:

ambientes seguros, y profesionales capacitados.
*Promocién de la convivenciaz Fomentar relaciones

Modalidad de Acompafiamiento Intercultural armoniosas.

{MAI): *Fortalecimiento de vinculos: Reforzar lazos afectivos y de
apoyo.

*Objetivo: Apoyar a comunidades étnicas y +Asistencia y asesoria: Brindar apoyo y orientacién.

campesinas, promoviendo la interculturalidad v la

identidad cultural. Componentes:

*Componentes: Socializacidn, justicia comunitaria, *Atencién personalizada: Adaptada a cada familia y

comunidad.
*Ambientes seguros: Espacios adecuados para la interaccién.
*Talento humano capacitado: Profesionales especiatizados.

y practicas sostenibles.

]

4

BIENESTAR
FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 15

FAMILIAR

MEJORA E INNOVACION

F9.P1 MI 31/05/2024

Familias y comunidades

Direcci6n de Familias y Comunidades

familia.

Es una modalidad del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) que
brinda acompafiamiento integral a familias y comunidades en municipios
priorizados

Objetivos: ‘
« Fortalecer capacidades: Promover el desarrduo fpersonal. familiar y
comunitario.
« Prevenir vulnerac:én de derechos: Garantlzar la proteccién de derechos
individuales y colectivos.
Fomentar la corresponsabilidad: lmpulsar la transformacnén -social mediante
ta accién conjunta de servicios.

Componentes:
Acompafiamiento  personalizado: Adaptado a las necemdades de cada

Enfoque inclusivo: Atencién a familias en vulnerabllldad econdmica y social,
victimas de violencia, y migrantes

‘Compras Publicas Locales de Alimentos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Direccién de Nutricién

1. Garantizar las atenciones en salud y nutriciéon en ninos menores de 5 afios en el marco de
ta atencion integrat

112. Asegurar la atencion de los nifios y nifias con riesgo de desnutricién aguda.

:‘\ 3. Garantizar (a atenclén oportuna y adecuada de (08 nlfios y ninas ldentiflcadas con

}

] desnutricion aguda moderaday , segun lo establecido en la Resolucion 2350 de

®§ 4. Fortalecer los procesos de gobernanza territorlal en la recuperacion de los nifios
X menores de 5 afios con desnutricidon aguda.

5. Fortalecer acciones transectoriales orlentadas al entorno familiar y comunitario, que
contribuyan al Derecho Humano a la Alimentacién y la soberania alimentaria en el marco de

las apuestas del PND 2022-2026.

BIENESTAR
FAMILIAR

Atencion Modalidades de Atencion y Prevencion de la Desnutricion

Vigencia 2024

®
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Entregas AAVN Modalidades y Servicios ICBF

. . -
Bienestarina Méas

‘ ‘ cupos BIENESTARINA MAS | VALOR AAVN Precio

1,000 DIAS PARA GAMBIAR EL MUNDO 300 $5,982,105.16 Blenestanna Més (kg) - $9.366 -

- ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 5280 $225.880.612.46 . Blenestanna quulda(Und) i $1.690,00
CASAHOOAR ecmiiiniie L 30 0oy z 5’ 899.69275 . . i *Precio prumed;o ponderado AAVN corte diciembre 2024

co__rgggtgg OE nssmouq_l_rgm.m . 81577 | s2.491600, 658,80
DESARROLLO INFANTIL EN ESTA.BLEC(MIENTOS oE RECLU s 15287912,

! susss«uasgn S

:LNES}}QRMM

ﬁmm-m.mx -

T
RN

$863599.455,87
$116.029.402,44

- HOGARES INFANTILES
HOGARES SUSTITUTO

MVN POR CONTRATD 0 CONVEN!O DEAPORTE OBLACIO! i ol
INDlGENAVADULTO MAYOR (CAUCASM FRONTINO J B 213 i o L8200 662

~ TOTAL GENERAL _ | 310.760 126.597,50 | $10.551.712.185,00
Fuente: E- Logistic - Sistema De Informacién da Entregas y Ficha técnica de programacion = FT1, Direcclén de Nutricién del ICBF, Datos con corte a 31 dé

diciembre da 2024

FAMIUAR

Entregas Especiales de AAVN - Bienestarina :Liquida

Atencidn a poblacién migrante, desplazaday /o en situacion de emergencias
' ' Unidadesde -
: B!e estarina Liquida)
, i emregadas :
,"MEDELLIN; . ENTREGAS ESPECIALES POBLACION -
‘E,MEDELL[N SRAN j ‘ 1"‘0 ? L oo
MEDELLIN; : UNIDADESMOVILES REGIONALANTIOQUIA i 120800 i : 45 '4567
& e | ENTREGAS ESPECIALES MODALIDADESICBE= |7 7 -
APARTADO | - SR ‘ o 1eT L 1so72
NECOCLI *MIGRANTES ATENDIDOS ERAM NECOCLI 2.750 = 00
T ‘POBLACION AFECTADA ERUPCION VOLCANLOS |~ i
NEGOGLL 7 _ABURRIDOS : L 10,816
~ TURBO. ) GRANTES ATENDIDOS ERAM TURBO o . 6984 - G
TURBO | MIG‘RANTESATENDIDOSE‘BAMIU,RB,,Q o200 b 7‘;250
{ - - - 1 @ :
e Y : 2A 71, Direzcida de Nutricidn del - H ..
E Datos :on.w;‘l:i“ :: a.c.n'm: z:xfn : i %‘
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Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF)

El lider del Sistema Nacional de Bienestar Familiar socializa los ejes de accion que se integraran en los planes territoriales, asi
como las politicas, programas y proyectos asomados En este contexto, se destaca la alianza "Juntos por la Nifiez", que retine a
los agentes del SNBF del nivel nacional, a las organizaciones de la sociedad civil y la cooperacién internacional, con el objetivo
de incluir las prioridades de la nifiez, adolescencia y familias en los planes de desarrollo territorial. Asimismo, trata las mesas de
participacion activa para el afio 2024, las asistencias técnicas brindadas en el Ciclo de Gestién de Politicas Publicas, y presenta
la participacion incidente en el marco de la estrategia "Juntos por la Nifiez". Ademas, las principales problematicas y necesidades
de nifios, nifias y adolescentes que se han incorporado en las agendas publicas en el marco de las instancias del SNBF y de las
demas instancias dispuestas para ello, asi como las experiencias exitosas que se lograron en este ambito.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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EJES DE ACCION PROPUESTOS A PLANES TERRITORIALES

P P = ;f’f “~
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‘- Ejes de accién intersectorial para la nifiezy las
familias 2023 - 2026
........ B @ @ e @ caa
D . M M Apoyo y Fortal ienl;)a 5 ‘Derecho Humano a
esatrolio Integral Desarrolle Integral de Proteccién y atencidn a poy! z‘s Fomilios sl
Ge la Primera infancia y Adolescencia vulneracioneS. .
Infancia ¥ { 3 N
| o . !
( . N j(\:meric»sé }y :
- critesios | S
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Mesas de Participacién activas
Mesa Departamental

Mesa Distrital

Mesas Municipales

76 activas durante la Vigencia 2024

Politicas, Programas y Proyectos

JUNTOS POR LA
LR O

Es una alianza entre los agentes del SNBF del nivel
nacional, las organizaciones de la sociedad civil y la
cooperacién internacional para lograr la inclusion de
las prioridades de la ninez, la adolescencia y las
familias ‘en los préximes planes de desarrolie
territorial 2024-2027

Se brindo durante la vigencia 2024, 321 asistencias
técnicas en el Ciclo de Gestién de las Politicas
Pdablicas. g

75 Municipios cuentan con Politica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia .

@
] 6‘, :
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Estrategia Juntos
por la Nifiez
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Foen o2t FOT oS
. fistar y idor los
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Vision, NifiezYo, Juego y Hitez, Fundacion Man 'y
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Principales problematicas y necesidades de los Nifios, Nifias y Adolescentes movilizados
en las agendas publicas en el marco de las instancias del SNBF y las demaés instancias
dispuestas para ello.

Violencias contra los NNA: Persisten formas de
violencia fisica, psicoldgica y emocional que vulneran
sus derechos y afectan su desarrollo integral.
Reclutamiento, uso, utilizacién y violencia sexual
(RUUVS): Nifos, nifas y adolescentes contindan
siendo victimas de actores armados y grupos
delictivos.

Trabajo infantil: Interfiere con su educacion y
bienestar. Se necesita fortalecer la prevencién,
garantizar su escolarizacion y apoyar a las familias en
situacion de vulnerabilidad.

Desnutricidn: La inseguridad alimentaria y la falta de
acceso a servicios de salud contribuyen a altos
indices de desnutricion, especialmente en zonas
rurales. Es fundamental mejorar la nutricidn, el
acceso a alimentos y la atencion médica oportuna.

)
i
H

735

80
84

2

Sesiones de las Mesas de

401 Infancia, Adolescencia y

Fortalecimiento Familiar.

Sesiones  de  los
Consejos de Politica
Social,

Mecanismo Articulador para el Abordaje Integral de las
Violencias por Razones de Sexo y Género, de las mujeres,
nifios, nifias y adolescentes.

Comité Municipal para fa Erradicacidn del Trabajo Infantily la
Proteccion del Adolescente Trabajador (CIETI).

Mesas de Articulacion interinstitucional para la atencion a las

Alertas Tempranas y los riesgos advertidos. o

@
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En el marco de la COP16, el Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF), en articulacion con el Banco de la Repiblica y
su herramienta pedagdgica “La Paz También se Hace con los
Animales”, llevé ‘a cabo un encuentro con nibos, nifias y
adolescentes (NNA} pertenecientes a las Mesas de Participacion
Municipales y Distritales, asi como con aquellos que hacen
parte de la ruta de formacion en participacién de la Universidad
EAFIT.

El propésito de este espacio fue promover una reflexion
colectiva en la que los NNA pudieran identificar acciones que
generan dafo ambiental y proponer ideas orientadas a
encaminar la naturaleza hacia su recuperacion.
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Experiencias Exitosas

Experiencias exitosas — Coordinadoras Grupos AréaSMis’ionales‘ .

Las coordinadoras de los grupos misionales presentan diversas Experiencias Exitosas. Con respecto a la coordinadora del grupo
proteccidn destaco la experiencia "PARD Escuchando Suefios”, un espacio donde nifias y jovenes en diferentes medidas de
acogimiento residencial pudieron visualizar su futuro con optlmlsmo y determinacién, superando barreras y estereotipos que han
limitado sus oportunidades. También resalto la expenenma con adolescentes y jévenes en situacién de adoptabilidad, denominada
"Unidos para disfrutar Ser Referentes Afectivos , que promovié el intercambio de vivencias y estrategias entre referentes afectivos,
usuarios del sistema de proteccion y equipos. de trabajo de las Defensorias, bajo el lema "Restaurando Vidas, Construyendo
Futuro". Este espamo permitio reflexionar sobre la importancia del tiempo y el afecto compartido, contribuyendo al desarrollo de
competencias que faciliten una vida auténoma e independiente.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Experiencia en PARD

Escuchando Suefios

Fue un espacio en el que las nifas y jévenes que se
encuentran en diferentes medidas de acogimiento
residencial pudieron - visualizar su - futuro con.
optimismo, confianza y determinacion, rompiend
barreras -y ';s‘upei’ando _estereotipos que
tradicionalmente han limitado sus oportunidades.

@

BIENEST/
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Experiencia Exitosa con Adolescentes y Jovenes Declarados en
Adoptabilidad

Unidos para disfrutar Ser Referentes Afectivos

Compartir experiencias y estrategias entre referentes
afectivos, usuarios del sistema de proteccién y los
equipos de trabajo de las Defensorias "Restaurando
Vidas, Construyendo Futuro.

Un espacio mdgico en el cual se partié de las
experiencias, emociones y aspectos significativos
sobre lo que a significado compartir tiempo y afecto
con la nifia, el nifio o el adolescente que apoya,
contribuyendo al desarrollo de sus competencias
para que logre tener una vida auténoma e
independiente

~
k4

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Experiencias Exitosas Grupo
Ciclos de Vida y Nutricion

0

Por otro lado, la coordinadora del grupo ciclos de vida y nutricion presenté una exitosa experiencia en la Primera Infancia EIR,
enfocada en la educacion inicial en zonas rurales 'y dispersas del Bajo Cauca Antioquefio, asi como la iniciativa "Mochilas
Atrapasuefos”. En total, se llevaron a cabo 58 experiencias comunitarias, beneficiando a 5.675 personas, con el objetivo de
fortalecer acciones colectivas que promuevan el reconocimiento y la garantia de proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes
a través del arte, la cultura, la ciencia, la tecnologia y la recreacion, fomentando la participacion y la corresponsabilidad.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Primera Infancia

@
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Mochilas Atrasuenos :
‘Direccién de Infancia y Adolescencia

Se realizaron. 58 éxperlen¢ias qompnita’rlasbon un
total de 5675 beneficiarios atendidos.

La estrategla busca fortalecer las acciones colectivas
de entidades de base comunitaria_que tienen .como
objetivo promover el reconocimiento y garantia de
proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes
por medio del arte, la cultura, ciencia, tecnologla y
recreacion, reconociendo los espacios e incidencia
desde la participacion y corresponsabilidad

BIENESTAR
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Acuerdo de Paz
Grupo de Proteccion

Acuerdo de Paz — Coordinadora Grupb Protecciéon

La coordinadora del grupo de proteccion presenta los acuerdos de paz, destacando la implementacion de la Estrategia de Equipos
Moviles de Proteccion Integral (EMPI); que aborda el trabajo. infantil a nivel territorial. Esta estrategia se compone de nueve
equipos interdisciplinarios que recorren los municipios PDET, con el objetivo de transformar la situacién de las poblaciones
afectadas por el conflicto armado, el desplazamlento forzado y diversas formas de violencia. Ademas, se incluye la Defensoria
Especializada para desvinculados del conflicto armado, asi como iniciativas como PARD Activos y Proyecto Suefios. Entre los
recursos disponibles se encuentran la Casa de Proteccion, hogares sustitutos, unidades de apoyo para las victimas del conflicto
armado y la estrategia de cuidado mutuo. se implementa en varios municipios, incluyendo Amalfi, Anori, Bricefio, Céaceres,
Caucasia, El Bagre, ltuango, Nechi, Remedios, Segovia, Taraza, Valdivia, Zaragoza, Apartad6, Carepa, Chigorodé, Dabeiba,
Mutata, Necocli, San Pedro de Urabay Turbo.

Asimismo, la estrategia de Cuidado Mutuo se centra en el desarrollo de habilidades socioemocionales en nifios, nifias,
adolescentes y sus familias, promoviendo el respeto por la diversidad y la resolucion pacifica de conflictos. A través de actividades
participativas y formativas, se busca fomentar una cultura de paz en los entornos escolares y comunitarios. Esta iniciativa ha
tenido un impacto significativo al crear espacios mas seguros, inclusivos y participativos, contribuyendo a formar una nifez
comprometida con la justicia, la equidad y la paz sostenible, al tiempo que previene conflictos y promueve la convivencia arménica.
Las intervenciones se han focalizado en comunidades como Primero de Mayo, La Victoria, La Esperanza y El Roble.

En cuanto a, los procesos comunitarios donde se han llevado a cabo actividades recreativas con nifios, nifias y adolescentes, asi
como iniciativas comunitarias como "Familias Goleando la Violencia". Ademas, se ha utilizado el deporte como herramienta para
evitar el reclutamiento de NNA y se han realizado actividades ludicas que fomentan el reconocimiento de derechos y deberes.
Estas acciones han fortalecido los procesos comunitarios, garantizando los derechos de la infancia y promoviendo la convivencia,
el respeto mutuo, la inclusion y el trabajo en equipo entre aquellos que han enfrentado conflictos o provienen de entornos violentos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Acuerdode Paz
Estratégia Cuidado Mutuo

;Cent‘radé en fomentar en nifios, nifias, adolescentes y sus familias el desarrollo de habilidades socioemocionales, el
respeto por la diversidad y la resolucién pacffica de conflictos, a través de actividades participativas y formativas que
promuevan una cultura de paz en los entornos escolar y comunitario.

IMPACTO
Promover la Cultura de Paz,
_permitié crear entornos mds
seguros, inclusivos y
participativos,
* contribuyendo a la
“construccién de una nifiez
" comprometida con la
justicia, la equidad y la Paz
sostenible; previniendo
conflictos 'y promoviendo la

sana convivencia.

Donde focalizamos la
atencién
-Primero de Mayo.
-La Victoria.

-La Esperanza.
-ELRoble
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Procesos Comunitarios

Actividad recreativa con los La iniciativa comunitaria: El deporte como mediador Reconociendo mis derechos
NNA de las comunidades . Familias Goleando la para el no reclutamiento de y deberes desde actividades
Violencia los NNA lddicas recreativas

adolescentes.

Intervenciones centralizadas en fortalecer los procesos comunitarios en la garantia de los derechos de los nifios, nifias

S

Las actividades implementadas han beneficiado a la poblacién de las comunidades al fomentar la convivencia, el
respeto mutuo, la inclusién y el trabajo en equipo entre nifios, nifias y adolescentes que han enfrentado conflictos
o que provienen de entornos violentos.

BIENESTAR
FAMILIAR

FAMILIAR

Bienestar
Familiar

Acuerdo de Paz
Grupo Ciclos de Vida y Nutricion
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Acuerdo de Paz — Coordinadora Grupo Ciclos de Vida y Nutricién

La coordinadora del grupo ciclos de vida y nutricién presenta los acuerdos de paz en el marco de la Mision del ICBF, que se centra
en la proteccién, promocion y desarrollo integral de nifias, nifos, adolescentes 'y jovenes (NNAJ). Entre los programas y servicios
destacados se encuentran los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), los antiguos Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacién- (AETCR) y las Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva. Ademas, se implementan
estrategias especificas para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, la promocién de la:seguridad alimentaria y nutricional,
la atencidn a la primera infancia y la participacion de NNAJ y sus familias en didlogos comunitarios

Promociony Prevencion

@

 mENEsUR
FAMILIAR

3
@
BIENESTAR
FAMILIAR

Resultados Mesas Pliblicas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 30 de 52

FAMILIAR

Resultados Mesas Publicas

La Directora Regional presento los resultados de las mesas publicas, donde se realizaron 9.705 encuestas. El tema seleccionado
fue la atencion integral de nifios de 0 a 5 afios, enfocandose en la educacion inicial. Ademas, de las diversas acciones y estrategias
para prevenir y atender los riesgos y la desnutricion infantil, destacando iniciativas como "1.000 dias para cambiar el mundo", las
canastas alimentarias y las unidades de busqueda activa. Asimismo, los servicios y estrateglas dirigidas a adolescentes en
conflicto con la ley, se les dio cumplimiento a siete compromisos.

Consulta Previa

@
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7 Compromisos Cumplidos

@
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La coordinadora del grupo proteccnon
se enfoca en brmdar atencion pertment )

! p
'Tejlendo Caminos de Necocli y los Equipos Méviles de Proteccion Integral
ado tres nuevas licencias para implementar el Centro de Atencion

> ha incorporado un nuevo operador Punto de Encuentro en la modalidad de acogimiento resid
apacidad en esta modalidad especializada para nifias y adolescentes gestantes y lactantes. As
modalidades def imiento residencial, familiar y SRPA. También se ha implementado un plan piloto para fortalecer.
independiente en la
establecido una dotaci

personal de $240.000 por cumplearios para cada usuario, ademas de un estreno navidefio.

25, que
uesta y
(EMPI).

un piloto a una estrategia centrada en reducir el riesgo de reclutamiento y uso
dos organizados, abordando la problematica desde una perspectiva familiar,

ntegral

encial y
mismo,

s adicionales para momentos significativos en la vida de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en

la vida

munidad, dirigido a usuarios de la modalidad de acogimiento residencial con discapacidad, y se ha

En el afio 2025, el lnStitdto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) ha logrado una victoria temprana y significativa al firmar

convenios interadministrativos que buscan fortalecer la gestion interinstitucional en Antioquia. Estos acuerdos, resultado

de una

colaboracion estratégica y comprometlda son un avance fundamental para la optimizacién de recursos y la mejora de la eficiencia

administrativa.

Por otro lado, la coordinadora del grupo ciclos de vida y nutricién presenta las victorias tempranas en los procesos de contratacion
de servicios de promocion y prevencion, en el contexto del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 "Colombia, Potencia
Mundial de la Vida". Ademaés, la adopcidn de un enfoque inclusivo ha permitido que estas comunidades, que han enfrentado
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histéricamente vulneraciones, participen en la ejecucion de proyectos destinados a mejorar su calidad de vida y fomentar el
bienestar social. La implicacion de estas organizaciones no solo refuerza la gestion interinstitucional, sino que también garantiza
que las politicas publicas sean mas representativas y efectivas, asegurando que las necesidades y perspectivas de las
comunidades étnicas y afrodescendientes sean tenidas en cuenta en la planificacion y ejecucion de programas de promocion y

prevencion.

Victorias Tempranas

Cémo va el Grupo de Proteccidn en 2025

Atencién pertinente y diferenciada para la Poblacién Migrante
ERAM Equipos Moviles de Respuesta y Atencién al Migrante, Unidad
Local Tejiendo Caminos de Necocli & EMPI Equipos Mdviles de
Proteccién Integral.

La Estrategia Cuidado Mutuo paso de ser un pilotaje a una
estrategia focalizada en mitigar el riesgo de reclutamiento uso y
utilizacién de nifios, nifias y adolescentes por parte de grupos
armados organizados desde una perspectiva familiar, comunitaria y
territorial .

Aprobacidon de 3 nuevas licencias de funcionamiento para la
implementacion del nuevo servicio Centro de Atencién Integral
Especializado del S.R.P.A en el municipio de Turbo.

El Operador Instituto psicoeducativo de Colombia ~ IPSICOL , finalizo
con éxito todo el proceso que le permite prestar los servicios:
Intervencién de apoyo RAJ, Externado Jornada Completa RAJ y

Libertad vigitada asistida.

©

4
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Victorias Tempranas

Cémo va el grupo de Proteccién en 2025

v Nuevos Operadores

Respuestas asertivas a la crisis: Nuevo Operador Punto de Encuentro en la
modalidad Acogimiento Residencial .

Aumento de cupos en la modalidad Acogimiento Residencial
Especializada para nifias y adolescentes gestantes y lactantes.

v Asignacién de recursos adicionales para momentos significativos en la
vida de nifios, niflas, adolescentes y jévenes en Modalidades de
Acogimiento Residencial, Familiar y SRPA.

v Estren Navidefio.

v" Dotacién personal por cumpleaiios $240.000 por usuario.

v Implementacién de plan piloto para el fortalecimiento a la vida

independiente en comunidad especializados para los usuarios de la
modalidad de acogimiento residencial con discapacidad.

BIENESTAR
FAMILIAR
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 Victorias Tempranas

Ampliacién de Convenios Interadministrativos - Vigéncia 2025

Cajasde §
compensacién
famillar

Fortalecimiento de la Gestién Interinstitucional en ‘ )
G 2 : Hospitales E.S.E

- Antioquia : Empresas sociale
: del estado.

En 2025, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) ha alcanzado una victoria temprana y significativa
con la suscripcidn de convenios interadministrativos que
prometen fortalecer la gestidn interinstitucional en el
departamento de Antioquia. Estos acuerdos, fruto de una :

colaboracién estratégica y comprometida, representan un ‘ )\, CoNvENIOS
paso crucial hacia la optimizacién de recursos y la mgjora B 0

de la eficiencia administrativa. o o Yy

Victorias Tempranas , ;
- Logro enlos Procesos de Contratacion de Servicios de Promociony Prevencion

COLOMBIA

POTENCIA MUNDIAL

DE LA VIDA

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 "Colombia, Potencia Mundial de la Vida", se ha
alcanzado un logro significativo en los procesos de contratacion estatal. Este avance se refleja en la inclusion activa de
comunidades étnicas, afros y organizaciones comunitarias y sociales de base en la contratacién de servicios de

promocién y prevencién

La implementacién de este enfoque inclusivo ha permitido que estas comunidades‘ histéricamente vulneradas, participen
directamente en la ejecucién de proyectos que buscan mejorar la calidad de vida y promover el bienestar social. La participacién
de estas organizaciones en la contratacidn estatal no solo fortalece la gestidn interinstitucional, sino que también asegura que @

las politicas publicas sean mds representativas y efectivas %?‘

:

La inclusién de comunidades étnicas y afros en los procesos de contratacion estatal garantiza que sus necesidades y perspectivas sean

consideradas en la planificacidn y ejecucién de programas de promocidn y prevencion. FAMILIAR
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ICBF Te Escucha

Levanta la Mano para Hacer tu Pregunta

@
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Se dio la oportunidad a los asistentes de participar con un total de nueve preguntas que fueron respondidas durante el evento por
la Directora Regional, los coordinadores de areas misionales y de apoyo de la regional Antioquia. A continuacién, se presentan

estas:

Preguntas:

1) ¢Para cuando se tiene programado hogares sustitutos para la poblacién
multiples problematicas de nutricion y salud? — Comunidad i

La coordinadora del area misional expone que, para fomentar las postulaciones, se estan llev: 'do aca
a través de todos los medios de comunicacion disponibles y de esta manera aumentar estas.

2) ¢Bajo que principios y fundamentos escogen los operadores el ICBF? - Comumdad

indigena que ya sabemos

tienen

ampanas de solicitud

bcatoria
tizando

asi el acceso publico a la informacién.
3) Dado a la nueva implementacion de la Itural en el drea urbana del municipio de
Apartado, se han evidenciado en estos 3 me: familias estan desanimadas, incluso:se han
presentado desvmculacmnes del programa y: no se logra una adaptacion al programa. ¢ Es posible que se

s anteriores fue construido por la fundacién de trabajado
\ntioquia? — Proveedor

significativas? — Comunidad

a misional da respuesta destacando que es fundamental para nosotros garantizar el bienestar inte
to a los contratos de aportes de HCB, estos estan vigentes hasta 2026 y no han presentado difio

La coordinadora del
los nifios y nifias. En cu

ana del municipio de Apartadé? —Proveedor

| fin de

jorar las

es con

s de las

| inicio
ciones

gral de
ultades

en el inicio de la atencion. No obstante, en otras modalidades ha habido problemas debido a la falta de oferentes en zonas que

quedaron desiertas durante el proceso de seleccion. Se esta trabajando para mejorar esta situacion y reducir los retrasos.
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6) Murindo es uno de los municipios identificados con problemética con nifios con problemas de mal nutricion
especialmente en la poblacion indigena. ¢ Para cuando llega el programa centro de recuperacion nutricional y
que debe hacer el ente municipal para que se de en el menor tiempo posible? — Aliado

La coordinadora del drea misional expone que, actualmente se estd llevando a cabo analisis para evaluar la viabilidad de
establecer este servicio en la zona.

7) ¢Quiero averiguar cuando inicia la convocatoria Mochila Atrapasueiios? — PrdVeedbf

La coordinadora del area misional da respuesta que la convocatoria de Mochilas Atrapasuenos actualmen e se encuentra en
procesos de contratacion.

8) De acuerdo con la alerta temprana 016 de 2021 que le apunta a la prevencién del reclutamiento ;Cual es la oferta
del ICBF en el municipio de Vigia del Fuerte? — Estado :

El municipio de vigia del fuerte cuenta con oferta de servicios de en'las modalidades de promoci:én‘y prevencion del ICBF.

De acuerdo con la alerta temprana 016 de 2021, que se enfoca en la prevenciéh del 'reclutémiénto, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) ofrece una variedad de servicios en el municipio de Vigia del Fuerte, en el estado. Estas ofertas se
centran en las modalidades de promocion y prevencion, buscando proteger a la poblacmn vulnerable y evitar el reclutamiento
forzado. . .

9) ¢Fortalecer los procesos culturales con los jovenes, como. forma de atacar las problematicas que vivimos en
algunos barrios de la regién con nifios, adolescentes y jovenes? — Usuario

En este contexto, el ICBF esta trabajando en la mejora de la coordmacuon entre los diferentes agentes e instancias del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), con el objetivo de beneficiar a nuestra poblacion objetivo.
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‘Danos tu Opin

e &

ion

e

‘del evento de Rendicién Publica de Cuentas d

La Directora Regional expreso sus ag el ICBF
para la vigencia 2024. En su intervencion, a de colaborar con los organismos de control territorial con el fin
de seguir fortaleciendo los esfuerzos.en benef c de los nifios, nifias y adolescentes de la regién. Ademas, hizo un llamado a los
alcaldes que no pudieron asistir, sul ando que su partncnpacu‘)n es fundamental para trabajar en pro del futuro de la infancia.
Decisiones:
Durante el desarrollo del evento se generaron los siguientes compromisos.

Responsable(s)' Nombre / Cargo o rol Fechas
Asistir a’ Coordinador Centro Zonal Uraba y Referentes del Sistema 20/08/2025

convocadas

Nacional de Bienestar Familiar

articuladora del SNBF.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad “ Firma
DIANA CAROLINA BALOY Directora Regional Antioquia (E) ICBF (e
A
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Astrid Carolina Rodriguez Cuadrado
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