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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 9:00 a.m. Fecha: 07 de Noviembre del 2025

Lugar: Auditorio ICBF

gependepcla que Coordinadora del Centro Zonal

onvoca:

Proceso: Mesa Publica
Gestionar un espacio de participacion ciudadana que permita socializar los
avances, retos y oportunidades de mejora en la atencion integral a la primera
infancia en los municipios adscritos al Centro Zonal Occidente Medio,

Objetivo: promoviendo el didlogo entre el ICBF, las Entidades Administradoras de
Servicio (EAS), las familias, la comunidad y los entes territoriales, en torno a
la calidad, cobertura, pertinencia y articulaciéon de los servicios prestados
durante la vigencia 2025.

Agenda:

Saludo e instalacion por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Eymis Edith Molina Perez.
Himno Nacional de la Republica de Colombia.

Himno del Departamento de Antioquia

Contexto Mesas Publicas

Atencién Integral Nifios, nifias de 0 a 5 afios: educacion inicial.
¢ Qué hemos hecho?

Casos de éxito

Alimentos de Alto Valor Nutricional

Queremos que hagas parte de

Cierre conocer tu percepcion

Agradecimiento

Desarrollo:

1.

Saludos y Bienvenida

Siendo las 9:30 a.m. del dia 7 de noviembre de 2025, se da inicio a la instalacion oficial de la Mesa
Publica del Centro Zonal Occidente Medio, a cargo de la Coordinadora zonal, Eymis Edith Molina
Pérez, quien da la bienvenida a los participantes conectados de manera virtual y a quienes
asistieron presencialmente. Se resalta la importancia de este espacio hibrido de didlogo ciudadano,
que permite ampliar la participacion y fortalecer el vinculo entre el ICBF, las familias, la comunidad
y los entes territoriales en torno a la atencion integral a la primera infancia.

Himno Nacional de la Republica de Colombian.

Se procede a la entonacion del Himno Nacional de la Republica de Colombia, como acto solemne
de apertura, en reconocimiento a los valores patrios y al marco constitucional que orienta la labor
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Himno del Departamento de Antioquia

A continuacién, se interpreta el Himno del Departamento de Antioquia, exaltando la identidad
regional, el compromiso territorial y el sentido de pertenencia que enmarca la gestion del Centro
Zonal Occidente Medio en favor de la primera infancia.

Contexto de Mesas Publicas y presentacion

Se presenta el contexto institucional de las Mesas Publicas 2025, destacando que este espacio de
participacion ciudadana, desarrollado en modalidad hibrida, con asistentes presenciales y virtuales,
tiene como propdsito dialogar con la comunidad sobre los avances, retos y oportunidades de
mejora en la atencion integral a la primera infancia.

Se expone que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), como entidad publica
descentralizada adscrita al Ministerio de Igualdad y Equidad, atiende a mas de 2,6 millones de
usuarios en todo el pais, con una inversion superior a los $9,78 billones en 2024. En este marco,
las Mesas Publicas permiten socializar los logros alcanzados, fortalecer la transparencia
institucional y recoger percepciones ciudadanas que orienten la mejora continua de los servicios.

También se contextualiza la estructura nacional del ICBF, el alcance de sus servicios en los 1.157
municipios del pais, y se enfatiza en la importancia de la corresponsabilidad entre Estado, familias,
comunidad y entes territoriales para garantizar el desarrollo integral de nifas y nifios de 0 a 5 afos.

Atencion Integral Ninos, nifias de 0 a 5 anos: educacion inicial.

Se presenta el enfoque de atencién integral a la primera infancia, centrado en el reconocimiento
de los nifios y nifias como sujetos de derechos, cuyo desarrollo debe ser promovido en sus
dimensiones bioldgica, cognitiva, psicomotriz, socioafectiva y espiritual. Este proceso se realiza
mediante experiencias pedagogicas basadas en el juego, el arte y la literatura como actividades
rectoras, garantizando calidad, pertinencia y oportunidad.

Durante la exposicién, dirigida a participantes presenciales y virtuales, se detallan las modalidades

de atencion vigentes en 2025, que incluyen:

e Institucional: Centros de Desarrollo Infantil (CDI), Hogares Infantiles, Centros de Educacion
Inicial, y atencién en centros de reclusion.

o Familiar y Comunitaria: Hogares Comunitarios de Bienestar Familia Mujer e Infancia (FAMI),
HCB-FAMI Bien Venir, Educacion Inicial en el Hogar.

e Propia e Intercultural: Proyectos autbnomos de Educacion Inicial, El campesina, espacios
interculturales.

Se socializa la cobertura territorial del Centro Zonal Occidente Medio, con servicios activos en los
municipios de Abriaqui, Peque, Frontino, Uramita, Cafasgordas y Dabeiba, operados por diversas
Entidades Administradoras de Servicio (EAS). Se reporta un total de 3.133 cupos programados, de
los cuales 2.472 se encuentran activos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6. ¢Qué hemos hecho?

Se presenta un balance de las acciones ejecutadas durante la vigencia 2025 en el marco de la
atencion integral a la primera infancia en los municipios adscritos al Centro Zonal Occidente Medio.
El informe incluye avances en cobertura, fortalecimiento técnico, ejecucién financiera y
experiencias significativas.

Entre los principales logros se destacan:

e Implementacion de la modalidad Educacion Inicial en el Hogar (EIH) en Abriaqui y
Canasgordas.

e Activacion de servicios de Educacion Inicial Campesina (EIC) en Dabeiba, Uramita, Peque y
Frontino.

o Fortalecimiento del talento humano en las Entidades Administradoras de Servicio (EAS), con
incorporacion de profesionales psicosociales y de salud.

o Designacion de una profesional en nutricién y dietética como enlace zonal para seguimiento
técnico de contratos.

e Articulacién efectiva entre el ICBF (nivel zonal y regional) y las EAS, orientada a la mejora
continua de la calidad, oportunidad y pertinencia de los servicios.

o Cumplimiento del Plan de Asistencia Técnica del Centro Zonal Occidente Medio para la vigencia
2025.

Se destacan ademas experiencias pedagdgicas exitosas que evidencian el impacto positivo de los
servicios en el desarrollo integral de los nifos y nifias, como las practicas de autoabastecimiento
en Uramita, la exploracion sensorial en el CDI Benetuser, y la vinculacién familiar en la UCA Caseta
Comunal Cruces (Dabeiba).

Casos de éxito

Se presentan experiencias significativas que evidencian el impacto positivo de los servicios de
atencion integral a la primera infancia en los territorios adscritos al Centro Zonal Occidente Medio.
Estas iniciativas, desarrolladas por agentes educativos y Entidades Administradoras de Servicio
(EAS), reflejan buenas practicas pedagodgicas, fortalecimiento del vinculo familiar y apropiaciéon
comunitaria.

Experiencias destacadas:

e Practica de autoabastecimiento — UDS Chupadero, Uramita (Solo Bienestar):
Los nifios y nifias asumieron el cuidado de pollitos como una actividad pedagégica que fomenta
la responsabilidad, el respeto por la vida y el aprovechamiento de alimentos. Esta experiencia
fortalecié la conciencia ambiental y el valor de la alimentacion saludable.

e ‘“Descubriendo el mundo a través de los sentidos” — CDI Benetuser, Uramita (Solo
Bienestar):
Se desarrollaron actividades de exploracién sensorial con materiales naturales y coloridos,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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8.

promoviendo el desarrollo motriz, la percepcidn tactil, la curiosidad y habitos de autocuidado.
La experiencia favorecio el aprendizaje integral y la autonomia infantil.

o Actividad artistica en la UCA Caseta Comunal Cruces — Dabeiba (Solo Bienestar):
En un espacio transformado en taller creativo, nifios, niflas y sus madres participaron en
actividades de pintura y manipulacion de materiales reciclables. La experiencia fortalecio los
vinculos afectivos, la participacion familiar y el desarrollo de habilidades motrices y expresivas.

Alimentos de Alto Valor Nutricional

Se presenta el componente alimentario y nutricional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), orientado a mejorar el estado nutricional de nifios, nifias y mujeres gestantes o lactantes
en situacion de vulnerabilidad. Desde 1976, el ICBF produce y distribuye Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAVN), disefados segun las caracteristicas de la poblacion objeto, el contexto
geografico y los habitos alimentarios regionales.

Entre los productos entregados se destacan:

e Bienestarina Mas (en versiones solida y liquida)

o Bienestarina Mama

o Bienestarina con ingredientes regionales como yuca, sacha inchi, chontaduro, mango, arroz,
avenay quinua

Estos alimentos son fuente de macronutrientes (carbohidratos, proteinas y grasas) y
micronutrientes (hierro, vitamina A, zinc), contribuyendo a la prevencién de deficiencias
nutricionales de interés en salud publica.

Se socializan las cifras de entrega por municipio y por servicio, con corte a octubre de 2025. El
valor promedio ponderado de la Bienestarina Mas se reporta en $9.262. Se enfatiza la importancia
del uso adecuado de los AAVN, promoviendo practicas

Queremos que hagas parte de...

Se invita a los asistentes a participar activamente en los procesos de mejora de los servicios de
atencién a la primera infancia, reconociendo el valor de sus percepciones, experiencias y
propuestas. Se promueve la conformacion y fortalecimiento de los comités de control social como
mecanismo de participacién ciudadana, con el fin de:

Vigilar y evaluar la calidad de los servicios prestados a nifias, nifios y mujeres gestantes.
Promover la legalidad y la transparencia en la ejecucion de los recursos publicos.
Generar propuestas de mejora desde los contextos comunitarios y territoriales.
Fortalecer el vinculo entre las familias, la comunidad y el ICBF.

Se socializan preguntas orientadoras para recoger percepciones:

¢, Coémo perciben los servicios del ICBF en su territorio?

e ;Qué se puede mejorar en el acceso o calidad de los servicios?

e ;Qué acciones comunitarias podrian fortalecer la proteccién de nifios y nifias?

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10.

1.

Este espacio busca consolidar una cultura de corresponsabilidad, donde las familias y la
comunidad sean protagonistas en la garantia de los derechos de la primera infancia.

Cierre conocer tu percepcion

Para finalizar la jornada, se abre un espacio de dialogo con los asistentes, orientado a recoger sus
percepciones sobre los servicios de atencion integral a la primera infancia prestados por el ICBF
en el territorio. Se invita a las familias, comunidad y actores institucionales a compartir sus
opiniones, inquietudes y propuestas de mejora, con base en las siguientes preguntas orientadoras:

e ;Como perciben los servicios del ICBF en su territorio?
e ¢ Qué aspectos se podrian mejorar en el acceso o la calidad de los servicios?
e ¢ Qué acciones comunitarias podrian fortalecer la proteccion de nifos y nifias?

Este ejercicio busca fortalecer la participacion ciudadana, promover la corresponsabilidad y generar
insumos para la mejora continua de los servicios, en coherencia con los principios de transparencia,
legalidad y pertinencia territorial.

Agradecimiento

Al cierre de la jornada, se expresa un mensaje de agradecimiento por parte de la Coordinacién del
Centro Zonal Occidente Medio, reconociendo la participacion activa de las familias, comunidad,
Entidades Administradoras de Servicio (EAS) y representantes institucionales. Se destaca el valor
del didlogo, la corresponsabilidad y el compromiso colectivo en la mejora continua de los servicios
de atencion integral a la primera infancia.

Se reitera la disposicion del ICBF para seguir trabajando articuladamente con los territorios,
fortaleciendo la calidad, cobertura y pertinencia de los servicios, en garantia de los derechos de
nifias, nifos y mujeres gestantes.

acta:

Colaboradores que elaboran el | Yamile Andrea Benitez Arenas - Psicéloga

Yan Carlos Baza Payares - Psicologo

Anexos

1. Listado de asistencia de los participantes presencial
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2. Listado de asistencia participantes virtual

108 Hora de inicio [ Hora de finalizfil Correo elect[Bl Nombrel&l Nombres y Apeliidos el Particislil Tipo de documentolill Numero de [B Seleccione a pobidlal Teléfono [l Comeo electrinico B

1 7/11/20259:07 7/11/2025 9:08 anonymous Yorly Andrea Rodriguez Padierna Cedula de ciudadan'1038338090 Colaboradores 3113210297 yuleandrea@hotmail.com

2 7/11/20259:00 7/11/2025 9:08 anonymous Yaneli Arias Lopera Cedula de ciudadan'1020486364  Colaboradores 5022788498 ariasloperayaneli@gmail.com

3 7/11/20259:07 7/11/2025 9:08 anonymous Yineth Marcela Higuita David  Cedula de ciudadan1182765762 3145478458 yinethmarcelahiguitadavid@gmail.com
4 7/11/20259:08  7/11/2025 9:08 anonymous Yeny Enit Bran Monroy Cedula de ciudadan43782579 Colaboradores "3126100005 branyenyl@@gmail.com

5 7/11/20259:08  7/11/2025 9:10 anonymous Claudia Elena Vargas Roldan  Cedula de ciudadan'39192536 Proveedores 5217074270 claudiavargasr@hotmail.com

6 7/11/20259:11 7/11/20259:12 anonymous Adriana Valdes Moreno Cedula de ciudadan'1143405878  Colaboradores 3106441549 adrianamoreno0526@gmail.com

7 7/11/20259:12  7/11/2025 9:14 anonymous Jennifer Goez Zapata Cedula de ciudadan1011393053  Colaboradores 5203207122 jennifergoez22@gmail.com

8 7/11/2025%:37 7/11/2025 8:38 anonymous GABRIELA SEPULVEDA GONZALEZ Cedula de ciudadan'1038333482  Aliados Estrategitnl’ﬂllﬂ?mlﬁl frontinopraguita@gmail.com

9 7/11/2025 10:01 7/11/2025 10:02 anonymous Olga Lucia Durango Usuga Cedula de ciudadan1035302813  Colaboradores 3137088339 durangoolga2l7@gmail.com
10 7/11/202510:03 7/11/2025 10:04 anonymous Ménica Natalia Graciano Tabare Cedula de ciudadan'1035302453  Colaboradores 5175777879 nataliemal703@gmail.com
11 7/11/2025 10:04 7/11/2025 10:06 anonymous Luisa Calle Aragon Cedula de ciudadan'39308299 Colaboradores "3136914239 sheryyuliana@hotmail.om
12 7/11/2025 10:06 7/11/2025 10:08 anonymous Grelys Maria Perez Suarez Cedula de ciudadan'1064382451  Colaboradores 3147366871 Perezsuarez0936@gmail.com
13 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:12 anonymous Valentina Higuita Lopez Cedula de ciudadan'1001404303  Colaboradores 5117617181 Valentinahiguita3sd@gmail.com
14 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:12 anonymous Erika Pacla Oquendo Rios Cedula de ciudadan'1035304245  Colaboradores 3144556540 erikacquendo?@gmail.com
15 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:12 anonymous Yuly Andrea Quintero Vasquez Cedula de ciudadanl001386210  Colaboradores "5216087446 mathiasruiz48@gmail.com
16 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:13 anonymous Gloria Edith Roldan Gomez Cedula de ciudadan' 1037648545 Colaboradores 3126486158 Glorogo0204@gmail.com
17 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:13 anonymous AREDYS DE LA CRUZ MENA Cedula de ciudadan'39159123 Proveedores 3218469261 aredeme24@gmail.com
18 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:13 anonymous Mubia Betancur Carvajal Cedula de ciudadan21743570 Comunidad 3137435752 nubiabetancurc@gmail.com
18 7/11/2025 10:11 7/11/2025 10:13 anonymous Beatriz Elena Higuita Morales Cedula de ciudadan'43782657 Colaboradores 5122830370 beatrizhimol2@hotmail.com
20 7/11/202510:12 7/11/2025 10:14 anonymous Diana Maria Torres Torres Cedula de ciudadan 43787957 5108296137 dianitatorres2019@gmail.com
21 7/11/2025 10:13 7/11/2025 10:14 anonymous Liliana Gutiérrez Cardona Cedula de ciudadan1038337520  Aliados Lr.trategico."3135905902 Lilianagutierrez021@gmail.com
22 7/11/2025 10:13  7/11/2025 10-15 anonymous Yaissy Bejarano Sanchez Cedula de ciudadan'53122961 Aliados Estrategitnl’ﬂll?SEDSll Etnosaludafro@gmail.com
23 7/11/2025 10:14 7/11/2025 10:16 anonymous Matalia salas Vidales Cedula de ciudadan'32277802 Colaboradores "3145344642 ' salasvidalesnataliagi12 il.com
24 7/11/202510:16  7/11/2025 10:16 anonymous Dayana Higuita Fldrez Cedula de ciudadan’1002148476  Colaboradores "192858039 dayanall02148476@gmail.com
25 7/11/2025 10:15 7/11/2025 10:17 anonymous OSCAR LUIS ESPITIA VERTEL Cedula de ciudadan'il.DE?ES?_lZl Proveedores '3133313313 filusionengrande@gmail.com
26 7/11/202510:11 7/11/2025 10:1% anonymous Claudia Patricia Medina Cedula de ciudadan43782347 Colaboradores 310 4574003 Claupatol22l@gmail.com
27 7/11/202510:19 7/11/2025 10:21 anonymous Lina Marcela Gomez Cedula de ciudadan'1007331404  Colaboradores 5147280216 Linamarcelagomez561@gmail.com
28 7/11/202510:22 7/11/2025 10:23 anonymous Yuli Andréa Gallego Cardona Cedula de ciudadan'1023702180  Estado 3146650290 Yuly-juanjo@hotmail.com
29 7/11/202510:25 7/11/2025 10:26 anonymous Veronica Gallego Herrera Cedula de ciudadan1038338417  Colaboradores 3147406841 Vero03082022@gmail.com
30 7/11/2025 10:22 7/11/2025 10:26 anonymous Luz adriana rueda Cedula de ciudadan'1193201236  Usuarios Usuaria Ruedaadrianad7@gmail.com

I 31 7/11/202510:30 7/11/2025 10:36 anonymous Elvia Yamile Tamayo Higuita Cedula de ciudadanl43781298 Colaboradores 5225497333 Yatamayo33gmail.com

32 7/11/2025 10:58 7/11/2025 11:00 anonymous Marta Elsy Oguendo Alcaraz Cedula de ciudadan 1023702506  Usuarios 3233187137 Oquendoalcaraz52@gmail.com
33 7/11/2025 11:02 7/11/2025 11:03 anonymous Adriana Maria Gdez Giraldo Cedula de ciudadan'1214738299  Colaboradores 3022435397 adry.goez@gmail.com
34 7/11/2025 11:15 7/11/2025 11:17 anonymous Veranica Moreno Cedula de ciudadan'1038333837  Comunidad 5215843766 morencherreraveronica@gmail.com
35 7/11/202511:27 7112025 11:29 anonymous Yesica Maria Echavarria Herrera Cedula de ciudadan1039287120  Aliados Lr.trategico."3113135353 yesicamaria.echavarria@gmail.com
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