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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 001 

Hora: 09:00 a.m. Fecha:  23 de Octubre de 2025 

Lugar: Auditorio Municipal - Municipio de Tesalia 

Dependencia que Convoca: ICBF Centro Zonal La Plata 

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestión 

Objetivo: REALIZAR LA MESA PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE TESALIA 

 

 Agenda: 
 
1. Saludo por parte de la coordinadora del Centro Zonal. 
2. Presentación de la temática por parte de la coordinadora del Centro Zonal 
3. Preguntas por parte de los asistentes 
4. Evaluación de la actividad 
5. Cierre 
 
 
Desarrollo: 
 
1. Saludo: 
 
La Coordinadora del Centro Zonal agradece la asistencia al evento y manifiesta la importancia de abrir estos espacios de 
participación ciudadana y conocer cómo están organizadas y como se ejecutan los servicios y modalidades de atención que 
ofrece el ICBF. 
 
Seguidamente se da apertura de la actividad, entonando el himno nacional y posteriormente el del ICBF. 
 
2. Presentación de la temática por parte de la coordinadora del centro zonal CLAUDIA LILIANA VIDAL FLORIANO: 
 
Desarrollo:  

Continua la coordinadora del Centro Zonal, indicando que la Ley 1757 de 2015. ARTÍCULO  48. DEFINICIÓN RENDICIÓN DE 
CUENTAS, señala que la rendición de cuentas es un proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, 
metodologías, estructuras, prácticas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administración pública del nivel nacional 
y territorial y los servidores públicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestión a los ciudadanos, la sociedad 
civil, otras entidades públicas y a los organismos de control, a partir de la promoción del diálogo. 
 
La rendición de cuentas es una expresión de control social que comprende acciones de petición de información y explicaciones, 
así como la evaluación de la gestión. Este proceso tiene como finalidad la búsqueda de la transparencia de la gestión de la 
administración pública y a partir de allí lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia, transparencia y 
rendición de cuentas, en la cotidianidad del servidor público. 
 

Mesas Publicas (MP) 
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En el nivel zonal, son encuentros presenciales de interlocución, diálogo abierto y comunicación de doble vía en la región con los 
ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que ver con el cabal funcionamiento del servicio público de bienestar familiar 
(SPBF) detectando anomalías, proponiendo correctivos y propiciando escenarios de prevención, cualificación y mejoramiento del 
mismo.  
 
ICBF 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevención y 
protección integral de la primera infancia, la niñez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atención 
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneración de sus derechos, llegando a cerca de 3 
millones de colombianos con sus programas, estrategias y servicios de atención con 33 sedes regionales y 214 centros zonales 
en todo el país. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es un establecimiento público descentralizado, con 
personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme a lo 
dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto Reglamentario No. 2388 de 1979, que mediante Decreto No. 4156 de 2011 fue 
adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. El ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la integración 
y el desarrollo armónico de la familia, proteger a los niños, niñas y adolescentes y garantizarle sus derechos. Para ello, coordina 
la integración funcional de las Entidades Públicas y privadas que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar. SNBF 
para que participen armónica y racionalmente de acuerdo con su competencia.  Continua su intervención haciendo claridad sobre 
el contexto institucional del ICBF Centro Zonal La Plata, indicado sobre los municipios de influencia del centro zonal, el 
presupuesto asignado para este año en cuanto a los procesos misionales y los beneficiarios de atención: 

 

Posteriormente la coordinadora del centro zonal presenta el comparativa de consultas realizadas a la ciudadanía con el fin de 
evidenciar el aumento que se tuvo en la actual vigencia.  
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Seguidamente la coordinadora del centro zonal procede a presentar un balance de cómo va la ejecución financiera en lo que va 
del año 2025: 
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Seguidamente, hace claridad sobre la oferta programática que se ha venido desarrollando en el municipio de Tesalia y como esta 
ha podido impactar de forma positiva en los niños, niñas y adolescentes.  

Dentro de los casos de éxitos logrados en el municipio de Tesalia, se desataca la implementación de la modalidad Atrapasueños, 
la cual tiene como objetivo promover el reconocimiento, garantía y protección integral de derechos, el buen vivir y la participación 
de niñas, niños y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atención integral y a la construcción de generaciones 
para la vida y para la paz. Por lo cual su población objeto es niñas y niños (6 a 9 años y 10 a 13 años) y adolescentes (14 a 17 
años) en condición de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposición a riesgos psicosociales. 

Componentes desarrollados en la implantación:  

 

Estos componentes constituyeron el horizonte técnico que dio forma y dirección al desarrollo de toda la Modalidad, 
así como también los Ejes movilizadores, siendo estos los puntos de partida que permitieron dinamizar la 
generación de experiencias que disfrutaron niñas, niños y adolescentes en la Modalidad, a partir de la movilización 
del pensamiento y el ser. Los ejes movilizadores son una apuesta pedagógica y metodológica que se centran en la 
experiencia como vivencias únicas que pasan por los cuerpos y las historias de vida de todos los actores involucrados 
en la atención. 
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Finalmente se resalta los cupos que fueron asignados en su momento para el municipio: 
 

 
 
Seguidamente se presentan algunas evidencias de los encuentros que se desarrollaron con los niños, niñas y adolescentes que 
fueron vinculados a la modalidad tanto en el área urbana como rural del municipio: 
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Impactos En La Vida De Los Niños Y Niñas: 
 
La implementación del programa Atrapasueños en el municipio de Tesalia, fortaleció en los niños, niñas y adolescentes, 
conocimientos básicos sobre la prevención y atención integral de niñas, niños y adolescentes frente a riesgos como el conflicto 
armado, la explotación sexual y el consumo de sustancias, creando entornos protectores y fortaleciendo sus habilidades para la 
vida y el ejercicio de sus derechos.  
 
Esto se logró mediante estrategias pedagógicas, el desarrollo de la salud mental, el empoderamiento de sus proyectos de vida, 
la participación comunitaria y el fortalecimiento de redes de apoyo. 
 
Buenas practicas del Centro Zonal:  
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3. Preguntas por parte de los asistentes 
 
Dada que la dinámica de la Mesa Pública del Centro Zonal La Plata vigencia, se desarrolló de forma presencial, los asistentes al 
evento diligenciaron el formato PQRS en el cual se recopilo dos solicitudes en cuanto a la ampliación de oferta institucional para 
el municipio, y oferta de programas para temporada de vacaciones en diciembre.  
 
4. Evaluación de la actividad 
 
Se aplico a 30 participantes del evento los cuales fueron registrados en el formato F10.P2.MS - ANÁLISIS ENCUESTAS DE 
EVALUACIÓN RPC Y MP  versión 10. 

 
Análisis de la evaluación de la mesa pública: 
 
El evento de la Mesa Publica, se desarrolló según los parámetros establecidos, se evidencio asistencia favorable por parte de la 
comunidad y entes municipales; así como la participación activa. Los asistentes se muestran satisfechos según los resultados de 
la encuesta de evaluación y los medios utilizados para la convocatoria fueron activos. 
 
5. CIERRE DE LA MESA PÚBLICA:  
 
Se finaliza el evento a las 11:30 de la mañana con un total de 41 participantes.  
 
Se agradece a los asistentes su participación y se invita a promover este tipo de espacios de interlocución comunitaria. 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

No se generaron compromisos durante el evento   

 
 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre 
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Claudia Liliana Vidal 
Floriano 

Coordinadora  ICBF Centro Zonal La Plata 
 

Ingrith Tatiana Trujillo 
López 

Referente zonal del SNBF ICBF Centro Zonal La Plata 
 

Próxima reunión. 
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta: Ingrith Tatiana Trujillo López – Referente zonal del SNBF 

 


