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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 001 

Hora: 2:30 pm a 4:40 pm  Fecha: 9 de octubre de 2025  

Lugar: Casa Atrapasueños Cz Jamundí  

Dependencia que 

Convoca: 
Centro Zonal Jamundí- ICBF 

Proceso: 
Monitoreo y Seguimiento a la Gestión, Promoción y Prevención – Primera 

Infancia 

Objetivo: 

Promover un espacio de dialogo con la comunidad por medio de la mesa 

pública, en relación al desarrollo de la atención de la estrategia 1000 días para 

cambiar al munido y la estrategia Atrapasueños, a partir de la selección previa 

que realizaron los participantes, dando cuenta sobre los resultados de la 

gestión y respuesta a las preguntas de la comunidad sobre el tema. 

 

Agenda:  

1. Bienvenida por parte de la coordinadora del centro zonal Jamundí.  

2. Contexto institucional  

3. Contexto mesas públicas  

4. Desarrollo del tema seleccionado en la consulta previa  

5. Avance ejecución 2025 ¿qué hemos hecho? 

6. Casos Exitosos  

7. Espacio de participación, queremos que hagas parte.  

8. Cierre.  

Desarrollo:  

1.Bienvenida por parte de la coordinadora del centro zonal Jamundí – ICBF  

El encuentro inicia a las 2:30 pm, tomando la palabra la referente zonal del SNBF la profesional Angela 

Julieth Guerrero Lazo, quien hace apertura inicial de la mesa pública de rendición de cuentas vigencia 

2024, se realizan mención de los acuerdos para el desarrollo del encuentro, se solicitó amablemente 

ingresar al espacio del auditorio Se solicita a los participantes acercarse a firmar la asistencia al puesto de 

registro que se encuentra al ingreso del auditorioy por consenso se aclara que el momento de intervención 

en espacio de preguntas y opinión se realizara finalizando la exposición. 

Continuando con el himno nacional y con las palabras de apertura por parte de la coordinadora Dafne 

Casandra Quintana Rosales, en calidad de coordinadora del Centro Zonal Jamundí  del Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, dando la bienvenida en nombre del ICBF, de la directora nacional la 

Dra. Astrid Caseres, y por parte de equipo de trabajo del Centro Zonal Jamundí, a las familias, Comunidad, 

Sociedad, Operadores y demás participantes del espacio de Mesa Pública, donde se abordaran la temática 
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de la estrategia 1000 Días para Cambiar la Mundo y la Estrategia Atrapasueños. Continúa invitando a los 

participantes a mirar la Mesa Pública como un espacio, por medio del cual se propone establecer un 

dialogo con la comunidad de acuerdo con el tema de interés, esperando transmitir con la presentación 

información de calidad y pertinencia frente al que hacer del ICBF en el municipio de Jamundí en favor de 

la Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia de esta forma se dio por instalada la Mesa Pública 

del Centro Zonal Jamundí 

2.Contexto Institucional  

Continua con la palabra la Coordinadora Dafne Casandra Quintana Rosales, quien expone a los 

participantes el contexto institucional, refiriendo que, el ICBF es un establecimiento público 

descentralizado, con personería jurídica, autonomía administrativa y matrimonio propio, creado por la ley 

75 de 1968 y adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad por medio del decreto No 1074 de 2023.  

Así mismo el ICBF cuenta en el territorio nacional con 33 regionales, distribuido en 218 centros zonales, 

logrando así una atención nacional durante año 2024 de 2.669.681 usuarios atendidos entre niño, niñas, 

adolescentes y grupos familiares, permeando la atención a la comunidad, con una inversión presupuestal 

y ejecución de 9.78 billones en la vigencia de 2024.  Teniendo alcance en un total de 1.157 municipios del 

territorio nacional. Complementa la coordinadora que, el centro zonal Jamundí tuvo una inauguración de 

las nuevas instalaciones el día 7 de febrero de 2025, indicando que, con la remodelación y traslado de la 

infraestructura se garantizan espacios adecuados y accesibles, con mayor calidad en el servicio, 

comodidad y seguridad para la comunidad usuaria, con condiciones dignas para los colaboradores y 

modernización en la infraestructura y tecnología.  
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3.Contextualización mesa pública 

Continua con la palabra la Coordinadora Dafne Casandra Quintana Rosales, quien realiza la 

contextualización del objetivo de   desarrollo de las mesas públicas, indicando que, es un espacio de 

participación para dialogar con la ciudadanía, sociedad y comunidad, sobre las acciones que se han 

logrado, lo ejecutado durante el periodo 2024 y el impacto que los programas y servicios han tenido en la 

comunidad y en los territorios.  

Igualmente es un espacio de dialogo donde la intensión principal es escuchar a la comunidad frente a su 

opinión, ideas, percepción, frente lo que se puede mejorar, propuestas de cómo fortalecer la articulación 

para continuar trabajando en el marco de la garantía y protección de los derechos de los niños, niñas y 

adolescentes.  

4. Desarrollo del tema seleccionado en la consulta previa  

Tomo la palabra la profesional referente del SNBF Angela Guerrero quien dio inicio a la socialización del 

tema seleccionado por parte de la comunidad mediante la consulta previa siendo los programas de 1000 

días para cambiar el mundo y la estrategia Atrapasueños.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La profesional indico que, durante el desarrollo de consulta previa el número de participación total de 825 

participaciones, donde 573 fueron de usuarios de los servicios de los servicios de prevención, por parte la 

comunidad de 70 participaciones y por parte de la sociedad 47.  

Continua con la palabra la Coordinadora Dafne Casandra Quintana socializo la ejecución financiera del 

año 2024, dando claridad que la información con tiene corte de diciembre de 2024, y la fuente es de metas 

sociales y financieras.   
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La coordinadora refirió que, para el año 2024 se tuvo un presupuesto total asignado de $20.851.358.854 

pesos del cual se logró la ejecución de $19.584.896.021 pesos, del valor asignado, indico que, para la 

atención a la población de infancia y adolescencia desde la estrategia atrapasueños se asignó un valor de 

$198.124,500 pesos de los cuales se logró la ejecución de $106.794.363 pesos, para el desarrollo de la 

estrategia de nutrición se tuvo un recurso asignado de 256.418.175. de los cuales no se logró realizar la 

ejecución, indicando que, durante la vigencia se estuvo movilizando el desarrollo del convenio 

interadministrativo con las instituciones de salud, con el objetivo de magnificar y fortalecer la atención del 

programa, pero este ejercicio no fue posible, por lo cual para el periodo 2025 fue uno de los programas 

priorizados para la contratación y convenio.  

En esta parte la coordinadora del centro zonal, dio la claridad frente a la diferencia del presupuesto 

asignado versus el ejecutado, indicado que, la ejecución del presupuesto se encuentra amarrado al 

numero de cupos atendidos especificando en el caso del desarrollo de los servicios de educación inicial, 

donde el presupuesta se ejecuta según los cupos ocupados o focalizados, los cupos que no se focalizan 

se disminuye el recurso y se reintegra para que este sea distribuido frente a la necesidad de recurso de 

otros servicios.  

Socialización estrategia mil días para cambiar el mundo  

Continuando tomo la palabra la profesional nutricionista del centro zonal Jamundí de ICBF quien socializo 

con los asistentes el programa mil días para salvar al mundo, su objetivo, características y estructura del 

proyecto, refiriendo que. Para el presente año se presentó una actualización de la guía operativa del 

programa desde el momento se llama Servicio Integrado de Prevención y Atención a la Desnutrición.  

El programa tiene por objetivo prevenir la desnutrición aguda en niños y niñas menores de cinco años y 

atender el bajo peso de las mujeres gestantes, a través de la promoción de condiciones adecuadas de 
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nutrición y salud, el programa busca fortalecer las capacidades familiares, mejorar la seguridad alimentaria 

y nutricional, y fomentar practicas de cuidado en entornos vulnerables, especialmente en zonas rurales 

dispersas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Continuando el profesional indico que, el programa alberga y lidera unos objetivos específicos, mediante 

los cuales se espera cumplir la meta de atención y garantía de seguridad alimentaria a la población de 

niños y niñas, así como el fortalecimiento de vínculos de cuidados familiar y comunitarios, los objetivos 

específicos son.  

• Prevenir la desnutrición: Evitar la desnutrición aguda en niños y niñas de hasta 5 años y el bajo 

peso en gestantes.  

• Fortalecer a las familias: Promover las capacidades de las familias para mejorar las condiciones 

de salud y nutrición.  

• Promover la salud y nutrición: Fomentar prácticas de alimentación adecuadas, lactancia materna y 

la higiene.  

• Garantizar la seguridad alimentaria: Asegurar que las familias tengan acceso a alimentos, a través 

de la entrega de raciones y el apoyo alimentario.  

• Crear entornos protectores: Generar entornos que garanticen la seguridad alimentaria y nutricional 

para el desarrollo de los niños.  

• Asegurar la atención integral:  Brindar acompañamiento a través de equipos interdisciplinarios, 

incluyendo nutricionistas, trabajadores sociales y otros profesionales, mediante visitas domiciliarias 

y encuentros grupales.  
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Continuando la profesional indico que, para el año 2025 se logra desarrollar el convenio interadministrativo. 

Con un total de 20 cupos para el municipio.  

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 76009232025 suscrito entre ICBF y la ESE – Hospital 

Universitario del Valle Evaristo García quien articula con el Hospital Piloto de Jamundí. 

 

APORTE ICBF : mil treinta y seis setecientos ochenta y ocho mil setecientos tres pesos M/CTE 

$1.036.788.703) 

 

CONTRAPARTIDA:  Treinta y un millones ciento tres mil seiscientos sesenta y un peso M/CTE $ 

31.103.661) 

 

SUPERVISA:CZ Buenaventura   

 

SECTORES FOCALIZADOS: Terranova, Rodeo, la playita y Sachamate, Parques de Castilla 

 

Socialización Estrategia Atrapasueños  

Continuando tomo la palabra el coordinador de la Casa Atrapasueños Juna David Montilla, quien socializo 

la estrategia Atrapasueños y cual fue su impacto en el momento de la implementación durante el año 2024, 

y sus diferentes modalidades para la atención de niños, niñas y adolescentes, junto con el 

acompañamiento al fortalecimiento del núcleo familiar y comunitario.  
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Quien refirió que, la estrategia atrapasueños es una iniciativa de desarrollo social, implementada por ICBF 

y articulada con entidades del SNBF, con el objetivo de proteges los derechos y promover el desarrollo 

integral de los niños, niñas y adolescentes, especialmente aquellos que se encuentran en situación de 

riesgo y vulnerabilidad o afectados por el conflicto armado. El profesional indico que, la estrategia tiene 

por objetivos principales. 

• Crear entornos protectores: Mediante la generación de espacios seguros en casas, parques, 

bibliotecas y comunidades, se busca prevenir riesgos como el reclutamiento, la explotación sexual 

y el consumo de drogas. 

• Fortalecer proyectos de vida: La estrategia apoya las iniciativas y vocaciones de los 

participantes, fortaleciendo sus talentos e intereses en áreas como el arte, la cultura, el 

deporte y la ciencia. 

• Promover el bienestar integral: Se enfoca en la salud mental, el buen vivir y el desarrollo 

pleno de los menores, sus familias y comunidades. 

• Construir paz: La estrategia busca transformar las experiencias de conflicto en oportunidades 

para la construcción de la paz y la garantía de derechos. 

En esta línea el profesional indico el funcionamiento de la estrategia se fundamenta en una metodología 

que se dirige a crear y fortalecer un tejido social a través de diferentes espacios y actividades. El nombre 

de la estrategia se inspira en el simbolismo de este objeto. Según la tradición, el atrapasueños simboliza 

el ciclo de la vida, y su red captura los malos sueños (los riesgos y vulnerabilidades), dejando pasar solo 

los buenos (las oportunidades y el desarrollo integral). 

• Espacios de encuentro de pares: Para que los jóvenes interactúen entre ellos. 

• Espacios de encuentro familiar: Involucran a las familias en el proceso de protección y 

desarrollo. 

• Espacios de encuentro comunitario: Conectan a los participantes con sus comunidades. 

• Espacios de escucha activa: Brindan atención y apoyo emocional. 
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El coordinador indico que, para el periodo, funciono en el territorio la estrategia Atrapasueños Comunitario 

con la modalidad de fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, bajo el contrato número 

76007492024, operador por la asociación Forjando Futuro para Todos, con un aporte por parte del ICBF 

de $2.720.249.385 y una contrapartida por parte del operador de 81.607.482, la atención se ejecuto a 

partir del mes de julio hasta noviembre de 2024, con un total de 100 cupos, dirigidos a las población de 

adolescentes 80 y jóvenes 20, el desarrollo de la estrategia se focalizo en la institución educativa España. 

Continuando tomo la palabra la coordinadora Dafne Casandra Quintana Rosales, quien compartió con los 

asistentes la proyección e inauguración de la Casa Atrapasueños, la cual es una de las herramientas de 

la estrategia, aclarando que, la estrategia Atrapasueños tiene alcance desde diferentes modalidades que 

son, Mochila Atrapasueños, Atrapasueños Comunitario, Atrapasueños Itinerante, Atrapasueños de Apoyo, 

y la Casa Atrapasueños, la cual en el municipio de Jamundí fue inaugurada el 25 de noviembre de 2024. 
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Es una casa tipo A, lo que indica que es una de las más grandes del país, con una capacidad de 330 

cupos, dirigida a la atención de niños, niñas y adolescentes, la construcción de la edificación se desarrolla 

entre un convenio de ICBF con donaciones del Fondo de Abu Dhabi, con la asistencia técnica de Findeter 

en un predio comodato dispuesto por la alcaldía municipal. Teniendo una inversión de 3000.0000 millones 

de pesos con un convenio interadministrativo entre la alcaldía e ICBF numero 760060720021.  

 

5.Avance ejecución 2025 ¿qué hemos hecho? 

Continua con la palabra la Coordinadora Dafne Casandra Quintana Rosales, quien presento a los 

asistentes el avance en la ejecución financiera y presupuestal durante el año de 2025, dando claridad que 

el avance se relaciona con corte de mes de julio de 2025.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La coordinadora indico que, para el año 2025 se contó con un presupuesto asignado total de 

20.887.173.711 millones de pesos y con corte julio se ha ejecutado 12.514.507.492 millones de pesos , 

para el caso de los servicios de infancia  se tiene un presupuesto asignado de 286.656.44 millones de 

pesos  con una ejecución hasta julio de 55.025.009 millones de pesos, para adolescencia y juventud un 

presupuesto asignado de 164.901.561 millones de pesos y un presupuesto ejecutado con corte julio de 

31.005.984 millones de pesos.  

Tomo la palabra el coordinador de la Casa Atrapasueños Juan David Mantilla quien socializo con los 

asistentes el avance de la ejecución de la estrategia durante el primer semestre de 2025 y las 

articulaciones interinstitucionales realizadas desde la inauguración de la Casa Atrapasueños  
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Refiriendo que, para el 2025 se contó con las articulaciones de los programas de. 

• Personería Municipal – Guardianes de los Derechos  

• Plan de Intervenciones Colectivas PIC  

• Oficina de Programas Especiales - SENA  

• Club de Aves  

• Secretaria de Desarrollo Social – Formación a Familias 

• Policia de Infancia y Adolescencia – Policia Comunitaria 

• Oficina de Juventudes  

• Ministerio de las Culturas, los Artes y los Saberes  

• Convenio Crese - MEN 

socializo la estrategia de atrapasueños de atención itinerante indicando que tuvo un avance de la atención 

desde 330 cupos en su totalidad focalizados, organizado en grupos por ciclo de vida, desde la atención 

itinerante se focalizo 55 cupos en la institución educativo Farallones Terranova zona sur del municipio, con 

un total de 10 encuentros al mes, distribuidos en 8 entre pares, 1 encuentro familiar y 1 encuentro 

comunitario.  
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6.Casos Exitosos  

Continuando con el desarrollo de la Mesa Pública la profesional Angela Guerrero, dio paso al relato de 

aquellas experiencias relevantes y de éxito que se desarrollaron durante el 2024 en el marco de la 

implementación de los servicios supervisados por parte del centro zonal Jamundí, relacionando dos 

experiencias exitosas.  

Les dio la palabra a los profesionales Alejandra Gómez quien realiza función de supervisora de contrato 

de servicios de protección quien compartió la experiencia exitosa de la labor desarrollada por parte de 

fundación Salud Mental del Valle quien realiza su atención desde la modalidad de protección a niños, niñas 

y adolescentes en situación de discapacidad. 
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Continuando con la intervención por parte del coordinador de la Casa Atrapasueños, quien, por medio de 

un video, expuso la experiencia exitosa de la ejecución de las actividades en la Casa Atrapasueños, desde 

las voces de los niños, niñas y adolescentes usuarios, quienes expresan el impacto de un espacio de 

desarrollo pedagógico enfocado en el fortalecimiento individual, familia, social y comunitario.  
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7.Espacio de participación, queremos que hagas parte. 

Finalizando el espacio de socialización de la rendición pública de cuentas, se abre el espacio de 

participación por parte de la comunidad, donde a partir de una pregunta guía se pretende escuchar a los 

participantes, sus opiniones, sugerencias y preguntas en relación al tema expuesto a partir de las 

preguntas orientadoras, ¿cómo perciben los servicios de ICBF en su territorio? ¿qué se puede mejorar en 

el acceso o calidad de los servicios?  ¿qué acciones comunitarias podrían fortalecer la protección de niños 

y niñas?  

• Se realizaron diferente intervención donde los participantes, usuarios de los servicios de la primera 

infancia, resaltaron la labor realizada por el talento humano de las unidades de servicio, 

reconocimiento el trabajo de las madres comunitarias, el beneficio de los programas ejecutados 

por el ICBF, solicitando que continúen con el acompañamiento y que los servicios crezcan y no 

sean retirados de los sectores. 

 

Como respuesta la coordinadora Dafne Casandra Quintana, agradeció las palabras de los 

participantes que resaltaron la labor y el que hacer del talento humano, añadiendo que, el trabajo 

realizado es una articulación fuerte y continua que se desarrolla junto con los agentes educativos 

y madres comunitarias, entendiendo a estos como los actores primordiales para el cuidado y 

desarrollo integral de los niños, niñas y las familias. 

 

• se indaga sobre las articulaciones con las que cuenta la casa atrapasueños, entre ellas articulación 

con el programa SENA.  

 

Como respuesta tomo la palabra el coordinador de la Casa Atrapasueños, quien indico que, la 

articulación con el sistema de educación SENA se está desarrollando, ejecutando programas de 

formación para los adolescentes usuarios de la casa, y para su acceso el requisito es que resida 

en Jamundí y sea usuario del programa Atrapasueños 

 

• pregunta, acerca de la implementación de la estrategia atrapasueños por fuera de la Casa 

Atrapasueños, si se está desarrollando y cuantos cupos. 

 

Continua con la palabra el Coordinador de la Casa Atrapasueños, indicando que, para el año 2025 

se cuenta con la estrategia Atrapasueños Itinerante la cual se encuentra priorizada para las 

instituciones educativas de los corregimientos del nodo sur identificando la necesidad con 55 

cupos. 
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8.Cierre. 

La coordinadora del Cz Dafne Casandra Quintana quien agradece las palabras de los participantes, resalta 

la labor de las agentes educativas, la creatividad de todas las EAS para prestar un servicio con calidad; 

igualmente resalta la labor de los Representantes Legales, fue un trabajo de todos. La coordinadora l, 

agradece la participación en esta mesa, se espera haber cumplido con las respuestas que generaron el 

tema trabajado. Se solicita realizar el cuestionario de evaluación del espacio, con el objetivo de conocer 

la percepción de los participantes sobre el desarrollo técnico del encuentro. Siendo las 4:40 pm se dio por 

finalizado el encuentro 

Decisiones:  

Siendo un espacio de audiencia y socialización no se presentan decisiones, se establece un compromiso 

 

Compromisos / tareas Responsable(s):  Fechas 

Realizar la consulta frente a la posibilidad en el 

marco de la articulación entre la casa 

atrapasueños y el SENA se pueda integrar 

programas tecnológicos direccionados a jóvenes 

entre los 18 y 22 años, teniendo presente que la 

articulación se tiene para adolescentes. 

Juan David Mantilla 

coordinador Casa 

Atrapasueños 

15 de noviembre de 

2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  

 
Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Se anexa listado de 

asistencia en formato 

correspondiente a 

quien convoca 

   

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que 

elabora el acta: 
Angela Julieth Guerrero Lazo 
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