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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 8:30 a.m. Fecha: Junio 26 / 2025
Lugar: Comfamiliar sede centro - Salén Antillas

Dependencia que Convoca: | Direccion Regional Atlantico

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la gestion

Rendir cuentas a la ciudadania presentando el informe de gestion del ICBF
Regional Atlantico vigencia 2024, generando un espacio para informar,
Objetivo: dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones de los
ciudadanos sobre la gestion realizada, los resultados de los planes de
accion y el respeto, garantia y protecciéon de los derechos.

Agenda:

Bienvenida
Instalacién a cargo de la directora regional Atlantico (e), Luz Elena Gonzalez Ortega.
Himno Nacional, del Atlantico, de Barranquilla.
Contexto institucional.
Contexto Rendicién Publica de Cuentas.
Informe de gestién misional con enfoque territorial y diferencial.
Gestion administrativa
Avance en la politica del Modelo Integrado de Gestion
Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
Gestion contractual asociada a metas.
Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
9. Acuerdo de paz: avances en la implementacién
10. Resultados mesas publicas vigencia 2024
11. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
12. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
13. Espacio de participacién de partes interesadas
14. Evaluacion de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas
Cierre

PN WN =

Bienvenida

A las 09:00 a.m., se inici6 la rendicidn de cuentas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en la
Regional Atlantico. Juan Pablo Noguera Villa, Profesional Especializado, asumié la conduccion del evento
y moderador, dando la cordial bienvenida a las distintas instituciones del departamento y a la ciudadania
en general indicando que la rendicion publica de cuentas se entiende como una obligacion de las entidades
de la Rama Ejecutiva y de los servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como de la Rama
Judicial y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones vy
necesidades de los actores interesados: ciudadania, organizaciones y grupos de valor sobre la gestion
realizada por el ICBF en la vigencia 2024 y adicionalmente se presentara un avance de la gestiéon 2024 con
los logros del cambio o las victorias tempranas que se tienen. Se informa que es una actividad enmarcada
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en los principios de transparencia y buen gobierno. Asi mismo se solicité autorizacion para la toma de
fotografias y registro de asistencia.

Instalacion

La directora regional (E) Luz Elena Gonzalez Ortega inicia la instalacién con su saludo y dio la bienvenida
a los asistentes y los identific6 como agentes de cambio. Resaltdé los esfuerzos para generar
transformaciones significativas, manifestando que el cambio no es facil, pero es responsabilidad de todos.
Enfatizé el papel crucial del ICBF y otras instituciones publicas en acompafiar los procesos del Instituto.
Indico que en el espacio se presentara un panorama de los avances y logros del afio 2024 y el estado actual
de la Regional Atlantico en términos presupuestales, invitando a los presentes a conocer las acciones
pasadas y las estrategias futuras. Ratificé su compromiso con la linea de trabajo nacional y el objetivo de
llegar a territorios histéricamente desatendidos y atender las problematicas sociales mas sentidas en los
territorios.

Segun el registro de asistencia, la caracterizacion de las 176 personas registradas por las partes
interesadas es la siguiente:

Partes interesadas Numero
Usuarios 22
Proveedores 3
Comunidad 12
Sociedad-Veedurias ciudadanas 5
Aliados estratégicos 74
Estado 14
Colaboradores 51
Total 176
Desarrollo

Terminada la intervencion de la directora regional (E), se procedo a entonar los Himnos: Nacional, del
departamento del Atlantico y de la ciudad Barranquilla. El Dr. Juan Pablo Noguera Villar, quien modera,
invita a los asistentes a colocarse de pie y con mucho orgullo corear los himnos que nos representa. Al
terminar, el Dr. Juan Pablo Noguera Villar, enmarca el inicio de la presentacion comunicando a los
asistentes el contexto de la Rendicién Publica de Cuentas, comenzando con la pregunta ¢Qué es rendir
cuentas?, y expresa que: “El proceso de rendicion de cuentas se entiende como una obligacién de las
entidades de la Rama Ejecutiva y de los servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como de la
Rama Judicial y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones
y necesidades de los actores interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la
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gestion realizada, los resultados de sus planes de accidon y el respeto, garantia y proteccién de los
derechos”. Y explica que la Ley 1712 de 2014 es Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
que da al marco normativo, y finaliza con la LEY 2195 DE 2022, que es el Programa de Transparencia y
Etica Publica.

Para terminar con el contexto de la Rendicion Publica de Cuentas, hace referencia al micrositio de
transparencia (pagina web), donde se puede encontrar la informacién de las rendiciones de las demas
regional y demas informacion que hace publica el instituto.

Luego prosigue a presentar los resultados de mesas publicas, y da conocer que la cantidad de consultas
previas realizadas fueron 3.070, y el tema seleccionado de las encuestas fue la atencion integral primera
infancia. Y termina su intervencion dando a conocer que de las mesas publicas de vigencia de 2024 se
registr6 un compromiso en el centro zonal sur occidente, dicho compromiso es: Creacion de las PQRS
recibidas por parte del profesional de Relacion con el ciudadano del Centro Zonal. Y este se cumplié en un
100% a corte 25/09/2024.

Luego se procede con la participacién de Mobnica Patricia Lemus Rojano, coordinadora del grupo de
Planeacion y Sistemas, quien socializé las apuestas del pais para mejorar las condiciones de nifios, nifias
y adolescentes con mas oportunidades para la primera infancia, prevencion de las violencias, proteccion y
atencién a las vulneraciones y la contribucion al derecho humano a la alimentacion. Presenté el contexto
institucional, la plataforma estratégica, el modelo de transparencia y ética publica con sus componentes.

Seguidamente, Mayra Barrios psicologa del grupo de Planeacién y Sistemas, contextualizé respecto al
modelo integrado de planeacién y gestién que se desarrolla a partir de 7 dimensiones y en el ICBF se
integra con la misionalidad y los 4 ejes del Sistema de Integrado de Gestién. Informo los resultados de la
gestion resaltando que durante la vigencia 2024 se atendieron 130.382 beneficiarios desagregando en los
diferentes cursos de vida con una ejecucion presupuestal de $409.208.955.044 millones. Continué con el
balance de la contratacién que arrojo un total de 1.003 contratos representados mayormente en contratos
de aporte y contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Para finalizar, informé
que en el ano 2024 funcionaron 4.240 unidades de servicio segun el informe de metas sociales y financieras
con corte a diciembre 2024.

Posteriormente, Luz Emir Asprilla, explica el cumplimiento del PND y ODS, comunicando que: El Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) Regional Atlantico trabaja por la proteccion integral de nifas,
ninos y adolescentes, en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia, Potencia
Mundial de la Vida. Nuestra labor se enfoca en dos ejes claves:

- Derecho Humano a la Alimentacion: Garantizar el acceso a una alimentacién adecuada, digna y
saludable desde la primera infancia.

- Actores para el Cambio: Promover una generacion para la vida y la paz, en la que la nifiez y la
adolescencia estén protegidas, cuidadas y tengan oportunidades reales para crecer y desarrollarse.

Este compromiso también contribuye al cumplimiento de los Objetivo de Desarrollo sostenible,
especialmente en lo relacionado con la erradicacion del hambre, la salud, la educacion de la calidad y la
reduccion de desigualdades.

El Instituto esta alineado a estos compromisos con los siguientes ejes para la accion:
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Seccion del PND Ejes para la acciéon ICBF

Derecho humano a la alimentacién Contribucion a la garantia progresiva del derecho humano a la
alimentacion

Crece la generacién para la vida y la paz: [Fortalecimiento y mejoramiento de las condiciones de la Primera
nifas, nifos y adolescentes protegidos, |Infancia en el territorio

amados y con oportunidades Proteccion y atencién a las vulneraciones
Prevencion articulada de las violencias

Procede a informar sobre el programa de primera infancia que se implemento a través de 3 modalidades:
institucional, familiar y comunitaria, con los servicios CDI, HI, HCB, DIMF, CEI, garantizando una atencién
de 108.313 beneficiarios, y para resaltar los resultados de la labor realizada se presentdé una muestra
artistica llamada las pilanderas, que muestra la inclusion del campesinado y su contribucién al desarrollo
integral de los nifios. En el salon se ambientaron 3 stands recreando algunos componentes de atencion de
los servicios de primera infancia: uno de ellos representando al CEl de Soledad con el componente
pedagdgico, los otros dos representando al campesinado con el suministro de alimentos en el componente
de nutricion fortaleciendo los usos y costumbres de los territorios y favoreciendo las compras locales.

Inmediatamente, Ruth Romero presentd la estrategia atrapasuenos que se desarrolld para el curso de vida
de Infancia y Adolescencia, e informé los servicios que ofrece y el nUmero de beneficiarios:

- Casa atrapasuenos: 240 participantes del municipio de Galapa.

- Espacios comunitarios: 2.800 participantes en 19 municipios y 1.969 participantes con recursos BID.

- Atrapasuefios de apoyo: 153 participantes de Barranquilla.

- Experiencias comunitarias: 4.702 participantes de los municipios Baranoa, Barranquilla, Malambo,
Soledad, Puerto Colombia, Suan con operacion a través de organizaciones comunitarias.

También hace énfasis en la prevencion de violencias, materializada en 3 estrategias:

- Estrategia de fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos de adolescentes y jovenes.

- Promocién de cultura de paz, convivencia pacifica, resolucion pacifica de conflictos.

- Promocién de la igualdad con enfoque diferencial de derechos (discapacidad, étnico, género y
derechos de las mujeres, género y diversidad sexual, ruralidad, migracion).

Este programa cont6 con un stand a través del cual se hizo una exhibicion de artesanias elaboradas por
los usuarios de la modalidad atrapasuenos de apoyo (con discapacidad) para resaltar el trabajo artistico
mediante el desarrollo de capacidades y talentos, promoviendo el emprendimiento.

Y para dar sentido a lo expresado, Ruth, presenta una muestra musical con los beneficiarios de
atrapasuefios de apoyo quienes interpretaron musica folclérica del Atlantico como lo es la cumbia,
demostrando que no hay barreras para desarrollar capacidades de la poblacion con discapacidad.

Seguidamente, Ruth Romero, continué dando a conocer el programa Familia y Comunidad orientado al
fortalecimiento de las familias y las comunidades a través de la estrategia PRESENCIA, con los servicios y
la cantidad de beneficiados atendidos:
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Somos Familia, Somos Comunidad
o 27 UTFC
o 2.673 familias atendidas
o 112 profesionales

Tejiendo interculturalidad
o 660 familias
o 5 entidades étnicas y campesinas contratadas
o 5 municipios atendidos: Barranquilla, Polonuevo, Tubara, Candelaria, Manati.
o Poblacion Mokana, Afro y Negritudes.

- Asistencia y asesoria a la familia
o 3 duplas de profesionales distribuidas en los CZ Norte Centro Histérico, Sur Oriente e
Hipédromo
o 1 dupla itinerante para los CZ Sur Occidente, Sabanagrande, Baranoa y Sabanalarga
o 230 familias atendidas

Se presento un video de un testimonio de Sandra Cuentas, quién relata que fue beneficiaria de la modalidad
de somos familia somos comunidad, fortaleciendo su dinamica familiar afectada por la falta de recursos al
encontrarse desempleada, su mayor satisfaccion fue cuando las profesionales le sugirieron registrar su hoja
de vida en el banco de hojas de vidas del ICBF, y actualmente se encuentra trabajando con el instituto como
promotora de salud de dicho programa.

En el auditorio se instalaron dos stands de la modalidad tejiendo interculturalidad, mediante los cuales
grupos étnicos presentaron una muestra gastronomica y una exhibicién de totumas con disefios propios de
su cultura.

Ruth Romero, socializé el programa de Nutricion, haciendo énfasis en la modalidad 1000 DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO, que se desarroll6 con las siguientes atenciones:

- 5UDS

- 20 municipios

- 750 nifios atendidos

- 77% de nifios con riesgo de desnutricion mejoraron su estado nutricional

- 80% de las mujeres gestantes con bajo peso lograron ganar peso acorde a su edad gestacional

Y para enriquecer lo presentado se presenta un video que comenta que es el proyecto 1000 dias, el
beneficio, lo que se logré y como se logrd. Se acompané la representacion del componente de alimentacion
y nutricidn con dos stands uno con diferentes productos de preparaciones con bienestarina para
degustacién y el otro, con una muestra de los paquetes que se entregan en la modalidad 1000 dias para la
recuperacion nutricional de los beneficiarios.

Habiendo terminado las ofertas de promocion y prevencién, se dio paso a la intervencion del psicélogo
Alejandro Camargo, quién se refirio al proceso de Proteccion, iniciando con restablecimiento de derechos,
y hace mucho énfasis en las modalidades de servicio de este, que son: MODALIDADES DE APOYO Y
FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA, MODALIDADES DE ACOGIMIENTO y VICTIMA DE CONFLICTO
ARMADO. Entre las 3 modalidades de servicios se atendieron 2.422 beneficiarios.
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Para dar a conocer lo que logran los NNA de hogares sustitutos, presenté la muestra musical a través de
la danza con el ritmo de cumbia. Esta modalidad conté con un stand en el salon a través del cual
promocionaron los hogares sustitutos como una forma de acogimiento familiar que contribuye al
restablecimiento de derechos en un entorno protector y seguro.

Alejandro continu6, con restablecimiento en administracion de justicia, correspondiente al sistema de
responsabilidad penal adolescente, presentando las modalidades: MODALIDADES COMPLEMENTARIAS
Y DE RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA, MODALIDADES NO PRIVATIVAS DE
LA LIBERTAD, MODALIDADES PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD y PROGRAMA PARA INCLUSION
SOCIAL. Estas modalidades y sus servicios atendieron 1.419 usuarios.

Se presentaron dos testimonios presenciales con la participacion de los jévenes Arnaldo e Ivan, quienes
narraron sus historias desde las dificultades por las que los ingresaron al SRPA por las malas decisiones
que tomaron en el pasado, y los logros alcanzados en su proyecto de vida debido al apoyo y el
acompanamiento del ICBF durante su proceso, posibilitando sus estudios y emprendimientos.

Prosigue Alejandro Camargo con el programa de Adopcion, y refiere que 14 nifos, nifias y adolescentes
fueron entregados en adopcion en la vigencia 2024. Promocioné la implementacion de la estrategia de
referentes afectivos padrinos de corazén.

Destaco en el proceso de proteccién 7 postulaciones de madres sustitutas a la sub-cuenta del fondo de
solidaridad pensional, implementacion de la central de cupos, reporte mensual de eventos de riesgo de los
beneficiarios en los servicios, alianzas con organismos internacionales en torno a la nifiez migrante, egreso
y reintegro familiar de 34 adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad mental psicosocial con alta
permanencia en la modalidad internado.

Se present6 el testimonio de Johan, quien nos cuenta su momento de dificultad, pero, que en la actualidad
estudiante de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte de la universidad Simoén Bolivar, cuenta con su
propia escuela de deporte y trabaja en Comfamiliar con el grupo de futbol y voleibol.

Alejandro continua con la presentacién de Acuerdo de Paz donde responde lo siguiente:

¢,Cémo lo hicimos? En qué municipios desarrollamos la accién
Estrategia unidades moviles para la atencion de | Ponedera, Soledad, Santo Tomas, Malambo, Suan,
poblacién victima del conflicto armado — dos | Santa Lucia, Repeldn, Luruaco y Barranquilla
equipos
Estrategia EMPI, un equipo movil de proteccién | Barranquilla, Piojo, Manati y Campo de la Cruz
integral

¢ Quiénes se beneficiaron? ¢ Qué desafios y retos tuvimos para el
cumplimiento?
1.205 familias Iniciativa comunitaria PROGRAMARTE PARA UNA

MENTE SANA, con un grupo de 40 adolescentes y
jévenes del municipio de Suan
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2.517 nifos, nifas y adolescentes Iniciativa comunitaria DIVERSIBANDA, con 30

nifios, nifias y adolescentes del corregimiento Las
Tablas, area rural del municipio de Repelon

3.967 personas Atencion de poblacion YUKPA y MOKANA

10 nifios, nifas, adolescentes ingresaron a PARD

Seguidamente, Luz Emir Asprilla da a conocer los logros y victorias tempranas que presento la regional,
informa que se obtuvieron los siguientes logros:

Participacién equitativa en la inversion financiera del Convenio ICBF — Distrito de Barranquilla para
la atencion integral a la primera infancia.

Alianzas con sector salud, educacion y cajas de compensacion para servicios de nutricién y primera
infancia.

Alianzas con universidades, SENA y organismos de cooperacion para cualificar servicios de
proteccion.

Incremento de las organizaciones comunitarias en la administracion de los servicios: primera
infancia, infancia y adolescencia, familia y comunidades.

Experiencia piloto del servicio Centro de Educacioén Inicial — CEl en el municipio de Soledad.
Operacion directa en los servicios Somos Familia y Somos Comunidad, Casa Atrapasuefios y Centro
de Educacion Inicial.

Y las victorias tempranas obtenidas a inicio de este afio 2025 hasta la audiencia de Rendicién Publica de
Cuentas, son:

MISIONAL CUPOS PRESUPUESTO
1. PRIMERA INFANCIA 106.549 340.597.078.135,00
2. NUTRICION 450 1.305.816.267,00
3. INFANCIA 340 2.619.665.428,00
4. ADOLESCENCIA 193 1.071.149.596,00
5. FAMILIAS Y COMUNIDADES 2.088 2.787.106.982,00
6. PROTECCION 1.851 31.895.269.044,00
Total ICBF 111.471 380.276.085.452,00

Continuidad en la prestacion de los servicios de primera infancia, proteccion y atrapasuefios de
apoyo por la contrataciéon con cupos de vigencias futuras.

Ampliacién de los servicios con enfoque territorial y acorde a las necesidades de los diferentes
grupos poblacionales.

Experiencia piloto de operacién directa para la cualificacion de los servicios HCB.

El 50% de las UDS de HCB recibiran dotacion para mejorar el proceso de atencion.

Al 100% de los jovenes en situacion de adoptabilidad, se les esta apoyando en sus proyectos de
vida de formacién académica y desarrollo de competencias.

Contratacién de talento humano para la implementacion de la Ley 2126/2021 y para las estrategias
unificadas en restablecimiento de derechos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o020 PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024

) MEJORA E INNOVACION
Bl FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pagina 8 de 2

- Renovacion de los equipos de computo de las defensorias de familia para optimizar la atencion a
los usuarios.

Isaura Garcia presento las PQRS, donde da a conocer que se atendieron 27.950 peticiones, destacando
los principales motivos que fueron: Tramite de Atencién Extraprocesal, Solicitud de Restablecimiento de
Derechos, Derecho de Peticidén — Informacién y Orientacion con Tramite, y Reporte de Amenaza o
Vulneracién de derechos. En quejas se atendieron 148, y los principales motivos fueron: Omisién o
extralimitacion de deberes o funciones, Demora en la atencion (negar o retardar asuntos a su cargo) y
Maltrato al ciudadano. Se atendieron 264 reclamos, en los que resaltan: Incumplimiento de Obligaciones
Contractuales y Maltrato a Nifios, Nifas y Adolescentes. Y en sugerencia, se recibieron 17, entre
felicitaciones y, procesos y procedimientos de los servicios, modalidades y tramites del ICBF.

Para terminar su espacio, Isaura, realiza una dinamica de los canales de atencién, mostrandole a los
asistentes como utilizar y cuales son, en los que destaco el chat, videollamada, la pagina web, los puntos
de atencion, correo, WhatsApp, linea verde.

Vuelve a tomar la palabra el Dr. Juan Pablo Noguera Villar, y abre el espacio de participacion. En este
espacio se recibieron 8 formatos de PQRS diligenciados que fueron atendidos en el momento en que se
les dio lectura y las siguientes intervenciones verbales:

- Intervencioén 1:
Pregunta ¢ Por qué bajo el presupuesto?

Respuesta del ICBF

Monica Lemus respondié diciendo lo siguiente: “al comparar el presupuesto 2024 con el asignado
2025, se observa una disminucion en la apropiacion presupuestal actual la cual obedece a que
algunos servicios aun no cuentan con la asignacion presupuestal que garantice la operacion para
toda la vigencia dado que fueron contratados hasta junio, septiembre, octubre y estan en tramites
las nuevas contrataciones, presupuesto que se ira reflejando en los meses en que van aplicando las
adiciones al presupuesto.”

- Intervencién 2:
Pregunta ¢ Estan vinculando a las organizaciones comunitarias en los procesos?

Respuesta del ICBF:

Si, el Estado colombiano reconoce y promueve la vinculacién de las organizaciones comunitarias
en diversos procesos, incluyendo Juntas de Accion Comunal. La Ley 743 de 2002, por ejemplo,
destaca la importancia de la participacion comunal en la identificacion, formulacién, ejecucion,
administracion y evaluacion de planes y proyectos.

- Intervencién 3:
El sefior Robinson Romero, identificado con CC 72096126 y numero de contacto 3002842008,
manifesto: “ojala se tenga en cuenta JAC Asocomunal de los municipios del departamento teniendo
en cuenta que son los representantes de los municipios” haciendo referencia a la contratacion para
la prestacion de servicios del ICBF.

Respuesta del ICBF:
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Se recibe su peticion la cual sera atendida dentro de los términos de Ley, quedando como
compromiso la gestion de ésta.

Evaluacion de la rendicion de cuentas:

Se procedi6 a entregar los formatos de evaluacion a los asistentes para conocer su opinion y recibir su
retroalimentacion para la mejora continua de estos eventos, obteniendo como resultado 120 formatos
diligenciados.

Posteriormente, se presentd la muestra musical de Grupo Folclérico estrategia atrapasuenos quienes nos
deleitaron con los ritmos de cumbia, puya, y mapalé. Ademas, pudimos apreciar el talento de Dannis, una
joven que cautivo a los asistentes con su interpretacion de la musica y canto a son de tambor.

Cierre:

La coordinadora del Grupo de Planeacion y Sistema, Ménica Lemus agradecié la asistencia y participacién
de los ciudadanos, el interés y compromiso que tienen en los temas de las politicas sociales que se realizan
en el territorio. Asi mismo, destaco el apoyo de los colaboradores y aliados estratégicos en el desarrollo de
las actividades previas y durante la audiencia publica. Resalté la gestion de cada uno desde su rol como
ciudadano en la construccién de una sociedad mas equitativa y esto se logra con participacion de la
ciudadania. MIL'Y MIL GRACIAS, EL CAMBIO ES POSIBLE.

Decisiones:

Responsable(s):

Nombre / Cargo o rol Fechas

Compromisos / tareas

Gestionar la peticién presentada por el sefor Robinson
Romero, identificado con CC 72096126, niumero de contacto
3002842008, mediante la cual hizo la sugerencia “ojala se
tenga en cuenta JAC Asocomunal de los municipios del
departamento teniendo en cuenta que son los representantes
de los municipios” haciendo referencia a la contratacion para
la prestacion de servicios del ICBF.

Grupo de Asistencia

Técni 21 de julio 2025
écnica

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargoorol/

Dependencia Entidad Firma

Directora (E) ICBF

.
Luz Elena Gonzalez Ortega RegionalAtlntico ICBF v1%
|
,

Coordinadora Grupo ‘

Méonica Patricia Lemus Rojano | de Planeacion y ICBF Dt oo iy
Sistemas -
Fecha Hora Lugar

Proxima reunion
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