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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 9:00 am Fecha: 25 de junio de 2025
Lugar: Auditorio Regional
gepende_nma que Direccién Regional
onvoca:

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestion
Obietivo: Informar y dialogar con las partes interesadas sobre la gestion realizada y los

) ) resultados obtenidos por el ICBF Regional Guainia durante la vigencia 2024.
Agenda:

1. Himno Nacional

N OO o B~ W N

. Himno Departamento de Guainia

. Instalacion por parte de la directora regional

. Contexto institucional.

. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

. Informe de gestiéon misional con enfoque territorial y diferencial.

. Gestion administrativa

* Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

+ Gestion contractual asociada a metas.

* Ejecuciéon de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

8. Resultados mesas publicas, vigencia 2023

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

10. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

11. Espacio de participacion de partes interesadas

12. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

13. Cierre

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Desarrollo:

La Rendicién de Cuentas del ICBF Regional Guainia efectuada el 25 de junio de 2025 cont6 con la
asistencia de 78 personas representando a Comunidad, proveedores, aliados estratégicos, estado y
colaboradores.

Se inici6 con la instalacién del evento con los actos protocolarios como son:

Bienvenida a los asistentes

1. Entonacién del Himno Nacional

2. Entonacion del Himno del Departamento de Guainia

3. Instalacion por parte de la directora (e) de la Regional - ANGELA MARIA NUNEZ CARRILLO
Siendo las 9:15 am la directora (e) de la Regional da un cordial bienvenida a los asistentes, equipos de
trabajo, y a todas las personas de las diferentes areas que han facilitado la logistica para adelantar el

ejercicio de la Rendicion Publica de Cuentas.

Acto seguido se procede a la presentacion de los puntos de la agenda los cuales dan fe del ejercicio de
rendiciéon publica de cuentas asi:

4. Contexto institucional.

Apuestas de pais por mejorar las condiciones de“|
vida de los ninos, ninas y adolescentes

Mds oportunidades Prevencidn articulada
para la primera infanciaen de las violencias contra nifios, nifias
los territorios y adolescentes
* 2.700.000 nifios y nifias + Estrategia Atrapasuefios
* 400 municipios (255 PDET- ZOMAC) «  Atencién a las Familias
Proteccién y atencién Contribucién al
a las vulneraciones Derecho humano a la alimentacién
* Sistema Justicia Familiar * Investigacién Alimentaria
+ Justicia restaurativa en SRPA « Zonas de recuperacién alimentaria
* Soberania alimentaria °

BIENESTAR
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Se realiz6 la presentacion general del ICBF, mencionando su presencia institucional a nivel de todo el pais
a través de sus centros zonales con sus diferentes municipios de area de influencia, usuarios atendidos y
presupuesto asignado.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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ICBF

o A
Establecimiento publico oooo
descentralizado, con personeria gooo
juridica, autonomia administrativa o l o % e
y patrimonio propio. , 216 centros
33 regionales I Saaled) I

Creado por la Ley 75 de 1968 y

adscrito al Ministerio de Igualdad y o ® I Lot I 1.157 municipios
Equidad- Decreto No. 1074 de % (- @ con atencién del
2023. { ICBF

2.669.681 $9,78 billones
usuarios atendidos en (Inversién 2024)

*
2024 °
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Se presenté la plataforma institucional correspondiente a la vigencia 2023 - 2026: mapa estratégico,
mision, vision, objetivos estratégicos; asi como su alineacion estratégica con el Plan Nacional de
Desarrollo “Pacto por la Equidad” con los programas misionales del ICBF a través de la atencion durante

el curso de vida.

Nuestros Valores

Mapa
estratégico
2023-2026

@
<]
;L
o
]
4
-1
7]
w
@
o
3
3
o
o

Misién Visién

Objetivos Estratégicos
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Modelo de Transparenciay Etica Pﬁblica‘

Gestion Integral
Riesgo de
Corrupcién

Redes.

Institucionales y.

Estado Abierto canales de denuncia

Programa
Trgnsparencia Y
Etica Publica

Transparencia y.
Accesoala
Informacién

@
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_ N

Igualmente se presenté el modelo de Transparencia y Etica Publica.

5. Contexto Rendicion Publica de Cuentas

¢Qué es rendir cuentas?

El proceso de rendicién de cuentas se
entiende como una obligacién de las
entidades de la Rama Ejecutiva y de
los servidores publicos del orden
nacional y territorial, asi como de la
Rama Judicial y Legislativa, de
informar, dialogar y dar respuesta
clara, concreta vy eficaz a las
peticiones y necesidades de los
actores interesados  (ciudadania,
organizaciones y grupos de valor)
sobre la gestién realizada, los
resultados de sus planes de accién y
el respeto, garantia y proteccién de
los derechos.

SN

@
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Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Decreto 183 de 2015 Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién del Decreto 2482 de 2012.

Ley 1755 de 2015 -Ley que regula el derecho fundamental de peticién.
-Ley de Promocién y Proteccién al Derecho a la Participacién Ciudadana.

Decreto 1499 de 2017 Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacién diferencial a las entidades territoriales.

Decreto 1081 de 2015 Metodologia y estédndares, que deben cumplir las entidades publicas: «Estrategias
para la construccion del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano V2 2015».

Decreto 230 de 2021 Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas ( SNRdC),

Documento CONPES 167 de 2013 “Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcién”.

. [
LEY 2195 DE 2022 Programa de Transparencia y Etica Publica ﬁ‘

BIENESTAR
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Rais

Micrositiode transparencia- Pagina web .'

Transparencia y Acceso 3 la Informacién Piibtica Rendicion de Cuentas ICBF

|1 vy W
i | @

Marco normativo l'

Se informé a los asistentes que la Rendicion Publica de Cuentas hace parte del modelo de Transparencia
y Lucha contra la Corrupcion y que hace parte del componente “participacion ciudadana y rendicion de

cuentas”.

De igual manera se presentd el marco normativo y el micrositio de transparencia que se encuentra en la

pagina web www.icbf.gov.co

Para dar paso al siguiente punto, se realizé una muestra artistica y cultural, por parte de los nifios y nifias

vinculados a la modalidad propia e intercultural -UCA Paujil

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6. Informe de Gestion

En este item se dieron a conocer desde las misionales, las experiencias exitosas y los logros alcanzados
durante la vigencia 2024

Nuestramisionconenfoque territorial '

Experiencias exitosas 2024 - Primera Infancia

Inicio de la atencién con Racién Servida en
la Modalidad Propia e Intercultural en las
comunidades de Chiguiro y Laguna Colorada
- Barrancominas, beneficiando a 130 nifios
y nifias menores de 5 afios

aecer(
°5iew‘;?e

_——

Nuestramisioncon enfoque territorial .

Logros de la Regional 2024 - Proteccién

Nuestramisionconenfoque territorial '

Logros de la Regional 2024 - Proteccion

Conformacion de un nuevo Hogar
Sustituto de apoyo para ubicaciones
en Procesos Administrativos de
Restablecimiento de Derechos fuera

A través de EMPI - Trabajo Infantil se ha
promovido el restablecimiento de los derechos
de los NNA en situaciéon de trabajo infantil,
involucrando a las familias y/o cuidadores, a

Sistema de “ﬁ) través de la atencion directa teniendo en cuenta
del contexto familiar Repopsshiidad Paosl | NS las caracteristicas y particularidades  del
FARSIAR territorio.

Visibilizacién del SRPA en el territorio con la inclusién en los planes de
desarrollo Departamental y Municipales. Emisién Decreto del
reglamento interno del Comité Departamental del Sistema Nacional
de Coordina_cio'n de Responsabi[igad Penal para _Adolescentes - intervenir la problematica de manera holistica,
osncaat; el sl e veac Vincianco 3 s Gfarertes soercs g SNAE
i v 1A by . inicio del cargue de los casos en la plataforma
Gobernacidn y las Secretarias de Educacién en Prevencién del delitg, SIRITI °
en las Instituciones Educativas -

Visibilizacién de la problematica de Trabajo Infantil
y su posicionamiento en las diferentes agendas
institucionales, reconociendo la importancia de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Nuestramisionconenfoque territorial '

Logros de la Regional 2024

Se atendieron 450 beneficiarios (entre
nifios, nifias y mujeres gestantes) con el
1 servicio de 1000 dias para cambiar el
mundo en Barrancominas e Inirida (Rio
“hsga'ﬁm“a':ma' Atabapo)_ a _través de Conve_nio
Interadministrativo con la ESE Hospital
Intercultural Renacer

Nuestramisiéncon enfoque territorial ‘ Nuestramisionconenfoque territorial '

. o # Logros de la Regional 2024 — Familiay Comunidades
Logros de la Regional 2024 — Familiay Comunidades

Vinculaciéon a través de contrato de prestacion Somos Familia,
Cumplimiento del Auto 004 de 2009 a la de servicios a profesionales para la atencién a Somos Comunidad
Atencién  desde la  Modalidad  Tejiendo 396 familias, de la cuales 99 en el municipio de FRESENCA - Fartar  Comimtana
Interculturalidad a las comunidades Etnicas Barrancominas llegando por primera vez a
Sikuani ubicadas sobre los cafios del Rio través de este servicio para el fortalecimiento
Inirida, Minitas - Mirolindo y Comunidad de capacidades de agencia democratica, de Vinculacién a través de contrato de
Cimarrén cuidado e incidir en los proyecto de vida prestacién de servicios a
Ampliacién de la cobertura de atencién hacia individual, familiar y comunitario profesionales de las é&reas de
los Rios Inirida, Guaviare y Atabapo con la Psicologia,’ Trabajo Social Y
Modalidad Tejiendo Interculturalidad, Antropologia para brindar atencién a
impulsando la contrataciéon con Asociaciones |a_5_ familias que prgsent_an
indigenas con propuestas elaboradas para el dificultades de  convivencia,
rescate de las précticas culturales de los asociadas con transiciones vitales de

la unidad familiar o de alguno de

sus integrantes, o producidas por @
eventos inesperados que afectan su
estructura y sus relaciones s

pueblos indigenas

s ¢ Ba

Nuestramisioncon enfoque territorial . Nuestramisioncon enfoque territorial '

Logros de la Regional 2024 - Infancia, Adolescencia y Juventud Logros de la Regional 2024

Desde la Direccién de Infancia, Adolescencia y Juventud, se ha
dado participaciéon en 15 movilizaciones en el territorio,
atendiendo alrededor de 1.000 nifios, nifias y adolescentes, en
temas como participacion, convivencia escolar, enfoque
diferencial, construccion de paz, conflicto armado, riesgos (|
digitales, derechos sexuales y reproductivos para promover el 'K
derecho a la participacién a través de su empoderamiento como Atr

Para la vigencia 2024 se inauguré e
inicio funcionamiento de la Casa de
la Nifiez - Flor de Inirida para la
atencion de la modalidad

Atrapasuefios, para 240 nifios, nifias
ciudadanos y ciudadanas que les permita decidir e incidir en la q y adolescentes
toma de decisiones en todos los entornos donde transcurren sus

s Suenos

Estrategia Intersectorial °

Para el 2024 la Mision del ICBF, estaba enmarcada en promover el desarrollo integral de NNA, asi como
el fortalecimiento de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos
protectores y principales agentes de transformacion social. Se presentaron los logros mas representativos
de la vigencia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Para dar paso a el siguiente punto de la agenda, uno de los usuarios vinculados a la Casa atrapasuefios
Flor de Inirida, realizé una intervencion en el cual dio a conocer su experiencia en la estrategia, resaltando
las acciones adelantadas por los profesionales que realizan el abordaje y la importancia de continuar
promoviendo estos espacios para los adolescentes de la comunidad.

Adicional, algunos de los usuarios realizaron una muestra musical en la cual dieron a conocer una cancién
de su autoria la cual fue creada en conmemoracion del dia de la Afrocolombianidad.

~ Atrapa
pUScH

7. Gestion administrativa

Nuestramisionconenfoque territorial '

Ejecucion - Financiera - 2024

‘ Regiona[ Programacién Metas Sociales Y Financieras

Guainia Consolidado de Atencién
Modalidades de Atencién Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado
Primera Infancia_ $ 15.880.256.762 $ 15.880.256.762
Infancia
$349.231.672 $338.204.773
Adolescencia y Juventud
Familia y Comunidades $ 1.326.860.666 $ 1.306.860.666
$ 1.783.297.960 $864.588.272
$ 923.865.986 $860.830.166
TOTAL $20.263.513.046 $ 19.250.740.639 .

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Politicas, programas y proyectos .

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

Pacto por la Equidad

r 3 M - Pacto por la equidad de Plan Estratégico
' oportunidades para grupos adsieng
—‘M [ étnicos. ectorna
+ Pacto por la inclusién de
4 [

todas las personas con
discapacidad Pl 5
an Indicativo
« Pacto de equidad para las
mujeres.
« Pacto por la Legalidad

Institucional

Mapa Estratégico

« Pacto por la construccion
de paz ; y .

+ Pacto por la equidad de Planes Acci6n ICBF
oportunidades para grupos
étnicos.

Nuestramisionconenfoque territorial '

Transversales

Reporte metas sociales

Regional Programacién Metas Sociales Y Financieras
Guainia Consolidado de Atencién

Modalidades de Atencién Unidades de servicio Cupos Contratados Usuarios Atendidos
Primera Infancia, 44 2363 2363
Infancia 1 44 44
Adolescencia.y. Juventud 196 196
Familia.y. Comunidades 4 842 2526
NULECIOR ..cvvvvvveese 3 450 450
Proteccién.. 7 21 21

TOTAL oo 59 4216 5600
°

* Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Politicas, programas proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

FAMILIA Y COMUN
SOMOS FAMILIA, SOMOS COMUNIDAD
OBJETO:

Somos Familia,
Comunidad

Tty ot

Fortalecer las i de agencia atica, cuidado e incidencia en las familias y comunidades con el fin de
configurar y avanzar en la implementacion de sus planes de vida personales, familiares y colectivos, reafirmando su condicion
de sujetos de derechos protagonistas de su propia historia, hacia la consolidacion del buen vivir, el tejido social y la construccion

de paz.
Tiempo de implementacion
miliar Julio-
L | Talento Humano Cantidad| Valor contrato
Casablanca =
Bl Jardin Enlace Técnico - Coordinador 1 $ 34.102.848,00
H Poblado Lider Territorial 1 $ 28.046.723,00
Inirida San lavier 3 E2 Gestor dela 1 |$ 19.3226m,00
Sttt Auriliar Administativo 1 |$ 605000000
Primavera
Libertadores 11 | § 156.858.588,00
1 3 Gestor Comunitario 3 $ 48.846.230,00
4 ) 18 |$ 293.227.03400 |

Politicas, programas yproyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

NUTRICION
1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO

OBJETO: Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnologicos, administrativos y financieros para
implementacién de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, en concurrencia con los servicios proy Dias para cambiar
del sistema de salud colombiano para la atencion y prevencion de la desnutricion aguda moderada y severa

NUMERO DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: 94001012024

IFANCIA, ADOLE

1 CASA ATRAPASUENOS

el mundo generaciones para la vida y para la paz.

4

BIENESTAR
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CIA'Y JUVENTUD

LUGAR DE EJECUCION: Inirida 240 Cupos Casa Atrapasuefios Flor de Inirida

ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO (EAS): E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL INTERCULTURAL RENACER

LUGAR DE EJECUCION: Barrancominas (150 cupos) Inirida 300 Cupos.

Politicas, programas proyectos

Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

Atrapa

OBJETO: Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion Suenos
de nifas, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccion de

PERIODO DE EJECUCION - APORTES ICBF ‘CONTRAPARTIDA R

Septiembre - Diciembre

PERIODO DE EJECUCION cuPoS. APORTES ICBF CONTRAPARTIDA 'VALOR TOTAL DEL 2028
CONTRATO

$1.681.809.525

$1.681.809.525

L]
Septiembre - Diciembre $1.681.809.525 $1.681.809.525
2024 @)
s
s PENTAR
i
o P l, .
Politicas, programas proyectos oliticas, programas proyectos
Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible Cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible
Tejiendo Tejiendo w
FAMILIA ¥ COMUNID Intercuturalidad \} A g
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD e ————— R W] TEJIENDO |NTERCULTURAL|DAD vCameenrs | FAMIUAR
BT Eotale iy A i ) ) OBJETO: Fortalecer las capacidades de las familias y las jenerar
Ol e SR D DAL D U S STCasY) 25, /para generar comul 0. entomos protectores que permitan el Buen Vivir de los nifios, nifios y adolescentes, la garantia de los derechos individuales. y
gntomas prolegiaresiquo periianicl BussiVivindelos nifios inificsy adclsscantes Ja/garaniia'de los detechosidividudlas,y colectivos, la construccion de tefido social y cultural y la proteccion integral @ partir del reconocimiento de sus saberes,
colectivos, la construccién de tejido social y cultural y la proteccion integral a partir el reconocimiento de sus saberes, ot oS lonigiin o 4 ool L S
tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda : g :
; NUMERO DE CONTRATO: 940001162024
NUMERO DE CONTRATO: 84001152024
ENTIDAD EJECUTORA DE SERVICIO: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DEL PUEBLO ENTIDADEJECUTORADE SERVICIO: CIMTARAI
PUINAVE LUGAR DE EJECUCION: RIO ATABAPO - CANO RAYA, GUAYABAL VITINA, PLAYA BLANCA Y CHAQUITA
LUGAR DE EJECUCION: RIO INIRIDA CARO GUARIVEN
PERIODO DE APORTES ICBF CONTRAPARTIDA |  VALORTOTAL DEL
PERIODO DE EJECUCION cupos APORTES ICBF CONTRAPARTIDA VALOR TOTAL DEL EIECUCION CONTRATO
CONTRATO
15/08/2024 al $292.000.000 $300.940.000
13/08/2024 al $200.000.000 $206.000000 @ 31/12/2024
31/12/2024
s
PO
e
i
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8. Resultados mesas publicas, vigencia 2024

Consulta previa '

Tema seleccionado: — —=
_ Atencion Integral Nifios,

Ninas de 0 a 5 Ahos:

Numero de encuestas: -

educacion inicial

Se informa a los presentes que, la mesa publica se realiz6 el 23 de octubre de 2024 en el municipio de
Inirida, el tema abordado fue Atencion integral a Nifios y nifas de 0 a 5 afios en educacion inicial, dicho
tema fue seleccionado gracias al diligenciamiento de 85 encuestas las cuales fueron llevadas a cabo
previamente de manera presencial y virtual.

En cuanto a los resultados de la mesa publica, no se dejaron compromisos y no se obtuvo alguna PQRS.
9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
No se adquirieron compromisos

10. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Tipo Principales Motivos 2024 Oportunidad Rta
SOLICITUD DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS 373 10 Dias para realizar la VD
- TRAMITE DE ATENCION EXTRAPROCESAL 263 Segun disponibilidad de agenda SEAC
Peticiones
Dependiendo del tipo de solicitud se debe dar
DERECHOS DE PETICION-INFORMACION CON TRAMITE 346 respuesta en los términos establecidos en el art
de la ley 1755 de 2015
OMISION O EXTRALIMITACION DE DEBERES O FUNCIONES 2 Interés particular: 15 dias
. INCUMPLIMIENTO U SOMISION DE ACTUACIONES .
Quejas DENTRO DEL DEBIDO PROCESO 2 Consultas 30 dias
MALTRATO AL CIUDADANO 1 Entre autoridades 10 dias
Reclamos | INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES 1
Sugerencias | FELICITACIONES Y AGRADECIMIENTOS 2
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11. Espacio de participacion de partes interesadas
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Dada la importancia de la participacion ciudadana, se brindd espacio de escucha frente a la opinién de los
participantes en el marco de la gestidon y resultados obtenidos por el ICBF Regional Guainia durante la
vigencia 2024 y sus victorias tempranas 2025.

Una vez se inicié el espacio mencionado, se obtuvo las siguientes intervenciones por parte de los
participantes:

-El director regional del Ministerio del trabajo, el sefior Anderson Urrea, realiza reconocimiento a la gestion
y participacion de ICBF en los diferentes espacios institucionales y comunitarios que han permitido mayor
presencia de la entidad en el territorio, igualmente, resalta la labor realizada por el equipo EMPI entorno a
la prevencién del trabajo infantil y el abordaje que da a los casos identificados, esto sumado al hecho de
que al aumentar el numero de defensores de familia para la atencién a los usuarios ha permitido mejorar
los tiempos de respuesta y la calidad del servicio prestado en el marco del restablecimiento de derechos.

En la intervencién, el sefior Anderson resalta el avance del pago oportuno de los operadores a sus
contratistas lo cual presentd avances significativos con respecto a la vigencia anterior, lograndose
disminucion de quejas interpuestas ante el ministerio de trabajo, por lo cual da como sugerencia continuar
realizando seguimiento a los operadores en el pago oportuno de los honorarios del talento humano,
igualmente, sugiere, continuar contratando con asociaciones indigenas del territorio dado a que esto
aporta a la mejora de este.

Para finalizar, el sefior Anderson menciona que dado a las lluvias y la creciente del rio se han presentado
inundaciones en la comunidad de Cimarron, por lo que sugiere que el ICBF regional Guainia, haga
presencia en el sector para identificar necesidades y realizar las acciones a las que dé lugar; cabe resaltar
que, frente a esta sugerencia, se informa que teniendo en cuenta la informacion aportada, se realizara
socializacion de la misma con el Equipo de Unidad Movil, dado a que este desde su misionalidad realiza
entre otras cosas acompanamiento psicosocial en aquellos eventos presentados por emergencias
naturales.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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-La sefiora Conny Electra, presidente de la junta de accién comunal del barrio el Galan, via WhatsApp
envio audio a uno de lo de los colaboradores de ICBF, en el cual informa que no pudo asistir a la RPC, sin
embargo, desea resaltar la labor realizada por los profesionales de la casa atrapasuefios Flor de Inirida y
el impacto positivo que ha generado este servicio en la comunidad, puesto que los nifios y adolescentes
cuentan con un espacio para el fortalecimiento de sus habilidades.

Por lo anterior, la sefiora Conny manifestd la importancia de ampliar cupos para la atencion en la casa
atrapasuefios puesto que las problematicas sociales a las que se estan viendo expuestos los adolescentes
requieren de programas que apoyen a la adecuada ocupaciéon del tiempo libre y que a su vez reciban
acompanamiento de un equipo de profesionales que los orienten de acuerdo con sus necesidades.

Frente a lo anterior, se informa a la sefora Conny que la casa atrapasuefios es una casa tipo B, lo que
quiere decir que su maximo de cupo son 240 usuarios; sin embargo, dado a las necesidades que se han
identificado con respecto a la nifiez y la adolescencia, se continuara realizando las respectivas gestiones
para fortalecer la presencia institucional en el territorio.

-El sefior David Hernandez, rector del Colegio los Libertadores, manifiesta estar inquieto por tres
problematicas, 1) el aumento de casos de consumo de sustancias psicoactivas en las instituciones
educativas, 2) El consumo de bebidas embriagantes por parte de menores de edad en las fiestas que
realizan en el municipio y 3) los hijos de los recicladores que se observan acompafandolos a sus labores,
teniendo en cuenta esto, pregunta que hace ICBF en cada uno de estos casos.

En torno a la consulta realizada por el sefior David, se informa que frente al consumo de sustancias
psicoactivas en las instituciones educativas, se ha tratado el tema en el comité de convivencia escolar
para plantear estrategias interinstitucionales que permitan el abordaje integral de la problematica, ademas
de ello, puntualmente ICBF desde sus servicios viene adelantando acciones de prevencion encaminadas
al fortalecimiento de factores protectores tanto individuales como familiares y comunitarios con lo cual se
pueda mitigar el impacto de las problematicas identificadas.

En cuanto a la poblaciéon de recuperadores ambientales, desde la estrategia EMPI se han adelantado
jornadas de fortalecimiento con la poblacién en menciéon encaminadas a la prevencién del trabajo infantil
y fortalecimiento de entornos protectores y en los casos en los que se identifica que algun nifio, nifa o
adolescente esta expuesta a una vulneracion de derechos se hace remision a defensoria de familia para
la verificacion de derechos y las respectivas actuaciones.

Para culminar con la intervencién del sefior David, se informa que en el caso del consumo de bebidas
embriagantes en las fiestas que realizan en el municipio, se ha expuesto en las mesas intersectoriales
dicha situacion y la necesidad de crear estrategias que promuevan la mitigacion de la problematica, sin
embargo, se invita a las instituciones presentes en el auditorio como la policia y la alcaldia municipal a
reforzar el control frente a esto.

-La sefiora Soledad Carrillo, profesional vinculada a la Alcaldia de Inirida, resalta la presencia de la
modalidad propia e intercultural en el territorito, dado a que esta fortalece la apropiacion de la cultura desde
la primera infancia, manteniendo asi los saberes y tradiciones autdctonos.

12. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
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Se entregaron 70 encuestas y fueron diligenciadas 42.
13. Cierre

Siendo las 11:50 am se da por finalizada la rendicién publica de cuentas, agradeciendo a todos los
presentes.

Es importante, mencionar que durante el desarrollo de la Rendicién Publica de cuentas, se conté con una
estacion de café y se brindo un refrigerio a los participantes (Sandwich, jugo, fruta).

Compromisos / tareas Responcs:able(s): Nombre / Fechas
argo o rol
Ninguno
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

Se anexa listado de asistencia

. .. Fecha Hora Lugar
Proxima reunién

Leidi Yorley Fernandez Torres — Técnico Administrativo CZ
Colaborador que elabora el
acta: Diana Carolina Ramirez Jaramillo — Profesional Universitario GAT
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