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ACTA DE REUNION O COMITE N° 001

Hora: 9:00 a.m. Fecha: 30/06/2025
Lugar: Teatro mayor Bicentenario — Tunja Boyaca
Dependencia que Convoca: Direccion Regional

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la gestion

Informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de
Objetivo: los actores interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la gestion
realizada por la Regional Boyacé en la vigencia 2025

Agenda:

Himnos

Palabras de Bienvenida Directora (E) regional Dra. Edilma Janeth Galvis Ferreira
Marco normativo

Micrositio de Transparencia

Somos Bienestar Familiar

Historias que cambian vidas

Transparencia y resultados mesas publicas

Foro: Cuentas para la vida

Cierre

©CxNoOrLN =

Desarrollo:

1. Himno Nacional — Boyaca — ICBF
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Cuentas
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2. Palabras de Bienvenida Directora Regional Dra. Edilma Janeth Galvis Ferreira

Presenta un saludo especial a los asistentes, manifestando que para ella como Directora regional del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar en Boyaca, es un verdadero gusto dar inicio a este espacio de rendicion publica de cuentas, un momento
para encontrarnos con la ciudadania y compartir, con transparencia y sentido de responsabilidad, el trabajo que venimos
adelantando en el departamento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Informa que a lo largo de esta jornada se estaran compartiendo avances, acciones y logros que reflejan el compromiso del
ICBF con la garantia de derechos de las nifias, nifios, adolescentes y sus familias. Cada uno de estos resultados es fruto de
un trabajo constante, articulado y profundamente conectado con las realidades de nuestros territorios.

Por lo que sefiala que también es una oportunidad para escuchar cémo, desde los distintos rincones de Boyaca, se han vivido
las transformaciones, cuales han sido los aprendizajes y qué caminos se vislumbran hacia adelante. Porque construir
bienestar implica reconocer lo que hemos avanzado, pero también proyectar juntos lo que queremos seguir fortaleciendo.

Refiere que este ejercicio es, ante todo, un acto de confianza. De abrir la gestion publica para que sea conocida, comprendida
y enriquecida por quienes hacen parte de ella: la ciudadania, por lo que gradece profundamente su presencia. Su interés, su
escucha y su participacion son esenciales para que este espacio tenga sentido y para que sigamos avanzando con mayor
cercania y pertinencia.

Concluye que lo que se quiere es que cada informacioén que compartimos no se quede solo en cifras, sino que refleje algo
mas profundo: el compromiso de seguir trabajando por una nifiez protegida, por familias fortalecidas y por un departamento
que avanza con oportunidades.

Marco normativo

Se presenta el contexto institucional del ICBF y el marco normativo que regula los ejercicios de la Rendicion Publica de
Cuentas:

e A R
DA

Cuentas para la Vida

Espacio de didlogo y participacion del ICBF con la ciudadania, donde
compartimos los avances, retos y transformaciones en la garantia de
los derechos de las nifas, nifnos, adolescentes y sus familias.

§
para - M
lagd ﬁ ? arco BENEsTAR
L]
normativo
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Plan

Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion del Decreto 2482 de 2012.

-Ley que regula el derecho fundamental de peticién.

-Ley de Promocién y Proteccién al Derecho a la Participacién Ciudadana.

Decreto 1499 de 2017 Por el cual se actualizd el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su

implementacién diferencial a las entidades territoriales.

Metodologia y estiandares, que deben cumplir las entidades publicas: «Estrategias

para la construccién del Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano V2 2015».

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas (SNRdC),
Documento CONPES 167 de 2013 “Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcién™.

LEY 2185 DE 2022 Programa de Transparencia y Etica Pdblica

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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4. Micrositio de Transparencia

De igual forma se presenta e informa a la comunidad sobre el micrositio de transparencia y su utilidad:

“#ios. Micrositio de Transparencia 4

< BIENESTAR
Paginaweb FAMILIAR

nto de Rendicién Pablica de Cuentas ﬁ

5. Somos Bienestar familiar

Comienza la Dra. Edilma contando a la comunidad que el ICBF, establecimiento publico descentralizado, creado por la Ley
75 de 1968, sigue presente en todo el pais, con 33 regionales y 218 centros zonales. En 2025, mas de 3,1 millones de
personas han sido atendidas, gracias a una inversién de 10,68 billones de pesos. Ademas, el Instituto llega a 1.130
municipios, garantizando atencion cercana a las familias colombianas. Asi, el ICBF continta trabajando por el bienestar y la
proteccion de la nifiez en todo el territorio nacional.
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Somos el

Bienestar
Familiar

ICBF 2025

a

_l“a

33 2 1 8 centros

regionales zonales

]\*7
$10.68 1.130

billones (Inversion municipios con
2025) atencion del ICBF

3.121.991
usuarios
atendidos en
2025*

2025

Regional Boyaca

Modalidades de Atencién

Presupuesto asignado

Primera Infancia $ 143.614.927.129

Infancia $914.603.616
Adolescencia y Juventud $463.712.569
Familia y Comunidades $3.023.913.702
Nutricién $ 659.188.552
Proteccién $27.348.219.826

$ 176.024.565.394

Consolidado de Atencién

-

&

BIENESTAR
FAMILIAR

Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio.

Creado por la Ley 75 de 1968 y
adscrito al Ministerio de
Igualdad y Equidad- Decreto No.
1074 de 2023.

4
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Presupuesto ejecutado
$ 143.613.188.579
$886.137.744
$ 434.568.300
$2.999.122.636
$ 652.918.545
$26.998.525.419

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En cuanto a la ejecucion presupuestal para la vigencia 2025, se asigné un presupuesto total de 176 mil 24 millones de pesos,
de los cuales se ejecutaron 175 mil 584 millones de pesos, alcanzando un 99,75% de cumplimiento. Estas cifras reflejan el
compromiso con el bienestar de la nifiez y las familias en el departamento.

Nuestra mision con

enfoque territorial

P |
El ICBF Regional Boyaca presenta su balance financiero del cuatrienio 2022-2025:

Se programaron mas de 636 mil millones de pesos, con una ejecucion cercana a 631 mil millones, alcanzando un
cumplimiento superior al 99%.

Lo que nos muestra una gestion eficiente que consolida el compromiso con la nifiez y las familias boyacenses, cuya
informacién sera ampliada mas adelante.

- L B 4 - = -.:Iﬁ‘:l":
“awiDA EjJecucion financiera PR

cuatrienio (22/25)

Programacién Metas Sociales Y Financieras
Regional Boyaca
Consolidado de Atencién

Modalidades de Atencion Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado

F e == $514.726.852.829 $ 514.125.209.900 Esperamos ejecutar a

Infancia $5.244.761.985 ¢5.071187.574  diciembre de 2026 més de

_ 162 mil millones,

R A e $10.662.236.193 $8.289.202.955 buscando superar la

Familia y Comunidades $10.152.948.693 $9.927.942.503 inversion en todos los
., servicios misionales del

5 S $6.393.602.763 $6.166.409.872 Departamento.

Proteccién $ 89.162.820.843 $87.175.187.454

Ut $636.343.223.306 $630.755.140.258

Siguiendo con este panorama de inversion, les contamos como se refleja esta ejecucion en la atencion a la primera infancia
en la Regional Boyaca. Durante 2025, se atendieron mas de 46 mil nifias y nifios, con presencia en 122 municipios del

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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departamento. Para ello, se programaron cerca de 143 mil 614 millones de pesos, de los cuales se ejecutaron mas de 143
mil 613 millones, alcanzando un cumplimiento del 99, 9%.

Asi, se fortalece el desarrollo integral de la primera infancia en el territorio.

CL’J)%r}LGS \. eDireccion . “é‘é
swiod  Primera Infancia 2025 s
Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (122 Municipios)
46.161 $143613.188.579  $143.614.927.129

Se destaca la atencion de los servicios de Infancia. En 2025, se atendieron 503 nifias y nifios en 2 municipios. Se programaron
914 millones de pesos y se ejecutaron 886 millones, con un cumplimiento del 96,9%.

Asi, el ICBF sigue fortaleciendo la atencion a la infancia en el territorio.

Cuentas ¥ Direccion o é‘
"f’g’":;g,@\ Infancia 2025 4

Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (2 Municipios)
503 $886.137.744  $ 914.603.616

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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La gestion de los servicios de Adolescencia y Juventud. En 2025, se atendieron 341 adolescentes y jévenes en 2 municipios.
Se programaron 463 millones de pesos y se ejecutaron 434 millones, alcanzando un cumplimiento del 93,7%.

CUT::;M;\ Adolescencia y Juventud 2025 4

I I - .

Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (2 Municipios)

a $434.568.300  $463.712.569

BIENESTAR
FAMILIAR

Destacando la gestion de los servicios de Familia y Comunidades. En 2025, se atendieron mas de 7 mil usuarios en 54
municipios. Se programaron 3.023 millones de pesos y se ejecutaron 2.999 millones, alcanzando un cumplimiento del 99,2%.

C“P?’EE’{SW ;\ Familiay Comunidades 2025 W

FAMILIAR

Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (54 Municipios)

719, $2.009.122.636  $3.023.913.702

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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En 2025, se atendieron 300 usuarios en 15 municipios. Se programaron 659 millones de pesos y se ejecutaron 652 millones,
con un cumplimiento del 99,1%. Asi, el ICBF sigue fortaleciendo la seguridad alimentaria y nutricional en el territorio.

C“T:m;sz.,[\ Nutricién2025 \ 4

‘ I I99’05%

Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (15 Municipios)

$652.918.545  $659.188.552

BIENESTAR
FAMILIAR

300

En 2025, se atendieron 4.707 usuarios en 26 municipios. Se programaron 27.348 millones de pesos y se ejecutaron 26.998
millones, alcanzando un cumplimiento del 98,7%. Asi, el ICBF continda garantizando la protecciéon de nifias, nifios y
adolescentes en el territorio.

o
Cuentas Direccion §6’

PaediiD ;\ Proteccion 2025

“"s

BIENESTAR
FAMILIAR

. I I -
Personas atendidas Presupuesto Presupuesto Cobertura territorial
ejecutado programado (26 Municipios)
4.707 $26.998.525.419  $27.348.210.826

La ejecucion financiera de todos los contratos, convenios y compras de la Regional Boyaca.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Durante 2025, se gestionaron 641 contratos, por un valor total superior a los 187 mil millones de pesos. De estos, se destacan
los contratos de aporte, con 125 procesos que concentraron la mayor inversion, seguidos por los contratos de prestacion de

servicios y funcionamiento.

Asi, se evidencia una gestion contractual sdlida al servicio de la nifiez y las familias del territorio

Cuentas % - o ® . ﬁ
Pﬁ;ﬁ"i;;;;?\ Ejecucion financiera 2025 .4

Reporte SITCO

Contratos No. de contratos 2025 Valor
Contratos de aporte 125 $168.027.128.099
Contrato prestacion servicios profesionales 447 10.722.238.946
Contrato prestacion de servicios 29 1.060.869.617
Otros - funcionamiento 40 7597.201.928

TOTAL 641 187.407.438.592

1”?’
Durante este periodo, se atendieron mas de 230 mil usuarios desde los diferentes servicios en los 12 Centros Zonales. En
materia financiera, se asignaron mas de 636 mil millones de pesos y se ejecutaron cerca de 630 mil millones, consolidando

la inversién social en el departamento.

Ademas, se logré cobertura en 122 municipios, garantizando presencia institucional en todo el territorio.

60.735

Cuentas \' . - “ﬁ‘é
"eniDA. Regional Boyaca b4
~% AT FAMILIAR
.
cuatrenio
:
12 centros 230.952 636.343.223.306 630.755.140.258 1 22 .
zonales usuarios Presupuesto Presupuesto municipios
atendidos en la asignado ejecutado con atencion en la
regional regional

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Lo proyectado para la vigencia 2026 en la Regional Boyaca. Con los que se espera atender a mas de 60 mil personas a

través de los 12 centros zonales.

Para ello, se ha programado una inversion superior a los 162 mil millones de pesos, que permitiran seguir fortaleciendo la
atencion a la nifiez y las familias. Asi, el ICBF continia avanzando con compromiso hacia el bienestar de Boyaca.

Cuentas > - P 4
PN E\ Regional Boyaca 2026 PR

|
i N

T @ 3

12 centros Proyectado Presupuesto
zonales Personas programado
atendidas 60.735 162.742.209.693

I

%

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6. Historias que cambian vidas

W

HISTORIAS QUE

CAMBIAN VIDAS % (m( (ﬁ’ a

Presentamos la historia de dofia Maria Quemba, madre comunitaria del hogar de Bienestar Los Terremotos. Su amor y
vocacion han acompafiado el desarrollo de nifias, nifios y sus familias. Destacamos asi a quienes transforman vidas

Historias que inspiran... SG8ntas.

PN

Desde Educacion Inicial en el Hogar, se impulsaron experiencias pedagdgicas innovadoras que permitieron a las familias
crear, explorar y aprender juntas.

Historias que inspiran @)
Primera Infancia- 2026 BV

- N
OPERACION DIRECTA

Apuesta por una atencién cercana y de calidad en
primera infancia.

Uso de materiales simples (yeso, agua y pintura)
como herramienta pedagdgica.

. Creacion de experiencias que fortalecen la relacion
| entre nifias, nifos y sus familias.

Generacion de espacios de encuentro, aprendizaje y
conexion emocional.

Fortalecimiento de vinculos y memorias
significativas.

» Afo 2026-Historias operacion directa
» Buenas practicas del centro zonal Chiquinquira

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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compartimos una historia que refleja el impacto de la inclusién: un nifio que, con el apoyo de los Centros de apoyo a la
inclusién y el sector salud, logré mejorar su movilidad. Asi evidenciamos como el trabajo conjunto transforma vidas.

Durante 2024, 2025 y 2026, mas de 240 nifias, nifios y adolescentes se han vinculado a este espacio, participando en
procesos formativos, recreativos y de fortalecimiento personal. Destacamos la experiencia de un adolescente de la Casa
Atrapasuefios Tunja. Gracias a su liderazgo y compromiso con el cuidado del medio ambiente, participé en la Cumbre de
Nifiez y Juventud previa a la xCOP16, siendo reconocido a nivel internacional. Este logro demuestra que, cuando brindamos
oportunidades, los suefios pueden trascender fronteras

PARTICIPACION EN EL ENCUENTRO @@é
COP16 - 2024 G

Cuando los suenos trascienden fronteras

Reconocimiento internacional:
Adolescente participante de Casa
Atrapasuefios Tunja destacado en la COP16
(Cali, Colombia).

Visibilizacién: Mencién en el discurso de
apertura por parte de la ministra de
Ambiente.

Impacto inspirador: La experiencia
motiva a otros, evidenciando el valor de
espacios que impulsan talentos y la
participacion.

“para,

DA

A través del servicio Tejiendo Interculturalidad, operado por AFROBQY, 336 familias fortalecieron su identidad cultural y
sentido de pertenencia

Historias que inspiran-Tejiendo @ h)
Interculturalidad- 2023-2026 .,.\Jm

FAMILIAR

= 336 familias beneficiadas a través del servicio
Tejiendo Interculturalidad (AFROBQY)

* Fortalecimiento de la identidad cultural y el sentido de
pertenencia

* Desarrollo de actividades de danza y expresiones
artisticas

* Promociodn de la integracion familiar y la participacion

AFROBOY comunitaria

* Impulso a comunidades mas conectadas, diversas e
incluyentes

para

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En el marco del convenio entre la ESE Salud Sogamoso y el ICBF, durante el afio 2026, se brindé atencién a 300 usuarios,
entre mujeres gestantes y nifias y nifios en riesgo nutricional, en varios municipios del departamento.

Historias que inspiran... \$f

)
ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION

Convenio ESE Salud Sogamoso - ICBF
(2025-2026)
Implementacién de acciones de atencién y
prevencién de la desnutriciébn en municipios
priorizados de Boyaca, beneficiando a 300
gestantes, nifios y nifias, con avances en la
recuperacién nutricional y el fortalecimiento

de practicas de cuidado familiar.

7
=
Cuidar la nutricién es cuidar la vida: 300 oportunidades para crecer con bienestar y futuro. I

Con respecto al Proyecto Proteccion se realizaron las siguientes actividades

ia
P

Cuenrtus-v >
Historias que inspiran... : P 5

Modalidades y Servicios de atrencién pava NNAJd en
Proceso de Restablecimiento de devechos

de A A y for ata

- A i - Hogar e Intervencién de apoyeo psicosocial

oA imi ial — Internados e Apoyo (servicio
complementario)

e Externado (media jornada y jornada completa)

» Historias que inspiran... Cuentase
Pl
- 'I‘vl.

“Tvansgormando vidas a través del cuidado, \a
Proteccién ¥y el Compromiso.”

>
@ =

Se consolidaron 130 aa s is Coa
Unidades de Servicio y la 2 ey Banaitclacs - e
VicaadEh Ue B2 sivan mensual a més de 330 nifios, meficiarios con categorias de

Saniiilag siaiitatas nifias, adolescentes y jévenes. discapacidad,

9

[M—{)o
o ofo )
(e3 (o [ |

-

de ény itacié
dirigidos a las familias sustitutas, para
la mejora continua del servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Historias que inspiran...

Fernande Carsline Bajors Palacies. 37 aiies

2 stiies 2 meses. comeo metelre suslilalon

Me considero una persona pacdiente, carinosa, receptiva y muy sensible. Creo que
estas cualidades me han permitido brindar amor, comprensién y.
acompafamiento a cada nifio, nifia o adolescente que ha llegado a mi hogar,
entendiendo que cada uno tiene una historia y necesita sentirse seguro, amado y
escuchado.

Mi familia es mi mayor fortaleza. Juntos hemos construido un ambiente llena de
amor, respeto y unién, donde siempre procuramos que cada persona que llegue
\ se sienta bienvenida y parte de nuestra familia.

Ser madre sustituta para mi significa abrir 3

mi corazén y mi hogar para brindar amor, Modalidades de
i = 2 Acogimiento
proteccion y nuevas oportunidades. PO e
Hogar sustituto

Historias que inspiran... ‘:“e“"‘s'ﬁh

Modalidades ¥y Servicios

Convecatoria permanentc para personas que quieran vincularse
solidariamente como Fadres o Madres Sustitutas,

v" Incremento de los cupos y cobertura de estos servicios, orientados a
poyar a las ilias para la dismi de factores de riesgo y/o
vulneracion.

v Fortalecimient: stante y supervisién a los Operadores, en pro de la
cualificacién permanente de los servicios.

Inclusién del Modelo de

Enfoque Diferencial de

Derechos en los servicios y imi i yF
modalidades.

Fortalecimiento
Institucional

) ®) Ol

Nuevo Operador Licéndia faicial Prevencion de
PSICOGUIARTE para la CID violencias
Nuwoop.ndm:cn"r?ni- Pafs admilstiar mdc .
para Apoyo P:oologleo Hogares Susti pvmn.clon'dn violencias
Especializado al interior de las
e S PR
2024- 2025.

Juntos Protegemos hoy, transpormamos el madana \\7
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Historias que inspiran... °“°""’s‘ \'

"EVIDA_

Dun..\Ewipoc. Pr
Por la Froteccion fnte

Mesas de ; i de la 15 afios de historias que

Espacios de Navidad inspiran
Participacién Durante cada vigencia se acompaiié Celebracién de 15 afios de 80
Con jévenes del SRPA y A/ Nmreicimcl o cmel v ubicadas en hogares
e e m e e A servicio con la entrega de regalos a 2 det

de derechos, Madres todas las Banaficlarion. con la articulacién de instituciones como
Sustitutas desde el afio 2024. Cada vigencia Policia Nacional y Ejército Nacional

A ta fecha. A la fecha

@ Mesas de Participacién de madres y padres sustitutos

2 Mesas de Participacién de jévenes en proceso de egreso.

Historias que inspiran...

ELSRPA ti de sus isti incii ! i

y respecto del sistema de justicia de adultos,
conforme a La proteccion integral. El proceso debe garantizar la justicia restaurativa, La
verdad y la reparacién integral.

La Regional Boyacd es referente nacional, por contar con las modalidades Privativas
CAE, CIP, IRAJ y No Privativas, ofreciendo ademds a los jévenes el servicio de apoye
post-institucional para ellos y sus familias.

Se ha apoyado la ampliacién de la oferta de talleres para los 154 adolescentes
Y ios en el Si i sus
ideas imi ylai ién de partir de sus intereses.

Con el fin de sus habilis @ la vida iva y auts desde la
i i técnicas, artisticas y

Para esto se ha apoyado en la isicion de il g ¥ recursos
para la adecuacién de espacios.

Brindar oportunidades y restaurar corazones

Historias que inspiran...

Proyecto Suenos

Proyecto Suefios

Es la Estrategia de ICBF que apoya el acceso a espacios
formativos para Los nifios, nifias y adolescentes en Proteccion,
con el fin de reconocer, promover y fortalecer sus distintas

i talentos y i y asi logren orientar su
proyecto de vida y titularse en cualquier drea del
conocimiento que asi lo deseen.

(T

“Construimos Oportunidades, pava que ¢ada sueio VIDEO TUN}‘M 2
tenga un tamino.” s
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Historias que inspiran...

formativos de 858
adolescentes y jévenes.

(Media, PAM, Técnicos, Tecnolégicos,
Universitarios y Posgrado)

140 iari i su ti
en distintas areas y disciplinas del
conocimiento, lo cual nos Wena de
inmenso orgullo.

Pensamos que es posible ampliar las opciones
para la vida y la empleabililidad de la

i desde la i i

técnica, tecnoldgica, artistica, cultural,
deportiva, recreativa y de gestion de
oportunidades.

Leider Armands Bodrigucs Bejarans . 28 auios:
Ptﬂumle /Mcdnn

Desde el afio 2024, Leider y Kleimar se vincularon coma Parino y Ahijado a través de la
Estrategia; mdas que un proceso, se ha convertido en una histaria de encuentro, confianza
y afecto.

Cumpliendo cada uno de los requisitos y orientaciones y su disposicién, han ido
consolidando un fuerte vinculo. Este proceso también ha sido testigo de impartantes
avances en Kleimar: en su desarrollo emocional, en su forma de relacionarse con los
demas y en su desempeiio académico.

%> Padrinos

de Corazon
ICBF

Historias que insgiran.--

© = Padrinos
o de Corazon

ICBF

Busca posibilitar el surgimiento de una relacién fraternal entre familias de
cualquier tipologia o estado civil con un nifo, nifa, adolescente declarado
en lidad con isticas y i iales o joven det

Queremos agradecer a esas 30 familias que durante estos
cuatro afios se han vis ata iay

T-—rmmmmrm:;ﬁ:p—_:ulymwn

disponibilidad ir con su ijado o e H o

ahijadia, SmPe pars comps ; Mas de 3.000 niios,
oy e e Lo e st e o

“No ar nacesario hacer cosas éQ‘Jé w

veasultados extrvacrdinarios =
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Cuentase,
ara

Historias que inspiran...

Fanny Camachs Sinbals. psiciloge
Eqpuipe NWiivit ole Protecciin Integral (EYVIFT)

Su labor se enfoca en el acompafiamiento psicosocial de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias, en situaciones de trabajo infantil, alta permanencia
en calle y desercién escolar.

Este trabajo lo desarrolla de manera interdisciplinaria junto con profesionales dé
trabajo social y psicopedagogia, promoviendo la garantia de derechos, el
fortalecimiento de entornos protectores y la atencién integral de Ia poblacidn.

Por primera vez, la Vereda
Estado, abanderados por ICBF.

Durante la vigencia 2023 a 2026 el Equipo EMPE ific y 6 498 NNA que se encontraban en riesgo o
situacién de Trabajo Infantil, en los 8 municipios priorizados. (Para 2026: Tunja - Capital y en Chiquinquird, Santana, San Lus de
G, Réquira, Muzo y Quipama).

Comao parte de las Acci de ion y o ] i6n del trabajo infantil, se realizé sensibilizacién con
grupes de mineros artesanales la Provincia de Occidente de Boyaca (Muzo y Quipama).

Vinculacién de NN/A de la Estrategia al Programa de Inglés for
pr i el apr i del tiempo libre.

Para reconocer el compromiso de los padres de familia vinculadas a la estrategia EMPI, con apoyo de la Barra de
Millonarios se logré la entrega de regalos para exaltar a las madres y los padres.

La Direccién de Proteccion de la METUN otorgé en dos i 2025 i al equipo EMPI
en i asu labor.

- Prevencion del Trabagjo infantil

7. Transparencia y resultados de las mesas publicas

En este ejercicio participativo, durante 2025 se realizaron 9.611 encuestas, y en 2026 se han aplicado 9.932, evidenciando
una activa participacion ciudadana. Entre las partes interesadas se destacan usuarios, colaboradores, comunidades, aliados
estratégicos, proveedores y entidades del Estado, quienes han aportado sus voces en este proceso. Asi, el ICBF continua
promoviendo espacios de didlogo, escucha activa y mejora continua al servicio de la nifiez y las familias.

MESAS PUBLICAS gy

EL Y 4
NuUmero de encuestas 2025

Partes interesadas:

Usuarios: 722 Aliados estratégicos: 26

Proveedores: 43 Estado: 27

Comunidad: 174 Colaboradores: 215

Sociedad: 57 ] Peticionarios: 1
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8. Foro cuentas para la vida

Se abre espacio de dialogo con ustedes. Este dialogo tiene algo especial: no parte de cero, parte de lo que ya dijeron las
regiones; es decir, hoy vamos a conversar con base en la voz del territorio, para validar, enriquecer o incluso cuestionar esos

resultados.
Vamos a trabajar primero sobre dos preguntas:

1. ¢Cudles de estos cambios del Bienestar Familiar consideras mas importantes porque tienen un impacto positivo en tu

vida?

2. ;Qué te gustaria que se quedara de esos cambios en el Bienestar Familiar?

Queremos saber

:Cudles de estos cambios del Bienestar Familiar
consideras mas importantes porque tienen un
impacto positivo en tu vida?

. Qué te gustaria que se quedara de esos cambios en
el Bienestar Familiar?

Propuesto por las Regiones

Vv
> 4

Acompafniamie | Mejoraenlavida o Ll
de nifos, nifasy ||| Fortalecimient yI condiciones

adolescentes o de la familia | de
(proyectos de y la crianza alimentaciony

nto mas
humano e

integral vida) bienestar

¢Cudles de estos cambios del Bienestar Familiar consideras mas importantes
porque tienen un impacto positivo en tu vida?
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m

El trato
humano del
talento del

ICBF

Programas
sociales
(primera
infancia,

familia,
proteccién)

&

Los espacios
de
participacion

Segundo segmento para desarrollar las dos preguntas restantes:

El apoyo a
educaciony
proyectos de

vida

3. ,Cdémo crees que la ciudadania o las comunidades pueden ayudar a que estos cambios se mantengan en el tiempo?
4. i Qué le recomendarias al proximo gobierno del Bienestar Familiar para que estos avances continden y se fortalezcan?

¢qué hacemos para que esto se sostenga en el tiempo?” “; Qué creen ustedes que nos corresponde como ciudadania para

que estos avances no se pierdan?”

“¢Y qué deberia hacer el préximo gobierno para mejorar esto?”

:.Coémo crees que la ciudadania o las comunidades
pueden ayudar a que estos cambios se mantengan en el

tiempo?

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Pi’opuesto por las Regiones e ﬁ

| ' v ®
= 255

Apoyar Hacer Replicar
procesos control aprendiz
del ICBF social ajes

Participaci | Correspo
on activa nsabilida

en d desde
programas | | |g familia

:Coémo crees que la ciudadania o las comunidades pueden ayudar a que estos
cambios se mantengan en el tiempo?

Propuesto por las Regiones

Ampliar Fortalece || Mejorar Mantener

cobertura |y 1iento || infraestru || programas |

(sobre todo ‘
rural) humano ctura exitosos I
| s

Aumentar
recursos

JI!

£Qué le recomendarias al préximo gobierno del Bienestar Familiar para que
estos avances continuen y se fortalezcan?

9. Cierre

Finalmente se presenta la carta para los nifios y el manifiesto de La Familia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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uentas -
GI‘CIr‘~

‘i

/ﬁ'l‘. i Hola a todos en Tunja que alegrla saludarlos -

“ ‘F =07 I _|~‘, gl #
PR . ". ’ &.; )
s r” g

Siendo la 1 pm se da por finalizada la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas

< 9

Compromisos / tareas

Cargo o rol

Responsable(s): Nombre /

Fechas
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Divulgar y socializar la estrategia Referentes Afectivos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a través de espacio de

socializacion con la secretaria de inclusidon social de la

Coordinador Grupo Interno de

Gobernacion de Boyaca, con el objetivo de aunar esfuerzos y | Trabajo de Proteccion Especial 31/07/2026
articular alianzas que sumen en el cuidado y proteccion de los | y Autoridades Administrativas
nifos, nifias, adolescentes y jovenes beneficiarios del ICBF de la
regional Boyaca.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
EDILMA JANETH GALVIS FERREIRA | Directora (B) ICBF Regional =1 -pr

Boyaca

ANA SANCHEZ PUENTES

Coordinadora Grupo Interno
de Trabajo de Planeacion y
Tecnologia

ICBF d Sz

Préxima reunion

Fecha

Hora

Lugar

N/A

N/A

N/A

Colaborador que elabora el acta:
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