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ACTA DE REUNION O COMITE N° 7114

Hora: 8:00 AM Fecha: 08 de octubre de 2025
Lugar: Colegio Restrepo Millan Auditorio Sede A calle 40 sur # 23 — 25 Barrio
] Quiroga

Dependepma que Coordinacion Centro Zonal Rafael Uribe

Convoca:

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestion
Divulgar a los participantes del encuentro a través de dialogo
abierto, sobre la gestion realizada frente a los servicios del ICBF CZ

Objetivo: Rafael Uribe, durante el periodo 2024 y lo avanzado de 2025, en cada
una de las modalidades de atencion, para la garantia de los derechos
de las nifas y nifos de cero a cinco afnos

Agenda:

1.

o » N

© © N o

10.
11.
12.
13.
14.

Saludo y Bienvenida

Pautas del Evento

Himno Nacional de la Republica de Colombia
Himno del Distrito de Bogota D.C.

Instalacién de la Mesa Publica a cargo de la Coordinadora Yadira Ramos Morales, ICBF
Centro Zonal Rafael Uribe Uribe/ Rendicion Publica de Cuentas Vigencia 2024.

Contexto institucional

Ley de Transparencia 17712 del 2014

Ejecucion financiera vigencia 2024- 2025: presupuesto de funcionamiento e inversion.
Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiares.

Primera infancia — presentacién de los servicios

Proteccion

Externados

Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS

Espacio de participacién ciudadana/ Didlogo Institucional y Ciudadano.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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15. Conclusiones
16.Evaluacion de la Mesa Publica Vigencia 2024
17.Cierre

Desarrollo:

Inicialmente ingresan invitados a la Mesa Publica quienes encuentran en el recorrido de ingreso
el Link de asistencia, y a quienes no pueden acceder al QR son direccionados a la mesa de
inscripcion para apoyarles en el diligenciamiento.

LINK DE ASISTENCIA <

https://forms.office.com/r/vyA1gNk95v

Se le solicita a todos
los participantes
diligenciar el Link de
asistencia.

B

Igualmente, a quienes ingresan se les comparti6 un mensaje de reflexion junto con la
presentacion de una cancion, e invitdé a un minuto de silencio por los nifios victimas de las guerras.

Mesas Publicas ‘

Cuidar el corazén de un
nifio, es sembrar
esperanza en un mundo
que todavia no existe;
cada gesto de ternura es
una promesa silenciosa
al futuro...

Direccion Regional: Bogota Sﬁ
Centro Zonal: Rafael Uribe Fecha: 08/10/2025 "%

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Solicitamos un minuto
de silencio por los
ninos y las nifas
victimas de las guerras
en el mundo.

FRNCIAR

Dando cumplimiento a la agenda se dio inicio
1. Saludo y Bienvenida

La profesional Leniz Leguizamdn como maestra de Ceremonias para el evento, da la bienvenida
a la mesa publica a nombre de la directora nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) Astrid Caceres, la directora regional Cristina Osorio y coordinadora del Centro Zonal
Yadira Ramos Morales; agradece la participacion de los profesionales de las entidades del SNBF,
profesionales de los servicios del ICBF, Entidades Administradoras del Servicio, beneficiarios de
los programas.

2. Pautas del Evento

La profesional Leniz Leguizamdn enuncio las pautas para el Desarrollo adecuado del evento:

Pautas del Evento i

@ Celulares en silencio @
o LOS asistentes deben acercarse a firmar la
asistencia, al puesto de registro que se

encuentra alingreso del auditorio. =

o Sideseaintervenir deberé levantar lamanoy [WL;
el moderador dara la palabra.

- - s ) x .
. Orden, silencio y atencion a los panelistas. )

3. Himno Nacional de la Republica de Colombia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Himno Nacional de Colombia i

4. Himno de Bogota D.C.

Himno de Bogota \

5. Instalacidon de la Mesa Publica a cargo de la Coordinadora Yadira Ramos Morales, ICBF
Centro Zonal Rafael Uribe Uribe/ Rendicion Publica de Cuentas Vigencia 2024.

La Coordinadora del Centro Zonal Yadira Ramos Morales Agradecio a los participantes, invita a
conocer la gestion del ICBF y a formular las inquietudes que tengan sobre los servicios en Primera
Infancia de la entidad; en el nivel Zonal, son encuentros de interlocuciéon, diadlogo abierto y
comunicacion de doble via en la regidn con las partes interesadas, para tratar temas puntuales
que tienen que ver con el cabal funcionamiento del servicio publico de bienestar familiar (SPBF),
detectando anomalias, proponiendo correctivos y propiciando escenarios de prevencion,
cualificacién y mejoramiento del mismo.

6. Contexto institucional

La Coordinadora realiz6 la socializacion del contexto institucional Nacional y Local en la que se
dieron a conocer aspectos relativos a la Misién y Vision institucional nacional y local, el objetivo
del ICBF y se presentd la distribucién del talento humano en los distintos grupos de trabajo del
Centro Zonal.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ICBF CENTRO ZONAL - RAFAEL URIBE ‘
9 DIRECCION
[——)
_A . oooo Carrera 12 D # 22 - 56 Sur, en el Barrio San José de
Establecimiento publico %
descentralizado, con i aooa Bogota
K personeria o 0 o s g
juridica, autonomia Horarios fje atencion:
administrativa e I 218 centros zonales I s Lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm.
y patrimonio propio. N :
22 municipios con . . 5
P ) | (e atencion del ICBF Trabaja con dos localidades:
Creado por la Ley 75 de 1968 y ()
adscrito al  Ministerio de m d @ * Rafael Uribe
Igualdad y Equidad- Decreto No. « Antonio Narifio
1074 de 2023. T $9.78 billones
2.669.681 usuarios (Inversion 2024) c instituci I
atendidos en 2024* orreo institucional: °
atencionalciudadano@icbf.gov.co (“ ‘)
et
EQUIPO DE TRABAJO CENTRO ZONAL RAFAEL URIBE " ‘
- s cona OFERTA INSTITUCIONAL
I 5 e * Relacion con el ciudadano
i | financieros proteccion ] » Promocidn y prevencion
contratos . ?Defensoresde = Primera infancia
familia &
4 Enlaces de | g « Infancia
3 d .
SPrfesomosdo) || Seoumenoala| |-\ JSiecedoes - Adole SNBF
alencin s técnica. * 2 nutricionistas - Familia y cor

« 10 asistenciales

= Nutriciér
2 enlaces de Nutricién

1 Referente Epico nutricin « Proteccion

|

Tramite Atencion

1 enlace de
asistencia Extraprocesal

1 Asistencial técnica. * 4 Defensores de

familia MISIONAL
s 1 enlace de * 3 psicosociales.
p \ * 4 asistenciales TAE
it control sociel « 1 sustanciador e L]
M oo @ . @
e mowsar

FAMILIAR FANAR

7. Ley de Transparencia 17712 del 2014

Se dio paso a la palabra al apoyo juridico Camilo Almarales quien present6 el contexto general
de las mesas publicas, la ley de transparencia, el Modelo de transparencia, ley anticorrupcion y
comités de control social y se instd6 a la comunidad presenta para que se convirtieran y
fortalecieran las veedurias ciudadanas que permitan al ICBF actuar frente a la supervision de los
recursos, se resalto la importancia de que la comunidad se empoderara de los programas y que
se generaran las denuncias frente a hechos que pudieran constituirse en delitos contra la
administracién publica en el manejo de los recursos del ICBF

No se hizo observacion al respecto por parte de asistentes a la Mesa.

A partir de lo anterior, la profesional Leniz Leguizamoén Hace la introduccion al tema de la mesa
publica: Atencion integral nifio, nifas de 0 a 5 afos: educacion inicial. A partir de la Consulta
Previa donde define este como el Principal tema de interés de los consultados y que corresponde
a servicios que operan en este Centro Zonal.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Temade la Mesa Pl]blicH

Numero de encuestas 2024

1728

Atencion
Nifos, Nifhas 1498

Partes interesadas:

Usuarios: 947

de 0 a 5 Anhos:
educacion
i n iCi a l Proveedores: 125

Comunidad: 301

Sociedad: 125

Se procedié a la presentacion de los enlaces financieros dando paso a la presentaciéon de la
ejecucion financiera del Centro Zonal, en especial para el tema de la Mesa Publica.

8. Ejecucion financiera vigencia 2024- 2025: Presupuesto de funcionamiento e inversion.

Se dio paso al enlace Financiero John Albeiro Hernandez Bejarano; quien presento la Ejecucion
de metas sociales y Financiera 2024 de Proteccion y Primera Infancia, asi como los avances de
lo ejecutado en el primer semestre de 2025.

PROYECTADO ATENDIDO
UNIDADES |
NI UHIDADES falled USUARIDS PRESUPLIESTD DESERVICIDY | CURDS | USUARIOS TOTAL
PROYECTADAS  [DONTRATADODS | PROVECTADOS ASIENADD QUE | DCUPADOS | ATENDIDOS OBLIGADD
OPERARON
N -
o [ROSIN S IGH i MR ACEML AL - LN ATEVELT) 18 18 36 5 48.510.159) 12 1z 25| 5 46.033.474
FORTALECINMIERTO & LS FARILLA
N EXTERRADD MEDA IOEMADS MODALIDADES DE APDYO ¥ 1 96| 192 45 645.906.275 1 66 142 S 636.340.052
1 FORTALFCINITRTD 4 LS Rl L |
HOGAR GESTOR - DESPLAZARMENTO FORIADD CON |
é g T 5 5 10 S 6.220.739 1! 1 3| S 6.001.184
IV FORTALPCIMIE T & LS FARELLA ||
MOGAR: GLSTOR - I SCAFACIDAD-MONEUTANTS D AP0V ¥ -
| TH iy oy 519,291,610 $19.291.610
IFATERRADKD: MITA EMAD-MAOCALIGETICS OF APDIFD T
() [oiaieamusno aca canatin $140.191.311 §140.191.311
HOGAR GFETOR - DFSPLATARIINTD FORTADD DON
Z [HECAPADDAL - AUTO 006 D€ 2009 MODALIDADES DE APDYD 54,244,740 T $4.244.740
{ N FORTALECIMIENTD & LS FARILLA |
Z [AOGAR: SUSTITLITD MG — VURMERACIGN-MO0ALIIAD 4 15 30| %278.734.156 3 10 28 5273.803.670
ACCIVIENTO FAMILLAR
S A0GAR SUSTITLITD OG- DISCAPADSD-MODALIDAD
(TH it G 11 22 5320192161 5 9 22 5317.916.507
g TOTAL, PROTECCIGN 34 145 290( 5 1.463.291.151 22 ﬂ 220 § 1.443.822.548
L]
s FORTALECIMIENTO ADCLESCENTES ¥ MOWENES - ESPACIOS 501 50 S 85.842.325 - 50 508 5 B5.842.325
0 DOAMLINITARIOS - BiD-MODALIDAD ATRAFASU
ITRAFASUIERIDS . EXPERIENCLAS E |RICLATIVAS 1504 1501 5 90,000,000 150 1504 4 72.000.000
: COMLINITERIAS-S00ELDAD STRAPASUESDS
0 BCCRPAFLAMENTO INTERCLLTLRAL |ETHICA. CAMPESING) - 120 360 5 216.000.000 120 245 5 194.400.000
m mmnu_lmmlmmmnmm
WD INTERCLLTLRAL - A
m [IMOS FAMILIG, S00% COMMIDAD/ASISTINGIA ¥ 198 594 §96.929,015 177 591 595.809.015
ASESOEIA A LA FAMILLA - PRESENCIA INSTITUCHOMAL 2
EMENTACKIN ALIMENTARIA & POBLACION ] 1 % 742,992,551 1 1 5742,
AL g Slq 1154 1,231,763,891 Hﬂ ﬂﬁq 1,192,163
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PROYECTADO ATENDIDO
USUARIOS UNIDADES
< UNIDADES el PROYECTADOS PRESUPUESTO DE servicio| SUPOS TOTAL
SERVC0 PROYECTADAS | PROYECTADOS/ A ASIGNADO o [OCUPADOIATENDIOG 0BLIGADO
g CONTRATADOS ATENDER OPERARON s 5
N
] prmmesinaioas 8 1.300 1.300 8/ 1212/ 1.225
E $5.851.667.559| $5.851.667.559)
D SIN ASTUENGO
L b 40 oy $1.754.797.501 I e $ 1.754.797.501
D CON ARRENGO -
% mecou 2 20 220 $593.531.730 HiEA03] | 113 $ 554.174.600
< DESAAROLLD INFANTI EN |
2 Mmoo 6 1660 1.660 6| 1.660| 1.691
i I $5.331.441.043) $5.331.441.043
o gy 1 13 13 $39.128.133) 1 137 13 $39.128.133
‘O
P 219 3.066| 3.066 206 2.796| 2.811
g $9.880.281.682| $ 9.880.281.682)
o SR FRE0AL PARA |
LA PRINIERA INFANCA. £ | p & .
ok 21 2.341 2341 21| 2.265| 2.265
a $ 5.278.898.196] $5.278.898.196
TOTAL STAVICKS FRAERA. L J
MWEANCA
89 89 $28.729.745.844 $28.690.388.714 w
BUNESTAR
FAMILIAR
Ejecucién - Financiera
PROYECTADO ATENDIDO
UNIDADES
DL
cwPos USUARIOS USUARIOS
UNIDADES PRESUPUESTO  |servico . CUPOS ToTAL
SERVICIO PROYECTADOS/ |PROYECTADOS A ATENDIDO
PROYECTADAS CONTRATADOS ATENDER ASIGNADO QuE OCUPADDS s OBLIGADO
OPERARD
N
R P 3 478 478 $2017.445516 3 423 a7 $1.496.717.619)
° I:‘:‘mm..'
‘; e 7 3 1.194 1194 $5001.436.500 8 1.067 1.082 $3.710.224.654)
NS TTTUOONAL
[}
g [ 201 2.613 2.613 $10.191.838.457 200 2333 2514 $5.568.114.741
JCOM UNIT AR
g e 1 15 15 $48.11035 1 | 15 16 $28.588.340
< JOM UNITARIA
o 5 1.657 1.657 $5.013.871.561 6 1.636 1721 $3.732.740.470)
KDUCAC w
POGAR - & - FANSURA Y
JOOM UNITARIA
RSN 17 852 852 §1765.803.109 17 CEE) 842 $ 1.412.642.488)
PRIMILAA I AN
INSTITLOCKAL @
OTAL, PRIMERA 236 6.809 6.809 $24.038.560.. 235 6.327 6.622 $ 16.049, w
BIENESTAR
FAMILIAR
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Ejecucion - Financiera

PROYECTADO ATENDIDO i
UNIBADES et A PAESUPUESTO o curos USUAS T0TAL

PROVECTADOS/ MOYECTADOS A DL SERVIO0 QUE
PROYECTADAS COITRRTADDS p = ASGRADO COPADCS ATENDIOOS QRLGADD

IACOGMIENTC FANIIAR - WOaAR a 15 a0 | $ 295.666.251 3 I 122 | =a: | $194.720.901
SASTITUTO ONG - VILNFRACK N
b

ACOSIVIENTO FANILIAR - HOSAR 6 1 22 $287.421.505 S 10 23 $199.955.947

VISTITUTO ONG = DISCAPACDAD-
INOUAUDAGCLS Dt ALDGIMIENTO

[sTResseion ce srsTaaLscnmenTo- 1 9 192 $ 820.104.330 1 &3 175 $514.763.509
IMOUAUDADLS DE AFOVO ¥
FORTMFONIENTD A LA FAALIA

HOGAR GLSTOR - DESPLAZANIINTO 5 5 10 $21.483.490 1 1 2 §£2.773.574
FORIALO) CON DUSCAPACIDAD - AUTO
{206 DE 2009-HOGAR GESTOR
DESPLAZAVIENTO FORZADO CON
OISCAPAODAD - AUTTO 06 DF 1009

seavico

TOTAL, PROTECCION 7 145 290 $1.463291151) 22 | 98 | 220 |  $1.443.822548
TEMNRCO INTIRC LA TURALIOAD - =

[ACOMPAR AMINTO FAALIAR ¥ z 43 $ 26.794.258 ’

CONLINIT A0 | | | | .
scowsmamo s | 125 375 $127.815.767| - 125 a31 $42.137.572

Avances 2025

PRESENO A PARA LA COMVIVENDA Y 6L ( 3¢ 570 b 1 8
ORTALECINIERTO DF VINCLROS - 110 330 $87.570.186 - 88 318 $ 41,794,862
(FAMILASES ¥ COMUNITARMOS-
[ACOMPAR SAIENTO FAAMLIAR ¥
CONUNT AR L i i 4 {
PRESENCIA PARA LA COMVIVENCIA Y EL - 8 24 $ 56.083.216 - 8 26 $26.232.472
FONTALEONIENTO DE VINCULOS
[FANELARES ¥ CORMUMNTAROS - CON
ACTONGS AFIRMATIVAS DIFCREN I
EASCAPACIOAD 1 ACOM PARAMENTO
FAMNILAR ¥ COMUNITARO

o
TOTAL, PROTECCION- - 259 11 $ 298.263.421 - 221 s $110.164.906 (%#6)
ACOMPARAMIENTO
AMILIAR Y FAMILIAR
MUNITARIO : | : ] : : 1

Una vez presentada la Ejecucidon Financiera no se presentaron observaciones o solicitudes por
parte de los asistentes a la Mesa Publica.

Posteriormente, se hizo una breve introduccion de los Servicios de Prevencion y la atencion que
se ofrecen en las dos localidades que componen la jurisdiccidon del Centro zonal.

9. Presencia para la convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiares.

La profesional Dina Luz Mora Valero contextualiza y presenta el Servicio Presencia Para la
Convivencia y el Fortalecimiento de Vinculos Familiares y Comunitarios, como estrategia del ICBF
para brindar acompafiamiento psicosocial y fortalecer vinculos, permitiendo a las familias y
comunidades acceder libremente al instituto para recibir orientacién y apoyo en la solucién de
problemas de convivencia, crianza y crisis, todo esto sin requerir de un proceso de
restablecimiento de derechos dado que es un Servicio a Nivel Preventivo prestado por la Entidad
directamente.

Presentdé sus componentes de intervencion y el numero de intervenciones ofrecidas segun la
tipologia durante la vigencia 2024 y Primer semestre 2025.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PREVENCION - Presencia Para la Convivenda y el Fortalecimiento de Vinculos Familiares y ‘
Comunitarios

Equipo de Acompafnamiento Familiar y Comunitario

2 “ i Asesoria a la familia :
¢ i ycierre de caso
Familias con pi icas en su dindmica que cuentan con o
para sus difi y asumir ivas de
! !
el NIVEL Encuentros comunitarios NIVEL Acompaiiamiento -
2 de aprendizaje a Familiar/ Domiciliario

Familias con dificultades cotidianas con

Familias con conflicto permanentes que

4 Dloqueo para hacer uso de sus recursos no cuentan en el momento con los

humanos frente a los problemas recursos especificos para enfrentarlos

(4) Encuentros Grupales (4) Acompanamientos

de aprendizaje colaborativo domiciliarios

PREVENCION -PRESENCIA ‘

TOTAL CASOS ATENDIDOS 2024 Y PRIMER SEMESTRE %)
2025 e

Para continuar con la dinamica de la Mesa Publica se dio paso al desarrollo del seleccionado
mediante la consulta previa, Atencion integral Nifios, Nifias de 0 a 5 afios: educacién inicial.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La Profesional Leniz, realiza presentacion introductoria sobre La educacion inicial

EDUCACION INICIAL “l

Es el derecho fundamental de las nifias y Enfoque Familiar y Comunitario: \ Contextos:

2',?3’5 ,adfgggirlzngeastlgﬁé?gn ?:ggr;f Zug » Involucra activamente a las familias y » Se desarolla en diferentes
. comunidades en el proceso de espacios, tanto en los

gi(::g:g%n:g daesa‘;g:,lléos ege to:rgi“ég: desarrollo de los nifios, reconociendo hogares (modalidad familiar) como
7 en otros escenarios comunitarios y

pedagogicas en ambientes seguros y su rol protagénico. r
ricos en experiencias afectivas, sociales centros de atencion
y de exploraciéon, en colaboracion con

sus familias y comunidades

Acciones Pedagogicas:

+ Se basa en experiencias pedagogicas No busca como Unico objetivo
Derecho Fundamental: La educacion y de cuidado intencionadas, donde el preparar a los nifios para la
inicial es un derecho inalienable de la juego, el arte, la literatura y la primaria, sino ofrecerles
primera infancia, que debe ser exploracion del medio son actividades experiencias que impulsen su
garantizado por el Estado rectoras que posibilitan aprendizajes desarrollo integral, permitiéndoles
significativos. jugar, explorar y expresarse.
Desarrollo Integral: Atencion Integral:
+ Su propo6sito principal es potenciar el » Busca la atencion integral y diferencial,
desarrollo completo y arménico de nifios considerando las caracteristicas de cada @
y nifas, abarcando sus necesidades niNo y nina y los contextos en los que
fisicas, afectivas, sociales, cognitivas y viven. L)
éticas. ‘«&”/6
BIENESTAR
‘ FAMILIAR

Seguido, por medio de presentaciones artisticas y culturales se dio a conocer las acciones que
se adelantan desde cada uno de los servicios en el siguiente orden.

Modalidad UDS Unidad de Servicio
Institucional CDI. UDS CDI Danubio Azul.
Institucional Camitas Blancas

Hogar Infantil

Familiar y Comunitaria de HCB Huellas Del Quiroga

Familiar y Comunitaria Educaciéon | El progreso de los nifios, UDS Forjando Un Futuro
Inicial en el Hogar. Con Amor

10.Primera infancia

Inicialmente se hizo presentacion de la Modalidad Institucional dirigida a la atencion a las nifias y
ninos de primera infancia que funciona en espacios especializados durante 5 dias habiles a la
semana en jornadas de 8 horas diarias. Su atencion esta a cargo de un equipo interdisciplinario,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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es decir profesionales en pedagogia, salud, nutricion, y psicosociales. Que se organiza por
diferentes servicios que tienen las mismas caracteristicas en comun: Espacios especializados,
tiempos de atencién y equipo interdisciplinario, pero que reconocen otras particularidades
especificas de las familias y comunidades, y se informa de los tiempos de alimentacion que es
servicio ofrece.

El CDI Danubio Azul con la presentacion a cargo de la Sefiora Jeimmy Alexandra Burbano Ruiz
- coordinadora de la Fundacién Fe y Alegria. Hizo presentacién de Experiencia Exitosa
denominada Propuesta Didactica del Juego Estructurado.

Con la presentacion se destacé el aprendizaje significativo por medio del juego de rol en nifios de
primera infancia como una estrategia pedagdgica valiosa que aprovecha el desarrollo natural,
emocional y cognitivo de los nifios en esta edad dentro de los servicios del ICBF. Y como este es
reconocido dentro de la atencion a los nifios de la UDS como lo que denominan, una herramienta
poderosa para el desarrollo emocional, cognitivo, social y fisico de las nifias y los nifios;
fortaleciendo el crecimiento integral de manera natural y significativa.

HISTORIAS eI

QUE * Con el juego de roles conectamos experiencias reales con la
imaginacién. Experimentamos emociones y desarrollamos empatia.

I N S PI RA N Reproducimos y  comprendemos roles sociales y desarrollamos

habilidades de lenguaje, cognitivas y motoras.

Construimos conocimiento de manera activa y contextualizada.

ool
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Seguido el Hogar Infantil Camitas Blancas con la presentacién de la Directora Sandra Marina
Cruz. Presenta la Experiencia Exitosa Festival Infantil Camitas Blancas en donde enuncié como
esta desde el pilar del arte con apoyo del docentes de musica, surge a través del proceso musical
que se desarrolla desde el inicio de la atencion de las y los nifos, el cual ha permitido que
desarrollen sensibilidad musical, habilidad corporal, coordinacién, seguridad y este acompafado
por la danza, que junto a las agentes educativas han logrado desde hace 04 afos; y es tener un
Festival Infantil en el cual se evidencian los logros que han desarrollado con la participacion de
todos para las y los nifios, un espacio de alegria y diversion y para las familias y la institucion un
espacio de union.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Posteriormente desde los Hogares Comunitarios adelantaron muestras artisticas donde a través
del arte y la exploracion del medio junto con las actividades grupales promueven el desarrollo
integral en la primera infancia, fomentando la adquisicién de capacidades motoras, sensoriales,
de lenguaje y cognitivas.

Educacion inicial en el Hogar: La entidad Asopronifios socializa la modalidad y hace presentacion
de estand

Las experiencias se centran en el desarrollo gesw
B HISTORIAS e infantil y la adquisicion de capacidades motoras,
QU E IN S P I RA N sensoriales, del lenguaje y cognitivas, a través del arte y

la exploracién del medio.

yV oninos -

I om K]

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Fue asi como se hizo la presentaciéon del tema central de la Mesa Publica con el tema de interés
de Consulta Previa. Atencion Integral Nifios, Nifias de 0 a 5 afos: educacion inicial.

La Profesional Leniz Leguizamon referencié los ejercicios de control social de las familias y la
participacion de las UDS en Celebracién de fechas iconicas como lo es la conmemoracion de las
manos rojas, conmemoracion del dia del nifio, semana de La lactancia materna, lucha contra la
erradicacién del trabajo infantil y la ESCNNA, conmemoracion de la nifiez indigena, campafia por
la no violencia de NNA. Expreso lo siguiente, en nuestra UDS los nifios pueden imaginar,
aprendery ser... Pueden sembrar aprender, reconocerse y reconocer un mundo que debe abrirles

las puertas, un mundo que debe proteger, guiar, cuidar y gestionar espacios seguros y protectores
para sus pasos.

\ ) =
= T
HUERTAS ol oE LA MIREZ e 8
P INOIGENA MATERNA '\f;

Se promueve el desarrollo integral al Resaltamos la riqueza de las culturas “Dar prioridad a la lactancia
cultivar habilidades como la observacion, L . . i materna: crear sistemas de
la paciencia y la responsabilidad, ademas indigenas y la |mp0|‘t.anC|E? de los nifios apoyo Séstenibles“
de fomentar una alimentacién saludable y como portadores de identidad y futuro.
la conexién con el medio ambiente y la N
familia.

IENESTAR
FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se resalta la participacion de Unidades de Atencion quienes se involucraron con la muestra de
algunos proyectos productivos y emprendimientos, asi mismo se contd con la muestra y
degustacion de diferentes alimentos realizados a base de la bienestarina, dando a conocer su
procedimiento y los beneficios de su consumo.

11.Proteccion

Seguido, la coordinadora contextualizé e hizo explicacion de las acciones y servicios que presta
el Centro Zonal desde su area Misional de Proteccion. Dio a conocer que es un Proceso de
Restablecimiento de Derechos, codmo se inicia y cuales son las posibles medidas que toman las
defensorias de familia para restablecimiento de derechos, explicé que existen diferentes
modalidades de atencion desde amonestacidon a los padres, hasta ubicacidn en medio
institucional. Se destaco la Modalidad Externado - Media Jornada quienes se constituyen en un
apoyo para el desarrollo de acciones para el Restablecimiento de Derechos bajo el Enfoque de
Proteccion Integral.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROTECCION . EXTERNADOS .

¢Cuando se apertura?
« Conjunto de actuaciones
administrativas o judiciales « Proporciona un d
+Un PARD se abre cuando al A r N porciona un proceso de
que ldeben desém;lla‘rse hacer 1a verificaci (m” e Lix + Ubicacién nicial + MEDIA JORNADA acompariamiento_psicosocial
para la fESlanaC\Ofl e los garantia  de  derechos, la « Apoyo y fortalecimiento a + JORNADA > . al nifo, nifa o ado_lgscenge
derechos de las nifias, los Pl la familia o red vincular COMPLETA * Proceso de acompafiamiento psicosocial al en su medio familiar sin
nifios 'y los adolescentes autoridad administrativa ! nifio, nifia o adolescente separacion de sus
que han sido vulnerados o identifica; Una,_ -amenaza -0 2 oogimiento + Medio familiar, es decir, sin separario(a) de cuidadores primarios.
amenazados. vulneracién de derechos. Para * Hogar sustituto MEDIDA DE sus cuidadores primarios; la atencion se BN ‘ests - modalidad  Ia
g esto, se expide un auto de S PROTECCION e desarrolla en los dias habiles del mes, toncio d I |
EXTERNADOS durante 4 horas por dia contrarias a la atencion se desarrolla en los
:pzr;ura que _dedbe estar jornada escolar dias habiles del mes, durante
o C'u:'f‘i"o'ep"r“;':fen" ‘r’ezs:'s‘;: + Componente alimentario (un almuerzo y un 8 horas al dia
b refrigerio).
(articulo 99 de la Ley 1098 de « Nifios, nifias y adolescentes de seis a 18
2006, modificado por el articulo afios, con riesgo de amenaza o vulneracion
3 de la Ley 1878 de 2018) en 'sus derechos y con proceso
° administrativo de  restablecimiento  de °

12.Presentacion de modalidad Externados

La entidad Asociaciéon Cristiana de Jovenes presenta la modalidad Externado de la unidad de
servicios Shekinah, quienes socializaron el servicio desde las acciones integrales que se
adelantan con los adolescentes y los nifios que se encuentran ubicados y con sus familias, y se
dio paso a la presentacion cultura y artistica.

13.Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS

Y se hizo la presentacién del Proceso Misional Relacién con el Ciudadano. Donde la profesional
Lider SIM del Centro Zonal Deicy Mufioz expone lo relacionado con informacion de solicitudes,
peticiones, quejas y reclamos.

llustré al publico las tipologias de peticiones que son direccionadas a este Centro Zonal y el
tramite que se les ha dado tanto en la vigencia 2024 como lo avanzado en el primer semestre de
este ano. Brindo claridades al publico de los términos de respuesta a las peticiones segun su
clase: De interés general y particular; de Documentos e informacion; Consultas; 6 peticiones entre
autoridades.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En la siguiente ilustracion permitié observar las frecuencias de los tipos y motivos de peticidon y
en qué ha concluido estas, bien sea cerradas porque No Amerita PARD o activacion de PARD
Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

TOTAL TOTAL  [TOTAL ABIERTOS
TIPO DE PETICION MOTIVO DE PETICION s e | oneEn
Inobservancia de derechos ||nobservancia de derechos
TOTAL 24 24 24 0
Conflictos familiares 10 2 8
PETICIONES | pocancia para la Convivencia y |Adaptacion a transiciones en el curso de vida 2 0 2
SRD ol imi de Vinculos |Conflicto Padres 5 4 1
Familiares y itari c i 8 2 6
ATENDIDAS e : : C
Problemas de Comportamiento 14 5 9
CENTRO Relacién entre Padres e Hijos 6 3 3
ZONAL Reporte de Amenaza o ‘Ea rece de | e Legal ‘; i g
ion de derechos ucativa

RAFAEL Situacion de Alta Permanencia en Calle 2 i 1
URIBE 2024 AL Violencia fisica, psicolégica y/o negligencia 36 13 25
Abandono 2 1 1
[Apoyo a madre gestante o lactante (menor o mayor de 18 afios) 3 2 1
Carece de legal 22 18 4
Convivencia educativa 101 95 6
Extraviado 3 2 1
N Hechos i en el marco del conflicto armado 4 3 1
PRl ikto imiento al Régimen de visitas y custodia 137 135 2
M Derechos (SRD) Nifios, nifias y adolescentes migrantes no i 2 2 0
A Situacion de Alta Permanencia en Calle 101 93 8
TOTAL:3100 Situacion de Trabajo Infantil 9 9 0
|Situacién de vida en calle 1 1 0
Solicitud de refugio de nifios, nifias y 1 1 0
[Tenencia Irregular de nifio, nifas y 11 6 5
Victima de uso, porte, manipulacién o lesién por pélvora 3 1 2

Violencia fisica, psicolégica y/o negligencia 1748 1577 171

|Violencia sexual 952 508 444
Solicitud de Restablecimiento de |Remisién para a la medida por parte de Coordinador Zonal 1 a 0
Dmnhos?s?z?i{:‘)""""“’s Solicitud de cupo en i de Proteccion — Diferente a Hogar Gestor B 2 6

M Traslado por competencia de PARD o o o HeNESTAR
“TOTAL REPORTE 2024 3245 2525 720

PETICIONES SRD ATENDIDAS | SEMESTRE 2025 l

TOTAL
TIPO DE PETICION MOTIVO DE PETICION TOTAL PROCESOS CEL‘;Z‘;OS ABIERTOS A
LA FECHA
Inobservancia de derechos Inobservancia de derechos
TOTAL13 13 13 0
Presencia para la Convivencia y el | Conflictos familiares 21 1 20
Fortalecimiento de Vinculos Familiares [Agaptacion a transiciones en el curso de vida 16 0 16
V& Competendias parentales
TOTAL 86 49 ) 44
=) | Apoyo a madre gestante o lactante (menor o mayor de 18 afios) 4 4 0
Carece de legal 12 3 9
Convivencia educativa 43 27 16
Hechos i en el marco del conflicto armado 1 0 1
al Régimen de visitas y custodia 40 36 4
Solicitud de Restablecimientode ~ [o o e s 53 34 19
Derechos (SRD)
L»\tua(\dn de Trabajo Infantil 4 4 0
TOTAL 1220 |situacion de vida en calle 4 2 2
Solicitud de refugio de nifios, nifias y 1 1 0
Tenencia Irregular de nifio, nifias y 4 0 4
Victima de uso, porte, 6n o lesion por pélvora 1 0 1
Violencia fisica, psicolégica y/o negligencia 634 406 228
Violencia sexual 419 137 282
Solicitud de Restablecimientode  |Remisién para seguimiento a la medida por parte de Coordinador Zonal 2 0 2. 9
De'“h°5]5?(‘D’a;’;‘;‘°"dad“ solicitud de cupo en Modalidades de Proteccién — Diferente a Hogar Gestor 1 0 1 w y
Traslado por competencia de PARD ge"”g&
TOTAL9 6 1 5 BIENESTAR
PATVE 2095 TOTAL REPORTE 2025 1328 674 654 s

Repot D
Reporte-StiHunio 2025

Se dio cierre a la presentacion y se abre al dialogo con los asistentes a la Mesa Publica.

14.Espacio de participacion ciudadana/ Dialogo Institucional y Ciudadano.
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Se formularon preguntas a los asistentes que fueron proyectadas en pantalla y se distribuyo el
formato Registro en Buzon de Peticiones.

¢Qué opinan ustedes? W

* ;Como perciben los servicios del
ICBF en su territorio?

*;Qué se puede mejorar en el
acceso o calidad de los servicios?

*;Qué acciones comunitarias
podrian fortalecer la proteccion de
ninos y ninas? .

Q senEsTAR
AAAAAAAA

Una vez son recogidas las preguntas, se recibié una solicitud relacionada con el anunciado
proceso de Contratacion directa de las madres comunitarias, que se ha hecho en otros medios.
Se dio respuesta conforme a la informacién disponible a la fecha en espera de la reglamentacion
y lineamientos que definan las directivas a Nivel Nacional. No se generé compromisos en la Mesa
Publica

15. Conclusiones
A partir del Desarrollo de la Mesa Publica se llegaron a las siguientes se concluyo que,

a. El encuentro se realizé en torno al Tema priorizado en consulta previa y operado por este
Centro Zonal Atencidn Integral Nifios, Nifias de 0 a 5 afos: Educacion Inicial dinamizado
bajo el lema Cuidar el corazén de un nifio, es sembrar esperanza en un mundo que todavia
no existe; cada gesto de ternura es una promesa silenciosa al futuro...

b. La MP conté con la participacion de 567 personas entre familias usuarias; comunidad;
proveedores; profesionales del distrito con presencia en la localidad Antonio Narifio y
Rafael Uribe Uribe; y equipo de colaboradores del ICBF Regional Bogota y Centro Zonal.

c. Durante la MP se dio a conocer a los participantes los resultados de la ejecucion,
experiencias exitosas, y los componentes de la atencion integral a nifez desde lo
financiero, pedagogico, psicosocial, y nutricional.

d. Através de la Mesa Publica se puede identificar y vivenciar actividades pedagogicas que
implementan las EAS en el marco de sus propuestas y proyectos pedagdgicos para

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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favorecer atencion integral de las nifias, los nifios e integrar de manera corresponsable a
padres, madres, y cuidadores.

e. La Mesa Publica permite conocer experiencias pedagdgicas que son implementadas
desde actividades rectoras: arte, juego, literatura y exploracion del medio.

f. El registro y actualizacion de los sistemas de informacion permiten dar cuenta de la
ejecucion y del cumplimiento de la Mision Institucional a las partes interesadas.

16. Evaluacion de la Mesa Publica Vigencia 2024

Se compartié el cédigo QR para evaluaciéon de la Mesa Publica y se invité a los asistentes a
diligenciarla. Fue diligenciada por 346 de los 567 asistentes a esta.

EVALUACION DE LA MESA PUBLICA “—1

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8
eUgMXI51P3eJv6 TzXw909HpJpEi8GDTzAXFUMDBISIhNVIJXSU5J
TiJRUThaMEVEQkJUOC4u r

Se le solicita a todos
los participantes
diligenciar el Link.

17.Cierre

Coordinadora CZ concluy® el cierre de la MP donde agradecio la participacién y asistencia de las
partes interesadas, al equipo de colaboradores, y la disposicion del equipo directivo docente y de

apoyo del colegio IED Restrepo Millan en Sede A para el desarrollo del ejercicio de Transparencia
Mesa Publica CZ Rafael Uribe.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Decisiones:

Las preguntas que se generaron en la Mesa Publica fueron resueltas durante esta, por lo tanto,
no se generaron compromisos.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
N/A N/A N/A
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI_I Entidad Firma
Dependencia
. . ICBF CZ J.
Yadira Ramos Morales Coordinadora RAFAEL URIBE @P
. . . Profesional ICBF CZ P
Lilangggaez Pereg Especializado RAFAEL URBE | <7 7"
. 4 Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon

Colaborador que elabora el
acta:

LILIANA PAEZ PEREZ
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