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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 001 

Hora: 2:00 p.m. Fecha: 08 de octubre de 2025 

Lugar: Polideportivo Luis Carlos Galán 

Dependencia que Convoca: Centro zonal La Mesa 

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestión 

Objetivo: Realizar Mesa Pública del Centro Zonal La Mesa 

 

Agenda 

1. Bienvenida 
2. Himno Nacional 
3. Himno de Cundinamarca 
4. Instalación por parte de la coordinadora del centro zonal La Mesa – Elsy Quenza 
5. Contexto institucional.  
6. Contexto Mesas Públicas.  
7. Tema seleccionado en la consulta previa. 
8. Cuento Un conejito llamado Nico (HCB, JC, FAMI) 
9. Cuento Maribel y la semilla mágica (EIH) 
10. ¿Que hicimos en 2024? 
11. Cuento Alicia en el municipio de las maravillas 
12. Cuento El jardín de las manos cansadas (HCB, JC) 
13. Logros 2024 
14. ¿Que hemos hecho 2025? 
15. Casos de éxito 
16. Queremos saber tu percepción 
17. Recorrido Stand 
18. Diligenciamiento de Encuesta 
19. Cierre 
 
Desarrollo 
 
Siendo las 2 y 20 p.m. se inicia la Mesa Pública contando con buena participación de la comunidad, aliados 
estratégicos, usuarios, colaboradores y administración municipal de los municipios del área de influencia 
del centro zonal la Mesa. 
 

1. Se da un saludo de bienvenida a los participantes, luego se invita a que se ubiquen en las graderías, 
posterior se agradece a las personas presentes por la participación a la mesa pública. 

 
2. Seguidamente se procede a entonar las notas del himno nacional por todos los presentes a la Mesa 

Pública 
 

3. Luego se entonaron las notas del himno de cundinamarca. 
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4. Por otra parte, la coordinadora del centro zonal Elsy Quenza instala la mesa pública y expresa lo 
siguiente “Respetada comunidad beneficiaria de los programas del icbf centro zonal la Mesa; 
autoridades de las administraciones públicas que estén presentes, policía nacional, y todos los 
asistentes a este evento muy buenas tardes. En nombre de nuestra directora regional Ingrid Johanna 
Cubides Puentes les doy la bienvenida a este evento.  

 Doy gracias a DIOS primeramente por permitirnos nuevamente reunirnos para esta       rendición de 
cuentas, gracias a todos los socios estratégicos, como son los operadores de los servicios de primera 
infancia de ICBF, policía nacional, alcaldía de la Mesa encabeza de la doctora Laura Londoño, Carolina 
Niño alcaldesa de Tena, y a todos los colaboradores que hacen parte del centro zonal la Mesa, quienes 
han puesto un granito de arena para llevar a cabo este evento, mi agradecimiento para todos ellos.  
Esta rendición de cuentas tiene una característica muy especial y es darles a conocer todo el trabajo 
realizado por el centro zonal la Mesa y los operadores que ejecutan los programas para la primera infancia 
en el año 2024y los recursos que se invirtieron en la atención a los niños, niñas, madres gestantes y 
lactantes usuarias de estos programas. 
Fue un año donde se presentaron muchas dificultades en la operación del servicio, pero gracias a 
experiencia y compromisos de todos los actores que intervienen en la misma, se pudo llevar a feliz término 
esta operación donde lo más importante es la garantía de derechos de todos los niños, niñas y sus familias 
a través de la atención en los programas como CDI, HCB, DIMF. 
Con el corazón en mis manos les doy las gracias, hoy aplica muy bien la frase “NINGUNO DE NOSOTROS 
ES MÁS IMPORTANTE QUE TODOS NOSOTROS JUNTOS” y debo resaltar que ha sido la unidad de 
estos grandes actores, la clave del éxito de nuestro modelo de gestión. Doy paso a las presentaciones 
que con mucho cariño y talento traen los operadores: Asociación Chaparral Llanurita, Asociación Carvajal, 
Asociación Cariñositos, Fundación a Un Paso, Cooperativa Cooperagro, Bienvenidos Todos.  
 

5. Dentro del contexto institucional se explica la diapositiva dando así al alcance de cómo es que opera 
el ICBF. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      

                       
                               
                                  
                    

                              
                                   
                           
     

                      
       

               
                

    

             
                

         
                     

     

    



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 1 de 1 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
6. En este punto se habló sobre el contexto de las mesas públicas, y se proyectó la siguiente diapositiva.  

 
7. Seguidamente se pone en contexto y se explica sobre el tema seleccionado en la mesa pública y  

se socializa las modalidades de atención en la primera infancia cz La Mesa. 
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8. Luego de exponer el tema seleccionado se presenta el cuento “Un conejito llamado Nico”, el cual 
resalta las modalidades de HCB, JC y FAMI, dando así de forma lúdico-pedagógica información de 
la operatividad de estas modalidades. 
 

9. Seguidamente se presenta el cuento “Maribel y la semilla mágica” donde se resalta la modalidad de 
(EIH), dando así de forma lúdico-pedagógica información de la operatividad de esta modalidad. 

 
10. Posteriormente se les explica a los asistentes cuales fueron los recursos financieros invertidos en el 

año 2024 en la atención de primera infancia de los 8 municipios del área de influencia del centro 
zonal y cuantos fueron los beneficiarios para el año 2024. 
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11. Seguidamente se presenta el cuento “El jardín de las manos cansadas” donde se resalta la modalidad 
de (HCB y JC), dando así de forma lúdico-pedagógica información de la operatividad de esta 
modalidad. 
 

12. Seguidamente se presenta el cuento “Alicia en el municipio de las maravillas” donde se resalta la 
modalidad de (CDI), dando así de forma lúdico-pedagógica información de la operatividad de esta 
modalidad. 

 
13. Se muestra el Logro en el 2024 donde se trata sobre la inclusión: En el contrato 25002522024 el 

operador Solidaridad por Colombia en la modalidad DIMF ha venido atendiendo a Miguel Ángel quien 
es un niño de tan solo 2 años, el cual se encuentra vinculado desde el año 2023 en la unidad de 
servicio La Rápida, el habita la mayor parte del tiempo con su progenitor Yecid Fonseca en la vereda 
la Arracachal del municipio de san Antonio del Tequendama, su cuidador permanente es su 
progenitor quien asiste cada 8 días muy puntualmente a los encuentros pedagógicos, Don Yecid es 
un hombre de 53 años el cual provee el sustento económico de su hogar a partir de un pequeño 
vivero que él creo en el lugar donde habita, es un padre muy dedicado en cuanto a los cuidados de 
Miguel Ángel, quien se encuentra en proceso de diagnóstico por un posible Síndrome de Down dentro 
de los encuentros educativos se ha realizado un acompañamiento inclusivo con actividades de 
estimulación sensorial, social y motriz, También en las visitas al hogar se ha brindado orientación al 
progenitor sobre técnicas de estimulación y cuidado para su hijo. Este logro se presentó mediante 
un video donde se presentó al protagonista de la historia, todos los presentes quedaron muy 
conmovidos con la historia. 
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14. Se presentó el informe financiero que se ha venido ejecutando desde enero a 30 de junio de 2025 
de la inversión realizada a los programas de primera infancia. 
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15. Luego se presentó experiencias exitosas por parte de los operadores de A un Paso y Carvajal, estas 
experiencias exitosas se dio a conocer mediante la exposición de dos de las coordinadoras de las 
modalidades. 
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16. En este ítem se les explica a los asistentes que Queremos saber la opinión e ICBF te escucha: el 

moderador del evento expresó y les explicó que en este espacio se podían hacer preguntas, dudas, 
inquietudes, opiniones respecto al objetivo de la mesa pública que fue sobre la atención a la primera 
infancia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- La primera pregunta fue contestada por el secretario de desarrollo social del municipio de Tena 
donde manifestaba que él tenía una buena percepción de los servicios de primera infancia, donde 
en el municipio de Tena se está realizando una buena inversión financiera, donde manifestaba que 
es muy importante invertir en la primera infancia puesto que son el futuro del municipio y que con 
esfuerzos por parte de ICBF y de la administración municipal han realizado inversiones 
significativas a esta población. 
 

- La segunda pregunta fue respondida por una agente educativa, donde manifestaba que es 
importante mejorar los sueldos y/o salarios a las madres comunitarias, y/o agentes educativas, 
docentes, darles continuidad a las modalidades que no paren el servicio a la primera infancia, 
puesto que este año 2025 inició muy tarde la operatividad de las unidades de servicio, que los 
contratos a las personas que cuidad los niños y niñas de primera infancia sea por termino 
indefinido. 
 

- La tercera pregunta fue respondida por las colaboradoras de icbf (defensora de familia y psicóloga 
de protección) donde manifestaban que las acciones comunitarias que podrían fortalecer la 
protección de los niños y niñas es que los padres, madres y/o cuidadores de los niños y niñas 
estén siempre pendientes de ellos que haya una buena veeduría, también hacen énfasis que la 
comunidad puede contribuir en realizar acciones como aprender a identificar las alertas en el 
contexto a través del reconocimiento de los factores de riesgo (consumo de sustancias 
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Psicoactivas, permanencia en calle) y factores protectores como (la familia, la confianza, la 
comunicación, entornos seguros, todo esto para garantizar la protección integral de los niños, niñas 
y adolescentes.  

17. En este punto se invita a los participantes que realicen el recorrido por los diferentes Stand expuestos 
por los operadores de primera infancia donde encontrarán juegos, y degustaciones de bienestarina. 

18. Para ir dando cierre al evento se entregan las encuestas donde se les explica a los asistentes el 
diligenciamiento de esta y que al finalizar el evento se recogerá los formatos diligenciados 

19. Cierre, se les agradece a todos los presentes la asistencia a la mesa pública; siendo las 4 p.m. se 
da por terminada. 

 

Decisiones: 

En este evento se evidencia la buena participación de la comunidad, usuarios, entidades territoriales del 
área de influencia del centro zonal la mesa, operadores, aliados estratégicos y colaboradores donde desde 
el principio y hasta el final estuvieron receptivos y proactivos en todo el desarrollo de la Mesa Pública 
brindada por el ICBF centro zonal La Mesa. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

No se generaron compromisos NA NA 

 
 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Elsy Alejandrina Quenza Corsi 
Coordinador (a) Centro Zonal 
La Mesa 

ICBF/ REGIONAL 
CUNDINAMARCA 

 

Jenny Vianneyth Sepúlveda Fierro 
Referente del SNBF Centro 
Zonal La Mesa 

ICBF/ REGIONAL 
CUNDINAMARCA  

Asistentes Mesa Pública N/A N/A Listado Adjunto 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta: Jenny Vianneyth Sepúlveda Fierro 

 

 


