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W Instituto Colombiano de Bienestar Familiar nel Elfutu ;
Cecilia De la Fuente de Lleras @ ésde t:)Odos e |

EAMILIAR Direccién de Contratacién

FORMATO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Tumaco, Agosto 30 de 2019

Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscito Hevpando A Oyt Ve \Q con cédula de ciudadania
NI2Z9FIBOY y en calidad de Eepresentonice leqg) de Ia
Foadaton (e 01 AEL con Nit. Q0036 123 -5 de conformidad con lo
requerido la invitacion pablica N° IP 001-2019 cuyo objeto es: “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE

2.0CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”, presento la
Documentacién requerida y solicito que sea verificada para conformar el Banco Nacional
de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés ydocumentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacion, compromete totalmente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legalmenterepresento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio
a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacion adjunta y no
contiene ningun error u omision. Sin embargo, cualquier omision, contradiccion o
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Cecilia De la Fuente de Lleras

m Direccién de Contratacién

El futuro

es de todos

Declaraci6n debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi manifestacion de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.07,
y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
daré estricto cumplimiento almismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en Ia Constitucién y demas normas y legales
pertinentes. ,

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidaci6n, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas dellCBF.

h) Represento a una entidad sin &4nimo delucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento
de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de
ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de
la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la manifestacion de interés y documentacién, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas delservicio.

J) Manifiesto que la informacién suministrada €s veraz y no fija condiciones artificiales con
el propésito de serhabilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir y que
pueda influir en mi manifestacién de interés, no me eximira de la obligacién de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la
obtencidn de lainformacién.

I) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta
manifestacion de interés ydocumentacion.

m) Acepto que la presentacién de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacién
alguna de suscribircontrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacién y notificaciones por el correo
electronico que se sefala al final deldocumento.
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El futuro

o) Manifestamos y declaramos que nuestra documentacion no contiene ningun tipo de
informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin
reserva alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Publica, a sus funcionarios, a
los demas interesados o participantes en el proceso de la Invitacion Pablica y al publico en
general.

NOTA: La anterior declaracién puede ser suprimida y sustituida por una en la que se
declare que la manifestacion de interés o documentacion contiene informacién
confidencial, caso en el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales
obra tal informacién vy la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean
citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones,
decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a losmismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan
a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades querepresento.

q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacion de interés y la
documentacion relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesos de contratacion que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo delprograma.

r) Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segtn lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la conformaciéon del Banco
Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente allCBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos,
técnicos y financieros presentados en lainvitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para loshabilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica No.
IP0OD1-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de
la invitacién publica me sean notificados de manera electrénica al correo
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lasooenasnatitias 3@ yahm.cS Declaro  que cuento  co una sede

donde funciona mi actividad, ubicada

en Alenida W09 et dianies anthago @odeqa de

Colfa— Co\a .

es de todos

A continuacién, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas:

Departamento de Narifio, municipio de Tumaco, y otro municipio que ustedes consideren
que podemos abordar.

Atentamente,

~ /2
Fikara

e\a
Nombre completo: Hev nand o kdo_\\oe(‘\().\ = *\;.\'\:.\qﬂ Bode%‘} Co
Direccién comercial: Aye(\don \OS i :
Teléfonoy Fax:  HVS 37—2’65\:‘) 106 oV 0 Modenay

Domicilio Legal: D oo\ S RIS o
Correo electrénico: \o \owe NAD ~ohaos

m-(‘s)b

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo (4) folios.
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CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
FUMDACION JEDIAEL

Fecha expedicién: 2019/09/02 - 08:03:42 **** Recibo No. S(00263445 **** Num. Operacion. 01-CAJA01-20190902-0001

CAMARA DE COMERCIO CODIGO DE VERIFICACION rtGu2cFnsJ

DE TUMACT

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro ce Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION JEDIAEL
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900763127-5

ADMINISTRACION DIAN : PASTO

DOMICILIO : TUMACO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0001775

FECHA DE INSCRIPCION : AGOSTO 21 DE 2014

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 12 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 2,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPQO IIT - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE VARGAS MNRO. 12-16
MUNICIPIO / DOMICILIO: 52835 - TUMACO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3183236513

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3183236513

TELEFONO COMERCIAL 3 : 7276181

CORREO ELECTRONICO No. 1 : lasbuenasnoticias7@yahoo.es

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE VARGAS NRO. 12-16
MUNICIPIO : 52835 - TUMACO

TELEFONO 1 : 3183236513

TELEFONO 3 : 7276181

CORREQ ELECTRONICO : lasbuenasnoticias7@yahoo.es

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contenciosc Administrativeo, NO AUTORIZO para gque me notifiquen personalmente a través del
correo electrénico de nctificacién.
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR DOCUMENTO PRIVADO DLL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL
NUMERO 463 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE AGOSTO DE 2014, SE
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FUNDACION JEDIAEL
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CAMARA DE COMERCIO CODIGO DE VERIFICACION rtGu2cFnsJ

TE TUNMACT

INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION JEDIAEL.

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: :
PROMOVER, FOMENTAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE CONTRIBUYAN AL BIENESTAR Y EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE NINOS, JOVENES, ADULTOS MAYORES, DESPLAZADOS, MUJERES

DISCAPACITADOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, Y PSICOLOGICA, LA FAMILIA Y LA ATENCION A GRUPOS
ESPECIFICOS EN DIVERSAS AREAS Y SECTORES.

PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL SE DESARROLLARAN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. INTEGRAR Y COORDINAR ESFUERZOS INTERINST:TUCIONALES NACIONALES E - INTERNACIONALES, PARA
PLANEAR SOLUCIONES A PROBLEMATICAS SOCIALES.

2. GESTIONAR RECURSOS, Y OBTENER COFINANCIACION DE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA EL LOGRO
DEL OBJETO SOCIAL.

3. DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y DINAMIZAR PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES, PARA BENEFICIO DE LA
FUNDACION.

PARA ALCANZAR SUS OBJETIVOS PODRAN:

" REALIZAR TODA CLASE DE GESTIONES OFICIALES U OFICIOSAS ANTE INSTITUCIONSS DE PODERES PUBLICOS
Y PRIVADOS

" RECURRIR ANTE LOS PODERES PUBLICOS, DISTRITALES, MUNICIPALES Y GUBERNAMENTALES, SOLICITANDO EL
APOYO PARA EL PROGRES0 DE LA FUNDACION.

" CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS Y CONTRATOS EN EL MARCO DE LA LEY Y DE SUS FINES Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

" ADQUIRIR BIENES, ENAJENARLOS Y/O DISPONER DE ELLOS EN CONSONANCIA CON LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

" ADMINISTRAR LOS RECURSOS CON QUE CUENTA, CONFORME AL ESPIRITU Y OBJETIVOS QUE INSPIRAN SU
CONSTITUCION.

" ACEPTAR Y OTORGAR DONATIVOS

" MANTENER VINCULOS DE COORDINACION Y AFILIACION CON ORGANIZACION Y ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS AFINES AL OBJETO SOCIAL DE LA ORGANIZACION.

" DESARROLLAR OTRAS ACTIVIDADES QUE DE UNA Y OTRA MANERA SE ENCUENTREN RELACIONADAS O SE
COMPLEMENTAN CON LOS OBJETIVOS Y ACCIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE.

" FOMENTAR EL DESARROLLO DE PLANES Y PROGRAMAS PARA LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE TUMACO Y
AEREAS CIRCUNVECINAS.

" DISENAR PLANES DE ATENCION PARA LA COMUNIDAD, QUE SIRVAN DE BASE PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA ESTE SECTOR DE LA SOCIEDAD.

" EMITIR OPINIONES Y CONCEPTOS EN ASUNTOS DE DESARROLLO Y BRINDAR ASESORIAS CON ASISTENCIAS.
" PROMOVER ACTIVIDADES Y EVENTOS SOBRE INICIATIVAS ASOCIATIVAS EN TUMACO

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : $2,000,000
CERTIFICA - ORGANOS3 DE ADMINISTRACION
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION: .
LA ADMINISTRACION DE LA FUNDACION, ESTARA A CARGO DE: .- LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, o LA

JUNTA DIRECTIVA, o REVISOR FISCAL

PRESIDENTE
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CAMARA DE COMERCIO CODIGO DE VERIFICACION rtGu2cFnsJ

DE TUMACT

1. PRESIDE LAS REUNIONES Y ASAMBLEAS QUE SEAN CITADAS

2. REPRESENTAR LEGALMENZE A LA FUNDACION

3. CONVOCAR Y PRESIDIR REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

4. EJECUTAR LAS DECISIONES EMANADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA GENERAL
5

PRESENTAR PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO PARA EL OBJETIVO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ASPIRACIONES DE LA FUNDACION

6. ORDENAR LOS GASTOS Y PAGOS DE LA FUNDACION

7. CELEBRAR ACTOS Y CONVENIOS EN REPRESENTACION DE LA FUNDACION.

8. EJERCER CUANTAS OTRAS FUNCIONES SEAN INHERENTES A SU CONDICION DE PRESIDENTE DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y DE LA FUNDACION.

9. VELARA POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS, ASI COMO DE LOS ACUERDOS TOMADOS POR LA ASAMBLEA
GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DKL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL

NUMERO 463 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 21 DE AGOSTO DE 2014,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBROS PRINCIPALES ORTIZ YELA HERNANDO ADALBERTO cCc 12,917,854

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMAFA DE COMERCIO BAJO EL

NUMERO 463 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE AGOSTO DE 2014,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
MIEMBROS PRINCIPALES CANTIN REYNEL SANDRA MARGOTH CC 59,666,203

POR DOCUMENTO PRIVADO DL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL

NUMERO 463 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE AGOSTO DE 2014,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBROS PRINCIPALES3 SEVILLANO CASTRO ROCIO DEL CARMEN cc 59,673,104

POR ACTA NUMERO 006 DEL 10 DE ABRIL DE 2017 DE ACTA EXTRAORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMEZRO 10085 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBROS PRINCIPALES ORTIZ CANTIN JESSICA DANIELA CC 1,144,065, 244
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGATES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL

NUMERO 463 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE AGOSTO DE 2014,
FUERON NOMBRADOS )

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAIL ORTIZ YELA HERNANDO ADALBERTO cC 12,917,854
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DETUMACTY

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 26 DE FEBRERO DE 2014, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL
NUMERO 463 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EI_. 21 DE AGOSTO DE 2014,
FUERON NOMBRADOS : !

{

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL VALENCIA RAMOS BYRON CC 13,056,632 87647-T
IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,| EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINQ
DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, STEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIiA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exlgenclas eslablecidas en la Ley 527 d=

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digitél que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usled le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https/siitumaco.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cAmara de comercio e indicando el codigo de varificacion fGu2cFnsJ

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

0%
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CAIMARA DE COMERCIO

Fecha expedicién: 2019/09/02

CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
FUNDACION JEDIAEL

- 08:03:42 **** Recibo No. S('00263445 **** Num. Operacion. 01-CAJA01-20190902-0001

CODIGO DE VERIFICACION rtGu2cFnsJ

DE TUMACT

y,

*%% FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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FECHA DE NAC L TO

i Al
TUMACO
NARINO!

LUGAR DE NACIMIENTO

MR A M
| TUMACO
AR D EXPED!CION‘J#’MW“;A_

ADOR NAGIONAL
&G Qﬁﬂ,”cnez TORRES

A-2313900-00136306-M-001291 7854-20081212 00079809004 2 7340002585






w Instituto Colombiano de Bienestar Familiar :
Cecilia De la Fuente de Lleras @ S

% Direccion de Contratacion

es de todos

FORMATO N° 2

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

En mi condicion de Revisor Fiscal, de la FUNDACION JEDIAEL, identificada con NIT
900.763.127-5, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Tumaco, me permito
auditar que de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiiia, manifiesto bajo Ia gravedad de juramento que la
fundacion no tiene obligaciones con el sistema general de seguridad social en pensiones,
salud, ARL y aportes parafiscales.

Dada en San Andrés de Tumaco (Narifio) a los Treinta (30) dias del mes de Agosto de 2019

3
LA CORTES VALENCIA
TARJETA PROFESIONAL 173448 - T
REVISOR FISCAL

www.icbf.gov.co
£3 iceFColombia £ @icsrcolombia @icbfcolombiaoficial
!

Sede de la Direccion General ‘ Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 J 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630 |

10






REPUBLICA DE C
IDENTIFICACION P(E)g(s)gir?& |
CEDULA DE CIUDADANIA |

NUMERO 4 .087.127.871
CORTES VALENCIA

APELLIDOS

ERIKA MARCELA

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 15-0CT-1 93.9

TUMACO

(NARINO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 A+ =
ESTATURA G.S. RH SEXO

10-ENE-2008 TUMACO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fhutes Avis {Ae2% Ao
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2313900-00284588-F-1087127871-20110317 0026154459A 1 35864569

A1






oA JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

rsrecin. DE CONTADORES

Certificado No:

ESFP@P424B8207001B4@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA MARCELA CORTES VALENCIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1087127871 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No
173448-T S| tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * #* ***#* s s xssxsananavansnssss

tt*t*iRtlt**t*st**I**l‘*.iit'*i*‘l*ﬁ!t.ttl.lll**ttli.t*ttttintttt*tﬂ

l*i’l.'*t*tﬁﬂ*iﬁiitI****t"‘********..'!’lﬁﬂ'“’l‘ﬁ‘.i**ﬂ.'ﬂ“*.**ﬂi*ﬁﬁ

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

=

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

v






| i Republica de Colombiat = uiii
Mlmotmo de Con'mtio Industria y. Tunomo P! i

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES -
= TARJETA PROFESIONAL .

= DE__(;ONTADOR F’UBL_!CO
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‘Esta tarjeta es el umco dééumento que 1o acre dlta como
CONTADOR PUBL]CO de acuerdo con: Io es _abiecldo en”
la Ley 43 de 1990 Alc t‘: l'\ b - L '] : 5
Agradecemos a qUIen encuentre esta. tarjeta devo!verla
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DIAN

Cirmcce de gt 1 Adwaras Noinsios

5

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

nnuilscCH

G

2. Concepto | 0 | 2 [Actualizacién

Espacio reservado para la DIAN

90076312

Impuestos y Aduanas de Pasto

7|l-] 5

4. Numero de formulario 1 4503587238
. o -
kTt . A R a
( 4t
5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzén electrénico

paa

IDENTIFICACION

R

24. Tipo de contribuyente:
Persona juridica

25, Tipo de documento:

(]

26. Numero de Identificacion:

27. Fecha expedicion:

7 \“‘:fl”

R L]

1 S

Lugar de expedicion 28. Pais:

29. Departamento:

(I1]

(—id)BQIMMCIpm
y

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

35. Razon social:
FUNDACION JEDIAEL

36. Nombre comercial:

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento:
Narifio

/
1]6]e] A‘}s\v )

40. Ciudad/Municipio:
San Andres de Tumaco

8[3[s]

41, Direccion principal

CL VARGAS

42 Correo electronico:
lasbuenasnoticias7@yahoo.es

45\\/
43. Codigo postal 44/ Teton

45, Teléfono 2:

[3]1]8]a]2]3]6[5]1]3

[TTTTTT1]

[7]2[7]e]1]s]1

TR RN
AN 4\\\QLA§;#’CAc|ou

Acﬁv}{i‘@c&!ﬁica{\:\—-»_‘} Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48, cmﬁ’.‘ & 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
9499][2014J02[26]|(852]1 /UQ\\‘\LMZ 6 TR A =]
/_—Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 R E R S p10 [ 1 12 [ 13 [ 14 [ 16 [ 16|17 | 18|19 ] 20| 2| 2|2 |24)2)2
! 7
53.Codigor| (4| |7[1)4]412] | | | T\1\\\\1|1||1i|||;||1|1|
04- Impto renta y compl. régimen especial \J
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad (\3
Obligadés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
ocosso LLLLLL L g ittt e I s B
1 12 13 14 16 1% 17 18 19 20
NN O 15 e JLIJ[LTT] LT

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Iinscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig

ia no se exigird su renovacién

59. Anexos:

s [x] wo[]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ..

e1.Fecna [2 0 1 9]0 31 5]

sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Firma dei solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma autorizada.

Sin perjuicio de las veﬁflcdon&sVG;|lu.

984 Nomore MINA VASQUEZ ELENA

985, Cargo:  AnalistalV 7

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2019 08:56:43AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

DR R

4. Numero de formulario

nnmiLnsrce&ey
Pagina 2 de 5
14503587238

2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):
9007631

6.0V
5. 7lw]8

12. Direccioén seccional
Impuestos y Aduanas de Pasto

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas I

64. Entidades o institutos
municipal y descentrall:

66. Cooperativas

—_

69. Otras organizaciones no clasificadas

T
PN

publico de orden nacional, departamental,

Hoja 2

Constitucion, Registro y Ultima Reforma f““\'/ \n._‘)!/ Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién ZZR{‘cha\ ) ( K \\
1. Clase: 0.4 ' 82. Nacional: [T TTTT1To]o]%
2 Nipnara: L1 [N T Y O A A
73, Fecha: 20140228 83. Nacional pubic: [ | [ [ [ J1]o]o] %
74. Numero de Notarfa:
|

75. Entidad de registro 0,3 84. Nacional privado Ll [ ] ] l l lol -~
76. Fecha de registro: l2 01 4!0 812 1| 9/\’\\
T | TS B 00 L A0 \\\\tLLL (Ne W1
78. Departamento: 5,2 (\\:\\ i \QJ/
79. Ciudad/Municipio: F,7 ,%i‘\-i_ \47 ssexaner: | [ [ [ [ [ [ J0] =

4\\*)(\:;? d\\\
Vigencia: (‘?ix._n\? \\*'w;«—b 8‘5E""‘"’““’pL"h"‘”'I l ] ’ [ I | IOI ®
80. Desde: (20140 Z,Z,éj\v<.)) (}‘Q\&TZ A
1. Hasta: 99991241 U‘w//(\\:fi){ T o7 Exranjoropivado: [ [ [ [ [ [ [ o]

NN

Che \‘_\“:\ %/ Entidad de vigilancia y control
>

88. Entidad de vigilancia y control:

AN

\\
Gobernacion K\\ \\) 9
2 R Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual: 90. Fech bio disestado: 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

'
2 [T T]

(20 ™o 3]t 5]
~_

BT

N
@\\ 1]
J

A

‘ L] l

5 [TT] [

[[TTTTTT-T1]

Vinculacion econémica

93. Vinculacion
econémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95_Numero de |dentificacién Tributana (NIT) de
Matriz o Controlante:

IlIIIIlIlIlill'l

12" 96 pv

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributania
otorgado en el exterior

171. Pais:

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2019 08:56:43AM



Formulario del Registro Unico Tributario mnnuUiiscC
Representacion W B
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservada para la DIAN 4. Numero de formulario 14503587238

1

1

JM

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
Q 0 0 7 6 3 1 2 7 | l 5 Impuestos y Aduanas de Pasto 4
- y
Representacién % (\ \)
98. Representacion: 99. Fecha inicic ejercicio representacion: \:;-,’/

REPRS LEGAL PRIN

8]

[201 4]0 8]2 1]

03?440mero de tarjeta profesio

100. Tipe de documento 101. Namero de identificacion: @:f)v- nal
i ¥ /
. Céduladeciudadani |1/3]11,2,9,1,7,8,5,4, | | | | | 1 1 /TN [[TT 111
104 Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer riothre y / B 107. Otros nombres
ORTIZ [YELA [HERNANDQ— /‘b&\ |ADALBERTO
108. Numero de Identificacion Tributania (NIT): 109. DV

lilllllllllill'l

110. Razén social representante legal Z\\>/ Q )
[ & ko

98. Representacion:

BN

99. Fecha inicio ejercicio repre?[gae}ﬁi Z _E :ﬁ

100. Tipo de documento:

1 1 __1

101. Numero de identificacién:

1%7 102. OV

lllll/.‘h

103. Namero de tarjeta profesional:

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

: ]
mbre

A\

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

II!IlI\lIilI\l'I

109. DV

agal

110. Ra?ﬁ

98. Representacion:

mnaw‘:l

ntacion:

100. Tipo de documento:

" T TR AN

102. DV

[N I I N—

103. Numero de tarjeta profesional:

Lt

104. Primer apellido

FEFRY

106 Primer nombre

I

107. Otros nombres

108. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT)

&ll\lllll\ll!l'l

& Wl al representante legal

98. Representacion:

E% 3&'5“00 ejercicio representacion:

l

100. Tipo de documento: 101. Numero de

;@

] 3

r
i?; | S U VO O VO A A ™ Ty (== | B

I

102. DV

103. Numero de tarjeta p

104. Primer apellido

(105. egundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de |dentificacion Tributa

I |

¥

110. Razén social representante legal

98. Representacion:

L]

99. Fecha inicio ejercicio representacion:

}

100. Tipo de documento:

11 1 1

101. Numero de identificacion:

102. DV

ot bofe it b b cdualugl

103. Numero de tarjeta profesional:

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

IIIIiiI!lII!II'l

109. DV

110. Razén social representante legal

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Fecha generacién documento PDF: 15-03-2018 08:56:43AM



DIAN

e L re—

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Uil =

Espacio reservado para la DIAN

L =T .

Pagina

4. Namero de formulario

1 WJJ

4 Hoja 4
14503587238

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional

900763127|-]5

Impuestos y Aduanas de Pasto

Arla]

14. Buzén electrénico

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C

cios, Uniones Temporal _{\

it

114. Naci Faaaé

i g

>

111. Tipo de documento:

Cédula de ciudadar{ 113

112. Numero de identificacion 113. DV
1,2,9,1,7,8/5/4) 1} v v v v g -]

coLdimai \, 1]6]9

115. Primer apellido

ORTIZ

117. Primer nombre

fHERNANDg/

116. Segundo apellido

| YELA

(C' 1828108 nombres
\/MALBERTO

119. Razén social

AN

120. Valor capital del socio:

121, % Participacion:

123. Fecha de retiro

HEREEN 6 L T ]
111. Tipo de documento: 112. Nimero de identificacion: \97 4\\113 DV |114. Nacionalidad:
Céduladeciudadam 5,9,6,6,6,2,0,3, | , /\ K COLOMBIA 1(6l9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido m re O 118. Otros nombres
CANTIN |REYNEL IMARGOTH

119. Razén social

£

120. Valor capital del sacio:

121.% Pamqpano&fu\.’ . Fecha de ingreso:

123. Fecha de retiro

201 4]0 2]2 6] S P

111. Tipo de documento

| /f\I\L P”l/db
112. Namero de identificacién:
5,9,6,7,;3,1,0,4 ,\Q\J Wl )

113. DV

114. Nacionalidad:

Cédula de ciudada [1 3] L - COLOMBIA [1]6]9]
115. Primer apellido 116. Segui al[\da\ ...w_,, 117. Pnmer nombre 118. Otros nombres
SEVILLANO |CAST )> / \\V !ROCIO |DEL CARMEN
119. Razén social << N <, \/
120. Valor capital del socio: 127% P 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro
"R [TT1 ot rfoafiol I

111. Tipo de documento:

112. Namero de ldenuﬁca 113. DV

114. Nacionalidad:

119, Razon social

Cédula de ciudada 1 3| [1 1 14,4 U}ﬁ}\a\ RN ERENNENT [ COLOMBIA 169
115. Primer apellido é‘Seg apalhdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ORTIZ QSNTl ;JESSICA |DANIELA
4
119. Razén sacial @7
120. Valor capital del socio: 121. % Participacién: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro
[TTTTTTTN [201 40 2[28] | [ 1]
111. Tipo de documento: 112 NﬂmS?n/de identificacién: 113, DV | 114. Nacionalidad:
[N N S (S [ I A S N YN [ [ [ N A I E |
115. Primer apellido 116. Segundo apellide 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. I

120. Valor capital del socio:

121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso:

123, Fecha de retiro:

[TTTTTTTH | [ |

il il el

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2019 08:56:43AM



YDIAN'
Decon e ngui  Adearan Kaconses

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

ML ==

Mo Ui e ingrescs, Sendco y Canvol Aulomizada

Espacio reservado para la DIAN

SRl

Pagina 5 5 Hoja 5
14503587238

I Il HJJ

4. Nimero de formulario

90076

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT):

6. DV
3127|-]5

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Pasto

14. Buzon electrénico

f?l ]:4]
Pt

Revisor Fiscal y Contador

I N

124, Tipo de documento;

125. Numero de identificacion:

126 DV

127. Nu/m{é}a{\y profesional:

lllll‘l‘

§ [Cédulade ciudadania |1]3)(1,3,0,5,6,6,3,2, | | | | | |8,7,6,4,7,-,7T,
_E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130 anar nombre, ﬁ%'Db!ros nombres
% VALENCIA IRAMOS |BYRON R /
E 132. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT): 133. DV| 134. Sociedad o firma designada: @ /
o
éllllillillltll'l o “\\
& |135 Fecha de nombramiento
-km/
201 40 8[2 1] \Vm J\\\

136. Tipo de documento: 137. Numero de identificacion Yy - J3ADV | 139. NUmero de tarjeta profesional:
£ ||11|11|||E1ﬂl}\\_r N va I B N
ug,. 140. Primer apellido 141, Segundo apellido /\_\3‘\ @W 143. Otros nombres
3 | A e |
2 |144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 145, DV | 146 Swedadoﬁm%da\?? /‘\\ -
e
[}
£ G VO OV e oy (. I (IO [ R0 P | | i
@ [147. Fecha de nombramiento W /\

148 Tipo de documento: 148. Numero de ldenuﬁcamén/\$7 x 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional:

Ll \T'“11JIII]‘| JIIII]II

152. Primer apellido 153 Seg da 154 Primer nombre 155. Otros nombres
E /k
§ 156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT). 1574 D esngnada:

159. Fecha de nombramiento

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2019 08:56:44AM
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i w Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Narifio

m Direccién Regional

RESOLUCIONNro. 0 1 4 26 - -4 9 U ABR 2019

“Por la cual se otorga/reconoce personeria juridica a una Institucién del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar”.

El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
DE LA REGIONAL NARINO

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las refrendadas en el articulo 16 de
la ley 1098 del 2006, Decreto 2388 de 1979, Decreto 1137 de 1999, Decreto 987 de 2012 y la
Resolucién Nro. 3899 de 2010, y

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa debe

estar al servicio de Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad§hp

de 2006, el Instituto

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 205 de la L
-1 ema Naclonal de

Colombiano de Bienestar Familiar, es el ente rector :

Bienestar Familiar tiene a su cargo la articulacion de a garantia
de los derechos, la prevencién de su vulneracion, |a y el re o de los
mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrits ici i uardos o territorios

indigenas.

Que, en este mismo sentido, el art{culo 16 ibide
juridicas, con personeria juridica ex
sin ella, que aln, con autorizacién de
los nifios, nifias o los adolescentes quo

competa al Instntuto Colombi i

Bnenestar Familiar o
antes s, alberguen o cuiden a
jlancia del Estado y en tal virtud, le
no ente Rector, coordinador y
. otorgar, suspender y cancelar
personerias ju ituciones del Sistema que prestan
servicios de p - ’ y a las que desarrollen el programa
de adopcion, dé& acuerdo. a las as eg a prestacion del servicio publico de
Bienestar Familiar. -

bre de 2010, la Direccién General del ICBF
_reconocer, suspender renovar y canoelar las

DO ALBERTO ORTIZ YELA, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.

1"8u_calidad de representante legal, solicité reconocimiento de la Personeria
Juridica y aprobagion de estatutos de la FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit
900763127-5-5.

Que de acuerdo al documento privado Acta Nro. 001 del 26 de febrero de 2014, se constituy la
persona juridica sin animo de lucro, denominada FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit
900763127-5, debidamente registrado en Camara de Comercio de Tumaco bajo el nimero 463
del libro | del registro de entidades sin animo de lucro el 21 de agosto de 2014.

Que mediante Acta Nro. 001 del 26 de febrero de 2014, se nombré como representante legal de
la FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit 900763127-5, al Sefior HERNANDO
ADALBERTO ORTIZ YELA, mayor de edad, identificada con C.C. Nro. 12917854. Tal como se
encuentra registrado en Camara de Comercio bajo el Nro. 463 del libro | del registro de
entidades sin animo de lucro el 21 de agosto de 2014.

Regional Narifio Linea gratuita nacional ICBF
Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario 01 8000 91 8080
PBX: 7307580
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Lo

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Narifio
m Direccién Regional

RESOLUCION Nro.0 1 4 26 -1l 3T ABR 209

“Por la cual se otorga/reconoce personeria juridica a una Institucién del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar”.

Que mediante Acta Nro. 001 del 26 de febrero de 2014, de la Asamblea General de Asociados,
tal como se encuentra registrado en Camara de Comercio bajo el Nro. 463 del libro | del
registro de entidades sin animo de lucro el 21 de agosto de 2014. fueron nombrados en la Junta

Directiva a:
NOMBRE CEDULA CARGO
HERNANDO ADALBERTO 12917854 | Presidente
SANDRA MARGOTH CANTIN REYNEL 59666203 | Vicepresidente
ROCIO DEL CARMEN SEVILLANO CASTRO 59673104 Tesorero
JESSICA DANIELA ORTIZ CANTIN 1144065244 |  Secretario

Que una vez examinados los estatutos presentados se encuentra

desarrollo de programas y proyectos de proteccién integral pa
y/o a las familias, y, por consiguiente, se ajusta a los requerim

que su objeto social incluye el
ifios, nifias y adolescentes,
Sistema Nacional de

Bienestar Familiar, en las condiciones y con los requisitos definilos enjel marco normativo
vigente aplicable, segun lo estipulado en el articulo 7 |i B99 de 2010 al
contemplar:

Articulo 5° El OBJETO SOCIAL - La FUNDACION J
()

()

Que asi mismt
articulo 7 de la |

er Personeria Juridica y aprobar los estatutos a la
a con Nrt 900763127-5 domlqllada en Tumaco Nanho en

ARTICULO SEG . Inscribir como representante legal de la FUNDACION JEDIAEL,
identificada con Nit 900763127-5-5, al Doctor HERNANDO ADALBERTO ORTIZ YELA, mayor
de edad, identificada con C.C. Nro. 12917854, de conformidad al Acta Nro. 001 del 26 de
febrero de 2014.

ARTICULO TERCERO: Reconocer e inscribir como miémbros de la Junta Directiva de la
FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit 900763127-5-5, de conformidad al Acta Nro. 001
del 26 de febrero de 2014, a:

NOMBRE CEDULA CARGO
HERNANDO ADALBERTO 12917854 Presidente
SANDRA MARGOTH CANTIN REYNEL 59666203 | Vicepresidente
ROCIO DEL CARMEN SEVILLANO CASTRO 59673104 Tesorero

Regional Narifio Linea gratuita nacional ICBF
Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario 01 8000 91 8080
PBX: 7307580
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Cecilia De la Fuente de Lleras Pl Eifuturo A

E =1 TUTUNG sobierno
Reglonal Narifio N ) es de todos d?cginmhia
m Direccion Regional

RESOLUCION Nro. 0 1 4 26 - - 3T ABR 201

“Por la cual se otorga/reconoce personeria juridica a una lnstrtucsbn del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar”.

z 0 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

| JESSICA DANIELA ORTIZ CANTIN | 1144065244 |  Secretario |

ARTICULO CUARTO: A partir de la ejecutoria de la presente Resolucion, de la
FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit 900763127-5, podra prestar el Servicio Publico de
Bienestar Familiar y, por tanto, advertir que queda sometida a las normas legales que regulan la
prestacion del mismo y que en Caso de incumplimiento se dara aplicaciéon a la normatividad
sancionatoria vigente.

ARTICULO QUINTO: Notificar personalmente el contenido de la presente resolucién al
representante legal de la FUNDACION JEDIAEL, identificada con Nit 900763127-5, , 0 a su
apoderado legalmente constituido o a quien haga sus veces, haciéndole saber que contra la
misma procade el recurso de repos:cuén ante esta Dweocsbn R anal, el cual podra interponer
gvio cumplimiento de los

en la forma prevnsta en el articulo 69 ibidem.

ARTICULO SEXTO: Ordenar se realice el pag imptesto de timbre por
reconocimiento de personeria juridica por i e conformidad con las
normas vigentes sobre la materia. o :

ARTICULO SEPTIMO:  Advertir : ificada con  Nit
900763127-5, que hasta tanto no acredi { Iados en los articulos

LUIS CARLOS ESPANA PATINO
DIRECTOR!ICEF REGIONAL NARINO

Control legal: YAMILE DEL CARMEN PANTOJA BASTI!
Coordinadora Grupo Juridico ICBF - Regional Narifio

Adapto: JAHISON 1. INSUASTY ORI
Abogado Contratista OAC de ICBF - al Narifio.
-

Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario
PBX: 7307580

01 8000 91 8080

Regional Narifio l ) Linea gratuita nacional ICBF
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FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127 -5
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Enero 01 al 31 de Diciembre del afio 2017

OBJETO SOCIAL

FUNDACION JEDIAEL, Su domicilio principal se encuentra en el municipio de
Tumaco - Narifio. Su objeto social es la prestacion de servicios en la elaboracion
ejecucion y desarrollo sostenible.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los Estados Financieros se han elaborado de conformidad con la Norma
Internacional de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades
(NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad. Estan presentados en las unidades monetarias del pais, la
presentacion de los Estados Financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES
exige la determinacién y la aplicacion consistente de politicas contables a
transacciones y hechos. Segun la Ley 1314 del 2009 LA FUNDACION JEDIAEL
pertenece al Grupo No. 3.

A continuacién se detallan las principales politicas que LA FUNDACION JEDIAEL
utiliza en la preparacion y presentacion de los Estados Financieros bajo NIIF.

Efectivo y Equivalente al Efectivo: el efectivo comprende tanto la caja como los
depésitos bancarios a la vista. Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto
plazo de gran liquidez, con vencimiento no superior a 90 dias desde la fecha de
inversion. Estos seran faciimente convertibles en montos determinados de
efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Los instrumentos financieros se clasifican en funcién de las siguientes categorias:
- Cuentas por cobrar y por pagar.

- Activos financieros mantenidos hasta el vencimiento.

- Activos financieros medidos a valor razonable con efecto en resultados.

- Activos financieros disponibles para la venta.

Los activos financieros se daran de baja del Estado de Situacion Financiera
cuando, y sélo cuando:
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- Expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo
financiero; o se cede el activo financiero bajo los requerimientos establecidos. Los
pasivos financieros se daran de baja cuando la obligacion correspondiente se
haya cancelado o pagado, o bien cuando ésta haya expirado. Cuentas por Cobrar
y Pagar Las cuentas por cobrar corresponden a activos financieros no derivados
con pagos fijos o determinables y se clasifican en Deudores Comerciales y Otras
Cuentas por Cobrar dentro del Estado de Situacion Financiera.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario establecer lo siguiente

ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES:
Representan los ingresos, Costos y deducciones que LA FUNDACION JEDIAEL
en todo el afio 2017 ejecutd en su actividad principal, prestacion de servicios en la
elaboracion, ejecucion y desarrollo sostenible.

Nota 1 - Ingresos: NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR
INGRESOS, EN EL ANO 2017

Nota 2 — Costos: NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR
COSTOS, EN EL ANO 2017

Nota 3 - Gastos Operacionales

Constituyen el valor de personal, contratado Laboralmente y por prestacion de
servicios, Profesionales y No profesionales, en este rubro se incluiran, los aportes
a salud, Pensién y Riesgos Profesionales, al igual que sus prestaciones sociales,
los pagos por alquiler o arrendamiento de Oficinas, donde se realizaran todas las
actividades y labores de la fundacion, - Gastos de Servicios: Incorporan los
valores que se pagaran por servicios de Energia, Teléfono, Agua y Aseo.

Asi mismo representan en una gran proporcion los gastos por amortizacion de
Materiales y suministro y otros gastos generales.

Los gastos mantenimiento y Reparacién, corresponden al alistamiento de la oficina
para su buen funcionamiento.

NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR GASTOS
OPERACIONALES, EN EL ANO 2017

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA: Representan los valores de bienes,
derechos y Obligaciones tanto en dinero como en especie, que posee La

FUNDACION JEDIAEL a 31 de Diciembre del afio 2017.

Y
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Nota - 4 - Efectivos y Equivalentes de Efectivos: Resumen todos los recursos
de efectivo, que se encuentran en la Caja con saldo a 31 de Diciembre de 2017
($2.000.000)

Nota - 5 - Inventario: NO REPRESENTA INVENTARIOS

Nota - 6 — Muebles y Enseres: NO REPRESENTA MUEBLES Y ENSERES
Nota - 7 - Pasivo Corriente: NO REPRESENTA PASIVOS CORRIENTES

Nota — 8 — Pasivo Largo Plazo: NO CUENTA CON PASIVOS A LARGO PLAZO

Nota — 9 - Patrimonio: Representa los bienes netos que posee La fundacién

JEDIAEL, compuesto por los aportes de los Fundadores ($2.000.000) y los
Resultados de todo el afio 2017 ( $0 ).

Lo anterior se firma en San Andrés de Tumaco, para dar cumplimiento a los
parémetw(jgidos por la ley 1314 de 2009 y el Decreto 3022 de 2013.

JOS RODRIGUEZ CORREA
Contador

C.C. No. 87.943.793 de Tumaco
T.P. No. 224259 - T
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Sefiores

ASAMBLEA GENERAL - TUMACO
FUNDACION JEDIAEL

La Ciudad.

1. He examinado los Estados de Situaciéon Financiera y Estado de Resultados y
Otros Resultados Integrales de la FUNDACION JEDIAEL a 31 de diciembre de
2017 y 2016, por los afios terminados en esas fechas, los cuales fueron
preparados bajo la responsabilidad de la Administracién de la Empresa y son los
estados contables basicos definidos por la Ley 222 de 1995, Decreto 1406 de
1999, Ley 1314 de 2009 y Decreto Reglamentario 0302 de 2015.

2. El examen lo realice en cumplimiento con mis obligaciones como Revisor Fiscal,
segun lo establecido en el Cédigo de Comercio, Ley 43 de 1990 y demas normas
relativas a la profesién contable establecidas por el Estado. Una de éstas
obligaciones es la de expresar una opinién sobre la razonabilidad de los estados
financieros, la aplicacion de los principios de contabilidad generaimente aceptados
en Colombia, indicados en el articulo 68 de la ley 43 de 1990. y el articulo 1 del
Marco conceptual de la contabilidad.

3. Al respecto, en desarrollo del andlisis de la administraciéon de FUNDACION
JEDIAEL, obtuve en forma temporal las informaciones necesarias para cumplir
mis funciones de Revisor Fiscal y llevar a cabo el trabajo de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Estas Ultimas
requieren que el examen sea planeado y efectuado para formarme un criterio
profesional, base de mi opinién, al cerciorarme que los estados financieros a la
fecha de examen reflejan razonablemente la situacién financiera y los resultados
de las operaciones de ejercicio en aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia.

Un examen de Estados Financieros segun las normas de auditoria indicadas,
implica, entre otras cosas, evaluar con base en pruebas selectivas de las
operaciones de FUNDACION JEDIAEL, la evidencia que respalda las cifras, y las
revelaciones en los estados financieros; ademas, evaluar los principios de
contabilidad utilizados, la uniformidad en su aplicacion, las estimaciones contables
hechas por la administracién, y la presentacion de los estados financieros en
conjunto, por lo que considero que las pruebas realizadas me proveen una base
razonable para presentar la opinién que sobre los estados financieros expreso en
el presente DICTAMEN.

Por lo anterior, puedo dar mi opinion, teniendo en cuenta, que la informacion
financiera presentada en los ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA a 31 de
Diciembre de 2017 y 31 de diciembre de 2016, los correspondientes Estados de
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Resultados y otros resultados Integrales por los afios terminados en esas fechas,
adjuntos a este dictamen, son claros a la situacion financiera de la empresa
(FUNDACION JEDIAEL), de conformidad con principios de Contabilidad
Generalmente aceptados en Colombia, para lo cual es necesario tener en cuenta
lo siguiente;

Los Recursos de la cuenta Caja General, concuerdan con los valores registrados
en el valor de aportes de los fundadores.

Las otras cuentas no han tenido ninguna clase de Movimiento por lo es
innecesario hacer una evaluacion o seguimiento al respeto.

Sin ningln otro particular, me suscribo de ustedes.

San Andrés de Tumaco, Marzo 30 de 2018







FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127-5

ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

INGRESOS TOTALES
Proyectos Sociales
COSTOS DE VENTAS
Proyectos Sociales
UTILIDAD BRUTA

GASTOS OPERACIONALES

Gastos de Personal Administrativos
Honorarios

Gastos de Arrendamientos

Gastos Servicios

Gastos Financieros

Gastos Generales

TOTAL GASTOS OPERACIONALES
EXCEDENTGES OPERACIONALES
Oftros Ingresos no Operacionales
EXCEDENTES DDEL EJERCICIO

$0

O o o o o o

C.C. No 12.917.854 de Tumaco
Representante Legal

TP. N6 87647 - T
C.C. No. 13.056.632 de Tumaco

JOSE LUIS'RODRIGUEZ C.
Contador Publico
TP. No 224250 - T
C.C. No 87.943.793 de Teo.
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FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127-5
ESTADO SITUACION FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

ACTIVOS

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivos $ 2,000,000

Cuentas por cobrar 0

Inventarios 0

Total Activo Corriente $ 2,000,000
ACTIVO NO CORRIENTE
Construcciones y Edificaciones
Muebles y Enseres

Magquinaria y Equipos

Equipo de Computacion y Computacién
Flota y Equipo de Transporte

Total Activo no Corriente 0

TOTAL ACTIVOS $ 2,000,000

PASIVOS CORRIENTE

c | l. i FI o 0

Costos y Gastos por pagar 0

Total Pasivo Corriente 1]

Pasivo Largo Plazo

Obligaciones Financieras L.P. 0

Cuentas por pagar 0

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 0

TOTAL PASIVOS 0
PATRIMONIO

Capital Social 2,000,000

TOTAL PATRIMONIO 2,000,000
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO ~ $2,000,000

o O © o O

.

) A $
RAMOS
Fiscal

. /"BW
./ i
_ T.p o 87647 - T

C.C. No. 13.056.832 de Tumaco

{

Roomguzc. |

Contador Publico
T.P. N0 224259 -T
C.C. No 87.943.793 de Tco.

2%






Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

110

DIAN

4. Namero de formularic

1113603968746

5. No. identificacion Tributara (NIT) 6.0V. |7. Primer apelido
1 900763127/ 5

11. Razén social
55 FUNDACION JEDIAEL

24. Actvidad economica | 8 | 5 12 | 1 |

27. Fraccién afio gravable 2018 (Margue "X°) | ¥

P STLTE
‘Ehﬂmyemimmalo';u}vn

.
Firma del declarante 0 de quien io representa

' 082. Codigo Contador o Revisor Fiscal 5""]

983, MTMM i

Firma Contador o Revisor Fiscal 994 Omum[:

20

1._,1

Fechs Acuse

de Recibo

2018-04.30 / 04:24:17 PM

880. Pago total § i

3 0
33 , | 0
|inversiones o instrumentos financiers derivados | 34 0 i Digtintas & dvidendos gravedos 5%, 36% ¥ | 74 | 0
Cuertas, documentos y amendamientos financiercs | g5 0 3§ Dividersis gravados i tria Jet % 72 0
inventarios 36 0 g ‘Dividendos grayados a 'a tria del 35% 7 0
Activos Intangibies ar 0 E | Dividendos gravadca a ie tavita del 33% 7 | 0
E Activos biolégicos 38 0 | | ingrests por ganencies ocusionales 75 0
mvw-m“ 3 0 g .mwmm 7% 0
Otros activos 40 0 Gwmmmme L4 0
Total patrimonio bruto a 2,000,000 |“ € | cunancias ccasionsies gravables ™ 0
|Pasivos 42 o 0 Impuests subre la renta fiquida gravabie ) 0
mlnumm @ 2,000,000 Descrontos tioutarios 80 0
ingresos brutos de acthidades ordinarias “ 07 limpussto neto de renta o | 0
Ingresos financieros 45 0. |ssiretma | 0
g e o R 0| | impussto de ganancias ocasionsies 8 | 0
oo e, | 0| |Cmesmojer masspogwin s | 4 0
memlrm a8 S0 impuesto dividendos gravados a la tarifa del 5% | 85 0
gotuw 49 /0| |impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% u‘% 0
Total ingresos brutos ®; 0 impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% | 87 | 0
Devoluciones, rebajas y descuertos en ventas 51 0 Total impussto a cargo ISE 0
o i i are s L 0/ umuu&ﬁ'mhr:o? & | 0
o ide bl At s e 0 E m*mn p—e 0 i
Total ingrasos netos = 54 0 Anticipo renta liquidado afo gravable anterior o 0
Costos 5 0 | § | Anticipo sobretasa liquidado afo gravable anterior | 92 | 0 E
Gastos de adminisvacion g6 0 m““ anterior sin soficiud de | g3 0
i S ——— . 0| § S GREE o g e | o4 0
T | Gastos financieros | 88 0 EQIM 05 0
g Otros gastos y deducciones 50 0 g Iu—m ) 0]
Total costos y gastos deducibles i 60 0 [Total retencionss afio gravable a declarar | §7 0|
igmmmmmdm i 61 0 Anticipo renta para f afio gravable siguiente 98 0
\ inverpiones liquidedes ds periodns gravebles 62 0| | Anticipo sobretasa para o afio gravable siguients | 99 | 0
Wﬁﬁm P 0 a5 & g pir Ipiisat “.§ 0
I S ool et 4 0! |sancones 101 0!
Pérdida liquida del ejercicio sin casifia 47y 48 | 85 0 Total saldo a pagar 102 0
! | Compensaciones 86 0 Total saido a favor 103 0
Renta liquida sin casilla 47 y 48 or 0 N IR Sy her fhrss por Wpumsias 104 0
Renta presuntiva 68 0 wrmmwmma 105 _H__OJ
Renta exenta 0 0 ‘103 No. Identificacién signatario 107.DV |
981. Cod. Representacion ['Tj | R %

4:17

|
2\:!\;;0:-\;031’2%

996 Espatio para & nimero i

dano de la DIAN / Adhesivo

91000487331996
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FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127 - 5
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Enero 01 al 31 de Diciembre del afio 2018

OBJETO SOCIAL

FUNDACION JEDIAEL, Su domicilio principal se encuentra en el municipio de
Tumaco - Narifio. Su objeto social es la prestaciéon de servicios en la elaboracion
ejecucion y desarrollo sostenible.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los Estados Financieros se han elaborado de conformidad con la Norma
Internacional de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades
(NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad. Estan presentados en las unidades monetarias del pais, la
presentacion de los Estados Financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES
exige la determinacion y la aplicacién consistente de politicas contables a
transacciones y hechos. Segun la Ley 1314 del 2009 LA FUNDACION JEDIAEL
pertenece al Grupo No. 3.

A continuacién se detallan las principales politicas que LA FUNDACION JEDIAEL
utiliza en la preparacion y presentacion de los Estados Financieros bajo NIIF.

Efectivo y Equivalente al Efectivo: el efectivo comprende tanto la caja como los
depdsitos bancarios a la vista. Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto
plazo de gran liquidez, con vencimiento no superior a 90 dias desde la fecha de
inversion. Estos seran facilmente convertibles en montos determinados de
efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Los instrumentos financieros se clasifican en funcién de las siguientes categorias:
- Cuentas por cobrar y por pagar.

- Activos financieros mantenidos hasta el vencimiento.

- Activos financieros medidos a valor razonable con efecto en resultados.

- Activos financieros disponibles para la venta.

Los activos financieros se daran de baja del Estado de Situacién Financiera
cuando, y solo cuando:

’!_.'a\_-,






- Expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo
financiero; o se cede el activo financiero bajo los requerimientos establecidos. Los
pasivos financieros se daran de baja cuando la obligacion correspondiente se
haya cancelado o pagado, o bien cuando ésta haya expirado. Cuentas por Cobrar
y Pagar Las cuentas por cobrar corresponden a activos financieros no derivados
con pagos fijos o determinables y se clasifican en Deudores Comerciales y Otras
Cuentas por Cobrar dentro del Estado de Situacién Financiera.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario establecer lo siguiente

ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES:
Representan los ingresos, Costos y deducciones que LA FUNDACION JEDIAEL
en todo el afo 2018 ejecutd en su actividad principal, prestacion de servicios en la
elaboracion, ejecucion y desarrollo sostenible.

Nota 1 - Ingresos: NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR
INGRESOS, EN EL ANO 2018

Nota 2 — Costos: NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR
COSTOS, EN EL ANO 2018

Nota 3 - Gastos Operacionales

Constituyen el valor de personal, contratado Laboralmente y por prestacion de
servicios, Profesionales y No profesionales, en este rubro se incluiran, los aportes
a salud, Pension y Riesgos Profesionales, al igual que sus prestaciones sociales,
los pagos por alquiler o arrendamiento de Oficinas, donde se realizaran todas las
actividades y labores de la fundacién, - Gastos de Servicios: Incorporan los
valores que se pagaran por servicios de Energia, Teléfono, Agua y Aseo.

Asi mismo representan en una gran proporcién los gastos por amortizacién de
Materiales y suministro y otros gastos generales.

Los gastos mantenimiento y Reparacion, corresponden al alistamiento de la oficina
para su buen funcionamiento.

NO HUBO NINGUN CONTRATO PARA REPRESENTAR GASTOS
OPERACIONALES, EN EL ANO 2018

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA: Representan los valores de bienes,
derechos y Obligaciones tanto en dinero como en especie, que posee La

FUNDACION JEDIAEL a 31 de Diciembre del afio 2018.

i






Nota - 4 - Efectivos y Equivalentes de Efectivos: Resumen todos los recursos
de efectivo, que se encuentran en la Caja con saldo a 31 de Diciembre de 2018
($2.000.000)

Nota - 5 - Inventario: NO REPRESENTA INVENTARIOS

Nota - 6 — Muebles y Enseres: NO REPRESENTA MUEBLES Y ENSERES
Nota - 7 - Pasivo Corriente: NO REPRESENTA PASIVOS CORRIENTES

Nota - 8 — Pasivo Largo Plazo: NO CUENTA CON PASIVOS A LARGO PLAZO

Nota — 9 - Patrimonio: Representa los bienes netos que posee La fundacién

JEDIAEL, compuesto por los aportes de los Fundadores ($2.000.000) y los
Resultados de todo el afio 2018 ( $0 ).

Lo anterior se firma en San Andrés de Tumaco, para dar cumplimiento a los
parametros exigidos por la ley 1314 de 2009 y el Decreto 3022 de 2013.

(N
ORTIZ YELA
resentante Legal

.C. No. 12.917.854 de Tumaco

JOSE RIGUEZ CORREA
Contader

C.C. No. 87.943.793 de Tumaco
T.P. No. 224259 - T

.C. No./13.056.632 de Tumaco
T.P.No. 87647 - T






DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Sefores

ASAMBLEA GENERAL - TUMACO
FUNDACION JEDIAEL

La Ciudad.

1. He examinado los Estados de Situacion Financiera y Estado de Resultados y
Otros Resultados Integrales de la FUNDACION JEDIAEL a 31 de diciembre de
2018 y 2017, por los afios terminados en esas fechas, los cuales fueron
preparados bajo la responsabilidad de la Administracién de la Empresa y son los
estados contables basicos definidos por la Ley 222 de 1995, Decreto 1406 de
1999, Ley 1314 de 2009 y Decreto Reglamentario 0302 de 2015.

2. El examen lo realice en cumplimiento con mis obligaciones como Revisor Fiscal,
segun lo establecido en el Cédigo de Comercio, Ley 43 de 1990 y demas normas
relativas a la profesion contable establecidas por el Estado. Una de éstas
obligaciones es la de expresar una opinién sobre la razonabilidad de los estados
financieros, la aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados
en Colombia, indicados en el articulo 68 de la ley 43 de 1990. y el articulo 1 del
Marco conceptual de la contabilidad.

3. Al respecto, en desarrollo del andlisis de la administracién de FUNDACION
JEDIAEL, obtuve en forma temporal las informaciones necesarias para cumplir
mis funciones de Revisor Fiscal y llevar a cabo el trabajo de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Estas ltimas
requieren que el examen sea planeado y efectuado para formarme un criterio
profesional, base de mi opinion, al cerciorarme que los estados financieros a la
fecha de examen reflejan razonablemente la situacién financiera y los resultados
de las operaciones de ejercicio en aplicacién de los principios de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia.

Un examen de Estados Financieros segun las normas de auditoria indicadas,
implica, entre otras cosas, evaluar con base en pruebas selectivas de las
operaciones de FUNDACION JEDIAEL, la evidencia que respalda las cifras, y las
revelaciones en los estados financieros; ademas, evaluar los principios de
contabilidad utilizados, la uniformidad en su aplicacion, las estimaciones contables
hechas por la administracion, y la presentacién de los estados financieros en
conjunto, por lo que considero que las pruebas realizadas me proveen una base
razonable para presentar la opinidn que sobre los estados financieros expreso en
el presente DICTAMEN.

Por lo anterior, puedo dar mi opinién, teniendo en cuenta, que la informacion
financiera presentada en los ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA a 31 de
Diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017, los correspondientes Estados de

o
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Resultados y otros resultados Integrales por los afos terminados en esas fechas,
adjuntos a este dictamen, son claros a la situacion financiera de la empresa
(FUNDACION JEDIAEL), de conformidad con principios de Contabilidad
Generalmente aceptados en Colombia, para lo cual es necesario tener en cuenta
lo siguiente;

Los Recursos de la cuenta Caja General, concuerdan con los valores registrados
en el valor de aportes de los fundadores.

Las otras cuentas no han tenido ninguna clase de Movimiento por lo es
innecesario hacer una evaluacién o seguimiento al respeto.

Sin ningun otro particular, me suscribo de ustedes.

San Andrés de Tumaco, Marzo 31 de 2019

.P. No. 87647 - T
C.C. No. 13.056.632 de Tumaco.






FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127 - 5
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

ACTIVOS

Corrientes

Efectivos y Equivalentes de Efectivos $ 2.000.000

Cuentas por Cobrar Clientes 0

Cuentas por Cobrar Asociados 0

anticipo de Impuestos y Contribuciones 0

Total Activo Corriente $ 2.000.000
ACTIVO NO CORRIENTE

Maquinaria y Equipos
Equipo de Computacion y Computacion
Total Activo No Corriente 0

OTROS ACTIVOS

Programa Contable 0

TOTAL OTROS ACTIVOS 0

TOTAL ACTIVOS $ 2.000.000

PASIVOS

Corrientes

Costos y Gastos por pagar 0

Ingresos Recibidos para Terceros 0

Total Pasivo Corriente 0

Pasivo Largo Plazo

Cuentas por Pagar 0

Total Pasivo Largo Plazo 0

TOTAL PASIVOS 0

PATRIMONIO

Capital Social 2.000.000

Excedentes de Ejercicios Anteriores 0

Resultados Presente Ejercicio 0

TOTAL PATRIMONIO 2.000.000
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO $ 2.000.000

Repfesentante Legal

N

v, Contador

T.P. No 224259 - T
C.C. No. 87.943.793 de Tumaco
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FUNDACION JEDIAEL
NIT: 900.763.127 - 5

ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

INGRESOS TOTALES

Proyectos Sociales

Intereses y Rendimientos Financieros - Prestamos

COSTOS DE VENTAS
Proyectos Sociales
UTILIDAD BRUTA

GASTOS OPERACIONALES

Gastos de Personal Administrativos
Honorarios

Gastos de Servicios

Gastos Legales

Gastos Mantenimiento y Reparacion
Gastos Generales

TOTAL GASTOS OPERACIONALES
EXCEDENTES OPERACIONALES
Otros Gastos no Operacionales

Bancarios

Gravamen al Movimiento Financero - GMF
TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES
EXCEDENTES NETOS DEL EJERCICIO

Epresentante Legal

$0
$0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
$0
L e

TP.No 87647 -T
C.C. No. 13.056.632 de Tumaco

T.PTNo 224259 - T
C.C. No. B7.943.793 de Tumaco
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAI.
GEDULADE CIUDADANIA
nERo 87,948,793
RODRIGUEZ CORREA

APELLIDOS

OSE LUIS

L

FECHA DE NACIMIENTO 07-NOV-1982
TUMACO :

(NARINO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

18-DIC-2000 TUMACO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONfaukn Aucsl /% fo-

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2313900-00759772-M-0087943793-20151106 0047349130A 2

46114400
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wounston, JUNTA CENTRAL F@1%9)
rseeciae DE CONTADORES

Certificado No:

PBEPORAOGEPOOCIDPDOPOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JOSE LUIS RODRIGUEZ CORREA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 87943793 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No

224259-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** ** #*# s s e asavnnnsnasavansns

****t**t**l‘i*ti‘l‘**htt**lli*i***i**'i*il‘**ﬁ**t*tttt*i**t****tt*****
it******tti**tiﬂ***‘tl‘iiii*.ﬂ'ﬁ***t****ii*****iti!***t****l‘t*t****t

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia de (3) Meses
partir de la fecha de su expedicién.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDADICON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






wr. JUNTA CENTRAL @ O]

ADMINISTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

BT E4YEYRBA09@EDS

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BYRON VALENCIA RAMOS identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 13056632 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No 87647-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * **#*## s x4 s s s asanasnnnnasssn

*tﬂ*iltt*t!ii*iﬁ*th!..*l*tt!i**tlﬁl*.**t*ti*th*t.iaDﬁ*lt*.!lit*t*t

i**ﬁtttt*tﬁt*iliﬁ*ﬁttit*t*it*i*!!*.ttihlﬁtiiﬁ*t*tlt**t*ﬁt**itﬂlﬁ*t

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Agosto de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

s g

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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@ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ol Cl futuro
Cecilia De la Fuente de Lleras t{,’ es de todos
BIENESTAR  y;rocci6n de Contratacion

O\”XMO\

FORMATO N° 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA

PROPUESTA TECNICA
1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTAMETODOLOGICA

Fortalecimiento de las Relaciones Familiares y Recuperacién de los Valores
Eticos y Morales como Forma de Inclusién Cultural en el desarrollo de sus
talentos para la construccion de sus proyectos de vida.

1.1. Objetivo general:

Crear y fortalecer los espacios de aprendizajes familiares que busquen comprender,
dinamizar y organizar la importancia y aplicabilidad de los valores, la ética y la moral
como Forma de Inclusién Cultural en el desarrollo integral de los nifios, nifia y joven en
la exploracion de los talentos para la construccion de sus proyectos de vida. Para
propender por la sana convivencia a partir del trabajo mancomunado con las familias
priorizadas del Distrito especial de Tumaco.

1.2. Objetivos especificos

e Desarrollar la estrategia de encuentros en familia, para fortalecer los lazos
afectivos a través de la construccion y aplicacion de los conceptos enmarcados
en los valores éticos y morales como cimiento que genera estabilidad emocional
los diferentes escenarios de dialogo en la planificacién y construccién de
proyectos de vida.

» Implementar actividades con los nifios, nifias y adolescentes y sus familias que
conduzcan al desarrollo de afecto y apego que permitan la reafirmacién del
territorio a partir de patrones de la buena conducta y la sana convivencia como
parte de las culturas en las diferentes etnias.

e propiciar espacios de empoderamiento en la identidad, seguridad de los derechos,

prevencion del riesgo en los nifios, nifa y adolescente como influencia de
transformacion de sus realidades y entornos.

1.3. Poblacién objetivo:

www.icbf.gov.co
ICBFColombia £ @icercolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General l Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 [ 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630
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Cecilia De la Fuente de Lleras ti’ es de todos |

La propuesta busca abarcar mas de 200 familias donde se puede incluir a los nifios,
nifias y jovenes entre los 6 y 17 afos 11 meses 29 dias, en condiciéon de vulnerabilidad
social y territorial y de mayor exposicion a riesgo psicosocial, dando prioridad aquellos
que no se encuentren vinculados a los programas de jornada unica en las instituciones
educativas oficiales o a ofertas extracurriculares de otros sectores o entidades del
municipio de Tumaco y zonas aledafias como es el charco, Mosquera, satinga etc. Ya
que trabajariamos unos de los factores principales que las familias carecen y es la
falta de AFECTO, EL APEGO, LA DEDICACION, en el desarrollo de la visiéon del
Programa Generaciones 2.0, por parte de los padres esto hace que en los nifios se
generen patrones negativos que llevan al mal comportamiento de los mismos
buscando llenar esos vacios los mas grandes en vicios, malas amistades, sustancias
alucinégenas, borracheras, contiendas, adiciones en los juegos generando mal
rendimiento en el nifilo, niiia, joven, adolescente etc. y creando inseguridad dentro y
fuera del entorno social en que se encuentren. Impidiendo la potencializarian de sus
talentos habilidades y segandose a una proyeccién de vida sana o saludable.

La implementacion de esta propuesta tendra un gran impacto social:

Utilizaremos la Estrategia “Encuentros que transforman vidas en Familia” a través
de la metodologia organizativa, que busca rescatar y fortalecer las practicas
tradicionales, para el mejoramiento de la calidad de vida a partir de la creacién de
espacios ludico — recreativos, que permitan fortalecer las relaciones entre padres e
hijos en el rescate de la aplicabilidad de valores, la moral y la ética en las familias.

La ausencia de estos componentes produce desapego y separacion en cuanto al
desarrollo de los diferentes procesos de adaptacion en los diferentes encuentros,
como fundacion lograremos en el ambito econdmico y social comprender algunas
necesidades de estas y usarlas para el mayor aprovechamiento de sus
potencialidades creando una vision amplia futurista y realista a partir de los diferentes
entornos vivenciales de la poblacion objetivo como son los nifios, nifias y jovenes
entre los 6 y 17 afos de edad. Dando pie a la articulacion con los diferentes entes
interinstitucionales que tienen que ver con el sistema nacional de ICBF, como son
colegios, alcaldias, secretarias, fundaciones, gremios y sectores sociales entre otros
para aportar con la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes por parte
de las entidades responsables inobservados, amenazados y/o vulnerados, asi como la
articulacion y acercamiento del programa a ofras iniciativas y estrategias que realizan
acciones hacia la prevencion de la vulneracion y el establecimiento de derechos de los
ninos, ninas y adolescentes como lo sefala en el Manual Técnico Operativo del
programa.

www.icbf.gov.co
B3 cBFColombia 2 @icercolombia @icbfcolombiacficial
Sede de la Direccion General ‘ Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 1 01 8000 91 8080

PBX: 473 7630 }
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El futuro

1.4. Lectura de contexto - de las zonas donde manifiesta interés de operar

El proceso de focalizacion se realizara con el apoyo del ICBF mediante un
criterio de busqueda ya establecido en el Manual Técnico Operativo por el cruce
de informacion en los Municipios incluidos en politicas pablicas y estrategias de
intervencion de la Nacién que tienen impacto (directo o indirecto) sobre la
poblacion titular del programa. Bajo este criterio se toman en cuenta los
municipios priorizados en:

- Municipios priorizados en instancias técnicas como: la Mesa Técnica de la
Politica de Infancia y Adolescencia, la Comisién Intersectorial para la
Prevencion del Reclutamiento CIPRUNNA, la Comision Intersectorial de
Explotacion Sexual Comercial hacia Nifios, Nifias y Adolescentes, la
Comisién Intersectorial de Trabajo Infantil CIETI, la Comisién Nacional
Intersectorial para la Promocién de Derechos Sexuales y Reproductivos,
Messa, entre otros.

- Los Documentos CONPES territoriales, en los cuales el ICBF ha adquirido
compromisos especificos para la atencién de nifios, nifias y adolescentes

— Municipios priorizados por autos y sentencias de la Corte Suprema de
Justicia o tribunales superiores.

= Municipios PDET Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial.

- Municipios en los cuales la entidad territorial cofinancie o implemente el
Programa.

= Los municipios incluidos en los informes de riesgo del Sistema de Alertas
TempranasdelaDefensoriadelPuebloy/olaComisionintersectorialdeAlertas
Tempranas.

Para realizar la identificacion se debera realizar la articulacién con las entidades
territoriales (alcaldias o gobernaciones), con el fin de identificar territorios
especificos para iniciar el proceso de busqueda activa de los nifios, nifias y
adolescentes, por ejemplo: veredas, barrios, caserios. Este ejercicio se debe
realizar por parte de los equipos territoriales y zonales del ICBF. Para esto se
pueden desarrollar ejercicios en el marco de la Mesa de Infancia, Adolescencia y
Familia, en los Consejos de Politica Social o, en otros espacios de articulacion
con el fin de determinar al operador las zonas especificas de intervencion. De no
ser posible dicha determinacion, se debera notificar a la Sede de la Direccién
General y al operador para que desarrolle esta actividad al inicio del proceso en
las fases de alistamiento y de planeacion.

El municipio de Tumaco, atraviesa en los Ultimos afos una situacién de alta
vulnerabilidad originada por diferentes factores como el abandono institucional por
parte del estado, la discriminacion racial, la pérdida de valores culturales, las
costumbres ancestrales y la medicina tradicional y esencialmente la presencia de
actores armados ilegales en el territorio, quienes han trastocado los valores
tradicionales del municipio, trayendo consigo masacres, muertes selectivas,
confinamientos y desplazamientos masivos e individuales, en una clara muestra de
www.icbf.gov.co
E3 (cBrcolombia £ @icercolombia @icbfcolombiaoficial
\
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
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violacién a los derechos humanos y al derecho internacional Humanitario.

En este contexto de alteracion de la cosmogonia de las diferentes comunidades, uno
de los elementos que mayor afectacion tienen en este escenario son las familias del
municipio, quienes son la base de la sociedad para la recuperacion y apropiacion de
la cosmovisién del pueblo en la recuperaciéon de la identidad de ;quiénes somos?,
¢ de dénde venimos?, ;a dénde vamos?, ;a donde queremos llegar?; Estas familias
se ven afectadas por factores externos como, la aculturaciéon originada por la
influencia de culturas ajenas, en este sentido los rasgos de topologia y filiacion
tradicionales en las familias se estan perdiendo, por ello queremos llegar al rescate de
los mismos, donde se demuestre atreves de las familias con la forman que ellos
adoptarian nueva de vivir que somos una sociedad, innovadora, amorosa, con
: identidad que conservamos lo bueno y que desechamos lo malo, que no nos
G arraigamos al pasado sino que propendemos por un Tumaco, sano, dulce, de buenas
practicas que contribuyan a que en cada hogar haya algo que refrende y enmarque
vida y eso sea transmitido de generaciones en generaciones,

Otro factor que esté deteriorando las familias lo constituye madre solterismo, mujeres
cabezas de familia debido a la presencia de los grupos armados porque en Tumaco
han muerto muchos hombres generando dolor, abandono, deterioro interno y externo
en las familias destruyendo los lazos afectivos y los patrones en el hogar; violentando
principios, valores que obligan a la adaptabilidad de un entorno muerto y podrido,
todos estos factores exigen un trabajo articulado para actuar por el fortalecimiento y
rescate de la familia tradicional y comunidades de las comunidades
afrodescendientes.

De Igual manera en el municipio de Tumaco, aun persisten altos indices de
desnutricién por encima del promedio nacional especialmente en nifios, nifas,
adolescentes y jovenes asociado a los altos niveles de pobreza y a la ruptura de
valores tradicionales que sustentaban la soberania alimentaria de este pueblo EI
departamento de Narifio en especial el Distrito Especial de Tumaco se ha visto afectado por
, muchos afos por la creciente ola de violencia que se evidencia pese a la falta de
“ oportunidades en todos los aspectos del territorio y el abandono total del Estado en la falta de
implementacion de politicas publicas efectivas y articulacién con los diferentes entes locales
para el impulso y avance de la economia y formacion de las personas que habitan el ello se ha
visto que los impuestos y aun los costos de transportes para el ingreso de materias de
subsistencia en la canasta familiar se tienden a elevar por ser catalogados y sefialados por los
altos entes de control como zona roja o de alto riesgo pese al incremento del cultivo de
productos ilicitos como esta referenciado en la Unesco, esto ha provocado una reaccion a la
poblacién campesina que habita en la zona rural de desplazamiento pese al despliegue de
fuerza en los diferentes grupos delictivos que se pelean a mano armada la zona por sus
diversas formas de comercializacién y gran afluente de vida que existe en el Distrito me
atreveria a decir que Tumaco es un Tesoro del Pacifico por su diversidad cultural, propicio
para la apertura de una zona Franca que propenda por el desarrollo y jalone a inversionistas a
que pongan la mirada en nuestro territorio, la crisis y carencia en la parte econémica y social
ha hecho que la calidad de vida se deteriore a tal punto que las familias pasan mucho trabajo
‘para el sustento diario y aun la falta de oportunidades de empleos y estabilidad laboral han

www.icbf.gov.co
3 icercolombia 0 @icsFcolombia @icbfeolombiaoficial
Sede de la Direccion General ‘ Linea gratuita nacional ICBF
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afectado la zona urbana obligando a la poblacién menor a delinquir a temprana edad, a violar
sus principios por buscar la manutencién del pan coger, es tan deprimente tal situacion que las
familias se estan despedazando al interior generando desintegridad, muerte, maltrato vy
abandono tal situacion genera un panorama desolador y muy angustiante para nuestra
poblacion generando perdida en los valores éticos y morales, perdida en el identidad y la
alegria que siempre ha caracterizado a nuestra poblacion.

Es de vital importancia el programa de de promocion de derechos y prevencion de
vulneraciones porque permite el rescate de la identidad no solo cultural sino también a nivel
personal, aportando a la integridad , justicia igualdad en el marco de de la integridad
indivisibilidad e interdependencia en el marco de derechos humanos también comprende la
dignidad humana como intrinseca, inalienable e irrenunciable a todo ser humano vy la cual
debe ser garantizada por el ordenamiento juridico internacional y nacional; en el ambito del
b enfoque diferencial permite reconocer las diferencias sociales, culturales e histéricas de los
sujetos individuales o colectivos teniendo en cuenta sus condiciones constitutivas de edad,
pertenencia étnica discapacidad, asi como condiciones sociales, econémicas, politicas y
religiosas entre otras

Por tanto cada enfoque descrito en el Manual Técnico Operativo es clave y fundamental para
el cumplimiento de los objetivos propuestos para el logro de buenos resultados esperados y
se pueda evidenciar una poblaciéon transformada empoderada de vision con sentido de
pertenencia y adaptabilidad al ambiente con una reaccion con disposicion de cambio y no de
fracaso sino de éxito.
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1.5. Descripcion de la propuesta metodologica de acuerdo con las fases y
componentes del programa

Las relaciones que se tejen en la familia del municipio de Tumaco, las interacciones
que se producen entre sus miembros: - padre, madre, hijos e hijas; abuela y nieta o
nieto, madre con su hijo o hija, entre otras -, las formas de organizarse, los afectos que
se cruzan entre cada uno de sus integrantes, van configurando las practicas y sentidos
que cada familia y cada integrante de ella va a colocar en el escenario familiar y social,
esta puede tener extremos y matices en las formas de relacionarse y de potenciar o
impedir el libre desarrollo de las capacidades de todos sus integrantes.

Sin embargo, en los Ultimos afos la familia tradicional se encuentra afectada por
factores internos y externos que rompen el papel protagénico que tenia para el
desarrollo de la comunidad; se identifica que la violencia, la pérdida de identidad
cultural y la pobreza estan menoscabando actualmente el papel que realizaba la
familia. Si se tiene en cuenta que el mayor componente para estructurar lo que cada
cual es, lo que va a valorar o no, es desarrollado en el escenario de la familia, y que es
alli mismo donde se crea y Re-crea a diario su practica como escenario de
convivencia, cobra importancia repensar las relaciones y practicas que generan
desequilibrios, irrespeto por la dignidad del otro o la otra, que “legitiman” practicas
violentas, produciendo actos y habitos de violencia al interior del grupo familiar, que no
solo laceran la integridad fisica y psicologica de las personas individuales sino que
ademas atropellan los derechos humanos con la transgresion del marco legal que
regula la convivencia ciudadana.

La Familia y la sociedad forman el eje fundamental del pensamiento en nuestro amado
Tumaco, en ellas recae la responsabilidad de generar alternativas de desarrollo que
permitan superar los factores estructurales de pobreza y marginamiento a los cuales
esta sometido el municipio de Tumaco.

Sin embargo, en los Ultimos afios las familias del Distrito Especial de Tumaco se

encuentran afectadas por factores internos y externos que rompen el papel
protagénico que tenia para el desarrollo de la sociedad; se identifica que la violencia,
la pérdida de identidad cultural, familiar y la pobreza estan menoscabando
actualmente el papel que realizaba la familia.

Por ello es importante implementar acciones y estrategias que permitan adelantar
actividades tendientes a rescatar los valores tradicionales de las familias como
catalizador del desarrollo en las comunidades, de lo contrario a las familias del
territorio les sucedera lo mismo que se observa en contextos diferentes que traen
como consecuencia la pérdida de valores con el agravante de que en el caso de las
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comunidades esto implica una ruptura con la espiritualidad que mantiene el equilibrio
en el mundo, la introduccion de practicas que alteran este equilibrio es uno de los
retos que deben afrontar.

A partir de los cuatros (4) componentes que nos brinda el programa como son:

1. Fortalecimiento de capacidades y habilidades

2. Fortalecimiento de las capacidades familiares

3. Articulacion interinstitucional y de dinamizacion redes y
4. Control social

Aplicando el enfoque diferencial para promover la inclusién y biodiversidad en la poblacion
objetivo sin discriminacion alguna para promover la equidad y fomentar nuevas formas de

relacionamiento social en el marco de la convivencia arménica y el respeto, y la
b transformacion de imaginarios que mantienen la discriminacion, las actividades a realizar son
las siguientes:

e Desarrollar la estrategia de encuentros en familia, para fortalecer los lazos
afectivos a través de la construccion y aplicacion de los conceptos enmarcados
en los valores éticos y morales como cimiento que genera estabilidad emocional
los diferentes escenarios de dialogo en la planificacién y construccién de
proyectos de vida.

 Implementar actividades con los nifios, nifias y adolescentes y sus familias que
conduzcan al desarrollo de afecto y apego que permitan la reafirmacién del
territorio a partir de patrones de la buena conducta y la sana convivencia como
parte de las culturas en las diferentes etnias.

e propiciar espacios de empoderamiento en la identidad, seguridad de los derechos,
prevencion del riesgo en los nifios, nifia y adolescente como influencia de
transformacion de sus realidades y entornos.

* Realizar talleres formativo-reflexivos dirigidos a las familias entre nifios (as),
jovenes de las zonas que sean estipuladas en el proyecto.

* Implementar actividades tendientes a la creacién y el fortalecimiento de
procesos organizativos, culturales en las familias y comunidades como
estrategia de proteccion del buen vivir de la comunidad.

e Desarrollar una campafia pedagégica alusiva a la preservacion y aplicacion de
los valores éticos y morales en el marco de la proyeccion de vida como

herramienta en la prevencién y resolucion de conflictos en situaciones de
www.icbf.gov.co
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riesgos en las zonas priorizadas dentro del proyecto, utilizando medios de
comunicacién comunitarios como canal de difusion.

e Crear la estrategia soy autentico donde le permita al nifio, nifia jovenes y sus
familiares o acompafantes tener seguridad, libre expresion, sentido de
pertenencia, valorarse y valorar a los demas por lo que son y como son
inculcandoles bajo el principio del amor, el perdon y la lealtad como una
fortaleza que subsane las fisuras y frustraciones al interior de las familias.

1.6. Alistamiento

% Crear un mapa parlante que nos permita identificar los actores
institucionales como son: centro zonal del ICBF o defensorias de familia,
comisarias de familia , inspecciones de policia,

% Crear el directorio con los nombres de los responsables de los nifios,
nifas y adolescentes, asi como de las entidades que tienen reciprocidad
en los derechos, secretaria de educacion, secretaria de salud, entre
otras;

% Como operadores debemos Registrar el mapa, en los mecanismos de
gestién de la informacién provistos por ICBF. Lo cual lidera este proceso
el coordinador del proyecto, el cual se podra apoyar en caso de tener
varios municipios en los asesores metodologicos y los profesionales
psicosociales.

< se realiza el levantamiento del diagnéstico de derechos de cada y uno de
los participantes, donde se identifica la necesidad de garantizar derechos
o de realizar procesos de reporte de amenazas y/o vulneracion.

+ De encontrarse una situaciéon que requiera una actuacién por parte de
alguna de las entidades del Sistema Nacional de Bienestar familiar, se
debe remitir una comunicacion (fisica o virtual) al responsable de la
garantia del derecho que permita establecer los procesos a adelantar con
el nifio, nifia o adolescente y se debera remitir una copia al supervisor del
contrato. Cuando las entidades no cumplan reiteradamente con la
solicitud de garantia de derechos, el operador recurrira a la autoridad
competente y si la situacion persiste, apelara a reportar el incumplimiento
ante los organismos de control. Este proceso estara a cargo de los
profesionales psicosociales.

< Posterior al reporte, se deben realizar seguimiento y brindar apoyo
pertinente a los procesos y medidas para la proteccion de las
amenazados el restablecimiento de derechos vulnerados que dicten las
mencionadas autoridades. Asimismo, debe realizar y documentar
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sugestion para la garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes. Finalmente, la gestioén para la garantia y el reporte para el
restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, le
corresponde realizarlo tanto al promotor de derechos, como al
coordinador metodoldgico, este proceso estar& a cargo de los
profesionales psicosociales.

- '
e

Durante el proceso de atencién, se recomienda tener en cuenta la
complementariedad de los procesos con la oferta territorial, en este
sentido, es importante establecer que las entidades territoriales pueden
apoyar la ejecucion del proceso aportando dotaciones pertinentes para
los nifios, (ejemplo: uniformes para los nifios en el nicleo de desarrollo
de recreacion y deporte; materiales para experimentos en el nicleo de
‘ ciencia y tecnologia), asimismo, podran complementar el proceso

extendiendo en un dia mas la jornada con los nifios, nifas y
adolescentes, también, se podran desarrollar acciones para salidas
pedagogicas con los participantes.

<

.
L

Por ultimo, se puede buscar apoyo para difundir los procesos
desarrollados por los nifios nifias y adolescentes. Este proceso podra ser
adelantado de manera institucional por las regionales o centros zonales
del ICBF, con las alcaldias, gobernaciones, fundaciones, empresa
privada o la comunidad, también lo podré desarrollar el operador, sin
embargo, en este (ltimo caso se debe notificar al supervisor del proceso.

1.7 Atencioén

De acuerdo al Manual Operativo del Programa E| esquema de
_ atencion esta compuesto por 4 etapas que se desarrollan en 40 semanas
G de operacion:

— Planeacién
- Alistamiento (4 semanas)
- Atencion (35 semanas)
o Lectura del contexto (3 semanas)
o Nucleos de desarrollo (32 semanas)
— Cierre (1 semana)
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 Etapa de planeacion

Las actividades por desarrollar en esta etapa son las siguientes:

Pre-focalizacion en cobertura entre ICBF Sede Nacional el ICBF regional y zonal.
Socializacion de la oferta de la Direccion de Nifiez y Adolescencia en el
territorio por parte del ICBF(al interior del ICBF, con entes territoriales y
otras entidades).
» Reuniones estratégicas (gestion para la consecucion de espacios,
identificacion de la poblacion y necesidades en el territorio, identificacion
de oferta actual en territorio, entre otras).
Pararealizarelejerciciodepre-focalizaciénsedeberarealizarelprocesode
‘ articulacion con las entidades territoriales (Alcaldia o Gobernacién), con
el fin de identificar territorios especificos para iniciar el proceso de
busqueda activa de los nifios, nifias y adolescentes, por ejemplo:
veredas, barrios,
caserios.Esteejerciciosedeberealizarporpartedelosequiposterritoriales  y
zonales del ICBF. Para esto se pueden desarrollar ejercicios en el marco
de la Mesa de Infancia, Adolescencia y Familia, en los Consejos de
Politica Social o en otros espacios de articulacion, con el fin de
determinar al operador las zonas especificas de intervencién, de no ser
posible, se debera notificar a la Sede de la Direccion General y al
operador para que desarrolle estos ejercicios al inicio del proceso en las
fases de alistamiento y de planeacion.
Como evidencia de las gestiones realizadas en territorio, se debe
entregar un directorio de actores, al igual que, la relacién de los lugares
idéneos para la realizacién de los encuentros, segun formatos definidos
por el ICBF. Estos productos posteriormente seran entregados al
operador como punto de partida para su proceso de articulaciéon y
definicion de los posibles lugares para el desarrollo de los encuentros.

vV

Y

\%

G o Etapa de Alistamiento: Preparacion para la prestacion del servicio

Planeacién del desarrollo del Programa: la convocatoria y blisqueda activa de las
nifas, nifios y adolescentes y sus familias para participar de los procesos a
desarrollar, de igual manera, se realizara la seleccion del talento humano del
operador, entre otros. Este periodo tiene una duracién de maximo un mes y se
establece a partir de la fecha de legalizacion del contrato entre el operador y el
ICBF.

Al inicio de esta etapa, se debe realizar un Comité Técnico Operativo, en el cual
se socializard al operador los documentos que debe radicar al supervisor del
contrato para la aprobacion de esta etapa, solucionar inquietudes con respecto a
los entregables, y lo demas que el operador pueda necesitar en el marco del
desarrolio del Programa. De igual manera, en este espacio se define el
acompaiiamiento por parte del ICBF para el cumplimiento de esta etapa.
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Planes, informes y reportes que el operador debe radicar en la etapa de Alistamiento:

a. El Plan de Accion que establece la ruta de accién que el operador

desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones contractuales,

debe incluir plan de capacitacion al talento humano y cronograma de

sesiones del primer mes de operacion.

Registro de posibles participantes: nifias, nifios y adolescentes y sus familias.

c. Directorio del talento humano contratado por el operador, en formato
establecido por el ICBF, y segun los perfiles definidos en el presente
manual operativo, al igual que las hojas de vida con sus respectivos

o

soportes.
_ d. Capacitacion y socializacién al talento humano sobre:
‘ « Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.
e Documentos técnicos de la Direccién de Nifiez y Adolescencia.
e Lineamiento Técnico.
e Manual Operativo.
e Sistema Integrado de Gestién del ICBF (Mision, Visién, Politica

Ambiental.

Enfoque de desarrollo integral y el aporte del programa al proceso.
Identificacién de signos de posibles vulneraciones.

Accion en el marco del Sistema Nacional Bienestar Familiar.
Rutas de atencion.

Habilidades para la vida.

Capacidades.

Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional del operador.

e Seguridad y salud en el trabajo. Se debe entregar como
soporte el listado de asistencia y fotografias de la jornada de
capacitacion al igual que copia digital del contenido presentado
en las capacitaciones.

Ciclo de mena segun minuta patrén definida en el manual operativo.
Plan de sistematizacién del Programa (gestion del conocimiento).
Acuerdo de confidencialidad — manejo de la informacion.

Informe de la Etapa de Alistamiento.

Documento de aprobacién de la etapa de alistamiento emitido por el
Supervisor del Contrato, segun formato definido por el ICBF.

@™o

1.7.1 Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes

« Encuentros vivenciales de lectura del contexto lo lidera el profesional psicosocial
2 horas de duracién se realizan las siguientes acciones:
- Presentacion del programa
- Definicion de los grupos de atencion
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- Reconocimiento de factores de riesgos generales
- Reconocimiento de factores de riesgos particulares y de conocimiento de
derechos

- Identificacion de intereses particulares y de conocimiento de derechos

- ldentificacion de intereses particulares del grupo

- Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes

- Conformar comités de “Guardianes del Tesoro”

- Taller con padres madres o cuidadores
Mediante estos procesos se busca establecer los riesgos de vulneracion, asi como establecer
posibles vulneraciones para activacion de ruta, y esquemas de relacionamiento para las visitas
domiciliarias Preferiblemente en la dltima sesion de esta fase, se debera presentar al equipo
de inspiradores que desarrolla los encuentros del nucleo de desarrollo, los resultados de la
lectura del contexto. De acuerdo a lo establecido en el acapite 8.2.1.2 del Manual Operativo
del Programa Generaciones 2.0 en el proceso de Promocion y Prevencion

« Encuentros vivenciales se desarrolla en una seccion cada dos semanas,
estas sesiones contaran con un disefio metodolégico definido, de acuerdo
con el tema que se busque desarrollar y las caracteristicas del contexto.
Estas sesiones estan lideradas por el profesional psicosocial e iniciaran su
implementacion una vez culmine la fase 8.2.1.2. Lectura del contexto.

 Encuentro del nucleo de desarrollo: se desarrollan dos sesiones por
semana, estas sesiones estaran a cargo de los inspiradores, Yy si bien no
contaran con un disefio metodolégico para cada encuentro, se plantea un
método de desarrollo general, en el cual se establece, el objetivo de cada
sesion y el desarrollo, donde se inicie explicando al grupo los objetivos y
al final el proceso de reflexion.

El esquema de acompafiamiento esta basado en la conformacién de un
grupo de 100 nifios, nifias y adolescentes, que se organizan en grupos de
atencion de hasta 25 participantes segun sus edades. Cada grupo de 100
estara a cargo de un Orientador Psicosocial y tendra acompariamiento de
4 inspiradores tematicos, quienes se encargan de desarrollar actividades
de cada grupo.

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares
 Encuentros individuales y grupales con padres

promover el fortalecimiento de los espacios de sensibilizacion,
empoderamiento y participacion de las familias, que permitan brindar
herramientas y acomparar el fomento de las capacidades de la familia
para generar un contexto que favorezca el desarrollo de las nifias, nifios
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y adolescentes.

Para el desarrollo de este componente crearemos la estrategia afecto y
apego teniendo en cuenta que el vinculo familiar son lazos mas afectivos
representativos para la prevencion de amenazas o vulneraciones de
derechos en las nifias, nifos y adolescentes, esta estrategia la
aplicaremos en los siguientes encuentros.

« Encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales y grupales se
desarrolla por el orientador psicosocial y es de periodicidad mensual de manera que
cada familia participe en 8 encuentros durante el programa.

o Encuentros fortalecimiento a entornos por tanto aplicaremos la identificacion y
aprovechamiento del espacio como medio natural para el pleno desarrolio
incentivando la preservacion del medio ambiente como un entorno saludable
inspiracional.

1.7.3 Articulacién interinstitucional

Se realizaran las gestiones pertinentes ante a los diferentes entes de coordinacion
institucional con los actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF),
organismos de cooperacion internacional con la finalidad de gestionar la movilizaciéon de
respuestas necesarias para garantizar los derechos en la prestacion del servicio a los nifios,
nifias y adolescentes, como es el derecho a la educacion, a la salud, a la recreacion, a la
cultura, a la calidad de vida, a la identidad, a los alimentos, a la custodia al cuidado a la
rehabilitacién etc. Y para reportar situaciones de amenazas y/o vulneracion de los derechos
de proteccién de los nifios, nifias y adolescentes.

1.7.4 Control social

Para ejercer transparencia en el control social haremos uso de la conformacion de los
comités “Guardianes del Tesoro” donde ellos estaran al tanto de las acciones realizadas
como operadores con el objeto de promover la participacion e incidencia politica de las
nifias, nifios y adolescentes, estara integrado “por (8) nifios, nifias, adolescentes (4) padres,
madres o cuidadores participantes de la oferta de la Direccion de Nifiez y Adolescencia,
quienes seran los encargados de realizar seguimiento a las actividades para verificar su
oportuno y correcto cumplimiento por parte del operador.

1.8. Cierre

» Medicién de salida de los nifios, nifias y adolescentes
Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro
Analisis situacional de las debilidades, fortalezas y amenazas presentadas en el
desarrollo del comité

« Alternativas de posibles soluciones frente a las situaciones problematicas que se
puedan presentar
Acciones pertinentes mediante la ruta orientadora de procedimientos.

o Estrategia de impulso a la transparencia
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ESQUEMA GENERAL DE ATENCION

El programa Generaciones 2.0 de la Direccién de la Nifiez y Adolescencia del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF- tiene como propésito contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios. Y
adolescentes entre los 6 y 17 afios de edad fortaleciendo en ellos y sus familias conocimientos, habilidades y
capacidades para el ejercicio de sus derechos, la preservacién de riesgos y vulneraciones y la potenciacién
en los nifios, nifias y adolescentes de sus vocaciones, intereses y talentos para la construccién de sus
proyectos de vida.

actividades enfoques

e Realizacion de focalizacion
territorial mediante los
criterios establecidos en el
manual operativo del
programa

Realizacion de focalizacion
poblacional teniendo en
cuenta los criterios para
realizar la priorizacién de la
poblacion a vincular en el
programa como esta
establecido en el manual
operativo del programa

Diferencial e intersectorial,
de género, discapacidad,

étnico de desarrollo
Identificar la ubicacién de humano.

espacios para los
encuentros mediante la
articulacion de los entes
G territoriales para el

desarrollo de las estrategias
articuladas

Articulacién de la oferta
institucional

Planeacion

Acercamiento para firma de
convenios para la
realizacién de las diferentes
actividades en los
encuentros establecidos. En
acompafiamiento del
funcionario del ICBF

Hacer uso responsable de la
informacion para el proceso
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la informacién entregada por
el funcionario de ICBF

Hacer uso de ios formatos
definidos por el ICBF para la
recopilacion de la
informacién para cada
encuentro.

actividades enfoques

participacion del Comité
Técnico Operativo para la

validacion de la informacion
. a radicar al supervisor del
contrato

Elaboracion del plan de
accion para el cumplimiento
de las clausulas
contractuales incluido la
Capacitacion al talento
humano sobre la vision,
misién, objetivos del
programa y cronograma de
secciones del primer mes de
operacion.

- : Diferencial e intersectorial,
Bisqueda de los nifios, de género, discapacidad,
nifias y adolescentes aptos étnico de desarrollo

para participar del programa | humano.

Elaboracién del directorio

del talento humano

. contratado por el operador
en formato establecido por

ICBF

Capacitacion y socializacion
al talento humano sobre
politica nacional de infancia
y adolescencia,
Documentos técnicos de la
Direccién de Nifiez de
Adolescencia, Lineamiento
Técnico, Manual Operativo,
sistema integrado de
Gestién del ICBF (Mision,
Vision Politica ambiental),

_Enfoque de desarrollo

Alistamiento

e | integral y el a,
£ (caFcolombia proceso. Ide
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signos de posibles
vulneraciones, accién en el
marco del Sistema Nacional
Bienestar Nacional, Rutas
de Atencion, habilidades
para la vida, capacidades,
plan Basico de Seguridad y
Salud Ocupacional del
Operador, seguridad y salud
en el trabajo y las demas
que se encuentran
contenidas en el manual
operativo del programa

-

» La organizacion y atencién por grupos de edad parte de estructurar los encuentros de la siguiente manera:

Determinacion del grupo etario: nifios, nifias y adolescentes de 6 y 17 afios de edad determinados asi-

Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes: se desarrollan con grupos de 25 nifios,
nifias y adolescentes, para fortalecer el desarrollo de habilidades y capacidades, asi como el
trabajo para la prevencién de vulneraciones especificas identificadas en el proceso de lectura del
contexto, ademas hacer uso de herramientas pedagégicas que faciliten el dinamismo y
aprension del programa en los beneficiarios y acompafiantes.

Encuentros vivenciales de lectura del contexto se realiza por lo menos 2 horas por el profesional
psicosocial donde se realiza lo siguiente:

YVVVVVVVYY

Presentacién del programa
Definicién de los grupos de atencién
Reconocimiento de factores de riesgos generales

Reconocimiento de factores de riesgo particulares y de conocimiento de derechos
Identificacion de intereses particulares del grupo

Medicién de entrada de los nifios, nifias y adolescentes

Conformar comités de “guardianes del Tesoro”

Taller con padres, madres o cuidadores

Encuentros vivenciales se desarrolla 1 seccién cada 2 semanas, haciendo uso de un disefio
metodolégico definido de acuerdo al tema que se busque desarrollar y las caracteristicas del

contexto

Conformacién de los grupos y rotaciones

El orientador psicosocial es el responsable del acompafamiento permanente para el
grupo de 100 nifios, nifias y adolescentes. Para lo cual, una vez identificados los

participantes,

ICBFColombia
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debera crear 4 grupos de 25 nifios y nifias, garantizando que cada grupo esté en la
misma zona y pertenezca a un grupo etario.

Nombre del grupo de edad Desde Hasta

Explorando 6 afios cumplidos 9 afios, 11 meses y 30 dias
Profundizando 10 afios cumplidos 13 afios, 11 meses y 30 dias
Construyendo - Incidiendo 14 afos cumplidos 17 anos, 11 meses y 30 dias

La conformacién de grupos depende de la cantidad de nifios y nifias que se identifiquen
en la etapa de alistamiento. Como se trata de 4 grupos es posible crear dos grupos del
mismo grupo de edad. Es probable que zonas rurales los 4 grupos no puedan
conformarse en los rangos de edad sugeridos, para lo cual es posible aprobar

‘ excepcionalmente la creacion de grupos mixtos, previa aprobacién del ICBF encabeza del
Supervisor del Contrato. En estos casos los grupos pueden conformarse en los siguientes
rangos de edad:

Nombre del grupo de edad Desde _ Hasta
Explorando 6 afios cumplidos 13 arfos, 11 meses y 30 dias
(construyendo) Incidiendo 10 afos cumplidos 17 afios, 11 meses y 30 dias

Los nifios, nifias y adolescentes participaran en el programa durante treinta y seis (36) semanas,
en las cuales se hara la lectura de contexto durante las primeras tres (3) semanas, una (1)
semana de cierre y treinta y dos (32) semanas en cuales rotaran en los nucleos de desarrollo de
la siguiente manera:

— Grupo de 6 a 9 aios: Rotacién por los cuatro niicleos cada 8semanas.
- Grupo de 10 a 13 afios: Rotacién por dos nicleos cada 16semanas.
- Grupo de14 a 17afos: Profundizacién en uno de los nicleos por 32 semanas

Todo se realizara siguiendo el paso a paso del manual operativo del programa, para una excelente prestacion
&I servicio y el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Determinacion de los grupos

grupo 1. Explorando edades 6 a 9 afnos grupo etario 25

grupo 2. Profundizando 10 a 13 afios grupo etario 25

grupo 3. Construyendo e incidiendo 14 a 17 afios grupo etario 25
grupo 4. Explorando edades 6 a 9 afios grupo etario 25

www.icbf.gov.co
ICBFColombia 2 @icsrcolomia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General E
Avenida carrera 68 No.64¢c — 75
PBX: 473 7630 !
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Atencion para el grupo 1. Explorando edades 6 a 9 afos grupo etario 25

Objetivo: Desarrollar la estrategia de encuentros en familia, para fortalecer los lazos afectivos a traves
de la construccion y aplicacién de los conceptos enmarcados en los valores éticos y morales como
cimiento que genera estabilidad emocional los diferentes escenarios de dialogo, y el desarrollo de
encuentros mensuales.

En marcados en el nucleo de desarrollo del deporte y la recreacion juego la pelota rodante

Permite que por medio del movimiento de piernas el nifio o nifia pueda desarrollar sus habilidades
motoras, haciendo uso del espacio especifico e identificando atencién detallada al golpe del balén en

"a aplicabilidad de la fuerza moderada que le permitira a su cuerpo un pleno desarrollo
contrarrestando el sedentarismo y el ocio.

Orientador Acompaifiamiento

responsable apoyo | 1 inspirador Semana 1 Semana 2 Semana 3

componente

psicosocial

actividades 1lz|3i415]s[7la 1[2|3|4Isle|7 ]a 1|2|3|4{5|6’7|8

Desarrollar lectura Se detalla a

del contexto profundidad en

teniendo en cuenta | que consiste el

el entorno programa y los
parametros claros
en la atencion y

;- prestacion del
* servicio con los

acompanantes

Tematica Encuentros Deporte y recreacion | Encuentros Cienciay
individuales con la intergeneracionales tecnologia
familia

Semana 1 X | x Grupo 1 X | x Grupo 2

Los nucleos de desarrollo se definira a partir de cada encuentro estipulados en las 4 etapas de cada encuentro
tenemos Encuentros individuales con la familia, intergeneracionales, grupales de padres, madres o cuidadores
y encuentros de fortalecimiento a los entornos, como parte de la implementacién metodolégica al culminar la
lectura del contexto.

www.ichf.gov.co
0 @iceFcolombia

ICBFColombia @icbfcolombiaoficial

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c - 75
PBX: 473 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

(L






Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
Cecilia De la Fuente de Lleras i o
Direccion de Contratacion

El futuro

BIENESTAR

EAMILIAR

La aplicabilidad de estos ntcleos en los diferentes contextos haciendo uso de las diferentes capacidades de la
poblacion objetivo a beneficiarse del programa como son los nifios, nifias y adolescentes en las diferentes
edades les permitira tener un mejor desempefio y optimizacion de sus potencialidades para el desarrollo no
solo cognitivo sino también motriz y las relaciones personales e interpersonales dentro y fuera de sus hogares
siendo estos capaces de resolver conflictos con una mirada inspiradora en la aplicacion de los estandares de
vida y su proyeccion de los mismos.

www.icbf.gov.co
ICBFColombia £ @icerFcolombia
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e Describa como abordara la iniciativa y fortalecimiento de la vocacién colectiva en las
nifias, nifios y adolescentes (Grupos etarios de 14 a 17afios).

En esta iniciativa partiremos de saberes y experiencias para indagar sobre que expectativas
tienen donde ellos puedan involucrar sus suefios y anhelos y a partir de alli estructurar un
proyecto general que apunte al desarrollo de la cosmovision de cada adolescente, para ello
el profesional psicosocial realizara el acompafiamiento pertinente con el apoyo de dos
inspiradores actos para el desarrollo de los nicleos tanto emprendimiento que es transversal
y el otro de acuerdo al desarrollo planteado inicialmente.

» Describa las acciones de coordinacién y articulacion con los demds actores
institucionales, sociales y comunitarios para la promocién y garantia de derechos de los
nifios, nifias y adolescentes

En el municipio de Tumaco tendriamos:

- Comisaria de familia, en caso de presentar algun tipo de vulneracién de
derechos para los nifios, nifias o adolescentes

- Centro zonal Tumaco ICBF

- Policia Nacional

- E.S.E Hospital Divino Nifio

- E.S.E Hospital San Andres

- Unidades de Atencion Para Victimas

- Centros de rehabilitation Infantil - Ips Programa de Discapacidad

- Rutas de Orientacién Municipal

» Defina los instrumentos para fomentar la participacién activa y el control social de los
nifios, las nifias y adolescentes en el desarrollo de las actividades del programa.

Los instrumentos son la correcta aplicabilidad de los diferentes nicleos de desarrollos
enmarcados en el deporte y recreacion, arte y cultura, ciencia y tecnologia y la literatura y el
Juego.

» Describa las capacidades y habilidades que se fortalecen en los participantes

Son:

- capacidad para reconocer y ejercer los derechos

- capacidad para identificar situaciones de riesgos

- capacidad de participacion y libre expresién

- capacidad para construir proyecto de vida

- capacidad para resolver conflictos

- habilidades para desarrollar pensamiento critico y reflexivo, tomar decisiones
responsables, perseverar, conocerse y reflexionar acerca de si mismo,

autoregulacion, autoeficacia, resilencia, asertividad comunicacién eficaz,
www.icbf.gov.co
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