Bogota, D.C., 2 de agosto de 2020

Tribunal Administrativo de Bogota
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tutelasbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ciudad

E.S.D.

ASUNTO: ACCION DE TUTELA CON SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL.
ACCIONANTE: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
ACCIONADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Yo, Erika Patricia Zabala Rosero, mayor de edad, vecina y residente en Bogota,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1031131880 expedida en Bogota, ante Ud.,
respetuosamente promuevo accion de tutela para conseguir la proteccion de mi derecho
fundamental al Minimo vital reconocido en el articulo 53 de la constitucion politica el cual
se encuentra conexo a: derecho a la vida digna (articulo 11 Cons Pol); al derecho al
trabajo (articulo 25 Cons Pol); derecho a la igualdad (articulo 13 de la Cons Pol) y
derecho a la integridad personal (articulo 12 de la Cons. Pol), con arreglo a la
constitucion politica y Jurisprudencia Constitucional, el cual estd siendo violado y
amenazado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con NIT 899999.239-2.

HECHOS

1. El Gobierno Nacional, mediante Decreto 1479 del 4 de septiembre de 2017,
dispuso la creacion de 3737 empleos en la planta de personal de caracter
permanente del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente
de Lleras”, los cuales a la fecha no han sido convocados a concurso de mérito.

2. Fui nombrada en provisionalidad, en uno de los cargos provistos por el Decreto
1479 de 2017, en la planta del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Regional Bogota, Centro Zonal Creer, mediante Resolucién No. 9084 del 2 de
octubre de 2017, en el cargo Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 07
(25829) Perfil Psicologa, la cual fue publicada en la pagina oficial del ICBF en
cumplimiento del principio de publicidad y transparencia que deben regir las
actuaciones administrativas garantizandose asi el derecho al debido proceso de
contradiccion de cualquier servidor publico con derechos de carrera o ciudadano
que considere menoscabado su derecho.

3. Me posesioné en el cargo descrito en el hecho anterior, el 11 de octubre del 2017
como consta en el acta No. 000757. después de verificarse los requisitos legales,
sin que se presentara oposicion o reclamacion por parte de servidor publico o
ciudadano que se considerara con mejor derecho.

4. Dentro de los nombramientos efectuados en la Resolucién No. 9084, del 2 de
octubre de 2017, ademas de mi nombramiento, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, realizé6 108 nombramientos mas, con el mismo codigo, grado
y perfil, como consta en el articulo primero de la mencionada Resolucion.



El dia 04 de febrero del 2019, mediante Resolucion 0280, fui trasladada al Centro
Zonal Martires de la Regional Bogota, por necesidad del servicio con el mismo
cargo, codigo, grado y perfil.

El dia 21 de julio del 2020, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, publica
en su pagina web, la Resolucion 3777 de fecha 10 de junio de 2020,
https://www.icbf.gov.co/system/files/3777.pdf, mediante la cual, ordena el
nombramiento en periodo de prueba, de veinte personas, en la plata global,
Regional Bogota, y ademas dispone en su articulo segundo “Terminar los
siguientes nombramientos provisionales debido a los nombramientos en periodo
de prueba efectuados en la presente resolucion...”, dentro de los cuales obra:

TIPO CEDULA APELLIDOS Y REGIONAL Y
NOMBRES DEPENDENCIA
CARGO

ZABALA PROFESIONAL
NOMB. 1.031.131.880 ROSERO UNIVERSITARIO VALLE
PROV DA ERIKA 2044-07 C.Z. RESTAURAR

PATRICIA (25829)

10.

11

La Resolucion 3777 de fecha 10 de junio de 2020, dispone mi terminacion de
nombramiento en provisionalidad, sin embargo, hace referencia a una Regional
y dependencia en la cual nunca he estado nombrada, como lo es la “Regional
Valle, CZ Restaurar”, pues, como manifesté en los numerales anteriores, y tal y
como consta en los actos administrativos de nhombramiento, fui asignada a la
Regional Bogotda, en el Centro Zonal Creer y posteriormente trasladada en la
misma regional, por necesidad del servicio al Centro Zonal Martires, en donde
desempefo mis funciones actualmente.

La resolucion No. 3777 de 10 de junio de 2020, fue publicada hasta el 21 de julio
de 2020, sin que se de aplicacion al principio de publicidad de los actos
administrativos de forma oportuna, pues nétese de la resolucion fue publicada
después de mas de 30 dias de su expedicion.

Conoci de la Resolucion 3777 de fecha 10 de junio de 2020, por la publicacién
realizada por el ICBF en su pagina web, sin embargo, la misma no me ha sido
comunicada formalmente y no contempla oportunidad legal para interponer
recursos, desconociendo mi derecho de defensa y debido proceso, tratandose
de un acto administrativo de caracter particular (concepto No. 0135 de 2012
emitido por el director de la Oficina Juridica de ICBF). Ademas, la Resolucién
3777, estipula en su articulo segundo, paragrafo primero: “La fecha de
efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera a partir de la
fecha de la posesion de la persona que fue nombrada en periodo de prueba en
el empleo que se ocupa en provisionalidad. PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha
de efectividad de la terminacion sera comunicada previamente...” hechos que
me ubican en un estado de indefension.

A la fecha, el cargo por mi desempefado, no ha sido objeto de concurso de
meérito, pues se cred con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016.

. De conformidad con la aplicacion de las listas de elegibles vigentes, mediante

circular 0009 de 2020, firmada el dia 17 de junio del afio en curso, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, informa que las entidades deberan observar lo
establecido en el acuerdo 165 de 2020 expedido por la CNSC que su capitulo 2
consigna:




12.

13.

“ARTICULOS 8° Uso de las listas de elegibles durante su vigencia, las listas
de elegibles seran utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la
respectiva entidad en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepta el nombramiento o no se posesiona
en el cargo o no supera el periodo de prueba.

2. Cuando se genera la vacante definitiva de un empleo provisto mediante la
lista de elegibles objetos de un concurso de méritos con ocasion de alguna
de las causas de retiro del servicio consagrado en el articulo 41 de la ley 909
de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos equivalentes
de la misma entidad.

”

PARAGRAFO: las listas de elegibles también podran ser utilizadas para la
provision de empleos temporales de que trata la ley 909 de 2004, para lo cual
los nombradores deberan solicitarlas a la CNSC teniendo en cuenta las listas
que haga parte del BNLE y que corresponda a un empleo de la misma
denominacion, codigo y asignacién basica del proceso a proveer (...)
ARTICULO 13 Vigencia el presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion en el diario oficial y deroga en su integridad el acuerdo 562 de 2016.
PARAGRAFO: Para los procesos de seleccion aprobados con anterioridad a la
expedicion de este acuerdo se aplicara la disposicion contenida en la
normatividad vigente al momento de su aprobacion”

Implicando asi que en el caso de la convocatoria 433 de 2016, aplicaria
legislacion anterior, ademas de sefalar que el cargo en provisionalidad que
ocupo fue creado mediante Decreto 1479 del 04 de septiembre de 2017, es decir
de manera posterior a la fecha de publicaciéon de dicha convocatoria.

De conformidad con el articulo 28 CCAPA, el criterio unificado de la Comision
Nacional del Servicio Civil no es de obligatorio cumplimiento. Nétese que el
acuerdo 165 de 12 de marzo de 2020 publicado el 18 de marzo de la CNSC,
establece que el criterio unificador debe ser aplicado segun la norma de vigentes
al momento de su aplicacién, es decir que la convocatoria 433 de 2016 se rige
por la ley 909 de 2004 (Capitulo 2 articulo 8).

La Resolucién 3777 de fecha 10 de junio de 2020, que ordena la terminacién
de mi vinculacién en provisionalidad, y la de dieciocho personas mas, no
se encuentra debidamente motivada, pues en ella no se aclara cuales fueron
los criterios tenidos en cuenta por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, para escoger de la planta de personal en provisionalidad en el mismo
cargo, a las personas a quienes nos dan por terminada la vinculacion, pues, en
lo referente a la estabilidad reforzada en materia laboral respecto de los
nombramientos en provisionalidad, se debe tener en cuenta los antecedentes
jurisprudenciales en especial las sentencia SU 446 de 2011, que dispuso:

“Por su parte, los funcionarios publicos que desemperfian en provisionalidad
cargos de carrera gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que
implica, sin embargo, que el acto administrativo por medio del cual se efectie su
desvinculacion debe estar motivado, es decir, debe contener las razones de la
decision, lo cual constituye una garantia minima derivada, entre otros, del
derecho fundamental al debido proceso y del principio de publicidad”, Ahora bien,
esta Corporacion ha reconocido que cuando un funcionario ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera y es, ademas, sujeto de especial protecciéon
constitucional, “concurre una relacion de dependencia intrinseca entre la
permanencia en el empleo publico y la garantia de sus derechos fundamentales,



14.

15.

16.

17.

18.

particularmente el minimo vital y la igualdad de oportunidades. De alli que se
sostenga por la jurisprudencia que la eficacia de esos derechos depende del
reconocimiento de estabilidad laboral en aquellos casos, a través de un gjercicio
de ponderacién entre tales derechos y los principios que informan la carrera
administrativa’”.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cuenta en su planta de personal,
con mas cargos provistos en provisionalidad con referencia Profesional
Universitario Codigo 2044 Grado 07 Perfil Psicéloga, frente a los cuales no se
procedio a desvinculacién alguna, lo cual se evidencia en la Resolucion No. 9084
del 2 de octubre de 2017, en donde se realizan 109 nombramientos de los cuales
unicamente nos terminan el nombramiento a diecinueve, mediante la Resolucion
3777 del 10 de junio de 2020, sin realizar un estudio de cada caso particular,
pese a que las condiciones de cada uno no son las mimas, desconociendo que
dentro de las personas que ocupan en provisionalidad cargos de carrera, pueden
encontrarse sujetos de especial proteccion.

La lista de elegibles RESOLUCION No. CNSC - 20182230064715 DEL 25-06-
2018 "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer cuatro (4)
vacantes del empleo identificado con el Codigo OPEC No. 39394, denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdodigo 2044, Grado 7, del Sistema General
de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF" a que hace referencia la Resolucion 3777
del 10 de junio de 2020, resuelve Conformar la lista con veintiocho personas, no
obstante, fuimos nombradas 109 personas en provisionalidad dentro de los
cargos creados por el gobierno nacional mediante Decreto 1479 del 4 de
septiembre de 2017 y solo a 19 personas nos desvinculan, sin la debida
motivacion de cada caso particular.

En mi caso particular, mi estado de salud es el siguiente: cuento con una
patologia de Retinoblastoma, el cual es cancer en los ojos, el cual me dafio
completamente el ojo izquierdo, por lo cual, tengo una protesis ocular y el ojo
derecho esta con Astigmatismo hipermetropico compuesto y Otras alteraciones
visuales lo cual me hace tener gafas oscuras permanentemente y mis controles
se realizan en la clinica particular Barraquer quienes tienen mi historia de
atencion desde el inicio del cancer, ademas, tengo discopatia lumbar inferior en
L3 L4 y el L4 y L5 hay hernia discal protruida central con desgarro anular y
lumbalgia créonica que afecta mis movimientos de marcha y postural
generandome un dolor cronico teniendo que hacerme resonancias magnéticas y
otros exdmenes periddicamente asi mismo me encuentro en el plan de cuidado
paliativo y clinica del dolor lo cual es conocido por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

La Regional Bogota, a partir de la pandemia generada por el COVID 19, y las
directrices impartidas por el Gobierno Nacional frente al asunto, valoré mi
diagnéstico y recomendaciones considerando que mi situacion se enmarca
dentro de las restricciones para ejercer mis funciones de manera presencial en
el Centro Zonal, por lo cual, determinaron que el desempefio de mis funciones
debia realizarlo desde casa.

Convivo con mis progenitores Aura Frinet Roseo Martinez y Hugo Alberto
Zabala, identificados con CC No. 59.793.219 de Samaniego Narifio y 80.354.314
de Tocaima Cundinamarca de 57 afos y 55 afios de edad respectivamente,
quienes no se encuentran laborando y soy la Unica responsable
econdémicamente de ellos.



19. A mi progenitor le fue diagnosticada Liposarcoma lo cuales son tumores
malignos en diferentes partes del cuerpo con constantes recaidas las cuales
deben ser tratadas quirurgicamente en el Instituto Nacional de Cancerologia la
ultima fue el 03 de abril del 2020 con incapacidad de 10 dias posterior hubo
infeccion y se hospitalizo 10 dias donde debo pagar taxi, comida y otros
materiales que se requieran en la hospitalizacion y de mi progenitora quien es la
cuidadora, actualmente se encuentra en tratamiento y debe asistir a controles
periddicos al Instituto Nacional de Cancerologia, ademas cuenta con multiples
diagnosticos como diabetes, hipertension, hipotiroidismo, hernia discal,
discopatia en tres vertebras, lumbalgia, apnea de suefio e hipertrofia prostatica
donde la dieta alimenticia es estricta y costosa, por los diagnésticos anteriores
le impide laborar y mi progenitora es la cuidadora ante las necesidades fisicas y
emocionales de mi progenitor, mientras yo laboro, por lo cual, se le impide
también vincularse laboralmente, ademas, yo soy quien asume los gastos
diarios de manutencion de mi nucleo familiar (mercado, servicios publicos,
vestuario), y la seguridad social de mis progenitores, quienes de no contar con
mis ingresos, pueden estar en peligro inminente, teniendo en cuenta lo
enunciado de las recaidas constantes de mi progenitor y la necesidad de
subsistir dignamente.

20. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, no tuvo en cuenta mi condicion de
sujeto de especial proteccion y la de mi familia, al expedir la Resolucion 3777 de
fecha 10 de junio de 2020, que entre otros asuntos ordena la terminacién de
mi vinculacién en provisionalidad, sino que, indiscriminadamente escoge 19
personas de 109, para terminar el nombramiento, sin motivacion alguna, lo cual
se constituye como una abierta amenaza y vulneracion de mis derechos
fundamentales y los de mi familia, al minimo vital, a la vida, a la dignidad humana,
a la salud y al trabajo, en razén a que el ingreso por mi percibido, se constituye
en el unico ingreso percibido, por lo tanto, es un medio insustituible para mi
propia subsistencia y la de mi familia. (Corte Constitucional, Sentencia SU-995
de 1999). Ademas, vulnera mi derecho a la igualdad, respecto de personas que
continuaran vinculadas en provisionalidad en el mismo cargo y grado, mientras
se genera el concurso de mérito, desconociendo mi situacion de salud y la de mi
familia.

21. No existe otro mecanismo de defensa judicial idoneo que permita la proteccién
inmediata de mis derechos

DERECHOS FUNDAMENTALES AMENAZADOS Y/O VULNERADOS

Con expedicion de la Resolucion 3777 de fecha 10 de junio de 2020, por parte del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, que se configura en los hechos narrados, se
viola mis derechos fundamentales que enuncio a continuaciéon

- Derecho fundamental a una vida digna consagrado en el articulo 11 de la
Constitucion Politica;

- Derecho fundamental al Minimo vital reconocido en el articulo 53 de la
Constitucién Politica

- Derecho al Trabajo consagrado en el articulo 25 de la Constitucion Politica.

- Derecho a la Igualdad consagrado en el articulo 13 de la Constitucion Politica,

- Derecho a La Integridad Personal consagrado en el articulo 12 de la Constitucion
Politica.



La Corte ha considerado que la ausencia del minimo vital puede atentar, de manera
grave y directa, en contra de la dignidad humana. Este derecho “constituye una pre-
condicién para el ejercicio de los derechos y libertades constitucionales de la persona 'y
en una salvaguarda de las condiciones basicas de subsistencia, puesto que sin un
ingreso adecuado a ese minimo no es posible asumir los gastos mas elementales, como
los correspondientes a alimentacién, salud, educacion o vestuario” (Corte
Constitucional, Sentencias T-818 de 2000; T- 651 de 2008; T-738 de 2011).

La Corte Constitucional, en lo que respecta a la condicion de sujetos de especial
proteccion, la ha definido como la que ostentan aquellas personas que debido a
condiciones particulares, a saber, fisicas, psicologicas o sociales, merecen un amparo
reforzado en aras de lograr una igualdad real y efectiva. Por esto, ha establecido que
entre los grupos de especial proteccidon se encuentran los nifios, los adolescentes, los
ancianos, los disminuidos fisicos, siquicos y sensoriales, las mujeres cabeza de familia,
las personas desplazadas por la violencia, aquellas que se encuentran en extrema
pobreza y todas aquellas personas que por su situacion de debilidad manifiesta se
ubican en una posicion de desigualdad material con respecto al resto de la poblacion;
motivo por el cual considera que la pertenencia a estos grupos poblacionales tiene una
incidencia directa en la intensidad de la evaluacion del perjuicio, habida cuenta que las
condiciones de debilidad manifiesta obligan a un tratamiento preferencial en términos
de acceso a los mecanismos judiciales de proteccion de derechos, a fin de garantizar la
igualdad material a través de discriminaciones afirmativas a favor de los grupos
mencionado.( Fallo 03131 de 208 Consejo de Estado), y en mi caso particular, tanto yo
como mi familia ostentamos la calidad de sujetos de especial proteccion dadas nuestras
condiciones de salud sefialadas previamente y soportadas probatoriamente.

La terminacion de mi nombramiento por parte del ICBF, me ha colocado en una situacion
que afecta directamente mi vida, mi salud fisica y mental llevandome a una situacion de
dependencia total, de igual manera esta atentando contra mi estabilidad familiar,
quienes dependen totalmente econdmicamente de mis ingresos, ocasionando de esta
manera un perjuicio irremediable a todo el nucleo familiar, generando, de igual manera,
una situacion econdémica critica que puede conducirme a la ruina total y al peligro de
recaidas nuevas de salud en mi papa, por lo tanto es fundamental la proteccion
inmediata a mi derecho fundamental al minimo vital el cual se encuentra conexo al
derecho a la vida, a la salud, al trabajo, a gozar de una vida digna, a la integridad
personal y a la igualdad.

Respecto la estabilidad reforzada en materia laboral respecto de los nombramientos en
provisionalidad, se debe tener en cuenta los antecedentes jurisprudenciales en especial
las sentencia SU 446 de 2011, que dispuso:

“Por su parte, los funcionarios publicos que desempefian en provisionalidad cargos de
carrera gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que implica, sin embargo,
que el acto administrativo por medio del cual se efectie su desvinculaciéon debe estar
motivado, es decir, debe contener las razones de la decision, lo cual constituye una
garantia minima derivada, entre otros, del derecho fundamental al debido proceso y del
principio de publicidad”.

Ahora bien, esta Corporacién ha reconocido que cuando un funcionario ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera y es, ademas, sujeto de especial proteccion
constitucional, “concurre una relacién de dependencia intrinseca entre la permanencia
en el empleo publico y la garantia de sus derechos fundamentales, particularmente el
minimo vital y la igualdad de oportunidades. De alli que se sostenga por la jurisprudencia
que la eficacia de esos derechos depende del reconocimiento de estabilidad laboral en



aquellos casos, a través de un ejercicio de ponderacion entre tales derechos y los
principios que informan la carrera administrativa’”.

Si bien estas personas no tienen un derecho a permanecer de manera indefinida en el cargo,
pues este debe proveerse por medio de un concurso de meéritos, si debe otorgarseles un trato
preferencial como accién afirmativa, antes de efectuar el nombramiento de quienes ocuparon
los primeros puestos en la lista de elegibles del respectivo concurso de méritos, con el fin de
garantizar el goce efectivo de sus derechos fundamentales. Ello en virtud de los mandatos
contenidos en los incisos 2° y 3° del articulo 13 Superior, relativos a la adopcion de medidas
de proteccion a favor de grupos vulnerables y personas en condicién de debilidad manifiesta,
y en las clausulas constitucionales que consagran una protecciéon reforzada para ciertos
grupos sociales, tales como las madres cabeza de familia (art. 43 CP), los nifos (art. 44 CP),
las personas de la tercera edad (art. 46 CP) y las personas con discapacidad (art. 47 CP)22.,
En relacion con la estabilidad laboral relativa de que gozan los funcionarios que ocupan cargos
de carrera en provisionalidad, la Corte Constitucional ha sefialado algunas medidas que
pueden adoptarse para garantizar los derechos fundamentales de quienes ameritan una
especial proteccion constitucional por estar en condiciones de vulnerabilidad. Por ejemplo, en
la sentencia de unificacién SU-446 de 2011128, esta Corporacion hizo un pronunciamiento en
torno a la relacién existente entre la provision de cargos de carrera mediante concurso de
méritos y la proteccion especial de las personas que ocupan dichos cargos en provisionalidad
y se encuentran en circunstancias especiales tales como las madres y padres cabeza de
familia, pre pensionados o personas en situacion de discapacidad. Al respecto expreso:

“Los servidores en provisionalidad, tal como reiteradamente lo ha expuesto esta
Corporacién!, gozan de una estabilidad relativa, en la medida en que sélo
pueden ser desvinculados para proveer el cargo que ocupan con una persona
de carrera, tal como ocurrié en el caso en estudio o por razones objetivas que
deben ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion!. En consecuencia,
la terminacién de una vinculacion en provisionalidad porque la plaza respectiva
debe ser provista con una persona que gand el concurso, no desconoce los
derechos de esta clase de funcionarios, pues precisamente la estabilidad relativa
que se le ha reconocido a quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede
frente al mejor derecho que tienen las personas que ganaron un concurso publico
de méritos.

“[...] Sin embargo, la Fiscalia General de la Nacion, pese a la discrecionalidad
de la que gozaba, si tenia la obligacion de dar un trato preferencial, como una
medida de accion afirmativa a: i) las madres y padres cabeza de familia; ii) las
personas que estaban proximas a pensionarse, entiéndase a quienes para el 24
de noviembre de 2008 —fecha en que se expidié el Acuerdo 007 de 2008- les
faltaren tres afios o0 menos para cumplir los requisitos para obtener la respectiva
pension; y iii) las personas en situacion de discapacidad.

“En estos tres eventos la Fiscalia General de la Naciéon ha debido prever
mecanismos para garantizar que las personas en las condiciones antes dichas,
fueran las ultimas en ser desvinculadas, porque si bien una cualquiera de las
situaciones descritas no otorga un derecho indefinido a permanecer en un
empleo de carrera, toda vez que prevalecen los derechos de quienes ganan el
concurso publico de méritos. Como el ente fiscal no previé dispositivo alguno
para no lesionar los derechos de ese grupo de personas, estando obligado a
hacerlo, en los términos del articulo 13 de la Constitucién, esta Corte le ordenara
a la entidad que dichas personas, de ser posible, sean nuevamente vinculadas
en forma provisional en cargos vacantes de la misma jerarquia de los que venian
ocupando” (negrillas originales).



Entonces, pese a la potestad de desvincular a los funcionarios publicos nombrados en
provisionalidad en un cargo de carrera, para no vulnerar los derechos fundamentales de
aquellas personas que estan en condicién de vulnerabilidad deben observarse unos requisitos
propios de la estabilidad relativa o intermedia de que son titulares, entre ellos (i) la adopcion
de medidas de accion afirmativa tendientes a proteger efectivamente el especial contexto de
las personas vinculadas en provisionalidad, y (i) la motivacion del acto administrativo de
desvinculacion.

La provision de cargos de la lista de elegibles previo concurso de méritos y la
proteccion especial de las personas en situacion de discapacidad, las madres y padres
cabeza de familia y los pre pensionados. Reiteracion de jurisprudencia.

En varias oportunidades esta Corporaciéon ha sostenido que los servidores publicos que
ocupan en provisionalidad un cargo de carrera gozan de una estabilidad laboral relativa, lo
que implica que unicamente pueden ser removidos por causas legales que obran como
razones objetivas que deben expresarse claramente en el acto de desvinculacion, dentro de
las que se encuentra la provision del cargo que ocupaban, con una persona de la lista de
elegibles conformada previo concurso de méritos. En esta hipotesis, la estabilidad laboral
relativa de las personas vinculadas en provisionalidad cede frente al mejor derecho de quienes
superaron el respectivo concurso.

En ese sentido, la situacion de quienes ocupan en provisionalidad cargos de carrera
administrativa, encuentra proteccién constitucional, en la medida en que, en igualdad de
condiciones pueden participar en los concursos y gozan de estabilidad laboral, condicionada
al lapso de duracion del proceso de seleccion y hasta tanto sean reemplazados por quien se
haya hecho acreedor a ocupar el cargo en virtud de sus méritos evaluados previamente.

Ha sefialado igualmente la jurisprudencia de esta Corte, que, si bien los actos administrativos
que desvinculan a una persona nombrada en provisionalidad en un cargo de carrera,
requieren de su respectiva motivacion para garantizar el derecho al debido proceso, esto no
significa que quienes han sido nombrados en provisionalidad ostentan la misma estabilidad
laboral de quien se encuentra en el sistema de carrera por haber accedido al cargo por
concurso de méritos.

Sin embargo, esta Corte ha reconocido que dentro de las personas que ocupan en
provisionalidad cargos de carrera, pueden encontrarse sujetos de especial proteccidon
constitucional, como las madres y padres cabeza de familia, quienes estan proximos a
pensionarse y las personas en situacién de discapacidad, a los que, si bien por esa sola
circunstancia no se les otorga un derecho indefinido a permanecer en ese tipo de vinculacién
laboral, en virtud del derecho ostentado por las personas que acceden por concurso de
méritos, si surge una obligacion juridico constitucional (art. 13) de propiciarse un trato
preferencial como medida de accion afirmativa.

Por lo anterior, antes de procederse al nombramiento de quienes superaron el concurso de
méritos, han de ser los ultimos en removerse y en todo caso, en la medida de las posibilidades,
deben vincularse nuevamente en forma provisional en cargos vacantes de la misma jerarquia
0 equivalencia de los que venian ocupando, siempre y cuando demuestren una de esas
condiciones especiales al momento de su desvinculacion y al momento del posible
nombramiento. “La vinculacion de estos servidores se prolongaréa hasta tanto los cargos que
lleguen a ocupar sean provistos en propiedad mediante el sistema de carrera o su
desvinculacion cumpla los requisitos exigidos en la jurisprudencia constitucional, contenidos,
entre otras, en la sentencia SU-917 de 2010’.

En conclusién, siguiendo lo indicado por la Sala Plena de esta Corporacion en la sentencia de
unificacion de jurisprudencia SU-446 de 2011, cuando con fundamento en el principio del



meérito (art. 125 C.P.) surja en cabeza del nominador la obligacion de nombrar de la lista de
elegibles a quien supero6 las etapas del concurso, en un cargo de carrera ocupado en
provisionalidad por un sujeto de especial proteccion como los padres o0 madres cabeza de
familia, limitados fisicos, psiquicos o sensoriales y pre pensionados, en aplicacion de medidas
afirmativas dispuestas en la constituciéon (art. 13 numeral 3°), y en la materializacién del
principio de solidaridad social (art. 95 ibidem), se debe proceder con especial cuidado
previendo dispositivos tendientes a no lesionar sus derechos y en caso de no adoptarse tales
medidas, de ser posible, han de ser vinculados de nuevo en provisionalidad en un cargo
similar o equivalente al que venian ocupando, de existir la vacante, siempre y cuando
demuestren una de esas condiciones, tanto para la época de su desvinculaciéon, como en el
momento del posible nombramiento

Véase como el ICBF frente a la estabilidad en materia laboral en nombramientos en
provisionalidad, en tutela 464-2019, dando respuesta como accionado en la misma, el dia 24
de octubre de 2018, la jefe de la Oficina Asesora Juridica del ICBF expuso que, de
conformidad con la jurisprudencia constitucional, los funcionarios en provisionalidad gozan de
una estabilidad laboral relativa, en la medida en que sélo pueden ser desvinculados para
proveer el cargo que ocupan con una persona de carrera.

Igualmente, el ICBF precis6 que en casos analogos al que se estudia, la jurisprudencia
constitucional ha sido enfatica en dar preferencia a los ganadores del concurso, debido a que
los servidores nombrados en provisionalidad gozan de estabilidad laboral relativa o
intermedia, que se traduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales
objetivas previstas en la Constitucion o en la Ley, o para proveer el cargo que ocupan con una
persona que haya superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos.

De otra parte, reitera que el paragrafo 2° del articulo 2.2.5.3.2. del Decreto No. 1083 de 2015,
establece que cuando la lista de elegibles elaborada como resultado de un proceso de
seleccion esté conformada por un nimero menor de aspirantes, la administracion, antes de
retirar del servicio a los provisionales, debera revisar si la persona cuenta con proteccién, de
conformidad con el paragrafo 2°. Para el ICBF, el presente caso no cumple con los
presupuestos de este articulo, pues la lista de elegibles esta conformada por un nimero mayor
de personas.

Extranando por parte de la suscrita, el analisis que debid hacer el ICBF al momento de emitir
la resolucion No. 3777 de 10 de junio de 2020, porque no considerd mi estado de salud,
previamente conocido en donde se otorgd trabajo en casa como medida preventiva de
autocuidado, siendo esta una situacion a tener en cuenta con relacién a la eleccion de mi
cargo, al momento de la emisién de dicha resolucién, sobre todo, al tener disposicién de otros
cargos en la regional Bogota del ICBF, considerando la planta global del instituto, sin conocer
las motivaciones por los cuales se toma la decision de la desvinculacién.

Igualmente, se observa en la resolucion No. 9087 de 2017, por la cual se realizan los
nombramientos en planta provisional, que de los cargos creados mediante decreto 1479 del
ano 2017 la planta global del instituto, hay un total de 109 cargos de profesional Universitario
codigo 2044 grado 7, de profesion Psicélogo en la regional Bogota, entendiendo que, cumplen
con los criterios de equivalencia en cargo, salario y funciones de los cuales habla la ley, no
siendo claros los criterios utilizados para la eleccién de la suscrita en relacién con otros
funcionarios de la Regional Bogotd, en revisar si hay disposiciones en materia de proteccion
reforzada y criterios de eleccion que no atenten contra los derechos de quienes ocupan los
cargos en provisionalidad, en atencion al derecho a la igualdad.

Cuando la lista de elegibles elaborada como resultado de un proceso de seleccion esté
conformada por un numero menor de aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la
administracion, antes de efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y



retirar del servicio a los provisionales, debera tener en cuenta el siguiente orden de proteccién
generado por: 1. Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad. 2. Acreditar la
condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos sefalados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. 3. Ostentar la condiciéon de pre pensionados en
los términos sefialados en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. 4. Tener
la condicion de empleado amparado con fuero sindical.

Finalmente, su sefioria no se puede desconocer la linea jurisprudencial de obligatoriedad del
precedente judicial de la Corte Constitucional ha tenido grandes avances después de este
aparte doctrinal, es asi como este alto Tribunal se ha pronunciado en varios fallos posteriores
unificando criterios en la SU 068/18 en la cual establecio:

“La Corte Constitucional ha precisado que su precedente posee fuerza
vinculante para todos los operadores juridicos, entre ellos, los jueces. Se
trata de materializar el respeto de los principios de la igualdad, la supremacia de
la Carta Politica, el debido proceso y la confianza legitima, mandatos que obligan
a que los jueces tengan en cuenta las decisiones de esta Corte, al decidir los
asuntos sometidos a su competencia.

De ofra parte, El articulo 10 de la ley 1437 del 2010 establece que las autoridades
aplicaran las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias de manera
uniforme a situaciones que tengan los mismos supuestos facticos y juridicos. En
Sentencia C-634 de 2011, la Corte Constitucional adiciond otro estandar
normativo de obligatorio cumplimiento para la administracion, el cual corresponde
con el precedente constitucional, ya sea en el marco de decisiones de tutela o de
constitucionalidad.

“Es asi como, las sentencias de unificacion de jurisprudencia no quedan limitadas
a la fijacion de precedentes verticales para los jueces y tribunales, sino que se
proyectan al ambito de la actividad de la administracion. Notese que esa
vinculacion se sustenta en el principio de legalidad, pues las autoridades publicas
deben segquir las sentencias de los 6rganos de cierre en las que se ha fijado el
alcance de las normas aplicables al caso concreto.”

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA COMO MECANISMO EXCEPCIONAL
DE DEFENSA JUDICIAL DEL ACCIONANTE

Frente al caso en particular atendiendo que aun me encuentro vinculada como
profesional universitario grado 7 codigo 2044- psicologa en el Centro Zonal Martires del
ICBF y cuento con una patologia de Retinoblastoma, el cual es cancer en los ojos, el
cual me dafio completamente el ojo izquierdo, por lo cual, tengo una proétesis ocular y el
ojo derecho esta con Astigmatismo hipermetropico compuesto y Otras alteraciones
visuales lo cual me hace tener gafas oscuras permanentemente, mis controles se
realizan en la clinica particular Barraquer quienes tienen mi historia de atencién desde
el inicio del cancer, ademas, tengo discopatia lumbar inferior en L3 L4 y el L4 y L5 hay
hernia discal protruida central con desgarro anular y lumbalgia crénica que afecta mis
movimientos de marcha y postural teniendo que hacer resonancias magnéticas y otros
examenes periodicamente asi mismo me encuentro en el plan de cuidado paliativo y
clinica del dolor para el manejo del dolor crénico que tengo, ademas mis progenitores
dependen economicamente de mi, mi progenitor también se constituye como un sujeto
de especial proteccidon dado su diagnostico de Liposarcoma lo cual son tumores
malignos en diferentes partes del cuerpo con constantes recaidas las cuales deben ser
tratadas quirargicamente en el Instituto Nacional de Cancerologia, la radioterapia le
dafio un pulmén por lo que le cuesta ocasionalmente respirar, ademas cuenta con



multiples diagnodsticos como diabetes, hipertension, hipotiroidismo, hernia discal,
discopatia en tres vertebras, lumbalgia, apnea de suefio e hipertrofia prostatica donde
la dieta alimenticia es estricta y costosa asi como los suplementos, la accién de tutela
resulta procedente para la proteccion del derecho como mecanismo transitorio en aras
a evitar la inminente consumacién de un perjuicio irremediable, caso en el cual esta
ultima circunstancia debe ser alegada y estar demostrada dentro del proceso, al
respecto la Honorable Corte Constitucional en sentencia T-729 del 13 de septiembre de
2007 la sala de revision concluyd, con relacion a la procedencia del accion de tutela en
estos casos, lo siguiente:

“...1. La jurisprudencia constitucional ha descartado que la accion de tutela sea el
mecanismo judicial adecuado para lograr el reintegro el cargo y la indemnizacién
de perjuicios causados por la vinculacion y motivada de un servidor publico que
ocupa un cargo de carrera ejercido provisionalidad. Lo anterior por cuanto ha
estimado que para ese proposito la accion pertinente y la de nulidad y
restablecimiento del derecho, incoada ante la jurisdiccion contencioso
administrativo.

2. La anterior regla tiene una excepcion, que se presenta cuando la accion de
tutela es interpuesta como mecanismo ftransitorio para evitar un perjuicio
irremediable, caso en el cual, para conceder la tutela, la inminencia de
consumacion de dicho perjuicio debe estar acreditada en el proceso; en ese
supuesto, el juez constitucional otorga una proteccion provisional que se mantiene
siempre y cuando el demandante acude oportunamente la jurisdiccion contencioso
a solicitar la nulidad de la resolucion de detencion y el restablecimiento de su
derecho, medida de amparo que se mantiene mientras esa jurisdiccion decide lo
que derecho corresponda.

3. La jurisprudencia también ha determinado que con el propésito de permitir que
el afectado con una resolucién desvinculacién inmotivada puede acudir ante la
justicia contenciosa administrativa a controvertir la validez de la desvinculacion, la
accion de tutela procede como mecanismo definitivo y principal, solamente para
lograr la motivacién del acto desvinculacion. En ese sentido, en la sentencia arriba
citada la Corte expreso que “la accion de tutela es el mecanismo idéneo para exigir
la motivacion de un acto administrativo, pues esta constituye una peticion
auténoma”, con el fin de que el interesado “tenga la posibilidad de controvertir el
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acto desvinculacion ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.”.
Subsidiariedad:

La presente accién de tutela resulta subsidiaria de mi derecho de contradiccion, toda
vez que como se puede evidenciar en la Resolucién 3777 del 10 de junio del 2020 la
entidad nominadora Instituto Colombiano de Bienestar Familiar no cumplié con el
debido proceso, toda vez que no notificd el aludido acto administrativo, siendo este
de caracter individual, imposibilitando la presentacion de recursos.

Inmediatez:

La presente accion de tutela, se busca la proteccion de mis derechos y consecuente
la no terminacién de mi nhombramiento provisional en violacién de las garantias
constitucionales se pierde el derecho de “estabilidad reforzada” con que cuento a la
fecha, obligando a la suscrita a accionar la jurisdiccion contencioso administrativa en
aras a obtener el correspondiente reintegro, proceso que en este estadio no resulta
ser expedito para la defensa de mis derechos causando prejuiciosos irremediables
en especial a mi estado de salud, calidad de vida y derecho a la vida.



Perjuicio irremediable:

Las violaciones a mis derechos fundamentales por parte del ICBF, terminando mi
“estabilidad reforzada” al ordenar la terminacion del nombramiento provisional
mediante la resolucion No. 3777 de 10 de junio de 2020 sin que el cumplimiento del
debido proceso, por indebida notificacion y falsa motivacion por aplicacion de la ley
1960 en convocatorias regida por la ley 909 de 2004, me preocupa de manera
inimaginable, porque implica que dejaré de aportar al Sistema General de Seguridad
Social en salud, y al SGSSS de mis progenitores, viendome avocada a cambiar a
régimen subsidiado, por no tener ingresos diferentes a los percibidos por mi salario
como funcionaria del ICBF, que me permitan realizar las cotizaciones al SGSSS,
situaciéon que nos perjudica gravemente, toda vez que interrumpiré mi tratamiento
médico, (controles, examenes diagndsticos y medicacion) y el de mi progenitor, entre
el cambio de regimenes y asignacion de médicos especialistas y retoma de
tratamiento idéneo, situacion que flagrantemente va en contra de las
recomendaciones médicas proferidas por los galenos tratantes y que va en
detrimento de mi estado de salud y el de mi familia, calidad de vida y hasta la vida
misma.

La afectacion de mis ingresos econdmicos, toda vez que el Unico ingreso que
tenemos mi familia y yo, para poder mantenernos y suplir nuestras necesidades, es
el salario devengado por la labor desempefiada como servidora publica en el ICBF y
para poder garantizar la continuidad de la atencion por régimen contributivo, tendria
que cotizar al servicio de salud, sin tener posibilidades econdmicas que me permitan
otro ingreso y garantizar asi, dar continuidad a la atencién brindada en la EPS.

Es claro que, ante la crisis econdémica actual que afronta el pais y la ciudad de Bogota,
generada por el estado de emergencia por la pandemia del COVID 19, para mi no
solo es un riesgo salir a la calle, por encontrarme dentro de la poblacién de alto riesgo,
sino que las posibilidades de vinculacion laboral son menores.

MEDIDA PROVISIONAL

De manera comedida y en virtud de lo dispuesto por el articulo 7° del Decreto 2591 de
1991, fundamentado ademas en la urgencia que el caso amerita, le ruego ordenar, como
MEDIDA PROVISIONAL, la siguiente: Suspender los efectos de la Resolucion No. 3777
de fecha 10 de junio de 2020, expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

PETICIONES

1. Sefior Juez, comedidamente le solicito tutelar mis DERECHOS
FUNDAMENTALES a una vida digna, al minimo vital, al trabajo, a la igualdad, al
debido proceso, y a la integridad personal, consagrados en la Constitucion
Politica, asi como aquellos que usted considere probados como consecuencia
de la inobservancia constitucional en mencién, por parte del accionado de
acuerdo con los hechos narrados.

2. Que se declare que el ICBF viol6 el derecho a la estabilidad reforzada con el que
cuenta la suscrita toda vez que en la entidad cuenta con otros cargos de
profesional universitario codigo 2044 grado 7 en nombramiento en



provisionalidad, que no tienen condiciones de estabilidad reforzada, de
conformidad con la sentencia Su 446-2011.

3. Se ordene de forma inmediata al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
mantener mi vinculacion en provisionalidad en el cargo Profesional Universitario
Cddigo 2044 Grado 07 (25829) Perfil Psicologa o disponer mi nombramiento en
un cargo de igual jerarquia o equivalencia.

INFRACTOR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”, NIT
899999.239-2. es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la Ley 75 de 1968 y
reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto Reglamentario
No. 2388 de 1979, que mediante Decreto No. 4156 de 2011 fue adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. Con 33 sedes regionales y 214
centros zonales en todo el pais. Sede de la Direcciéon General se ubica en Av. Carrera
68 # 64C - 75 Bogota.

PRUEBAS

Solicito se tengan como tales las siguientes pruebas:

- Concepto 0135 de 2012 del ICBF.

- Decreto 1479 del 4 de septiembre de 2017

- Resoluciéon No. 9084 del 2 de octubre de 2017

- Acta de posesion No. 000757 del 11 de octubre del 2017.

- Resolucion 0280 del 04 de febrero del 2019

- Resolucion 3777 de fecha 10 de junio de 2020

- RESOLUCION No. CNSC - 20182230064715 DEL 25-06-2018

- Copia de la Cedula de ciudadania Erika Patricia Zabala Rosero

- Epicrisis y recomendaciones médicas Erika Patricia Zabala Rosero.

- Pantallazos de correos del ICBF conociendo las patologias

- Registro civil nacimiento Erika Patricia Zabala Rosero.

- Copia cedula de ciudadania sefior Hugo Alberto Zabala progenitor de Erika
Patricia Zabala Rosero.

- Copia cedula de ciudadania sefiora Aura Frinet Rosero Martinez progenitora de
Erika Patricia Zabala Rosero.

- Epicrisis y recomendaciones médicas sefior Hugo Alberto Zabala progenitor de
Erika Patricia Zabala Rosero.

- Declaraciones bajo juramento rendidas por Hugo Alberto Zabalay Aura Frinet
Rosero Martinez

- Comprobante pago de seguridad social de Hugo Alberto Zabala e imagen de
pantallazo de pago desde cuenta del banco DAVIVIENDA de la titular Erika
Patricia Zabala Rosero y pagos de otros relacionados a las necesidades basicas
de la casa y de salud.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundo esta accion en lo preceptuado por el articulo 86 de la Constitucion politica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 11, 12, 13, 25 y 53 de la Constitucion
Politica de Colombia, y en los Decretos 2591 de 1991 y 306 de 1992 y demas
concordantes.



COMPETENCIA

Es usted, Sefor Juez, competente por lo establecido en la ley para conocer del presente
asunto.

DECLARACION JURADA

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que sobre los mismos hechos invocados en
esta demanda no he interpuesto otra accion de tutela.

NOTIFICACIONES

Accionante: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO, Recibo notificaciones en mi correo
electronico: erikazabalarosero@hotmail.com o en mi domicilio Cra 9 Sur N 50-03 barrio
molinos

Accionado: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “Cecilia de la
Fuente de Lleras”, en el Correo electronico: Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co
Sede de la Direccion General: Av. Carrera 68 # 64C - 75 Bogota

Del Sefior Juez, atentamente:

ol

ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
CC. NO. 1031131880 expedida en Bogota



Concepto 135

CONCEPTO 135 DE 2012
(agosto 31)
<Fuente: Archivo interno entidad emisora>

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

MEMORANDO

PARA: DIRECTORES REGIONALES Y COORDINADORES GRUPOS JURIDICOS
REGIONALES

ASUNTO:  Vigencia de los actos administrativos
De manera atenta, en relacién con &l asunto de la referencia, en los 1erminos previstos en los
articulos 26 del Cadiga Civil, 13 y &5 del Codigo de Procadimients Administrativa v de lo
Contenciosa Administrativa, y 6°, numeral 4, del Decreto 987 de 2012, se da linea por parte de
la Oficina Asesora Juridica scbre el caso en cuestion, en los términs que siguen:

1. PROBLEMA JURIDICO

LCudl es el papel de la naotificacion del acto administrative frente a su existencia y a partir de
qué momento entra en vigencia esta decision de la administracion?
. N

Se abordar el tema analizando: (2.1) Goncepto de acto administrativo; (2.2) De la expadicion,

wigentia y obli de las actos . (2.3) Publicidad como principio que rige s
actividad del Estado, (2.4) De la de los actos i
i2.1) C to de Acto

Aunque han devenido varias definiciones sobre el aclo administrativo, quizd sea lo mas
afortunado referir que la administracion en ejercicio de su voluntad puede modificar situaciones
juridicasy) por medio de estas manifestaciones que desde cualquier rama del poder publico o
log particulares cuando estin facultados para ello, exteriorizan la voluntad de crea, modificar o
extinguir situaciones juridicas.

Asi las cosas, se entiende por acto administrativo la declaracion unilateral de voluntad de la
administracion, o oe un Grgano estatal en funcion administrativa que produce efectos juridicos,
amén de la voluntariedad y la intencion, habiendo siempre un propasits determinado que se fija
en el contenida, derrotero del alcance de su manifestacion

El profesor Santofimio Gamboa califica al acto administrativo como "resultado de la evolucidn
del Estado institucionalizado” gy y bajo esta premisa es el desarmollo franco de la institucion que
frasciende en su medic. Sin indagar mas sobre este punto, pero con el dnimo de zanjar un
punta relevante para resolver el problema juridico formulada, los actos administratives podrian
clasificarse en diversos modos, ) interesa para este estudio solo los actos administratives de

bj En cuann a ks Sepundos, & decr 3 8 acis admisyatves de cardcier parcular, su
ohiigaioriedad y los requisiios de su nofffcacidn estin regulados en los arfioulos 55 a 72 dd
Codign de Procesimients Admisisrathn y de ko Conencioss Admisyaivo, al respectn, o
arfiode 55 fidem precepiia gue

Tas decisiones que pongan imine @ una acackn 58 nodficardn
al infevesad, & su representanie o dpodeads, o 3 persona debidaments autonzacs por of
intevesadn para noUcarse”.

En esie casn, |3 notfcackdn a fravis de ks dverscs medios sefalados por & ordenamisnto

CONCEPTO 138 DE 2612
(agosto 31)
<Fuente: Archiva interno entidad emisora>

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

MEMORANDO

PARA: DIRECTORES REGIONALES Y COORDINADORES GRUPOS JURIDICOS
REGIONALES

ASUNTO: Vigencia de los actos administrativos

De manera atenta, en relacion con @l asunto de la referencia, en los términos previstos en los
atticulos 25 del Codigo Civl, 13 y ss. del Codigo de Procedimiento Administrativo v de ko
Contenciosa Administrativ, y 6%, numeral 4, del Decreto 987 de 2012, se da linea por parte de
la Oficina Asesora Juridica sobre el caso en cuestion, en I0s 1érminos que siguen:

1. PROBLEMA JURIDICO

¢Cudl es el papel de la notificacion del acto administrativo frente a su existencia y a partir de
qué momento entra en vigencia esta decision de la administracion?

2 _ANALISIS DEI PROBLEMA JURIDICO

Se abordard el tema analizando: (2.1) Concepto de acto administrativo; (2.2) De la expedicitn,
vigencia y de los actos . (2.3) Publicidad como principio que rige la
actividad del Estado, (24) De la de los actos

{2.1) Concepto de Acto Administrative

Aungue han devenido varias sobre el acto quizd sea lo mas
afortunado referir que la administracion en ejercicio de su voluntad puede modificar situaciones
Juridicasqy) por medio de estas manifestaciones que desde cualquier rama del poder publico o
los particulares cuanco estan facullades para ello, exterionizan la voluntad de crea, modificar o
extinguir situaciones juridicas.

Asi las cosas, se entiende por acto administrativo la declaracion unilateral de voluntad de la
administracion, o de un érgano estatal en funcién administrativa que produce efectos juridicos,
amén de la voluntariedad y la infencién, habiendo siempre un propdsito determinado que se fija
en el contenido, derrotero del alcance de su manifestacion

El profesor Santofimio Gamboa califica al acto administrativo como "resuitado de ia evolucidn
del Estado institucionalizado” oy y bajo esta premisa es el desarrollo franco de la insfitucion que
trasciende en su medio. Sin indagar mas sobre este punto, pero con el animo de zanjar un
punto relevante para resolver el problema juridico formulado, los actos administrativos podrian
ciasificarse en diversos modos, ) interesa para este estudio solo los actos administrativos de
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Los actos adminisrathos por las o s ordenes terrionakes
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¥ 2l misma, una garantia de s denechos fundamentales de acceso a i3 adminstacdn de
usticia y al derech permiird al afectado por el mismo
EprCeT ks COMes pondhemes MEOLASGs y AoCknes.

De ko anterior s deduce que el acio adminisyaiivo, general 0 parficular, edsie desde o
MGMEND MISMA &N QU S& DIONNE O e, PEM N0 produce efects juridos, &5 dedr, carecs
de fuerza vincularte mientras o se realioe s publicackin, noificacon o comeniccion. En este
sertida, dispone o articuls 72 del Codign yoe o
Adminsiratie que

“Sin & Neno de fos anioves QUSROS A0 S& fandrd por NBchd fa NOBNCICAON R produoird
efedis legales la decisidn, & menos que i3 pade inferesada reveie gue conoce ef acho.
COMSIENNS 18 decisin”

qualumumahnumﬂmn mmnummmunmmﬂ

pore en e | decision, ouardo se e
mmmmmmyﬂmmmmmmmm:mu
itmincs de Ejeculcria segin omesponda para lograr & efert desorito en & aniouo B2 de
esiaiuio adminisiraivo, la frmeza del ado, y cuando frente 2 esie se Faya mpuesi la
obligacitn de Su publicacion s dird que 858 cumple 1a funcion de adveriencia o comunicacion
aierceros denire del rafico comdn.

.2 Publicidad come pringipio cug s I actividad dol EStado

El Estada de denecha s& funda, enre orcs prncipios, en o oe & publiciad, &l cual supone &
ConoCimisnio de los actos de los drganos y auloridades estafales, en consecusncia, implca
para elos despiegar una para aicanzar dada gue, la ceneza y
sequridad jur las .mﬂnhhmmhjw
mmmnmwmmy:mum sing, & especial, sdl

contenids g 1as decisones por dios adoptamas, para o cual, i@ publcacian se insthupe en
presupuesio bdsion de su vigencia ¥ oponibilidad, mediante los insirumenios creados con tal fin.

Es mis. ¢l referido prirciplo consituye un fin esenclal del Estada social de derecha, por cuanio:
permite enferar 3 1 Comunicad y manteneri infrmada sobre |05 hechos gue COUMEN 3 Su
aredecor, asl como de los fundamenics cue modvan bs dedsiones adoptadas por s
autoricades

La Consfiucidn Poltica establece la publicidad como principio recior de las aciuacionss

administrativas, par lo oual, de comormidad con o RECEpRIG0D En 51 artinun 209, ohiga a 1

apaner en sus los ados adminisraiivos, con e fin,

na sl e quE S5iDS S8 EMMETEN S8 S COMIERGD ¥ K. Ohsarven, sin gue, ademds, permis
@ iravés de los  @cciones.

En esta medida,  principio de publoidad, enienddo coma o conocimianio de ks hechos, 58
refire a que las acluaciones de la adminsiraciin en general puedan ser conocidas por

I o bl DO 00

oe adns de carscter general, o su notfiacion ouando se Tata de
acics adminisirafves de cardcier paricular Sdlo a partir de esie momenio, serdn obligatorios y
oponibkes 2 jerceras.

En relacion con |a vigenoia de ios acns administaiias, la Cone consttunional considera

V-J En reacin con @ VpEOCa OF 05 AC0S SOMNSMIis CONSONNE QU M JeDSon
adminisirafva confenida &n & adio de cardoler gansral O AATCLST &5 vaNdD desde & momento
&N que S expide (desde gue ha sido fiemado, adr sin haber sido pubilicado o nodficadn, segon
of caso); s embargo, su fues woculinde comienz desde gue se ha producioo (3 publoacidn
© noBfCaciAn del acio; Por 0 FNM, 1 PUNICANAN RO CONSHiE LN EqUSTo de valder dal acto
admVnEEYG; S8 IElS SIMpSMEnts O8 LN3 CONNDAN DA QUE DUBYS SEF nponile 3 05
parficuiares, es deci. de abiigafonedad En esie evenio, se esié anfe un prodéems de eficacks
oe A nomma, mmm-smmmmumvmxm
sostens gQus, & & ado
mm;nm-‘pmm dsle pusde redamado de L3 adminisracids
aungue el acic no hapa side pubiicago. 5 por ef condrano, el acfc impane una abiigacidn, ésta
nO puede Eugie hESta tani Sich o0 Sea publoadn, AUNQUE hayd UNG SOSN8 &
SO &0 SEN CORIENG. ]

Es por lo tanio diero que existe la regla de vigencia del aco, pero segdn esie mismo delemine
desde que moments ha de cobrar vigendcia, enlonces, si 8 acto adwminisirathvo ordena su
publicaciin y de all sujeta su vigenda, en un aceriado dcho es solo con la safisfacodn de esia
orden que deberd constatarse la frmeza de la decisidn adminisiraiva.

2.8 Da 13§ i 0% JObos

La mecuiorisdad of 08 acios adminisirativos. & GBCF, Su EEculiadad, depende OB OOS
aspecios fundamentaies: i) 3 presuncitn de legaldad del acin adminisYatye, SEMAME que no
haya sido deswiriusda y §) su imeza, que, por ejemplo, en ko referido a ados adminisraiios de
cardcier pariodar, se cbbers cuando conim los acios adminisimtives no proceda ningidn
recursc, O kS PECUTSOS INRMQAEsios SE hayan deckddo, o RO S& NGHPONGan recurss o s
renuncie expresaments a elos, o CwENdo lugar @ |3 perencidn O se aceplen los
desisimienios. Por regla general, no sucede Io mismo con ks acios de canicier general, pues,
segin o dispuesio en o aricde 75 dd Codigo de Frocedimienic Adminisirative y de o
Comencicsn ASminstratig conira elos Fio Procsgen MECursas.

Ahora béen la eficada del aco adminsimive puede depender del cumpliméenio de una
condicin Suspensiva, de un plazo IMpeesio &n el MESTo aco, de k3 PROACONn de Dl acho
administrative, de I3 aprobacitn que del ack haga oA eSdad adminsTaiva, Elo; S0l @
dichos acios han sidy cumplidos. cuando haya lugar a ello, o acio serd fme y, por conier,
empezard a surir efecios.

1. CONCLUESIINES

TeriEnao & DNt |35 consideaciones o orten iegal EXpUESLIS, para &l CISO BN CONCrEn S&
puede conoiur lo siguiente:



e vl B Pl OOBCEPTE, ICRF G003 3505
Pramer £1 a0 SATINSIANVG, GReral, BB DeSse o MOMEN MEMO 60 Gue 22 AIU6SE &
Eexpide. pern o produce efectos uGicos, £5 Seck. carece de AAErZa vinCuBNIe Misnias o s
realice 3u publicacién, noSfizacien a comunicacién.

SegURAL La PUBACacicn OB 10E G108 AAMINETAGE N0 ECNEYE L TRQUED de Lalaer el
opnibie
docir, de ejecuioriedad

“Torcaro: SI LN ACHD AAMINIEITAS., SEPORE G £ AITMEZ3 £4 4363 1ELEUSE 08 £U PUDNCACEN,
5 I MM QuE QEGT QUE 13 WHENCIS del 300 5 03 51 340 5L 36 FUDACIA £ 30D 36060 eSiE
o disponga.

Gt L wganca ura os cacr 0

wron = e e s o7 oel Goagn e

Procacimiento Admiisiatia e ln Contencioaa et y 0 st

del artcuda 20 cet s punten ejecutarme de emediat, saho et
tegalen

La preseniz respassta fene nafraiea de concepta jurifico; constiiye un Criers audlar de
saeetacite, de conlomidsd con ko essblecis en ka areulos 27 del Codgn Gl y 20 del
¥

Contiamente.
JORGE EDUARDO VALDERRAMA BELTRAN
Jele Dcina Asesora Jsidca

1. En ese senido, wase, RIVERD, Jean Derecho Adminsiratho. Sépima esctn. Dollaz,
075, P. 54, 1amEin en COme) o8 £, Su3 FSR3 08 1) CORENCIOE ASTINSIINNG.
‘Sennca el 14 06 Jui e 1993, CF. DiegS Younes Morns, B4, AC S53.

2 SANTOFIMID Gamboa, Jame Oriando, Tratado de. Devecho Adminissative. Tomo i dcto
ASTSITIVG, £LIIS #CWHN, Lnkersiiad EXEMAs: o8 QoL Bogat, 1996 . 15

3 Para indagar mis sabre 125 clasficaciones el acio adminkstraive, vbase, BADUERD, Ohver,
s Mt

4 SANTOFIMID Gamoa, Jaime Oriands. Tratado de Derechc.. Ob. Gt 126

5 E1 30 asminsiatve oe caracer general e a3 G 10 CONOCE 13 0NN COMO # 3D
reglamentz, vease, ivid. 181.

5. Consejo de Extada. 533 de 12 Conaencicss AMISTaIV0. Seccion Sagunda. Auso sl 34 e
octubre de 1990, exp. 5258 C.F. Diege Younes Morenc.

7. Cone Constiucional, Sentencia C-857 da 1959, M.F. Tatur Gaivis
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DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVD PARA LA PROS
1 i
DECRETO HUHEH{EI-L' 1 419 DE 2017 '

« =4 SEP 2017

Por al cusal s suprime la plara de parsonal de candcter temporal ¥ 58 madifiza la planta
de pemonal de cardctar pemanenis dal Instilute Colmbiano de Bieneatar Familiar
*Cecilia de la Fuenie de Lieras™ y se diclan olras disposiciones.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

on ejenoon oe las facuitades consbiucionales y legales, en especial las conderidas en
la Constituzidn Pollica ¥ e adicuo 115 de la Ley 48% de 1998,

CONSIDERANDO:

Que mediare Decrebs 3285 de 2002 se salabhacid & planis de parscnal ded Instlubo
Colombsano de Bienestar Famiiar “Cacika de & Fuenbes de Lieras®, ¥ modificada medianka
Decretos 1020 de 2003, 1359 de 2008, 1653 de 2007, 423 de 2008, 4482 de 2009, 118
de 2010, 988 de 2012 y 1928 de 2011

Qua mediante Decrate 2138 de 2016 se crad la planta temporal en el inssituto Colomblang
e Baanesiar Famikar dentng del pedicds comprendads entre el 02 de enero oo 2017 v el
31 de diciembee de 2017, con cargo a los siguientes proyecios de inversidn. "Asisbencia
al modelo de infervencidn social del ICBF a nivel nacional® con codigo BPIM
2015091000182, Profeccitn - fcciones para preserdar y resfituir el ejencco irmfegral de
ios dersches e la nifez y la famiia con cddge BPIN 1004000480000 y Asistenda a (a
Primasa Infancia a Mived Macional con cddige BPIN 1004001210000,

e mediarle & Lay 1837 de 2017 “por la cual g8 afechisn ures moedilicaciones al
Preasupuesio Genaral de la Hacidn para [ vigencia fiscal” se conlracreditanan los rubros
de imersion del ICBF mediante BE cuales e financian los proyecios de invertidn
"Asistencia al modelo de inberedncitn sacial ded ICBF a nivel nacional™ con codiga BPIN
215011000182, Proteccibn - AcSones para praseryar y reslibuin @l ejercicio inlegral de
lea derechos de ka nifez v la Familia con oddigs BPIN 1004000480000 y Asislencia a la
Primera Infancia a Mivel Macional con codiga BFIN 1004001210000, los cuales susientan

pesupuestaiments |a planta temporal oreada mediante Decredo 2138 de 2018

Cue con fundamento en & contracrédito antes ctado, en la Ley 1837 da 2017 se acreditt
&l rubia da funcicnamienta ded ICBF, reciinas que Tuaran asignados al rubire de gaslos
de personal, conforme se eslablecs en el Decreto 1238 de 3017, con el propésio de
amplar con cardoier permanente 3 planta de personal dal Instibuio

Clig, an consacuencla de o gnlernof, @8 ancuanlr Pecasario suprimin lod amplsas de
cardoter lemporal creados mediante Decrelo 2138 de 2016, y amoliar la planta de
persoral de cardcter permanents del Instiuio.




Ceontlinuaaidcn Sl Derats Por &l cunl e wprices b pasts de parscnnl de camician n=goml y = modibcs ™

& plants de persons o cardcier parmansmie di sersonal del Irsiiuio Colombiano S Banasiar Familar
*Cecda de ks Fuenie de Lieras” y s& dictan obres deposiciones.”.

Clue & Consepa Direcliva del Instiulo Colombiang de Benestar Familar en sasidn del 21
de febeero de 201 7 decidiad someher a la aprobacian del Gobierno Macional la modificasdn
de la planta de parsenal del insbbuto Colombiano de Bienestar Famdiar "Ceclia de la
Fuente da Lkaras”,

Qe = WCBF presentd &l Depatamenlo Adrminsiralive de la Funcidn Publica, =l
oomespondierie eshudio Ecnico de guee Irakta & aicula 48 de ta Ley 909 de 3004
modificade por of arficulo 228 del Decrelo- Ley 018 de 2012, y los articules 2.2,12.1 a
2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de modificar la planta de personal,
abtenands concapls Benies favorable.

Cuie, la Direccion Ganaral de Prasupussio Foblico Naconal del Minsteno de Hacienda ¥
Criédio Piblca, ofargd viabiidad presupuestal para la modificacion de la planta de
personal del BCHBF:
Que por o antenameante expuesio,

DECRETA:

ARTICULD 1, Suprimir kxe emplacs de cardctar lemparal cresdos medants Decredo 21348
da 2014, los cuales s ancuaniran distibuido sz

A. Fuenio de Financiacion: Asistencia a la Primera Infancia a Nivel Hacional

[ NOMERD DE DENOMINACHN Cadigo Grado |
! | CARGO ,
| 115 | Cier#a quince Profesicrasl Uriversitans | 2044 T |

B. Fuente de Financiacidn: Proteccidn - Acciones para preservar y restituic of
ejercicic integral de los derechos de la nifez y la familia

"HUMERD DE CARGOS | DENOMINACION | Cadiga Grada |
CARGO |

42 | Cusrerds y Don | Profesional Urivensians | 2044 B

2555 | Dos milquinientos | Profgsicnal Uriversianc | 2044 7
BEERTE Y G

372 Trescenios | Profesional Universdane | 2044 1

. salanta y res

2 | Tresmentos Defenscr de Famiia 2128 |17 |
valrgocho

|48 | Cuarerta y Ocho | Téorico Adminsiratvo | 3124 11




DECRETD M. ..“-.'- ILTE DE Hojm Mo, 3

Continaacidn dal Deoredo “Par & cunl b supfivts B plants de pamnonal de cardcisd mmporsl y ps mociics _h“"
la plania de EErshnal Ot cardc it Darmananie de parsonal dial Instiuhe ColomBaans dia Biassslar FambkeaEr
“Cecils de la Fusnie de Lisrss” v s diclan obas deposiciones.”.

. Fuents de Financiacidn: Asistoncia al Modelo de Infervencidn Social del ICBF

a Nivel Nacional
"MOMERO DE CARGOS | DENOMINACION | Codige | Grado
CARGD )
4 | Cuslo Profesional Especiaizado | 2028 T2 J
T (Bem | Praiosonal Especiaizado | 2028 w1 |
§ | Sels | Frolesonal Especiaizado | 2028 ' 1w
7 Siale Profesiona Especializadn | 2020 13
W | Dez Profescnal Unwersitanio | 2044 T
13 | Trece Profescnal Unwersitane | 2044 E
7 Ste Profesional Usiversilaro | 2044 B
121 | Cientoweinbure  Profesicral Urversitanc. | 2044 7 i
4 Cuaire | Técrico Adminsiraie | 3124 18
1 U Técrico Admindlralive | 3124 18
W | Diecocho | Técrico Adminmtratve | 3124 15
33 | Trewva y ines Tecrico Adminairalve | 3104 10
E ITrui-ﬂ.u_ ] ﬁm:illr Administralive | 4044 1?

ARTICULD 2 Crear lo= sigulenies amplecs en la planta de personal de cardctar
permanenie del Inslituto Colombiano de Bienesiar Familiar “Caclla de |a Fuenta de
Liaras".

PLANTA GLOBAL
NOMERD DE CARGOS | DENGMINACION DEL EMPLED | Cédige | Grado,
4 Cualra Profesional Especialzada A 24
12 s Proleaions| Espestializada 08 18
S Frofesional Especialzaca 078 | 14
Siale - Minlﬂ!umdu&ad:l 088 | 13
10 [ Profesional Univensitano e | 11
13 Treca |  Profesional Universkadio ad4 | 0
44 [ CLsfarta ¥ Al Profesional Univamitans 2044 | 08
mul pohpckem
2801 | bea “ﬂ o Profesianal Universtanc 2044 | 07
- e —— I
! Treschanios Sedemia y
Frofaskanal Universia
a7y tres Al UniversRans 2044 | 1
328 Treackenios wensoche Defensor de Famiia 2128 | 17
Lll'."'——' B e e i T _4—"'...




DECRETO Mo. = Hoka No. 4

1479 ™

Conlinuacisn del Deoreis "Por & Cual 2= suprise @ don@ de personal de camiclor ismgenl ¥ ¢ modifica B
la planéa de personal oF cardcle pemanenis de parsonal del Instiulo Colombiano de Benssiar Famiar
“Cecilia S8 s Fuaits de Liarea" y a8 diclen ol Seposicione.”,

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLED | Cédigo | Grado
4 Cuatro Taenicn Admirisliatve M4 | 18
K Lo Thenien Adminisirasve 14 | 18
T Diecincha Téenkco Adminigirative 324 | 18
a8 Cuarema y ccho Téenko Adminisirabiv 324 | 11
33 Treinta y tres Téocnico Adminsirativo Hi24 | D
30 Treinta Auliar Acmirisiratyg dded | 13

ARTICULO 3. Las funciones propias dei instituto Colombiano de Bienestar Famiiar
"Cacllia De la Fuente de Uemas® seran cumglidas par la planta de persenal qua se
establoce & continuaciGn;

DESPACHD DEL DIRECTOR
HUMERD ﬁ!ﬂmﬂ! DEHOMIMASIGN CARGD Codigo | Grado
i Lina Ciirector Ganeral a15 25 |
4 Cuising Anainr 1020 | 18
o [Eve AnaEty 1020 16
@ b " Profesicral Espooalzaca 2028 E |
3 Traa ; Prafesional Expadializada 2028 18 !
Z | Dce Sacretario Epculivo 4210 24
EB _:"L.n-.:_ o —I_L‘.u-.:l.m_ « Mecanico |.un3 I_ﬂ'
PLANTA GLOBEAL
MUMERD DE CARDDS DENOMINACIIM CARGD | Cadigs w:l
1 | une “Gubdrecior General 040 F]
1 Uno | Sacretano General oAy 24
5 | Cingo Director Regianal EZE 1
73 [ verités | Drecior Reglonal 0042 14
8 Cinea Direciar Ragional | Do42 ]
5 | Cineo Jafa de Oficins [E =
B Ocho Drecior Téonco s 23
f Bam Direciar Tétraco 0100 &2
16 DiscisniE Subdracior TRomicn Q8D 21
2 Dos Jefe Ohona Asesaora 1045 16
i Une Chmesor 0@ |18
1 Ling | hsesar 1020 18
25 WenbGrco Prafesors Especialinsdn 2028 E-I-_
28 Wadndigcho Prodesaonad E_M'ﬂl‘-‘lﬂ 2038 1




DECRETO No. 1 1479 ©De Haja Ne. §

Conbnuacdn el Decets Por @ cual & sepicre B phank de parsonal de Sandcsr mmpsrsl § e modibcs H"nl
Ia plainla di personal oF cardcler permanstie de personal dil Insbsein Colomibians do Biemasinr Famibar

ey ge b Fusnbe de Lisres” v se diclss oiros deposiciones.”.
MUMERD DE CARGOS DEMOMINACION CARGO Cédige | Grade |
76 Selenta y Seis Frolegianal Espscial et 2028 13
EG1 | Quinignios Prefasional Especialzado 2028 17
AGWEE Y UG
1417 | Wil cusirosentos | Delensor de Familia 128 |17 |
R
81 Cincuema y unc | Profeskonal Especiaizadc 128 B
[T Muvenla y Cusiie | Frolesond Capaciaizade 70za 5
& | Ses Prolessona Especiaizade 2028 14
138 | Ceile bents y | Prafesens Eapeciaizade | 2028 13
ok
208 | Doscientcd oche | Profasacnsl Universilar 2044 1 :
arT | Trescknics Pratescna Linsersilans 2044 9
selera v siale
628 Saisciontas Protesiona Lniversians 204 L]
wakliacha
3028 | Tresmil veintiocno  Profescral Universitano 2044 T
373 Treacesios Prafasicna Lnvparsilanc 2044 1
selenta y res
51 CIRCURMEA y ung | Tecrics Adminsirathe 3124 18
41 Cuamrta y uno | Técrica Adminstrathe 3124 17
19 Dieciaave Téenico Adminsiraihe ETFT 15
"BZ | Dchwnlaydos | Técnico Adminsiratve 3124 15
13 Trece Técrice Adminsiratug 3124 14
W Nowanta y ocho | Tcrico Adminstraine (3124 | 13
145 | Ciento cuarenta y | Tecrico Adminsiratve ETFL 12
Luly il o |
285 | Duacirios Tecriva Admirvalratvg 324 11 |
achenta y seis _
T Nowanta g cinga | Tecnico Administratve LIF R
130 | Cienlo reinla Gacrelans 4178 ]
3 Treima y ung Eacretanc B 4178 12
B [ Eacrelanc Ejeculve 4210 | 24
B Eag T | Sacralane Ejpcuive 4210 F]
2 |Dos | Secrstanc Ejecutvo 4210 20 |
43 Cuarenta y dos | Secretanc Ejeculvo ! 4210 18 |
3 Tres Secretanc Epcutvg 4210 17
T Mavenla y uno | Secrelans Ejpolng 4210 18
z Das Auciior Admirisiratve | ADM 23
2 Das ~ [ Auzeliar Admiristragvo A0 22
4 Cualra Aupddiar Administrativg £ B |
(54 | Cincusenta y | Audliar Administraivg | 4044 17
Cualra |
| 19 Diecinuewe | Auxiiar Admenistrabvg irdﬂl-!l-l 18
831 | Ochentaytres | Auxiiar ACmenistraive |04 15
57 [Cincuenta y siete | Auliar Acminisirativg BRED A
-—
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by plants de parsenal de cardcier peemanenhs de perssnsl diel insilAs Colombsans de Bigsestar Famiar
‘Taziia da o Fuanie da Laras” y sa Scian oiras dEpiaasonds ™

HUMERD DE CARGOS DENOMINACION CARGO Codigo | Grado
E1i] _I_ﬂtl'rﬁl'l-t:l'rl:ﬂtl | Buxidiar Administraliva a4 13
I — - e —— s il — — ']
164 Ciento ochenta y  Auxliar Administrativg |-ll-|]-ll-l 11
N
B Trginta ¥ Avisdliar B nistrativ 2044 &
13 Trece Cordudtor Mecanico &1 B 1¥
5 Teainla y cir | Corduder Macanico £103 15 |
=] Mierve Corsductor Mecanioo a1 03 13
1 Lo | Conductor Mecanioo 4103 11 |

ARTICULG 4. El Directar General del ICBF, mediarie resolucitn distrdurd s amoleas
de la planta plaobal de que frata & presente decrelo y ubicard al personal tenienda en
cuenta la esinaciura, los prooesos, los planes, los programas y las necesidades de la
Enbrad,

ARTICULD 5. A los empleados cUVeS CANOS 88 sugriman &n al prasente decreds e las
garanlizardn loa derechos y garantias laborales, en hos iérminos previsios an la normativa
vigenia.

ARTICULD &, Los empleos gue se crean en el presenbe deonelo deberdn prowesrss
siguigndo 2l procedimiznin sefialado an & Ley 55 de 2004 v en las normas qua |a
maodifiguan adicionen, sustituyan o reglamenban

ARTICULO 7. El presante decredo rige a partr de ka fecha de su publicacian y dercga al
Decreto 2138 da 2016, y el Decredn 3265 da 2002 modificaca por os Decretos 1020 de
2003, 1359 de 2006, 1853 de 2007, 423 de 2008, 4462 de 2008, 116 de 2010, 983 de
2012 y 1828 de 3013 y las demds disposiciones que le sean conlrarias.

PUBLIGQUESE ¥ CUMPLASE.
Dado en Bogota, DG, a los

=4 SEP 2017

EL MINISTRO DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO,

MAURICIO CARDENAS SANTAMARLA




RESOLUCION 9084
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/2017-9084.pdf
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ACTA ’oe POSESION No. 000757‘ b2 g

En la ciudad de Bogota, D.C
Grooncks o Dhaputi e S o o men ocben 8 a8a 2017, 9

| DIRECTORA

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERASEY" ™%,

DE LA REGIONAL BOGOTA ¥

v

El (la) Servidor(a) Publico(a)) ERIKA PAT%‘ LAzgR
identificado(a) con la cédula de ciudadania No; IQ& a1. n el objeto de
tomar posesion en PROVISIONALIDAD el P i
Codigo 2044-07 de la Planta Global del ICBF, ubicado (a) en el
Centro Zonal CREER, mediante Resoluclon No. 9

sesion,

bre de 2017.

La fecha de efectividad de la presef)
W

%iel dia'(11) de octubre de 2017.

:} P, EL (LA) SENOR(A) ERIKA
URO CUMPLIR Y DEFENDER LA
WBIA Y DESEMPENAR LOS DEBERES

OMBRE-CARGO. FIRMA FECHA
VY

Proyectd Olga Cecilla Paez Rodriguel o

Reviso Adrlana Albarracin ‘

g Adriana Albarracin ' = —— — .
T laramos Tremos revisado ¢l y lo encontramos ajustad
'.'?.‘M’n‘fmm ug::: vigentes ¥ Pf 1o tanto, bajo nuestra reaponsabllidad, lo

presentamos para la firma.
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LA DIRECTORA REGIONAL BOGOTA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMIZLIAR
CECIUA OE LA FUENTE DE LLERAS
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"Por (v cusl sv mmpabsn iy niclre da feposlizioa nfersiesde por @ fusclanarin BRURA PATRIGA
ZABALA ROSERG, adscrit & i plants gichs’ & persosal del ACEF"

Scbve el particular Ja Sorte Cormifuticnsd an dyemes proruncamientos ha esabissde
quib la Tecutad decwmcknal del rasltade de fundonancs plbdcos (ene e,
concretandoks e fred requisios Sndamentsas Gara delarminar [a coretilucionaidod del
tragtaca 1) Gue el fraalado sea cormecueniis de fa necasidad ded servidia I} La evakissidn
iy clartase condcionegs subiaivas oel frabaador; i) Gus 28 rdapeian A% condiDiores
mibrtias da #finktad funelonel anbre of cerge & cunl fus nicislimerts v dacs § & nuay
desting’. En esle orden de iKeRs, peaarsmis & demostar que dichos reduishos fueon
cumplidas a cabalcad sn la GesEds 48 raukicscitn de la sersidora pohiica, comenids ep
la Besciucion Mo, 325 ded 27 rovnamira da 2010,
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“Por la cuw 50 rasusive w0 svcures de raposizidn MIerpoesio por de furclosavis ERWA FPATRICIA
ZABALA ROSERO, adscrita & M placta glodwl de parvonal del ICEF”

son fundamuntales y pvevaientos. ® En ese serdido, pars la efectividad de sus wechos, no
# requere del cumplimienic da minguns condicion especial consBtuyendcas en un
CONpND o derachos.garanta Fente & M action dal Estado ast como en una cbiigacion de
Is famila, b socledad y & propic Eslado, oe asste y protoger @ lce mifice. pifles y
adolescentes para garantizar &l plene el sco de sus derechos’

En ese crden do Weas, la protecsitn de ios cerechos de ko nifcs, nIfas y 0d0kacanes
oo w0 lugar privilagiado en nuestn sstems jaridico, reconocendoles um lugar
preeminenia 3 kos mismes, RN como I garsmia constiucions! de que sus Imereses deben
primar en la resolcidn da los confMiclos juridicod gue puednn susctarse, tal y comao e
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orclavigvTa o JuniNeo fermaciana’ cama & & naciong'
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Precisaments, frevts &1 ¢80 en concrels encontramos que, en & Conto Zonad
Enpacisizado Croer, 54l y £0MO 58 argumand en | Resclucdon 4328 de 27 de noviembre
2018, ze raguiere unln] Profesionsd Univestare 2044-07, con pafi oe paiclioga, gue
cusie com |8 expetencla requenda para al cange, il comd oo 1as compatancias
funcionales y compartamentales que garamicen la efectivdad en @ ejercicio de las
funccnes

Qs la senidora pibica ERIKA PATRICIA ZABALA ROSEROD, munomldo
cudedania N* $.031.131.880, quen pertenece a la planta giobal de persanadl dal ICBF,
Inseriia en nomiramients provisicnal, desempaliando @l £argd de pakdioga, con perfil de
Prefesional Univarsitario, codigo ¥ grado 2044.07 unicada en o Centro Zonal Centro De
Resttucin Espocidizaco Efecic Reanudar - CREER, puede efercer las funciones
oorrespandentes an cualyuera oe los Cartros Za\uego Grupes de rabay de la Reglonal
Qua requiera de us SArvcos, mmymnndouﬂmﬂdemmyodnmnm‘
laboraies del Instacto a3l o conlempls. s .
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sl fueron ansizadas por esta insthucin & momento de tomar 1a decsion do var 4 cabo
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BIENESTAR

FAMILIAR Secretaria General

\) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar El futuro St
Cecilia De la Fuente de Lleras es de todos | de Colombia

RESOLUCION No- ~ 3177 10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucidn No. 3605 del 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidié la Resolucion No. 201822300647 15 del 25 de junio de 2018, por medio de la cual
conformd lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo identificado con el Codigo
OPEC 39394, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07 de
carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

Que la citada Resoluciéon quedé en firme el dia 10 de julio de 2018 y dentro de los términos de
Ley la Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones
de nombramiento en periodo de prueba de quienes por mérito les asiste el derecho para proveer
las vacantes inicialmente ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2016.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de dos (2)
afios, como lo sefiala la normatividad vigente:

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:
“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las vacantes para las
cuales se efectudé el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad. (...)"

Que el articulo 130 de la Constitucién Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil es
responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

www.icbf.gov.co
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“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracién de la carrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad de la
administracion de la carrera administrativa, la Comisién Nacional del Servicio Civil ejerceré
las siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que
se desarrollarén los procesos de seleccién para la provisién de los empleos de carrera
administrativa de las entidades a las cuales se aplica la Ley 909; (...) /(...) f) Remitir a
las entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores, las listas de
personas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera administrativa que
se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con la informacién que
repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal anterior; (...) // (...) h) Expedir
circulares instructivas para la correcta aplicacién de las normas que regulan la carrera
administrativa;”

“Articulo 7°. Funciones de la CNSC relacionadas con la vigilancia de la aplicacién de las
normas sobre carrera administrativa, La Comisién Nacional del Servicio Civil en ejercicio
de las funciones de vigilancia cumplira las siguientes atribuciones: // a) Una vez publicadas
las convocatorias a concursos, la Comision podra en cualquier momento, de oficio o a
peticién de parte, adelantar acciones, de verificacién y control de la gestién de los procesos
con el fin de observar su adecuacién o no al principio de mérito; y dado el caso, suspender
cautelarmente el respectivo proceso, mediante resolucién motivada; (...) /#/ (...) h) Tomar
las medidas y acciones necesarias para garantizar la correcta aplicacién de los principios
de mérito e igualdad en el ingreso y en el desarrollo de la carrera de los empleados
publicos, de acuerdo con lo previsto en la Ley 909;”

Que la Honorable Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guillermo Guerrero Pérez,
sefialo:

“Por tanto, a juicio de este tribunal, tanto la elaboracién de la convocatoria para el
concurso, como sus eventuales modificaciones, corresponden de manera exclusiva y
excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia
constitucional para administrar el sistema de carrera. (...)"

Que la CNSC mediante la Circular Externa No 001 del 21 de febrero de 2020: emite instrucciones para la
aplicacion del Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio
de 2019”, en procesos de seleccion que cuentan con listas de elegibles vigentes, en el que se sefalé:

Que de conformidad con el Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley 1960 de
27 de junio de 2019” el cual establece que las listas de elegibles conformadas por esta Comisién Nacional
y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con anterioridad al 27
de junio de 2019, deberén usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera (OPEC) de la respectiva convocatoria y para cubrir
nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que corresponden a los “mismos empleos” ofertados.

Que en el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, en su articulo 62 se establecié: “(...)
Una vez en firme las listas de elegibles, la CNSC remitiré al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF, los actos administrativos por medio de los cuales se conformar las listas de elegibles para los
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diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o
su equivalente, Convocatoria No 433 de 2016, la cual constituye el medio oficial de publicacién para todos
los efectos legales. (...)"

Que verificados los empleos convocados dentro de la Convocatoria 433 de 2016, se evidencia que el
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07, fue ofertado, por lo
que es procedente realizar el uso de listas de elegibles de conformidad con lo sefialado en el Criterio
Unificado emitido por la CNSC el dia 16 de enero de 2020.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civi- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual se
reglamenta la conformacion, organizacién y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el
Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”
seflala en su articulo 8:

“Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles seran utilizadas
para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siguientes
casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione en
el cargo o no supere el periodo de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista
de elegibles objeto de un concurso de méritos con ocasiéon de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de texto)

Que el Decreto Legislativo No. 491 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar
la atencién y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que
cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de
prestacién de servicios de las entidades ptblicas, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social
y Ecolégica en el inciso 3 del articulo14 sefiala:

“(...) Aplazamiento de los procesos de seleccién en curso. (...) En el evento en que
el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los
nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la
normatividad vigente aplicable a la materia. La notificacion del nombramiento y el acto
de posesién se podréan realizar haciendo uso de medios electrénicos (...)"

Que en aplicacion de Ilo anterior, la Entidad mediante comunicacion con radicado
No. 202012110000099591 del 17 de abril de 2020, solicité a la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC, la autorizacion de uso directo de lista de elegibles para proveer la(s) nueva(s) vacante(s) que se
generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016 del empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 07, que cumplian de conformidad con el Criterio Unificado las condiciones de
"mismos empleos', es decir, “igual denominacién, cédigo, grado, asignacion basica mensual, propésito,
funciones, ubicacién geogréfica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de
seleccién se identifica el empleo con un numero de OPEC.”

www.icbf.gov.co

ICBFColombia [ @(cBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direcciéon General
Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 01 8000 91 8080

Pagina 3



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

El futuro

FAMILIAR

Gobierno
de Colombia

L

es de todos

RESOLUCIONNo~ ~ 3777 10 JU!NOQ\?S(]; 202

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante oficio 20201020391861, recibido via correo
electronico en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, el dia 12 de mayo de 2020, autorizé el
uso directo de listas de elegibles (con cobro para el empleo objeto de nombramiento en periodo de prueba
en el presente acto administrativo) para proveer unas vacantes ofertadas en la Convocatoria No. 433 de
2016.

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC de la
autorizacion del uso de la lista de elegibles en aplicacion del Criterio Unificado, le corresponde al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, en un término no superior a diez (10) dias realizar la audiencia
de escogencia de plaza.

Que conforme a la Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia virtual para
escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicaciéon geografica
municipal, en desarrollo del uso de listas-Convocatoria 433 de 2016 — OPEC No. 39394, efectuada el dia
02 de junio de 2020, a los Elegibles en estricto orden de mérito, arrojando el siguiente resultado:

NOMBRE :S:::::::‘A GT1 6 CZ ESCOGIDO GT1 6 CZ ASIGNADO
NATHALIA TORRES PEREZ f 1 C.Z. FONTIBON C.Z. FONTIBON
NATHALIE SUAREZ COCK 2 C.Z. USAQUEN C.Z. USAQUEN
JULY TATIANA SILVA RODRIGUEZ 3 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
SARAI LAGOS ARCHILA 4 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. BARRIOS UNIDOS
MARIA FERNANDA ESCOBAR SUAREZ 5 C.Z. CIUDAD BOLIVAR C.Z. CIUDAD BOLIVAR
HELEN ZORELLY RAMOS LOPEZ 6 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
v custa s soomouez || 7 [CEISTIGONSTEaaI00 | €2 rsTrucionseEczao
LAURA XIMENA BARRIOS CICERY 8 C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY
KAREN ELISE PUSEY MOLINA 9 NO CONTESTO C.Z. BOSA
JEHIMY LORENA CERON MADERQ 10 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
YANETH PERIA 11 C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA
CRISTINA ANDREA DIAZ SIERRA 12 NO CONTESTO C.Z. RAFAEL URIBE
ANGELA MARIA CAMARGO BEDOYA 13 C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA
DIANA LORENA POVEDA SEGURA | 14 NO CONTESTO C.Z. SAN CRISTOBAL SUR
GERMAN ANDRES MORALES HERNANDEZ 15 C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY
BAIRON SANCHEZ CUENCA 16 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. ENGATIVA
MAYURI CASTILLO RINCON 17 C.Z. MARTIRES C.Z. MARTIRES
MARIA FERNANDA GOMEZ FAJARDO 18 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. ENGATIVA
CLAUDIA ANDREA BENAVIDES SOTELO 19 C.Z. REVIVIR C.Z. REVIVIR
www.icbf.gov.co
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Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

NOMBRE

LINA PAOLA DE LAS MERCEDES RAMIREZ ~
NIEVES

POSICION
AUDIENCIA GTI 6 CZ ESCOGIDO
20 C.Z. BARRIOS UNIDOS

GTI 6 CZ ASIGNADO

C.Z. SANTAFE

Que de acuerdo con el resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto administrativo.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por el cual se reglamenta la conformacion,
organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema General de Carrera y
Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”, expedido por la Comision

Nacional del Servicio Civil-CNSC,

“(...) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. El uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracién por parte de la CNSC, en los casos seflalados en los

contempla:

numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesién del empleo para el cual fue nombrado, la CNSC realizara
el cobro mediante la expedicion del respectivo acto administrativo, conforme a lo dispuesto
en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las normas que la

modifiquen o sustituyan, y la entidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, la CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interne de
la CNSC y demés normas concordantes (...)".

Que como lo sefala la Comisién Nacional del Servicio Civil— CNSC, en la autorizacion del uso de listas de
elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que a la fecha los empleos sobre los cuales se realizaran los nombramientos en periodo de prueba se
encuentran en el siguiente estado de provisién:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA :g“zg g:
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
NATHALIA TORRES PEREZ el PSICOLOGIA C.Z. FONTIBON PROVISIONAL
(25734)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
NATHALIE SUAREZ COCK bl PSICOLOGIA C.Z. USAQUEN PROVISIONAL
(25888)
PROFESIONAL
JULY TATIANA SILVA UNIVERSITARIO
RODRIGUEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA NOMBRAMIENTO
(25183) PROVISIONAL
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. = ESTADO DE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFI
ERFIL DEPENDENCIA ke iy
PROFESIONAL L
UNIVERSITARIO C.Z. BARRIOS
SARAI LAGOS ARCHILA 204407 PSICOLOGIA UNIDOS PROVISIONAL
(25663)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA ESCOBAR UNIVERSITARIO T, C.Z. CIUDAD NOMBRAMIENTO
SUAREZ 2044-07 BOLIVAR PROVISIONAL
(25695)
PROFESIONAL T——
HELEN ZORELLY RAMOS UNIVERSITARIO
LOPEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25727)
PROFESIONAL C.Z. RESTITUCION
YULY CRISTINA ARCINIEGAS UNIVERSITARIO ssicoLotl ESPECIALIZADO NOMBRAMIENTO
RODRIGUEZ 204407 EFECTO REANUDAR PROVISIONAL
(25772) - CREER
PROFESIONAL A
LAURA XIMENA BARRIOS UNIVERSITARIO
CICERY 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY PROVISIONAL
(25755)
PROFESIONAL i
KAREN ELISE PUSEY MOLINA UN';'S::LT;R'O PSICOLOGIA C.Z. BOSA PROVISIONAL
(25668)
PROFESIONAL Bl 5.3
JEHIMY LORENA CERON UNIVERSITARIO
iy e 204807 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25942)
PROFESIONAL A
UNIVERSITARIO C.2. PUENTE
YANETH PENA 204407 PSICOLOGIA ARAKIOA PROVISIONAL
(25780)
PROFESIONAL B T
CRISTINA ANDREA DIAZ UNIVERSITARIO
SIERRA 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. RAFAEL URIBE PROVISIONAL
(25792)
PROFESIONAL
ANGELA MARIA CAMARGO UNIVERSITARIO o C.Z. PUENTE NOMBRAMIENTO
BEDOYA 2044-07 ARANDA PROVISIONAL
(25797)
PROFESIONAL
DIANA LORENA POVEDA UNIVERSITARIO bsicoLOG(A | G2 SAN CRISTOBAL NOMBRAMIENTO
SEGURA 2044-07 SUR PROVISIONAL
(25889)
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ESTADO DE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA PROVISION
PROFESIONAL
NOMBRAMIENTO
GERMAN ANDRES MORALES UNIVERSITARIO
7. %
HERNANDEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. KENNED PROVISIONAL
(25754)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
BAIRON SANCHEZ CUENCA b PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25722)
PROFESIONAL
NOMBRAMIENTO
UNIVERSITARIO
MAYURI CASTILLO RINCON 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. MARTIRES PROVISIONAL
(25829)
PROFESIONAL T r—
MARIA FERNANDA GOMEZ UNIVERSITARIO
FAJARDO 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25735)
PROFESIONAL NRREAMIETS
CLAUDIA ANDREA UNIVERSITARIO
BENAVIDES SOTELO 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. REVIVIR PROVISIONAL
(25861)
PROFESIONAL .
LINA PAOLA DE LAS UNIVERSITARIO
MERCEDES RAMIREZ NIEVES 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. SANTAFE PROVISIONAL
(25125)

Que como se observa hay empleos provistos mediante nombramiento provisional.

Que sobre sobre la terminacién de los nombramientos provisionales el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083
de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.
(...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser
explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asl,
la discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes
al servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia
prestar el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va
a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado

un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C-279-07 M.P: Manuel

José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Igualmente, la Corte Constitucional mediante SU-917 de 2010, M.P. Jorge Ivan Palacio sobre el tema de
retiro de los provisionales, refiere:

“En suma, el deber de motivacién de los actos administrativos que (por regla general) tiene
la administracién, hace efectiva la clausula de Estado Derecho, el principio democrético, el
principio de publicidad en las actuaciones de la administracién, al tiempo que permite a los
asociados contar con elementos de juicio suficientes para ejercer su_derecho de
contradiccién y defensa a fin de acudir ante las instancias gubernativas y autoridades
judiciales para controlar los _abusos en el ejercicio del poder. De esta forma a la
Administracién corresponde motivar los actos, esto es, hacer expresas las razones de su
decisién,_mientras que a la jurisdiccién compete definir si esas razones son justificadas
constitucional y leqalmente.

‘)
Estos movimientos pueden ser, por ejemplo, aquellos que se fundan en la realizacién de los
principios que orientan la funcién administrativa o derivados del incumplimiento de las
funciones propias del cargo, los cuales, en todo caso, deben ser constatables
empiricamente, es decir, con soporte factico, porque de lo contrario se incurrird en causal
de nulidad por falsa motivacién.(...)"

“En este orden de ideas, solo es constitucionalmente admisible una motivacién donde
la_insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provisién definitiva del
cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicién de
sanciones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente
al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto”. (negrita y
subrayado fuera de texto).

Que el consejo de Estado en sentencia del 7 de diciembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-2013-
00149-01, sefialo:

“Respecto a la discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalfa General de la Nacién para
definir en el marco de la planta global, los cargos especificos que serian provistos con el
registro de elegibles y, la proteccién especial de las personas en situacion de discapacidad,
las madres, padres cabeza de familia y, los pre-pensionados, la Corte Constitucional indicé
que la unica limitacién que tenfa la Fiscalia General de la Nacion era reemplazarlos por
una persona que hubiera ganado el concurso y ocupado un lugar que le permitiera
acceder a una de las plazas ofertadas.

Sefalé que en este caso, los provisionales no podian alegar vulneracién de derecho

alguno, al_ser desvinculados de la entidad toda vez que lo fueron para ser
reemplazados por alguien que gané el concurso, porque la estabilidad relativa que se
la ha reconocido a quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor
derecho que tienen las personas que ganaron el concurso publico de méritos”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia T 096 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO GUERRERO
PEREZ, sefialé que la estabilidad laboral relativa de los servidores en provisionalidad cede frente al
derecho que le asiste a una persona que superé todas las etapas del concurso de méritos para
acceder a un cargo publico asi:
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“En sintesis, a los servidores pubicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera
no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcién publica por
medio de un concurso de méritos. Sin embargo, si gozan de una estabilidad laboral relativa
o intermedia, conforme a la cual, su retiro solo procedera por razones objetivas
previstas en la Constitucién y en la ley, o para proveer la vacante que ocupan con una
persona que haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccion
e integre el registro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto
ineludible para el acceso y permanencia en la carrera administrativa.(...)

(....) Recuérdese que la terminacion del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista con la
persona que superd todas las etapas de un concurso de méritos, no desconoce Sus
derechos fundamentales, pues la_estabilidad relativa o intermedia que se le ha
reconocido a esta categoria de servidores, cede frente al mejor derecho que tienen
aquellos que participaron en un concurso publico e integraron la lista de elegibles.”

Que asi mismo, la Corte Constitucional en reciente pronunciamiento del 8 de octubre de 2018, reiterd
que la estabilidad laboral relativa que le asiste a algunos servidores en provisionalidad no puede
considerarse de manera indefinida, asi:

“Asi las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad laboral de la
que gozan todos los funcionarios publicos que se encuentran en provisionalidad es una
estabilidad laboral relativa o reforzada,_en la_medida en gue no tienen derecho a
permanecer de manera indefinida en el cargo, pues este debe proveerse a través del
concurso de méritos. Por su parte, aquellos funcionarios publicos que se encuentran en
provisionalidad y que son sujetos de especial proteccion constitucional gozan de una
estabilidad laboral reforzada, pero pueden llegar a ser desvinculado con el propésito de
proveer el cargo gue ocupan con una persona gue ha ganado el concurso de méritos,
pues se entiende que el derecho de las personas que se encuentran en

provisionalidad cede frente al mejor derecho que tienen aquellos que participan en
un concurso publico.”

Que en la planta de personal de la Entidad se puede evidenciar que de las personas que se nombran en
periodo de prueba mediante este acto administrativo, se encuentran vinculadas a la Entidad mediante
nombramiento provisional, por lo que se debe dar por terminado el mismo, teniendo en cuenta lo sefialado
en el articulo 128 de la Constitucion Politica: “Nadie podra desemperar simultaneamente mas de un
empleo publico ni recibir més de una asignacion que provenga del tesoro publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por
la ley. “Entiéndase por tesoro publico el de la Nacién, el de las entidades territoriales y el de las
descentralizadas.”

Que conforme con lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de prueba a quienes
obtuvieron éste legitimo derecho, debe darse por terminado los nombramientos provisionales a que haya
lugar.

Que por lo anteriormente expuesto,
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10 JUN 2028

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la planta
global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el codigo OPEC 39394,

ubicado en el municipio de Bogota D.C. de la Regional BOGOTA, a:

NOMBRES Y ASIGNACION
CEDULA CAR
APELLIDOS GO PERFIL DEPENDENCIA BASICA MENSUAL
PROFESIONAL
NATHALIA TORRES UNIVERSITARIO $2.721.902
1014235181 PEREZ 204407 PSICOLOGIA C.Z. FONTIBON
(25734)
PROFESIONAL
NATHALIE SUAREZ UNIVERSITARIO $2.721.902
1015994932 COCK S044:07 PSICOLOGIA C.Z. USAQUEN
(25888)
PROFESIONAL
JULY TATIANA SILVA UNIVERSITARIO $2.721.902
1014231046 AODRIGUE? 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25183)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C.Z. BARRIOS $2.721.902
44192076 SARAI LAGOS ARCHILA $044.07 PSICOLOGIA URIDOS
(25663)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA UNIVERSITARIO C.Z. CIUDAD $2.721.902
IR0 ESCOBAR SUAREZ 2044-07 PSICOLOGIA BOLIVAR
(25695)
PROFESIONAL
HELEN ZORELLY UNIVERSITARIO $2.721.902
1069433127 RAMOS LOPEZ 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25661)
PROFESIONAL C.Z. RESTITUCION
YULY CRISTINA
UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO $2.721.902
el i 2044-07 PSICOLOGIA | ¢gecro REANUDAR
(25772) - CREER
PROFESIONAL
LAURA XIMENA UNIVERSITARIO $2.721.902
1030537850 EREROS CICERY 204407 PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY
(25755)
PROFESIONAL
KAREN ELISE PUSEY UNIVERSITARIO $2.721.902
1023927926 MOLINA 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. BOSA
(25668)
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RESOLUCIONNo. « 3771

NOMBRES Y y . ASIGNACION
CEDULA AFRLLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA BASICA MENSUAL
PROFESIONAL
JEHIMY LORENA UNIVERSITARIO $2.721.902
53.063.295 CERON MADERO 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25942)
PROFESIONAL
52.483.251 UNIVERSITARIO C.Z. PUENTE $2.721.902
YANETH PENA s p PSICOLOGIA i
(25780)
PROFESIONAL
CRISTINA ANDREA UNIVERSITARIO $2.721.902
52.505.873 Az SRR Soator PSICOLOGIA C.Z. RAFAEL URIBE
(25792)
PROFESIONAL
ANGELA MARIA UNIVERSITARIO C.Z. PUENTE $2.721.902
36355271 CAMARGO BEDOYA 2044-07 PSICOLOGIA ARANDA
(25797)
PROFESIONAL
DIANA LORENA UNIVERSITARIO C.Z. SAN CRISTOBAL $2.721.902
52.978.803 POVEDA SEGURA 204407 PSICOLOGIA SUR
(25889)
PROFESIONAL
GERMAN ANDRES
79.321.133 MORALES UNGRRSITARIO PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY s2.721.902
HERNANDEZ 20007,
(25754)
PROFESIONAL
BAIRON SANCHEZ UNIVERSITARIO $2.721.902
4.403.758 CURKER Sika07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25722)
PROFESIONAL
MAYURI CASTILLO UNIVERSITARIO $2.721.902
51.871.162 RINCON bsedar PSICOLOGIA C.Z. MARTIRES
(25829)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA UNIVERSITARIO $2.721.902
1.030.594.718 Boi: catanns S PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25735)
PROFESIONAL
CLAUDIA ANDREA UNIVERSITARIO $2.721.902
7. 5
37.080.160 SENAVIOES SOTED e, PSICOLOGIA C.Z. REVIVIR
(25861)
LINA FAQUATE LA upﬁﬁ?élmb $2.721.902
1.018.410.060 MERCEDES RAMIREZ el PSICOLOGIA C.Z. SANTAFE e
NIEVES
(25125)
www.icbf.gov.co
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Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el articulo primero tendra una duracién de
seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesioén o en los términos del articulo 14 del Decreto 491
de 2020, en caso de que la misma se produzca dentro de la Emergencia Sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional; al final de los cuales sera evaluado el desemperio laboral por el superior inmediato, en
los términos dispuestos en el Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se
procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Plblico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion
motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los designados en periodo de prueba, tendran diez (10) dias habiles para
manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de conformidad con
los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de
2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, no se le podra efectuar ningun
movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas
en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29
del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. Terminar los siguientes nombramientos provisionales debido a los nombramientos
en periodo de prueba efectuados en la presente resolucion:

TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES SiRGo REGIONAL Y DEPENDENCIA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
NOMB. PROV 1.014.235.181 NATHALIA TORRES PEREZ 2044-07
C.Z. FONTIBON
(25734)
PROFESIONAL UNIVERSITARIO St
NOMB. PROV 1.015.994.932 NATHALIE SUAREZ COCK 2044-07
C.Z. USAQUEN
( 25888)
NOMB. PROV 1.018.424.864 HERNANDEZ GMES PROFESION‘;;%I:ERSMRIO PORTIA
: ko PAULA DANIELA C.Z. ENGATIVA
(25183)
NOMB. PROV 1.110.503.435 LECRIES 114 CUGMA PROFESION;&E:?ERS”ARIO S
J Top MILENA C.Z. BARRIOS UNIDOS
(25663)
b - — HERNANDEZ ALVAREZ PROFES'ONS;%':ERS'TAR'O BOGOTA
NOMB. Fres bk JOHANNA C.Z. ENGATIVA
(25661)
BOGOTA
OIS, BN “O— RINCON BUITRAGO LYZ PROFES’ON:OLJ:';’ g e C.Z. RESTITUCION
o gV MARLOVY Py ESPECIALIZADO EFECTO
REANUDAR - CREER
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
LAURA XIMENA BARRIOS BOGOTA
NOMB. PROV 1.030.537.850 CICERY 2044-07 2, KERNEDH
(25755)
NOMB. PROV 1.085.282.068 i i g PROFES!ON:O':#E: v o
; B e DIANA MARCELA C.Z. BOSA
(25668)
ITARI
R o PINEROS URREA LUZ PROFES'ONZ‘?;:':;’ ERAANK BOGOTA
' Cie ANGELA C.Z. ENGATIVA
(25942)
www.icbf.gov.co
£3 icarcolombia £ @icBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General ) . )
Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

El futuro Gobierno

)

\ de Colombia
BIENESTAR :
FAMILIAR

L

es de todos

10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

RESOLUCION No. . 37 7 7

TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES P REGIONAL Y DEPENDENCIA
ZULUAGA CUBIDES PROFESIONAL UNIVERSITARIO
25.235.093 BOGOTA
NOMB. PROV CLAUDIA MARCELA 2044-07 £7. PUENTE MANDA
(25780)
e PRGU HiEEIAEs RINCON OSPINA NORBEY PROFES'ON;O';:”:;;’ EHOTARO BOGOTA
’ e ELI i C.Z. PUENTE ARANDA
(25797)
—— Pp— HERNANDEZ CARO PROFESIONzAOI; il':)I;IERSITARIO e
’ Caik CAROLINA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR
(25889)
PROFESIONAL UNIVERSITARIO B0GOTA
NOMB. PROV 52.789.163 OSORIO ABRIL JOHANNA 2044-07
C.Z. ENGATIVA
(25722)
NOMB. PROV 1.031.131.880 ERBATASS SRR pROFESlON:o;S:‘;: P S VALE
’ RS PATRICIA C.Z. RESTAURAR
(25829)
NOMB. PROV 52.085.592 VR SINEALE E0NG PROFESION;;E?: P BOGOTA
: et MILENA (25 1&5) C.Z. SANTAFE

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de |a terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de la posesion de la persona que fue nombrada en periodo de prueba en el empleo que

se ocupa en provisionalidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha de efectividad de la terminacién sera comunicada previamente.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento provisional en virtud del nombramiento en
periodo de prueba efectuado en el articulo primero y en consonancia con el articulo 128 de la Constitucion

Politica:
TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES s REGIONAL Y DEPENDENCIA
NOMB. PROV 52.853.003 e Ghigpiaissia PROFES:ON:O:!::? i SOCUA
: B ESCOBAR SUAREZ C.Z. CIUDAD BOLIVAR
(25695)
NOME. PROV $2.505.873 CRISTINA ANDREA DIAZ PROFES'ONQL%': SIEmD BOGOTA
' - SIERRA C.Z. PUENTE ARANDA
(25792)
NOMB. PROV 79.321.133 GERMAN ANDRES PROFESlONz%ﬁTJ?ERSITAmo BOGOTA
’ e MORALES HERNANDEZ C.Z. KENNEDY
(25754)
PROFESIONAL U
NOMB. PROV 1.030.504.718 MARIA FERNANDA orE 204 42}';" BRSAANG BOGOTA
) GOMEZ FAJARDO (25735) C.Z. SUBA

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de la posesion de la persona que fue nombrada en periodo de prueba en el empleo que

se ocupa en provisionalidad.

ICBFColombia

Sede de la Direccion General

www.icbf.gov.co
£ @iceFcolombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

@icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha de efectividad de la terminacién sera comunicada previamente

ARTICULO CUARTO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir
el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema
de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracién de Bienes y
Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Sistema de

Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el
Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y deberé ser actualizada
cada afio o0 al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja
de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Plblico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito a la
Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C., a los 10 JUN 2020

MARTINEZ PERDOMO
i® General

Revisd: Dora Alicia Quijano Camargo-Coord. GRyC
Revisd: Leidy Johana Guerrero Carrefio—-Diana Marceja P
~ Elaboré: Lina Maria Vasquez -GRyC

www.icbf.gov.co
ICBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General

Avenida carrera 68 No.64c - 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080
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Cornision Nacional
del Servicio Civil

CNSC §

IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD

A VAL

REPUBLICA DE COLOMBIA

. Pagina 1de3
RESOLUCION No. CNSC - 20182230064715 DEL 25-06-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo identificado
con el Codigo OPEC No. 39394, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 7, del
Sistema General de Carrera Administrativa del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria

No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo autébnomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera
administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional
del Servicio Civil — CNSC, tiene como funcion, entre otras, la de adelantar las convocatorias a
concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que
establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57* del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de
la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

1 “ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto.
consalidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentra del total def Concurso Abierto de Méritos y la CNSC conformarg
la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en ia informacion que le ha sido suministrada.
y en estricto orden de mérito.” -

2 “Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas fa Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion de
aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes para las cuales se efectuo el concursg”.
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo identificado
con el Cédigo OPEC No. 39394, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 7, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria

No. 433 de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados proferir
los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles,
para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion; de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del
empleo identificado con el Coédigo OPEC No. 39394, denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 7, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433 de
2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016,
asi:

1- 1018409481 | DIANA FERNANDA QUINTERO LIZARAZO
2 cC 1022340412 | SONIA YAMILE URIBE RUIZ
3 ~_CC | 46357800 | GILMA NOSSA BERNAL . B

4 ~¢c 52867339 | SORAIDA LUCERO APONTE BOTIA -

5 'CC | 1013607699 | JULLY PAOLA PEREA DUCUARA
6 cC 1014235181 | NATHALIA TORRES PEREZ o

7 cC 1015994932 | NATHALIE SUAREZ COCK
8 cC 1014231046 | JULY TATIANA SILVA RODRIGUEZ
9 cC 44192076 | SARAI LAGOS ARCHILA =~
10 | CC 52853003 | MARIA FERNANDA ESCOBAR SUAREZ T
11 cc 1069433127 | HELEN ZORELLY RAMOS LOPEZ ‘
12 cC 46382104 | YULY CRISTINA ARCINIEGAS RODRIGUEZ 7152
13 CC- 1030537850 | LAURA XIMENA BARRIOS CICERY T 71,51 |
14 CC 1023927926 | KAREN ELISE PUSEY MOLINA 71,32
15 cC 53063295 | JEHIMY LORENA CERON MADERO 70,43 |
16 |77 TCC T 52483251 | YANETHPENA T T T 0,01
17 cC 52505873 | CRISTINA ANDREA DIAZ SIERRA N - 68,72
18 TTcc | 35355271 | ANGELA MARIA CAMARGO BEDOYA 68,58
19 cC 52978803 | DIANA LORENA POVEDA SEGURA 68,07
20 cc 79321133 | GERMAN ANDRES MORALES HERNANDEZ [ 68,06
21 "CC " 4403758 | BAIRON SANCHEZ CUENCA : 67,42
22 cc 51871162 | MAYURI CASTILLO RINCON 66,45
23 cC 1030594718 | MARIA FERNANDA GOMEZ FAJARDO 66,21

24 cC 37080160 | CLAUDIA ANDREA BENAVIDES SOTELO 66,12

25 cC 1018410060 | LINA PAOLA DE LAS MERCEDES RAMIREZ NIEVES 66,11 |
26 cC 1010190278 | ANGELA MILENA GARCIA CANON 66,09 |
27 CC 60447068 | MARTA ELENA RAMIREZ CRUZ . 6024 |
28 cC 80119288 | WILSON ANDRES HERRERA VARGAS | 54,06

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la exclusidn de la lista de elegibles de la
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo identificado
con el Cédigo OPEC No. 39394, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 7, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
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persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes
hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

o Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

o No supero las pruebas del concurso.

o Fue suplantada por otra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el
CONCUrso.

o Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

e Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes qgue sean nombrados con base en la lista de elegibles
de que trata la presente Resolucién, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el
desemperio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesidén. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesioén, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que serd usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucién 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,
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Filtrar por fecha: 07/07/2020 o

Facha Vador Docum Movimlento Lugar
23/07/2020 $214,057.00 227509  Pago Tarj. Credito N ==7748 BYA PROCESOS ESP
21/07/2020 $217,911.00 215535 Pago CLARD 5C IONES MOVILES 5021548650 BTA PROCESOS ESP
20/07/2020 $26,600.00 14432679 Dcto.transferencis otra entidad johara www.daviviends.com
14/07/2020 $219,500.00 82573154 Compra SECRETARIA DE HACIENDA Compras y Pagos PSE
10/07/2020 $320,000.00 4275688 Atana ACH BANCAM 3753184 PROCESOS ADH
10/07/2020 $230,000.00 16455099 Dcto.transferencia otra entidad Chaguetass App Transacdonal
06/02/2020  $2,500,000.00 11032829 TYransferenca CAMILO AND SAENZ *=0822 App Transacconal
06/07/2020 $2,500,000.00 368219 Desemboiso Credito Movil BTA PROCESQS ESP.
06/07/2020 $37,600.00 2454 Compra CLINICA BARRAQUER 0 FRANQUICLA VISA
06/07/2020 $225,000.00 6121 Compra CLINICA BARRAQUER © FRANQUICIA VISA

Banco Davhienda SA. todos los derechos reservados 2017 o DNAVIVIENDAN

Saldo Promedio $2,062,868.64
Saldo Total Bolsillo $0.00
EXTRACTO CUENTA DE AHORROS
Focha anpr Doc. Clase de Movimiento Oficina
12 08 $2,797,424.00+ 3015  Abono En Cuenta Por Pago De Nomina PORTAL EMPRESARMAL
12 06 $80,00000- 1369 Descuento Por Transferencia De Fo 0550009000352204 App Transaccional
12 06 $.363 §78.00- 0882 Compra EXITO TUNAL FRANQUICIA MASTER CARD
12 06 $704.061.00- 0883  Compra EXITO TUNAL FRANQUICIA MASTER CARD
17 06 $1,000.00- 8782  Nd Transf Fondos A Daviplata App Transaccional
17 06 $50,00000- 2728  Nd Transf Fondos A Daviplata App Transaccional
20 06 $ 27,758.00- 2066 Pago MOVISTAR SERVICIOS MOVIL 0425579371 App Transaccional
20 06 $ 21,036.00- 1869  Pago MOVISTAR SERVICIOS MOVIL 0429291841 App Transaccional
21 06 $65,00000- 2722  Nd Transf Fondos A Daviplata App Transaccional
23 06 $217.909.00- 4362 PagoCLARO COMCEL 5021648680 BTAPROCESOS ESP.
24 06 $50,00000- 0057  Nd Transf Fondos A Dayiplata App Transaccional
24 06 $ 69.900.00- 2171 Paco CLARO TELMEX HOGARES 000624802 App Transaccional

12:57 wl = 8

@ T onvivienon

ERICA PATRICIA ZABALA
—w Movimientos

Ahorros
%1493
31/07/2020 Rendimientos financieros
$356.12
29/07/2020 Compra TIENDA D1 CALVO SUR 0
$-23,630.00
29/07/2020 Compra TIENDA D1 CALVO SUR 0

$-139,060.00
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Factura de Servicios Publicos No. - A206500245
Fechafoctua 24Abr2020

ZABALA . HUGO ALBERTO Codiga Postat
CLAG SURS 18 1 111831284
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—
18 ACUEDUCTO ASEOD BOGOTA EARB
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__-‘ Total

$13.364 $5.345 $8.018,6
$46.981 $18.793. $1.566.0
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Tv Colombia Digital SAS.
NIT: 9005487529 ESTADO DE CUENTA 259005
AR p

BOGOTAD.C.
Fecha Estado Cta Fecha Vencimiento
" 2 L www.tveolombiadigital.com 3 6 2020 2 6 2020
Nombre: HUGO ALBERTO ZABALA Fecha corte sefvicio: 30/06/2020

‘ Cédula/Nit: 80354314 Telefono: 3115865697 3115865697
Toinvtamos  consultar el detila 8 tus productos y sevicios a través da 3 — oS

AP, tu Sucursal Ordnd en fa paging web o inscrbiéndote 8 FACTURA Direccién: KR 09 50 SUR 03
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Eemmmr e D e e ' MENSUALIDAD DE JUNIO DE 2020 26,000.00 26,000.00
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DATOS GENERALES DEL PACIENTE" -~

*f'i‘ DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Fecha de Nacimiento: 05/03/1991

Municipio de origen: BOGOTA D.C

Estado Civil: Soltero

Escolaridad: PROFESIONAL

Etnia: NINGUNA Dé LAS ANTERIORES
Desplazado: No

Direccion: CLL49GSUR#9-18

Sexo: FEMENINO

Celular: (312) 464-3536

ANTECEDENTES MEDICOS DEL PACIENTE

© ANTECEDENTES PERSONALES
Patolégicos: RETINOBLASTOMA QJO IZQUIERDO. -
Profesional : LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568
Patoldgicos: IDEM
Profesional : LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568

Patolégicos: RETINOBLASTOMA OJO IZQUIERDO

Profesional : LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568
Patolégicos: REEFRIDOS

Profesional : GOMEZ MARCELA Registro: Facha : 27/03/2010
Patolégicos: IDEM

Profesional : GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 26/04/2011
Patolégicos: IDEM

Profesional : GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 01/07/2011
Patolégicos: Idem

Profesional : LUIS ENRIQUE ALFONSO HEINNS Registro; 72212508
Patologicos: LUMBALGIA CRONICA

Profesional : JOSE ESTEBAN CASTILLO CARCOMO Registro: 156664785
Patolégicos: SD COLON IRRIATDO

Profesional : RUIZ SIERRA JESSIKA Registro: 253272/2012
Patolagicos:

Profesional : ERIKA VANESA NAVARRO RODRIGUEZ Registro: 1030598317
Patolégicos: ANOTADOS

Profesional : JULIO CESAR PEA'ARANDA BOLAA'O Registro: 13547

Patoldgicos:
CENT

02/12/2016 RNM CON CONCEPTO DE DISCOPATIA LUMBAR INFERIO
L ASIMETRICA DERECHA QUE INDENTA EL SACO DURAL SIN COMPRESION RADICULAR. EN L4-L5 HA?&EERSI‘IJA'A

Sede: UT VIVA BOGOTA - MARLY

HISTORIA CLINICA

RN & TR SRR N i e T I T £ ST

Documento de identificacién: | 1031131880
Edad: 27 Anos
Municipio de Residencia: 'BOGOTA D.C
Estrato: 12 )
Ocupacion: F Psicologos
Discapacidad: Sin Discapacidades
Familias en Ac-cidn: No
Telefono: o 769-7322
*Religidn: | catolica
, Catreo electrénico: | NOTIENE@HOTMAIL.COM

Fecha : 09/11/2009

Fecha : 02/12/2009

Fecha : 08/01/2010

Fecha : 15/09/2012

Fecha : 19/03/2016

Fecha : 22/08/2016
SD COLON IRRIATDO, LUMBALGIA CRONICA, RETINOBLASTOMA 0JO IZQUIERDO

Fecha : 22/09/2016

Fecha : 08/06/2017
EN L3-L4 HAY PROTRUSION DISCAL

DISCAL PRSLRUIDA CENTRAL CON DESGARRO ANULAR QUE INDENTA EL SACO DURAL Y CONTACTA LAS RA

COMPRESI
Profesional : GAMBOA ARCINIEGAS YUREBEY JAIR Reglstro: 1121864812

Fecha : 28/06/2018

Escaneado con CamScanner
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Patolégicos:
IZQUIERDO.

Profesional : Diego Femando Munevar Sanchez Registro: 72196/11
Farmacolégicos: NIEGA

Protesional : GOMEZ MARCELA Registro:
Farmacolégicos: MNIEGA

Profesional : GOMEZ MARCELA Registro:
Farmacoldgicos: IDEM

Profesional :
Farmacol6gicos: Niaga Al Momento

Prolesional : LUIS ENRIQUE ALFONSO HEINNS Registro: 72212506
Farmacologicos: ANALGESICOS

Profesional : JOSE ESTEBAN CASTILLO CARCOMO Registro: 15664785
Farmacologicos: NO REFIERE

Profesional : ERIKA VANESA NAVARRO RODRIGUEZ Registro: 1030598317
Farmacoldgicos: ANOTADOS

Profesional :

Farmacoldgicos:

Profesional

Quirargicos:

Profesional : LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568

Quirdrgicos:

Profesional :

Quirargicos:

Profesional :

Quirargicos:

Profesional :

Quirdgrgicos:
Profesicnal
Quirtrgicos:
Profesional
Quirurgicos:
Profesional
Quirdrgicos:
Profesional
Quirurgicos:
Profesional
Quirurgicos:

Profesional :

Quirurgicos:

Profesional :

Quirdrgicos:

Profesional :
Traumatologicos: NOV 18 DE 2009: TSH: 2.31
Profesional :
Traumatologicos: NIEGA

Profesional : GOMEZ MARCELA Registro:

: GAMBOA ARCINIEGAS YUREBEY JAIR Registro: 1121864812
Farmacolégicos: |DEM

Profesional : Diego Fernando Munevar Sanchez Registro: 72196/11

: LUIS ENRIQUE ALFONSO HEINNS Registro: 72212506
: JOSE ESTEBAN CASTILLO CARCOMO Registro: 15664785

: ERIKA VANESA NAVARRO RODRIGUEZ Registro: 1030598317

5 y
s &

Sede:‘UT VIVA BOGOTA - MARLY

POLOR LUMBAR CON RNM CLS DISCOPATIA L3-L4, L4-L5 NO COMPRESIVA™, RETINOBLASTOMA 0J0

Fecha : 18/09/2018
Fecha : 27/03/2010

Fecha : 26/04/2011

GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 01/07/2011

Fecha : 15/09/2012
Fecha : 19/03/2016

Fecha : 22/09/2016

JULIO CESAR PEA'ARANDA BOLAA'O Registro: 13547

Fecha : 08/06/2017
TRAMADOL GOTAS

Fecha : 28/06/2018

Fecha : 18/09/2018
RESECCION DE RETINOBLASTOMA, COLOCACION DE PROTESIS OCULAR IZQUIERDA.

Fecha : 09/11/2009

IDEM _

: LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568 Fecha : 02/12/2009
IDEM
LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro: 52696568 Fecha : 08/01/2010
REFERIDOS
GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 27/03/2010
IDEM

: GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 26/04/2011
IDEM

: GOMEZ MARCELA Registro: Fecha : 01/07/2011

Niaga Al Momento

Fecha : 15/09/2012
CX CADERAS POR DCD-PROTESIS OCULAR IZQ-

Fecha : 19/03/2016
CX CADERAS POR DCD-PROTESIS OCULAR 1ZQ-

Fecha : 22/09/2016

ANOTADOS

JULIO CESAR PEA'ARANDA BOLAA'O Registra: 13547 Fecha : 08/06/2017
ANOTADOS

GAMBOA ARCINIEGAS YUREBEY JAIR Registro: 1121864812 -Fecha : 28/06/2018
IDEM

Diego Fernando Munevar Sanchez Registro: 72196/11 Fecha : 18/09/2018

LAURA MARIA MEDINA ALONSO Registro; 52696568 Fecha : 08/01/2010

Fecha : 27/03/2010

Escaneado con CamScanner
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4 pulmonar: Normal
Abdomen: Normal
Genitales: Normal
Extremidades: Normal
Neurologico: Normal
Otros: Normal
© DIAGNOSTICO
* Dx Ppal: M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO

Tipo Diagnéstico:  Confirmado repetido
Finalidad Consulta: No Aplica
Causa Externa: Enfermedad General

2 RESUMEN Y COMENTARIOS

Sede: UT VIVA BOGOTA - MARLY

PACIENTE CON DOLOR LUMBAR CRONICO, ASOCIADO A PARESTESIAS DE MMII, NO IRRADIACION RADICULAR, SIN
SIGNOS DE IRRITACION RADICULAR EN EL MOMENTO NI HALLAZGOS SUGERENTES DE COMPROMISO RADICULAR,
EN MI CONCEPTO SE TRATA DE IMBALENCE CON MAYOR COMPROMISO DE CUADRADO LUMBAR, GLUTEO MEDIO Y
PIRAMIDAL IPSILATERAL, NO DESCARTO COMPROMISO FACETARIO, SS GAMMA OSEA, SE REMITE A HIDROTERAPIA

Y SE DEJA DORIXINA RELAX NOCHE X 30 DIAS; =+ CONTRAI
MEDICAMENTOS SOLO POR ESPECIALISTA EN DOLOR.

£ SERVICIOS (AYUDAS DX, PROCEDIMIENTOS)
Resultados de Servicios - 920901 GAMAGRAFIA OSEA (CORPORAL TOTAL O SEGMENTARIA)

Enviado por Profesional : Diego Fernando Munevar Sanchez Registro: 72196/11 Fecha : 18/09/2018 16:27

Resultados de Servicios - 931000 TERAPIA FISICA INTEGRAL SOD

Enviado por Profesional : Diego Fernando Munevar Sanchez Registro: 72196/11 Fecha : 18/09/2018 16:27

£ REFERENCIA - CONTRAREFERENCIA
Resultados de Referencia y Contrareferencia - 400 DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS

Especialidad: DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS
Remision: CONTROL CON RESULTADOS
Enviado por Profesional : Diego Fernando Munevar Sanchez Registro: 72196/11 Fecha : 18/09/2018 16:27
BT TR RE SO DE PRGN T 77 T T e e T S T
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Sede: UT VIVA BOGOTA - MARLY

e~

V' .
( Extremidades: Normal
Neurologico: Normal
Otros: DOLOR EN MULTIPLES ARTICULACIONES , LIMITACION FUNCIONAL DIVERSA ,
© DIAGNOSTICO
* Dx Ppal: M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO
* Dx rel-1: G552 COMPRESIONES DE LAS RAICES Y PLEXOS NERVIOSOS EN LA ESPONDILOSIS (M47.-+)
* Dx rel-2: R522 OTRO DOLOR CRONICO
Tipo Diagnéstico:  Impresion Diagnédstica
Finalidad Consulta: No Aplica
Causa Externa: Enfermedad General

£ RESUMEN Y COMENTARIOS

LISIS: PACIENTE EN ADECUADAS CONDICIONES GENERALES, ESTABLE CLINICA Y H

‘S\I'gg AFEBRIL HIDRATADO , NO DIFICULTAD RESPIRATORIA , SIGNOS VITALES DENTR%MgEDI“%nIQﬁQMEXBE' !
RENUEVA ORDENES VENCIDAS DE MEDICINA DEL DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS , ORDEN DE ESPECIALIS
UNICO PARA FORMULAR MEDICAMENTOS NO SE REFORMULA ,SE INDICA A PACIENTE MANEJO DE ESTRES |

CARBRUPTOS EN VIDA FAMILIAR Y PROFESIONAL , SE DAN RE
A NTE ENTIENDE Y ACEPTA MANEJO MEDICO A SEGUIR COMENDACIONES Y SIGNOS DE ALARI

E DA EDUCACION AL PACIENTE EN DERECHOS Y DEBERES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, PREVENCION

S
TRATAMIENTO DE ITS , PROYECTO DE VIDA , HABITOS NUTRICIONALES SALUDABLES, PREVENCION EN CONSUMO |

USTANCIAS PSICOACTIVAS, TABACO Y ALCOHOL . SE RECO
SUEN USO DEL TIEMPO LIBRE SE ESTIMULA LA DEMANDA EN 168 32&?@!&?32 GALUD, o VECES POR SEMANA

O SERVICIOS (AYUDAS DX, PROCEDIMIENTOS)

d de Servicios - 890343 CON
gﬁgk?:’gg PKLIATIVOS SULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN DOLOR

Escaneado con CamScanner



Fecha: 0”!12!2016 01:18: 01 p.m.

Paciente: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Examen: RM COLUMNA LUMBOSACRA
Empresa; NUEVA EPS PGP -DIC

T —— L WA W & e |

| |\|II!I||II\III|H||I|I|II

Sede: OCCIDENTE
Estudio: 43643748 1092542
Documento: 1031131880 .
Edad: 25a8m26d

E! examen se practicé en secuencias sagitales y axia es de T1y T2 y sagital con supresion grasa.
Posterior a la administraciéon de medio de contraste paramagnetico endovenoso, se realizaron

secuencias en T1. Hallazgos:

La altura de los q.:erpoé vertebrales esta conservada isminucion de la altura de los espacios
intervertebrales L.3-1.4y L4-L5 con disminucion de la i it ten5|dad de la sefial de los discos por

discopatia. \

. En L3-L4 hay protrs‘lsmn discal central asimétrica deregha que indenta el saco dural sin compresion

ol

2 radicular. \ i

E£n L4-L5 hay herniaidiséal protruida central con desgatro anular que indenta el saco dural y contacta

Iz raices LS sin compres:on

E'1 L5-S1 hay prothml no compresuva
‘ & - —

‘ta medula espinal distal tiene morfologla e intensidad d

CONCLUSION:

Discopatia lumbar inferior.

‘;';:_

3 r 4
| | y RS - wfi o e
2 < 'L—'—*-'-'-"", 3 = '1 r ¥ ?
' .

sefial conservada'. No hay lesiones focales.

¥
f

En’L3-L4 hay protrusion discal central asimétrica derecha que indenta el saco dural sm cor'nprESlon

radicular.
En L4-L5 hay-hernia‘discal protruida central con desgar

las raices L5 sin conpres'on

‘Qénm &Fm E‘ / :

NIONICA ESGUERRA
M.D. RADIOLOGO

R M.51773228

C.C. 51773228

T:anscrito por: MARNOH

-5

(o]

- —

anular que indenta el saco dural y contacta
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Fecha: martes, noviembre 06 2018 03:13:41 pm I’ Il” Ill“l"l’l’"””l”l'l
Estudio: 54793055 1547395 20154734501E

Paciente: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERC

Edad: 27a8m1d Sede: OCCIDENTE

Examen: GAMAGRAFIA OSEA (CORPORAL TOTAL O SEGMENTARI# Documento: 1031131880
Empresa:NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD EPS S.A

GAMAGRAFIA OSEA:
Datos clinicos: Hemias y dolor lumbar de 5 afios de evolucion.

Radiofarmaco utilizado: MDP-Tc99m. Dosis: 20 mCi. Insumos: Jeringa desechable. Los cuales son totalmente indispensables para la
practica del estudio.

El estudio se realizé6 administrando el radiotrazador por via endovenosa y tomando imagenes de cuerpo entero en proyecciones anterior y
posterior, estaticas de aproximacion a pies, manos y reconstruccién tomografica (SPECT) de columna lumbar,

El estudio mostré discreta rotoescoliosis lumbar de vértice izquierdo. \
Hipercaptacién en acetabulo y cabeza femoral derecha, articulaciones metacarpofalangicas de la mano derecha e interfalangica proximal |
del primer dedo de la mano derecha.

Las siluetas renales se encuentran presentes.

OPINION:

Rotoescoliosis lumbar de vértice izquierdo.

Cambios inflamatorios en mano derecha. ) ) ) .

La hipercaptacién en acetabulo y cabeza femoral derecha puede corresponder a compromiso inflamatorio o artrésico a correlacionar con
estudios radiolégicos.

3\

:)SABEL GOMEZ SANTOFIMIO
.D. MEDICINA NUCLEAR
R.M. 10851

CC 51719589
ROMYUL
Copia salicitadapor  TORLUS

Bogota 597 8260 - 542 1110 . Pereira (6) 325 4200 . Clicuta (7) 572 1055 . Ibagué (8) 264 1639
Girardot (8) B35 0528 . Zipaquird (1) 851 0493 . Chiquinquird (8) 851 0493
www.idime.com.co

Imp miércoles, noviembre o7 2018 02:38:01 pm Pagina 10f1
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FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS
FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS ey
., 860007373
CRA 12D 32 - 44 SUR- Tel. 1-7443333
CERTIFICADO DE INCAPACIDAD

Fecha: 03/07/18
Hora: 20:58:07

Ty

. 925
Nombre: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO ARV cC 1031131880 Dia h::i Aflo
Qcupacién : i | 3 7 2018
Empresa: NUEVA EPS S.A B

Tipo de Incapacidad : ENFERMEDAD GENERAL ' Historia Clinlca 1031131880

Fecha Inicia : 03/07/2018  FechaFin: 07/07/2018 Dias De Incapacidad O Licencla : 5

Causa Externa : ENFERMEDAD GENERALTIpo de Tratamiento: Ambulatorio Procedimiento :

Diagnéstico Principal : M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO

Diagnéstico Relacionador :

Fecha Acc. Trabajo : /| 00:00:00 Prorroga: NO Expedida En: FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS - PROCEDIMIENTOS URGE
Empresa Donde Trabaja :

Observaciones del Profesional :

Dr. Andrés Felige Boprr ;
MM E Peggyj\ti 2 Cry

neral
ANDRES FEUWE B0A8)RD cRUZ Firma Y Sello De Presta. Economicas Firma Aflliado
Reg.1993152010 .
MEDICINA GENERAL e '.~;‘,‘. ;
Observaciones de la EPS: Este certificado no implica el nconocimhnlo do h 16 émica. La validacién de la p ga se vera reflejada en el

de la liquidacién de la Incapacidad, slempre y cuando, cumph con los nquilllol Para acceder al reconocimiento econémico se debe solicitar a través
de la radicacién por parte del empleador. fs

03/07/2018 ‘e** ORIGINAL *** 20:58:07
FUNDEACION HOSPITAL SAN CARLOS (RIncAf
e, FUNDACION 'HOSPITAL SAN CARLOS

860007373 Fecha:  03/07/18
CRA 12D- 32 - 44 SUR- Tel. 1-7443333 ::rTi ?0258!07
CERTIF[CADO DE INCAPACIDAD gina:
| A0

- 33925
Nombre: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO =R cc 1031131880 | Ola_1 Mes | Afio |
Ocupacién : 3 7 2018
Empresa: NUEVA EPS S.A

Tipo de Incapacidad : ENFERMEDAD GENERAL Historia Clinica 1031131880

Fecha Inicla : 03/07/2018 FechaFin: 07/07/2'018, Dlas De Incapacidad O Licencia : 5

Causa Externa : ENFERMEDAD GENERAL Tipo de Atencién : Ambulatorio Procedimiento :

Diagnéstico Principal : M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO

Diagnéstico Relacionador :

Fecha Acc. Trabajo : /| 00:00:00 Prorroga :

: _NO 'Expedida En : FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS - PROCEDIMIENTOS URGE
Empresa Donde Trabaja :

Observaciones del Profesional :

f ndrésF lipe B?“Zﬂf e

——— w1

Monsskmmﬂéﬂi‘énuz Firma Y Sello De Presta. Economicas
Ren.1993152010 ! 2, * ‘

MEDICINA GENERAL

Firma Afillado

Obssrvaciones de la EP \
da I8 liquidacién de ta | 8: E'l-nmnc.do“' ol ocimiento de la pr émica. La
de

lidacién de la prérroga se vera reflejada en el momento
\a radicacién por parte del !mplndor .y , la éon 1bs req Para al reconocimiento econdmico se debe solicitar a través
03/07/2018 £ (. )

(**+ COPIA ***

20:58:07
A
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FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS

860007373

CRA 12 D 32-44 SUR = 7443333

Munlclplo: BOGOTA

Departamento: BOGOTA D.C.

FORMULA MEDICA AMBULATORIA POS

[ROrdSumPnP]
Fecha: 03/07/18
Hora:  20:55:53
Pégina: 1

[ vigencia: 0 Dlas |

1031131880 - ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO

Paciente: CC 1031131880 His Clinica:
Edad: 27 ANOS Empresa: NUEVA EPS SA
d’ bellon: Cama:
"IIHMIW mﬂ] Wnﬂm Tip. Usu. CONTRIBUTIVO COTIZANTE NIVEL 1 Folio No. 3
Diagnostico 1: M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO
Diagnostico 2:
Diagnostico 3:
No. Accién Descripcién Dosis Via Frecuen Cant |Dias Tra ‘D"'“ %',: Dias
1| NUEVO MORFINA HCL 3% SOL ORAL CONC: 3 % FOR 4,00 ORAL 4 Horas 1,00 7 168 GO
:SOLUCION ORAL GO
Cnt * Dias Tra : | CIENTO SESENTA Y OCHO GOTA
Profesional
’ ﬂ,lz
G/Nhlw; adm ﬁuﬂﬂﬂ&.
gnei__
ANDRES FELpuﬁ%gﬁg;m
Reg. MD. 19g31s20

MEDICINA GENERAL

7J.0 “HOSVITAL*

Escaneado con CamScanner



SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Page 10f2
Fecha de Solicitud

l 16 | 3 [ 2016 l _I REFERENCIA N°
CENTRO DE SALUD DE GUASCA HISTORIAESINIOR
Cédigo Habilitacién: 253260005301 Fecha de Ingreso: ~ Cama:
_16/03/2016 ____
| DATOS DEL PACIENTE 1
Nombre del Paciente: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO Sexo: Femenino
Edad: Dias: ___ Meses: __ Afios: Direccién Residencia: CENTRO

T.D. cc Nro. Identificacion: 1031131880 Zona: Urbano X Rural Teléfono: 3124643536

C.C. Cédula de Ciudadania R.C. Registro Civil M.S.! . )
T.1. Tarjeta de Identidad A.S.l. Adulto Sin ldentificacion """ Menor Sin Identificacién Municiplo: GUASCA

i i - ibutiv :
Sequridad Social en Salud: Contributivo X E.P.S: NUEVAEPS - CONTRIBUTIV Tipo de Poblacién Especial: E

S}Jbsidiado ARS. NiveTSocioecondmics CATEGORIAA A. Indigena B. Indigente  C. Menor sin Proteccion
Vinculado Ficha SISBEN Nivel Socioeconémico D. Desplazado E. Otro (especifique cual)
EVENTO Enfermedad General X Accidente de Transito (SOAT) Accidente de Trabajo (ARP) Evento Catastrofico (FOSYGA)

Persona responsable del paciente: ‘ Parentesco
Teléfono

Direccion:
| RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

Motivo de Consulta:
DOLOR DE CINTURA Y MINFERIORES

Enfermedad Actual:
CUADODE VARIOS MESES DE EVOLUCIIOND DOLOR LUMBAR Q SE IRRADIA AMINFERIORES Q LA INCAPCITA PARA CAMINAR, TIP

CORRIENTAZO

Antecedentes Personales:
PATOLOGICOS DISPALSIA DE CADERA

Examen Fisica: T S - S : O i e
TA: 120/80 mmHg GLAS: 15 puntos FC: 72 x mif FR: 18 x min

TEMP: 37 °C SAT: 96 % i

ESTADO GENERAL : ALGICA
CABEZA/ CUELLO : ESCLERAS ANICTERICAS

MUCOSA ORAL HUMEDA

OROFARIGE ERITEMATOSA, NO SE OBSERVAN PLACAS
OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL

CUELLO MOVIL, NO MASAS PALPABLES.

CARDIOPULMONAR : SIMETRICO, NORMOEXPANDIBLE, RUIDOS CARDIACOS RITMICOS SIN SOPLOS, MURMULL

VESICUALR CONSERVADO SIN SOBREAGREGADOS
ABDOMEN : RUIDOS INTESTINALES NORMALES NO DISTENDIDO BLANDO NO DOLOR NO MASAS NO MEGALIAS N
SIGNOS DE IRRITACION PERITONEAL

GENITOURINARIO : NO SE EXPLORA
EXTREMIDADES : REGION LUMBAR  ANIVEL L5-S1 HAY DOLOR ASLAPACION Q LIMITA SUMOVILIDAD

EXTENCION CON MARCHA ANTALGICA EUTROFICAS SIMETRICAS NO EDEMAS PULSOS DISTALES NORMALI
LLENADO CAPILAR NORMAL

NEUROLOGICOS : ALERTA ORIENTADA NO FOCALIZACION , NO SIGNOS MENINGEOS, NORMORREFLEXIA EN
EXTREMIDADES, PARES CRANENOS SIN ALTERACIONES , SENSIBILIDAD SUPERFICIAL CONSERVADA, NO SIGN(

MENINGEOS

—— ] =
/ e
g — —— - _J

ey oS o~ biom B

T e

GUILLERMO ALONSO BONILLA ROJAS
Tarjeta profesional : 826-93
MEDICO GENERAL
Nombre Firma v Sello del Medico responsable

Impreso por : 0146 - GUILLERMO AL
ONSO BONILLA Fecha Impresion: 16/03/2016 17:07.3
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«_w La salud SR S HISTORIA CLINICA 1IN 55 Cemose e
. e es de todos sifgsyugent: HOSPITALIZACION bl
fe .
Nombres y Apellidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paciente (HC): 161634 Identif.: CC80354314
Servicio tratante: U.M. GAICA Edad: 54 Episodio: 3659686
Fecha Ingreso: 03.05.2020 Hora Ingreso: 14:07:16 Sexo: Masculino TE: 3116865697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Cama: CA-347
Aseguradora: NUEVA EPS S.A.

0O/ Paciente en regulares condiciones generales, fabril. Sin signos de
dificultad respiratoria.

Signos vitales: FC: 126 x min FR: 20 x min TA: 119/73 mmHg TAM: 88
mmmHg T° 38.5 °C glucometria 187 mg/di

Conjuntivas normocromicas, escleras con ticte Ictérico, cuello mévil sin
masas, no ingurgitacién yugular.

Térax: expansible, Ruidos cardiacos ritmicos sin soplos, Ruidos
respiratorios sin agregados.

Abdomen: blando, depresible, impresiona leve dolor a la palpacién en
hipogastrio No signos de irritacién peritoneal.

Extremidades: eutréficas, sin edema, simétricas. Llenado capilar menor a
2 seg, Pulsos distales simétricos.

Neurolégico: alerta, consiente, orienta globalmente. sin signos de
focalizacioén.

Diagnostico Ingreso

Fecha Codigo Descripcion Responsable
065.05.2020 | C495 Tumor matigno del tefido conjuntivo v te jido blando de la pslvis PINEDA CONEJO, KATHERINE
JOHANNA
05.05.2020 | N390 Infeccion de vias urinarias, sitio no es pecificado PINEDA CONEJO, KATHERINE
JOHANNA
Conciliacién medicamentosa
Aplica Conclliacién? No
Fecha Hora Responsable Cédula Cargo
05.05.2020 12:47 SCARPETTA PIRA, IVAN RAMIRO 1106774976 MEDICINA INTERNA
Observaciones
Evoluciones
Fecha: 05.05.2020 |Hora: 12:50 Responsable Ejecutor: SCARPETTA PIRA, IVAN Responsable Docente: SCARPETTA PIRA, IVAN
RAMIRO RAMIRO
Registro médico: 11 06774976 Registro Médico: 1106774976
Tipo Rta Interconsulta

Pédg. 2de 56

Calle 1¢ N? 9 85 PBX: 4320160
NIT: 899.999.092-7
WWWw.Cancer.gov.co

Bogotd D.C,, Colombia

l&n 0 a Q Incancerologia
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Insfituto Nacional

Ip.‘| '.].?III‘I(: \ Minsalund HISTORIA CLINICA |lN de Cancerologla-ESE
RETIE HOBPITALIZACION e maa——
Y
Nombres y Apellidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 161834 Identif.: CC80354314
Saervicio tratante: U.M. GAICA Edad: 84 Eplsodio: 3659686
Fecha Ingreso: 03.06.2020 Hora Ingreso: 14:07:16 Sexo: Masculino TE: 3116866697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Cama: CA-347

Aseguradora: NUEVA EPS 8.A.

aflo, no ususrio de dispositivo urinario; motivo por el cual se considera
inlclo de cefalosporina de primera genaraclién, se esperard reporte de
urocultivo para guisr antibloticoterapla. Al momento de la valoracién
refiere continuar con signos Irritativos urinarios; se encuentra con
establlidad hemodindmica, sin ventanas clinicas de choque: no dificultad
respiratoria nl deterioro en Indices de oxigenacién. ContinGa con

signos de respuesta inflamatoria sistémice, ol parecer sin progresién a
sepsis. Paraclinicos de control con hemograma con leucocitosis en
descenso a expensas de polimorfo nucleares. Uroanélisis inflamatorios,
si proteinurle; creatinina sin aiteracidn. Ecografia renal y de vias
urinarias reporta leves signos de enfermedad parenquimatosa renal
bilateral sin atrofia, con aumento moderado del tamafio prostético.
Liama la stencién hallazgo incldental de esplenomegalia, asoclado
trombocitopenia e ictericia, se sollcita ecografia sbdominal total,

perfil hepatico, extendido de sangre periférice. Se solicitan

laboratorios de control para evaluar compromiso multlorgénico asociado a
proceso infecclioso actual. 8¢ da orden de hospitalizar por medicina
Interna. Se explica al paclente.

CON DIAGNOSTICO DE:

1.#infecoién de vias urinariae site complicada # S8OFA a caloular.
2.#Esplenomegalia en estudio

3.#8AHOS Moderado IAH 21.2/H CPAP desde 2018,
4.#8ecuelas de neumonitis postredioterapla LSD,
5.#ERGE,

6.#6.Dlabetes meliitus tipo 2 no Insulino requiriente
7.#hipertension arterial,

8.#hipotiroldismo

9.#Dislipidem|s

10.#0besidad

Plan
1.#Hosphtalizar por Medicina Interna

2.7Dite hipoglucida y hiposodica
3.#L. ringer 1 co/kg/hore

4.#Cefazolina 2 gr lv cada 8 horas

Pdg. 4 de 56
Caollee 1@ MNU O MY s e,
HIL 899 0909 092 7
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Instituto Nacional

Lasatud ~ Minsalud HISTORIA CLINICA llN de Cancerologio-ESE
ol A - HOBPITALIZACION o
Nombres y Apellidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 161634 Identii.: CC80354314
Servicio tratante: U.M. GAICA Edad: 54 ) Episodio: 3659686
Fecha Ingreso: 03.06.2020 Hora Ingreso: 14:07:16 Sexo: Masculino TE: 3116866697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Cama: CA-347

Aseguradora: NUEVA EPS 8.A.

--Maltiples Recsaidas 2011-2012-2014

--Nédulos En Brazo Derecho 201: Lipomas.

1. -Lipomas Mdltiples. (Recaida)

--Tratamiento Resecclén De Tumor Cervical Posterlor + Rotaclén De
Colgajos 18/08/2014

--Radioterapia Cervical 25 Sesiones En 2012

RESUMEN DE TRATAMIENTO:

16-08-2014 Resecclén de tumor cervical posterior a rotacién de colgajo.
Patologia Quirarglca: Tumor lipomatoso tiplco- lipossrcoma bien
difereciado de bajo grado tipo linfoma.

11-10-2014 Biopsia

A. blopsias prostéticas izquierdas (cortes 2):

- foco de neoplasia intraepltelial prostétioa de alto grado

- no hay evidencla de adenocarcinoma en la muestra, en ninguno de
mdGitiples cortes a varios niveles

b. blopsias prostéticas derechas (cortes 1):

- sin evidencia de focos atipicos, neoplasia intraspitelial ni
malignidad en ninguno de mditiples cortes a varios niveles.

12/08/2016 RNM DE PELVIS: Hipertrofia d prostatética a expensas de la
zona transcicional ls cusl muestra dos lesiones sospechosas de neoplasia
pirads Iv, una en la z0na transcicional posterior izqulerda en la base
glandular y otra en la zoan transcional lzqulerda a la altura del apex

. no adenomegaliss o adenopatias péivicas

28/10/2018:
BIOPSIA DE PROSTATA: Blopsias de I6bulos derecho e izquierdo de
préstata; - negativas para malignided.

Hallazgos el dia de Ia biopsia sept de 20186: lesién hiposcolca e nivel
de I6bulo izquierdo en zona transicional préstata de 48.01 cc, dimensién
promadio: 4.87 om. densidad de PSA: 0.08 ng /ml/ cc

Tacto rectal 3/enero 2017: prostata de 46g

ANTECEDENTES:

Péy. 6de 56
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Instituto Nacional

L, 2 " Minealud HISTORIA CLINICA I 1" de Cancorologlo-ESE
Wz HOSPITALIZACION e e
Nombres y Apeliidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 161834 Identif.: CC80354314
Serviclo tratante: U.M. GAICA Edad: 84 Eplsodio: 3659686
Fecha Ingreso: 03.05.2020 Hora Ingreso: 14:07:18 Sexo: Masculino TE: 3116865697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Camae: CA-347

Aseguradora: NUEVA EPS 8.A.

PATOLOGICOS: SAHOS Moderado IAH 21.2/H CPAP desde 2016, Secuelas de
neumonitis postradioterapla LSD,ERGE, Diabetes mellitus tipo 2 no

insulino requiriente, hipertensién arterlal, hipotiroldismo .

Dislipidemia, Infeccién de vias urinarias hace més de afo, refiere

previo a tratamiento quirGrgico por patologla prostétice.

FARMACOLOGICOS: Losartan 50 mg cads 12 hores, esomeprezol 20 mg cada 24
horas, levotiroxina 100 mog cads 24 horas, atorvastatina 40 mg cada 24

horas, hidroclorotiazida 26 mg cada 24 horas, bisacodilo 6 me

Interdiario, metoformina 850 mg cada 24 horas.

QUIRURGICOS: RUT en febrero /2018
FAMILIARES: Abuela CA de plel

TOXICOS: Exfumador de 8 cigarrilios dia por 10 afios

ALERGICOS: Niega
TRANSFUCCIONALES: Niega

Revisién por sistemas:
Respiratorio: Niega disnes, nlega dificultad respiratorla, onicofagia

Cardiovasculer: nisga dolor tordcico. Niega sincopes.
Urinario: sintomas Irritativos urinarios
Gastrointestinal: constipacién, no dolor abdominal.
Extremidades: sin edemas.

Neurolégloo: nlege.

8/ Paclente refiere persistencias de dolor pdivico EVA 7/10, plcos
febriies en la noche, persiste tenssmo vesical y oliguria. Niega
disnea,

EXAMEN FISICO:

O/ Paclente en regulares condiciones generales, febril. 8in signos de

dificultad respiratoria.
Signos vitales: FC: 128 x min FR: 20 x min TA: 118/73 mmHg TAM: 88

mmmHg T° 38.5 °C glucometria 187 mg/di
Pdg. 7 de %6
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Institulo Nacional
go Cancerologlia-ESE
9

Por of Lomel del carar

€ v .
E‘.} (‘l::-hll:':dﬂi 3 Minatlud HlSTORlA CLINICA ll“
) : HOSPITALIZACION

Nombres y Apeliidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 151634 Identif.: CC80354314
Serviclo tratante: U.M, GAICA Edad: 84 Eplsodio: 3659688
Fecha Ingreso: 03.06.2020 Hora Ingreso: 14:07:16 Sexo: Masculino - TE: 311658858697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Cama: CA-347

Aseguradora: NUEVA EPS 8.A.

Paclente fue valorado con todos los elementos de proteacion personal
segln gulas de la ACIN Y LA OMS.

PLAN

1.8uspender cefazolina

2. Iniclar Ertepenem 1 gr Iv dia FI1:6-08-2020

3. Deltaparaina 5.000 Ul subcuténea dia

4. 88/ hemograma, LDH, reticulocitos, COOMBS DIRECTO TOMAR 6 AM

Valorado por Dr, lvén Scarpetia
Dra. Lida Cruz Especialista medicina interna

Andlisls

Fecha: 07.06.2020 |Hora: 09:38 | Responsable Ejecutor: SCARPETTA PIRA, IVAN Responsable Docente: SCARPETTA PIRA, IVAN
RAMIRO RAMIRO
Registro médico: 1108774976 Registro Médico: 1106774976

Tipo Evolucién

| Objetiva

Subjetiva MEDICINA INTERNA

Nota Retrospectiva HORA: 8 +30 am

Paclente masculino de 64 afios de edad con diagndsticos de:

1.#infeccién de vias urinarias alta complicada E.Coli Blee
2.#8AHOS Moderado IAH 21.2/H CPAP desde 2018,
3.#8ecuelas de neumonitis postradioterapla L8SD,
4./Hiperplasia prostética- RUT en febrero /2018
8.#/ERGE,

6.#Dlabetes mellitus tipo 2

7.#hipertension arterlsl,

8.#hipotiroldismo

9.#Dlslipidemia

10.#0besldad

ANTECEDENTE ONCOLOGICO:

Pag. 12 de %6
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Instituto Nacional

Lacalu: W Minsalud HISTORIA CLINICA |1N de Concerologla-ESE

esde todos @
e

HOSPITALIZACION o
Nombres y Apellidos; ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 161634 Identif.: CC80354314
Servicio tratante: U.M. GAICA Edad; 84 Eplsodio: 3659686
Fecha Ingreso: 03.06.2020 Hora Ingreso: 14:07:16 Sexo: Masculino TE: 3116865697
Fecha Egreso: Hora Egreso: 00:00:00 Cama: CA-347

Aseguradora: NUEVA EPS §.A.

Liposarcoma Like Bien Diferenciado Cervical Posterior Derecha Estadio
Patolégico Ib (T2bnOmOg1) (Dx 2010)

--Maltiples Recaldas 2011-2012.2014

--Nédulos En Brazo Derecho 201: Lipomas.

1. -Lipomas Maltiples. (Recaida)

--Tratamlento Resecclén De Tumor Cervical Posterlor + Rotacién De
Colgajos 18/08/2014

--Radioterapia Cervical 25 Seslones En 2012

8/ Paclente reflere regulares condiciones genaerales, picos febriles en

ia noche y la madrugada, persiste tenesmo vesical, Niega disnea.

Refiere constipacién, presentd hace 3 meses episodios de hematoquecia.
Niega en ol momento

EXAMEN FISICO:

O/ Paclente en Aceptables condiciones generales, febril. Sin signos de
dificulted respiratoria.

Signos vitales: FC:80 x min FR: 20 x min TA: 108/72 mmHg TAM: 84
mmmHg T° 38.2 °C glucometria 194 mg/d

Conjuntivas normocromicas, escleras con leve ticte ictérico, cuslio

mévil sin masas. no ingurgitacién yugular.

Térax: expansible, Ruldos cardiacos ritmicos sin soplos, Ruldos
respiratorios sin agregados.

Abdomen: blando, depresible, Iimpresiona leve dolor a la palpacién en
hipogastrio No signos de Irritacién peritoneal.

Extremidades: eutréficas, sin edema, simétricas. Lienado capilar menor a
2 seg. Pulsos distales simétricos.

Neurolégico: alerte, conslente, orlenta globalmente, sin signos de
focalizacién.

PARACLINICOS:
07-8-2020

Hemograma: LEUC:4.862 NEUT:76.9 HGB:10.8 HTCO0:30.2 . PLAQ: 144000
Reticulocitos: 1.7 % LDH: 189

PAg. 13 de 56
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La salud w bt

es de tados

Epicrisis

Alta

Nombres y Apellidos: ZABALA HUGO ALBERTO

Paciente {HC): 161634

Identif : CC80354314

Aseguradora: NUEVA EPS S.A.

Edad: 54

Sexo: Masculino

Serv. ingreso: U.M. GAICA

Fecha ingreso: 03.05.2020

Hora ingreso: 14:07:16

Episodio: 3659686

Serv. egreso: MEDICINA INTERNA Fecha egreso: 13.05.2020 | Hora egreso: 11 :54:00 Cama: CA-347
Dias Estancia: 10
Antecedentes Patolégicos
Fecha CIE-10 Descripcién Disgnéstico Fecha Enf. | Edad DX Profesional
10.02.2012 LIPOSARCOMA CUELLO 0 SIVEHRES
ALVAREZ, ANGELICA
MA
27.03.2014 | C443 Tumor maligno de la plel de otras partes y de las 27.03.2014 |48 MORENO SERRANO,
ARMANDO
25.08.2017 |C492 Tumor maligno del tejido conjuntivo y tejido blan 25.08.2010 |45 CONTRERAS
CONTRERAS.
MARTIN FE
DOsesg.
Fecha Cod. Descripcion de diagnostico: Tipo Definicién Responsable
Diagnostico
05.05.2020 {C495 Tumor maligno del tefido conjuntivoy | Confirmado Diag. Principal PINEDA CONEJO,
te jido blando de la pelvis Repetido KATHERINE JOHANNA
05.05.2020 |N390 infeccion de vias urinarias, sitio no es | Impresién Diag. Urgencias PINEDA CONEJO,
pecificado Diagnéstica Principal KATHERINE JOHANNA
-Earasg;
Fecha Cod. Descripcion de dia; J
oo = ripc! gnostico Tipo Definicién Responsable
05.05.2020 |c495 Tumor maligno del tefido conjuntivoy | Confirmado Diag. Principal PINEDA CONEJO
ts jido blando de la pe .
05.05.2020 |N390 Infeccion de vias u::E:'L iti s P IHERHE JOHANNA
bectfionds as, sitio no es | Impresién Diag. Urgencias PINEDA CONEJO,
Diagnéstica Principal KATHERINE JOHANNA
Madicamantoa No PQS.
L . Descripcién
10060137 Ertapsnem 1g polvo inyeccidn
| Cédigo Descripcidn
10060011 Cefazolina 1 g polvo para raconstituir
10060137 Mm 1g polvo lny“mn
Fecha: 06.06.2020  Hora; 12: Evolugion
0fa: 12:50  Profesional: SCARPETTA PIRA, IVAN RAMIRO
Pdg. 2de 9
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Instituto Nacional
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b AT | Epicrisis Ilﬂ de Cancarologia-ESE
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Alta
Nombres vy Apeliidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 161634 Identif : CC80364314
Aseguradora: NUEVA EPB B.A. Edad: 64 Sexo: Masculino
Serv. Ingreso: U.M. GAICA Fecha ingreso: 03.08.2020 |Hora ingreso: 14:07:168 Episodio: 36569686
Serv. egreso: MEDICINA INTERNA Fecha egreso: 13.056.2020 |Hore egreso: 11:54:00 Cama: CA-347
Dias Estancla: 10

cloro maflana En Proceso hemooultivos Resto de manejo igual Velorado por Dr, Ivén Soarpetta Dra, Lide Cruz Especialista
maedicina intems

Fecha: 11.08.2020  Hore: 11:87  Profesional: CRUZ VARGAS, SERGIO ANDRES

Subjetiva:
MEDICINA INTERNA EVOLUCION HUGO ZABALA Paclents masculino de B4 eflos de eded oon diagndsticos de: 1.¥Infeccidn de vias
urinarias alta complicada E.Coll BLEE 2.#8AHOS Moderado IAH 21.2/H CPAP desde 2016, 3.48 las de ne Itls

postradioterapla LSD, 4.7Hiperplasia prostética- RUT en febrero /2018 6.#Enfermedad por Refiujo gestroesoldgico
6.#Diabetes meliitus tipo 2 7.#HIperntension arterisl 8.#Hipotiroidismo 9.#Dislipidemia 10.#0besidad ANTECEDENTE
ONCOLOGICO: Lipossrcoma Like Blen Difersncisdo Cervical Posterior Derecha Estadio Patolégico Ib (T2bnOmOg1) (Dx 2010)
--Mdaitiples Recaldas 2011-2012-2014 --Nodulos En Brazo Derecho 201: Lipomas. 1. -Lipomas Maltipies. (Recalds)
«Tratamiento Reseccién De Tumor Cervical Posterior + Rotaclén De Colgejos 16/08/2014 --Radioterapls Cervical 26
Seslones En 2012 8/ Paciente en ol momento sin acompafisnte, refiere que pasd buena noche. comenta persistencia de
polaquiura y tenssmo veslcal, con reducolén en ol chorro micclonal. No reflere dolor testicular. No fiebre. Tolera
parcisimente la diets. no gusto de la dieta suministrads intrshospitalaria mente. M paraclinicos del sflo pasad

oon colonoscopla con hemorroides grado |, con EVDA con gastritis orénics. EXAMEN FISICO: O/ Paclente en Aceptables
condiciones genersles. febril, Bin signos de dificulted respiratoria. Signos vitales: FC: 80 x min FRA: 20 x min PA:

$0/76 mmHg TAM: 82 mmmHg T 38.6 °C glucomaetria 128-178-200 Conjuntivas normocromicas, escleras con leve ticte
Ictérico, cuelio mdvil sin mases, no lngurgitscién yuguler. Térax: expansible, Ruidos csrdiacos ritmicos sin soplos,

Ruidos respiretorios sin agregados. Abdomen: blsndo, depresible, distendido, | dol s la palpacién en el
hipogastrio. no signos de inftacion peritonesl. Extremidades: eutréficas, sin edema, simétrices. Lienado capllar menor

8 2 seg. Puisos distales simétricos. Neuroldgico: slerta, aonsclente, orlentado, sin signas de (ocalizacién, no signos
meningeos Paraciinicos: 10/06/2020 hemograma blancos 2.880 neutrofiios 1340 hemoglobina de 10 heto 30 plaguetas
199.000 CULTIVOS NEGATIVOS HASTA EL MOMENTO ANALISIS: Paclente masculino de B4 sfios de edad con diagndstico oncoldgico
anotado cursa con infecolon de viss urinaras slte complicada, con alsismiento de urooultivo de E. coll BLEE en

tratmalento sb con carbapensmice, dis B, con adecusds evolucion clinica, defervescencia desde el 2 dia de tratamisnto

sb. Con persistencis de sintomatologis urinaria, que se atribuye probablemente # aiteraclon snatomics urinarie por HPB,
sdicionsimente paclente con Cx urologics heoe 1 mes, se considera solicliar concepto por el servicio de urologla pars
evaluacion integral y evalusr necesidad de iniclo de tratamiento adiclonsl. Con mejoris de la parte metabéiioa con

iniclo de insuline NPH, se considera ajuste a insulina glargine. Paciente oon clfras tensionales con tendencis a la

hipotension por lo cusl se suspende hidroclorotiazida. Peciente tolera la vis orel, se considers suspender LEV. Be

oxplice 8 paciente plan, reflere entender y aceptsr. PLAN Hospltalizar por medicine interna Dists hiposodica hipoglucids

LR 100 co hora Ertspensm 1 g lv cade dis 06/06/2020 Dia 6 insulina NPH 8 ul 8C oada dia ** *SUSPENDER® * * Insulina
glergine 8 ul cade dia * * *NUEVO** * Losartan 60 mg vo cade 12 horas Hidroclorotiazida 26 mg vo ceda dia ****SUSPENDER® **
Levotiroxine 100 mog vo cada dis Acetsminogen 1 g vo cads 8 hores Hiosclne 20 mg Iv cade 8 horas Lovastating 20 mg vo
cada dla Dalteparine 6000 ul sc cada dis Omeprazol 20 mg vo cada dis Bisacodiio 10 mg vo cada dia Valoracion por
urolopla. Veloraloon por nutriclon.

Fechs: 11.06.2020 Hora: 11:60  Profesionsl: CRUZ VARGAS, BERGIO ANDRES

Subjetive:
Maedicina intema No se sncuentra insulina glargina en Is institucion, por lo que se considera continuar manejo aon
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Instituto Nacionol
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Alta
Nombres y Apeliidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paciente (HC): 161634 Identif ; CCB0364314
Aseguradors;: NUEVA EPS B.A. Edad: 64 Sexo: Masculino
Serv. Ingreso: U.M. GAICA Fecha ingreso: 03.08.2020 |Hora ingreso: 14:07:16 Episodio: 3669686
Serv. egreso: MEDICINA INTERNA Fecha egreso: 13.06.2020 |Hora egreso: 11:64:00 Cama: CA-347
Dias Estancie: 10

Insulina NPH.

Fecha: 12.06.2020  Hora: 10:58  Profesionsl: CRUZ VARGAS, BERGIO ANDRES

Subjetiva:

MEDICINA INTERNA EVOLUCION HUGO ZABALA Paclente masoulino de 84 shos de edad con diagnosticos de: 1.#Infeccidn de viss
urinariss sits compiicada E.Coll BLEE 2.#8AHOS Moderado IAH 21.2/H CPAP desde 2018, 3.#8ecuelas de neumonitis
postradioterspie L8D, 4.7Hiperplasia prostitica- RUT en febrero /2018 B.#Enfermadad por Refiujo gastroesofégico

©6.7Diabstes meNitus tipo 2 7.#Hipertension arterisl 8.8Hipotioldismo 9.#DlsNpidemis 10.#0besidad ANTECEDENTE

ONCOLOGICO: Liposarcoms Like Bien Diferenciado Cervicel Posterior Derecha Estadio Patoldgioo Ib (T2bnOmOg1} (Dx 2010)
--MGitiples Recaidas 2011-2012-2014 --Nédulos En Brazo Derecho 201: Lipomas. 1. -Lipomas Mahiples. (Recaids)

.Tratamiento Reseccién De Tumor Cervical Posterdor + Rotaclén De Colgajos 16/08/2014 --Radioterapls Cervical 26

Sesiones En 2012 8/ Paciente en ol to sin pafiante, refiers que pasé buena noche, comenta persistencia de
polaquiuria y tenssmo losl, con reduccién en el chorro micclional. No reflere dolor testicular. No fisbre. Tolera
parcisimente la dieta, no gueto de la diets suministrada intreh pitalaria te. Muestra paraclinicos del sfio pasado

con colonoscopls con hemorroldes grado I, con EVDA con gastritie gronice. EXAMEN FISICO: O/ Paclente en Aceptables

condiciones generales, febril. Bin signos de dificultad respiratoris. Bignos vitales: FC: 80 x min FR; 18 x min PA:

108/74 mmHg T 36.1 * C glucometria 174-182 Conjuntives normocromicas, ssclerss con leve ticte ictérico, cuelio mdvil

sin mases, no ingurgitscién yugular, Térax: expansible, Ruldos cardiacos ritmicos sin soplos, Ruldos respiratorios sin

sgregados. Abdomen: bisndo, depresible, distendido, levemente doloroso & Is peipacién en el hipogestrio, no signos de

Irtacidn peritonesl. Extremidades: eutréfions, sin edema, simétricas. Lienado caplisr menor a 2 seg. Pulsos distales

simétricos. Neurolégico: alerta, consclente, orientado, sin signos de focalizacién, no signos meningeos Paraclinicos:

10/08/2020 hemogrema bisncos 2.860 neutrofiice 1340 hemoglobina de 10 hoto 30 plaguetas 198.000 Concepto por

urologla: PACIENTE EN HOSPITALIZACION POR IVU POR E, COLI BLEE. CONOCIDO POR EL SERVICIO POR POSTOPERATORIO DE

ESCROTECTOMIA PARCIAL DEL LADO DERECHO, CON EVOLUCION CLINICA Y CICATRIZACION ADECUADAS. PATOLOGIA MUESTRA LIPOSARCOMA
BIENDIFERENCIADO, COMPATIBLE CON ANTECEOENTES DESCRITOS. EN CUANTO A LA SINTOMATOLOGIA URINARIA ES ESPERABLE CON LA IVU
QUE PRESENTA. TIENE ECO DE VIAS URINARRIAS QUE DEMUESTRA CRECIMIENTO PROBTATICO Y FUNCION RENAL CONSERVADA. SE INDICA
INICIAR TAMBULOSINA 0.4 MG VO CADA NOCHE (MEDICAMENTO INCLUIDO EN EL POS, NO REQUIERE MIPRES) Y 5E REVALORARA EN LA
CONBULTA EXTERNA EN 2 MESES PARA VALORAR SINTOMATOLOGIA Y NECESIDAD DE EETUDIOS ADICIONLES. POR EL MOMENTO NO REQUIERE
INTERVENCIONES ADICIONALES POR EL SERVICIO, 8E DEJA ORDEN PARA TAMBULOSINA Y CITA DE CONTROL CON EL PACIENTE. ANALISIS:
Paclente masculino de 64 aflos de edad con disgndstioo oncoldgico anotado cursa con infeccion de vies urinarias sita

complicada, con sislamiento de urocultivo de E. ooll BLEE en tratmalento ab oon cerbapsnemico, dis 6 a completar 7 dias,

con sdecusde evolucion clinioa.Reflere mejoria de sintomatologie urineria, ys velorado por el serviclo de urologls

quienss considersn Inicio de tameulosina. En ol momenat paciente esteble hemodinamicments, sin sirs, sin dificultad

respiratona, se considera continuar tratmalento sstablecido. Paclente tolera la vie orsl, se considera suspender LEV.

8e explica a paciente plan, reflere entender y sceptar. PLAN Hosphtalizar por medicins intema Diets hiposodios

hipoglucida LR 100 oo hors * *BUSPENDER® * Entapenam 1 g Iv cada die 06/08/2020 Dia 6 Insulina NPH 8 ul 8C cada dis

Losartan 60 mg vo cada 12 horas Levotironina 100 mog vo csda dis Acetaminogen 1 g vo cada B horas Hicscina 20 mg Iv cade

8 horas Lovastating 20 mg vo cads dia Dalteparina 8000 ul sc cads dia Omeprazol 20 mg vo cada dis Blsacodllo 10 mg vo

cada dia

Resuitados Anstomia Patologice:

no splice
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Instituto Nacionol

tacsalud “Rg |, . e s .
i B Epicrisis IN A
- ’ L T
Alta
Nombres y Apellidos: ZABALA HUGO ALBERTO Paclente (HC): 1616834 Identif : CCB0364314
Aseguradors: NUEVA EPS 8.A. Eded: 64 Sexo: Mssculino
Serv. ingreso: U.M. GAICA Fecha ingreso: 03.06.2020 |Hora Ingreso: 14:07:18 Eplsodio: 3669686
Berv. egreso: MEDICINA INTERNA Fecha egreso: 13.08.2020 |Hore egreso: 11:64:00 Cama: CA-347
Dias Estancla: 10
Intervenciones y Procedimisntos releventes:
imagenes
Laboratorios, Urocultive
Recomendaciones Finales;
Recomendaciones nutriclonales, sjercicio.
Signos de alarma.

Estado de Salida: Vivo

Plan » Seguir;

Egreso.

Observacionss:

Ninguna.

Docente Responsable: | MATEUS PALACIOS, JANETH MARCELA
| Especialidad: MEDICINA INTERNA

Medico Ejecutor: CHU! VAIIGA8= S8ERGIO ANDRES
| Registro: 1110604888 Firma Docente Responsable
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Centreo Oftalmeoléglce 114100
Control General Oftaimologia
P -
Documento: CC 1037131880 Paclente:  ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
NC1 Soae219 fidad - 0 Nos Sexn: Femenno
Atendido por:  Dra Nataba Camacho Fecha Mencidn.  JOJ007T08 820am
Clerre Atencion: 20000708 %11am

RETINA
Pacento con srdecedente On Refnoblastoms post-criolersps on o0 demcho (1990 - MHosple' de I Msericordia segin HC
MAGUR) ¥ SVECEracon on 00 Eguendo (Dea JC en 1902)

5 Refere micdescomias mdvies esporsdicas.

O Examen OD

AVec 067+, AViect DO+

Corgartova tracgain. COrmen cara. s tnoon

CA: moda un cihdas

MO 1Tmmibg.

Crstano Farspacecde

Fordo Vireo cleo Papla rosada de bordes bwen defimdos y sac 02 Vesos de emergercs contral y calites sdecuado
Micuia Oe buen mpecio, con trilo fovesl presente. Feting adhenda en 10da su exiens on COn CCarices O oo en perferia
pence, de apros de 320 Ausencia de masas o signos Nlamatoncs en segmentd postencr

P Examen de retna estable. S0 sueves lesiones & Yalar Se exphcan halaligos. recomendaciones genecales y signos de
sarma Se contestan dudas Contoi de retna 00 anual

Nota: Durasis shenciOn se woenogs acerca On  Alntomas respesionos, febes, y/0 eaposicon & pacienie con cowd- 19,
pacnio mega Se wilizan todos las meddas do proteccidn moomendadas por ol Mnatero de Salud. ademia sa realza
Seartocoon 00 supericies ¢ Emplemenion VIRZAC0s y MVEJ0 00 MANOS. S0QuUN 08 ProloCoiDs estabiockdos Dor i Instucon

DIAGNOSTICO
M5 S Otros trastornos de la retina Antocedente de Retinotiastonma wratade
Caus Externa  andermadad gereral Clase  Imprenitn Diagndesca O Ambos Oos
Qi anoftalmos guirirgico
Causa Caterma  enfermedad gerers! Case Cordirmado Repetdo O Ow eguerdo
s D Extado post cirugia ocular crioterapia
Cauns Externa  anfermaced genaesl Ciase  Corfirmado Repetco O Op Derscho
Facultatrvo Dra Nataka Comacro
Ofalmologla Vitreo y Reting Reg. Médico: 415742010
Mécdco ORatrdioge
T ——— S b St e — L . - - TS R Mes

Owwconm As 1O NG 10e 8 Bogots O C Cotmtan - Tatinros (571 1) ZO0T0TT - (o857 0o 1) SAMSS - Fan (+57 1+ LRDAADE - il wiew Sarmaguer com, 00



e L1 T
Decumantac CC. 1031131880 Paciente: ERIFKA PATRICIA ZABALA ROSERD
[1=H SOABT 1S Edad - B Afos Benn: Femmono
Amndide per: v Jusrsia Carvaal Puyana Fecha Mencidn: FZ00T068 #16 am
Ciarrn Alencion: F200T0E 531 am
WC Control Protesis 04 Posi ENU Retnobiastoma. T afos Uisma Probesia
EX Cavitiad sana . protesn adecuada Corpurivva busna ocalriacon
FLAN Control 1 a Mardenimeenio de profess.
DA GROSTIC O
i EnoftElmos gusrurge s
Causs Exborma  snfermacsd gumsnsl Chass  Corferrmdo Fepsbeg O Oy Epopuierso

Jm%@w

Facullative: Ora. Jusnits Carvagal Puyana
Cirugia Ooulopléatics Feg. Medco: 13778
Ibeciecy Cftairraiogo
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Ctincca B,

Funcional de Control

Historia Clinica
Atenclén No.

1142010

A

Documents: CC 1031131580

Paciente: ERMA PATRICIA ZARALA ROSEROD

NCE 5045219 Edad: 29 Afos Sexo Femerwnc
Focha Atencion: 20200706 825 am Clemre Atencion : 20200708 530 am
Motivo e consulta v enfermedad actusl
Confeol,
Ovo & evaluar O Daracho No se svalud sl otro olo por:  Protess ocular en O Lrguerdo
_Mano Dominante:  Owecha Ofe Dominante:  No Aghca
Agudezs Visual sin Correccidn
Rt Alater
Ojo Dereche
Vielde Lajans: 087 +
Vinico Corcana  WOW
AntecioNo, !
Ofe Derecho. Ofo quisdo
Tipo Lente: Monotoca imos Yipe Lonte: Monofocal leos
Formuda:  *+300 14100 X 45) Ve 100 Formuls: +300 ESFERCO Ve
Acd Ve Add: Ve
Rulprdpt) BExt Bint BSus Bint BEat: Bant BSun Bt
Uttimo Caméso’
LM ey Se corumce: | e uae Correcion Optica Lantes de Contacte
Querstometria
Ojo Derecho [ 43.00 ) (44.00 ) -1.00 X 145
Refractometra o Retinosceopia
Ojo Dereche  +3.00 (-1.00 X 145)
Observationes  mwguler o derecho.
Subjetve
Dwsanca weepuodar 62 mm
40 Dereche
275 1075 X 148) Ve: 100«
Ve: SOM
Paqu— Prescripcion Optica
!"i.‘: : - J l.
Ofo Derecho 275 275 145
ke Ojo trquierdo 250
Ojo Dereche
g Ojo Liguierdo
oo Ofo Derecho
O zouierdo

- ee—eeee

Faln s e e g . I3 e e - IR TR D e .
Dencntn As Y00 N 18041 Bogats D C . Colendna - Tebsburas (o57« 1) JINTOTT - (w47 g0 || SAANMAA - Fam (#5701 1044000 . Wt wwwr SaTaguer soem



Clincca L. sy
Atencién No.
Centro Oftalmoléglceo 1142010
Funcional de Control
ety pe AR TR SN T b L
Documento: CC 1031131880 Paciente: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
NCI 5049219 Edad: 29 Afos Sexo: Femenino
Fecha Atencién: 20200708 225 am Clerre Atencion : 20200706 8 am
Motive de consulta v enfermedad actual
Contret.
Oio a evaluar Oy Derecho No s« evalud of otro olo por:  Pratess ocular en Ojo Leguerdo
Mano Dominante:  Derecha Ogo Domimante:  No Apiica
Agudeza Visual sin Correccidn
Cprorgen  Afabers
Oyo Derecho
Viaibo Lejana 087 »
Vinién Coreana: 50N
[Ty Se— Correcion Optica Antocjos
Antecio Mo, !
Oyo Derecho. Ojo lzquisrdo
Tipo Lente: Monofocal leos Tipo Lente: Monofocal
Formula:  +3.00 (-1.00 X 45) Ve 100 Féemuta: +3.00 ESFERICO Ve:
Ada Ve Add Ve
Ruiprdpt) BExt Bint BSuo Bint: BExt: Bint: B8Suo Bint
Ultimo Cambio:
Una hattios 69 cortacts’ No w08 Correcion Optica Lantes de Contacto
Queratometria
Oo Derecho (4300 ) (4400 )-1.00 X 5
Refractometria o Retinoscopia
Ofo Derecho  +3.00 (-1.00 X 145
_Observaciomes: _ Wmeguar s Serecho
Subjetrvo
Dstancia opuoter 62 mw
Ojo Derecho
*2.75 (075 X 145) Ve: 100 »
Ve: S50M
Ta erega Prescnpcion Optica
Ofo Derecho 275 275 145
e Ofo kquierde | +2.50
Ofe Dereche
Ojo zqueerde
paey Ofo Derecho
Ojo zquierde




" Prescripcion:
_gm ‘%WW :e:e 1

Centro Oftalmoloéglco

Ojo

Esfera [Cllindro [ Eje Add Base Base

Ojo Derecho

+2.75 -0.75 145

Lej08 Ojo Izquierdo

+2.50

Ojo Derecho

Intermedio

Ojo Izquierdo

l

Ojo Derecho

|

Cerca
Ojo Izquierdo

l
—

I | I
| |
I I

—t—
b
— —

|
| [

Prescripciéon OD:  Total
Tipo Lente OD: Lejos oscuras

Dist. Interpupilar: 62 mm

A Vedetler x/

Prescripcién Ol:  Total
Tipo Lente OI: Lejos oscuras

SH_SrﬂJ\NLcmLO h

Usuario -

AGUSTIN VIDALLER NIETO
OPTOMETRA Registro No.0928

s avidallern
e ::'r DR. AGUSTIN VIDALLER
¥ hora de L
Impresién lunes, 6 de lulie de 2020
8:27:59am



Centro Oftalmeléglice oot
Control General Oftaimologia
S -
Dotumants: CC 1031131880 Paclente:  ERNA PATFOCIA ZABALA ROSERO
NG 049219 Edea 2N Aron Sess. Famenno
Atendido por:  Dra Nataba Camachs Fochs Alencién: 2010041 10482 am

Cierre Atencien: 20100411 1207 pm

RETINA
Pacente con anlecedents de Retnobisstorma post cricteraps en ofo dermcho (1963 . Mosptal de I Masercordia segun MC
AniQua) y evaceracitn an o0 Wguierdo (Dra JC en 1992)

S/ Asrtomatca, o AAcuta rabao Con Dags Lemrosdad

PO 15wmirig

Crstatno Usmsparenie

Fordo Viveo cwo Papla rosads @ bordes ten defimdos y excavacion 02 Vasos de emwigencia contral y calibes
Mécuds de Duen sspecio. con bello foveal preserte Retina adhends on 1ods su eslersién con Ccatices de

Otros Uastomos de la retinag Anecedente de Retinobiastoma batade

Causa Exderna srfermedad generasl Clase  impresion Dagndstca O Ambos Oyos
QL anoftalmes Quirurgico
Causa Extorna  arfermeded genecsl Clase  Corfirmado Repetao Olc  Op Roserdo

N G ity -

Facultative Ora Natalis Camacho
Ofstrologia Vittee y Retra Reg Médico 415742010
Medco Ofalmdilogo



Centro Oftalmelogico b oudeas
Control General Oftaimologia
et
Documento: CC 103113880 Paciente: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSEROD
NCL S04021% Cdad 28 Men Seno. Femenino
Atendido por:  Dr Carlos Aborto Rodrigues Barmenton Focha Atencién: 20100411 1138 am
Rescdorts Dria) JUANITA CARVAJAL Clarre Atencion: 201590412 1200pm

MC. Asiste a sy control anual. Antecodents de retinetiastoma en Of

Raliore oncontrare asniomalics. Hega Detenc de dokr . HNegE DIENencia 38 JeCTecon

Exp

0D

DATDAGON Yangutos

Conpentiva tranquia

Camea transparente un lesion postiva 3 o Sucrescena

CA ampla VH

PIO 11 mmig

FO. Vitreo ransporente. Papila de bordes definidos, excavacidn de 0.2 vasos de emergencia central maculs impresiona
sana con brifo foveal prosents. rodna perfenca aphcada. CON Presoncia 0o CCAtICes de Croterapa
o

Cavdad anofairmeca

Conguntiva tranquia

Sn presencia do secrecion

PLAN

So valora con Dra JC

Cita de control dentro do 1 aflo

Se eapican de da0S 8 Alarma DA reconsuta

Pacente entende ndormacdn
CARRIC
DIAGNOSTICO
Qia anoftaimos quirurgico
Causa Externa  enfernedad general Clase. Confrrmado Repetdo O Op guerdo
ORDENES MEDICAS
Tipo Orden:  Intorconsulta
Observacionas  Se recomenda w80 Ge trabap con Wi natural por antecedentes oftaimologoos

Coks A. %m'ammfu

Facultativo: * Dr Carios Alberio Rodngues Barnertos
Reg Madico: 682519

Médco Residents ORalmalogia

€S0




Documents: CC. 1031131880 Paciente:  ERIA PATRICIA ZABALA ROSERO
sous21s Edod: 26 Mos Sere. Femenco

Atendido por:  Or. Nicolas kgnaco Rivera Vakduia Focha Atencién: 20170406 343 am

Riesidente Dria). JUANITA CARVASAL Clerre Atancion: 201770406 1049 am

Prétesia OL

Castaling varnparente AO.
Fordo: Papls reconda rosads, excavacienes 02 vawos contrmes deotémcos Macda e buen apecto y Coloracidn ica

Exanen OF
Tolera proeses.

‘Caviiad ranquia. 5 5gn0s e mdeccin.

Pan. Retro. vo y mestso protess Comento con Ora JC Gden wgew evacte por Retna Expico halkagos
contucta, ertends.

Umpieza de pritesns
Optve fusion 1 gota 6 vd 00
Evakaacon por Retina.
Control con FUN #n 1 o,

‘Se dan recomendacones y sgnos de alamma.
NRRIC

DUONOSTICO.
o3 Bistaroptosis ambos perpedos supencres POP
Covsa Extema enfermecad genecal Ciase: Corfirmato Repatdo Op Ambos Ops
s
Cavaa Estera _erfermecad general Clane:  impresidn Diagnéstica O Ambos Ojos
N’Iwuﬁ RAm \l .
Facutaovo. Or. Nicolas ignacio Rivers Vaidwia
Reg Médics: 541
Meckco Rescerte ORaimologia
€50
———— —j——————amarm e

Centro Oftatmelsgice

Documents: CC_ 1031131880
wer stz

Atendido por:  Den. Nutsia Camache:

Pacirie (enta paa varackn Dor aecsOely de WRGUASDNA P Ciclagis OO (193 . Mowotsl O s Mawicosa
Seagin HC anigia) y eviscarcion (Ora JC en 1932)

s s
Cawea Extoma: snturmedad gerersl Came mmpreson Oagrossca O Ambos Oos.
o £4t2d0 pont cingua ocutar crotenivs

Couna Extoma: snlermedsd gereral Cise: Contimads Reesdo Op:_Op Derscro.

Ehhsin Brwragson. 122

Centro Oftalmelégico 561175
Funcional de Control
— ua -
Docurmante. CC_1031137880 Pacients:  CRIA PATRICIA ZABALA ROSERD
weE: 5045219 Edsa: 26 Atos Sexo:
Focha Atwacisn: 20170408 920am Clerre Atencion : 201710406 925 am
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RE: SOLICITUD DE ACTAS RECOMENTACIONES MEDICO-LABORALES

De: Sandra Nelly Barrantes Gamba

Enviado el: jueves, 11 de abril de 2019 9:38 p. m.

Para: Yenny Patricia Guaza Mesu <Yenny.Guaza@icbf.gov.co>

CC: Yenni Patricia Morales Arevalo <Yenny.Morales @icbf.gov.co>; Blanca Nuvia Garcia Gomez <Blanca.Garcia@icbf.gov.co>; Diana Nathali Castellanos Mendoza
<diana.castellanosm @icbf.gov.co>

Asunto: SOLICITUD DE ACTAS RECOMENTACIONES MEDICO-LABORALES

Importancia: Alta

Cordial Saludo Dra Yenny.

Con el proposito de dar respuesta a los compromisos de Revision por Direccién, especificamente a la entrada 4, respetuosamente me permito solicitar copia de las actas
elaboradas en los proceso de seguimiento a los Servidores Publicos relacionados a continuacidn, quienes presentan Recomendaciones medico Laborales, con el propdsito de
trazar los objetivos y la evaluacion de desempefo correspondiente.

AIDA ADAMES ORTIZ

JORGE HUMBERTO CASTANEDA
MARTHA ROSA ALDANA CHAVEZ
ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Agradezco de antemano su gestién.

Atentamente,

SANDRA NELLY BARRANTES GAMBA
Coordinadora

Centro Zonal Martires

Calle 13 N. 31-04 Barrio Pensilvania, BOGOTA D.C.
Teléfono: 3759570 Ext. 148000

Cuidar &l medio ambiente s proteger a nuestra nifez

Linea gratuita nacional ICBF m
018000918080 (141
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SEGUIMIENTO A RECOMENTACIONES MEDICO-LABORALES

Blanca Muvia Garcia Gomez
. Youeetn PN
lar 28/05/2019 16:04
Para: Sandra Nelly Barrantes Gamba
CC: Yenny Patricia Guaza Mesu; Julieth Carolina Rodriguez Malpica; Erika Patricia Zabala Rosero

[oaf]  ERIKA PATRICIA ZABALA ROS..
WER 258 KB
Cordial saludo;

De manera atenta, en atencion a recomendaciones médicas v a solicitud de la Coordinadera del Centro Zonal Martires me permito informar que se realizo la visita al puesto de trabajo de la
Colaboradora ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO, en donde se identific que el puesto de frabajo que tiene asignado a la fecha, presenta deficiencia de iluminacién natural y adicionalmente por la
patologia que presenta actualmente, no puede permanecer por mucho tiempo con iluminacién artificial en atencitn a lo cual se realiza las siguientes recomendaciones:

- Se debe asignar un puesto de trabajo que cuente con buena iluminacion natural, en un recorrido con la Coordinadora del Centro Zonal se ubica una oficina en el segundo piso, pero
desafortunadamente la Colaboradora ha sido diagnosticada con una patologia de columna por lo cual al encontrarse asignada como equipo psicosocial de una defensoria ubica en el primer
piso, debe subir y bajar escaleras varias veces al dia, en atencién a lo que se sugiere a la coordinadora reasignarla en otro equipo de defensoria y ubicarla en una oficina del primer piso
frente al ventanal externo del Centro Zonal lo que le garantiza mayor y mejor iluminacion.

Adicionalmente se sugiere que en caso de no ser posible este movimiento y si se hace necesario que permanezca en el grupo de frabajo actual (Defensoria de Casos de abuso sexual) se
considere asignar una de las dos oficinas en las cuales se encuentra atencion al ciudadano, puesto que también se encueniran en este mismo espacio cerca del ventanal externo y en
donde se puede tener la privacidad gue requiere para la atencion de los NNA.

De igual manera se requiere para esta Colaboradora la enfrega de:
+ Un apoya pies para uso en nivel de graduacion medio.
= Una silla giratoria con espaldar amplio para soporte y apeyo de espalda.

Quedo atenta a gestion;

Cordialmente,
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PROGRAMACION DE IPT ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO

@ Mensaje enviado con importancia Alta.
Blanca Nuvia Garcia Gomez G os &
Lun 28/07/2019 12:03

Para: Erika Patricia Zabala Rosero
CC: Yenny Patricia Guaza Mesu; Sandra Nelly Barrantes Gamba; Karen Samirna Rodriguez Rengifo

Buenos dias Erika

De manera atenta y en atencion a recomendaciones médicas, me permito informar que se realizara visita a su puesto de trabajo por parte de la fisioterapeuta de ARL como se relaciona a
continuacion, en la cual se realizara Inspeccion y seguimiento al cumplimiento de recomendaciones generadas durante visita del mes de mayo:

FECHA VISITA MIERCOLES 31 DE JULIO DE 2019
HORAVISITA 09:00 AM
LUGAR PUESTO DE TRABAJO CENTRO ZONAL MARTIRES

Agradezco su gentil apoyo y quedo atenta a confirmacion, atendiendo a que se requiere de la presencia del trabajador den el puesto de frabajo y disponibilidad de aproximadamente 2 horas para
esta visita.

Cordialmente,

Blanca Nuvia Garcia Gomez
Contratista

Grupo de Gestién Humana
ICBF Regional Bogota
Carrera 50 N°26-51- Bogota.

SOLICITUD AJUSTES RECOMENDACIONES DERIVADAS DE IPT ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
o wiana marceia warcia rorras ﬁ ‘3 <$ )

Jue 08/08/2019 9:56
Para: Johny Alexander Hernandez Sosa; Cindy Milena Robles Taquica
CC: Yenny Patricia Guaza Mesu; Sasha Sabina Godoy Carvajal; Blanca Nuvia Gardia Gomez; Erika Patricia Zabala Rosero

Cordial saludo;

De manera atenta me permito solicitar se realice los ajustes que se relaciona a continuacion, los cuales son derivados de IPT, realizada al puesto de trabajo de la
Colaboradora Erika Patricia Zabala Rosero del Grupo de Proteccidn, por parte de la fisioterapeuta asignada por la Sede Direccién General.

1. Se sugiere cambio de silla para mejorar apoyo dorsolumbar

Cabe resaltar que estas, recomendaciones son emitidas por la fisioterapeuta asignada por la sede Nacional, como se evidencia en archivo adjunto al correo.
Agradezco su gentil apoyo y quedo atenta a gestion, teniendo en cuenta que se debe descargar en base de datos de IPT para el mes de Agosto

Quedo atenta a cualquier inquietud.

DIANA MARCELA GARCIA PORRAS
Contratista

Gestion Humana

ICBF Regional Bogota

Av Cra 50 N° 26 -51 Bogota

Tel. 4377630 Ext 106056

inea gratuita nacional ICBF,
El futuro Sobiemo 01 8000 91 80 80
@ esdatodos  [EESCRES www.ichf.gov.co  menesm
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JUZGADO VEINTICINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO DE
BOGOTA - SECCION SEGUNDA

Al Despacho del Dr. ANTONIO JOSE REYES MEDINA

HQOY: 10 de Agosto de 2020

ACCION DE TUTELA

11001333502520200021200

Se informa al sefor Juez que por reparto corresponde conocer de la presente
accion de tutela, ingresa al despacho, para proveer.

Cordialmente,

ANTILLAN HORMAZA
Secretario

FABIO ALEXAND




RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO VEINTICINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD
CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota D. C., diez (10) de agosto de dos mil veinte (2020)

PROCESO No.: 11001-33-35-025-2020-00212-00
DEMANDANTE: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
DEMANDADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Se decide sobre la admision de la demanda de tutela y la solicitud de medida
provisional presentada por la sefiora ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO, en
contra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, por violacion a
los derechos fundamentales a minimo vital en conexidad a la vida digna, trabajo,

igualdad e integridad personal.

Como medida provisional, solicit6 ordenar, SUSPENDER LOS EFECTOS DE LA
RESOLUCION N. 3777 DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2020, por medio del cual se
hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones,

expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Para resolver se,
CONSIDERA:

El articulo 7° del Decreto 2591 de 1991 “Por el cual se reglamenta la accion de
tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica”, dispuso que, desde
la presentacién de la solicitud, a peticion de parte o de oficio, el Juez podra
decretar medidas provisionales, cuando lo considere necesario y urgente para la

proteccion de los derechos fundamentales.

Al respecto, la Corte Constitucional ha sostenido que para que se decrete las

medidas provisionales, se deben reunir ciertos requisitos?, a saber:

! Ver Autos 031 de 1994 ((MP. Jorge Arango Mejia), 039 de 1995 (MP. Alejandro Martinez Caballero), 041 A de 1995 (MP.
Alejandro Martinez Caballero), 049 de 1995 (Carlos Gaviria Diaz), 166 de 2006 (MP. Manuel José Cepeda) y 035 de 2007
(MP. Humberto Antonio Sierra Porto). En dichos autos, la Corte ordend, como medida provisional, la suspension de las
decisiones judiciales de tutela objeto de revision. Ver también, Auto del 17 de marzo de 2010, Referencia: Expediente
2483488.



Accién de Tutela No. 110013335025-2020-002012-00
Demandante: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Demandado: ICBF

() Que las medidas estén encaminadas a proteger un derecho fundamental,
evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico, con el fin de garantizar
qgue la decision definitiva no resulte inocua o superflua por la consumacion de

un dano.

(i) Que se esté en presencia de un perjuicio irremediable por su gravedad e
inminencia, de manera que se requieran medidas urgentes e impostergables

para evitarlo.

(i) Que exista certeza respecto de la existencia de la amenaza del perjuicio

irremediable.

(iv) Que exista conexidad entre la medida provisional y la proteccion de los

derechos fundamentales vulnerados o amenazados.

Ahora bien, las medidas provisionales, en principio, estan dirigidas a obtener la
proteccion del derecho fundamental invocado por la parte accionante, mediante la
suspensioén del acto especifico de la autoridad publica, administrativa o judicial que

amenace el derecho.

Del estudio del expediente, se advierte que la sefiora ERIKA PATRICIA ZABALA
ROSERO, no expuso los argumentos para sustentar la solicitud de medida
provisional, ni obra prueba en el expediente que demuestre un perjuicio que haga
mas gravosa la presunta vulneracion del derecho fundamental invocado.
Adicionalmente, dado el caracter preferente y sumario de la accion de tutela, se
considera gue la actuacion se adelantar4 en un término que prima facie, no se
afectaria eventualmente el derecho fundamental antes del fallo, por cuanto, no se

probd y argumento lo contrario.

Por lo expuesto, se negara por improcedente la peticion de suspension provisional

solicitada por la parte accionante.

Caso contrario, sucede con los requisitos de la demanda de tutela, consagrados
en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, los cuales se cumplen en el caso

concreto, razon por la cual se admitira.



Accién de Tutela No. 110013335025-2020-002012-00
Demandante: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Demandado: ICBF

De otra parte, en el acapite de pruebas, los documentos correspondientes a la
historia clinica de la sefiora Erika Patricia Zabala Rosero a folio (80-87) del
expediente digital, no se encuentran bien digitalizados que permitan evaluar con
claridad las mismas, PARA QUE PERMITAN TOMAR LAS DECISIONES DE
FONDO.

Asi las cosas, se le concedera al tutelante el término de un (1) dia, para que

allegue a este Despacho en debida forma, la historia clinica.

Por ultimo, teniendo en cuenta la finalidad de la presente acciéon de tutela, se
ordenara que el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF,
publique en su pagina web, el presente auto admisorio y la copia de la solicitud de
tutela, para que los ciudadanos beneficiarios de la Resolucion No. 3777 de fecha
10 de junio de 2020, “por medio del cual se hacen unos nombramientos en
periodo de prueba y se dictan otras disposiciones”, puedan manifestarse en

garantia de sus derechos al debido proceso, defensa y contradiccion.

Por lo expuesto se,
RESUELVE:

PRIMERO: Admitase la solicitud de tutela presentada por la sefiora ERIKA
PATRICIA ZABALA ROSERO, en contra el INSTITUTO DE BIENESTAR
FAMILIAR.

SEGUNDO: Por Secretaria, notifiguese personalmente y en forma inmediata
al Representante Legal del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, o a quien este servidor haya delegado expresamente la facultad para
recibir notificaciones, o quien haga sus veces, de conformidad con lo sefialado en
el articulo 16 del Decreto 2591 de 1991, en concordancia con el articulo 5° del

Decreto Reglamentario 306 de 1992.

Asi mismo y de conformidad con el articulo 19 del Decreto 2591 de 1991, Oficiese
a la accionada, para que se sirva informar a este Despacho respecto de los
hechos a los cuales hace alusion el escrito de tutela, aportando las pruebas que
considera necesarias y en general todos aquellos que tengan relacion con la

presente accién, para cuyo efecto se les hara entrega de copia de su contenido.



Accién de Tutela No. 110013335025-2020-002012-00
Demandante: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Demandado: ICBF

Todo lo anterior deber& ser remitido en el término de dos (2) dias contados a partir
de la fecha en que reciba el correspondiente oficio para dar respuesta, bajo los

apremios de los articulos 19 y 20 del Decreto 2591 de 1991.

En la contestacion que emitan las entidades arriba mencionadas, deberan aclarar

al Despacho gqué lineamientos las llevaron a terminar el nombramiento en
provisionalidad de la sefiora ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO.

TERCERO: ORDENAR al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR -ICBF, publique en su pagina web, el presente auto admisorio y la
copia de la solicitud de tutela, para que los ciudadanos beneficiarios de la
Resolucién No. 3777 de fecha 10 de junio de 2020, “por medio del cual se hacen
unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones”,
puedan manifestarse en garantia de sus derechos al debido proceso, defensa y

contradiccion.

CUARTO: Niéguese la solicitud de la medida provisional.

QUINTO: Notifiquese a la parte accionante de la decisién adoptada mediante esta

providencia, por el medio mas eficaz.

De igual manera, se le concedera al tutelante el término de un (1) dia, para que

allegue a este Despacho, en debida forma, la historia clinica.

SEXTO: Por Secretaria, publiquese a través de la pagina web de la Rama Judicial
la admision de la presente accion de tutela, consignando los datos de las partes y
el objeto sucinto de la misma, con el fin de que personas interesadas se puedan
hacer parte dentro del proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JOSE QUINTERO GNECCO

JUEZ

KHP

Firmado Por:



Accién de Tutela No. 110013335025-2020-002012-00
Demandante: ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Demandado: ICBF

ANDRES JOSE QUINTERD GNECCO
JUBZ CIRCUITO

JUZGADO 026 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO BOGOTA-CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electronicn Yy cuenta con plena validez juridica, conforme a Lo dispuesto en la Ley 527/99 Yy
el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 20e23dbf21ez5n3be0661caeFFF9n1096beF46125(9 8769085391904 8F 7402

Docwmento generado en 10/0€/2020 02:51:31 p.um.

iJuez 26 Administrativo del Circuito de Bogota, encargado del Juzgado 25 Administrativo del Circuito de
Bogota, en virtud de la Resolucién No. 016 de 24 de julio de 2020



10/08/20, 10:09 p. m.

Historia Clinica Erika Zabala Rosero

erika zabala <erikazabalarosero@hotmail.com>
Lun 10/08/2020 9:28 PM

Para: Juzgado 25 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. <jadmin25bta@notificacionesrj.gov.co>
CC: erika zabala <erikazabalarosero@hotmail.com>

) 1 archivos adjuntos (10 MB)
HISTORIA CLINICA ERIKA ZABALA DB.zip;

Buen Dia

JUEZ ANTONIO JOSE REYES MEDINA.

De acuerdo con lo solicitado en la Accion de Tutela adjunto mi historia clinica tal cual la enviaron
desde la clinica Barraquer esta dividido por varios PDF los cuales estan por ano y especialidad,

mi ultima intervencién fue en julio del 2020 con seguimiento para septiembre del 2020, para
su atencion y fines pertinentes.

Muchas Gracias por su tiempo, espero tengan buena semana

Cordialmente

Erika Zabala Rosero

El ago. 10, 2020, a las 5:51 p. m., Juzgado 25 Administrativo Seccion Segunda -
Bogota - Bogota D.C. <jadmin25bta@notificacionesrj.gov.co> escribid:

JUZGADO VEINTICINCO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD
DEL CIRCUITO DE BOGOTA - SECCION SEGUNDA
Carrera 57 N°43 — 91 Piso Quinto, Nueva Sede Judicial CAN

Bogota D.C, 10 de Agosto de 2020

Serior(a):
REPRESENTANTE LEGAL ICBF
ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADKSMTNIYTIWLTAO...QIBhfZzgnYtFAAAAAAENAAD2tpCPP%2BK7QIBhfZzgnYtFAAYR2PAJAAA%3D Pagina 1 de 2
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10/08/20, 10:09 p. m.

Proceso No. : ACCION DE TUTELA No. 2020 — 00212
Demandante : ERIKA PATRICIA ZABALA ROSERO
Demandado : ICBF

Juez : ANTONIO JOSE REYES MEDINA

Me permito notificarle auto de fecha 10 de agosto de 2020 que niega una solicitud de
medida provisional y admite la accion de tutela de la referencia en su contra, de la
cual _se le corre traslado, para que en el término de dos (2) dias, contados desde la
fecha de recibo, ejerza el derecho de defensa y aporte las pruebas que pretenda
hacer valer.

DEBERA DARSE RESPUESTA DE FONDO A ESTE DESPACHO A LA PRESENTE
SOLICITUD, INDEPENDIENTE QUE REPOSEN LOS DOCUMENTOS EN OTRA
DEPENDENCIA DIFERENTE A LA ESPECIFICADA.

Se advierte que es su deber colaborar con la administracion de justicia, en
consecuencia, las respuestas a los requerimientos de este Despacho, deberan ser
suministrados sin dilacién alguna, en el término improrrogable de 2
dias contados a partir de la fecha de recibo del presente oficio, so pena en incurrir en
desacato a decision judicial y en mala conducta, por obstruccion a la justicia. (Decreto
2591 de 1991)

Atentamente,

FABIO ALEXANDER SANTILLAN HORMAZA
SECRETARIO

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADKSMTNIYTIWLTAO...QIBhfZzgnYtFAAAAAAENAAD2tpCPP%2BK7QIBhfZzgnYtFAAYR2PAJAAA%3D Pagina 2 de 2



BIENESTAR

FAMILIAR Secretaria General

\) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar El futuro St
Cecilia De la Fuente de Lleras es de todos | de Colombia

RESOLUCION No- ~ 3177 10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucidn No. 3605 del 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidié la Resolucion No. 201822300647 15 del 25 de junio de 2018, por medio de la cual
conformd lista de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes del empleo identificado con el Codigo
OPEC 39394, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07 de
carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

Que la citada Resoluciéon quedé en firme el dia 10 de julio de 2018 y dentro de los términos de
Ley la Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones
de nombramiento en periodo de prueba de quienes por mérito les asiste el derecho para proveer
las vacantes inicialmente ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2016.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de dos (2)
afios, como lo sefiala la normatividad vigente:

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:
“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las vacantes para las
cuales se efectudé el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad. (...)"

Que el articulo 130 de la Constitucién Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil es
responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

www.icbf.gov.co

£ icBFColombia [ @/cBFcolombia @icbfcolombiacficial
Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 01 8000 91 8080

Pagina 1



de Colombia

BIENESTAR

S

) . :

@) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar El futuro S
Cecilia De la Fuente de Lleras es de todos 4 Calon
FAMILIAR  Secretaria General :

- RESOLUCION No. - - 3111 10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracién de la carrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad de la
administracion de la carrera administrativa, la Comisién Nacional del Servicio Civil ejerceré
las siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que
se desarrollarén los procesos de seleccién para la provisién de los empleos de carrera
administrativa de las entidades a las cuales se aplica la Ley 909; (...) /(...) f) Remitir a
las entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores, las listas de
personas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera administrativa que
se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con la informacién que
repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal anterior; (...) // (...) h) Expedir
circulares instructivas para la correcta aplicacién de las normas que regulan la carrera
administrativa;”

“Articulo 7°. Funciones de la CNSC relacionadas con la vigilancia de la aplicacién de las
normas sobre carrera administrativa, La Comisién Nacional del Servicio Civil en ejercicio
de las funciones de vigilancia cumplira las siguientes atribuciones: // a) Una vez publicadas
las convocatorias a concursos, la Comision podra en cualquier momento, de oficio o a
peticién de parte, adelantar acciones, de verificacién y control de la gestién de los procesos
con el fin de observar su adecuacién o no al principio de mérito; y dado el caso, suspender
cautelarmente el respectivo proceso, mediante resolucién motivada; (...) /#/ (...) h) Tomar
las medidas y acciones necesarias para garantizar la correcta aplicacién de los principios
de mérito e igualdad en el ingreso y en el desarrollo de la carrera de los empleados
publicos, de acuerdo con lo previsto en la Ley 909;”

Que la Honorable Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guillermo Guerrero Pérez,
sefialo:

“Por tanto, a juicio de este tribunal, tanto la elaboracién de la convocatoria para el
concurso, como sus eventuales modificaciones, corresponden de manera exclusiva y
excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia
constitucional para administrar el sistema de carrera. (...)"

Que la CNSC mediante la Circular Externa No 001 del 21 de febrero de 2020: emite instrucciones para la
aplicacion del Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio
de 2019”, en procesos de seleccion que cuentan con listas de elegibles vigentes, en el que se sefalé:

Que de conformidad con el Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley 1960 de
27 de junio de 2019” el cual establece que las listas de elegibles conformadas por esta Comisién Nacional
y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con anterioridad al 27
de junio de 2019, deberén usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera (OPEC) de la respectiva convocatoria y para cubrir
nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que corresponden a los “mismos empleos” ofertados.

Que en el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, en su articulo 62 se establecié: “(...)
Una vez en firme las listas de elegibles, la CNSC remitiré al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF, los actos administrativos por medio de los cuales se conformar las listas de elegibles para los
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diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o
su equivalente, Convocatoria No 433 de 2016, la cual constituye el medio oficial de publicacién para todos
los efectos legales. (...)"

Que verificados los empleos convocados dentro de la Convocatoria 433 de 2016, se evidencia que el
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 07, fue ofertado, por lo
que es procedente realizar el uso de listas de elegibles de conformidad con lo sefialado en el Criterio
Unificado emitido por la CNSC el dia 16 de enero de 2020.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civi- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual se
reglamenta la conformacion, organizacién y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el
Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”
seflala en su articulo 8:

“Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles seran utilizadas
para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siguientes
casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione en
el cargo o no supere el periodo de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista
de elegibles objeto de un concurso de méritos con ocasiéon de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de texto)

Que el Decreto Legislativo No. 491 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar
la atencién y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que
cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de
prestacién de servicios de las entidades ptblicas, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social
y Ecolégica en el inciso 3 del articulo14 sefiala:

“(...) Aplazamiento de los procesos de seleccién en curso. (...) En el evento en que
el proceso de seleccién tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los
nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la
normatividad vigente aplicable a la materia. La notificacion del nombramiento y el acto
de posesién se podréan realizar haciendo uso de medios electrénicos (...)"

Que en aplicacion de Ilo anterior, la Entidad mediante comunicacion con radicado
No. 202012110000099591 del 17 de abril de 2020, solicité a la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC, la autorizacion de uso directo de lista de elegibles para proveer la(s) nueva(s) vacante(s) que se
generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016 del empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 07, que cumplian de conformidad con el Criterio Unificado las condiciones de
"mismos empleos', es decir, “igual denominacién, cédigo, grado, asignacion basica mensual, propésito,
funciones, ubicacién geogréfica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de
seleccién se identifica el empleo con un numero de OPEC.”
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante oficio 20201020391861, recibido via correo
electronico en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, el dia 12 de mayo de 2020, autorizé el
uso directo de listas de elegibles (con cobro para el empleo objeto de nombramiento en periodo de prueba
en el presente acto administrativo) para proveer unas vacantes ofertadas en la Convocatoria No. 433 de
2016.

Que a partir de la fecha de comunicacién por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC de la
autorizacion del uso de la lista de elegibles en aplicacion del Criterio Unificado, le corresponde al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, en un término no superior a diez (10) dias realizar la audiencia
de escogencia de plaza.

Que conforme a la Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, se realiz6 audiencia virtual para
escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicaciéon geografica
municipal, en desarrollo del uso de listas-Convocatoria 433 de 2016 — OPEC No. 39394, efectuada el dia
02 de junio de 2020, a los Elegibles en estricto orden de mérito, arrojando el siguiente resultado:

NOMBRE :S:::::::‘A GT1 6 CZ ESCOGIDO GT1 6 CZ ASIGNADO
NATHALIA TORRES PEREZ f 1 C.Z. FONTIBON C.Z. FONTIBON
NATHALIE SUAREZ COCK 2 C.Z. USAQUEN C.Z. USAQUEN
JULY TATIANA SILVA RODRIGUEZ 3 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
SARAI LAGOS ARCHILA 4 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. BARRIOS UNIDOS
MARIA FERNANDA ESCOBAR SUAREZ 5 C.Z. CIUDAD BOLIVAR C.Z. CIUDAD BOLIVAR
HELEN ZORELLY RAMOS LOPEZ 6 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
v custa s soomouez || 7 [CEISTIGONSTEaaI00 | €2 rsTrucionseEczao
LAURA XIMENA BARRIOS CICERY 8 C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY
KAREN ELISE PUSEY MOLINA 9 NO CONTESTO C.Z. BOSA
JEHIMY LORENA CERON MADERQ 10 C.Z. ENGATIVA C.Z. ENGATIVA
YANETH PERIA 11 C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA
CRISTINA ANDREA DIAZ SIERRA 12 NO CONTESTO C.Z. RAFAEL URIBE
ANGELA MARIA CAMARGO BEDOYA 13 C.Z. PUENTE ARANDA C.Z. PUENTE ARANDA
DIANA LORENA POVEDA SEGURA | 14 NO CONTESTO C.Z. SAN CRISTOBAL SUR
GERMAN ANDRES MORALES HERNANDEZ 15 C.Z. KENNEDY C.Z. KENNEDY
BAIRON SANCHEZ CUENCA 16 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. ENGATIVA
MAYURI CASTILLO RINCON 17 C.Z. MARTIRES C.Z. MARTIRES
MARIA FERNANDA GOMEZ FAJARDO 18 C.Z. BARRIOS UNIDOS C.Z. ENGATIVA
CLAUDIA ANDREA BENAVIDES SOTELO 19 C.Z. REVIVIR C.Z. REVIVIR
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NOMBRE

LINA PAOLA DE LAS MERCEDES RAMIREZ ~
NIEVES

POSICION
AUDIENCIA GTI 6 CZ ESCOGIDO
20 C.Z. BARRIOS UNIDOS

GTI 6 CZ ASIGNADO

C.Z. SANTAFE

Que de acuerdo con el resultado de escogencia se procede a realizar el presente acto administrativo.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por el cual se reglamenta la conformacion,
organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema General de Carrera y
Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”, expedido por la Comision

Nacional del Servicio Civil-CNSC,

“(...) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. El uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracién por parte de la CNSC, en los casos seflalados en los

contempla:

numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesién del empleo para el cual fue nombrado, la CNSC realizara
el cobro mediante la expedicion del respectivo acto administrativo, conforme a lo dispuesto
en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las normas que la

modifiquen o sustituyan, y la entidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, la CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interne de
la CNSC y demés normas concordantes (...)".

Que como lo sefala la Comisién Nacional del Servicio Civil— CNSC, en la autorizacion del uso de listas de
elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que a la fecha los empleos sobre los cuales se realizaran los nombramientos en periodo de prueba se
encuentran en el siguiente estado de provisién:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA :g“zg g:
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
NATHALIA TORRES PEREZ el PSICOLOGIA C.Z. FONTIBON PROVISIONAL
(25734)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
NATHALIE SUAREZ COCK bl PSICOLOGIA C.Z. USAQUEN PROVISIONAL
(25888)
PROFESIONAL
JULY TATIANA SILVA UNIVERSITARIO
RODRIGUEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA NOMBRAMIENTO
(25183) PROVISIONAL
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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFI
ERFIL DEPENDENCIA ke iy
PROFESIONAL L
UNIVERSITARIO C.Z. BARRIOS
SARAI LAGOS ARCHILA 204407 PSICOLOGIA UNIDOS PROVISIONAL
(25663)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA ESCOBAR UNIVERSITARIO T, C.Z. CIUDAD NOMBRAMIENTO
SUAREZ 2044-07 BOLIVAR PROVISIONAL
(25695)
PROFESIONAL T——
HELEN ZORELLY RAMOS UNIVERSITARIO
LOPEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25727)
PROFESIONAL C.Z. RESTITUCION
YULY CRISTINA ARCINIEGAS UNIVERSITARIO ssicoLotl ESPECIALIZADO NOMBRAMIENTO
RODRIGUEZ 204407 EFECTO REANUDAR PROVISIONAL
(25772) - CREER
PROFESIONAL A
LAURA XIMENA BARRIOS UNIVERSITARIO
CICERY 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY PROVISIONAL
(25755)
PROFESIONAL i
KAREN ELISE PUSEY MOLINA UN';'S::LT;R'O PSICOLOGIA C.Z. BOSA PROVISIONAL
(25668)
PROFESIONAL Bl 5.3
JEHIMY LORENA CERON UNIVERSITARIO
iy e 204807 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25942)
PROFESIONAL A
UNIVERSITARIO C.2. PUENTE
YANETH PENA 204407 PSICOLOGIA ARAKIOA PROVISIONAL
(25780)
PROFESIONAL B T
CRISTINA ANDREA DIAZ UNIVERSITARIO
SIERRA 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. RAFAEL URIBE PROVISIONAL
(25792)
PROFESIONAL
ANGELA MARIA CAMARGO UNIVERSITARIO o C.Z. PUENTE NOMBRAMIENTO
BEDOYA 2044-07 ARANDA PROVISIONAL
(25797)
PROFESIONAL
DIANA LORENA POVEDA UNIVERSITARIO bsicoLOG(A | G2 SAN CRISTOBAL NOMBRAMIENTO
SEGURA 2044-07 SUR PROVISIONAL
(25889)
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ESTADO DE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA PROVISION
PROFESIONAL
NOMBRAMIENTO
GERMAN ANDRES MORALES UNIVERSITARIO
7. %
HERNANDEZ 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. KENNED PROVISIONAL
(25754)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO NOMBRAMIENTO
BAIRON SANCHEZ CUENCA b PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25722)
PROFESIONAL
NOMBRAMIENTO
UNIVERSITARIO
MAYURI CASTILLO RINCON 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. MARTIRES PROVISIONAL
(25829)
PROFESIONAL T r—
MARIA FERNANDA GOMEZ UNIVERSITARIO
FAJARDO 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA PROVISIONAL
(25735)
PROFESIONAL NRREAMIETS
CLAUDIA ANDREA UNIVERSITARIO
BENAVIDES SOTELO 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. REVIVIR PROVISIONAL
(25861)
PROFESIONAL .
LINA PAOLA DE LAS UNIVERSITARIO
MERCEDES RAMIREZ NIEVES 2044-07 PSICOLOGIA C.Z. SANTAFE PROVISIONAL
(25125)

Que como se observa hay empleos provistos mediante nombramiento provisional.

Que sobre sobre la terminacién de los nombramientos provisionales el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083
de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.
(...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser
explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asl,
la discrecionalidad del nominador solo puede atender a razones de interés general atinentes
al servicio prestado por el funcionario habida cuenta de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia
prestar el funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va
a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado

un lugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C-279-07 M.P: Manuel

José Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).
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Igualmente, la Corte Constitucional mediante SU-917 de 2010, M.P. Jorge Ivan Palacio sobre el tema de
retiro de los provisionales, refiere:

“En suma, el deber de motivacién de los actos administrativos que (por regla general) tiene
la administracién, hace efectiva la clausula de Estado Derecho, el principio democrético, el
principio de publicidad en las actuaciones de la administracién, al tiempo que permite a los
asociados contar con elementos de juicio suficientes para ejercer su_derecho de
contradiccién y defensa a fin de acudir ante las instancias gubernativas y autoridades
judiciales para controlar los _abusos en el ejercicio del poder. De esta forma a la
Administracién corresponde motivar los actos, esto es, hacer expresas las razones de su
decisién,_mientras que a la jurisdiccién compete definir si esas razones son justificadas
constitucional y leqalmente.

‘)
Estos movimientos pueden ser, por ejemplo, aquellos que se fundan en la realizacién de los
principios que orientan la funcién administrativa o derivados del incumplimiento de las
funciones propias del cargo, los cuales, en todo caso, deben ser constatables
empiricamente, es decir, con soporte factico, porque de lo contrario se incurrird en causal
de nulidad por falsa motivacién.(...)"

“En este orden de ideas, solo es constitucionalmente admisible una motivacién donde
la_insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provisién definitiva del
cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicién de
sanciones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente
al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto”. (negrita y
subrayado fuera de texto).

Que el consejo de Estado en sentencia del 7 de diciembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-2013-
00149-01, sefialo:

“Respecto a la discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalfa General de la Nacién para
definir en el marco de la planta global, los cargos especificos que serian provistos con el
registro de elegibles y, la proteccién especial de las personas en situacion de discapacidad,
las madres, padres cabeza de familia y, los pre-pensionados, la Corte Constitucional indicé
que la unica limitacién que tenfa la Fiscalia General de la Nacion era reemplazarlos por
una persona que hubiera ganado el concurso y ocupado un lugar que le permitiera
acceder a una de las plazas ofertadas.

Sefalé que en este caso, los provisionales no podian alegar vulneracién de derecho

alguno, al_ser desvinculados de la entidad toda vez que lo fueron para ser
reemplazados por alguien que gané el concurso, porque la estabilidad relativa que se
la ha reconocido a quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor
derecho que tienen las personas que ganaron el concurso publico de méritos”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia T 096 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO GUERRERO
PEREZ, sefialé que la estabilidad laboral relativa de los servidores en provisionalidad cede frente al
derecho que le asiste a una persona que superé todas las etapas del concurso de méritos para
acceder a un cargo publico asi:
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“En sintesis, a los servidores pubicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera
no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcién publica por
medio de un concurso de méritos. Sin embargo, si gozan de una estabilidad laboral relativa
o intermedia, conforme a la cual, su retiro solo procedera por razones objetivas
previstas en la Constitucién y en la ley, o para proveer la vacante que ocupan con una
persona que haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccion
e integre el registro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto
ineludible para el acceso y permanencia en la carrera administrativa.(...)

(....) Recuérdese que la terminacion del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista con la
persona que superd todas las etapas de un concurso de méritos, no desconoce Sus
derechos fundamentales, pues la_estabilidad relativa o intermedia que se le ha
reconocido a esta categoria de servidores, cede frente al mejor derecho que tienen
aquellos que participaron en un concurso publico e integraron la lista de elegibles.”

Que asi mismo, la Corte Constitucional en reciente pronunciamiento del 8 de octubre de 2018, reiterd
que la estabilidad laboral relativa que le asiste a algunos servidores en provisionalidad no puede
considerarse de manera indefinida, asi:

“Asi las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad laboral de la
que gozan todos los funcionarios publicos que se encuentran en provisionalidad es una
estabilidad laboral relativa o reforzada,_en la_medida en gue no tienen derecho a
permanecer de manera indefinida en el cargo, pues este debe proveerse a través del
concurso de méritos. Por su parte, aquellos funcionarios publicos que se encuentran en
provisionalidad y que son sujetos de especial proteccion constitucional gozan de una
estabilidad laboral reforzada, pero pueden llegar a ser desvinculado con el propésito de
proveer el cargo gue ocupan con una persona gue ha ganado el concurso de méritos,
pues se entiende que el derecho de las personas que se encuentran en

provisionalidad cede frente al mejor derecho que tienen aquellos que participan en
un concurso publico.”

Que en la planta de personal de la Entidad se puede evidenciar que de las personas que se nombran en
periodo de prueba mediante este acto administrativo, se encuentran vinculadas a la Entidad mediante
nombramiento provisional, por lo que se debe dar por terminado el mismo, teniendo en cuenta lo sefialado
en el articulo 128 de la Constitucion Politica: “Nadie podra desemperar simultaneamente mas de un
empleo publico ni recibir més de una asignacion que provenga del tesoro publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por
la ley. “Entiéndase por tesoro publico el de la Nacién, el de las entidades territoriales y el de las
descentralizadas.”

Que conforme con lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de prueba a quienes
obtuvieron éste legitimo derecho, debe darse por terminado los nombramientos provisionales a que haya
lugar.

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCION No. =~ ~ 3777

10 JUN 2028

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa de la planta
global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el codigo OPEC 39394,

ubicado en el municipio de Bogota D.C. de la Regional BOGOTA, a:

NOMBRES Y ASIGNACION
CEDULA CAR
APELLIDOS GO PERFIL DEPENDENCIA BASICA MENSUAL
PROFESIONAL
NATHALIA TORRES UNIVERSITARIO $2.721.902
1014235181 PEREZ 204407 PSICOLOGIA C.Z. FONTIBON
(25734)
PROFESIONAL
NATHALIE SUAREZ UNIVERSITARIO $2.721.902
1015994932 COCK S044:07 PSICOLOGIA C.Z. USAQUEN
(25888)
PROFESIONAL
JULY TATIANA SILVA UNIVERSITARIO $2.721.902
1014231046 AODRIGUE? 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25183)
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C.Z. BARRIOS $2.721.902
44192076 SARAI LAGOS ARCHILA $044.07 PSICOLOGIA URIDOS
(25663)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA UNIVERSITARIO C.Z. CIUDAD $2.721.902
IR0 ESCOBAR SUAREZ 2044-07 PSICOLOGIA BOLIVAR
(25695)
PROFESIONAL
HELEN ZORELLY UNIVERSITARIO $2.721.902
1069433127 RAMOS LOPEZ 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25661)
PROFESIONAL C.Z. RESTITUCION
YULY CRISTINA
UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO $2.721.902
el i 2044-07 PSICOLOGIA | ¢gecro REANUDAR
(25772) - CREER
PROFESIONAL
LAURA XIMENA UNIVERSITARIO $2.721.902
1030537850 EREROS CICERY 204407 PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY
(25755)
PROFESIONAL
KAREN ELISE PUSEY UNIVERSITARIO $2.721.902
1023927926 MOLINA 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. BOSA
(25668)
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Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

RESOLUCIONNo. « 3771

NOMBRES Y y . ASIGNACION
CEDULA AFRLLIDOS CARGO PERFIL DEPENDENCIA BASICA MENSUAL
PROFESIONAL
JEHIMY LORENA UNIVERSITARIO $2.721.902
53.063.295 CERON MADERO 2044.07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25942)
PROFESIONAL
52.483.251 UNIVERSITARIO C.Z. PUENTE $2.721.902
YANETH PENA s p PSICOLOGIA i
(25780)
PROFESIONAL
CRISTINA ANDREA UNIVERSITARIO $2.721.902
52.505.873 Az SRR Soator PSICOLOGIA C.Z. RAFAEL URIBE
(25792)
PROFESIONAL
ANGELA MARIA UNIVERSITARIO C.Z. PUENTE $2.721.902
36355271 CAMARGO BEDOYA 2044-07 PSICOLOGIA ARANDA
(25797)
PROFESIONAL
DIANA LORENA UNIVERSITARIO C.Z. SAN CRISTOBAL $2.721.902
52.978.803 POVEDA SEGURA 204407 PSICOLOGIA SUR
(25889)
PROFESIONAL
GERMAN ANDRES
79.321.133 MORALES UNGRRSITARIO PSICOLOGIA C.Z. KENNEDY s2.721.902
HERNANDEZ 20007,
(25754)
PROFESIONAL
BAIRON SANCHEZ UNIVERSITARIO $2.721.902
4.403.758 CURKER Sika07 PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25722)
PROFESIONAL
MAYURI CASTILLO UNIVERSITARIO $2.721.902
51.871.162 RINCON bsedar PSICOLOGIA C.Z. MARTIRES
(25829)
PROFESIONAL
MARIA FERNANDA UNIVERSITARIO $2.721.902
1.030.594.718 Boi: catanns S PSICOLOGIA C.Z. ENGATIVA
(25735)
PROFESIONAL
CLAUDIA ANDREA UNIVERSITARIO $2.721.902
7. 5
37.080.160 SENAVIOES SOTED e, PSICOLOGIA C.Z. REVIVIR
(25861)
LINA FAQUATE LA upﬁﬁ?élmb $2.721.902
1.018.410.060 MERCEDES RAMIREZ el PSICOLOGIA C.Z. SANTAFE e
NIEVES
(25125)
www.icbf.gov.co
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RESOLUCION No. - 311 10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el articulo primero tendra una duracién de
seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesioén o en los términos del articulo 14 del Decreto 491
de 2020, en caso de que la misma se produzca dentro de la Emergencia Sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional; al final de los cuales sera evaluado el desemperio laboral por el superior inmediato, en
los términos dispuestos en el Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se
procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Plblico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion
motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los designados en periodo de prueba, tendran diez (10) dias habiles para
manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de conformidad con
los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de
2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, no se le podra efectuar ningun
movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas
en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29
del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. Terminar los siguientes nombramientos provisionales debido a los nombramientos
en periodo de prueba efectuados en la presente resolucion:

TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES SiRGo REGIONAL Y DEPENDENCIA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
NOMB. PROV 1.014.235.181 NATHALIA TORRES PEREZ 2044-07
C.Z. FONTIBON
(25734)
PROFESIONAL UNIVERSITARIO St
NOMB. PROV 1.015.994.932 NATHALIE SUAREZ COCK 2044-07
C.Z. USAQUEN
( 25888)
NOMB. PROV 1.018.424.864 HERNANDEZ GMES PROFESION‘;;%I:ERSMRIO PORTIA
: ko PAULA DANIELA C.Z. ENGATIVA
(25183)
NOMB. PROV 1.110.503.435 LECRIES 114 CUGMA PROFESION;&E:?ERS”ARIO S
J Top MILENA C.Z. BARRIOS UNIDOS
(25663)
b - — HERNANDEZ ALVAREZ PROFES'ONS;%':ERS'TAR'O BOGOTA
NOMB. Fres bk JOHANNA C.Z. ENGATIVA
(25661)
BOGOTA
OIS, BN “O— RINCON BUITRAGO LYZ PROFES’ON:OLJ:';’ g e C.Z. RESTITUCION
o gV MARLOVY Py ESPECIALIZADO EFECTO
REANUDAR - CREER
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
LAURA XIMENA BARRIOS BOGOTA
NOMB. PROV 1.030.537.850 CICERY 2044-07 2, KERNEDH
(25755)
NOMB. PROV 1.085.282.068 i i g PROFES!ON:O':#E: v o
; B e DIANA MARCELA C.Z. BOSA
(25668)
ITARI
R o PINEROS URREA LUZ PROFES'ONZ‘?;:':;’ ERAANK BOGOTA
' Cie ANGELA C.Z. ENGATIVA
(25942)
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10 JUN 2020

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

RESOLUCION No. . 37 7 7

TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES P REGIONAL Y DEPENDENCIA
ZULUAGA CUBIDES PROFESIONAL UNIVERSITARIO
25.235.093 BOGOTA
NOMB. PROV CLAUDIA MARCELA 2044-07 £7. PUENTE MANDA
(25780)
e PRGU HiEEIAEs RINCON OSPINA NORBEY PROFES'ON;O';:”:;;’ EHOTARO BOGOTA
’ e ELI i C.Z. PUENTE ARANDA
(25797)
—— Pp— HERNANDEZ CARO PROFESIONzAOI; il':)I;IERSITARIO e
’ Caik CAROLINA C.Z. SAN CRISTOBAL SUR
(25889)
PROFESIONAL UNIVERSITARIO B0GOTA
NOMB. PROV 52.789.163 OSORIO ABRIL JOHANNA 2044-07
C.Z. ENGATIVA
(25722)
NOMB. PROV 1.031.131.880 ERBATASS SRR pROFESlON:o;S:‘;: P S VALE
’ RS PATRICIA C.Z. RESTAURAR
(25829)
NOMB. PROV 52.085.592 VR SINEALE E0NG PROFESION;;E?: P BOGOTA
: et MILENA (25 1&5) C.Z. SANTAFE

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de |a terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de la posesion de la persona que fue nombrada en periodo de prueba en el empleo que

se ocupa en provisionalidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha de efectividad de la terminacién sera comunicada previamente.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento provisional en virtud del nombramiento en
periodo de prueba efectuado en el articulo primero y en consonancia con el articulo 128 de la Constitucion

Politica:
TIPO CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES s REGIONAL Y DEPENDENCIA
NOMB. PROV 52.853.003 e Ghigpiaissia PROFES:ON:O:!::? i SOCUA
: B ESCOBAR SUAREZ C.Z. CIUDAD BOLIVAR
(25695)
NOME. PROV $2.505.873 CRISTINA ANDREA DIAZ PROFES'ONQL%': SIEmD BOGOTA
' - SIERRA C.Z. PUENTE ARANDA
(25792)
NOMB. PROV 79.321.133 GERMAN ANDRES PROFESlONz%ﬁTJ?ERSITAmo BOGOTA
’ e MORALES HERNANDEZ C.Z. KENNEDY
(25754)
PROFESIONAL U
NOMB. PROV 1.030.504.718 MARIA FERNANDA orE 204 42}';" BRSAANG BOGOTA
) GOMEZ FAJARDO (25735) C.Z. SUBA

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de la posesion de la persona que fue nombrada en periodo de prueba en el empleo que

se ocupa en provisionalidad.
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha de efectividad de la terminacién sera comunicada previamente

ARTICULO CUARTO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir
el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema
de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracién de Bienes y
Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Sistema de

Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el
Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y deberé ser actualizada
cada afio o0 al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja
de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Plblico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito a la
Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C., a los 10 JUN 2020

MARTINEZ PERDOMO
i® General

Revisd: Dora Alicia Quijano Camargo-Coord. GRyC
Revisd: Leidy Johana Guerrero Carrefio—-Diana Marceja P
~ Elaboré: Lina Maria Vasquez -GRyC
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