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" RESOLUCION No. 6100 23 JuL 2019

Por la cual se adopta Manual Operativo del Programa Generaciones 2.0

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE
LA FUENTE DE LLERAS

En uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el literal b) del articulo 28 de
la Ley 7 de 1979, el literal a) del articulo 28 del Decreto 334 de 1980, el paragrafo del articulo 11 de la
Ley 1098 de 2006, y el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala como-derechos fundamentales de las
nifias y los nifios la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad so imentacion equilibrada, su
nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el amor, la educacion y la
cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién, asi c¢ : C nsagrados en la

articulo 11, paragrafo
ciones que hoy tiene

Que el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, Ley 1098 d
Gnico, que el Instituto Colomblano de Blenestar F mlllar '

0 por Colombia, pacto por la equidad”, elaborado por el
consejo superior de la judicatura y del consejo nacional de
jos, con las modificaciones realizadas en el trémite legisiativo,
rollo, y se incorpora a la presente ley como un anexo”.

las Bases del Plan Nacional de Desarrollo estipulan en e/ “Pacto por la equidad:
rna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados” en el
capitulo “Primero las hifias y los nifios: desarrollo integral desde la primera infancia hasta la adolescencia”
que “El ICBF fbdélec u misién de proteger integralmente a la nifiez, al consolidar los programas y
acciones que busquen su desarrollo integral y la configuracién de proyectos de vida en el marco del
modelo de enfoque diferencial de derechos. Los programas de atencién a la infancia y la adolescencia
seran redisefiados para armonizar sus objetivos con los objetivos de la PNIA (Politica Nacional de
Infancia y Adolescencia); ademas incorporaran metodologias innovadoras, creativas y flexibles; buscaran
el fortalecimiento de capacidades, habilidades: para la vida y competencias ciudadanas; consideraran la
movilizacién social y sensibilizacién de comunidades; y vinculardn expresiones y practicas del arte, la
cultura, el deporte, la ciencia, la tecnologia y las comunicaciones, entre otras”..."El ICBF fortalecera sus
programas para la infancia y adolescencia, los cuales tendran una visién de desarrollo naranja, es decir,
centrados en el descubrimiento y desarrollo de talentos o vocaciones. Estos estaran en armonia con la
Jjormada unica, tendran enfoque diferencial, y componentes de prevenciéon de vulneraciones y
fortalecimiento familiar. Asi mismo, el [CBF buscara que estos sean permanentes a lo largo del curso de
vida y estén disefiados de acuerdo con el escenario no convencional anteriormente definido”. ‘
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Que en este marco la Direccion de Nifiez y Adolescencia del ICBF fortalece y cualifica su oferta de
atencion de promocion de derechos y prevencion de vulneraciones, a partir de los ejercicios adelantados
con los participantes de los programas de la direccion de nifiez y los operadores de estos; con base en
esto y las premisas del Plan Nacional de Desarrollo se disefié el Programa Generaciones 2.0 el cual fue
validado por los Directores Misionales, Regionales, y la ciudadania.

Que el Programa tiene por objeto contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los
6 y 17 afios fortaleciendo en ellos y sus familias habilidades, capacidades y conocimientos para el
ejercicio de sus derechos, la prevencion de riesgos y vulneraciones y la potenciacion de sus vocaciones,
intereses y talentos en la construccion de su proyecto de vida.

ivos generales, especificos,
nto familiar, el proceso
participantes y demas
encia elabor6
sente acto

Que con el animo de establecer la descnpcwn del Programa, sus
componentes, poblamon objetivo, esquema de atencion, el proceso def
desarrollado con los entornos, las capacidades y habilidades a desarrolla on |
condiciones técnicas y operativas para su implementacion,
el manual operativo del Programa generaciones 2.0, e
administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 3.

Los Directores Regi

cién rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. 23 JUL 2&!9,»

_ o~
JULIANA P ILUPPI

) Dirgctora General
Aprobd: Maria Mercedes Liévano — Subdifectora General § ) .

Ménica Alexandra Cruz Omaria — Jefe Oficina Asesora Juridica

Natalia Velasco Castrilldn — Directora de Nifiez y Adolescenciagé 3

Durley Edilma Romero Torres ~ Subdirectora Operaciones de la- Atencidn a la Nifiez y la Adolescencia&"
Reviso: Andres Orlando Ortegén — Direccion General b

Jorge Alfonso Diaz Pérez — Subdireccién General

Daniel Eduardo Lozano Bocanegra — Oficina Asesora Juridica’;
Proyecté: Cristian Leonardo Franco Diaz — Contratista Direccion de Nifiez y Xdolescencia -

" Juan Carlos A. Gonzélez Orozco — Contratista Direccion de Nmez y ‘Adolescenci
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