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RESOLUCIONNo. 3432 DE 3p p i
“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA e N%IA DE
FUNCIONAMIENTO”

EL DIRECTOR (E) DE LA REGIONAL BOYACA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
'BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS “ICBF”

En uso de la delegacion concedida en el articulo 4 de la Resolucién No. 3899 de 2010,
Resolucion modificada por las Resoluciones 5780 de 2011, 6130, 6190 de 2015, 3435 y 9555
de 2016, 2488, 4242 y 8282 de 2017 y 5495 de 2018, emanadas de la Direccion General de
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; la funcién en relacién con el Aseguramiento de
Estandares que se le estableciera en el numeral 5 del articulo décimo primero de la Resolucién
No. 2859 de 2013, modificada por las Resoluciones Nos. 577 de 2015 y 3435 de 2016,
procedentes de la Direccién General de Instituto y la facultad preyista en el articulo 2.4.3.4.5 del
Decreto 1084, y , A §§ i
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Que el articulo 16 de la Ley 1098 de 20086, instity 5qtje todas ¥; %p%g* r%% aturales o
juridicas, con personeria juridica expedida por el Ins s to Colombiano %e; Bf estar§ Familiar o
sin ella, que con autorizacion de los padres o repres ntantes legales. alberguen o cuiden a los
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Que el inciso segundo del precitado artlculo egta Iec igue
Bienestar Familiar como ente rect@‘iﬂs coordlnadof{g art
Bienestar Familiar, reconoce, otorga, s&§§ende y can

funcionamiento a las institucione %%e este S%t%ema "
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Que el articulo 47 de la Resg gélon No. §¥
de la resolucié fsss de 2046 de la
C
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899 d%§@@10 artic péu%llo mi)dlficado por el articulo primero

B! @g ”“120 Ge § 3l(delInstituto Colombiano de Bienestar
Familiar, delego ien lmgéDlre 68? §é ionale :?} f F'en el ambito de su circunscripcion
territorial, la co petencsaz para o %: r licen % de' %"uncnonamlento a las instituciones del
Sistema Nacional de Blen star F: g}%I queggi prestan servicios de proteccién integral, a
|

excepcion de Iaégé icencias mlc*a?ﬁ E%% %g%

Que por g%?g parte, %ggelamon €0 Asegu amiento de Estandares, el articulo décimo primero
de la sion:No. 2@5}? de 2013§mod|f|cada por las Resolucmnes Nos. 577 de 2015 y 3435
de 201 eman ﬁ"% de j% eccnon eneral de Instituto, en su numeral 5, sefialé como funcién
de la @E ccm i ;e gional; {?e‘l‘g;g tar el trdmite para el otorgamiento de licencias de
funciona g}to éfys/ nstltumone prestadoras del Servicio Publico de Bienestar Familiar, que
adelantan pre "f. ?aas para la nifiez y la familia, previo el tramite sefialado en la Resolucion No.
3899 de 2010 6 ’i éella que la modifique, sustltuya o derogue

Que de otro lado el5 culo 2.4.3.4.5 del Decreto 1084 de 2015, establecié que las Direcciones
Regionales o agencias otorgaran la licencia de funcionamiento de que trata el articulo antenor
en los casos y en las condiciones previstas por la direccion general del ICBF.
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Que mediante la Resolucién No. 1395 del 28 de junio de 2019, emanada de esta Direccion
Regional, a la Casa Hogar Madre Elisa "Siervas de la Madre de Dios”, se le otorgd licencia de
funcionamiento Provisional, por el término de seis (6) meses, contados a partir de su gjecutoria,
‘para prestar sus servicios en la modalidad Intemado; a Nifias y adolescentes de 6 a 17 afios,
con derechos amenazados o vulnerados en general; para las sedes operativa y administrativa
~ ubicada en la calle 21 No. 11-08 de Tunja, Boyaca. Resolucion que quedd ejecutoriada el dia 02
de julio de 2019. ' v ;

Direccion: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono; 7473716 01 8000 91 8080
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RESOLUCION No._3437 pe 3N DIC 2019

‘POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO”

Que mediante escrito de fecha 31 de octubre de 2019, el cual se radicara en la oficina de
correspondencia de esta Regional bajo el No. E-2019-600544-1500 de fecha 2019-10-31, la
representante legal de la Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madre de Dios” solicit6 la
renovacion de la licencia de funcionamiento bienal que actualmente tiene para las sedes
operativa y administrativa ubicadas en la calle 21 No. 11-08 de Tunja, Boyaca, para lo cual
adjunté:

Personeria Juridica
Estatutos
Certificado de Representacién Legal
Certificados de antecedentes penales disciplinarios y fiscales expedldos por las
autoridades competentes, en consta que no tiene sancnones ni inhabilidades o
impedimentos para desempefar sus funciones. i §§§§§
Documentos de la conformacién de la junta directiva,j;, %;% i%ﬁ%%% .
Fotocopia del documento de identidad y las certificaciones de antecedentes penales,
disciplinarios y fiscales expedldos por las autoridades competentes, en consta que no
tiene sanciones ni inhabilidades o impedimentos para desempefiar sus funciones
7. Listado de talento humano a vincularse al servicio, junto con los certificados de
antecedentes penales, disciplinarios y fiscales de todas las personas relacionadas,
expedidas por las autoridades competentes, en consta que no tiene sanciones ni
inhabilidades o impedimentos para desempefiar sus funcnones;ggéggi
8. Certificacion de las autoridades competentes en salud T
9. Concepto sanitario P S N
10. Certificado de recursos financieros y fuentes de sostenimiento para la prestacion del
 servicio il U M w
11. Certificado de contabilidad por el programa o modalidad
12. Compromiso segun lineamiento y estandares del ICBF
13. Presupuesto aprobado Wil 7 "W, W
14. Comprobantes de compromisos fiscales de la persona juridica
15. Declaracién anual de impuesto a la renta V
16. Declaracién de impuesto a la ventalijiii}’
17. Declaracién mensual de retencién en la fuente
'18Declaracién de impuesto al timbre
1 ggDeclaracmn bimestral de industria y comercio
20. Declaracion de impuesto predial
21. Fotocopia de la tarjeta profesional del contador, antecedentes dlsmpllnarlos vngentes
22. Proyecto de atencién institucional PAI
23. Certificado de infraestructura fisica de Ia institucién
24. Talento humano correspondiente a los estandares
25. Dotacién institucional
26. Sistema de archivo
27. Historial integral para cada nifia y adolescente
28. Ciclos de minuta

RON=

o o

Que revisada la documentacién presentada por el equipo interdisciplinario de la Regional
Boyaca conformado para la expedicién de licencias. de funcionamiento a las instituciones del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar que prestan servicios de proteccion integral, a la
representante legal de esta Casa Hogar, a través de correo electronico de fecha 8 de noviembre
de 2019, por parte del Enlace de Aseguramiento a la Calidad, se le informé que una vez
“efectuada la verificacién documental de los componentes legal, financiero y técnico —
administrativo, no cumplia con los requisitos de:

Direccion: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 018000 91 8080
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RESOLUCIONNo. _3432 pe 30 DIC.2019

“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
‘ FUNCIONAMIENTO”

En atencion a la informacion allegada mediante oficio radicado No. E-2019-600544-1500 del 31 de
octubre de 2019, mediante el cual presenta solicitud de renovacién de la Licencia de Funcionamiento en
la modalidad INTERNADO, para atender Nifias y adolescentes de seis (6) a diecisiete (17) afios, con
derechos amenazados o vulnerados en general, con sede operativa ubicada en la calle 21 No. 11 - 08 de
la ciudad de Tunja, le informo que una vez efectuada la verificacién de /os documentos de la solicitud, se
encuentra que no fueron allegados los siguientes requisitos:

1. COMPONENTE LEGAL:
1.1 Personeria Juridica.
1.2 Certificado de Representacién Legal.

2. COMPONENTE FINANCIERO: ggé%zg%
2.1 Registro Unico Tributario (RUT). §§§E %éggg ,
2.2 Presupuesto de Entidad. QEE}} §g§§§§;§§ ,
2.3 Compromiso de inversién de recursos. i %iggg i
2.4 Certificaciones expedidas por el Revisor Fiscal: gé% 3 & %ii;
r]I - Que la persona juridica cumple con los requisitos fz? incieros exigidos pé. pﬁ s
' - - Que los estados financieros, con sus notas expllcaté s cumplen con las };

= Que esté basado en las normas de auditorf; a%genera 7
3. COMPONENTE TECNICO (PROCESO D§ATENCI xéz
3.1 Oficio de Aprobac:on de Proyecto de Atencror%gﬂ%sgltucnzaE%P ? )
4. COMPONENTE TECNICO (NUT%%CION) § b g §
4.1 Minuta patrén por tiempo de Cagkumo y grupo aﬁg acion gg%?ﬁwﬂg nto en excel en medio
magnético o fisico). % Qg
4.2 Ciclo de mends por grupo, lacion sfg atender (docggéwento en excel en medio magnético o
fisico). §§§ §§§ ) ?g i, 1
4.3 Lista de %@gercamblo (d\’ é mento eggg xcel éf @cg/o ma ? ICO o fisico). -
4.4 Lista de mercado docum ?en ng?d{?% ag né 19@ ?%g ).
4.5 Lista de ggoba de prov ﬁﬁfﬁ itk Ei gggg
4.6 Andlisis del conte g utrici v ’
4.7 Guia de preparacion ﬁa ﬁgg
4.8 Plan de g neamiento Basmg S
4.9 Concepto é%%éco de aprob% % ny%%
3
Si jé% %e su Inter 4 1continuar con el tramite de renovacion de la licencia de

Por lo 1 ;%%E i@% S
/) funcio @?lento I 3 0 /C/ta % nwar lo 3 ocumentos relacionados en el presente escrito directamente a
§ e noviembre de 2019, con el fin de proceder a su anélisis y

N

la Dire Reg/o
verificacion

W

Que con escn% fechas 14 de noviembre de 2019, el cual se radicara en la oficina de
correspondencia de §sta Regional bajo No. E-2019-626128-1500 de fecha 2019-11-15, la
representante legal ¢ §¢sta Casa Hogar, envi¢ parte de la documentacion solicitada en el correo

mencionado.

Que revisada por segunda vez la documentacién presentada, mediante correo electrénico de
fecha 29 de noviembre de 2019, a esta institucion se le solicito allegue Ios siguientes
documentos faltantes de la siguiente manera:

En atencién a la informacién allegada medlante radicado No. E-2019-600544-1500 del 31 de octubre de
2019 y E-2019-626128-1500 de fecha 15 de noviembre de 2019, mediante la cual présenta solicitud de
renovacion de Licencia de Funcionamiento de la modalidad Internado, para nifias y adolescentes de seis
(6) a diecisiete (17) afios, con derechos amenazados o vulnerados éen. general, en el lnmueble ubicado en

Direccién: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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'RESOLUCION No. 3 43 2 DE qn [IC. 2018

“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO”

la Calle 21 No. 11 — 08 barrio Centro de la ciudad de Tunjé, le informo que una vez efectuada la revision y
anélisis de los documentos aportados de los componentes Legal, Financiero y Técnico - Administrativo
por parte del equipo técnico delegado, se establecié que no se encuentran cumplidos los siguientes
requisitos:

1. COMPONENTE LEGAL:

1.1 Estatutos: La Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madre de Dios”, aporta estatutos de acuerdo
con lo sefalado en las normas vigentes, como en el articulo 7 y siguientes de la resolucion 3899 de
2010, sin embargo dentro de la estructura administrativa y en especifico del consejo Directivo, se
observa que esta compuesta por:

Presidente
Vicepresidente
Secretario
Tesorero
Cuatro vocales

Al revisar los estatutos respeto de las facultades y obligaciones del representante legal y de los
érganos de administracion (Asambleas, consejos, junta directiva o de quienes hagan sus veces), y
del revisor fiscal cuando el cargo esté previsto en la ley y en los estatutos, no se observa las

* facultades y obligaciones de los Vocales, faltando este punto, en tal virtud NO CUMPLE CON ESTE
REQUSITO.

1.2 Conformacién de junta directiva: La Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madre de Dios’, allega
Acta No. 80 de fecha 22 de marzo de 2019, por medio de la cual se eligi6 la junta directiva. De
conformidad con los estatutos de la entidad la junta directiva se encuentra conformada: Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cuatro Vocales y su periodo es de un afio. Existe acta, donde
consta la eleccién de Junta Directiva, donde se designaron los siguientes cargos:

Presidente
Vicepresidente
Secretario
Tesorero
Cuatro vocales

De acuerdo con acta No. 80 se eligieron 3 vocales, y segin estatutos son 4, en tal virtud se debe
aclarar o elegir el vocal faltante. Se allegan; Cartas, o documentos que haga sus veces, en donde
consta la aceptacién del nombramiento del Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cuatro
Vocales. De igual manera se verificaron antecedentes y se encuentran vigentes. Asi las cosas NO
CUMPLE CON ESTE REQUISITO.

2, COMPONEN’%%!ZNANCIERO

2.1 No'se allego los r %fbos de pago 490 de la retencién en la fuente adjunta (abril - agosto) y los
formularios 350 y paéos de los meses de enero, febrero, marzo, septiembre y octubre de 2019.

3. COMPONENTE TECNICO:

3.1 No se allego Programa de Seleccién y evaluacién de proveedores (Programa de Seleccién y
evaluacién de proveedores, dicho documento deberé ser construido por el Operador conforme lo
establecido en la Guia Técnica del Componente de Alimentacién y Nutricién para los programas y
proyectos misionales del ICBF versién 4 . publicada en la Intranet paginas 143 a 144 . para la
construccién de dicho documento el operador deberé tener en cuenta que los productos a entregar
deben cumplir con los criterios establecidos.en la Fichas Técnicas del ICBF publicadas en la Intranet,
por lo cual el operador debe contar con el aval del profesional en nutricién del centro zonal , que los
productos a suministrar deben cumplir con esos criterios minimos contemplados en dichas fechas
técnicas). Documento en Excel (medio magnético y fisico), en el que se relacione los proveedores por

Direccion: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBE
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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RESOLUCIONNo. 3432 DE 30 pic 7010
“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LIEEN
FUNCIONAMIENTO"

cada grupo de alimentos a adquirirse con el aval del Centro Zonal de los alimentos a comprar
conforme a la fichas técnicas por el ICBF publicadas en la intranet.

3.2 Debe allegarse documento de verificacién en fisico emitido por el profesional de nutricién del Centro

Zonal donde se verifique que el documento cuente con los programas de limpieza-y desinfeccion,
control de plagas, desechos sélidos y liquidos, agua segura y programa de capacitacién, con los
contenidos descritos en la guia técnica del componente de Alimentacion y Nutricién.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

Talento Humano: Se aporta documento en el cual relacionan el talento humano de la modalidad y

CD con scanner de los soportes de las hojas de vida, sin emba n el oficio de la solicitud no se
especifica el numero de la capacidad instalada para la cual SO/ICIt %{ govac:on de la Licencia de
Funcionamiento, lo cual no permite establecer e/ tiempo de ded/caC/ @l requerido para cada
uno de los perfiles. T § i*

§%

e‘ ﬁ %5 i 2 g
g iy,
Revisadas las hojas de vida se debe ajustar y/o anexar;i[ siguientes crltem i W
- En el listado de talento humano se relaciona a |4 Hna. Maria Euge?g ;; Silva en el cargo de

Coordinadora, sin embargo, en el contrat@* ortad g%e relaciona contrat% ? para los cargos de
" Coordinadora, Formadora Nocturna y Formad§ ra Diuma, Frente a esta lstenCIa se debera
corregir o aclarar el o los cargos los cuales des%mpe ‘ § g

- En el listado del talento humano r £010nan alas gi‘ ”“% i

Clali @ ﬁ[éi jasquez y Fabiola Castro
Valencia con un tiempo laborado a Te;;s de 192 hora § ensua é§ a una, sin embargo, en los
contratos aportados re/acr

v un tie o de Iabor Q@%%oras mensuales cada una. Se hace
necesario corregir y/o a, ' ;ﬁ\% a!mformaécg vi'?t

- Enel Ilséado de talen ‘umano 8, relac:ofggﬁa la Srag
Trabajad %'a Soc:gl con m i ée e.af po OE g 92 horas mensuales, sin embargo, en el
contrato %portad@% ] rela 5%}% a' ( éé{ arg s§ e Trabajadora. Social con un tiempo de

il
dedicacion al servi ge 134 g&rgs ‘mens gies y Formadora con un tiempo de dedicacion al
- servicio g? 58 horas me ?glales Qgggte a e§ inconsistencia se debera corregir o aclarar el o los
cargos /o‘s ales desempe g fg §§§

%gge talento hur %i’ se reia§c§ la Sra. Diana Carolina Rodriguez Vargas para el
@%%%gl h “Ps % fdago,gé”, siendo este perfil inexistente en el Lineamiento Técnico de
ggg dali déé{ ar Je Nifios, Nifias y Adolescentes, con Derechos Amenazados y/o

" ““Yulnerados V7.
. g&% Iist'aé de talento aﬂ%ﬂ ?9%

con
relac:onaz n tiempo de servicio de 192 horas mensuales Ad/Clona/mente es-necesario que el
cargo para‘% ual es contratada se relacione conforme se establece en: el Lineamiento Técnico
de Modalida e Atencién.

-~ Enrelacién a los contratos aportados en las hojas de vida del talenfo humano, se halla que estos
no se encuentran wgentes a la fecha. Por otra parte los escaner en su mayoria se encuentran
cortados.

- En el listado del talento humano relacionan a la Sra. Angee Katherine Pacheco en el cargo de
Contadora, el cual no se requiere relacionar toda vez que el lineamiento técnico no establece
dicho cargo para la modalidad.

- De las hojas de vida que se allegan en CD no se adjunta la totalldad de los requisitos (ver
documento anexo).

ey

41
,§elml Alejandra Florez en el cargo de

- En gl listado
A i

Direccion: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 ' 01 8000 91 8080
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'RESOLUCIONNo. 3432 pe 30 DIC. 201

“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO”

- Teniendo en cuenta que a las hojas de vida se les debe corregir, modificar y/o anexar
informacién, es necesario que las hojas de vida se entreguen en un solo archivo (formato PDF)
por cada profesionales relacionado.

En razén a lo anterior le solicitamos enviar los documentos que se relacionan en los componentes legal,
financiero y técnico - administrativo, directamente a la direccién regional en un término no mayor a 3
dias habiles de recibido este escrito, con el fin de proceder a su andlisis y verificacion.

Se envia copia del presente requerimiento conforme se establece en la nota de la 2 actividad 6 del

Procedimiento Licencias de Funcionamiento Nivel Regional V10, el cual establece “Estas comunicaciones
deberan ser copiadas al Director Regional o la persona que el delegue ala Coordlnadora Juridica y a la
Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica..

Que con escrito de fecha 04 de diciembre de 2019 el cua EE §cara en la oficina de
correspondencia de esta Regional bajo el No. 2019360000000011 E ?@d’aa 2019-12-04, por
esta Casa Hogar se atendi6 parcialmente lo precedenten e‘n;e reque Q% > }é “

g%@ha 06 de

Que revisada la nueva documentaciéon presentada n?i glante correo e %ﬁ‘%
diciembre de 2019, a esta institucion se le plle % %
Dando continuidad al tramite de renovacion de IIC“Gﬁ ga de% égmonamlento g g} ente comunico que

i
como consecuencia de la visita de verificacion de requ lééii g zrea ada en fecha 3 y 04 de diciembre
de 2019, de los componentes fmanc:eraég 3cnico (proce g X

i?* ate S{g afg /on) y administrativo se
establecié que no. se encuentran cum dos los siguie i requ: } s cuales requieren ser

@

subsanados; , o i b _ sE
1. COMPONENTE ADMINﬁ %ﬁ%ﬁvio i%%g% gééigs,
1.1 Especificaciones de lagg estrut *‘ : La piri de las paredés del 4rea de salud (consultorio de
psicologi_g enfermer/a esenta ﬁg; ro. gg% }

1.2 Condicione: Iocq ng gf los S tgg” 0s degs% gg para uso de las nifias y adolescentes
presenta élga se %é uer g% e % §§§ ;

1.3 Plan de Prevenc:on Desassz y Realizz
desactua?gz do, del list ﬂ geners iye bri
encuentrall iig{gculado con %i%ent'd égégﬁ
cwlg)hmlent sus objetivo i ?;f

1.4 éfﬁﬁg;@ersonal; y Dotacién 1 Ignst/tumonal La dotacién personal se encuentra mezclada con la

gi%ﬁol‘aman d élias re; ?@sas se re § ere separar y delimitar los espacios del internado de las areas
R e;,las rellg osas Se enc: lementos de dotacion personal ya usada en el closet donde se

affn?cena eé% op de ro r %ﬁig

1.5 Tale%?% no Se /nforma por parte de algunas beneficiarias de la modalidad acerca de la

icién de Simulacro: El documento se encuentra
/sta se relaciona talento humano que ya no se
;nforme y acta del simulacro, no da cuenta del

R

presen o i una persona realizando actividades de acompariamiento a las actividades del diario
vivir a las” § s y adolescentes durante los fines de semana (domingos y festivos) la cual no esta
relacionada én el talento humano proporcionado por la entidad.
En el soporte (}ei pago de los aportes a seguridad social (salud, pensién y ARL) del mes octubre
de 2019 de la profesional Amanda Maldonado se evidencia el pago correspondiente a 5 dias
cotizados, siendo este tiempo inferior al tiempo de dedicacion al servicio requerido para los 30
cupos por los que presenta solicitud de renovacién de la licencia de funcionamiento.
No se logra establecer el tiempo de dedicacion al servicio por el cual fueron contratados los
profesionales; Amanda Maldonado, Maria Odalinda Nifio y Nelson Pedroza.
En razén a lo anterior le solicitamos enviar los documentos y/o soportes que evidencie el cumplimiento de
cada uno de los items relacionados del componente administrativo, directamente a la direccién regional
antes del miércoles 11 de diciembre de 2019, con el fin de proceder a su anélisis y verificacion.

Direccion: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional |ICBF
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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o RESOLUCION No. 343 9 DE 30 DIC. 2019
“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
~ FUNCIONAMIENTO”

Que con escrito de fecha 11 de diciembre de 2019, el cual se radicara en la oficina de
correspondencia de esta Regional bajo el No. 201936000000001762 de fecha 2019-12-11, por
esta Casa Hogar se atendié parcialmente lo precedentemente requerido.

Que revisada por cuarta vez la nueva documentacion presentada mediante correo electrénico
de fecha 12 de diciembre de 2019, a esta institucion se le pidi6, cumplir con lo siguiente:

En atencidn a la informacion allegada mediante radicado No. 201936000000001112 del 04 de diciembre
de 2019 mediante el cual presenta respuesta al tercer requerimiento. en el marco del proceso de
renovacion-de Licencia de Funcionamiento de la modalidad Internado, ara nifias y adolescentes de seis
(6) a diecisiete (17) afios, con derechos amenazados o vulnerados en?g gl en el inmueble ubicado en
la Calle 21 No. 11 = 08 barrio Centro de la ciudad de Tunja, le informo % efectuada la revisién y
analisis de los documentos aportados de los componentes Legal Finang glco Administrativo

por parte del equipo técnico delegado, se-establecié que gél ?}g Se encu g% n cuf%wfg @3 0s siguientes
3 i E b
15

‘I'equIfOS : gg§ g% éggé
5. COMPONENTE LEGAL: ¢ h /! ig;
1.1 CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA: %3%% ' g?é

5

3

T S, QO
PO e ety e
i

§§

N s §; -
IR
La Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madre de Dios”, allega Acta No. 80 de fecha 22 de marzo de
2019, por medio de la cual se eligié la junta directiva. De conform/dad con los estatutos de la entidad la
Jjunta directiva se encuentra conformada por: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cuatro
Vocales y su periodo es de un afio. Existe acta, donde consta la eleccién de Junta Directiva, donde se
designaron los siguientes cargos: '

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
TESORERO
CUATRO VOCALES

De acuerdo con acta No. 80 se eligieron 3 vocales, y Segun estatutos son‘4, en tal virtud se debe aclarar
o elegir el vocal faltante. : .

Al punto la Casa Hogar con la presente refroalimentacién allegan una hoja aparentemente la numero
59, del acta No. 80, en donde se incluye el nombramiento de un cuarto vocal, sin embargo, esa hoja
allegada NO SE ENCUENTRA con los sellos de autenticacién del acta original, como la
aportada, sumado a lo anterior no esta escrito correctamente el nombre de la institucién, pareciendo que
no.fuera la original o perteneciente al folio orlg/nal Asi las cosas, falta un vocal y NO CUMPLE CON
ESTE REQUISITO.

6. COMPONENTE FINANCIERO:
2.1 No se allego los formularios 350 de los meses de enero, febrero y marzo de 2019.

3. COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

3.1 Talento Humano: Se aporta documento en el cual relacionan el talento humano de la modalidad y CD
con scanner de los soportes de las hojas de vida, sin .embargo, en el oficio radicado no se especifica
el numero de la capacidad instalada para la cual solicitan la renovacién de la Licencia de
Funcionamiento, lo cual no permite establecer el tlempo de dedicacién al servicio requerido para uno

- de los perfiles.

Revisadas las hojas de vida se debe ajustar y/o anexar los siguientes requisitos:

Direccién: Carrera 6 No. 73-98  Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 018000 91 8080
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RESOLUCION No._3 43?2 DE1n piC. L]

“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
' - FUNCIONAMIENTO”

- . En el contrato de trabajo a termino fijo inferior a un afio de la Coordinadora se relaciona ala Hna.

Maria Eugenia Silva Builes como EMPLEADOR y como TRABAJADOR. Adicionalmente aportan

~acta de mducc:on en la que relacionan a la Hna. Maria Eugenia Silva Builes como la-persona
quien brinda y a su vez recibe la induccién dada por parte de la Entidad. Se requiere corregir y/o
aclarar segln sea el caso acerca de las facultades y atribuciones de los cargos (coordinadora y
Representante Legal) que desempefia.

- En el listado de talento humano se relaciona a la Sra. Diana Carolina Rodnguez Vargas para el
cargo de Profesional .de Area sin embargo, en el contrato aportado relacionan- el cargo de
“PSICOPEDAGOGA” siendo este perfil inexistente en el Lineamiento Técnico de Modalidades
para la Atencién de Nifios, Nifias y Adolescentes, con Dere%a %g ‘Amenazados y/o Vulnerados

R | ig’
- El cédigo de ética deberé aportarse de acuerdo a lo aprobad%}bn @}%Pg ecto de Atencién de
Institucional (PAI) de la Entidad. i gﬁl %

- . De las hojas de vida que se allegan en CD no se §dﬁ§§§%§ Ia totalid %de los. ?é? 1 gft\os los cuales
se describen en la columna de Observaciones del 3 cumento anexo. E i ﬁi;

- Teniendo en cuenta que a las hojas de vida é les debe corregif od/flcar y/o anexar
informacién, es necesario que las hojas q%sg//da S §§ %treguen en un sola archivo (formato PDF)
por cada profesional relacionado. ) g : :

siin,

'En razén a lo anterior le solicitamos enw%r os' documento ue sgi% & os componenteés legal,
financiero y técnico - administrativo, d/recg ente ala d/rea?gn reg:i)n fiun término no mayor a3
dias habiles de recibido este escrito, con proceder: nal:s:s y verificacion.

Se envia copia del presente requegj’ h lo con %se establece ga nota de la 2 actividad 6 del

Procedimiento L/cenCIas de FL; &réﬁ)am/e Z Nivel onal V10, el c}é‘l establece “Estas comunicaciones
deberan ser copladas al Dire 3 | glonal "’@?a person %ﬁe el déé ;bue ala Coordlnadora Jur/d/ca yala
Coordinadora dei%Grupod’ . Asisten é i m E gé %%E
3 ﬁ il ,§§§g L
Wy

§
Que con escrlto de fechgefg% 6 de ggg embre e§ 2019, el cual se radicara en la oficina de
correspondenqae de esta Reg oj al baj %ﬁ No. . §1936000000002292 de fecha 2019-12- 16 por
esta Casa Hogé‘ézﬁ% atendié parg [}a%%men e Eb»% i cedentemente requerido.
i _

por jl ta, vez la nug%é documentacion presentada medlante correo electrénico
19 de ez‘w emb‘%@ﬁe 2019, ;ﬁ %ta institucion se le pidi6, cumplir con lo siguiente: '

de fe@‘i‘%g %5

3

~En atenélgi %Ia info !ﬁ ac:én all%é%ﬁ% ediante radicado No. 201 936000000002292 del 16 de dlClembre
de 2019 m éntgs el cual presenta respuesta al tercer requerimiento en el marco del proceso de

_renovacion de IE c:a de Funcionamiento de la. modalidad Internado, para nifias y adolescentes de seis
(6) a diecisiete ( 1§’7K a? s, con derechos amenazados o vulnerados en general, en el inmueble ubicado en
la Calle 21 No. 11 - é? 'amo Centro de la ciudad de Tunja, le informo que una vez efectuada la revisién y
anélisis de los documenggos aportados de los componentes Legal, Financiero y Tecnlco Administrativo
por parte del equipo técnico delegado, se establecié que alin no se encuentran cumplidos los siguientes
requisitos:

N

Que re\géﬁ gg% 0

W

Cuiasad

7. .COMPONENTE LEGAL:

1.1 CONFORMACION DE JUNTA DIRECTIVA: La Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madre de
Dios”, allega Acta No._ 80.de fecha 22 de marzo de 2019, por medio de la cual se eligio la junta
directiva, de conformidad con los estatutos de la entidad la junta directiva se encuentra conformada:

Direccién: Carrera 6 No. 73-98 ’ Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 = 01.8000 91 8080
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- RESOLUCIONNo. 3432 pE 30 DIC. 2019
“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
~ FUNCIONAMIENTO”

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cuatro Vocales y su periodo es de un afio. Existe
- acta, donde consta la eleccién de Junta Directiva, donde se designaron los siguientes cargos:

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

SECRETARIO

TESORERO -

CUATRO VOCALES :

De acuerdo con acta No. 80 se eligieron 3 vocales, y segun estatutos son 4, en tal virtud se debe
aclarar o elegir el vocal faltante. o

La Casa Hogar con la presente retroalimentacion allegan, acta de asamblea general numero 81 del

30 de octubre de 2019, al revisarla se observa que dicha acta fue de asamblea extraordinaria y alli se

traté el tema de discusion y aprobacion de reforma de . estatutos, y por ninguna parte se observa

lo relacionado con el cargo de Vocal, como se requirié en retroalimentacién anterior. Asi las cosas,

falta un vocaly NO CUMPLE CON ESTE REQUISITO. ‘

T 8. COMPONENTE ADMINISTRATIVO: %gg | ‘%fgg e
2.1 Talento Humano: Se aporta documento en el cfgual relaé}@ég?n el talento huﬁva‘é%@é?e la modalidad y CD
con scanner de los soportes de las hojas de vié%i en elq ~§§e especifican 30 I ‘gs de capacidad
instalada para la cual solicitan la renovacion de la gfl;.@/fc%?%ncias é%&unciénamie 1o dé'lo cual se puede
establecer que: - ‘ 4 §§§ 3%% : éé

. .. 5 Y Ay i?%%gg,?ﬁ? .
- Eltiempo de dedicacién al servicio ggggpen‘ll de Formadér Nocturneino:cumple con el tiempo

|
e . B : N ﬁi%% . .
requerido segun el nimero de cupo pogigl,,cual presenta ,?}?O/ICItud.
/ i
s

ﬁgmente a la direccion regional en un término no mayor a 2

i i
. i i b
- Los congégtos aportades o g r gy fecha, toda vez que tienen fecha de
3 % Qty ' ,§§» %g 3 f 1§ 1
| fe deg;%£%§§§§§z : % §
S qu
%gadininistr’
- Delas h 'gs de vida g Q% CDgg / '§se adjunta la totalidad de los requisitos los cuales
i é%’ﬁgz
finan y técni %‘
Aiiity, L " ey . o r
ﬁfﬁ?&%% : on el fin de proceder a su anélisis y ver/f/caC/on.

Revisadas las hojas de vid, % té%gg sstar y/ca% exar los siguientes requisitos:
S{% se enguentran vigentes agéig
terminacigh de "ife der=ti | gggégg (i
- Para lo casos deg%?% f)rofe g e ‘e gp exerllos de realizar aportes a seguridad social,
deberan aportar doc @ﬁ{)tos 2 ’3% ora en el que certifique dicha situacién.
‘ e allegafé%%?
se descrii Q%lgen la Columna%%@?e Obsen %9 del documento anexo.
Silos docg @%os se % an en mejigi _vglfgagnétlo@ ho es necesario aportarios adicionalmente en fisico.
En razcggé’g loia g? 7g’or le %%ggitamés envi r.los documentos que se relacionan en los componentes legal,
) i 35;3 admitiistativo, direg
dias hal 25 § de req?%?do est
gve’/fecha 20 de diciembre de 2019, el cual se radicara en la oficina de

correspondenc f_ esta Regional bajo el No. 201936000000002892 de fecha 2019-12-20, por

iy,
Que con e§q§

esta Casa Hogsfg‘g tendié lo precedentemente requerido.

Que los dias 2, 3, 55%5 4 de noviembre y 18 de diciembre de 2019, parte del equipo
interdisciplinario de licencias de funcionamiento de la Regional hizo visita a la sede operativa
ubicada en la calle 21 No. 11 — 08 de Tunja, Boyaca de la Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de
la Madre de Dios”, para verificar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos financieros y
tecnicos - administrativos, aplicando para ello el instrumento para la modalidad, internado
Restablecimiento de Derechos, para atender Nifias y adolescentes de 6 -17 afios con derechos
amenazados o vulnerados en general, toda vez que, la verificacion de los requisitos legales, se

hizo por el abogado de este equipo en esta Regional sobre los documentos presentados por
esta Casa Hogar.

P 1}

Direccién: Carrera 6 No. 73-98
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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RESOLUCIONNo. 3432 pe 30 DIC. 20

,“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO”

Que con Memorando radicado en la oficina de correspondencia de esta Regional bajo el No. I-
2019-108571-1500 de fecha 2019-12-26, esta Direccion, envié al Grupo Juridico toda esta
documentacion, para la elaboracion del proyecto de Resolucién respectivo.

Que, como consecuencia de la visita efectuada, la revisién documental de requisitos legales,
financieros, técnico y administrativo, los profesionales encargados emitieron CONCEPTO
FAVORABLE, para otorgamiento de Licencia de Funcionamiento Bienal por el término de dos
(2) afios, para desarrollar la modalidad; Internado, en poblacién; Nifias y adolescentes de 6 a 17
afios, con derechos amenazados o vulnerados en general con capacndad instalada de 30

" ‘cupos. o , D % ggiggg

3%{4[2% éga ara la modalidad

~ Que en vista de lo precedentemente resefiado, esto es, que estalj
Internado, cumple con la totalidad de los requisitos d Ie‘@ Qmpon
nutricién y administrativo, viable resulta el que a se le chuey, % i% enC|a de
funcionamiento provisional por una de tipo bienal, en enc10n a lo indicade &n el in 8 primero

del numeral 13.2 del articulo 13 de la Resolucuon No. %99 ‘de 2010 %%

afes, le S fmancnero de

mm

- Que en mérito de lo anterlormente expuesto g%}%}g

i%ﬁ% g" y
ARTICULO PRIMERO: Renovag la |cehé;§a de funcwn%%@gnto provismnal que actualmente
tiene la Casa Hogar Madre @ %% i¥$ gegg Madre de &'ﬂ ”, identificada con el NIT. No.

Re

891.801.167-1, [gon persone %é% jurldl torgad‘é ediante %% solucmn No. 220 del 03 de junio
7

ve

“de 1977 profeneja por Ia Gob aacmn Z it ﬁ% %@ § ag las S|gwentes especificaciones:
i ii

"’Clase de IlcenCIa de funcmnamlento

:*.Modahdad para la cua] se otorga

‘ : ‘Q% e ﬁ;%iy ” p D
Capamd ieP} 6n Instala a: 30 cupos.

,Poblacmn Objeto de Atencwn Brdan Nlnas y adolescente :
© 7 afios; con’ derechos ‘amenazados o vulnerados en.
general Sl ‘

Direccion del inmueble de la sede || Calle 21 No. 11 - 08 Barrio Centro del Municipio
| ‘operativa: de Tunja Boyaca

ff'_,Dlreccmn del mmueble de Ia sedev_ ‘ ,
Ej-ladmlnlstratlva '

Direccién: Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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RESOLUCION No. _343 2 pE 30 DIC 2019
“POR LA CUAL SE DECIDE SOBRE LA RENOVACION DE UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO”
ARTICULO SEGUNDO: Precisar que la licencia de funcionamiento que aqui se otorga solo
autoriza a esta entidad para adelantar las actividades que correspondan a la modalidad,
Internado, con poblacién, Nifias y adolescentes de seis (6) a diecisiete (17) afios, con derechos

amenazados o vulnerados en general, en el inmueble ubicado en la Calle 21 No. 11 — 08 Barrio
Centro del Municipio de Tunja, Boyacd, en el que funCIonaran sus sedes administrativa y
operativa.

ARTICULO TERCERO: Advertir a la entidad que, si a futuro desea renovar esta licencia de
funcionamiento, deben presentar la solicitud de renovacién con un minimo de dos (2) meses
antes de su vencimiento, acorde con lo establecido del articulo 24§ de la Resolucién No. 3899 de
2010 y/o en las normas que la deroguen, modifiquen o complemérg% §§§

i

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenido de la %gese igig

i
misma procede el recurso de reposicién para anteg r%gta Direccion Re ! nal, el cual debera

interponer por escrito en esta diligencia de ang; acion;personal, o. dentro A Ios diez (10) dias
siguientes a ella, de conformidad con los artncui ?7 74 %{}{ 76 de la L gg 37 de 2011, por la

% isoluc:on al (ala)
representante legal o a su apoderado (a) legalmente § ‘§ ifuido ( i? a quie 2 a sus veces
de la Casa Hogar Madre Elisa “Siervas de la Madreéé DIOS dilig ‘iéa e’ﬁj se le hara
entrega de copia integra, auténtica y gratuita de esteg acto admlnlstra i § ber qu%géontra la

cual se expidié el Codigo de Procedlmlento Adminis gtIVO f %élgo Conte § bso Administrativo.
Wil ﬁf

gn pé%égxa al cabo de los cinco (5)

e acuerdo con lo previsto en el

Paragrafo: Precisar que si no pudlere é&% rse la notl e §
dias del envio de la citacion res egtlva I% se surta pof a

. o i %
articulo 69 ibidem. ggg £§ % %

:g,
. g

ARTICULO QUINTO: |ndica§§§§§a eg§§
ente Resolucion rige atpartir de

@%
=0
o)

re sente acto administrativo en la pagina web del
fasjir + %lgUlentes a la fecha de su ejecutoria, en
| artic f%§63 de la Resolucién 3899 de 2010, articulo
esolucion 3435 de 2016, Resoluciones emanadas de la .

. i,

ARTICULO SEXTO: Orde ”%%Egse publ g%je e
ICBF, dentro % los quince% § a
obedecumlento gé? sefalado ‘e

d%ﬁ %5% i Bie .llt.?ftf

Dlreccﬁg‘ g /éé %%“ g

) § é NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, hoy §§§§§30 DIC. 2019

Control de legalidad: Blanca Jacqueline eptlveda Figueroa - Profesional Especializado - Coordinadora Grupo Jurldlc%
Revisé, Aprobé: Blanca Jacqueline Sepfilveda Figueroa - Profesional Especializado - Coordinadora Grupo Juridico
Proyecté: Jorge Alexander Walteros GArvajal - Profesional Especializado - Grupo Juridico

Direccion: Carrera 6 No. 73-98
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080

Linea gratuita nacional ICBF
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Eibfutu'rb -

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Tunja, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019), comparecié
la Hermana, CLAUDIA MARIA VASQUEZ CASTRO, identificada con cedula de
ciudadania No. 43.382.307, en su condiciéon de Representante Legal de la Casa Hogar
Madre Elisa “Siervas de la Madre de Dios”, identificada con NIT No. 891.801.167-1 a fin de
notificarse personalmente de la Resolucién No. 3432 de 30 de Bﬁ mbre de 2019, emanada de
esta Direccién Regional, “Por la cual se decide sobre la ré qwg@;z n de una licencia de
funcionamiento, Bienal por el termino de dos (2) afios a la Casa Hf* ” gre Elisa “Siervas de
la Madre de Dios", para desarrollar la Modalidad de II\gg’ﬁEgNADO gé}% Nma‘ %golescentes de
seis (6) a diecisiete (17) afios, con derechos amenaz %}ulnerad‘é ng gra 7 %?esolucmn
de la cual se la hace entrega una copia. aﬁ g% § g % %
%é
K

&

e,
ey
m«mmm

i
. %2 a misma, procede

Persona a quien se le hace saber que, cor ’qa la d éillgSién acogida e
yoner dentro de los

el recurso de reposicién ante esta Dweccnorf R§glona [ cual podr inte
diez (10) dias siguientes a la fecha de su notificacid eI cgé uebe inter m ierse por escrito en el
momento de su notificaciéon o dentréq;}de los dlez 1(%3 0) d %Eﬁlgﬁ §é§s a la misma previo
cumplimiento de los requisitos establecid ’s en el Codlgo Pr imiénto Administrativo y de lo

Contenmoso Administrativo. 4 %EE%% i %g%

En este estado ge la dlllgen&%& u %‘é% ggda de la decision adoptada en ella,
manifiesta que ‘gs irenuncia a términos para hacerlo.

@w

Sose

e

Profe3|onal EspeCIallzado

Direccidn : Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7473716 01 8000 91 8080
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FAMILIAR Grupo Juridico

CONSTANCIA DE FIRMEZA Y/O EJECUTORIA

LA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL BOYACA DEL ICBF
HACE CONSTAR QUE

4 §§§§3
A §§g i
La Resolucién No. 3432 de 30 de diciembre de 2019, emanada%dﬁe ‘e 3 % ,Direccién Regional,
“Por la cual se decide sobre la renovacion de una llcenCI§ efunciona ;;ento B% ?I por el término
de dos (2) arios a la Casa Hogar Madre Elisa “Siervas/de’la Madre delDi aga ldesarrollar la
Modalidad de INTERNADO, en Nifas y adolescenf3 ' de seis (6) ag ete (1%;@3103 con
derechos amenazados o vulnerados en general”, se le 'otlflco personal e a la representante
legal de la Casa Hogar Madre Elisa “Slervas%zde la Madre de Dios, ide ﬁ icada con NIT No.
891.801.167-1, el dia 30 de diciembre de 2’!13% quue:gf?g nterada del fecurso que contra ella
procedia y del término que tenia para lnterpone @§,§ anife ‘gg gue no § éa interponer este
recurso y que por tanto renunciaba a te inos para h g: rlo. égg;s - gg
. T, Wil
Por lo anterior, dicha Resolucién adqumo fi@eza y/o cobro§é ecutoria el dia 31 de diciembre de
2019, de conformidad con lo lqﬁg%d;%@n I Lfgg;eral 3 del artér:c lo 87 de la ley 1437 de 2011, por

la cual se expide el Cédigo ‘ﬁéf’roce imiento gﬁ«@g{%&mstratlvo g/ "§6'lo Contencioso Administrativo.
H Ll

ll

Dada en Tunja, hoy a %

»

m
¥ Eey

LVEDA FIGUEROA

S gt

Direccidn : Carrera 6 No. 73-98 Linea gratuita nacional ICBF
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