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“Por medio de la cual se deroga un nombramiento provisional y se provee un empleo
mediante encargo"

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (ICBF) CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacidn conferida mediante
la Resolucién Nro. 3800 del 21 de agosto de 2024 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, y los articulos 2.2.5. 3.1 del Decreto
1083 de 2015, los empleos de carrera administrativa que se encuentren en
vacancia definitiva y temporal podran ser provistos transitoriamente a través de
las figuras del encargo o de nombramiento provisional, mientras se surte el
proceso de seleccién para su provisi(')n definitiva.

Que el articulo 25 ibidem y el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, sefiala

- que los empleos de carrera administrativa que se encuentren en vacancia temporal
podrén ser provistos en forma provisional solo por el tiempo que dure la situacién
administrativa que originé la vacancia del empleo, cuando no fuere posible
proveerlos mediante el encargo con serwdores publlcos de carrera.

Que conforme a las normas aplicables, los servidores publicos de carrera
administrativa tienen derecho preferente a ser encargados en los empleos que se
encuentren en vacancia temporal o definitiva dentro de la planta de personal,
siempre que cumplan los requisitos para su ejercicio, demuestren las aptltudes y
habilidades necesarias, no registren sanciones disciplinarias en el Gltimo afio y
cuenten con una callflcacmn de desempefio laboral sobresaliente o, en su defecto,
satisfactoria. Este encargo debe recaer en el servidor que ocupe el empleo
inmediatamente inferior dentro de la planta de personal.

Que en la planta global del ICBF existen vacantes temporales y definitivas en
empleos del nivel Profesional denominados Profesional Universitario, Cédigo 2044,
Grado 09, los cuales requieren ser provistos de manera transitoria mediante la
figura del encargo, con el fin de garantizar la continuidad y adecuada prestacién
del servicio.
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Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, los encargos y/o nombramientos
provisionales, podran darse por terminados en cualquier momento mediante
resolucién motivada.

Que en atencidon al procedimiento establecido en el Memorando No.
202512140000088763 del 16 de julio de 2025, mediante el cual se adoptaron los
lineamientos del proceso de encargos en el ICBF y de conformidad con lo indicado
en el Memorando No. 202512100000113673 del 04 de septiembre de 2025 y No.
202512140000113663 del 06 de septiembre de 2025, publicados en la pagina web
y en la intranet institucional, se inicié la convocatoria para la provision transitoria
de la vacante mencionada.

Que agotadas las etapas del proceso de encargos La Direccidn de Talento Humano
mediante Memorandos No. 202512140000130173 del 10 de octubre de 2025 y
No. 202512140000137483 del 23 de octubre de 2025 se publicd los resultados
definitivos relacionando a los servidores publicos con derechos de carrera
administrativa que manifestaron interés, ocupaban el empleo inmediatamente
inferior y que cumplian los requisitos minimos exigidos para el desempefio de los
empleos ofertados, de conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 909
de 2004 vy el Criterio Unificado 13082019 de la Comisiéon Nacional del Servicio Civil
- CNSC.

Que en virtud de estos resultados se expidié la Resolucidn No. 0038 del 05 de
enero de 2026, "por la cual se realiza un nombramiento provisional” de la sefiora
SANDRA KARINA CARDOZO ARTEAGA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.121.206.110, para el empleo denominado Profesional Universitario, Cddigo
2044, Grado 09, ubicado en la Regional Amazonas, C.Z. Leticia (ID 460/1677 -
Ref. 27942), la cual fue publicada el 06 de enero de 2026 otorgéndoles a los
servidores publicos de carrera un plazo de diez (10) dias habiles para presentar
reclamacién laboral ante la Comisién de Personal Nacional del ICBF conforme a lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo No. 128 del 11 de junio de 2026 de la
CNSC.

Que la servidora publica KATHERINE PAYARES BALETA, identificada con cédula de
ciudadania No. 23.183.627, quien ostenta derechos de carrera del empleo
denominado Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 14, Ubicado en la Regional
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Amazonas Grupo de Gestién de apoyo (Ref. 12906), mediante correo electrénico
del 13 de enero de 2026, dirigido a la Comision de Personal Nacional del ICBF,
presento reclamacion contra la resolucién No. 0038 del 05 de enero de 2026
manifestando lo siguiente:

"Interpongo reclamacion de la Resolucién 0038 del 05 de enero 2026 como servidora
publica porque tengo el Derecho Preferencial de encargo, de acuerdo al Articulo 24 de Ia
Ley 909 de 2004 “Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendrén derecho a ser encargados-en. estos si
acreditan los requisitos para su eJerCICIO, poseen las aptltudes y habllldades para_su
desempefio, no han sido sancionados dlsc1pllnar/amente en ‘el dltimo afio'y su Ultima
evaluacién del desempefio es sobresaliente.” El encargo el cual tengo derecho preferencial
es. Profesional . universitario - cddigo: 2044 - grado: 9 - Ref. 27924 =~ perf/ 09.
administrativos - dependenCIa Regional Amazonas C.Z /et/CIa ”

Que en cumplimiento de las funciones atribuidas por el articulo 16 de la Ley 909
de 2004, la Comisién de Personal ‘Nacional del ICBF revisé la reclamacién
2 ‘presentada por la servidora publica: KATHERINE PAYARES BALETA y, medlante la
“Resolucxon No. CPN - 039 - 2026 del 10 de me :

‘ “ARTICULO PRIMERO. Conceder el derecho preferenc:al al reclamado por la
servidora puiblica KATHERINE PAYARES BALETA, identificada con cédula de ciudadania No.
23.183. 627, quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo denominado

" Técnico Administrativo, Cod 0 3124, Grado 14 adscrito a la Reglonal Amazonas, contra la
" -Resolucién:No. 0038 del 05 ;enero de 2026, de conformldad con lo expuesto en la parte
motiva de la presente. Resoluc;on . ~ 7 ;

. ARTICULO SEGUNDO. Ordenar a la Direccién de Talento Humano del Instituto Colombiano
. de B/enestar Familia repetlr el proceso de venﬁcac:on a’e los reqyu:sztos de todos aquel/os
‘ potenc:ales serwdores/as de Carrera Adm/n/stratfva de la planta de persona/ del ICBF que
‘cumplan con la totalidad de los requisitos estabIeC/dos en el articulo 24 de /a Ley 909 de
.. 2004, modificado por:la Ley 1960 de 2019, para.el encargo de empleo reclamado
*.Profesional Umvers:tar/o Cddigo 2044, -Grado 9, .ubicado en Administrativo de la Regional
) 'Amazonas Centro Zona/ Leticia, vacante identificada.en el proceso.de. encargos.con.el ID
460; y al ser un derecho preferenaal concedérselo a quien tenga mejor derecho.
Adviértase que no se trata de un nuevo proceso de encargos, sino que la verificacién de
requisitos debe hacerse sobre la poblacién encargab/e para la‘'fecha de apertura del proceso
inicial.”

Que, como resultado de las actuauones adelantadas en cumplimiento de la
decision adoptada por la Comisién de Personal Nacional del ICBF, la Direccién de
Talento Humano efectud nuevamente la venﬁcacnon de requItos de los servndores
publicos con derechos de carrera administrativa que manifestaron interés en el
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empleo objeto de provisién y establecidé el correspondiente orden de derecho
preferencial, conforme a lo consignado en el Memorando No.
202612140000083583 del 25 de junio de 2026. En dicho listado, la servidora
plUblica JENNIFER SAMANTHA BONILLA POTES ocupd el primer lugar y, en
consecuencia, ostenta el derecho preferencial para ser encargada en el empleo.

Que el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, mediante Concepto No.
181931 del 17 de mayo de 2022, radicado No. 20226000181931, al interpretar el
articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017, precis6 lo siguiente respecto de la derogatoria de los nombramientos en
encargo:

“En los términos de la disposicion legal transcrita, cuando la persona designada no
manifieste la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucidn, la ley o el presente Titulo, la autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, lo cual incluye el nombramiento en encargo
que recae en un empleado de carrera administrativa; razén por la cual en criterio de esta
Direccién Juridica, en el caso planteado, la autoridad nominadora deberd derogar el
nombramiento en encargo al cual se refiere.” .

Que, como consecuencia de la decisién adoptada por la Comisién de Personal
Nacional del ICBF, se procede a derogar el encargo dispuesto mediante Resolucién
No. 0038 del 05 de enero de 2026, de conformidad con la citada disposicion.

Que respecto a todo lo anterior se dispondra a proveer mediante la figura del
encargo, a la servidora publica JENNIFER SAMANTHA BONILLA POTES, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.061.745.243, en el empleo Profesional
Universitario, Cédigo 2044, Grado 09, ubicado en la Regional Amazonas, C.Z.
Leticia (ID 460/1677 - Ref. 27942), en reconocimiento a su derecho preferencial
y al cumplimiento de lo ordenado por la Comisién de Personal Nacional del ICBF.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Derogar la resolucién No. 0038 del 05 de enero de 2026,
“por la cual se realiza un nombramiento provisional”.
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ARTICULO SEGUNDO. Proveer mediante encargo el empleo que se relaciona a
continuacion: ‘

460/167 PROFESIONAL AMAZONAS
77 - UNIVERSITARIO

JENNIFER

VACANTE | cAMANTHA

1.061.745.

2. UNIVERSITARIO | DIRECCION
27942 2044-09 DEFINITIVA | 5ONILLA POTES 243. 2044-03 | REGIONAL

ARTICULO TERCERO. lLa wgencna del encargo reallzado en el presente acto
administrativo esta sujeta a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, asi como lo establecido en
el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017 y el Memorando con radlcado Nro 202512140000088763
del 16 de julio de 2025 :

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez flnahzado el encargo conferido mediante la
presente resolucién, el servidor publico debera efectuar la entrega del empleo
objeto del encargo y, posteriormente, retomar las funciones del empleo del cual
es titular en la Regional y/o dependencia de origen.

PARAGRAFO SEGUNDO. En atencién a la necesidad del servicio y conforme al
lineamiento de encargos adoptado ‘por la entidad, para tomar posesién del empleo
en encargo se concede un plazo maximo de dlez (10) dias habiles contados a partir
de la’ comunicacién del presente acto administrativo y no serad procedente el
traslado de la servidora publica durante el desempeno del mismo.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucnon se pubhcara en la Intranet y en la
pagina web de la Entidad, con el fin de que el servidor plblico con derechos de
carrera administrativa que considere vulnerado su derecho preferencial al encargo
y acredite el cumplimiento.de los requisitos exigidos para el empleo, interponga la
reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la pubhcaaon del acto administrativo, atendiendo para ello los
requisitos establecidos en el Titulo I del Decreto Ley 760 de 2005, y de
conformidad con lo prevnsto en el articulo 52 del Acuerdo No. 128 del 11 de junio
de 2026, de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.
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ARTICULO QUINTO. La posesion de la servidora publica encargado debera
realizarse ante la Directora Regional de Amazonas, una vez el acto administrativo
se encuentre en firme y sea comunicado.

ARTICULO SEXTO. En caso de que la servidora publica relacionada en el articulo
segundo de la presente resolucién se encuentre desempefiando un empleo en
Encargo, este se dard por terminado a partir de la fecha de posesion en el nuevo
cargo, sin que se requiera la expedicidn de otro acto administrativo que asi lo
declare.

ARTICULO SEPTIMO. Comunicar, el contenido de la presente resolucién a los
grupos administrativos de la regionales involucradas, para que, a su vez, lo
comuniquen a las servidoras publicas JENNIFER SAMANTHA BONILLA POTES y a
la sefiora SANDRA KARINA CARDOZO ARTEAGA, mediante correo electrénico
institucional. Asi mismo, comuniquese el contenido de la presente resolucidn a la
Direccion de Talento Humano.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales a partir de la respectiva posesion en el empieo
objeto de encargo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada gn Bog0[té PCxales 30 00T 2008

DANIEL VASQ ANCO
SecretariolGeneral

Aprob6: Maria Paula Rueda Mantilia - Directora de Talento Humano(”
Revisé: Alcides Espinosa Ospino - Contratista Secretaria General)
Revis6: Ricardo Alfonso Avendafio Marifio - Contratista DTHZZ -
Revisé: Jennyffer Johana Beltran Ramirez — Contratista DTH
Proyecté: Juan Esteban Rosales Palomeque - Contratista DTH
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