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RESOLUCION No., {24
Por la cual se hace un nombramiento provisional / 1 4 SEP 2023

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

2n_algunos empleos de carrera

Que entre los ejmpleos que se encuentran en vacancia definiti
Codigo 2125 Grado 17, en diferentes Regionales como
providencia. |

se encuentrangen vacancia definitiva deben se
necesidades del servicio.

Que para su
disponibles vac

Que agotada la
Familia Codigo

Que no existiend:
Derecho Prefer
mediante nom
administrativo.

va que puedan o quieran optar por el
de su facultad nominadora proveers las vacantes
pula en el articulo primero del presente acto

la persona que se nombra provisionalmente en la
abilidades, las competencias y los requisitos para
» conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus

RESUELVE:

ARTICULO PR
definitiva como se re

- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
iona a continuacién:

NOMENCLATURA DEL ASIGNACION

NOMBRES Y A
DEPENDENCIA C.C. No. : PERFIL CARGO, BASICA
APELLIDOS cODIGO Y GRADO MENSUAL
é. ‘ =
REGIONAL SANTANDER SANDRA DEFENSOR DE 2
C.Z. LUIS CARLOS GALAN ; VICTORIA FAMILIA $6.248.604 =
SARMIENTO 63.487.537 CORREA DERECHO 212517 &
ALMEYDA 10917
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RESOLUCION No. -

SRTAL 14 SEP 2093

Por la cual se hace un nombramiento provisional

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor plblico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil —CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 02 de 2016.

ARTICULO TERCERO.- La posesién de la persona nombrada debera fieallz“a‘wrse ante el Director Regional,
quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la pps;e‘éiéh

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648 de 2017,
todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciaren el Sistema de Informacion para la Gestién
del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Viday la Declaracién de Bienes y Rentas, asi: ‘

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja
empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo jurame
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Admin

| Empleo Pu

. La anterior informacion sélo
podra ser utilizada para los fines y proposi n de las normas del servidor publico y
deberé ser actualizada cada afi ; ento, rvidor. Asi mismo, deberé haber

la Funcién Publica, a través d

uisitos conforme a lo sefialado en el presente articulo, el

PARAGRAFO 2: De no cumplirs
inmediato debera informar por escrito a la Direccion

Director Regional se abstendra de
de Gestién Humana, para proceder a
cumplido (s). .

ARTICULO CUARTO. - La presente resol

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- Dada en Bogota D.C. a los .! 4 SEP 2023
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ARIA LUCY SOTQ.CARO
Secretaria/General
NOMBRE CARGO FIRMA /0
Aprobo Daniel Antonio Estrada Montes Director Gestion Humana Yo sy N
Revisé Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC [€.) 7 ©
Reviso Celia Inés Herndndez Palomino Contratista GRYC N £
Proyectd Elizabeth Caicedo Prado Analista GRyC o -%
& o
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