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RESOLUCION No,  © &+ 13 DIC 2022

Por medio de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

: DELINST! uTo STAR’FAM!?!AR :

anlsmo transnorlo para
sino también de libre

rvidores publicos que
en de mento, las plazas
estos y fi nalmente se recibieron las
arte de Ios serwdores pubilcos destinatarios del

disponibles. S
mamfestacrones

4 del Decreto 648 de 2017 el encargo es un modo de provision
OCACION DE PERMANENCIA INDEFINIDA EN EL TIEMPO,
emporal, por lo que de presentarse alguna de las causales

estIOn Humana certxf co que los servidores pubhcos que se encargan en la presente
el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para desempefiar el
na, conforme a lo d;spuesto en el Manual de Funciones y competencias laborales,
de 2004 modn‘”cado por la Ley 1960 de 2019 y demas normas vigentes.

Que la Direccion
Resolucion cumplen
empleo en el que se de
el articulo 24 de la Ley

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ART(CULO PRIMERO. - Proveer medlante Encargo el siguiente empieo de carrera administrativa en
vacancia Temporal : ,
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PARAGRAFO PRIMERO: Ei encargo de que trata el presente articulo estara‘wgente, hasta tanto el titular
del empleo se encuentre en cualquier situacion administrativa que generela temporal del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez terminado el encargo, Vo n‘:‘ el even dor encargado
renuncie al mismo, debera retomar las funciones del empleo del cual es titular en la Reg onaly dependencia
de origen.

PARAGRAFO TERCERO: En atencitn a la necesidad del setvicio y conforme al lineamiento de encargo
adoptado por la entidad, el encargo otorgado no permite tras!ado de los servndores publicos durante el
desemperio del mismo. :

ARTICULC SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara enla‘intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el Servidor Publico con derechos de carrera que se considere afectado interponga
la reclamacion ante la Comisién de Per os diez (10) dfas habiles siguientes a
la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo prewsto en el articuio 45 del Acuerdo 560 del
28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacmnal del Servicio Clvu ~CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005. , s i

ARTICULO TERCERO- La posesmn de |a persona encargada debera realizarse ante el Director Regional,
quien debers vern‘“ icar el cumphmlento de- los FSQUISItOS exigidos para la posesion.

PARAGRAFO: De no cumplirse con los requItosiyemgmos para la posesion, el Director Regional se
abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito a la Direccidn de Gestion Humana,
para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO.- La preSente Res‘olucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en B‘_" ‘E.C.,a[os ﬁ B C @ Z
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