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O
BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No, < 4O
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identifico que exi

ten algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definiti /a, esta e
-Codigo 2044 Grado 07, en diferentes Regionales de la entidad

ional Universitario

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la
se encuentran en vacancia definitiva deben ser provis
necesidades del servicio.

y 1960 de 2019, s¢
. a través de enc

Que para su provisién mediante encargo, se revis
disponibles vacantes de Profesional Universitario Cédig
Dietética.

“proveer las plazas
il profesional Nutricion y

mediante nombramient
administrativo.

a persona que se nombra provisionalmente en la
bilidades, las competencias y los requisitos para

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
Temporal como se relaciona a continuacion:

NOMBRES Y NOMENCLATURADEL | ASIGNACION
DEPENDENCIA CC.No. | NOMBRES Y PERFIL CARGO, BASICA Titular
CODIGO Y GRADO MENSUAL
-
PROFESIONAL SALGADO ©
PAULA N 4 RIVERA e
REGIONAL BOGOTA NUTRICIONY | UNIVERSITARIO SEL o
CZREVIVR | 1023904030 ALEXANDRA | DIETETICA | cODIGO 2044 GRADOO7 | $2.995.712 O 8
(Ref. 11117) C.C.33.198.804
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PARAGRAFO: El nombramiento provisional aqui realizado estara vigente mientras el titular del empleo se
encuentre en cualquier situacién administrativa que genere la vacancia temporal del mismo.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comisidén Nacional del Servicio Civil =CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019

ARTICULO TERCERO La posesion de la persona nombrada deber lizarse ante el(la) Director(a)

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado e
todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenc
del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declara

empleo publlco Ia persona debera haber deo/arado”bajo Juramen
el formato adoptado para el efecto por el Departament Admmlstrat/vo de la
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Pu

las normas del servidor publico y
ervidor. Asi mismo, debera haber
5| Departamento Administrativo de
sn del Empleo Publico -SIGEP. {...)

a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S5 DIC 2022

JOSE ANTONIO PARRADO RAMIREZ
Secretario General

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobé John Fernando Guzman Uparela Director de Gestién Humana A — ~
Revis6 Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC Q#_ ©
Proyectd Blanca Estela Tello Pérez Grupo Registro y Control £
&
a.
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