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RESOLUCIONNo, “° : 16 NOV 2022

Por medio de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso d
la Resolucion

n confe ida mediante

CONSIDERANDO:

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modi
2019, segtn el cual los empleos que se encuentren en vaca i
de encargo mientras se surte el roceso de seleccxon

del servicio, proceder con su prowsu’m

Que conforme al Criterio Unificado que sobre la ma
Civil el 13 de agosto de 2019, el en
transitorio para suplir vacancias tempora
de hbre nombramiento y remocién

llo 24 de la Ley 908 de 2004 modificada
onal del Servicio Civil, la existencia de

4 , eclamamones pre‘ ntadas por estos y finalmente
aciones de eptacus a los Encargos por parte de los servidores puiblicos
cto-admi

.5.3.4 del Decreto 648 de 2017 el encarge es un modo de
‘en consecuenma NO TIENE VOCACION DE PERMANENCIA INDEFINIDA EN
, por el contrario, tiene un caracter temporal, por lo que de presentarse alguna
stas en la norma este se podra dar por terminado.

Que la Direccién de Gestién Humana certificé que los servidores publicos que se encargan en la
presente Resolucion cumplen con el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para
desempeﬁar el empleo en el que se designa, conforme a lo dlspuesto en el Manual de Funciones y
competenc:as laborales, el artlculo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019 y
demas normas vigentes.

Que por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Proveer mediante Encargo el siguiente empleo de carrera administrativa en
vacancia Definitiva:

CAQUETA — AUXILIAR TECNICO , CAQUETA -
GRUPO 17.329.743 ORDUVAY ESQUIVEL | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO $2,0?1.145 GRUPO DE

GONZALEZ COD. 4044 | COD, 3124 GRADO ASISTENGIA
FINANGIERO GRADOM1 | . 1 TECNICA
i E REF. 28254

PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia del encargo de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 8909 de 2004 medificada por la Ley 1960 de 2019 y demas normas vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez terminado el encargo, o en el evento que el servidor encargado
renuncie al mismo, debera retomar las funciones del emplea del cual es titular en la Regional y
dependencia de origen. : .

PARAGRAFO TERCERO: En atencién a la necesidad del servicio y conforme al lineamiento de

encargo adoptado por la entidad, el encargo otorgado no permite traslado de los servidores publicos
durante el desempefio del mismo. .

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el 9$qa’}fg¢;en@ el empl de carrera administrativa de la planta
global de personal del ICBF, actualmente desempefiado por el servidor publico que se sefala a
continuacion: :

o REGIONAL AUXILIAR AUXILIAR
ENCARGO CAQUETA- ORDUVAY ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO | 10108~ 30
VACANCIA e 17.320743 |  ESQUIVEL ALY NSTRAT DICIEMBRE
TEMPORAL - - y b TS GONZALEZ - DE 2021
| FmaANCIERO , GRADO 11 GRADO 14

PARAGRAFO;’PEHVIERO.- La fecha de efectividad de la terminacién del encargo ordenada en el

articulo precedents, sera a partir de |a fecha de posesion de la situacién administrativa dispuesta en
el articulo primero de la presente resolucién

ARTICULO TERCERO.- E! presente acto administrativo se publicaré en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el Servidor Publico con derechos de carrera que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el
articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC, en concordancia con el Decreto 760 de 2005.
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ARTICULO CUARTO.- La posesién de la persona encargada debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberé verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la posesién.

PARAGRAFO: De no cumplirse con los requisitos exigidos para la posesion, el Director Regional se
abstendré de dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccién de Gestion
Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido
(s).

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fei

«de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C, a los

16 NOV 2029

JOSE ANTONIO PARRADO RAMIREZ

HOMBRE FIRMA
Aprohd Johin Fernands Cuzmaén Uparela
Revigd Dora Alicia Quilana 3
Revisd _Leyci Johana Guarre tratista RyC:. s i
| Revisg Sandra Bojaca Grupo ds Camera . :
Proyectd —_] GnaPadla A kvl
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