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Por medio de la cual se provee un empleo mediante Encargo
LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resoluciéon No. 3800 del 21 de agosto de 2024 y,

CONSIDERANDO:

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley ¢ por el articulo 1°
de la Ley 1960 de 2019, y el articulo 2.2.5.3.1 del Deci E-u 1083 de 2015, Io empleos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia defi nmva,podran ser provnstos transitoriamente a
través de las figuras del encargo o del nombramlento provisional, mientras se surte el proceso de
‘seleccion para su provision definitiva. ’ R

5.3.3 del Decreto 1083
‘los empleos de carrera
 temporal podran ser prowstos en forma provisional
5n administrativa que origind la vacancia del empleo, cuando
_encargo con servudores publicos de carrera.

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 25 de la ley 909 y el artlculo 2
de 2015, modificado por el articulo 1° del ,Decreto 648 de 2017, sefia
administrativa que se encuentren en vacanci
solo por el tiempo que dure la si i
no fuere posible proveerlos mec

Que en el marco de las normz
administrativa tienen derecho pre
o def" nltlva que se genere ; :

1 pose‘a las aptltudés y habilidades para su desempefio, no hayan
sido sanc:onad disciplinariamente en el ultimo afio y la tltima evaluacién del desempefio laboral
en su defecto satisfactoria y debera recaer en el servidor publico que
mmedlatamente inferior de la planta de personal.

| ICBF, existen empleos del nivel Profesional en vacancia
ncuentra necesario proveer transitoriamente a través de la
: publicos con derechos de carrera de la entidad, en aras de

S dades del servicio.

atender las e

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, los encargos y/o nombramientos provnsxonales podran darse por
terminados mediante resolucién motivada.

Que atendiendo el procedimiento establecido en el Memorando con radicado Nro.
202412140000004343 del 24 de enero de 2024 suscrito por la Secretaria General, mediante el
cual se establecieron los lineamientos para el proceso de encargos en el ICBF, el 12 de septiembre
de 2024, mediante Memorando Nro. 202412140000118583, el cual se public en la pagina web y
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en la intranet de la entidad, se dio inicio al proceso de encargos para la provision transitoria de los
empleos en vacancia temporal y definitiva de los niveles Profesional, Técnico y Asistencial de la
planta de personal del ICBF, entre los cuales se oferté el el empleo de Profesional Universitario,
Cadigo 2044, Grado 9, perfil psicologia de la Regional Amazonas, identificado con el ID 5.

Que la Direccion de Gestion Humana, en procura de atender las necesidades del servicio y con
base en el referido proceso de encargos, identifico la unica servidora publica que se postuld al
referido empleo y le asiste el derecho preferencial de encargo, en razén a que cumple con el perfil,
las competencias y los requisitos para desempefiar el empleo en el « que se la designa, conforme a
lo establecido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales y el art|culo 24 de
la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019

Que en el evento en que prospere una reclamacion laboral interpuesta en contra del presente acto
administrativo o se configure alguna de las causales prewstas en el numeral: 8° del Memorando
con radicado Nro. 202412140000004343 del 24 de enero de 2024, el _encargo se dara por
terminado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 225 3.4 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Que en mérito de lo expuesto, la Secretarla General del Instltuto Colomb|ano de Bienestar Familiar,

| *77} RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Proveer medlante encargo eI empleo del nivel Profesional de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Famlllar — |CBF en la Regional Amazonas, con la
servidora publica que se reIacnona a contlnuamon :

; SERVIDOR PUBLICO ENCARGADO
EMPLEO ENCARGO- | UBICACION EMPLEO T e
D , ENCARGO : ;
NOMBRES Y IDENTIFICACION | EMPLEOTITULAR | o uBISATION
PROFESIONAL T T PROFESIONAL DIRECCION
UNIVERSITARIO - | REGIONAL AMAZONAS | IVONNE ANDREA 1015993102 UNIVERSITARIO DRECCION
CODIGO 2044 GRADO C.Z LETICIA 'RUBIO ACOSTA CODIGO 2044
9-ID5 i ; GRADO 3 AMAZONAS

ARTICULO SEGUNDO La vngencna deI encargo realizado en el presente articulo esta sujeto a lo
dispuesto en eI articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019. g

PARAGRAFO PlR'I‘MERO. Una vez terminado el encargo, la servidora publica debera retomar las
funciones del empleo titular en la Regional y/o dependencia de origen.

PARAGRAFO SEGUNDO. En atencién a la necesidad del servicio y conforme al lineamiento de

encargos adoptado por la entidad, el encargo otorgado no permite el traslado de la servidora
publica durante el desempefio del mismo.

 wwwichf.gove
- E3 @icBFcolombia

Sede de la Direccidon General
Avenida carrera 68 No.684c — 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Secretaria General
PUBLICA FAMILIAR

RESOLUCION No. 5990 12 NOV 2024

LJU

Por medio de la cual se provee un empleo mediante Encargo

ARTICULO TERCERGO. EI presente acto administrativo se publicara en la Intranet y en la pagina
web de la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que
considere afectado el derecho preferencial de encargo, interponga la reclamacién ante la
Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion
del acto administrativo, atendiendo para ello los requisitos establecidos en el Titulo | del Decreto
Ley 760 de 2005 (articulos 4 y 5), y de conformidad con lo previsto en el articulo 43 del Acuerdo
Nro. 370 del 22 de diciembre de 2020, de la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC.

ARTICULO CUARTO. La posesion de la servidora publica encargada deb 8

realizarse ante la
Directora Regional.

ARTICULO QUINTO. La terminacién de los encarg tendra Iugar de con ormldad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, cuando se configuren las causales
previstas en el numeral 8 del Memorando con radlcado No 20241 2140000004343 del 24 de enero

" PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 12 Nov 2024
Dada en Bogg’gé D.C., alos

DIANA MIREYA PARRA CARDONA
Secretaria General
/4

Ril CARGO VU FIRMA
Aprobo _Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestion Humana 3
Aprobo Alcides Espinosa Ospino Asesor Secretaria General
Revisd Olga Lucia Pacheco Beltran Contratista Direccion de Gestion Humana &~
Proyecto Oscar Duvan Guerrero Meza Contratista Direccion de Gestion Humana )
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