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RESOLUCION No: 5 l 8

Por la cual se hace un nombramiento prows:onal en.un
cargo de carrera administrativa

e EL SECRETARIO GENERAL :
DEL/INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ‘

30 SEP 2026

En uso.de sus facultades Iegales ydela delegacnon conferlda medlante
o la Resolumon No. 3605 del 27 de mayo de 2020,y

CONSIDERANDO

Que rev:sada Ia planta. global de personal del ICBF se: |dent|f|co que exis

algunos empleos de carrera
-admlnlstratlva vacantes. en forma defmltlva ytemporal e .

' Que entre Ios empleos que se encuentran en vacancla deflmtlva y tem oral, | de Profesional

se encuentran en vacancia deflmtlva deben S
nece5|dades ‘del servicio.

ara proveer las plazas
il profesional Nutricion y

q Ié
|I las habilidades, las competencias y los requisitos para
igna, conforme a'lo dlspuesto en el Manual de Funciones y sus

Que, porloa ente expuesto,

RESUELVE' -

ARTICULO PRIM

- Nombrar prowsmnalmente a Ia sugwente persona en eI cargo ‘en vacancia -
definitiva como se rela ‘ .

naa contmuacuon

R ‘ v - BRI ' NOMENCLATURA DEL | . s
DEPENDENCIA CC.No. | 'Xg’é"fggg;’ . 'PERFIL .~ | CARGO, Asm",ﬁ&gﬂffs'c“
T F : » ol ' .CODIGO Y GRADO .
Ec;o o ' L ! B v ' “PROFESIONAL -
REGIONALVALLE- ~ | - - T T UNIVERSITARIO : :
" CENTRO ZONAL 38.670.606 R | NITRICIONY | cODIGO 2044 GRADO - $2.721.902 2
NORORIENTAL B I o , >
. (27804) - o

Sede de 1a Direccion General - e e o
’ v-Avemda carrera 68'No.64c ~ L R N el i.mea gratuxta nacnonai iCB?
PBX 4377630 LR RETSIRENESEN L 018000 91 8080 '
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" Instituto Col

RESOLUCION No. 5 1 8 8 -
Por la cual se hace un nombramiento prov:s:onal enun : 3 0 SEP 2020
cargo de carrera administrativa : :

PARAGRAFO: La vigenéia del nombramiento de que trata el présenté articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara én la Intranet y pagina web de la

~ Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado

760 de 2005 — Clrcular 02 de 2016.

interponga Ia reclamacién ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil—-CN concordancia con el Decreto -

ala posesion de un_
S bien‘es y rentas en

de acuerdo con las condICIOnes
reto. La anterior informacién sélo
; “las normas del servidor publico y
“retiro del servidor. Asi mismo, deberé haber
1 rel Departamento Adm/mstratlvo de

 inmediato debera informar por escrito a la Dlrecmon
ria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no

' PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 30 SEP-2020
Dada en Bogota D.C. a los
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Aprobd: John Fernando Guzman Uparela-Director de Gestién Humana
Elaboré: Paola Andrea Rmc%&-,GRyC o
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