Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

i BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RESOLUCIONNo. -, 21 0CT 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
: disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

'En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
' la Resolucion No. 3800 del 21 de agosto de;: 2

CONSIDERANDO

como el ascenso en los 1 mlsmos se efectuara prevuo cump
fije la ley para determinar los méritos y calldades

‘proveer ef nmvamente los empleos
eneral de Carrera Administrativa del
e de Lleras” - ICBF, Convocatoria

la planta global de personal del Insti
N166315enla mod

diez (10). dlaysﬁh abi
Familiar - ICBF efe
de méritos.

‘siguientes al envio de la lista de elegibles, el Instituto Colombiano de Bienestar
16 nombramiento en periodo de prueba de los primeros 4 elegibles del concurso

Que una vez efectuados los nombramientos en periodo de prueba la entldad comunicé el contenido
de los actos administrativos a los eleglbles en los términos del articulo 2.2.5.1.6 y s.s. del Decreto
1083 de 2015 modificado y adicionado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

1 IENESTAR
Secretaria General EAMILIAR

L7
RESOLUCION No. s 21 0CT 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que al (a la) elegible YUDY MARCELA CORDOBA FERNANDEZ identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1120578930 quien ocup6 la posicién 15 dentro de la lista de elegibles Resolucion No.
1882 del 2/24/2023 le fue derogado el nombramiento en periodo de prueba del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 4044-17 asignado al GRUPO DE GESTION DE SOPORTE de la Regional ICBF
AMAZONAS.

i

Que el paragrafo 1 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, 'm »d|

icado por el Decreto 648
de 2017, establece:

las vacanCIas deﬂnlt/vas que se generen .en Ios
provistos, con ocasion de la configuracién para su ti g
de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de'la
proveer las vacantes definitivas de cargos equivélé‘ ;
con poster/or/dad a la convocatoria de oncurso en /

ad. Lo anterior sin
a Ley 909 de 2004".

‘las. priie bas apl/cadas debidamente ponderados. En los casos que procedan,
estas listas también deberén ser utilizadas para proveer las vacantes definitivas de
empleos igual S 0 equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la
Convocatoria del ‘presente proceso de seleccion en la misma entidad, en los términos
de la normativa precitada, del articulo 1 del Decreto 498 de 2020, que modifica el
articulo2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165 de 2020,
modificado por el Acuerdo No. CNSC-0013 de 2021, o de las normas que los
modifiquen o sustituyan.”
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

= : , BIENESTAR
Secretaria General | FAMILIAR

RESOLUCION No.

21 0CT 204

Por /a cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que el precitado Acuerdo No. 2081 de 2021 expresa acerca de la vigencia de lista de elegibles:

“ARTICULO 33. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con
las disposiciones del numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por
el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, por regla general, las Listas de Elegibles tendran
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha en | se produzca su
firmeza total, con la excepcién de las Listas de Elegibles para | pleos ofertados
en este proceso de seleccion ocupados por servidores
prepensionados, las cuales tendran una vigencia de tr
de su firmeza ftotal, en /os términos del Parégrafo 2
de 201 9.”

Comision Nacuonal del Servxcm CIVI|
elegibles.

klégiybles“-fBNLE”’, se evidencia la
Lramlento en penodo de prueba del

e la lista de elegibles, la entidad debe
nombrar en penodo le prue CILIA ACOSTA CARRILLO identificado(a)

con cedula de mudadanla No.

edicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
plimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021 y a la normatividad
,ombramlento en perlodo de prueba en estricto orden de mérito.

Que mediante |
Familiar — ICBF d
vigente, efectuando u

Que a la fecha el empleo a- proveerse en periodo de prueba medlante el presente acto admlmstratwo
se encuentra vacante.
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Institutoy Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

. BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RESOLUCION No. 21 0CT 204

Pl
i3

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que en relacién con la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo que declara
insubsistente un nombramiento provisional, la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habra recurso contra los actos de caracter
general, ni contra los de tramlte preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos
previstos en norma expresa.”

juridicas, mlentras gque los actos d
una dec:sron ]udICIaI o admlmstra

esente resolucién por medio de la cual se efectia un
OMmo consecuencia se da por terminado un nombramiento

Procedimiento-Admi
ejecucion.

strativo y de lo Contencioso Administrativo, por ser un acto administrativo de

Que el articulo 2.2.5.1:12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017, sefala que la autoridad nominadora debera derogar el nombramiento cuando “/a persona
designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley y el presente Decreto”.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

L BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RESOLUCION No. /57, 21 0CT 2091

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que por lo anterior, en caso que, el (a) elegible nombrado (a) en penodo de prueba mediante la
presente Resolucion, no acepte el nombramiento o no tome posesion del empleo dentro de los
términos establecidos en los articulos 2.2. 5.1.6 y 2.2.5.1.7 ibidem, éste se tendra por derogado sin
necesidad de acto administrativo adicional que lo declare _para efectos de poder. continuar con el
tramite de la prov;s;on definitiva del empleo

Que en mérité de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO NOMBRAR EN PERIODO DE PR)‘ EBA en el cargo de carrera administrativa

CBF, identificado con

AMAZONAS

_ MARTHA CECILIA ACOSTA | ADMINIST TIVO | ADMINISTRATIVO | ei00'BE GESTION
N CARRILLO 4044-19 DE SOPORTE
(14328)

vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
entro. de la planta de personal que implique el gjercicio de
las indicadas en la Convocatoria 2149 de 2021 que sirvi6 de base para su
ud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

funciones distin
nombramiento,

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracién
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesidn, al final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificaciéon se procedera a solicitar ante la CNSC
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

' BIENESTAR
Secretaria General sienesTan

RESOLUCION No. L9021 0CT 2094

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional
o Director de Gestion Humana, segln corresponda, quien deberd comprobar previamente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado’en la Convocatoria 2149 de
2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y Compe enCIaﬂs Laborales contenido en
la Resolucién No. 1818 de 2019 y sus modificatorias, asi como. ex19|r el cumpllmlento de los requisitos
para posesion. i e

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico ante e posesionarse debera diligenciar en el
S/stema de Informacién para la Gestlon del Empleo >

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién
posesion de un empleo public
monto de sus bienes y rentas e

anterior informacién sélo podré ser utilizada
normas del servidor pL’/blico y debera ser

PARAGRAF SEG DO: De no‘cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Dlrecto :,eglonal o Director de Gestién Humana segun corresponda, se abstendra de dar
posesiény dei mm» iato debera informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder
a la revocatoria corre: pondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: En caso que el (a) elegible nombrado (a) en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente Resolucién, no acepte el nombramiento o no tome posesion del empleo dentro
de los términos establecidos en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el Decreto 648 de 2017, el nombramiento se tendra por derogado sin necesidad de
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No. %514 21 0CT 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras

disposiciones

acto administrativo adicional que lo declare, para efectos de continuar con el tramite de la provision

definitiva del empleo.

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucioén no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha'de st expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

0CT 204

NOMBRE
Aprobo Jaime Ricardo Saavedra P stio 1M
Revisé Alcides Espinosa Ospino ¢ tratista Secretaria General
Revis6 Dora Alicia:Quijano.Camargo oordinadora GRyC™ ¢ (L
Revisé Edna Lizeth Guerrero Calderon ontratista GRYC A
Reviso Leydi Guerrero Contratista GRYC xe
, www.ichf.gov.co
1] @icbfcolombiaoficil  @ICBFColombia [& @icbfcolombiaoficial {37 IcBFColombia
Sede de la Direccién General ; Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 : 01 8000 91 8080

PBX: (601) 437 7630 - Bogota Colombia

Pagina 7







