RAMA JUDICIAL

JUZGADO TRECE DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE CALI

Santiago de Cali, veintiuno (21) de julio de dos mil veinte (2020)

Proceso: Accién de Tutela

Demandante: LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ, CESAR
CAMILO CARVAJAL LOPEZ, y FREDDY
ALEJANDRO LOAIZA GUALTERO.

Demandado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
CNSC, E INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

Radicado: 76-001-31-10-013-2020-00130-00

Providencia: Admite demanda

Auto No. 635

Corresponde a este Despacho, estudiar la admision de la accién de tutela
instaurada, por los sefiores LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ, identificada con
cédula de ciudadania No0.1151936415, CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1130620699 y FREDDY ALEJANDRO
LOAIZA GUALTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1130596891,
en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, E INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF.

Dentro de este tramite considera el despacho que debe vincularse a la Directora
General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar del ICBF, Dra. Lina Maria
Arbelaez o quien haga sus veces; a la Direccion Gestion Humana del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar del ICBF - Sede de la Direccién General
representada por el sefior Jhon Fernando Guzman Uparela o quien haga sus
veces; a la Direccion de Servicios y Atencion del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar del ICBF - Sede de la Direccién General, representada por la
sefiora Patricia Ochoa Restrepo o quien haga sus veces; al Ministerio de Trabajo
representada por la Ministra ALICIA ARANGO OLMOS o quien haga sus veces, y
a todos los integrantes de la lista de elegibles para proveer las vacantes del
empleo identificado con el Coédigo OPEC No. 34819, denominado Defensor de
Familia, Codigo 2125, Grado 17, lista conformada mediante Resoluciéon No. CNSC
20182230088485 del 13 de agosto de 2018; para no sacrificar el derecho de
defensa en caso que el fallo al que se llegare, efectuara condenas en las que se
involucre a las mencionadas entidades

DISPONE:

1. ADMITIR la presente accion de tutela instaurada por los sefiores LUISA
MARIA HUERTAS SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania



https://www.icbf.gov.co/el-instituto/patricia-ochoa-restrepo

No0.1151936415, CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1130620699 y FREDDY ALEJANDRO LOAIZA
GUALTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1130596891, en
contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, E
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF.

2. NOTIFICAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIOS CIVIL E
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF, cérrasele el
traslado respectivo al ente accionado, a fin de que hagan uso del derecho

constitucional a la defensa por un término de dos (2) dias. Librese la
comunicacion (Art. 16 decreto 2591/1991).

3. VINCULAR a la Directora General del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar del ICBF, Dra. Lina Maria Arbelaez! o quien haga sus veces; a la
Direccion Gestiéon Humana del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
del ICBF - Sede de la Direccién General representada por el sefior Jhon
Fernando Guzman UparelaZ? o quien haga sus veces; a la Direccion de
Servicios y Atencion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar del
ICBF - Sede de la Direccion General, representada por la sefiora Patricia
Ochoa Restrepo3 o quien haga sus veces; al Ministerio de Trabajo
representada por la Ministra ALICIA ARANGO OLMOS o quien haga sus
veces, y a todos los integrantes de la lista de elegibles para proveer las
vacantes del empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34819,
denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, lista
conformada mediante Resoluciéon No. CNSC 20182230088485 del 13 de
agosto de 2018.

4. OFICIAR a la Direccion Gestion Humana del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar del ICBF - Sede de la Direccion General representada
por el sefior Jhon Fernando Guzman Uparela o quien haga sus veces, para
que en el término de dos (2) dias informe si resolvi6 de fondo las
peticiones interpuestas por los accionantes, de ser asi remita copia del
mismos, de lo contrario explicar la razén de la negativa.

5. ORDENAR la notificacion de todos los integrantes de la lista de
elegibles para proveer las vacantes del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 34819, denominado Defensor de Familia, Cédigo
2125, Grado 17, lista conformada mediante Resolucion No. CNSC
20182230088485 del 13 de agosto de 2018, para lo cual se ordenara al
a la Direccion Gestion Humana del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar del ICBF - Sede de la Direccion General representada por el sefior
Jhon Fernando Guzman Uparela o quien haga sus veces y a la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC, proceder de conformidad,
adjuntandole copia del presente proveido junto con el escrito de tutela y
su anexos, quienes deberan rendir un informe dentro del término de
contestacion, allegado copia de la CONSTANCIA DE NOTIFICACION;
asimismo, se ordenara a la CNSC que publique en la pagina web oficial de

1 Correo: direccion.general@ichf.gov.co
2 Correo: John.Guzman@icbf.gov.co
3 Correo: Patricia.Ochoa@icbf.gov.co



https://www.icbf.gov.co/el-instituto/patricia-ochoa-restrepo
https://www.icbf.gov.co/el-instituto/patricia-ochoa-restrepo
mailto:direccion.general@icbf.gov.co
mailto:John.Guzman@icbf.gov.co
mailto:Patricia.Ochoa@icbf.gov.co

la entidad, la presente providencia, para que los integrantes interesados
de la lista intervengan si asi lo consideran.

. NEGAR la medida provisional requerida por los accionantes, por no
contarse con los suficientes elementos de juicio para su concesién de cara

al contenido del articulo 7° del Decreto 2591 de 1991.

NOTIFIQUESE

-
v

HENRY CLA ;&ORTES
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CLASE: TUTELA

ACCIONANTE: LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ
CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ
FREDDY ALEJANDRO LOAIZA GUALTERO

ACCIONADQO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
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Santiago de Cali, veintiuno (21) de julio de dos mil veinte (2020)

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA (Reparto)
REFERENCIA: ACCION DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL

ACCIONADOS COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, E INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF

LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.1151936415,
CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1130620699 y
FREDDY ALEJANDRO LOAIZA GUALTERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1130596891, actuando en nombre propio presentamos accién de tutela en contra de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, E INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR —ICBF de conformidad con lo establecido en el Decreto 2591 de 1991 y

la Constitucién Palitica, con fundamento en los siguientes

1.HECHOS

1. Mediante acuerdo N° 20161000001376 de 2016 la CNSC convocé a concurso abierto de
méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en adelante ICBF; razon por la cual nos inscribimos para optar las
vacantes del empleo identificado con el cédigo OPEC N°34819, denominado Defensor de
Familia Codigo 215 grado 17.

2. Mediante Resolucién N° CNSC-20182230088485 del 13 de agosto de 2018, quedando

los suscritos en el siguiente orden:

Posicion Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje

68 CcC 1151936415 LUISA MARIA | 68,94
HUERTAS
SUAREZ

75 CcC 1130596891 FREDDY 67,71
ALEJANDRO




LOAIZA
GUALTERO

83

CcC 1130620699 CESAR CAMILO | 66,62
CARVAJAL
LOPEZ

3. La precitada resolucion quedd en firme el dia 27 agosto de 2018, de acuerdo la
comunicacion radicada ante el ICBF bajo el numero 20182230471501 de la misma fecha
por la CNSC.

4. La CNSC autorizé el uso de listas de elegibles (sin cobro) para proveer las vacantes para
las cuales se ofertd el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalente no

convocados, que surgieron con posterioridad a la convocatoria de concurso.

5. El dia 31 de mayo del presente ano, una funcionaria del ICBF via correo electrénico nos
remitié lo siguiente:

“Sefior (a)
ELEGIBLE CONVOCATORIA 433 DE 2016 - ICBF

Le informo que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC en cumplimiento de la
normatividad vigente autorizé el uso de lista de elegibles para proveer algunas
vacantes del mismo empleo (igual denominacion, cédigo, grado, asignacion basica
mensual, proposito, funciones, ubicacion geogréfica) para el cual usted concurso
dentro de la Convocatoria 433 de 2016, indicando que es el elegible que contintia en
estricto orden de mérito en la lista.

Por lo anterior, la Entidad debe proceder a expedir el acto administrativo de
nombramiento en periodo de prueba, previa verificacion del cumplimiento de
requisitos minimos y de antecedentes; entre los que se encuentra el registro de
inhabilidades por delitos sexuales contra NNA, para la verificacion de este
antecedente se debe contar de manera previa con la autorizacion escrita de la
persona, por tal razén, adjunto a este encontrara el formato que debe ser
diligenciado, firmado y remitido por este mismo medio, para continuar con los
tramites administrativos pertinentes.

Como la Entidad cuenta con plazos legales para expedir los actos administrativos,
agradecemos su apoyo remitiendo en el menor tiempo posible la autorizacion.

Cualquier duda sera resuelta por este medio, teniendo en cuenta que de conformidad
con los lineamientos del Gobierno Nacional, se esté realizando trabajo en casa.”

6. En virtud de lo anterior, el dia 2 de junio de 2020 procedimos a enviar via correo

electronico la autorizacion para consultar el registro de inhabilidades por delitos sexuales



10.

contra NNA y para que, de esta forma el ICBF continuara con el tramite administrativo de

nombramiento.

El ICBF en consideracion de que cuenta con veintidos (22) vacantes disponibles para el
cargo de Defensor de Familia, el dia 3 de junio de 2020 celebré audiencia virtual para
seleccionar el Centro Zonal. Para ello concedio el término de tres (3) dias contados a partir
de la fecha del recibo del correo electrénico, para que cada uno eligiera en orden de
preferencia el Centros Zonal y/o Grupo Interno de Trabajo para ser nombrados al interior

de la Regional Valle, ubicacion geografica: Cali.

En cumplimiento de lo anterior procedimos a elegir nuestro Centro Zonal y Grupo interno

trabajo.

Un (1) mes después de adelantar con dicho tramite y dado que el ICBF no proferia los
actos administrativos de hombramiento incumpliendo con el término establecido en el
articulo 65 del Acuerdo CNSC-20161000001376 de 2016', de diez (10) dias para proferir
dichos actos administrativos, el dia 1 de julio de la presente anualidad instauramos

derecho de peticidn solicitando que se surtiera nuestros nombramientos.

A la fecha de la presentacion de esta accidon de amparo, el ICBF no ha efectuado los
nombramientos situacién que nos afecta, toda vez que la lista de elegible esta proxima a

vencerse configurandose de esta forma un perjuicio irremediable.

2. Por los hechos antes descritos, consideramos como vulnerados nuestros derechos
fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO Y ACCESO A CARGOS
PUBLICOS.

3. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Con relacién con la adopcion de medidas provisionales el Decreto 2591 de 1991, establece:

T “Una vez publicados los actos administrativos que contienen las respectivas listas de elegibles
debidamente ejecutoriados y cumplidos los requisitos para la vinculacion y toma de posesion en el cargo,
previstos en las normas legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF tendra diez (10) dias habiles para producir el acto administrativo de
nombramiento en periodo de prueba, que tendra una duracion de seis (6) meses (...)”



“ARTICULO 70. MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER UN DERECHO.
Desde la presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere
necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacién del acto
concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticién de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion o la
continuidad de la ejecucioén, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés
publico. En todo caso el juez podra ordenar lo que considere procedente para
proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del
solicitante.”

De acuerdo con lo anterior solicitamos como medida provisional lo siguiente:

En el término de un (1) dia se ordene al ICBF que dé cumplimiento al término establecido en el
Acuerdo CNSC-20161000001376 de 2016 y proceda a efectuar los nombramientos de LUISA
MARIA HUERTAS SUAREZ, CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ, y FREDDY ALEJANDRO
LOAIZA GUALTERO en los veintidos (22) cargos vacantes disponibles de Defensores de
Familia, Cédigo OPEC N°34819 Grado 17 y evitar el PERJUICIO IRREMEDIABLE del
VENCIMIENTO de la lista de elegibles que quedd en firme el dia 27 de agosto de 2018.

Senor Juez, solicitamos que se declare la medida provisional para proteger nuestros derechos
fundamentales y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor nuestro.

Cabe sefialar que en el sub lite se logra acreditar que existen elementos de juicio que demuestran
que el accionar de la entidad demandada ICBF puede causar un grave o inminente dafio nuestros
derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO Y ACCESO A CARGOS
PUBLICOS, pues debido a su actuar negligente existe la alta posibilidad del vencimiento de la
lista de elegibles (27 de agosto de 2020), lo que impediria acceder a nuestros cargos publicos
que hemos obtenido por mérito. Resulta clara la violacidn y en este caso es imperioso precaver
su agravacion. Aunado a ello, esperar las resultas de la presente accién inclusive con una
eventual segunda instancia, no tendriamos una solucién efectiva ni oportuna y por lo mismo se
dilata y mantienen en el tiempo la violacion de nuestros derechos fundamental que requieren

proteccion inmediata.

3. FUNDAMENTOS JURISPRUDENCIALES

3.1 Procedencia excepcional de la accion de tutela en concurso de méritos.



De tiempo atras la Jurisprudencia aceptaba la procedencia excepcional de la accién de tutela a
efectos de la proteccion de los derechos fundamentales de quien ha participado en un concurso
de méritos, pese a existir el medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho el cual se

torna ineficaz cuando las circunstancias particulares denoten un perjuicio irremediable:

“La Corte ha indicado que, en principio, la accién de tutela no procede para controvertir actos
administrativos que reglamentan o ejecutan un proceso de concurso de méritos. Sin embargo,

posteriormente la jurisprudencia constitucional encontré que existen, al menos, dos excepciones

alaregla antes planteada. En primer lugar, se trata de aquellos casos en los que la persona

afectada no tiene mecanismo distinto de la accidon de tutela, para defender eficazmente sus

derechos porque no esta legitimada para impugnar los actos administrativos que los

vulneran o porque la cuestion debatida es eminentemente constitucional. En segundo

lugar, procede la tutela cuando, por las circunstancias excepcionales del caso concreto,

es posible afirmar que, de no producirse la orden de amparo, podrian resultar

irremediablemente afectados los derechos fundamentales de la persona que interpone la

accion. Estos casos son mas complejos que los que aparecen cobijados por la excepcion
anterior, pues en ellos existen cuestiones legales o reglamentarias que, en principio, deben ser
definidas por el juez contencioso administrativo pero que, dadas las circunstancias concretas y la
inminente consumacion de un dafio iusfundamental deben ser, al menos transitoriamente,

resueltas por el juez constitucional.”?

Estas excepciones a la improcedencia de la tutela se han desarrollado jurisprudencialmente frente

a casos especificos®:

“De igual forma, en la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, la Corte indicé que en algunas
ocasiones los medios ordinarios no resultan idoneos para lograr la proteccion de los
derechos de las personas que han participado en concursos para acceder a cargos de

carrera. Afirmo la referida providencia:

“Asi las cosas, esta Corporacion ha considerado que la vulneracion de los derechos

a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las personas

2 Sentencia T-315 de 1998 de la Corte Constitucional
3T-112 A de 2014 M.P Alberto Rojas Rios.



acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas
pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no
encuentran solucion efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que supone unos
tramites mas dispendiosos y demorados que los de la accion de tutela 'y por lo mismo
dilatan y mantienen en el tiempo la violacién de un derecho fundamental que requiere
proteccion inmediata.”

En el mismo sentido, en la Sentencia SU-613 del 6 de agosto de 2002, la Corte se refirio :

. existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de tutela es el

mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer carqgos de carrera en la

administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos de

méritos, pues con ello se garantizan no solo los derechos a la igualdad, al debido

proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos publicos, y se asequra la

correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucién. Por lo mismo, al no existir

motivos fundados para variar esa linea, la Sala considera que debe mantener su posicién
y proceder al andlisis material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar la
violacién a la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de buena fe y segun la
jurisprudencia constitucional, ante un cambio repentino de ella se veria incluso

imposibilitado para acudir a los mecanismos ordinarios en defensa de sus derechos.”

Asi mismo, en la Sentencia SU-913 de 2009 la Corte Constitucional concluydé que “...si bien,
pueden existir otros mecanismos judiciales, estos deben ser eficaces y conducentes para tener
la entidad de excluir al mecanismo de tutela en la proteccion de derechos en materia de concurso
de méritos. De lo contrario, esto es, acudir a un proceso ordinario o contencioso administrativo,

se estaria obligando a soportar la vulneracion de derechos que requieren atencion inmediata™

Por ultimo, la sentencia T-160 de 2018°, también sefialo la procedencia excepcional de la accion
de tutela en concurso de méritos, cuando a pesar de existir otro medio de defensa judicial, éste

no resulta idéneo para evitar un perjuicio irremediable:

4 Sentencia T-112 de 2014, Corte Constitucional
5 M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez



“Esta Sala de Revisidén encuentra que la accion de amparo constitucional se convierte en
el mecanismo idoneo de defensa judicial para resolver la controversia sometida a revision,
por una parte, porque las pretensiones del accionante no se dirigen a determinar la
legalidad de los actos administrativos expedidos en desarrollo de la convocatoria,
pretension para la cual puede acudir a los medios de control de la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, sino que pretende demostrar que la aplicacion de estas

normas, en su caso concreto, lesiona sus derechos fundamentales”.

3.2 El derecho de acceso a cargos publicos

El derecho de acceso a los cargos publicos esta prescrito en el numeral 7° del articulo 40 de la
Carta Politica. Aqui se consagra que todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: 7.
Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los colombianos, por nacimiento o
por adopcion, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta excepcion y determinara

los casos a los cuales ha de aplicarse

Este derecho que reviste singular importancia dentro del ordenamiento constitucional, pues
comporta la ventaja subjetiva de optar por este tipo de cargos, como también y constituye un
espacio de legitimacion democratica, el cual debe ser diferenciado del derecho al trabajo. Asi, el
derecho al trabajo prescrito en el articulo 25 de la Constitucion Politica estd compuesto por
diversos elementos, algunos relacionados con el deber estatal de propiciar politicas de empleo y
otros que, vistos desde la esfera subjetiva, estan relacionados con el derecho a elegir un empleo
y que éste se proporcione en condiciones dignas y justas®. Por su parte, el derecho a acceder a
un cargo publico, consiste en la garantia que tiene todo ciudadano de presentarse a concursar
una vez haya cumplido los requisitos previstos en la respectiva convocatoria.

Respecto del derecho al trabajo en relacion con el acceso a los cargos publicos, ha indicado la
jurisprudencia de la Corte Constitucional 'que dicha garantia se materializa en cabeza del
ganador del concurso, a quien le asiste el derecho de ser nombrado; en este sentido, a la

posibilidad de acceder a un empleo se suma la garantia del deber estatal de impedir que terceros

6 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Segunda. Subseccion "a". Consejero
Ponente: Gustavo Eduardo Gémez Aranguren. 01272-01(ac).
7 Sentencias C-040 de 1995, C-037 de 1996 y SU-133 de 1998.



restrinjan dicha opcidn. Al tratar esta materia en sentencia T-625 de 2000, el Tribunal
Constitucional indico:
“La vulneracién del derecho al trabajo se produce cuando una accién u omision arbitraria de las

autoridades limita injustificadamente el ejercicio de una actividad laboral legitima”

De lo anterior se vislumbra que la persona que supera las pruebas del concurso publico de
méritos, se convierte en el titular del derecho al trabajo, y por ende, tiene derecho a ser
nombrado en el cargo para el cual concurso, pues sélo en este momento el caracter subjetivo del

derecho al trabajo logra concretarse con certeza a favor del ganador.

En sintesis, el derecho de acceder a cargos publicos esta ligado a la posibilidad que tiene
cualquier ciudadano de presentarse a concursar una vez haya cumplido los requisitos previstos
en la respectiva convocatoria. Por su parte, el derecho al trabajo, en las situaciones de acceso a
cargos publicos se materializa cuando se crea en el titular el nacimiento del derecho subjetivo, es
decir, cuando en virtud del mérito y la capacidad del aspirante obtiene el mejor puntaje, de lo cual

se sigue o deviene su nombramiento y posesion.

En cuanto al alcance del derecho a acceder a cargos publicos, el Maximo Organo
Constitucional desde sus inicios ha destacado el caracter fundamental de dicho derecho. Asi, en

la sentencia T-003 de 1992, la Corte sefialé al respecto:

“El derecho especifico al ejercicio de cargos y funciones publicas merece
proteccion, a la luz de la Constitucion Colombiana, no tnicamente por lo que
significa en si mismo sino por lo que representa, al tenor del articulo 40, como
medio encaminado a lograr la efectividad de otro derecho -genérico- cual es el
de participar en la conformacion, ejercicio y control del poder politico, a objeto
de realizar la vigencia material de la democracia participativa”.

El mismo Tribunal, también frente al alcance del derecho de acceso a cargos publicos, en la
sentencia SU-544 de 2001, sostuvo:

“El derecho a acceder a cargos publicos debe entenderse en el sentido de
inmunizar a la persona contra las decisiones estatales que de manera arbitraria
le impida acceder a un cargo publico, a no ser desvinculado de manera arbitraria
del mismo y, ocupando uno, que no se le impida arbitrariamente el ejercicio de
sus funciones”



En cuanto al ambito de proteccion del derecho de acceso a cargos publicos como derecho
fundamental, la Corte en la sentencia SU-339 de 20118, hizo referencia a las distintas
dimensiones que entran en la érbita de protecciéon de dicho derecho. En palabras del Alto
Tribunal:

“(...)la jurisprudencia de esta Corporacion ha entendido que entran dentro
del ambito de proteccion de este derecho (i) la posesion de las personas
que han cumplido con los requisitos para acceder a un cargo, (i) la
prohibicion de establecer requisitos adicionales para entrar a tomar posesion de
un cargo, cuando el ciudadano ha cumplido a cabalidad con las exigencias
establecidas en el concurso de méritos, (iii) la facultad de elegir de entre las
opciones disponibles aquella que mas se acomoda a las preferencias de quien
ha participado y ha sido seleccionado en dos o mas concursos, (iv) la prohibicion
de remover de manera ilegitima (ilegitimidad derivada de la violacién del debido
proceso) a una persona que ocupen un cargo publico” . (Subrayado fuera del
texto).

Ahora bien, frente al ejercicio efectivo del derecho al acceso a cargos publicos, la Corte ha

precisado que:

“(...) para que el derecho enunciado pueda ejercerse de manera efectiva es indispensable, ante

todo, que concurran dos elementos exigidos por la misma Carta: la eleccion o nhombramiento,

acto condicion que implica designacion que el Estado hace, por conducto del funcionario

0 _corporacion competente, en cabeza de una persona para que ejerza las funciones,

deberes y responsabilidades que el ordenamiento juridico ha previsto respecto de un

determinado cargo. y la posesidn, es decir, el hecho en cuya virtud la persona asume, en

efecto, esas funciones, deberes y responsabilidades, bajo promesa solemne de

desempeiarlos con arreglo a la Constitucion y la ley.

Si la participacion en la funcién publica es, como lo hemos visto, un derecho cuyo ejercicio esta
pendiente de la posesion, negarla a un ciudadano ya nombrado o elegido -a no ser que falte
alguno de los requisitos legales- implica la violacion del derecho en cuanto imposibilita su

gjercicio®. (Subrayado para resaltar).

A manera de conclusion se tiene que, el derecho de acceder a cargos publicos, consiste en la
posibilidad que tienen los ciudadanos de presentarse a concursar para proveer dichos cargos,

una vez se hayan cumplido los requisitos previstos en la convocatoria para postularse.

8 M.P. Humberto Antonio Sierra Porto
% Sentencia SU- 544 de 2001. M.P. Eduardo Montealegre Lynett
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Este derecho implica proteccion a favor de los ciudadanos en el sentido de que las decisiones
estatales no pueden arbitrariamente impedirles acceder a un cargo publico, asi como tampoco
pueden estar encaminadas a desvincularlos de manera arbitraria del mismo, ni mucho menos les

esta dado impedirles arbitrariamente el ejercicio de sus funciones.

Ahora bien, para que este derecho pueda ejercerse de manera efectiva, es necesaria la

concurrencia del acto de nombramiento, en virtud del cual el Estado designa en cabeza de

una persona, las funciones, deberes y responsabilidades propias del cargo, y la posesidn, que es

el hecho por el cual la persona asume esas funciones, deberes y responsabilidades.

Entonces, al ser el derecho de acceso a cargos publicos una garantia cuyo ejercicio depende de
la posesion, negarla a un ciudadano ya nombrado o elegido -a no ser que falte alguno de los

requisitos legales- implica la violacion del derecho en cuanto imposibilita su ejercicio.

4.PRETENSIONES

Se amparen nuestros derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO
Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS.

Ordenar al ICBF que en el término de un (1) dia dé cumplimiento al término establecido en el
Acuerdo CNSC-20161000001376 de 2016 y proceda a efectuar los nombramientos de LUISA
MARIA HUERTAS SUAREZ, CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ, y FREDDY ALEJANDRO
LOAIZA GUALTERO en los veintidos (22) cargos vacantes disponibles de Defensores de
Familia, Coédigo OPEC N°34819 Grado 17, para de estar forma evitar el PERJUICIO
IRREMEDIABLE del VENCIMIENTO de la lista de elegibles que quedd en firme el dia 27 de
agosto de 2018.

5.PRUEBAS

-Lista de elegibles Defensor de familia-Opec No. 34819
-Correos electronicos remitidos por la entidad
-Derechos de peticion, a través de los cuales se solicita al ICBF que realice los nombramientos

del cargo de Defensor de Familia.
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6.NOTIFICACIONES

ACCIONANTES

LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ: [uima17@gamail.com

CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ: camilocarvajal80@hotmail.com
FREDDY ALEJANDRO LOAIZA loaizafreddyalejandro@gmail.com

ACCIONADAS:

La CNSC en la Calle 16C No. 96-64, Piso 7 en la ciudad de Bogota D.C. Teléfono, (1) 3259700
y 019003311011 Fax 3259713, correo electrénico: atencionalciudadano@cnsc.gov.co

y notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

El ICBF en la Avenida Carrera 68 N 64C — 75 o, en la ciudad de Bogota D.C. Teléfono,
0180000918080 correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co y

notificacionesjudiciales@icbf.gov.co.
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RESOLUCION No. CNSC - 20182230088485 DEL 13-08-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer cuarenta y ocho (48) vacantes del empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 34819, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
Ia Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760-de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016,y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes:

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo autdnomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y -
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los SlStemaS de carrera
administrativa, excepto los especiales de origen Constutucaonal , o L

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 la Comision Nac:onal
del Servicio Civil - CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias a
concurso para el desemperio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que
establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocoé a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sisterma
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatorla No. 433 de 2016 - ICBF. e

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el amculo 571 del Acuerdo No

--:20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de ..
" “la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se

publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil

- procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes - -
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

1 “ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Supetior que la CNSC contrate para el efecto,
consolidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC conformaré
falista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en la informacién que le ha sido suministrada,
y en estricto orden de mérito.”

2 "Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion de
aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrd una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn las
vacantes para las cuales se efectud el concurso”.
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| 31855671

Documento 3
16741239
39545822
31862806
34542437

- 67002719
31174583
40341842
31914233
94528003
87431983
31842929
94453200

- 31871407
31997086

1061692218

1085284733
- 31656265
29926958
31983139
66849949
30233091
| 63322426
| 34321441
66700584
31497743
1107038406 |
1115067198 |
16729457
6506201
1094904260
' 31917447
- 66820576
66847671
94541889
1130592419 |
1085256985
42160147

F—;

20182230088485
Posicion Docﬂrg\(énto
1 GG+
.2 cC
-3 €C
4 cC
5 | CC
6 oo
7  CCx
8 cC
9 cC
10 oo
1 GG
12 o6
13 oTe
14 cC
15 ¥l
16 ' cC
17 Tolo)
18 | CC
19 Hele
20 cc
21 ' CC
22 cC
23 EC
24 ccC
25 cC
26 CcC
27 |.CcC
28 cC
29 E Eole
30 CC
31 i CC
32 cC
33 cC
34 cc
35 L 'CC
36 cC
37 GC
38 cC

RESUELVE

Nombre

' DIEGO CARRILLO

MARTHA LUCIA RIASCOS ALOMIA
GLORIA FRIDA ERAZO ZUNIGA
MARINA STELLA RUIZ GOMEZ
ANDREA SANCHEZ CORTES
MIRTA PATRICIA TRILLOS MARINES

 EILLEEN ASHLERY MARIN RODRIGUEZ
. DELIA AMINTA JONES PAREDES
. ANDRES FELIPE MAFLA ECHEVERRY

HUBER LENIN ANGULO CABEZAS

ANA LUCIA LOPEZ ANTE

JEAN PIERRE AGUADO GOMEZ

NAZLY AMPARO AGUIRRE FLOREZ

AIDA LUCIA AVILA MONTEALEGRE

MARIA ESTEFANIA GONZALEZ BENAVIDES

. OLGA OBANDO VALENCIA

ALVARO DANIEL AGREDA ENRIQUEZ

' ALEJANDRA MARITZA ARANGO SOLANO

DIANA BEATRIZ MOLINA HENAO
MARICEL PERDOMO CHAMORRO

' CLAUDIA MARITZA BETANCOURTH PINEDA

PILI NATALIA SALAZAR SALAZAR

- HAUDY VILLAMIZAR ZAMBRANO
- LUISA CECILIA OSORIO AGREDO

ALBA PATRICIA MARULANDA CADAVID

- MARGARITA LUCIA ZAMORA DAVILA

JENIFFER PEREIRO DEL CASTILLO
KARINA VELEZ VALVERDE

;FERNANDb”MVEEAMUNoz
JOSE ALBEIRO RODRIGUEZ CORREA

YUUEﬂﬂCRSTWA.TORRESCARDONA
LEONOR ESCOBAR ARBOLEDA
LUZ DARY MINOTA ALVAREZ

| AURA PALACIOS GOMEZ
| NILTON JAVIER CAICEDO VIDAL

ALFREDO GARCIA RUIZ
DIANA MARCELA ALVAREZ ECHEVERRY

' IRENE LONDONMO SANCHEZ

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcion de los despachos de los comisionados proferir
los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles,
para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion; de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer cuarenta y ocho (48)
vacantes del empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34819, denominado Defensor de
Familia, Codigo 2125, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433 de 2016 -
ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, asi:

Puntaje

78,36
77,67
77,06
76,85
76,73
76,27
75,96
75,74
75,53
75,32
75,26
75,24
75,18
75,11
74,95
74,92
74,06
73,99
73,94
73,88
73,85
73,83
73,68
73,67
73,01
72,90
72,79
72,57
72,56
72,52
72.32
72,25
71,84
71,83
71,76
71,74
71,71
71,67
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Tipo

Posicion . Documento Documento ‘ Nombre Puntaje
39 cC 66874521 | LIZNEY TAFUR SANTA i 71,61
40 cC 1076819563 | LADY YARMIRE MILAN MORENO 71,48
41 cC 52014019 | NIDIA CRISTINA RODIGUEZ GRACIA 71.25
42 CC 34325984 | MARIA ALEJANDRA HORMIGA SANCHEZ 71,24
43 cC 94542486 | LUIS EMIRO GUERRERO MORENO 71,19
44 cC 16450924 | MARIO MEJIA MOTOA 71,08
45 cC 66839711 | ANGELA YANETH VELASQUEZ DIAZ 71,05
46 cC 16622250 | CARLOS ALBERTO BENAVIDES CASTILLO 71,02
47 cC 36295301 | LORENA INDIRA CUBIDES DIAZ 70,97
48 cC 31290568 | CLARA CECILIA COLLAZOS SAA 70,95
49 cC 1085263365 | KAREN JOANNA CILIMA PORTILLA 70,90
50 cc 16463497 | CARLOS ANDRES VELASCO FRANCO 70,74 |
51 cC 31882860 | DEICY BARONA HERNANDEZ 70,60
52 cC 31911115 [ JULIA ENITH RODRIGUEZ ARRIAGA 70,58
53 cC 1130655830 | CINTHIA DORIE RODRIGUEZ LEDESMA 70,54
54 cC 66923078 | SANDRA MILENA BAENA REALPE 70,48
55 cC 1085911751 | MAYRA ALEJANDRA LUNA ALVARADO 70,29
56 cC 1061703821 | CAROLINA LOPEZ CORDOBA 70.26
57 cC 10696230 | RICARDO ALBERTO ERAZO PINO 70,18
58 cC 16798165 | CARLOS ERNESTO ACOSTA PATINO 70,17
59 cC 67023739 | INGRID LILIANA DUQUE ROMERO 70,10
60 cC 31948067 | MARIA DEL PILAR NAVIA VILLAQUIRAN 69,99
61 cC 84104239 | RODOLFO CARLOS BERMUDEZ CALDERON 69,81
62 cC 94300535 | FREDY ARBOLEDA VALENCIA 69.79
63 cC 31880476 | ALBA LUCIA GOMEZ GONZALEZ 69,77
64 cC 1113622936 | INGRID CAROLINA LEON BOTERO 69.40-
65 cc 6321921 JOAQUIN ANDRES REYES TRUJILLO 69,01
66 cC 1028600669 | SANDRA PATRICIA ORTIZ VIAFARA 68,97
67 | CC 1130616588 | MARCELA CRISTINA PENA MILLAN 68,95
67 cC 1077444569 | LUISA ARACELY IBARGUEN RAMIREZ 68,95
68 cC 1151936415 | LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ 68,94
69 cC 42082239 | ALBA DOLORES CORDOBA HERRERA 68,81 -
70 cC 16790305 | JORGE ENRIQUE QUINTERO ALARCON 68,75
71 cC 38666687 | DIANA LUCIA PEDROZA ZUNIGA 68,35
72 cC 1085258174 | JOHANA KATERINE JOJOA PATINO 68,17
73 cC 31935256 | AMIRA ARMENDARIZ MEDINA 68,00
74 cC 1114824557 | JULIANA MERA GONZALEZ 67,82
75 CC 1130596891 | FREDDY ALEJANDRO LOAIZA GUALTERO 167,71 1.
176 cC 26512674 | VIVIANA ANDREA POLANIA HERNANDEZ . 67,55
77 cC 66822744 | JANET QUINONES PRECIADO ) [ 67,47
78 cC 2995680 JORGE HUMBERTO ROJAS CRUZ . 67,16
79 cC 11637300 | JACKSON ROMERO MOSQUERA 67,11 -
80 cC 12265479 | JOSE ALEJANDRO AGUDELO VALENCIA 66,88
81 cC 16505815 | JOSE RURICO GALVEZ CAICEDO 66,87
82 CC 5207252 JUAN PABLO HERNANDEZ ZAMBRANO . 66,81
83 cC 1130620699 | CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ 66,62
84 cC 76140645 | BLADIMIR VELEZ 66,49
85 CC 1094916615 | YENY CAROLINA ORTIZ NARANJO ] 66,48
86 cC 34563212 | NORA NUBIA MANZO ORTIZ 1 66,46
87 cC 1094925698 | JUAN FELIPE JIMENEZ GIRALDO 66,42
88 cC 1118287878 | ERYN MURILLO COPETE ' 66,26
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Tipo

Documento

Posicion Docutients Nombre | Puhtaje
89 cC 1113307343 LINA MARCELA RUIZ CORTES 66,25
90 e 16701830  VICTOR HUGO CORDOBA CUENCA 66,19
91 ac 180889861  XAVIER HUMBERTO OSPINA ROJO 65,85
91 . CC 1130613210 | VANESSA ZUNIGA CORREA 65,85
92 cC 67045555  KARLA TATIANA GIRALDO CARDOZA 65,82
93 &6 31320999  CONSTANZA DEL PILAR DIAZ VARELA 65,71
94 cC 38567979  CLAUDIA LORENA ZULUAGA MEJIA 65,64
95 tC 1 38657167 | ESMERALDA CELIS ARANGO 65,35
95 cC 1 1090382858 PAOLA JOHANNA ROJAS CAMACHO 65,35
95 ale. 1107055691 = JESSICA ALEXANDRA OSORIO VILLEGAS 65,35
96 cC 138568629  PAOLA JOHANNA RAMOS TRONCOSO 65,34
97 [ CE 11706867  MELVIN RENTERIA BORJA . 64,86
98 cC 1144047052 = JULIO CESAR GORDILLO GOMEZ 64,45
99 tC 1130621368 = AURA LORENA MESIAS TORRES 56,84
100 cC 3103884 JAVIER CHIRIVI DIMATE 52,14
101 Eele - 1143829654  INGRID JULIETH CUENCA LONDORNO 52,13
102 cC | 54255447 DIAMANTINA MATURANA MACHADO 50,89

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exclusion de la lista de elegibles de la
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes
hechos:

» Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

* Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

e No supero las pruebas del concurso.

» Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CoNncurso.

e Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas.

¢ Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles
de que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el
desempefo del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesién. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7 .6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacién de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza,
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conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004. |

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C., |

PUBLIQUESE Y CUMPLASE




Santiago de Cali, primero (1) de julio de 2020

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Referencia: Derecho de peticion solicitud de nombramiento periodo de prueba.

LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
1151936415 expedida en la ciudad de Santiago de Cali, haciendo uso de mi derecho
constitucional consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica en concordancia con
la Ley 1755 de 2015, instauro derecho de peticion con fundamento en los siguientes,
hechos:

-El dia 3 de junio de 2020, se celebré audiencia virtual para la seleccion de Centro Zonal
para el uso de lista de elegibles del OPEC 34819-Convocatoria CNSC 433 de 2016.

-Dentro del término concedido por el Instituto, elegi como centro zonal : Proteccion y Centro
Zonal Sur.

-A la fecha de la presentacion de este Derecho de peticion, la Entidad no ha efectuado el
nombramiento en periodo de prueba, incumpliendo el término establecido en el articulo 65
del Acuerdo CNSC-20161000001376 de 2016 por medio del cual se convoco6 a un concurso
abierto de méritos, que sefala : “una vez publicados los actos administrativos que contienen
las respectivas listas de elegibles debidamente ejecutoriados y cumplidos los requisitos
para la vinculacion y toma de posesion en el cargo, previstos en las normas legales y
reglamentarias que se expidan para el efecto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
—ICBF tendr& diez (10) dias habiles para producir el acto administrativo de
nombramiento en periodo de prueba, que tendra una duracién de seis (6) meses (...)”

PRETENSIONES:

De conformidad con los hechos expuestos, solicito respetuosamente que el ICBF proceda
a expedir el acto de nombramiento en periodo de prueba en el cargo de Defensora de
Familia identificado con el OPEC 34819-Convocatoria CNSC 433 de 2016, y de esta forma
se garanticen mis derechos fundamentales al trabajo, carrera administrativa y minimo vital.

Cordialmente,

LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ C.C 1151936415 cel 3002631400 correo
electronico:luimal7@gmail.com
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Dayana Ocasiones Mahecha <Dayana Ocasiones@ichf gov.co> @ dom,31may 1614 Yy & !
parami v
Sefior (a)

ELEGIBLE CONVOCATORIA 433 DE 2016 - ICBF

Le informo que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC en cumplimiento de la normatividad vigente autorizé el uso de lista de elegibles para proveer algunas vacantes del mismo empleo (igual denominacion, codigo, grado,
asignacion basica mensual, propdsito, funciones, ubicacion geografica) para el cual usted concurso dentro de la Convocatoria 433 de 2016, indicando que es el elegible que continia en estricto orden de mérito en a lista.

Por o anterior, la Entidad debe proceder a expedir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, previa verificacion del cumplimiento de requisitos minimos y de antecedentes; entre los que se encuentra el registro de
inhabilidades por delitos sexuales contra NNA, para la verificacion de este antecedente se debe contar de manera previa con la autorizacion escrita de la persona, por tal razon, adjunto a este encontrara el formato que debe ser
diligenciado, firmado y remitido por este mismo medio, para continuar con los tramites administrativos perfinentes.

Como la Entidad cuenta con plazos legales para expedir los actos administrativos, agradecemos su apoyo remitiendo en el menor tiempo posible la autorizacion.

Cualquier duda serd resuelta por este medio, teniendo en cuenta que de conformidad con los lineamientos del Gobierno Nacional, se esta realizando trabajo en casa.

Cordialmente,
Direccion Gestion Humana
ICBF Sede de la Direccion General

Bogota, Avenida Carrera 68 No. 64C - 75
Tel (57-1) 437 76 30 Ext. 100322

Cuidar el medio ambiente es proteger a nuestra nifiez

Linea gratuita nacional ICBF g& )
El futuro
i 018000 9180 80
wwwichfoveo  peestar

FAMILIAR
Siguenosen: [0 estolontis [0 @1C8Cokobia ] @icbenembizofic

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mens;
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LUISA MARIA Huertas <iuimal7@amail.com=> mar,2jun. 1213 Y¢ @&
para Dayana.Ocasiones v

Cordial saludo,

Adjunto la autorizacion firmada para consultar el registro de inhabilidades por delitos sexuales contra NNA.
Gracias!!

AN Ny

O

PROCESO '
GESTION DEL TALENTO HUMANO FIPII.GTH | R0V J

‘ IREIN | FORWATOAUTORZACION CONSULTA ABLDADES |
TOS SEXUALES
POR DELITOS CONTRA NIROS NiRAS ¥ 1 ‘“‘1

-

1 ADOLESCENTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

L .

- o o .
” Xl sscrla) 15 MANA TEEF10 WOD  jemptcads con C.C €2/ 3 o,

cen fochs de expedicicn Dia_J Mes O3, watorao e,
eaprasa ¢ Inequivocamante, Y exchisvaments para bos firws y en oy demings sefialados e b Ly 1918
de 2018 reglamentada por of Decreto 733 de 2019, o Insttuto Colembiane de Blenestar Femillar Ceulia
| de s Fuente de Lieras = ICBF con NIT. £99.999.236-2, 2 consultar reis datos personales en el reglstro de

Ei

De @

e Defonse Policle Naonal de Coiombia, de manera previs & mé evetust vincideckén laboral © como
servidor plants de persorul, i

08,

Al misma, decara que Conoico que la recolecckdn | Ustaientd de mis dotos se realiard de
e ales, en especial ls Ley 1581

de 2012, of Decreto 1074 de 2015 v Ia Politica de Tratamiento de Datos Persorules publicada en
i manifestordo que clara y wuficienta de los fines de

@

tratamiento.

(ol dan de teiepac de 2420 .

‘ EP  321p.m.
vi 9 x3 ba ) QT K

o
D |

HJll © Escribe aqui para buscar



M AUDIENCIA VIRTUAL OPEC 3487 X
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Evaluacion Carrera <evaluacioncarrera@icbf.gov.co>

Apreciados elegibles

Reciban un cordial saludo

D (485) Corazdn partio - YouT. 41 X | © (1) WhatsApp

x| +

# mail.google.com/mail/u/0/?tab=wm&ogbHsearch/icbf/FMfcgxwHNgd) DVbLwnxpmrSDZPmplLzDv

AUDIENCIA VIRTUAL OPEC 34819 CORREO ELECTRONICO USO DE LISTAS CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016 (2) D Recividos x

para SANDRAORTIZ2006@HOTMAIL.COM, marce15_p@hotmail.com, bachaluisal6@hotmail.es, mi, albacordobal@hotmail.com, jequintero8 5@ucatolica.edu.co, dipedroza@hotmail.com, jokajopa@amail.com, mira_armendari -

En consideracién a la autorizacion de uso de lista de elegibles producto de la Convocatoria Publica de Empleos 433 de 2016, adelantada por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC y teniendo en cuenta
que para el empleo con codigo OPEC 34818 se tienen disponibles veintidos (22) vacantes distribuidas asi:

£ Escribe aqui para buscar

OPEC REGIONAL MUNICIPIO OPEC DEPENDENCIA OPEC CARGO CODIGO | GRADO
VALLE CALI CZ CENTRO DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z CENTRO DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z. CENTRO DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI CZ CENTRO DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z CENTRO DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z. CENTRO DEFEMNSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI CZ NORORIENTAL DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z NORORIENTAL DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z RESTAURAR DEFEMNSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI CZ RESTAURAR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI C.Z RESTAURAR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17

Hee VALLE CALI C.Z RESTAURAR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI CZ RESTAURAR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI CZ SUR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE CALI . SUR DEFEMSOR DE FAMILIA 2125
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DEFEMSOR DE FAMILIA

CZ SURORIENTAL

DEFEMSOR DE FAMILIA

GRUPO DE PROTECCION

DEFEMNSOR DE FAMILIA

C.Z NORORIENTAL

CZ SURORIENTAL DEFEMSOR DE FAMILIA

C.Z RESTAURAR DEFEMSOR DE FAMILIA

C.Z NORORIENTAL DEFEMNSOR DE FAMILIA

Solicito manifestar por este medio dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha del recibo de este
relacionados para ser nombrado al interior de la Regional Valle, ubicacién geografica: Cali.

correo, en orden de preferencia el Centros Zonal y/o Grupo Interno de Trabajo antes

La entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos Internos de Trabajo conforme a las opciones expresadas por los elegibles dando prelacion segin el orden de mérito asignado en el uso de
lista. Si se presenta empate en la escogencia, se aplicaran los criterios de desempate consagrados en el articule 58 del Acuerdo 20161000001376 de 2016 “Por el cual se convoca a concurso abierto de méntos
para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de fa planta de personal del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de
2016 — ICBF*™.

Es preciso sefialar que, si la anterior solicitud no es atendida dentro del término sefialado, se le asignara en estricto orden de mérito el Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo

Cordialmente,

John Fernando Guzman Uparela

Director de Gestion Humana

Avenida Carrera 68 No 64 C 75 Bogota D.C.
PBX 4377630 Extension 100316

Cuidar el medio ambiente es proteger a nuesfra nifiez

ICBF

ICBF

: www.icbf.gov.co

£ Escribe aqui para buscar
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DERECHO DE PETICION NOMBRAMIENTO PERIODO DE PRUEBA OPEC 34819 ©

LUISA MARIA Huertas <luimal7@gmail.com= mié, Tjul. 11551 ¥y 4
para evaluacioncarrera, Dayana.Ocasiones ~

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Referencia: Derecho de peticion solicitud de nombramiento periodo de prueba.

LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1151936415 expedida en la ciudad de Santiage de Cali, haciendo uso de mi derecho constitucional consagrado en el articulo 23 de la Constitucidn Politica
en concordancia con la Ley 1755 de 2015, instauro derecho de peticion con fundamento en los siguientes, hechos:

-El dia 3 de junio de 2020, se celebrd audiencia virtual para la seleccion de Centro Zonal para el uso de lista de elegibles del OPEC 34819-Convocatoria CNSC 433 de 2016

-Dentro del término concedido por el Institute, elegi como centro zonal : Proteccién y Centro Zonal Sur.

-A la fecha de la presentacion de este Derecho de peticion, la Entidad no ha efectuado el nombramiento en pericde de prueba, incumpliende el término establecide en el articulo 65 del Acuerdo CNSC-
20161000001376 de 2016 por medio del cual se convocd a un concurso abierto de méritos, que sefiala : “una vez publicados los actos administrativos que contienen las respectivas listas de elegibles
debidamente ejecutoriados y cumplidos los requisitos para la vinculacion y toma de posesién en el cargo, previstos en las normas legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, el Instituto Colombianc

PRETENSIONES:
De conformidad con los hechos expuestos, salicito respetucsamente que el ICBF proceda a expedir el acto de nombramiento en periodo de prueba en el carge de Defensora de Familia identificado con el OPEC
34819-Convocatoria CNSC 433 de 2018, y de esta forma se garanticen mis derechos fundamentales al trabajo, carrera administrativa y minimo vital, TODA VEZ QUE LA LISTA DE ELEGIBLES ESTA PROXIMA
AVENCER.

Cordialmente,

£ Escribe aqui para buscar
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ok Derecho de Peticion - Informacion y Orientacion con Tramite SIM No. 1761979188 D fecibidos x 5 2 (o]
* Respuestas PQRS <RespuestasPORS@icbf.gov.co> jue,2jul. 1541 Y& &} v
° para mi, correo@certificado.4-72.com.co ~
e AVISO IMPORTANTE: Esta direccién de correo electrénico RespuestasPORS@icbf.gov.co es de uso iinico y
» exclusivo de envio de notificaciones, todo mensaje que se reciba no serd leido y automdtic nte se eli; a de
> nuestros servidores. +
Serior ciudadano por favor no responda este correo, si desea comunicarse con ICBF debe hacerlo
a través del correo_atencionalciudadano@icbf.gov.co
Q

&) ituto Colombiano de Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras $ €l futuro Goblemo |
menesar  Direccion de Servicios y Atencion esdetodos e
FAMILIAR

=

-] 12500/SIM 1761979188
o Bogota D.C,,
Q Sefiora:

] LUISA MARIA HUERTAS SUAREZ
Direccién electronica: luima17@gmail.com

2

ASUNTO: Derecho de Peticion - Informacion y Orientacion con Tramite SIM No. 1761979188 (Para consultas cite este nimero) -

Respetada Sefiora,

En atencion a la solicitud de fecha 01 de julio de 2020, registrada con el nimero del asunto, mediante la cual indica, “Solicitud de nombramiento en el cargo de Defensora de Familia de la Convocatoria 433 del
2016 de ICBF”, con el presente nos permitimos informarle que:

Una vez verificada la competencia para atender su solicitud, le confirmamos que la misma fue direccionada a la Direccion de Gestion Humana de la Direccion de la Sede General del Instituto Colombiano de |
Bienestar Familiar (ICBF), para el tramite correspondiente.
Si requiere informacion sobre programas, tramites y servicios del ICBF, consulte nuestro portafolio de servicios en la pagina web, ingresando al enlace: https://www.icbf.gov.co/portafolio-de-servicios-icbf

m v 9 x3 3 ) @~on T 323p.m. =

ES  21/07/2020

HJll © Escribe aqui para buscar
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Acuse de visualizacion

Informacion detallada del acuse de visualizacion:

Remitente RespuestasPQRS@icbf.gov.co
Destinatario  luimal7@gmail.com
Derecho de Peticién - Informacion y Orientacion con
Asunto Tramite SIM No. 1761979188 (EMAIL CERTIFICADO
de RespuestasPQRS@icbf.gov.co)

Referencia ID certificado emitido E27314898-S

Fecha y hora de envio:
2 de Julio de 2020 (15:43 GMT -05:00)

Fecha y hora de entrega:
2 de Julio de 2020 (15:43 GMT -05:00)

Fecha y hora de visualizacion:
2 de Julio de 2020 (16:10 GMT -05:00

. . . ESP  324p.m.
L Escribe aqui para buscar @ Sl ES  21/07/2020
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o manifestar por este medio de manera urgente el orden de preferencia del total de los Centros Zonales y/o Grupo Intemo de Trabajo antes relaci
de la Regional Valle, ubicacion geografica: Cali

Fernando Guzman Uparela
ctor de Gestion Humana
ida Carrera 68 No 64 C 75 Bogota D C

77630 Extension 100316
medio ambiente es proteger a nuesira nifez

'ale,andro Ioaiza <aI9102818@hotma|1 com>

gsqueralackson@gm 3i
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‘ DEFENSOR DE FAMILLA
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ICBF Atencion al Ciudadano <atenr:|un
9/07 /2020 7:39 a. m.

To: alejo2818@hotmail.com Cc: correo@certificado.... N | ,\ |
| | i i

MUESC EMPOR TANTE: Esdw direccidn de corrae abocimdnios memww 0 iy ey Ao
MR e oo afe oRUBCmOdiars, Aed memsale e ke Frocib o e deddis i dioondBodmente e ¢miaaes de |
Jtaatren: warvvddlares. |

- L | 1 1 ) gl

12500/ SIM 1761993744
Bogota D.C.

Senor:
- FREDDY ALEJANDRO LOAIZA GUALTERD

D!recaon electronica: alej 02318@h@tmll mm
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wmLLE Lt £, MUKURIEN 1AL LIEFEMSEUR UE FARMLIA L1200
VALLE CaLl C.Z. NORORIENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 7

VALLE caLl C.Z. RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CaALl C.Z RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

— VALLE caul C.Z. RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
" | vane CaLl C.Z RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE caul C.Z. RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CaALl C.Z. 5UR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE caul C.Z. SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CALIl CZ. 3 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE caul C.Z. SURORIENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CALl GRUPO DE PROTECCION DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE caul C.Z. NORORIENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CALl C.Z. SURORIENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE cau C.Z. RESTAURAR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CALIl C.Z. NORORIENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

Solicito manifestar por este medio dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir de la
fecha del recibo de este correo, en orden de preferencia el Centros Zonal y/o Grupo Interno de
Trabajo antes relacionados para ser nombrade al interior de la Regional Valle, ubicacién
geografica: Cali.

La entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos Internos de Trabajo conforme
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La entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos Internos de Trabajo conforme
a las opciones expresadas por los elegibles dando prelacion segin el orden de mérito asignado
en el uso de lista. Si se presenta empate en la escogencia, se aplicaran los criterios de
desempate consagrados en el articulo 58 del Acuerdo 20161000001376 de 2016 “Por el cual se
convoca & concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF".

Es preciso sefialar que, si la anterior solicitud no es atendida dentro del término sefialado, se le
asignara en estricto orden de mérito el Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo.

Cordialmente,

John Fernando Guzman Uparela

Director de Gestion Humana

Avenida Carrera 68 No 64 C 75 Bogota D.C.
PBX 4377630 Extensién 100316

Cuidar el medic ambiente es proteger a nuestra nifiez
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peticion nombramiento en periodo de prueba

(O] Marca para seguimiento.
cesar camilo carvajal lopez PR T
Mié 1/07/2020 3:08 PM

Para: Evaluacion Carrera; Dayana Ocasiones Mahecha

[par]  PETICION NOMBRAMIENTO L...

WE® g6 KB

Envio en archivo adjunto, peticién sobre nombramiento en periodo de prueba para el empleo de
defensor de familia identificado con el OPEC 34819-Convocatoria CNSC 433 de 2016.

atentamente

CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ
CC 1.130.620.699
TEL. 300-889-6574

https:/fwww.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L8ai=Clm_rzDEXXTfeN8zXzwX0zZ CgApbrigpeiKbLufEKqu33r7gJEAEQuriwFmCrgeWB0AagAaTGutsDyAEIqC
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

Facha:  21jul 2020 ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO Pigina i
CORPORACION GRUPO TUTELAS

JUZGADOS DE CIRCUTTO CD. DESP SECUENCIA- FECHA DE REFARTO
FEPARTIDO AL DESPACHO 049 199968 21/l 72020

JUZGADO 13 FAMILIA CIRCUITO DE CALI
IDETIFICACION NOMBEE AFELLLIDO BUETO PROCESAL
1151536415 LUISA MARIA HUERTAS 1] o
1130620695 CESAR CAMILO CARVAJAL LOPEZ =
1130506801 FREDY ALEJANDRO LOAIZA GUALTERO = -
T TATETI AN LN
CIT001-C501BADS CUADERNOS 1
Imoncas FOLIOS X COREEOELECTRONICO
EAPLEADO

OBSERVACIONES

TUTELA EN LINEA CON NUMERO 17706 MEDIDA PROVISIONAL




