Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

. BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RESOLUCION No : 4457
2 { SEP 204
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

[.A SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3800 del 21 de agosto de:

CONSIDERANDO‘

S empleos en las
Entidades del Estado son. de carrera salvo algunas exce iones y que el ingreso-a estos cargos, asi
como el ascenso.en los mismos sé efectuara previo cumphmsento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y calidades de‘-los asplrantés..

Que la Comision Nacional- del-Servicio Civil - CN- Al __e;rdo No. 2081 del 21 de
- septiembre de 2021, convecé-a concursp de-mérito: _ r definitivamente los empleos
vacarites de la planta de personal perteneclentes al Sistema: General de Carrera Administrativa del
Instituto Colombiano: de Bienestar Familiar - ‘Cecilia De-la Fuente de Lieras” - ICBF, Convocatotia
No. 2149 de 2021 en las modalidad s‘de Ascensa y Ablerto

"C'o'rn'i'sién Nacional ‘'de! Servicio Civil -
medio de la cual se conformé lista de

- 14, de carrera administrativa de la planta global
de personal del lnstltuto Colo r _‘ Famlhar ofertado con la. OPEC ‘No. 166310 en la

modalidad de ABI

diez (10) dias habiles: &ginentes al'envio de 14 lista de elegrbles el Enstltuto Colomblano de Blenestar
Familiar - ICBF i‘fectué nombramiente en periodo de prueba de los primeros 19 elegibles del concurso
de meéritos.

Que una vez efectuéd _!os nombramientos. en penodo de prueba la entidad comunricé el contenido
de los ‘actos administrativos a los-elegibles ‘en los términos del articulo:2.2.5.1.6 y 8.5, del Decreto
1083 de 2015 modificado y adac[onado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

Que al (a la): eleglble BIBIANA JUDITH CRUZ RIVERA identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 28949685 quien ocupt fa posicién 20 dentro de la lista de elegibles Résolucion No. 1899 del
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RESOLUCION No. L5

Por la cual se hace un nombrarmiénto en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

24/02/2023 le fue derogado el nomb}‘amiento'en periodo de prueba del empleo SECRETARIO 4178-
14 asignado al DIRECCION REGIONAL de la Regional ICBF META.

Que el paragrafo 1 del articulo 2.2.5.3.2 del Decrete 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648
de 2017, establece:

"Una vez provistos en periodo de prueba fos empleos convocados a concurso.con las listas de
elegib_les elaboradas comio resuffado de los procesos de seleccitn, fales listas, durante su
vigencia, podran ser utiizadas para proveer de manera especifica las vacancias definitivas que
se.generen e los mismos empleos inicialmente provistos, comocasion de la conﬁguracron para
su fitular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la
Ley 809 de 2004 y para proveer las vacanfes definitivas de carges eqmva!entes o ‘convocados,
gue surjan con posteroridad a la convacatoria de concuirso en la misma Entidad. Lo anterior
sin perjuicio de lo sefialado err el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 908 de 2004"

Que en el mismo sentido el acuerdo 2081 de 2021 “Peria cual se.convoca y se establecen las reglas
del-Proceso de Seleccion, en las .modalidades de Ascenso y Abierto,: para proveer los empleados
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar = Proceso de Seleccion ICBF 2021"
determina: :

"ARTICULO 24. CONFORMAC!ON Y. ADOPCION DE: LISTA DE ELEGIBLES. De
conform:dad can Ias drsposrc.'ones del: numerai q de! amculo 31 o’e la Ley 909 de 2004
orden de mérito, las Listas de Eleg:bles para proveer las vacantes definitivas de Ios empleos
ofertados en el preésente’ proceso de seleccion, ¢on base en. la informacidn de los resultados
definitivos registrado en SIMO para cvada una de las pruebas aplicadas, debidamente
ponderados. En los casos gue procedar; estas listas también deberan ser utiizadas para
proveer las vacantes definitivas dé empleos iguales o equivalentes no convocados, que surfan
con posterioridad a la Convocaloria del presente proceso de seleccion en fa misma enfidad, en
los términas de la normativa precifada; del articulo 1 del Decrefo 498 de 2020, que modifica el
amculo2 2.5,5.2 del Decrelo 1083.de.2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165 de 2020, modificado
por el Acuerdo No CNSC: 0013 de 2021, o de fas normas que los modifi iquen o sustituyarn.”

Que el pr-ecitado Acuerdo No. 2081 de 2021 expresa acerca de la vigencia de lista de elegibles:

“ARTICULC 33. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con las
disposiciones del’numeral 4 del articulo .31 de fa-Ley 909 de 2004, modificado por el arficuic 6§
de la Ley 1960 de 2019, por regla general, las Listas.de Elegibles tendran-una vigencia de dos
(2) afios, contados a partir de la fecha en la que se produzea su firmeza total, con la excepcion
de las Listas de. Elegibles para los empleos ofertados en este proceso-de seleccién ocupados
por. servidores en condicién de prepensionados, fas cuales tendran una vigencia de tres (3)
.afios-contados a partir de su firmeza fotal, en los términos del Pardgrafo 2 del articulo 263 del
la Ley 1955 de 2019.”
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RESOLUCION No. 4457

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que de acuerdo con la normativa citada y ante la derogatoria del nombramiento en periodo de prueba
del (la) elegibie BIBIANA JUDITH CRUZ RIVERA, la.entidad puso en conocimiento de la Comisién
Nacional del Servicio. Civil - CNSC y solicit autorizacion para hacer uso de 1a lista de elegibles.

Que al consultar el aplicativo “Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE", se evidencia la
autorizacion del uso de la lista de elegibles para efectuar el nombramiento.en penodo de prueba del
{!a) elegible de la posicidn 49 de la lista de elegibles Resolucién No. 1899 del 24/02/2023.

Que de conformidad con la autorizacion para hacer uso de: la-lista de elegtbles’é:ia ‘entidad debe
nombrar en periodo de prueba al (a) elegible IVONNE FERNANDA CHAVEZ RIVERA identificado(a)
con cédula de ciudadania No., 1233190548 -

Que el Decreto No..2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por el.cual se modn‘" foa: la planta de personal
del Instituto Co!omblano de Bienestar: Fammar "Cecm' dela; _Eente de Lleras en el articulo prlmero
dispuso la supresion de algunos empleos, dentro de ‘el ' I
periodo de prueba en &l presente acto administrativo y enel amculo sngu:ente cred algunos empieos,
dentro de los mismos el empleo de SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 dentro de |a planta global de
persanal del ICBF.

Que mediante la expedicién. de
. Familiar ~ ICBF da cumpllmlento Cide :
vigente, efectuando | un nombramlento en perlodo de prueba en estncto drden de merlto

Quea la fecha el empleo a proveerse en: penodo=de prueba mediante el presente acto administrativo
se encuentra vacante

Que en relacion con ia posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo que declara
insubsistente nombramlento prowsno_nal la Ley 1437 de 2011 “Por fa cual se expide el Cadigo de
Procedfmlento Admmlstrat{vo y de lo.Contencioso Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75 Improcedencra No habra recursc conira los actos de caracter
general ni contra los de tram.rte preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos
previstos en norma expresa.’

Que scbre el partlcular‘-a_:el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
cuarta, Radicacién ndmero: 88001-23-33-000-2013-00296701(20212) veintiséis (26) de
septiembre de dos mil trece (2013), con relacién a actos administrativos de ejecucion ha expresado:

.. Asi pues, un acto administrativo subjetivo o acto definitivo particular; es una
declaracion de voluntad dirigida al ejercicio de la funcidn administrativa, que produce
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RESOLUCION No. | 97 SEP 2024

Por la cual se hace un nombramiénto €n periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue -situaciones
Jjuridicas, mientras.que los actos de ¢jecucion se limitan a dar cumplimiento a
una decision judicial o administrativa, sin que pueda afirmarse gue de ellos
surjan situaciones jiridicas diferentes a las de la senteficia o acto efecutado.
De acuerdo con jo anterior, tnicamente las decisiones de la Administracion producto
de la conclusion de un procedimiento administrativo o fos actos que hacen imposible
‘la continuacion de esa actuacion, son susceptibles de control de legalidad por parte
de la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, lo que, dicho de’otra manera,
significa que "fos acltos de gjecucion de una decisitn admlmstrat{va o jurisdiccionaf
se encuentran excluidos de dicho control, toda vez que a través de ellos no se
decide definitivamente una actuacion, pues séloson expedfo‘os en orden a
maferializar 0 ejecutar esas decisiones”. (Subrayado nuestro).

Que segun lo expuesto, contra la presente resolucion’ ‘por medio de la “cual se efectia un
nombramiento en periodo de prueba y como consecuencia se da por terminado un nombramiento
provisional, no proceden los recursos de Ley establecidos en el Articulo 74 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admmlstratlvo por se&r un acto administrative de
gjecucion.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, medificado por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017, sefiala que la autoridad nominadora deberd derogar el nombramiento cuando ‘la persona
designada no manifiesta la aceptacién del nomb_ramtento_ no acepta, o no toma posesién def empleo
dentro.de los plazos sefialados en fa'Coristitucion, la ley vy ef presente Decreto”.

Que por lo anterior, en caso que, el (a) elegible nombrado (a) en periodo de prueba mediante la
presente: Resolucidn, no acepte el nombramiento o no tome posesion del empleo dentro de los
términos establecidos en los articules 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 ibidem, éste se tehdra por derogado sin
necesidad de acto administrativo adicional que lo declare, para efectos de poder continuar con el
tramite de la provision definitiva del empleo.

Clue en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera administrativa.
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Blenestar Familiar - ICBF, identificado con
el codigo OPEC 166310, ubicado en el municipio de VILLAVICENCIO, a:
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecillia De la Fuente de Lleras
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RESOLUCION No. &457 )7 SEP 04

Por fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan olras
disposiciones

( SECRETARIO
. SECRETARIO _ META
'VONNE FERNANDA CHAVEZ | 1233190548 4178414 T rr i DIREGCION
~ (13001) (3000 REGIONAL

PARAGRAFO PRIMERO: El designado en- periodo de ‘prueba, tendra diez:(10) dias hablles para
manifestar si-acepta el cargo y diez.(10) dias habiles siguientes para tomar: posesién, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto: 1083 de 2015, -adECio:n'ad rhodifcado por el
Decreto 648 de 2017. o

rvidor publico no se le

PARAGRAFO SEGUNDO Durante la- vigencia: del perl

' dé.prueba, al
podra efectuar nlngun mowmlento dentro de da :.p ; :

ARTICULO SEGUNDQ: El periodo de prueba de que trata‘el. presente articuio tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partlr de Ia fecha--de posesion,’ ai___f_"_ inal de Ios .Guales sera-evaluado el

'20181000006176 de 2018, De ser satisfactoria la ca_lh‘"cac;
ser inscrito o actualizado en el Registro dblico de C
nombramiento sera declara' 1nsub5tste e medig

1'se procedera a solicitar ante la CNSC
‘era: Administrativa, o de lo contrario, el
te Resolucion motivada.

ARTIiCULO TERCERO La pos :smn en per[odo de pruebia debera realizarse ante el Director Regional
o Director de Gestlon Humana;: N Ce ponda, qunen debera comprobar previamente el

cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo.segun lo ofertado en la Convocatoria 2149 de
2021 y conforme a lo- d spuesto en el Manual de Func;ones y. Competenmas Laborales contenido en
la Resolucién No. 1818 de 019 ysus. od|f|catonas asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PRIMERO: Todo servidor ptblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP Il suHoja de Vida y{a Declaracion
tle Bienes y Rentas, de conformidad con'lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modific o__,'por el Decreto 648:de 2017 asi:

{... Artfcufo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes.y rentas y hoja.de vida. Frevio a la posesion de un
empleo publico, Ia persona deberd haber declarado baja juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato ‘adéptado para el efecto por el Depattarento Administrativo de la Funcidn Publica, a
través del Sistema de Informacién y Gestign del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 def Libro 2 del presente Decreto. La anterior
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RESOLUCION No.

Por la cual se hace un hombramiento en periodo de prueba y.se dictan otras
disposiciones

informacitn sdlo podra ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacion de las nommas.del
servidor publico y debera-ser actuaiizada cada afic 0 al momento del retifo del servidor. Asi misimo,
debera haber diligenciado el formato de haja de vida adoptado para el efecto por ef Departamento
Administrativo de fa Funcion Pablica, a lravés del Sistema dé informacion v Gestion del Empleo
Publico ~SIGER.{...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional o Director de Gestion Humana segtn corresponda, se abstendra de dar
posesién y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestion: Humana para proceder
a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumphdo (s)

ARTICULO CUARTO: En caso que el (a) elegible nombrado (a) en periodo de prueba en el articulo
primero de la presente Resolucion, no acepte el nombramiénto @ no tome posesion del empleo dentro
de los térmirios establecidos en los articulos 2,.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el Decreto 648 de 2017, el nombramiiento se tendta por derogado sin nécesidad de
acto administrativo adicional que o declare, para efectos de contmuar cen‘el framite de [a provisién
definitiva del empleo.

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la’
presente.resolucidn no procede recurso: alguno por tratarse de-un-acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO SEXTO: La presente Resoluclon ruge a par‘ur de ta fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE ; , I
_ - | 9 7 SEP 2024

DIANA MIREYA PARRA CARDONA
Secretaria General.
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