Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

; _ BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RESOLUGION No. = 4453 27 SEP 204

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3800.del 21 de agostio de:

CONSIDERANDO

Que el articulo. 125 de la. Constitucion Politica de Colombia: establece .que los empleos en las
Entidades del Estado-son de carrera;.saivo algunas excep} onesy-que el ingreso a estos cargos, asi
como el -ascenso en los mismos se efectuara previo-cumplimiento de los requ _ltos y condiciones que
fije la ley para determinarlos méritos y cahdades de: 0s asp -antes: b

25/03/2023 por ‘medio de la cual se conformo lista de
IONAL UNIVERSITARIO 2044 -7, de carrera administrativa

eleglbfes para proveer el empteo PROF"

de la planta. global de personal dei Instttuto C o :,bf_a_no de Bienestar Familiar, ofertado con la OPEC
No. 166312 en la mo‘_‘ | ' ' '

Que de conformidad con lo-previsto en el articulo 2.2.6:21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los
diez {10) dias habﬂ ‘siguientes al envio de la lista-de elegibles, el instituto Golombiano de Bienestar
Familiar - ICBF & 6 nombramiento en periodo de prueba de los primeros 945 elegibles -del
concurso de meritos.: '

Que una vez efectuados los nombramientos en periodo de prueba |a entidad comunicoé ef contenido
de los actos administrativos a los elegibles en los términos del articulo 2.2.5.1.6 y s.s. del Decreto
1083 de 2015 modificado y adicionado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 4450 77 SEP 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan ofras
disposiciones

Que al (a la) elegible LINA MARIA HOYOS TOVAR identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
36302463 quien ocupd la posicion 434 dentro de la lista de elegibles Resolucion No. 3472 del
25/03/2023 le fue derogado el nombramiento en periodo de prueba del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIC 2044-7 asignado al C.Z. QUIBDO de la Regional ICBF CHOCO.

Que el paragrafo 1 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, medificado por el Decreto 648
de 2017, establece;

"Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a-concurso'con /as

listas de elegibles elaboradas como resultado de fos procesos de selecgion, tales
listas, durante su vigencia, podran ser utilizadas para.proveer-de manera: especifica

fas vacancias definitivas qué se generen én los inismos empleos inicialmente

provistos, con.ocasién de.la configuracion para su titular de alguna de lgs:causales

de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para

proveer las vacantes definitivas de cargos eqmva!entes no:convocadgs, que suffan

con postenondad a la convocatoria de concurso enla misma Entidad. Lo anterior sin

perjuicio de lo sefialado en el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004".

Que en el mismo sentido el acuerdo 2081 de 2021 Poria cual 56 convoca y se establecen las reglas
del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y. Abierto, para proveer 105 empleados
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de: Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Brenestar Famiiliar— Proceso de Seleccién ICBF 2021™
determina:

"ARTICULO 24. CONFORMACION Y ADOPCION DE LISTA DE ELEGIBLES. De
conformidad eon las disposiciones del numeral 4 del artfculo 31 de la Ley 909 de
2004, modificado. por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la CNSC conformara y
adoptard; en estricto orden de ‘mérito, las Listas de Elegibles para proveer las
vacantes definitivas de los empleos ofertados en el presente proceso de seleccion,
con base en la informacién de los resultados definitivos registrado en SIMO para cada
unade-las pruebas apficadas, debidamente ponderados. En los casos que procedan,
estas listas también deberan ser utilizadas para proveer las vacantes definitivas de
emplecs iguales o equivalentes no convocadoes, que surjan con posterioridad a la
Convocatoria del presente proceso de sefeccion en la misma entidad, en los términos
de la normativa precitada, del articulo 1 del Decreto 498 de 2020, que modifica ef
artfeulo2.2.5.3.2 del Decrefo 1083.de 2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165.de 2020,
modificado por el Acuerdo. No. CNSC-0013 de 2021, o de las normas que los
maodifiquen o sustituyan.”

Que el precitado Acuerdo No. 2081 de 2021 expresa acerca de la vigencia de lista de elegibles:
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

; ) BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

RéSOLUCI.(.')I\.[.No... 4453 | 2 ”7 SEP ..2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

"ARTICULO 33. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con
las disposiciones del numeral 4 del articulo 31 dela Ley 909 de 2004, modificado por
el arficufo 6 de la Ley 1960 de 2019, por regla general, fas Listas de Elegibles tendrén
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha en la que se produzca su
firmeza fotal, con fa excepcién de las Listas de Elegibles para los.empleos ofertados
en este proceso de seleceidn oc_upados por servidore: scondicion de
prepensionados; las cuales tendrén una vigencia de tres (3) afios contados a partir
de. su firmeza fotal, en los términos del Pardgrafo 2 del an‘fcu.fo 263 del la: Ley 1 955
de 2019.” : SH ‘

Que de acuerdo con la normativa citdda y ante'la deroga '
del (la) elegible' LINA MARIA HOYOS TOVAR, la ent;d
Nacional del Ser\ncao Civil - CNSC ¥y sol:cuto auton':_ _

! D . _
perlodo de prueba en el presente acto admmrstratwo Vi en el art:culo 31gu1ente cred algunos emplgos,
dentro de los:mismos et empleo de PROFES!ONAL UNIVERSITARIO 2044-09 dentro de la planta
global de personal del ICBF :

Que medlant > a- expedimon de! presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021 y a la normatividad
vigente, efectuande nombramiento en periodo de prueba en estricto orden de mérito.

Que a la fecha el empleaa proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
se encuentra vacante.

Que en relacién con la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo que declara
insubsistente un nembramiento provisional, la Ley 1437 de 2011 “Porla cual se expide ef Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Administrativo”, dispone:
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!nstitdtd Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

S _ BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

(A

L3

RESOLUCION No. 4 97 SIP 203

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

“ARTICULO 75. Impiocedencia. No habré recurso contra los actos de cardcter
general, ni conira los de tramite, preparatorios, o de ejecucién excepto en los casos
previstos:en norma expresa.”

Que sobre el particular, el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
cuarta, Radicacion numero: 6800‘[-123'133-000-@013-'00296“'01(202‘12) veintiséis {26) de
septiembre de dos mil trece (2013), con relacién a actes administrativos:de e;ecuc:on ha expresado.

.. Asl pues, un acto administrative subjetive 0 acto definitivo par_t_rcuiar_; es una
declaracion de voluntad dirigida al ejercicio de la funcidn administrativa, que produce
efectos juridicos, es decir que cread, reconoce, modrftca o] extmgue sjtuaciones
juridicas, mientras que los actos de ejecucion se limitan.a dar cumplimiento a
una decision judicial o administrativa, sin.gue piéda afirmarse gue de ellos
surjan situaciones juridicas diferentes a fas de Ja senténcia o.acto ejecutado.
De acuerdo con Ig anterior, (inicamente las decisiones de la Administracion preducto
de la conclusién de un proced:m.'ento adrinistrativo o.fos actos gue hacen imposible
la continuacién de ésa actuacién, son susceptibles de control de legalidad por parfe
de la jurisdiccion de o contencioso ‘administrativo, lo que, dicho de otra manera,
significa que "los actos de. E."jE‘CUCIOH de una decision administrativa o jurisdiccional
se encuentran excluidos de dicho gontrol, toda vez-que a fravés de ellos no se
decide definitivamente una actiacion, - pues s6lo son expedidos en orden a
materializar o ejecufar esas dﬁ'ecisr’ones”_ (S_ubrayado nuestro).

Que segiin lo expuesto, contra la presente resolucmn por medio de la cual se efectia un
nombramiento en periodo de prueba y como: consecuencia se da por terminado un nombramiento
provisional, no proceden los recursos de Ley establecidos en el Articulo 74 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, por ser un acto administrativo de
ejecucion,

Que el articulg:2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de- 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017, sefiala que {8 autoridad nominadora deberd derogar ‘el nombramiento cuando “la persona
designada no manifiesta la aceptacién def nombramiento, no acepta, o no foma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley y el presente Decreto”.

Que por lo anterior, en caso que, el (a) elegible nombrado (a) en periodo de prueba mediante la
presente Resolucion, no acepte el nombramiento o no tome posesién del empleo dentro de los
terminos. establecidos en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 ibidem, éste se tendra por derogado sin
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Instituto Colombianc de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuenie de Lleras

Secretaria General

RESOLUCION No,

6453

BIENESTAR
FAMILIAR

27 SEP 20M

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

necesidad de acto administrativo adicional que lo declare, para efectos de poder continuar con el
tramite de la provisién definitiva del empleo.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en e] cargo de carrera. administrativa
de ia planta global de personal del Instituto- Colomb[ano d_e' nestar Famllla zdenhf cado con
el cédigo OF’EC 166312, ubicads en el mumc:plo de QUIBDO a

PROEESIONAL

: ' PROFESIONA
NAQUIN STEVEN LLANO- :

14511218 | UMIVERSITARIO | UNIVERSITARIO CHOCO
GALLON 204407 S 204409 . C.Z. QuiBDO
'-fi-‘(26449) L. (26449)

Decreto 648 de 2017

PARAGRAFO SEGUNDO Durante Ia vagenc :"del periodo de prueba, al servidor plblico no se le
podra efectuar ingun-n owmlento de_ntro de la planta de personal que Impllque el gjercicio de

ARTICULO SE_G;JN'[')'O‘ El periodo de prueba de que trata el prasente articulo tendra una duracion
de seis. (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales sera evaluado el
desempefno laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la califi icacion se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria Geneéral

FAMILIAR

RESOLUCION No. 4453 27 SEP 204

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

ARTICULO TERCERO: La posesidn en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional
o Director de Gestién Humana, segln corresponda, guien deberd comprobar previamente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el carge segln lo ofertado en la Convocatoria 2149 de
2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en
la Resolucion No. 1818 de 2019 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesronarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Ptblico = SIGEP If su Ho;a de: Vlda yla-Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015 Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y medificado por el Decreto 648 de 2017 ast:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bien'esfy;renﬁ%ﬁ: y hoja de vida. Previo a Ia
posesion de-un empleo publico, la persona deberd _'habef'fdecfarado ‘bajo juramento el
monto de su$ bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, a tfa_vés del Sistema-de Informacion y Gestion def
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podré ser utilizada
para los fines y propdsitos de fa aphcacton de fas: normas del servidor publico y debera ser
actualizada cada afio o al momerto del rétiro del servrdor Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato-de hoja de: vida adopfado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica; a través-del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGERP.{...} .

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefaladoen el presente
articulo, el DEreCt'o'r“R_egi'On'a_i o Director'de Gestién Humang segiin corresponda, se abstendra de dar
posesion y-de inmediato debéra informar. por escrito a la Direccion de Gestién Humana, para proceder
ala revocatoria corre’s‘bondiente‘”seﬁalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTiCULO CUARTO En caso que el (a) elegible nombrado (a) en periodo de prueba en el articulo
primero.de la presenté Resolucién, no acepte el nombramiento o no tome posesion del empleo-dentro
de los términos establécidos en los articulos 2.2.5.1.68 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificados por el Decreto 648 de 2017, el nombramiento se tendra por derogade sin necesidad de

acto administrativo adicional que lo declare, para efectos de continuar con el tramite de la provision
definitiva del empleo.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

FAMILIAR

RESbLUClb& No. | ééﬁ 27 SEP 204

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a'los

DIANA MIREYA RARRA CARDONA
Secretarla_GeneraI :

NOMBRE ey CARGO FIRMA

Aprob¢ | Jadime Ricardo Saavedra Patarrdyo D:reclor de CGestién Humana .,

Revisd Alcides Espinosa Ospino Contratista Secretaria-Genéral: /[47

Revisé Dara Alicia Quijaio Camargo .11, Coordinadora GRYC S ]

Reviso Edna Lizeth Guerrero Calderon:- “|iConiratista GRYC i \ ?“:&

Revisé Leydi Guer;ero i Contrafista GRYC. .20 R
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