Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras V

Dlreccmn General et
Secretaria General | : FAMILIAR

PUBLICA _ *
RESOLUCION No. 1093 27 JUL 2026

Por la cual se realiza un nombramiento provisional

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 3800 de 21 de agosto de 2024, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identific que existen algunos
empleos de carrera admmlstratlva vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia temporal, esta el de
Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 23 en la Regional Cérdoba como se
sefiala en la parte resolutiva del presente acto adm‘inistrativo.’

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019,
sefala que los empleos que se encuentran en vacanCIa definitiva y temporal
deben ser prowstos através de encargo, de acuerdo con las neceSIdades del servicio.

Que adelantado el proceso de encargos para el empleo en mencién, identificado con
el ID TA-924, el mismo fue declarado desierto mediante Memorando radicado bajo
el No. 202612140000090073 del 09 de julio de 2026.

Que durante el término otorgado mediante el citado memorando para que los
servidores pUblicos con derechos de carrera administrativa manifestaran su interés
en desempefiar el refendo empleo mediante encargo, no se registré mamfestacmn
de interés alguna por parte de los servndores que cumplian dicha condicion.

Que no existiendo servidores con derechos de carrera administrativa a la fecha que
puedan o quieran optar por el Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio
de su facultad nominadora proveera la vacante mediante nombramiento provisional.

Que la Direccién de Talento Humano certifica que la persona que se nombra
provisionalmente en la presente Resolucién cumple con el perfil, las habilidades, las
competencias. y los requisitos para-desempefiar el cargo en el que se designa,
conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.
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Por la cual se realiza un nombramiento provisional

Que la vigencia del nombramiento provisional de que trata el presente acto
administrativo se encuentra sujeto a lo dispuesto por la Ley 909 de 2004, sus
modificaciones y sus decretos reglamentarios.

Que en cumplimiento de lo ordenado en el Decreto 648 de 2017, Articulo 2.2.5.1.9,
todo servidor publico antes de posesionarse deberad diligenciar en el SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP su Hoja de Vida y
la Declaracién de Bienes y Rentas, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo
a la posesion de un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo
Juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de
Informacidn y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior
informacién sdlo podrd ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de
las normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del
retiro del servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida
adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
a través del Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...)

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el
cargo en vacancia temporal como se relaciona a continuacién:

NOMENCLATURA DEL

DEPENDENCIA c.C. No. Pretyinead PERFIL _ CARGO, SALARIO
CODIGO Y GRADO
REGIONAL COODOBA JAIRO ANTONIO TECNICO ADMINISTRATIVO
- GRUPO DE 1.067.911.202 GONZALEZ TECNICO 3124 - 13 REF. 26543 $ 2.422.734
PREVENCION ALVAREZ

PARAGRAFO: El nombramiento provisional podra darse por terminado en cualquier
momento, conforme a las causales normativas.
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Por la cual se realiza un nombramiento provisional

carrera administrativa que considere vulnerado su derecho preferencial al encargo
y acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el empleo interponga la
reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la publicacidén del presente acto administrativo, de conformidad con lo
previsto en el literal d) del articulo 16 de la Ley 909 de 2004 y el Decreto Ley 760
de 2005.

ARTICULO TERCERO.- La posesién de la persona nombrada deberd realizarse ante
el Director Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos para la posesion.

PARAGRAFO: De no cumplirse con los requisitos sefialados por la normatividad
vigente, el Director Regional se abstendrd de dar posesidon y de inmediato deberd
informar por escrito a la Direccién de Talento Humano, para proceder a la
revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO.- Ordenar a la Direccién de Talento Humano, que comunique
el presente acto administrativo en los términos establecidos por la normatividad
vigente.

ARTICULO QUINTO.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C. a los

27 JuL 2026

* AR

‘DIANA MIREYA PARRA CARDONA
Secretaria General

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprob6 Dora Alicia Quijano Camargo Directora Talento Humano (e)
Revisé Edgar David Motta Revollo Contratista Secretaria General
Revisd John Fernando Guzman Uparela Coordinador GRYC [4'% -
Revisd Diana.Marcela Pefia Rodriguez Abogada GRyC ¥
Proyectd Sergio Alejandro Pefa Analista Grupo Registro y Control ,L-vgﬂ
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