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RESOLUCION No. 3*7{‘ 09 4o
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso

en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No.3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del
5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lieras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016,

Que dentro de los empleos ofertados en la Convocatoria 433 de 2016 se encuentra ¢l de DEFENSOR
DE FAMILIA CODIGO 2126 GRADO 17 con diferente ubicacién geografica y diferente ntmero de
OPEC.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57' del referide Acuerdo de Convocatoria, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de ia Ley 909 de 2004, una vez
adelantadas todas las etapas del proceso de seleccién y publicados los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedié a conformar y

adoptar, en estricto orden de mérito, las correspondientes Listas de Elegibles por cada una de las
OPEC.

Que dentro de las listas de elegibles que se conformaron para el empleo de DEFENSOR DE FAMILIA
CODIGO 2125 GRADO 17 estd la de la OPEC No. 34702 con Resolucion No. CNSC —
20182230072735, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes
del empleo identificado con el Codigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Famitia, Codigo
2125, Grado 17, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF".

Que una vez emitida la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182230072735 de
2018, para el empleo DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17, el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar —~ ICBF realizd los nombramientos en periodo de prueba en las vacantes que
fueron reportadas en la Convocatoria 433 de 2016.

" ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad a Institucién de Educacion Superior que |a CNSC centrate para el
efecto, canso'idara los resuitados publicades debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentra del total de! Concurso abierto de mértos y la
CNSC conformara la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en la
informacién que ke ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito
2
Articulo 31. (. .) 4 Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la2 Camisidn Nacionat del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion
de aquella, elaborara en estricto orden de mérito fa lista de efegibles que tendré una vigencia de des (2} aflos Cen esfa vy en estricto orden de ménto
se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso
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Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

Que posteriormente se expidi6 la Ley 1960 de 2019, que en su articuio 6° seftala:

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedaré as!.

"ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende: // (...) 4 Con los resultados de fas
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil 0 la entidad contratada por delegacién de
aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia
de dos (2} afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las vacantes para las
cuales se efectuo el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que Ssurjan con posterioridad a fa convocatoria de concurso en la misma
Entidad. {..)’

Que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 16 de enero de 2020 emitid el criterio
unificade de "Uso de listas de elegibles en ef contexfo de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019” en el
cual se dispuso:

“(...) Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma (sic) aquellas (listas de
elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas
antes de la modificacién de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectivos
Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y
aquellas qua sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobades con
anterioridad al 27 de junio de 2018, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron fa Oferta Puiblica de Emplecs de Carrera -OPEC-
de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes gue Se generen con
posterioridad v que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual
denominacion, cédigo, grado, asighacion basica mensual, propésito, funciones, ubicacién
geografica y mismo grupo de aspirantes, criterios con los que en el proceso de seleccion
se identifica el empleo con un numero de OPEC.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual se
reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el
Sistema General de Carrera y Sisternas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les
apligue” sefiala en su articulo 8:

“Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles seran utflizadas
para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siguientes casos:

1. Cuando 2l elegible nombrado no acepte el nombramiento 0 no se posesione en el
cargo o no supere el periodo de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista

de elegibles objeto de un concurso de méritos con ocasién de alguna de las
causales de retiro def servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909 de 2004.
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de texto)

Que de conformidad con el criterio unificado de la Comisién Nacional del Servicio Civil ~ CNSC, la
Entidad validd las vacantes que se generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016 y que
cumplian los criterios de "mismos empleos” (igual denominacion, cédigo, grado, asignacién bésica
mensual, propésito, funciones, ubicacién geogréfica y mismo grupo de aspirantes): reportd las
vacantes y solicitd la autorizacién del uso de listas de elegibles.

Que paralelamente la Entidad continué reportando las vacantes que se generaban para uso directo
o por criterio unificado.

Que la mencionada lista de elegibles tenia vigencia de dos (2) afos de conformidad con lo definido
en la normatividad vigente, segun la informacién reportada en la pagina de la Comision Nacional del
Servicio Civil- CNSC la lista conformada para la OPEC 34702 estuvo vigente hasta el 30 de julio de

Consulta General de Listas
Novore de Process Saser a37 e . —|  trmoare -
Qbsarvaciaes Fetha Actn Adeviest sew Fecha pulbsics Aiw Fecha Hrenizn Ferta pusicacdn frmezy Fetha vencimien

CONFORMA LE 174w 2018 23.ul 208 3 il 2078 taga 2808 300 201%

Que las elegibles que ocupaban la posicion No. 24 y 25 en la lista de elegibles conformada para la
OPEC No. 34702, interpusieron accién de tutela la cual fallo en primera instancia el dia 10 de agosto
de 2020 el Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali y declaré improcedente la
solicitud de amparo, el cual fue impugnado por las accionantes.

Que el Tribunal Contencioso Administrativo def Cauca en fallo de segunda instancia de fecha 17 de
septiembre de 2020 resolvié:

“PRIMERO: REVOCAR la sentencia No. 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por ef
Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali conforme con lo expuesfo en fa parte motiva
de este proveido.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo
y acceso a cargos publicos de las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, ef Criterio Unificado “Uso de las fistas de

elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2018", proferido por la CNSC el
16 de enero de 2020, por lo expuesto en fa parte motiva de este proveido.
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RESOLUCIONNo. 2172 09 Juil 2022

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

CUARTOQ: ORDENAR i} al ICBF que dentro de los tres dfas siguientes a la notificacion de
esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes del emplec Defensor
de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC, ii} una vez que fa CNSC reciba
dicha informacion, procedera dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de
elegibles unificada en estricto orden de mérito, de fodas las personas que habiendo
superado la Convocatoria No 433 de 2016-1ICBF, ne lograron ser nombrados en los
empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas
listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que deberd remitir al ICBF dentro de los
dos dias sigufentes; iii} recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste
procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicaria para que los aspirantes
escofan sede (Lubicacion geogréafica por Departamentos), vencido dicho término nombraré
en estrictc orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes. {...)"

Que la Direccion de Gestion Humana del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, tuvo
conocimiento del fallo de tutela de segunda instancia el dia 09 de diciembre de 2020.

Que en cumplimiento a la orden impartida por el despacho judicial la Direccion de Gestién Humana
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF consolidé las vacantes y las remitiéd a la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC con oficio No. 202012110000338811 de fecha 14 de
diciembre de 2020 y radicado en la CNSC con No. 20203201349762 de fecha 16 de diciembre de
2020.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -~ ICBF con oficio No. 202012110000345771 de
fecha 24 de diciembre de 2020 radicado con No. 20203201377252 de la misma fecha en la Comisién
Nacional del Servicio Civil — CNSC, reiterd la informacion para el cumplimiento del falio de tutela.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC con oficio No. 20202230965551 del 29 de
diciembre de 2020 manifestd a la Entidad “(...) una vez se noflifique la decision que se alude en su
solicitud, se desplegaréan las actividades necesarias para cumplir la orden judicial (...)”

Que el 07 de enero de 2021 el Instituio Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF reitera con oficio
No. 202112110000001071 del 07 de enero de 2021 con radicado de la CNSC No. 20213200024542
del 12 de enero de 2021, la informacion para el cumplimiento del fallo de tutela.

Que el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca el 2 de marzo de 2021 mediante Auto
Interlocutorio No. 055 decidid “PRIMERO: NEGAR fas solicitudes de nulidad y aclaracién de
sentencia presentadas por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, por lo expuesto en la parte
motiva de este proveido. (...)”

Que teniendo en cuenta que el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca mediante Auto
Interlocutorio No. 055 sefialé que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF se tenia
notificado del fallo judicial por conducta conciuyente y negé la solicitud de nulidad, con oficio No.
202112100000034291 de fecha 04 de marzo de 2021, radicado en la CNSC con No.
20213200488082 el 04 de marzo de 2021, remite por cuarta vez las vacantes para el cumplimiento
del fallo de tutela.
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RESOLUCION No. 9414 9 JUN 2022
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un trasfado y se dictan otras disposiciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC con oficio No. 20212230461621 del 24 de marzo
de 2021 solicita: '(...) Por o anterior y para efectos de poder cumplir la referida disposicién judicial,
respetuosamente solicito su apoyo para que con cardcter PRIORITARIO y URGENTE, remita en los
terminos de la referida providencia, la relacion de vacantes definitivas del empleo de nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, cédigo 2125, grado 17, para conformar la Lista de Elegibles que
ordena el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca.”

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — [ICBF, remiti6 el oficio
No. 202112100000048751 de fecha 25 de marzo de 2021 radicado en la misma fecha en la CNSC
con No. 20213200616292.

Que teniendo en cuenta el requerimiento de la CNSC se validaron cada una de las vacantes
reportadas en el punto uno del oficio y se remiti6 nuevamente la informacién en las condiciones
requeridas con oficio No. 202112110000049681 radicado en el ICBF de fecha 26 de marzo de 2021,
radicado en la misma fecha en ia CNSC con radicado No. 20213200622592.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC con oficio No. 20212230473261 de fecha 26 de
marzo de 2021 remiti6 la Resolucién No. 0715 DE 2021 “Por medio de la cual se da cumplimiento a
la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso Administrativo def Cauca,
dentro de la Accibn de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF” y resolvié:

“ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de Elegibles para el emplec del Nivel
Profesional, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, de ia planta de
personal del ICBF, en cumplimiento de la decision judicial proferida el 17 de septiembre
de 2020 por el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca, notificada a la Comisidn
Nacional del Servicio Civil, al correo electrénico notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el
24 de marzo de 2021, de conformidad con la parte considerativa de este acto
administrativo, asi (...}~

Que los elegibles que ocupan las posiciones No. 124 y 131 en la Lista Unificada de Elegibles
Resolucion 0715 de 2021, interpusieron accién de tutela para la cual, el Tribunal Administrativo del
Cauca resolvio:

‘PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y acceso
en igualdad a cargos publicos en carrera administrativa de los sefiores YANETH PATRICIA
PATINQ CAPOTE y LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA.

SEGUNDO: ORDENAR i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la nofificacion
de esta providencia, de no haberto hecho, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes
actualmente del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17 en cualquier ubicacion
geografica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacién
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RESOLUCION No. o1TR 09 JUR 0

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un faflo de tutela, se hace un trasfado y se dictan otras disposiciones

o rechazo del nombramiento; i) una vez que la CNSC reciba dicha informacién, procedera
dentro de los tres dfas siguientes, a emitir autorizacién de uso de la lista unificada de
elegibles Resclucién No. 0715 del 26 de marzo de 2021, informande los elegibles
autorizados la que debera remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes; ifi) recibida la
lista con la autorizacién de la CNSC el ICBF procedera dentro de los dos (2) dfas siguientes
a publicarla para que los aspirantes escofan sede (ubicacién geografica por
Departamentos), vencido dicho término nombraré en estricto orden de mérito, dentro de los
8 dias siguientes.

Que el ICBF mediante comunicacién con oficio No. 20221211000089021 del 06 de mayo de 2022 y
radicado en la CNSC con No. 2022RE079810 el 11 de mayo de 2022, reportd a la CNSC, el estado
de nombramientos realizados en cumplimiente a lo ordenado por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Cauca con los elegibles autorizados por la CNSC que integran la Lista Unificada
de Elegibles - Resolucion 0715 de 2021, las novedades presentadas y la relacion de las vacantes
que cumplen con lo ordenado por el Tribunal Administrative del Cauca en atencién a la accion de
tutela instaurada por Luis Guillermo Olea y Yaneth Patricia Patifio Capote.

Que el ICBF mediante oficios No. CNSC-2022RE081676 del 13 de mayo de 2022, CNSC-
2022RE090260 del 24 de mayo de 2022 y CNSC-2022RE090763 del 24 de mayo de 2022, reitero el
estado de nombramientos realizados en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Contencioso
Adminisirativo del Cauca, asi como el reporte de ias vacantes que subsistian por la no aceptacion,
declinacidn o rechazo del nombramiento, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Administrativo
del Cauca, para atender accién de tutela instaurada por Luis Guillerrmo Olea y Yaneth Patricia Patifio
Capote.

Que la CNSC mediante oficio No. 2022RS5042308 del 25 de mayo de 2022, radicado en el ICBF con
No. 202212220000193572 del 26 de mayo de 2022, autorizo el uso de la lista de elegibles (con cobro)
para la provisién de cuarenta y cinco (45) vacantes en el empleo denominado Defensor de Familia,
Cédigo 2125, Grado 17, que subsisten por la no aceptacion, declinacidon o rechazo del nombramiento,
en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Administrativo del Cauca.

Que teniendo en cuenta la autorizacion def uso de la lista unificada de elegibles Resolucidn 0715 de
2021, el ICBF remitié oficio No. 202212110000116311 de 26 de mayo de 2022 con radicado CNSC-
2022RE095770 del 31 de mayo de 2022, realizando un alcance a dicha autorizacion en relacion con
el uso de la lista para la elegible quien ocupa la posicién 115.

Que identificados los elegibles autorizados por la CNSC que conforman la lista unificada se evidencié
que existen empates, razén por la cual se hizo necesario dirimir estos, conforme a lo dispuesto en &l
Articulo 58. del acuerdo 20161000001376 del 05 de septiembre de 20186, el cual sefiala: “... Cuando
dos o mas aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la conformacién de Ia lista de elegibles
ocuparan la misma posicion en condicion de empatados,; en estos casos para determinar quién debe
sernombrado en periodo de prueba, se debera realizar el desempate...” para lo cual se remitié correo

electronico a cada uno de los elegibles de [as posiciones 117, 123, 124, 125,127, 131, 133, 135, 136,
140, 141 y 142,
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RESOLUCIONNo. = 0%1'72 09 JUN 2022

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

Que el proceso de desempate se realizé el dia 27 de mayo de 2022, cuando se obtuvo por parte de

fa CNSC la informacion de los resultados de las pruebas de seleccion el cual es el item de desempate
No. 6.

Que como resultado de los procesos de desempate, el orden de los elegibles que deben ser
nombrados en periodo de prueba es el siguiente:

POSICION | poSTERIOR AL .
No, Elilgéf\BEEEs PROCESO DE CEDULA ELEGIBLE
DESEMPATE

1 115 168 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO
2 116 169 74375016 ROLMAN GERARDO CHINOME ALBA

3 117 170 1079605405 ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA

4 17 171 12190601 RUBEN DARIO TORO VALLEJO

5 119 172 38142397 DEYSS| ROCIO MOICA MANCILLA

6 120 173 1130631467 LINA ANDREA BRAND SOTO

7 121 174 7723524 JESUS ANDRES GARZON ROA

8 122 175 39460867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ

9 123 176 1049618281 DIANA PATRICIA NARANJC CAMACHO

10 123 177 69055628 GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERO
11 124 178 1067855518 LINA MARCELA CASTELLANOS PENA

12 124 179 11{04agesy | 1= | SUILLERMO ENRIUE ARELLANG

13 124 180 34566671 YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE

14 124 181 1085755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA

15 125 182 37530595 YAHEL CHAPARRC RONDON

16 125 183 28869750 ROSALBA PAOLA MORALES MARROQUIN
17 128 184 25278319 ADRIANA XIMENA CASTILLO CHICANGANA
18 127 185 1065608677 ANDREA DEL PILAR BARON VILLALBA

19 127 186 10307465 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADO

20 128 187 30737852 CEREDIA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES
21 130 188 1128394336 LAURA MARIA ROJAS LONDONGC

22 131 189 38212285 LEIDY JOHANA NIETO LOZANO

23 3 190 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO

24 i31 191 1098605680 SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
25 131 192 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

POSICION PO};?E:'\(';IE(?I;“AL A

No. LISTADE | "oocEso b CEDULA ELEGIBLE
DESEMPATE

26 132 183 14308468 JUAN CARLOS PALACIO DELGADO
27 133 104 1085281734 | NATALIA AGUIRRE JARAMILLO
28 133 195 1110498518 | GLORIA NATHALY VINA VARON
29 133 196 1098673820 | LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO
30 134 197 1085259533 | LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO
31 135 198 10307605 PABLO CESAR VALENCIA CERON
32 135 199 74061133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE
33 136 200 25282254 CLAUDIA LILIANA TORO CHALA
34 136 201 87065398 JHON JAIRO CHAMORRO ERAZO
35 136 202 12998754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS
36 137 203 74719423 MAURICIO CANO GUTIERREZ
37 139 204 84101854 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES
38 140 205 40049912 LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ
39 140 206 34562158 SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ
40 141 207 41961355 YENNIFER MANTILLA GONZALEZ
41 141 208 1051658258 | ALFREDO MORALES BASANTA
42 141 209 72017880 JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS
43 141 210 1037603185 | DANIELA POSADA ACOSTA
44 142 211 45766299 ROSEDLIN JOSEFINA GONZALEZ
45 142 212 32875681 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ

Que para la validacion de requisitos minimos, en concordancia con lo dispuesto en los articulos
22514y 2.25.1.5 del Decreto 1083 de 2015, y en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1990,
mediante correo electrdnico el 26 de mayo de 2022 la entidad solicitd a la CNSC |a habilitacion del
aplicativo, obteniendo respuesta el dia 27 de mayo de 2022.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — [CBF el 1 de junio de 2022, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el
articulo octavo que consagra: “Audiencia Virtual por correo electronico: Es la que se desarrolla a
partir de comunicacion entablada via correo electronico entre el Director Regional o Director de
Gestion Humana y el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de
preferencia de los Ceniro Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad
en estricto orden de mérito realice la asignacion (...)” ¢itd a los elegibles, para que establecieran entre
las siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

www.icbf.gov.co

£3 icBFColombia ] @ICBFColombia

@icbfcolombiaoficial

Sede de la Direccion General
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar vl £ futuro
BIENESTAR SCeciIia D? la Fuente de Lleras tiﬂ :?:QS‘PQ i{édos
EAMILIAR ecretaria General Sl (EBATY
RESOLUCIONNo. 2172 09 Jun 202
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones
REGIONAL MUNICIPIO | DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO

ANTIOQUIA URRAO | .. PENDERISCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA CAUCASIA C.2. BAJO CAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA CAUCASIA | C.Z. BAJO CAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA BOGOTA | C.Z. SAN CRISTOBAL SUR ' DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA BOGOTA 'c.z. BOSA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOLIVAR SIMITI | GC.Z SIMITI | DEFENSCR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU ' RS EARISIENCIA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CALDAS SALAMINA C.Z. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAQUETA PUERTORICO | C.Z. PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA gala e €.Z. SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA GUAPI C.Z. COSTA PACIFICA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA GUAPI | C.Z. COSTA PACIFICA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA | C.Z. SOACHA CENTRO | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARGCA | SOACHA | C.Z. SOACHA CENTRO | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARGCA | SOACHA | C.z SOACHA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA | C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CHOCO RIOSUCIO C.Z. RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17
CHOCO TADO C.Z. TADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17
LA GUAJIRA MANAURE C.Z. MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
LA GUAJIRA URIBIA C.Z. NAZARETH DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
MAGDALENA EL BANCO C.Z EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17
NARINO BARBACOAS | C.Z BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2126 | 17
NARING TUMACO C.Z TUMACOC DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
RISARALDA ANESRADAS | C.2 DOS QUEBRADAS | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARIFO BARBACOAS | C.Z. BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SUCRE SUCRE | C.Z LAMOJANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE TULUA | ¢.Z. TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE YUMBO |c.z YumBO ; PEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE BUENAVENTURA | C.Z BUENAVENTURA ' DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE BUENAVENTURA | C.Z. BUENAVENTURA I DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ARAUCA SARAVENA |C.Z SARAVENA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ARAUCA SARAVENA | C.Z SARAVENA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

E3 \cBFColombia

Sede de la Direccion General
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

g%%%%%g Secretaria General
RESOLUCIONNo. <172 09 Jui 2022
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un trastado y se dictan otras disposiciones
REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO
ARAUCA | ARAUCA C.Z. ARAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SANANDRES | SANANDRES | ?ggﬁl‘é EE ASISTELCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SANANDRES | SANANDRES | C.Z.LOS ALMENDROS | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SANANDRES | SANANDRES | C.Z LOS ALMENDROS | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
[ AMAZONAS |LETICIA C.Z. LETICIA - DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS |LETICIA C.Z. LETICIA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS LETICIA CZLETICA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | A7
GUAINIA INIRIDA | C.Z. INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17
GUAINIA INIRIDA ' ke ASISTENCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MTU | T DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU | C.2. MITU | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU | CzZ.MTu | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA | MEDELLIN | C.Z. BAJO CAUCA [ DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

Que de la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:

GTi 6 CZ ESCOGIDO

GTl 6 CZ ASIGNADO

NOMERE
REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA
MAYRA YOLANDA |
PERALTA ANTIOQUIA |MEDELLIN | C.Z BAJO CAUCA | ANTIOQUIA MEDELLIN ©.Z. BAJO CAUCA
CHAPARRO
ROLMAN GERARDO cz.
AN NO CONTESTO VALLE BUENAVENTURA | S22\ o oo
ANYELA PAOLA HUILA (UBICACION NO OFERTADA EN LA C.2. PUERTO
CARDOZO CABRERA PRESENTE AUDIENCIA) CAQUETA PUERTORICO | gico
RUBEN DARIO TORO | DOS cz.oos DoS C.Z. DOS
VALLEJO (RISARALDA | QUEBRADAS | QUEBRADAS RISARAREA QUEBRADAS | QUEBRADAS
|

DEYSSI ROCIO DOS £.2.DOS
MOICAMANCILLA | RISARALDA o irepanas | QUERRADAS CALDAS SALAMINA C.Z.NORTE
LINA ANDREA
VoA NO GONTESTO VAUPES MITU C.Z. MITU
JESUS ANDRES
AR ONlROs NO CONTESTO ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA
TANIA MARINA
B g7 | MAGDALENA | ELBANCO |CZ ELBANCO | MAGDALENA | ELBANCO C.Z. EL BANCO

N [ "|GRUPCDE
DIANA PATRICIA
A A NO ACEPTA SANANDRES | SANANDRES | ASISTENCIA

| GLADYS MARLENY —

RCDRIGUEZ NO CONTESTO ARAUCA | SARAVENA | 2. SARAVENA
ROSERO - | |

E3 |cBFColembia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIENESTAR .
FAMILIAR  Secretaria General
: F oS | N [N ER|
RESOLUCION No. 21 “? 2 S 2022
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones
GTI 6 CZ ESCOGIDO | GTI 6 CZ ASIGNADO
NOMBRE - | '
REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA |  REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA
LINA MARCELA DOS 'c.z.DOS '
CASTELLANOS PERA | RISARALDA | 0PPoo ) e | GUEBRADAS ANTIOQUIA CAUCASIA C€.Z. BAJO CAUCA
GUILLERMO
ENRIQUE ARELLANO NO CONTESTO ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z BAJO CAUCA
CASTILLO ,
YANETH PATRICIA PATIA EL PATIA EL
PATING CAPOTE CAUCA | BORDO CZ.SUR CAUCA EORDO CZ SUR
RICARDO JAVIER
PALACIOS MOLINA NO CONTESTO | GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA
F e DORIAPARRO | MAGDALENA | ELBANCO | CZ ELBANCO | LAGUAJIRA | MANAURE | C.Z. MANAURE
— | - — |
ROSALEA PAOLA ‘ I f
MORALES LAGUAJIRA | MANAURE | C.Z. MANAURE | VALLE | TULUA | C.Z TULUA
MARROQUIN { - | -l _
ADRIANA XIMENA | [
CASTILLO NO CONTESTO | AMAZONAS | LETICIA C.Z. LETICIA
CHICANGANA .
ANDREA DEL PILAR '
BARONVILLALBA | NO CONTESTO BOLIVAR SIMITI C.Z. SIMITI
JOHN JAIRO PIAMBA | | PATIA EL | C.2.COSTA
ALVARADO |CAUCA | 80oRDO Gyt R CAEEA CEARI | PACIFICA
CEREDIA LILIANA :
GONZALEZ | VALLE TULUA CZ TULUA NARINO TUMACO C.z. TUMACO
| |
BENAVIDES ;
LAURA MARIA ROJAS cz
LONDONG ANTIOQUIA | MEDELLIN | C.Z. BAJO CAUCA | ANTIOQUIA URRAQ S Y
TN o ) GRUPO DE
T e NO CONTESTO VAUPES MITU | ASISTENCIA
- B N | TECNICA
ANDRES JULIAN '
LOPERA HSORIC NO CONTESTO CHOCO RIOSUCIO C.Z RIOSUCIO
SILVIA CAROLINA
GALVIS CONTRERAS | NO CONTESTO CHOCO TADO | C.2. TADO
S — T
LUIS GUILLERMO : | L !
OLENTIEVARA NARINO | TUMACC | C.Z. TUMACO NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS
JUAN CARLOS ;
PALACIO DELGADO NO CONTESTO VAUPES MITU |c.z. My
— EECREE LS RO e e
NATALIA AGUIRRE :
JARAMILLO | NO CONTESTO AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA
w | — oo T
GLORIA NATHALY DoS €.2.DOS
VIFA VARON RISARALDA | 00uenae | GUERRADAS CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA
i ——t —
LIDA ESPERANZA ' C.Z.SAN |c.z. sAN
DUARTE CAMACHo | BOGOTA | BOGOTA | fpisroraL sur | BOGOTA BOECIA CRISTOBAL SUR
|
LYDA ALEJANDRA ‘
BAST DASIROSLRG NO CONTESTO AMAZONAS LETICIA | CZ. LETICIA
|
PABLO CESAR PATIA EL i
VALENCIA CERON CAUCA | BORDO C.Z. SUR VALLE YUMBO | C.Z. YUMBO
I I \
FABIAN LEONARDO | '
SEREIAGUIERE ARAUCA | ARAUCA C.Z. ARAUCA ARAUCA ARAUCA | C.Z. ARAUCA
www.ichf.gov.co
E3 icercoiombia [ @/cBFColombia [E] @icbieolombiaoficial
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCIONNo. - s#0
i o B Lad

09 JUN 2022

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

GTI 6 CZ ESCOGIDO GTI 6 CZ ASIGNADO
NOMBERE i
REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA
CLAUDIA LILIANA | cz
e e VALLE YUMBO C.Z. YUMBC VALLE BUENAVENTURA | S o oo
JHON JAIRD '
ANTIOQUIA | MEDELLIN | C.Z. BAJO CAUCA | BOGOTA BOGOTA C.Z. BOSA
CHAMORRO ERAZO |
KELLY ALBERTO PATIA EL C.7. COSTA
CAICEDO BUSTOS | CAVCA BORDO C.ZzSUR | CALeA SEGE PACIFICA
' GRUPO DE
gﬁg@gggmo NO CONTESTC GUAINIA INIRIDA ASISTENCIA
TECNICA
GRUFC DE
EnDn\i\V\waébF E'?QET%% NO CONTESTO VAUPES MITU ASISTENCIA
TECNICA
LADDY CARCLINA Cz 1L0s
e el o NO CONTESTO SANANDRES | SANANDRES | SZLOS
]
SANDRA XIMENA PATIA EL -
A L = | CAUCA Nl C.Z. SUR NARISO BARBACOAS | CZ BARBACOAS
YENNIFER MANTILLA DOS | c.z 0Os ' | C.Z. SOACHA
GONZALEZ RISARALDA | 0)EBRADAS | QUEBRADAS CUNDINAMARCA { SOACHA CENTRO
ALFREDO MORALES C.Z. SOACHA
AT BOGOTA | BOGOTA C.Z. BOSA CUNDINAMARCA | SOACHA TR
JULIO ALBERTO '
| SUCRE SUCRE C.Z. LAMOJANA | SUCRE SUCRE C.Z. LAMOJANA
ALTAMAR LLANOS |
DANIELA POSADA CZ LOS
T NO CONTESTO SANANDRES | SANANDRES | G4 LO8.
ROSEDLIN JOSEFINA | C.Z SAN C.Z. SOACHA
TS BOGOTA  |BOGOTA |G SR o o | CUNDINAMARCA | sOACHA A
g"é‘gg:*;g@gg%& ANTIOQUIA | CAUCASIA | C.Z BAJO CAUCA | LAGUAJRA | URIBIA C.Z. NAZARETH

Que de acuerdo con el Registro Plblico de Carrera Administrativa, 1a persona nombrada reporta
Derechos de Carrera Administrativa, por lo cual debe ser nombrada en periode de prueba en ascenso.

Que en la presente resolucién se efectuard el nombramiento en ascenso del elegible que ocupa la
posicion No. 124, que corresponde a GUILLERMO ENRIQUE ARELLANO CASTILLO a quiensele
asigné la vacante del empleo de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 con ubicacion
geografica en la Regional ICBF Antioquia—~ C.Z. Bajo Cauca.

Que a la fecha, el citado emplec se encuentra provisto mediante nombramiento provisional por

estabilidad laboral

reforzada,

Que una vez verificada esta informacion por parte de la entidad y con el fin de proteger la estabilidad
laboral reforzada se verificaron las vacantes existentes en la planta de personal para el cargo de
Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17.

£3 icBFColombia
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o220
Q‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIE Cecilia De la Fuente de Lieras
,TAT%E%{%% Secretaria General

RESOLUCIONNo. . S.74 09 Jul 2w

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

Que una vez realizado el analisis se encontrd dentro de la planta de personal de la entidad una vacante
temporal correspondiente al empleo de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17 (Ref. 10476),
asignado a la Regional Antioquia, ubicada en el Centro Zonal Nororiental.

Que para garantizar la estabifidad laboral reforzada de Ia servidora publica DIANA MARIA DIAZ

ORTIZ, derivada de su condicién de debilidad manifiesta es procedente realizar su trasiado a una
vacante del empleo de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17.

Que por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba en ascenso, en el cargo de carrera

administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ubicado
en municipio de Caucasia de la Regional ANTIOQUIA a:

| ' | ASIGNACION
CEDULA :gg&?ggg CARGO PERFIL DEPENDENCIA BASICA
, MENSUAL
GUILLERMO DEFENgOR DE ] |
ENRIQUE FAMILIA CODIGO 2125 C.Z. BAJO
1110.449.457 AR e B DERECHO o 55.451 582
. CASTILLO (Ref. 25206) |

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracién
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de conformidad
con los articulos 2.2.56.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se e
podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvidé de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO.- Trasladar a la servidora publica por las razones expuestas en la parte motiva
de la presente Resolucién a la siguiente vacante definitiva;

www.ichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras
FamiLiaR  Secretaria General

RESOLUCION No. -~ v~

<3

S 09 Jui 0

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un fallo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

DE A
APELLIDOS Y
GEREEA NOMBRES CARGO
DEPENDENCIA/REGIONAL | REGIONAL/DEPENDENCIA

{

| DEFENSOR DE REGIONAL REGIONAL
43 972 516 DIANA MARIA FAMILIA ANTIOQUIA ANTICQUIA

DIAZ ORTIZ 212517 C.Z BAJO CAUCA (25208) CZ
1 | NORORIENTAL(10478) |

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad del traslado, sera a partir de la fecha de la posesién
de ia persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero.

PARAGRAFO SEGUNDO: La servidora publica objeto del traslado que trata el presente articulo,
debe hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados en el Centro Zonal en
donde se encuentra, informando el estado de estos dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes a
la fecha de comunicacion de la presente resolucion, y a la vez solicitar |la valoracion del desempefio
laboral correspondiente.

PARAGRAFO TERCERO: La servidora publica deberd presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de comunicacién de la presente resolucién en la dependencia donde se
reubica cuando se trate del mismo municipio. En caso de que el cargo titular se encuentra ubicado en
un municipio distinto, la servidora contard con un término maximo de diez (10) dias habiles para
presentarse en el mismo.

PARAGRAFO CUARTO: De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién No. 9195 de 2013, no habra
lugar al reconocimiento y pago de gastos de traslado.

ARTICULO TERCERO. - La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, guien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesién.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articule 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asl:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus
bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Adminisirativo
de fa Funcion Publica. a través del Sistema de Informacién y Gestidn del Empleo Piblico -
SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 delf Libro 2
del presente Decreto. La anterior informacion sélo podra ser utilizada para los fines y
propositos de la aplicacion de las normas del servidor puiblico y debera ser actualizada cada
afio o al momento dei retiro del servidor. Asi mismo, debera haber difigenciado el formato

www.ichf.gov.co
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g‘? Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras
FAMILIAR  Secretaria General

RESOLUCION No. , A0 @ o
nt%2 09 LUle

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso
en cumplimiento a un faflo de tutela, se hace un traslado y se dictan otras disposiciones

de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (.. )

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesitn y de inmediato debera informar por escrito
a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, contra
la presente resolucién no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de gjecucion.

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C, alos

/

GUSTAVO MAU TiINEZ PERDOMO
Secretariopeneral
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