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Conoce los lideres de las %,4

Politicas del Modelo
Integrado de Planeacion

Gestion-MIPG en la Sede
de la Direccion General

POLITICA LIDER

1. GESTION ESTRATEGICA
DE TALENTO HUMANO

Direccion de Gestion Humana.
2. INTEGRIDAD Direccion de Gestion Humana.
3. PLANEACION INSTITUCIONAL Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

4. GESTION PRESUPUESTAL
Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

De la ventanilla hacia adentro:

5. FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
Y SIMPLIFICACION DE PROCESOS

Direccion Financiera.

Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

4. GESTION PRESUPUESTAL Direccién Einanciera
Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO ’
6. GOBIERNO DIGITAL: TIC PARA LA GESTION Direccion de Informacion v Tecnoloaia
Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y gla.
7. SEGURIDAD DIGITAL Direccion de Informacion y Tecnologia
Y DE LA INFORMACION y gla.

8. DEFENSA JURIDICA Oficina Asesora Juridica.

9. MEJORA NORMATIVA Oficina Asesora Juridica.

10. TRANSPARENCIA'Y ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICAY LUCHA Direccion de Planeacion y Control de Gestion.
CONTRA LA CORRUPCION

11. SERVICIO AL CIUDADANO Direccion de Servicios y Atencion.

12. RACIONALIZACION DE TRAMITES Subdireccion de Mejoramiento Organizacional.

13. PARTICIPACION CIUDADANA Direccion de Servicios y Atencion
EN LA GESTION PUBLICA Y '
14. SEGUIMIENTO Y EVALUACION Subdireccion de Monitoreo y Evaluacion
DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL Y '

15. GESTION DOCUMENTAL Direccion Administrativa.

16. GESTION DEL CONOCIMIENTO : - ., -
E INNOVACION Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

17. CONTROL INTERNO Direccion de Planeacion y Control de Gestion.

18. GESTION DE LA

INEFORMACION ESTADISTICA Direccion de Planeacion y Control de Gestion.




