JUZGADO QUINTO PENAL DEL CIRCUITO
ARMENIA, QUINDIO

Treinta (30) de junio de dos mil veinte (2020)

La sefiora Lizeth Yuliana Aguirre Mejia, instaurd accion de tutela en contra del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Comision Nacional del Servicio Civil y el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Quindio, al considerar vulnerados
los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y minimo vital.

Asi las cosas, al advertir que el escrito de tutela y sus anexos reunieron los requisitos
previstos en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, se admitird e impartird el tramite
pertinente.

En cuanto a la MEDIDA PROVISIONAL solicitada, tendiente a que se ordene al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y a la Comision Nacional del Servicio Civil la
suspension del término de vencimiento de la lista de elegibles conformada mediante
Resolucion No. CNSC - 20182230073645 del 2018; se observa que no es viable acceder
a la misma, por cuanto se requiere de recaudo probatorio suficiente para establecer el
trdmite impartido a dicho concurso de méritos.

Por lo tanto, al ho encontrarse reunidos los requisitos establecidos en el articulo 7° del
Decreto 2591 de 1991, no se decretara la aludida medida provisional.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO QUINTO PENAL DEL CIRCUITO de Armenia,
Quindio,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la presente accion de tutela instaurada por la sefiora Lizeth
Yuliana Aguirre Mejia, por la presunta vulneracion de los derechos fundamentales a la
igualdad, debido proceso, trabajo y minimo vital.

SEGUNDO: VINCULAR a los terceros interesados, que conforman el listado definitivo
dentro de la Convocatoria 433 de 2016, realizada por la Comisién Nacional del Servicio
Civil -CNSC- para proveer de manera definitiva los empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, para efectos de integrar en debida forma el
contradictorio.



TERCEROQ: OFICIAR a los representantes legales del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ~-ICBF-, Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- y el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -Regional Quindio-, para que en el término de dos (2) dias
siguientes al recibido de la comunicacion, se pronuncien sobre los hechos y derechos
invocados en la accién de tutela. Adjintese copia de la tutelay sus anexos.

CUARTO: REQUERIR al director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Regional Quindio, para que en el mismo lapso, aporte la lista de los defensores de familia
que actualmente se encuentran vinculados de manera provisional y los respectivos
correos electrdnicos para efectos de notificacion.

QUINTO: REQUERIR al representante legal de la Comisién Nacional del Servicio Civil
-CNSC-, para que en el mismo lapso, aporte los hombres y correos electrénicos de las

personas que conforman la lista de elegibles dentro de la Convocatoria 433 del afio 2016.

SEXTO: NEGAR la medida provisional solicitada, por cuanto no se retnen los requisitos
establecidos en el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991.

SEPTIMO: NOTIFICAR esta providencia a las partes y vinculados, por el medio mds
expedito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T

DIANA KARINA PINEDA £ASTRO
Jueza




Armenia, junio veintisiete (27) de 2020

Sefior (a)

JUEZ CIRCUITO (Reparto)
Armenia, Quindio

E.S.D.

REF: ACCION DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL

ACCIONANTE: LIZETH YULIANA AGUIRRE MEJIA

ACCIONADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

VINCULADOS: DEFENSORES DE FAMILIA QUE SE ENCUENTREN
NOMBRADOS EN PROVISIONALIDAD, TEMPORALIDAD O ENCARGO EN
EL ICBF REGIONAL QUINDIO ARMENIA

LIZETH YULIANA AGUIRRE MEJIA, mayor de edad, identificada con la C.C.
No. 1.088.288.596 de Pereira Risaralda, actuando en nombre propio,
respetuosamente manifiesto a usted que en ejercicio de la accién de Tutela
consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica y reglamentada por el
Decreto 2591 de 1991 Art 7, interpongo la misma en contra de la entidad
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR y COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, a fin que ordenen de manera inmediata, el
amparo del derecho fundamental de PETICION, DEBIDO PROCESO, MINIMO
VITAL, TRABAJO, IGUALDAD, Y AL EMPLEO PUBLICO TRAS CONCURSO
DE MERITO, consagrados en la Carta Politica.

HECHOS

1. Mediante Acuerdo No. CNSC-2016000001376, la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), convoco a concurso de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Convocatoria 433 del afio 2016.

2. En el afio 2016, me inscribi en la mencionada convocatoria, destinada a
proveer plazas ofertadas en concurso para el empleo DEFENSOR DE
FAMILIA, codigo 2125, grado 17, de la OPEC 34760, para la entidad de
derecho publico Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, siendo
admitida, supere satisfactoriamente todas las pruebas de conocimiento y



aptitudes que formaban parte del proceso de seleccién No 21 con un puntaje
71.52, actualmente con los nombramientos realizados por el ICBF en el
puesto No 4.

. El dia 04 de septiembre del afio 2017, a través del Decreto 1479, el ICBF
suprimio la planta temporal creada durante los afios 2015 y 2016, y modific
la planta de personal de la entidad a fin de dar entrada a la planta global de
la misma a 3.737 nuevos empleos.

. El dia 05 de septiembre de 2017, a través de la Resolucion 7746, el ICBF
redistribuyé0 los cargos creados a traves del Decreto 1479,
correspondiéndole a la Regional Quindio 12 cargos como Defensor de
Familia, los cuales aun no han sido provistos de forma definitiva, siendo
asignadas al Centro Zonal Armenia.... Después de la revision SIMO Trece
(13) vacantes. (anexo pantallazos SIMO)

. Segun dispone el articulado del Decreto 1479 y de la Resolucion 7746
ambos de 2017, los cargos creados y correspondientes al cargo de
Defensor de Familia, deben ser provistos a través del procedimiento
dispuesto por la Ley 909 de 2004 y sus respectivas modificaciones y el
Decreto 1083 de 2015, es decir haciendo usos de la lista de elegibles de la
convocatoria 433 de 2016, OPEC 34760, ya que debe considerarse que
es0s cargos se encuentran en vacancia definitiva. Esa disposicion, al
respecto de los nombramientos realizados en virtud del decreto 1479, fue
derogada por revocatoria del art 4° de la convocatoria del concurso, sin que
hasta la fecha se conozca convocatoria para la disposicion de forma
permanente de dichas plazas, lo cual afecta gravemente el derecho al
mérito de las personas que hayan podido concursar en la convocatoria 433
de 2016, y que no hayan sido posible ser nombrada en carrera
administrativa al quedar en puesto inferiores a las plazas directamente
ofertadas en la convocatoria en la lista de elegibles, a pesar de haber
superado todas las etapas de conocimiento y actitudes del mencionado
concurso de mérito, y considerarse que tienen una expectativa legitima a
ser nombrados para la cobertura de esos cargos en aplicacion de la
normativa vigente, como es mi caso, me encuentro dentro del veinte (20)
puesto para proveer trece (13) vacantes de la lista de elegibles del
empleo identificado con el codigo OPEC 34760, denominado Defensor
de Familia, cédigo 2125, grado 17, los cuales hoy dia estan siendo
ocupados y debidamente posesionados por quienes ocuparon los
once (11) primeros puestos y por casos fortuitos moviéndose hasta el
16 de la lista de elegibles correspondiendo a la Dra. Lesmidia Rueda
Rueda, pendiente por nombramiento de la Dra. Ana Maria Giraldo
Martinez que al momento de la elaboracion de la Tutela no fue
posesionada en el cargo por el ICBF se desconocen los motivos, es
como se hace necesario que se llamen a las profesionales ANGELA
MARIA LONDONO VILLEGAS, DIANA LORENA PARDO RUIZ, MARIA
VIRIDIANA ESPEJO PARRA, LIZETH YULIANA AGUIRRE MEJIA Y
CLAUDIA MILENA RIVERA AREVALDO..., de acuerdo al uso de la lista
para proveer las vacantes faltantes. De manera que, ante lo anterior, el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, debe hacer uso de



la lista de elegibles conformadas para la convocatoria 433 de 2016, para
proveer cargos creados con caracter permanente segun Decreto 1479 de
2017.

77.60 |Blanca Doris Alzate Bedoya 41921295
77.44 Lauren Katherine Ramos Torres 24585736
77.24 Edison Alexander Torres Plazas 9772164
76.60 |Luz Euienia Tabares Léiez 24582452
75.16 Maria Inirida Viatela Lozano 28892259
74.62 | Gloria Esmeralda Obando Garcia 31193207
74.45 Maria Elena Osorio Castro 41934701

73.77 Geovanny Patiio Cuellar 18435494

73.03 Maria Inés Martinez Ariza 41902274

72.62 Lesmidia Rueda Rueda 63356232

72.13 | Angela Maria Londofio Villegas

71.92 |Diana Lorena Pardo Ruiz
71.71 [Maria Viridiana Espejo Parra
71.37 | Claudia Milena Rivera Arévalo 41935684

6. En el ICBF Regional Quindio hay a la fecha once (11) cargos creados para
el perfil de Defensor de Familia y que seran surtidos en periodo de prueba
con las personas que ocuparon dichos puestos en la lista de elegibles, tal
como lo estipula la Resolucion No. CNSC —20182230073645 del 18 de julio
de 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil publico la lista de elegibles
para la OPEC 34760, la cual adquirié firmeza el dia treinta y uno (31) de
julio de 2018. Ademas, existen tres (3) cargos mas en vacancia definitiva,
al igual que un (1) cargo mas provisto en provisionalidad y que fungio sus
funciones en el Centro Zonal Armenia Sur por el abogado Marcelino Reyes
Gélvez, cargo creado mediante la Resolucion No. 7746 del 05 de
septiembre de 2017 (Decreto 1479 del 04 de septiembre de 2017). Lo que
significa que aparte de los once (11) cargos inicialmente convocados para
la convocatoria 433 de 2016 de la OPEC 34760, la regional Quindio

cuenta con siete (7) cargos vacantes adicionales en la actualidad, los
cuales solo dos (02) han sido informados a la CNSC.

7. La Resolucion No. CNSC - 20182230073905 DEL 18-07-2018, dispone en
su articulo cuarto que: “Una vez agotadas las listas de elegibles para cada
ubicacion geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general
gue sera usada en estricto orden de meérito para proveer las vacantes que



no se puedan cubrir con la lista territorial, previa realizacion de una
audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia
en los mismos empleos convocados.”

8. Mediante Resolucion No. 20182230156785 del 22 de noviembre de 2018,
la CNSC, dispuso revocar el mencionado articulo cuarto de todas las listas
de elegibles de la convocatoria, incluida aquella en la que me encuentro.
Esto supuso una afectacién directa a la posibilidad de acceso al empleo
publico de todas las personas que conforman la lista de elegibles.

9. Eldia 27 de junio de 2019, se expidi6 la Ley 1960 de 2019, “Por el cual se
modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto-ley 1567 de 1998 y se dictan otras
disposiciones.” En cuyo Art. 6° se establecio: “El numeral 4 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: “Articulo 31. El Proceso de
Seleccion comprende: 1. (...) 2. (...) 3. (...) 4. Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborard en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan _con_posterioridad a la _convocatoria del
concurso en la misma Entidad. Negrilla y subraya fuera de texto original.

10. Para la calenda del 16 de enero del afio 2020, la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL, expidi6 un “CRITERIO UNIFICADO "USO DE
LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE 27 DE
JUNIO DE 2019" indica que las listas de elegibles conformadas por la
CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan
usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos qua
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva
convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con
posterioridad y que correspondan a los mismos empleos’ entiéndase,
con igual denominacion, codigo, grado, asignacion béasica mensual,
propdésito, funciones, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes;
criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con
un numero de OPEC. Es necesario precisar que desde el afio 2016 han
surgido vacancias definitivas en el ICBF Regional Quindio Centros Zonales
Armenia Norte y Armenia Sur, Centro Zonal Calarcd y no se han
contemplado los nuevos nombramientos de la lista de elegibles para sus
nombramientos correspondientes ellos son: DRA LUZ ELENA MARTINEZ
YEPES a quien le fue concedido su derecho de pension en la fecha del 01
de enero del 2018, DRA CATALINA RIOS PENUELA quien renunci6 al
cargo de defensora de familia el dia 06 de agosto del 2018, DRA GLADYS
MARY SIERRA JIMENEZ actualmente se encuentra como defensora de
Familia del ICBF Regional Quindio con nombramiento en provisionalidad
Centro Zonal Armenia Sur, DRA MARIA SOFIA BUSTAMANTE OSORIO
actualmente se encuentra como defensora de familia del ICBF Regional




Quindio con nombramiento en provisionalidad Centro Zonal Armenia Sur,
DR HERNAN ANTONIO TREJOS GRANADA actualmente con
nombramiento en provisionalidad en el Centro Zonal Armenia Norte, El
profesional en Dr. MARCELINO REYES GALVEZ quien estuvo en su
momento en la Regional Quindio, actualmente se encuentra fungiendo
como Defensor de Familia en el ICBF Regional Valle Centro Zonal Tulua, al
momento se desconoce quien fue nombrado en ese cargo, DRA. LESMIDIA
RUEDA RUEDA quien presentd renuncia al nombramiento en
provisionalidad en la fecha del 03 de marzo del 2020, DR. CARLOS
GENARO PEREZ ARROYAVE a quien le fue concedido su derecho de
pensionado en la fecha del 01 de junio del 2020.

11. El 06 de diciembre de 2019 presente derecho de peticibn para conocer

como fue agotada la lista de elegibles en la cual me encuentro y la respuesta
gue me dieron es que habia sido agotada de manera adecuada, al momento
desconocia que habia nuevos puestos y que por ende podia ser nombrada
en el lugar que me encuentro de la lista por los movimientos que la misma
ha tenido.

12.Atendiendo el criterio unificado del 16 de enero del presente afo de la

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, donde dispone el uso de la
lista de elegibles para proveer las vacantes que se generen con
posterioridad a la convocatoria, como en el presente caso ocurre; no asi,
hasta la fecha y pese haber dado la CNSC la autorizacion, el ICBF aun no
procede a realizar nombramiento con la lista de elegibles vigente.

13. EIINSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, se ha mostrado

renuente a cubrir las vacantes definitivas existentes en su planta global de
forma totalmente injustificada, adelantando acciones evasivas y que
denotan una aptitud negligente y demorada, lo cual vulnera mis derechos
fundamentales y los de todas las personas que se encuentran en las
diversas listas de elegibles, y como lo mencioné esta a puertas de vencerse,
en mi caso particular el 17 de julio hogafo.

14. Para sustentar mi dicho, y la falta de diligencia del ICBF de adelantar los

tramites de nombramiento, algunas personas que conforman las diferentes
listas de elegibles, se han visto en la necesidad de interponer acciones de
tutela por similares hechos y circunstancias y con las mismas pretensiones,
dentro de la cuales resalto las siguientes:

» Accion de tutela de Jessica Lorena Reyes Contreras, con fecha del
18 de noviembre de 2019, fue discutida y aprobada en Sala del
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, en la cual
se revoca la Sentencia proferida por el Juzgado 21 Administrativo
Oral de Cali, y en su lugar se tutelan los derechos fundamentales que
habian sido rogados por la accionante.

» Accion de tutela de Aura Magola Montenegro Benavides, con
sentencia de fecha del 03 de marzo de 2020, proferida por el Juzgado
Noveno Administrativo del Circuito de Pasto, por medio de la cual se
tutelan los derechos fundamentales de la quejosa, y ordena que



luego de adelantados los tramites administrativos, se efectie el
nombramiento en periodo de prueba.

» Radicado 15001-33-33-012-2020-0007-1 Tribunal Administrativo de
Boyaca Accionante: Fabian Orlando Orjuela Ramirez; Magistrada
ponente Clara Elisa Cifuentes Ortiz proferido el 12 de marzo del
2020. Fallo de Segunda Instancia.

» Radicado 11001-33-42-055-2020-00079-00 tribunal Administrativo
de Cundinamarca seccion primera-subseccion A Accionante Manuel
Fernando Duran Gutiérrez Proferido el 16 de junio del 2020
Magistrado ponente Luis Manuel Lasso Lozano Fallo de segunda
Instancia.

» Radicado 17174310400120200000901 Tribunal Superior de
MANIZALES Accionante Eleonora Maya Ospina Magistrado ponente
Antonio Maria Toro Ruiz Proferido el 17 de abril del 2020 Fallo de
Segunda Instancia.

» Radicado 73001-33-33-005-2020-00058-01Tribunal Administrativo
del Tolima Accionante Alexis Diaz Gonzalez- Maria Cecilia Arroyo
Gonzalez y Yenifer Ruiz Gaitan, Magistrado ponente José Andrés
Rojas Villa Proferido el 14 de abril del 2020 Fallo de Segunda
Instancia.

» Radicado 15001 33-33-007 202005700 Juzgado Seéptimo Laboral
Administrativo Oral del Circuito Judicial de Tunja accionante Aura
Eunice Tovar Ayala proferido el 22 de mayo del 2020 Fallo de
Primera Instancia.

» Radicado 05001310903020190017700 Juzgado Treinta Penal con
funcion de conocimiento de Medellin Accionante Rafael Araujo
Ibarra, proferido el 30 de septiembre del 2019 Fallo de Primera
Instancia.

15.Importante resulta traer a colacion, un aparte del Criterio Unificado de la
Comision Nacional del Servicio Civil a que se ha hecho referencia en este
escrito, y es del siguiente tenor: “De conformidad con lo expuesto, las listas
de elegibles conformadas por la CNJS y aquellas que sean expedidas en el
marco de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de
junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de
Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas
vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los
"mismos empleos’ entiéndase, con igual denominacién, cédigo, grado,
asignacion basica mensual, proposito, funciones, ubicacidon geografica y
mismo grupo de aspirantes; criterios con tos que en el proceso de seleccion
se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”

16. Por todo lo anterior, estimo me estan siendo vulnerados mis derechos
fundamentales al minimo vital, a la igualdad, debido proceso, trabajo y
acceso al empleo publico, como quiera que pese a existir pronunciamientos
en materia constitucional favorables para quienes hacemos parte del
proceso de seleccion e integrantes de la listas de elegibles de la
convocatoria 433 de 2016, no se esta respetando mi derecho fundamental
a la igualdad; toda vez que, tengo conocimiento que se han realizado



nombramientos en periodo de prueba en cargos vacantes que han surgido
con posterioridad a la convocatoria y haciendo uso de las diferentes lista de
elegibles, en otros casos no se mantienen funcionarios con nombramientos
en provisionalidad y particularmente, en mi caso no se ha proferido acto
administrativo en ese sentido.

17. Ademas no debe perderse de vista, la lista de elegibles vence en el mes de
julio del 2020, y la entidad debe realizar los hombramientos mucho antes
gue esto ocurra, pues de suceder, ocasionaria un perjuicio irremediable
afectando de esta manera el derecho fundamental minimo vital para el
sostenimiento de las necesidades basicas como madre cabeza de familia,
al trabajo, y al debido proceso en cumplimiento del procedimiento para
nombrar personas que se encuentran en lista de elegibles en concursos de
méritos.

DERECHO FUNDAMENTAL VULNERADO

Referente a los anteriores hechos, estimo que el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, junto con la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL, estan vulnerando el derecho fundamental consagrado en la Constitucién
Politica, como el de peticion, minimo vital, igualdad, trabajo, debido proceso y
acceso a empleo publico.

PETICION

Conforme a los hechos narrados anteriormente solicito sefor (a) Juez muy
respetuosamente se ordene lo siguiente:

1. Ruego tutelar los derechos fundamentales al minimo vital, la igualdad,
trabajo, debido proceso y acceso al empleo publico, consagrados en la
Carta Politica, y que se ordenen las medidas preventivas a que haya lugar
por las razones expuestas en los anteriores hechos conforme al Art 7
Decreto 2591 de 1991.

2. Que se ordene al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
y a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL como medida
provisional y preventiva la suspension del termino de vencimiento de la
lista de elegible conformada mediante RESOLUCION No. CNSC -
20182230073645 DEL 18-07-2018.

3. Que se ordene al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, efectuar mi NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA en
el cargo de Defensor de Familia grado 17 dentro de los cargos creados
con caracter permanente segun Decreto 1479 de 2017, en el Municipio de
Armenia (Q), principalmente por ser alli donde opcione, o dentro del
Quindio, u otros que se hayan generados de manera definitiva con
posterioridad a la referida convocatoria, atendiendo el criterio unificado
del 16 de enero del presente afio de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, “uso de la lista de elegibles en el contexto de la ley 1960
de 27 de junio de 2019”, cuya normativa autoriza hacer uso de la lista de



elegibles en las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso
en la misma entidad, y que modificd en lo pertinente la Ley 909 de 2004 y
el Decreto-ley 1567 de 1998; respetando de esta manera la observancia
al mérito.

4. Que se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
autorizar mi NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA en el cargo
de Defensor de Familia grado 17 dentro de los cargos creados con
caracter permanente segun Decreto 1479 de 2017, en el Municipio de
Armenia (Q), principalmente por ser alli donde opcione, o dentro del
Quindio, u otros que se hayan generados de manera definitiva con
posterioridad a la referida convocatoria, atendiendo el criterio unificado
del 16 de enero del presente afio de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, “uso de la lista de elegibles en el contexto de la ley 1960
de 27 de junio de 2019”, cuya normativa autoriza hacer uso de la lista de
elegibles en las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso
en la misma entidad, y que modificé en lo pertinente la Ley 909 de 2004 y
el Decreto-ley 1567 de 1998; respetando de esta manera la observancia
al mérito.

5. Como medida

FUNDAMENTOS DE DERECHO

6.6.1 Procedencia excepcional de la accion de tutela contra determinaciones
adoptadas en los procesos de seleccion de empleos publicos

El articulo 86 de la Constitucion Politica establece que la accién de tutela procede en los
eventos en que haya vulneracion o posible amenaza de derechos fundamentales.
Adicionalmente, establece que solo se podra hacer uso de éste cuando el afectado no
disponga de otro medio de defensa judicial o si existiendo, es utilizado como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable.

Asi entonces, la accién de tutela tiene un carécter residual y excepcional, y, por tanto,
reconoce la validez de los recursos ordinarios de proteccion judicial, como dispositivos
idoneos para la proteccion efectiva de derechos, “sin embargo, la sola existencia de un
medio alternativo de defensa judicial, no implica automaticamente la improcedencia de la
accion de tutela”.

2.2. El concurso publico: Con la implantacion del sistema de carrera
administrativa, se pretende que el Estado cuente con servidores cuya
experiencia, conocimiento y dedicacion, garanticen mejores resultados, que
sean poseedores de las mejores aptitudes para atender con lujo de competencia
las altas responsabilidades confiadas a los entes publicos, en aras de una nueva
administracion publica calificada y con aplicacién de criterios de excelencia. De
esa forma la regla general para acceder a los cargos de la Administracion publica
es el CONCURSO PUBLICO (inciso segundo del citado articulo 125 de la Carta
Politica): “El concurso es el mecanismo considerado idoneo para que el Estado,



dentro de criterios de imparcialidad y objetividad, mida el mérito, las
capacidades, la preparacion y las aptitudes generales y especificas de los
distintos aspirantes a un cargo, con el fin de escoger entre ellos al que mejor
pueda desempefarlo, apartandose en esa funcion de consideraciones
subjetivas, de preferencias o animadversiones y de toda influencia politica,
econdmica o de otra indole. “La finalidad del concurso estriba en ultimas en que
la vacante existente se llene con la mejor opcién, es decir, con aquel de los
concursantes que haya obtenido el mas alto puntaje. A través de €l se evaliay
califica el mérito del aspirante para ser elegido o nombrado. “Asi concebida la
carrera, preserva los derechos al trabajo, a la igualdad y al desempefio de
funciones y cargos publicos, realiza el principio de la buena fe en las relaciones
entre las personas y el Estado y sustrae la actividad estatal a los mezquinos
intereses de partidos politicos 52-001-33-33-002-2020-00045-00 Accion de
tutela- Sentencia Juzgado Segundo Administrativo de Pasto REPUBLICA DE
COLOMBIA RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO JUZGADO SEGUNDO
ADMINISTRATIVO DE PASTO 22 y grupos de presion que antafio dominaban y
repartian entre si los cargos oficiales a manera de botin burocratico.”1 Ahora,
como los registros de elegibles tienen vocacion temporal, la Jurisprudencia
Constitucional ha sido conteste en sefialar la procedencia de la accion de tutela
como mecanismo excepcional, pues la via contencioso administrativa a la que
podria acudirse, resulta totalmente tardia para la proteccién de los derechos
invocados

2 :"2.5.1.4. En esa linea, en la Sentencia SU-613 de 2002, la Corte determind
que: “... existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accién de tutela es
el mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera
en la administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos
de méritos, pues con ello se garantizan no solo los derechos a la igualdad, al
debido proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos publicos, y se
asegura la correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucion. ... 2.5.1.5.
Ademas de lo anterior, la Corte sefialé que la accién de tutela era procedente,
cuando la persona que pretende acceder al cargo para el cual participé en un
curso de méritos, se ve expuesta al riesgo de que el registro o la lista de elegibles
pierda vigencia y, como consecuencia de ello, no pueda garantizarse la
proteccion de su derecho por las vias judiciales existentes, lo que generaria un
perjuicio irremediable...”

2.3. Derecho de acceso a cargos publicos. Se encuentra consagrado en el
numeral 7 del articulo 40 de la Constitucion Politica, y busca inmunizar a la
persona contra las decisiones estatales que de manera arbitraria le impida
acceder a un cargo publico, o a no ser desvinculado de manera arbitraria del
mismo, y, ocupando uno, que no se le impida arbitrariamente el ejercicio de sus
funciones. Si una persona ha participado en un concurso de méritos, y finalmente
hace parte de la lista de elegibles, debe garantizarse que la misma tenga los
efectos que la ley le da, y que el Estado no los desconozca actuando
arbitrariamente. En consecuencia, la accion de tutela resulta procedente y es el
mecanismo idéneo para la proteccién del derecho de acceder a los cargos
publicos frente a una lista de elegibles que esta a punto de expirar, y ante la
negativa de proveer los cargos vacantes de conformidad con los resultados del
concurso de méritos, lo que puede provocar un perjuicio irremediable.



Efectos inter comunis de las sentencias de tutela

Las sentencias de tutela tienen efectos inter-partes, es decir, solo afectan las
situaciones particulares de los sujetos que intervienen en el proceso. No
obstante, la Jurisprudencia Constitucional6 ha sefialado que, excepcionalmente,
basado en la necesidad de brindar un trato igualitario y uniforme que asegure el
goce efectivo de los derechos fundamentales cuando la decision del fallo de
tutela afecta a personas que si bien no promovieron el amparo constitucional se
ven afectadas por una situacion de hecho o de derecho de una autoridad o de
un particular, los efectos deberan ser inter comunis: "Con el fin de garantizar el
derecho a laigualdad entre las personas a las que se les conculcan sus derechos
fundamentales y acuden a la accién de tutela y aquellas que a pesar de
encontrarse en la misma situacion no tienen la calidad de accionantes, es preciso
gue la decision del juez de tutela sea uniforme y tenga los mismos efectos para
unos y otros. Asi entonces, para dictar fallos con efectos inter comunis deben
observarse los siguientes requisitos: "(i) que la proteccion de los derechos
fundamentales de los peticionarios atente 0 amenace con atentar contra los
derechos fundamentales de los no tutelantes; (ii) que quienes no acudieron a la
accion de tutela y los accionantes se encuentren en condiciones objetivas
similares; y (iii) que con la adopcion de este tipo de fallo se cumplan fines
constitucionales relevantes tales como el goce efectivo de los derechos de la
comunidad y el acceso a la tutela judicial efectiva.7

LEY 909 DE 2004 (MODIFICADA POR LA LEY 1960 DE 2019) ARTICULO 31.
Etapas del proceso de seleccion o concurso. El proceso de seleccion
comprende: 1. Convocatoria. La convocatoria, que debera ser suscrita por la
Comision Nacional del Servicio Civil, el Jefe de la entidad u organismo, es norma
reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracién, como a las
entidades contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes. 2.
Reclutamiento. Esta etapa tiene como objetivo atraer e inscribir el mayor nimero
de aspirantes que reunan los requisitos para el desempefio de los empleos
objeto del concurso. 3. Pruebas. Las pruebas o instrumentos de seleccién tienen
como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad y adecuacion de los aspirantes
a los diferentes empleos que se convoquen, asi como establecer una
clasificacion de los candidatos respecto a las calidades requeridas para
desempenfar con efectividad las funciones de un empleo o cuadro funcional de
empleos. 4 Sentencia T-160/18 La valoracion de estos factores se efectuara a
través de medios técnicos, los cuales deben responder a criterios de objetividad
e imparcialidad. Las pruebas aplicadas o a utilizarse en los procesos de
seleccién tienen caracter reservado, solo seran de conocimiento de las personas
que indique la Comision Nacional del Servicio Civil en desarrollo de los procesos
de reclamacion. 4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del
Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en
estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrd una vigencia de dos (2)
afos. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las
cuales se efectuo el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes
no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad. 5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera
administrativa que haya sido seleccionada por concurso sera nombrada en



periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento. (...)

DECRETO 1083 DE 2015 (Modificado por el Decreto 648 de 2017) ARTICULO
2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de carrera. La
provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el
siguiente orden: 1. Con la persona que al momento de su retiro ostentaba
derechos de carrera y cuyo reintegro haya sido ordenado por autoridad judicial.
2. Por traslado del empleado con derechos de carrera que demuestre su
condicion de desplazado por razones de violencia en los términos de la Ley 387
de 1997, una vez impartida la orden por la Comision Nacional del Servicio Civil.
3. Con la persona de carrera administrativa a la cual se le haya suprimido el
cargo y que hubiere optado por el derecho preferencial a ser reincorporado a
empleos iguales o equivalentes, conforme con las reglas establecidas en el
presente Decreto y de acuerdo con lo ordenado por la Comisién Nacional del
Servicio Civil. 4. Con la persona que al momento en que deba producirse el
nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo
ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad. Si agotadas
las anteriores opciones no fuere posible la provision del empleo debera realizarse
proceso de seleccion especifico para la respectiva entidad. Paragrafo 1. Una vez
provistos en periodo de prueba los empleos convocados a concurso con las listas
de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de seleccion, tales
listas, durante su vigencia, s6lo podran ser utilizadas para proveer de manera
especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos
inicialmente provistos, con ocasion de la configuracion para su titular de alguna
de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909
de 2004. ACUERDO 562 DE 2016 ARTICULO 22. Uso de listas de elegibles de
la entidad. Agotado el tercer (3°) orden previsto en el articulo 1 ° del Decreto
1894 de 2012, el cual modifico el articulo 7° del Decreto 1227 de 2005 (contenido
en el Decreto 1083 de 2015), las listas solo podran ser utilizadas para proveer
definitivamente una vacante en los siguientes eventos: a. Cuando se genere la
vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista de elegibles objeto de
un concurso de méritos, con ocasion de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004. b. Cuando la lista
de elegibles se haya conformado con un nimero menor de aspirantes al de
vacantes ofertadas. c. Cuando se haya declarado desierto su concurso.

Ley 1960 de 2019.

PROCEDENCIAY LEGITIMIDAD

Esta Accidon de Tutela es procedente de conformidad con lo establecido en los
articulos 1, 2, 5y 9 del Decreto 2591 de 1991, articulo 2° del Decreto 306 de
1992 y demés normas concordantes.



JURAMENTO
Para los efectos de que trata el articulo 37 y 38 del Decreto 2591 de 1991,
manifiesto bajo juramento que, con anterioridad no he promovido accion similar
por los mismos hechos.
COMPETENCIA

Es usted competente sefior Juez para conocer de la presente Accion de Tutela
en primera instancia.
PRUEBAS
1. Fotocopia de mi cédula de ciudadania.

2. Copia Resolucion No 20182230073645 18 de julio del 2018 (LISTA DE
ELEGIBLES.

3. Copia Resolucion No 20182230156785 22 de noviembre del 2018

4. Criterio Unificado de la Comision Nacional del Servicio Civil uso de la lista
de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 2019.

5. Fallo con fecha del 18 de noviembre de 2019, de la Sala del Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, en la cual se revoca la
Sentencia proferida por el Juzgado 21 Administrativo Oral de Cali, y en su
lugar se tutelan los derechos fundamentales que habian sido rogados por
la accionante.

6. Respuesta al derecho de peticion presentado al I.C.B.F el dia 06 de
diciembre del 2019.

7. Pantallazos del sino referenciados en el hecho 04

NOTIFICACIONES

La entidad Accionada COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, carrera
12 No. 97 — 80, piso 5 Bogota D.C. Correo exclusivo para notificaciones
judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, AV. Carrera 68 No. 64c
- 75 de Bogota D.C. Correo Notificaciones Judiciales
ICBF: Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co




Yo, recibiré notificaciones en el barrio Girasoles, Manzana 4 casa 20, piso 1,
Armenia Quindio Cel. 302 305 9198 correo electrénico:
laguirremejiab@gmail.com

Atentamente,

LIZETH YULIANA AGUIRRE MEJIA
CC. No. 1.088.288.595 DE PEREIRA R.
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, dieciocho (18) de noviembre de dos mil diecinueve (2019)

ACCION: TUTELA
ACCIONANTE: JESSICA LORENA REYES CONTRERAS
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CNSC, E INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR ICBF
PROVIDENCIA: SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA
RADICACION N°: 76 001 33 33 021 2019 00234 01

TEMA: Derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso a cargos publicos. Se revoca sentencia de primera instancia que
negd el amparo y se accede con efectos inter comunis.

Providencia discutida y aprobada en Sala y Acta de la fecha. Convocatoria
N° 090 del 15 de noviembre de 2019.

1. OBJETO DE DECISION

Decide la Sala la impugnacion presentada por la parte demandante contra
la Sentencia N° 145 del 30 de septiembre de 2019 proferida por el Juzgado
Veintiuno Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali que nego el
amparo de los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos.

2. FUNDAMENTO FACTICO DE LA SOLICITUD (Fis. 1 al 18)

Mediante acuerdo N° 20161000001 del S de septiembre de 2016 la CNSC
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en adelante ICBF; la accionante se inscribié para optar
por la vacante del empleo identificado con el codigo OPEC N° 39958,
denominado Profesional Universitario Cédigo 2044, Grado 8.

Mediante Resolucién N° CNSC-20182230040835 del 26 de abril de 2018
se conformé la lista de elegibles, quedando la accionante en el segundo
lugar. Dicha resolucion quedd en firme el 9 de junio de 2018 y conforme el
articulo 64 del Acuerdo 2016 1000001376 de 2016 tiene una vigencia de
dos anos.

Mediante Resolucion N° 6501 del 25 de mayo de 2018 el ICBF nombré en
periodo de prueba a quien habia quedado en el primer lugar de la lista de
elegibles. El 22 de noviembre de 2018 la CNSC expidié la Resolucién N°
CNSC - 20182230156785 que revoca el articulo 4 de los actos
administrativos que contienen las listas de elegibles proferidas con ocasion
de la convocatoria N° 443 de 2016 que senalaban:

“Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion geografica de
un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la

\ép
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lista territorial, previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza
de conformidad con el procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de
2010. Asi mismo, dichas listas seran utilizadas para proveer las nuevas
vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.”

Lo anterior impidié que el ICBF pudiese usar la lista de elegibles contenida
en la resoluciéon N° CNSC - 20182230040835 del 26 de abril de 2018,
donde la demandante estaba en turno de opcion ante el nombramiento de
quien ocupé el primer lugar.

De otro lado, el Gobierno Nacional expidioé el decreto 1479 de 2017 “Por el
cual se suprime la planta de personal de cardcter temporal y se modifica la
planta de personal de cardcter permanente del ICBF’, suprimiendo 42
cargos de caracter temporal cuya denominacion era de Profesional
Universitario Codigo 2044 Grado 8 y creo 49 con caracter permanente; asi
mismo determind que dichos cargos debian proveerse siguiendo el
procedimiento establecido en el decreto ley 909 de 2004.

El 4 de diciembre de 2018 la CNSC expidi6 la Resolucion N°
20182230162005 “Por la cual se declara desierto el concurso para algunas
vacantes ofertadas en el marco de la convocatoria N° 4433 de 2016”; el
articulo primero declaré desierto el concurso respecto de 29 vacantes
correspondientes al cédigo 2044, grado 8, iguales al que se postuléd la
demandante dentro de la convocatoria 433 de 2016.

El 27 de junio de 2019 se expidid la ley 1960 que modificé la ley 909 de
2004 y el Decreto 1567 de 1998 cuyo articulo 6 establece: “El numeral 4
del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: ‘Con los resultados de
las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegacion de aquella, elaborard en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendra vigencia de dos (2) arios. Con esta y en estricto orden
de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y
las vacantes definitivas de carqos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad.”.

El 1° de agosto de 2019 la CNSC aprobo y expidié “Criterio Unificado sobre
las listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 del 27 de junio de
20197, donde adopto:

“La listas de elegibles expedidas y que se vayan a expedir con ocasién de
los acuerdos de Convocatoria aprobados antes del 27 de junio de 2019,
fecha de promulgacion de la Ley 1960, deben ser utilizadas para las
vacantes ofertadas en tales acuerdos de convocatoria.

De otra parte, los procesos de seleccion cuyos acuerdos de convocatoria
fueron aprobados con posterioridad a la ley 1960 de 2019, seran
gobernados en todas sus etapas por la mencionada ley, incluidas las reglas
previstas para las listas de elegibles.

En consecuencia, el nuevo régimen conforme con el cual las listas de
elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos equivalentes en la
misma entidad unicamente es aplicable a las listas expedidas para los
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procesos de seleccion que fueron aprobados con posterioridad al 27 de
junio y por esta razén, cobijados por la ley ampliamente mencionada.”

Como la senora Isabel Cristina Mosquera Torres, primera en la lista, fue
nombrada y posesionada en el cargo ofertado por la OPEC 39985, la
accionante paso a ocupar el primer lugar dentro de la Resolucion N° CNSC
- 20182230040835 del 26 de abril de 2018; no obstante, como la CNSC
revoco el articulo cuarto de cada una de las 1187 listas de elegibles
expedidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016, a la fecha no
cuenta con posibilidad real de acceder a un cargo publico ofertado por el
ICBF en el citado concurso de méritos, dado que la uinica vacante que se
ofertd6 en la OPEC 39958, Codigo 2044 Grado 8, es la ocupada por la
sefiora Mosquera Torres, y segun la directriz arriba transcrita, dicha lista
de elegibles de la que hace parte la accionante no podra ser tenida en
cuenta ya que fue expedida por un proceso de seleccion que se adelanto
con anterioridad a la expediciéon de la ley 1960 de 2019, pese a que el
articulo 7 de la ley 1960 de 2019! precisa que dicha ley rige a partir de la
fecha de su publicacion, por lo que tanto el ICBF como la CNSC deben
acatar lo preceptuado por ella, y proveer las vacantes creadas por el
Decreto 1479 de 2017 con las listas de elegibles expedidas en razon de la
Convocatoria 433 de 2016 que contaron con vigencia hasta el 27 de junio
de 2019.

3. PRETENSIONES DE LA SOLICITUD (Fl. 18)

Se ordene a la CNSC y al ICBF que en el término de 48 horas siguientes al
fallo de tutela, realicen los tramites administrativos pertinentes para que
se dé cumplimiento a lo ordenado en los articulos 6° y 7° de la ley 1960 de
2019 y en consecuencia se autorice y use la lista de elegibles Resolucion
N° CNSC - 20182230040835 del 26 de abril de 2018 “Por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo
identificado con el Cédigo OPEC N° 39958, denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 8 del Sistema General de Carrera
Administrativa del ICBF, Convocatoria 433 de 2016”, para que nombren y
posesionen a la actora en uno de las cuarenta y nueve vacantes definitivas
que fueron creadas por el Decreto 1479 de 2017, y evitar un perjuicio
irremediable.

4. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS. (Fl. 5)

Debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos.

5. CONTESTACION

5.1. Comision Nacional del Servicio Civil CNSC (Fls. 62-64)

En cuanto a la aplicaciéon de la Ley 1960 d 2019 es necesario advertir que
la misma tiene vigencia desde su publicacion esto es, desde el 27 de junio
de 2019, no tiene efectos retroactivos y su aplicacion se hara para

convocatorias posteriores a su entrada en vigencia. Asi mismo, solicita
desvinculacién de la presente accion, teniendo en cuenta que la CNSC

lArticulo 7°. La presente ley rige a partir de su publicacion (27 de junio de 2019), modifica en lo pertinente la
Ley 909 de 2004 v el Decreto-ley 1567 de 1998, v deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

el
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carece de legitimacion en la causa por pasiva, toda vez que si bien es
cierto esta entidad adelanté el proceso de concurso para proveer los
empleos vacantes en la planta de personal del ICBF, también lo es que
esta Comision, no tiene ninguna competencia respecto de la
administracién de la planta de personal del Instituto, pues la facultad para
nombrar y retirar servidores publicos se encuentra en cabeza del
representante legal de la entidad en este caso, la Directora del ICBF.

5.2. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. (Fls. 69-84)

Que no ha incurrido en ninguna conducta violatoria de la ley o derechos
fundamentales de la accionante, pues su actuacién se ha cenido a la
normatividad y jurisprudencia vigente. Que de conformidad con el articulo
31 de la ley 909 de 2004, el decreto 1894 de 2012 y la jurisprudencia
constitucional (SU-446 de 2011), las listas de elegibles solo pueden usarse
para proveer cargos ofertados al momento de la respectiva convocatoria y
por tal razon, resulta improcedente acceder a sus pretensiones para que a
partir del uso de la lista de elegibles en la que se encuentra, sea nombrada
en una vacante distinta a la ofertada bajo el niumero OPEC 39958. Por
otro lado, la ley 1960 de 2019 no es aplicable en el presente caso, como
quiera que rige a futuro y por ende, no puede cobijar los acuerdos de
convocatoria aprobados antes de su entrada en vigencia, esto es, antes del
27 de junio de 2019, mas aun cuando la lista de elegibles en la que se
encontraba la accionante (Resolucion N° CNSC 20182230040835 del 26
de abril de 2018) cobro firmeza €l 9 de junio de 2018.

5. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA (Fls. 94-98)

El Juzgado Veintiuno Administrativo Oral del Circuito de Cali en sentencia
N° 145 del 30 de septiembre de 2019 desvinculé a la CNSC de la presente
acciéon pues las pretensiones de la demanda se enmarcan unica y
exclusivamente respecto del nombramiento y posesion, situacién que solo
podria ser resuelta por el organo convocante del concurso, es decir, el
ICBF; nego las pretensiones de la demanda pues de conformidad con la
jurisprudencia constitucional, la lista de elegibles solo tiene vocacién de
servir para la provision de los empleos objeto de la convocatoria.

6. IMPUGNACION (Fls. 146-172)

La accionante fundamenta su impugnacion basicamente en que se aplique
lo dispuesto en el articulo 6 de la ley 1960 de 2019, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“Articulo 6°. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara
asi: “Articulo 31. El Proceso de Seleccion comprende:

1. (...)

2. (...)

3.(...)

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil
o_la entidad contratada, por delegacién de aquella, elaborara en_estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendria una vigencia de dos (2)

anos. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para
las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos
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equivalentes no convocados, gue surjan con posterioridad a la convocatoria
del concurso en la misma Entidad.” (Subraya la Sala).

7. CONSIDERACIONES DE LA SALA
7.1. Competencia

El Tribunal es competente para conocer de la impugnacién de la sentencia
proferida en primera instancia, segun lo establecido por el articulo 32 del
Decreto Ley 2591 de 1991.

7.2. Procedibilidad de la accion de tutela
7.2.1. Legitimacion activa

El articulo 86 de la Constitucion Politica establece que la accién de tutela
es un mecanismo de defensa al que puede acudir cualquier persona para

% reclamar la proteccion inmediata de sus derechos fundamentales. En esta
oportunidad, la senora Jessica Lorena Reyes Contreras, actila en nombre
propio y en defensa de sus derechos e intereses, por lo que se encuentra
legitimado para presentar el mecanismo de amparo.

7.2.2. Legitimacion pasiva

La Comision Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar de conformidad con lo estipulado en el articulo 13 del
Decreto 2591 de 1991 estan legitimadas como parte pasiva dentro del
proceso, toda vez que se les atribuye la vulneracién de la prerrogativa
constitucional.

7.3. Problemas Juridicos

¢ las entidades demandadas vulneran los derechos fundamentales al
debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos de la
accionante al no nombraria en un cargo igual a aquel para el que concursé y
se encuentra de primera en lista de elegibles, bajo el argumento que fue
creado con posterioridad a dicha convocatonia?

7.4. Tesis de la Sala Mixta de Decision.

La Sala considera que las demandadas vulneran los derechos
fundamentales de la actora y de todos los integrantes de la lista de
elegibles al no aplicar el articulo 6° de la ley 1960 de 2019 so pretexto del
“Criterio Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la Ley
1960 del 27 de junio de 2019” reglamento que excede la norma de mayor
jerarquia desarrollada, al condicionar las listas de elegibles vigentes a la
fecha de la convocatoria del concurso, limitante que no establece la ley y
que desconoce principios constitucionales como el del mérito para acceder
a cargos publicos; en consecuencia, la sentencia sera revocada para en su
lugar, tutelar los derechos fundamentales de la accionante, con efectos
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inter comunis, respecto de quienes hacen parte de la lista de elegibles de
conformidad con lo establecido en la sentencia T-946 de 20112,

Para soportar esta decisidn abordara los siguientes temas: i) la accién de
tutela; ii) procedencia excepcional de la accién de tutela en concurso de

méritos; iii) efectos inter comunis de las sentencias de tutela; y iii) el caso
concreto.

7.4.1. La accién de tutela

De conformidad con el articulo 86 de la Carta Politica de 1991 la accién de
tutela es un derecho publico subjetivo del que goza toda persona para
obtener del Estado a través de la Rama Judicial la proteccién inmediata de
sus derechos constitucionales fundamentales cuando resulten vulnerados
o amenazados por la accién o la omisién de cualquier autoridad publica o
incluso de los particulares, en determinados casos.

Esta accion es de caracter residual y subsidiario, sélo procede en aquellos
eventos en los que no exista un instrumento constitucional o legal
diferente, idéneo, que le permita al actor solicitar ante los jueces
ordinarios la proteccion de sus derechos; salvo que se pretenda evitar un
perjuicio irremediable que debe aparecer acreditado en el proceso.

7.4.2. Procedencia excepcional de la accién de tutela en concurso de
méritos.

De tiempo atras la Jurisprudencia aceptaba la procedencia excepcional de
la accion de tutela a efectos de la proteccion de los derechos
fundamentales de quien ha participado en un concurso de méritos, pese a
existir el medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho el
cual se torna ineficaz cuando las circunstancias particulares denoten un
perjuicio irremediable:

“La Corte ha indicado que, en principio, la acciéon de tutela no procede para
controvertir actos administrativos que reglamentan o ejecutan un proceso
de concurso de méritos. Sin embargo, posteriormente la jurisprudencia
constitucional encontré que existen, al menos, dos excepciones a la regla
antes planteada. En primer lugar, se trata de aquellos casos en los que la
persona afectada no tiene mecanismo distinto de la accién de tutela, para
defender eficazmente sus derechos porque no esta legitimada para
impugnar los actos administrativos que los vulneran o porque la cuestion
debatida es eminentemente constitucional. En segundo lugar, procede la
tutela cuando, por las circunstancias excepcionales del caso concreto, es
posible afirmar que, de no producirse la orden de amparo, podrian resultar
irremediablemente afectados los derechos fundamentales de la persona que
interpone la accién. Estos casos son mas complejos que los que aparecen
cobijados por la excepcion anterior, pues en ellos existen cuestiones legales
o reglamentarias que, en principio, deben ser definidas por el juez
contencioso administrativo pero que, dadas las circunstancias concretas y
la inminente consumacion de un dafo iusfundamental deben ser, al
menos transitoriamente, resueltas por el juez constitucional.”s

2 M.P. Maria Victoria Calle Correa.
3 Sentencia T-315 de 1998 de la Corte Constitucional
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Estas excepciones a la improcedencia de la tutela se han desarrollado
jurisprudencialmente frente a casos especificos*:

“De igual forma, en la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, la Corte
indicé que en algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan idéoneos
para lograr la proteccién de los derechos de las personas que han participado
en concursos para acceder a cargos de carrera. Afirmé la referida
providencia:

“Asi las cosas, esta Corporacion ha considerado que la vulneracién de los
derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las
personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando no
son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el
correspondiente concurso, no encuentran solucién efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y demorados
que los de la accién de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo
la violacién de un derecho fundamental que requiere proteccién inmediata.”

En el mismo sentido, la Sentencia T-425 del 26 de abril 2001 se pronuncié
Qw en los siguientes términos:

“En un sinnumero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede
la tutela para enervar los actos de las autoridades publicas cuando
desconocen los mecanismos de seleccion establecidos en los concursos
publicos. En efecto: la vulneracion de los derechos a la igualdad, al trabajo
y debido proceso, de la cual son victimas las personas acreedoras a un
nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al
hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no
encuentran solucién efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que
supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que los de la accién
de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la violacién de
un derecho fundamental que requiere proteccién inmediata.

En la Sentencia SU-613 del 6 de agosto de 2002, la Corte reiteré esta
posicion:
“... existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accién de tutela
@ es el mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer cargos de
carrera en la administracion judicial de conformidad con los resultados de
los concursos de méritos, pues con ello se garantizan no sélo los derechos
a la igualdad, al debido proceso y al trabajo, sino también el acceso a los
cargos publicos, y se asegura la correcta aplicacion del articulo 125 de la
Constitucion. Por lo mismo, al no existir motivos fundados para variar esa
linea, la Sala considera que debe mantener su posicién y proceder al
analisis material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar la
violacién a la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de buena
fe y segun la jurisprudencia constitucional, ante un cambio repentino de
ella se veria incluso imposibilitado para acudir a los mecanismos
ordinarios en defensa de sus derechos.”

Asi mismo, en la Sentencia SU-913 de 2009 la Corte Constitucional
concluyo que “...st bien, pueden existir otros mecanismos judiciales, estos
deben ser eficaces y conducentes para tener la entidad de excluir al
mecanismo de tutela en la proteccion de derechos en materia de concurso de
méritos. De lo contrario, esto es, acudir a un proceso ordinario o contencioso

+T-112 A de 2014 M.P Alberto Rojas Rios.

\&d



pagina 8 de 12
Medio de Control: Tutela
Accionante: Jessica Lorena Reyes Contreras
Accionado: CNSC e ICBF
Rad. 76001 33 33 021 2019 00234 01

administrativo, se estaria obligando a soportar la vulneracién de derechos
que requieren atencién inmediata’s

Por ultimo, la sentencia T-160 de 2018%, también senal6 la procedencia
excepcional de la accion de tutela en concurso de méritos, cuando a pesar
de existir otro medio de defensa judicial, éste no resulta idéneo para evitar
un perjuicio irremediable: ‘

“Esta Sala de Revision encuentra que la accién de amparo constitucional se
convierte en el mecanismo idéneo de defensa judicial para resolver la
controversia sometida a revision, por una parte, porque las pretensiones
del accionante no se dirigen a determinar la legalidad de los actos
administrativos expedidos en desarrollo de la convocatoria, pretension para
la cual puede acudir a los medios de control de la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo, sino que pretende demostrar que la aplicacién
de estas normas, en su caso concreto, lesiona sus derechos
fundamentales”.

7.4.3. Efectos inter comunis de las sentencias de tutela

Por lo general, las sentencias de tutela tienen efectos inter partes, es decir,
que solo afectan las situaciones particulares de los sujetos que intervienen
en el proceso. Sin embargo, la H. Corte Constitucional ha senialado que,
excepcionalmente, basado en la necesidad de brindar un trato igualitario y
uniforme que asegure el goce efectivo de los derechos fundamentales
cuando la decision del fallo de tutela afecta a personas que si bien no
promovieron el amparo constitucional se ven afectadas por una situaciéon
de hecho o de derecho de una autoridad o de un particular, los efectos
deberan ser inter comunis.

En efecto, sefiala la Alta Corporacion? lo siguiente:

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad entre las personas a las
que se les conculcan sus derechos fundamentales y acuden a la accién de
tutela y aquellas que a pesar de encontrarse en la misma situacion no
tienen la calidad de accionantes, es preciso que la decision del juez de
tutela sea uniforme y tenga los mismos efectos para unos y otros. Asi
entonces, para dictar fallos con efectos inter comunis deben observarse los
siguientes requisitos: “fi) que la proteccion de los derechos fundamentales de
los peticionarios atente o amenace con atentar contra los derechos
fundamentales de los no tutelantes; (ii) que quienes no acudieron a la accién
de tutela y los accionantes se encuentren en condiciones objetivas similares;
Yy (it} que con la adopcion de este tipo de fallo se cumplan fines
constitucionales relevantes tales como el goce efectivo de los derechos de la
comunidad y el acceso a la tutela judicial efectiva.8”

Incluso, con el propdsito de salvaguardar la supremacia del orden superior
la misma Alta Corporaciéon senalé que, por medio de los efectos inter
comunis se podria incluso “...dejar sin valor decisiones judiciales
adoptadas frente a ciertos problemas juridicos especificos, para en su lugar:
(i) reconocer prerrogativas a determinadas personas que previamente habian

5 Sentencia T-112 de 2014, Corte Constitucional

6 M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez

7 Sentencia T-946/11, M.P. Maria Victoria Calle Correa
8 Sentencia T-088/11, M.P Luis Ernesto Vargas Silva
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acudido ante las autoridades jurisdiccionales y habian recibido un
respuesta negativa, o (ii} revocar derechos reconocidos a individuos que los
habian obtenido en fallos expedidos dentro de otros procesos de tutela u
ordinarios.”

7.4.4. Analisis del caso concreto

La senora Jessica Lorena Reyes Contreras acudié al ejercicio de la accién
constitucional de tutela para obtener la protecciéon de sus derechos
fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos
publicos vulnerados por las entidades accionadas al no nombrarla y
posesionarla en uno de los 49 cargos de caracter permanente creados
mediante el Decreto 1479 de 2017 posterior a la Convocatoria N° 433 de
2016 en el ICBF.

Esta probado en el proceso que la accionante se inscribié en la
convocatoria N° 433 de 2016 que realizo la CNSC mediante Acuerdo N°
2016100000176, para proveer la planta de personal del ICBF, para optar
por la vacante del empleo denominado Profesional Universitario Codigo
2044 Grado 8; posteriormente, mediante Resolucién N° CNSC -
20182230040835 del 26 de abril de 2018 “Por la cual se conforma la lista
de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Codigo OPEC N° 39958 denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
2044, Grado 8 del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria 433 de 2016-ICBF (Folios 65-
66), donde la accionante quedo6 de segunda, el ICBF procedié a nombrar a
quien ostentaba el primer lugar, quedando la accionante con una mera
expectativa de ser nombrada en dicho cargo, maxime cuando solo existia
una sola vacante.

Previo a lo anterior, €l Gobierno Nacional expide el Decreto 1479 de 2017,
“Por medio del cual se suprime la planta de personal de cardcter temporal y
se modifica la planta de personal de cardacter permanente del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras, y se dictan
otras disposiciones.”, suprimiendo 42 empleos de profesional universitario
codigo 2044 grado 8 de caracter temporal creados mediante Decreto 2138
de 2016 y creando 49 de igual denominacién como permanentes.

La CNSC revocé el articulo cuarto de la resolucibon N° CNSC -
20182230040835 del 26 de abril de 2018 que permitia que la accionante
pudiera acceder a uno de los cargos nuevos creados, no obstante tal
posibilidad se mantiene a partir del articulo 6° de la ley 1960 de 2019 que
derogo el N° 4 del articulo 31 de la ley 909 de 2004, que dispone “Con los
resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada, por delegacién de aquella, elaborara en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) arios. Con
esta y en estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales
se efectué el concurso y las vacantes definitivas de carqos equivalentes no
convocados, gue surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso en
la misma Entidad’.

2 Sentencia SU-037/19,M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez

\B4
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Asi las cosas, no es cierto como lo pregonan las entidades accionadas que
la aplicacion de la ley citada seria retroactiva, pues ella en su enunciado
expresamente sefala que las listas de elegibles aplican para cargos que
incluso se creen con posterioridad a la convocatoria, situacion factica que
encaja plenamente en la de la actora y que la hace aplicable al encontrarse
para el momento de la expedicion de la ley la lista de elegibles de que es
parte vigente y existir 49 cargos surtidos en provisionalidad, siendo
exactamente iguales a aquel para el cual ella fue convocada y superd el
concurso de méritos.

La anterior interpretacion encuentra respaldo en el articulo 125 Superior
que reza:

“Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptuan los de elecciéon popular, los de libre nombramiento y remocion,
los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado
por la Constitucién o la ley, seran nombrados por concurso publico.

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran
previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. (...).

«©

Desatender lo dispuesto en la Norma Superior seria ignorar que “...el
sistema de carrera como principio constitucional es un verdadero mecanismo
de proteccion de los derechos fundamentales, ya que garantiza el acceso al
empleo publico, por lo que debe realizarse en iqualdad de oportunidades y
de manera imparcial, evitando que fenémenos subjetivos de wvaloracion
como el clientelismo, el nepotismo o _el amiguismo sean los que imperen al
momento de proveer vacantes en los érganos y entidades del Estado.” '

Por tal razon, el Criterio Unificado adoptado por la CNSC el 1° de agosto de
2019 sobre las listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 del 27 de
junio de 2019 que dispone que las listas de elegibles vigentes pueden ser
utilizadas para proveer empleos equivalentes en la misma entidad
unicamente para los procesos de seleccidon que fueron aprobados con
posterioridad a la ley, contradice la norma reglamentada y establece una
limitante abiertamente inconstitucional y trasgresora de los derechos
fundamentales de quienes a la entrada en vigencia de la ley, hacian parte
de listas de elegibles vigentes, quienes tienen el derecho de acceder a todos
los cargos vacantes o surtidos en provisionalidad de idéntica naturaleza a
aquellos para los que concursaron sin importar la fecha de la convocatoria;
por tal razén la Sala lo inaplicara por inconstitucionalll, en este caso
concreto y con efectos inter comunis para la lista de elegibles contenida en
resolucion No. CNSC 20182230040835 del 26 de abril de 2018.

10 T.180 de 2015, M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio

11« entendida como la facultad o posibilidad fo si se quiere, una herramientaj de los operadores juridicos, en
tanto no tiene que ser aleqada o interpuesta como una accién; pero se confiqura iqualmente como un deber en tanto
las autoridades no pueden dejar de hacer uso de ella en los eventos en que detecten una clara contradiccién entre
la disposicién aplicable a una caso concreto y las normas constituctonales. En consecuencia, esta herramienta se
usa con el fin de proteqger, en un caso concreto, los derechos fundamentales que se vean en riesgo por la aplicaciéon
de una norma de inferior jerarquia y que, de forma clara y evidente, contraria las normas contenidas dentro de la
Constitucion Politica.” Corte Constitucional, sentencia SU 132 de 2013, M.P. Alexei Julio Estrada (E)
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En esa linea de pensamiento, no se comparte el criterio del a quo que
desvinculé a la CNSC para responder por la presunta violacién de los
derechos fundamentales invocados como vulnerados por la accionante,
pues en primer lugar, le corresponde elaborar las listas de elegibles que
posteriormente enviara a las entidades para proveer las vacantes
definitivas mediante los nombramientos y la respectiva posesion de los que
conforman dichas listas en este caso, el ICBF; y en segundo lugar, fue
dicha entidad quien a través de la Resolucion N° 20182230156785 del 22
de diciembre de 2018 revoco el articulo cuarto!?2 de todos los actos
administrativos que contenian las listas de elegibles proferidas con ocasién
de la Convocatoria 443 de 2016 ICBF, que permitia que pudieran ser
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surgieran durante su
vigencia en los mismos empleos convocados y profirié el 1° de agosto de
2019 el Criterio Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la
Ley 1960 del 27 de junio de 2019.

Con base en lo anterior, se revocara la sentencia impugnada y se tutelaran
los derechos fundamentales de la accionante, asi como los de aquellas
personas que conforman la lista de elegibles contenida en la resoluciéon N°
CNSC-20182230040835 del 26 de abril de 2018, pues si los efectos de esta
sentencia fueran inter partes, las personas que se encuentran en la misma
situacion de la senora Jessica Lorena Reyes Contreras y que no acudieron
al proceso verian vulnerados sus derechos fundamentales (efectos inter
comunis), maxime si se considera que existen 49 cargos vacantes o
surtidos en provisionalidad; en esta secuencia se le ordenara a la CNSC
que (i) dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes de notificada esta
decision, oferte los 49 cargos de Profesional Universitario Cédigo 2044,
Grado 8 creados mediante el decreto 1479 de 2017 para el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, a quienes conforman la lista de
elegibles expedida por el acuerdo No. CNSC- 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016 para optar, proceso que en todo caso no podra exceder
un mes calendario contado partir del cumplimiento del término de las 48
horas; (ii} elabore la lista de elegibles dentro de los quince (15) dias
siguientes al vencimiento para optar y una vez notificado y en firme dicho
acto, lo remitira dentro de los cinco (5) dias siguientes al ICBF que debera
nombrar los aspirantes dentro de los ocho (8) dias siguientes al recibo de
las listas y en estricto orden de mérito.

8. DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Contencioso Administrativo del
Valle, administrando Justicia en nombre de la Republica de Colombia y
por autoridad de la Ley,

RESUELVE
PRIMERO: REVOCAR la Sentencia N° 145 del 30 de septiembre de 2019
proferida por el Juzgado Veintiuno Administrativo Oral de Cali conforme lo
expuesto en la parte motiva de este proveido.

12 “Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion geografica de un mismo empleo, se¢ consolidara
la lista general que sera usada en estricto orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir
con la lista territorial, previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimicnto establecido en la Resolucidon 3265 de 2010. Asi mismo, dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos convocados.”

82
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SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos de la sefiora Jessica Lorena
Reyes Contreras.

TERCERO: INAPLIQUESE por inconstitucional, el “Criterio Unificado
sobre las listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 del 27 de junio
de 2019”, proferido por la CNSC el 1° de agosto de 2019, por lo expuesto
en la parte motiva de este proveido.

CUARTO: ORDENASE a la CNSC que (i) dentro de las cuarenta y ocho
horas siguientes de notificada esta decision, oferte los 49 cargos de
Profesional Universitario Cédigo 2044, Grado 8 creados mediante el
decreto 1479 de 2017 para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
con el fin de que quienes conforman las listas de elegibles opten, proceso
que no podra exceder del término de un mes calendario contado partir del
cumplimiento de las 48 horas; (ii) elabore la lista de elegibles dentro de los
quince (15) dias siguientes y debidamente notificado el acto y en firme lo
remita al ICBF en el término maximo de cinco (5) dias habiles.

QUINTO: ORDENASE al ICBF, recibida la lista de elegibles por parte de la
CNSC, en el término de ocho (8) dias habiles debera nombrar a los
aspirantes en estricto orden de mérito.

SEXTO: La presente decisiéon tiene efectos inter comunis para todas a
quellas personas que conforman la lista de elegibles contenida en la
resolucion N° CNSC-20182230040835 del 26 de abril de 2018, y que no
acudieron al proceso como accionantes.

SEPTIMO: NOTIFIQUESE a las partes la presente decisiéon, de
conformidad con lo previsto en el articulo S del Decreto 306 de 1.992.

OCHO: REMITIR dentro de los diez (10} dias siguientes a la ejecutoria de
esta providencia, si no fuere impugnada, el expediente a la Corte
Constitucional para su eventual revision. @

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ISRy
' \ { LO OTALORA

Magistrada Pon¢gnte
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Replublica de Colombia

Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca
Despacho 11

Santiago de Cali, dieciocho (18) de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

Radicacion: 7600133302120190023401

Accién: TUTELA

Demandante: JESSICA LORENA REYES CONTRERAS
Demandado: CNSC E ICBF

Instancia: SEGUNDA

SALVAMENTO PARCIAL DE VOTO

Suscribo salvamento parcial de voto, especificamente en lo que respecta a los
efectos del fallo de tutela.

En mi criterio los tribunales no tienen la facultad de amplificar los efectos de sus
fallos porque no son érganos de cierre.

En la sentencia SU037/19 recordd la Corte Constitucional:

7.1. La Corte Constitucional ha explicado que de conformidad con los articulos 48 de la Ley
270 de 1996" y 36 del Decreto 2191 de 1991°, por regla general, “los efectos de las
decisiones que profiere {...) en su labor de revision de las sentencias de tutela son inter
partes”, es decir, solo afectan a los extremos procesales involucrados en la causa’. Sin
embargo, en razén de la mision encomendada por el articulo 241 de la Constitucion
consistente en salvaguardar la integridad del ordenamiento superior, esta Corporacién ha
desarrollado dos dispositivos especificos de extension de las consecuencias de las ordenes

! “prticulo 48. Alcance de las sentencias en el ejercicio del control constitucional. Las sentencias proferidas en
cumplimiento del control constitucional tienen el siguiente efecto: {...} 2. Las decisiones judiciales adoptadas en ejercicio
de la accion de tutela tienen caracter obligatorio unicamente para las partes. Su motivacidon sélo constituye criterio
auxiliar para la actividad de los jueces”. Al respecto, cabe resaltar que el numeral transcrito fue declarado exequible de
manera condicionada en la Sentencia C-037 de 1996 (M.P. Vladimiro Naranjo Mesa), bajo el entendido que “las
sentencias de revision de la Corte Constitucional, en las que se precise el contenido y alcance de los derechos
constitucionales, sirven como criterio auxiliar de la actividad de los jueces, pero si éstos deciden apartarse de I3 linea
jurisprudencial trazada en ellas, deberan justificar de manera suficiente y adecuada el motivo que les lleva a hacerlo, so
pena de infringir el principio de igualdad”.

2 »Articulo 36. Efectos de la revision. Las sentencias en que se revise una decision de tutela solo surtiran efectos en el
caso concreto y deberan ser comunicadas inmediatamente al juez o tribunal competente de primera instancia, el cual
notificara la sentencia de la Corte a las partes y adoptara las decisiones necesarias para adecuar su fallo a lo dispuesto
por ésta”.

? Sentencia SU-011 de 2018 (M.P. Diana Fajardo Rivera y Gloria Stella Ortiz Delgado).
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que adopta en las providencias de amparo, los cuales ha denominado efectos inter comunis
e inter pares”.

De este modo sustento mi salvamento parcial de voto.

Atentamente,

2

ANA MARGOAH CHAMORRO BENAVIDES
Magistrada

* Cfr. Providencias SU-1023 de 2001 (M.P. Jaime Cérdoba Trivifio), A-071 de 2001 {M.P. Manuel José Cepeda Espinosa) y
C-461 de 2013 (M.P. Nilson Pinilla Pinilla).



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. Cecilia De la Fuente de Lisras P
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FAMILIAR

Al contestar cite este nimero

0 IRt

Radicado No:
201912100000222991
Bogota D.C., 2019-12-23

Sefiora
LIZETH YULIANA AGUIRRE MEJIA
‘ Correo electronico: laguirremejia5@gmail.com

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion SIM No. 1761696038
Reciba un cordial saludo,

En atencion a la peticion presentada mediante correo electrénico (SIM N° 1761696955 del
6 de diciembre de 2019), por medio de la cual solicita informacion sobre la provision de
las vacantes del empleo Técnico Administrativo Cddigo 3124 Grado 11, ofertados en la
Convocatoria 433 de 2016, con el No. OPEC 35869, de manera atenta se da respuesta de
fondo en los siguientes términos:

De conformidad con la Resolucién N° 20182230073645 del 18 de julio de 2018, por medio
de la cual la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- conformd la lista de elegibles
para la provision de once (11) vacantes del empleo Defensor de Familia Cddigo 2125
Grado 17 - empleos ofertados con el nimero OPEC 34760-, la entidad dentro de los (10)
diez dias habiles siguientes a la comunicacién de la firmeza de esta lista, procedio a
efectuar el nombramiento en periodo de prueba de los elegibles que ocuparon las once
primeras posiciones de la lista:

% .

: |
BLANCA DORIS ALZATE BEDOYA 1 10819 . 17/08/2018
LAUREN KATHERINE RAMOS TORRES 2 10843 17/08/2018
‘ EDISON ALEXANDER TORRES PLAZA 3 10844 17/08/2018
| LUZ EUGENIA TABARES LOPEZ 4 10845 17/08/2018
‘ MARIA INIRIDA VIATELA LOZANO 5 10846 17/08/2018
} MARTHA LILIANA VILLA ORTIZ 5 10898 17/08/2018
| GLORIA ESMERALDA OBANDO GARCIA 6 10829 17/08/2018

www.icbf.gov.co .
fd ICBFColombia @ICBFColombia @icbicolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales de! ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
Sede Direccion General Linea gratuita nacional (CBF
Avenida carrera 68 No.64c - 75 - 01 8000 91 8080 !

PBX: 437 7630
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00 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q‘) Cecilia De la Fuente de Lieras
DIRECCION DE GESTION HUMANA

BIENESTAR Clasificada
FAMILIAR
%
5 RESOLUCION DE FECHA RES
NOMBRES Y APELLIDOS 2 NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO
o
MARIA ELENA OSORIO CASTRO 7 10899 17/08/2018
EDHIER HERNANDEZ HENAO 8 10830 17/08/2018
|SMAEL RAMIREZ DUQUE 9 10831 17/08/2018
GEOVANNY PATINO CUELLAR 10 10832 17/08/2018

Ahora bien, teniendo en cuenta que la elegible Martha Liliana Villa Ortiz no tomé posesion
del empleo Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17 y considerando la renuncia y el
fallecimiento de (2) dos de los elegibles nombrados en periodo de prueba en el referido
empleo, el Instituto solicito ante la CNSC la autorizacion para el uso de la lista de
elegibles, con el objetivo de proveer dichas vacantes con los elegibles que continuaran en
el siguiente orden de elegibilidad.

De esta forma, con la autorizacién del uso de la lista de elegibles por parte de la CNSC, el
Instituto ha efectuado el nombramiento en periodo de prueba de las siguientes personas:

=

o)

o RESOLUCION DE FECHA RES

NOMBRES Y APELLIDOS g RESOLUCION | \ OMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO

o
JOSE JOAQUIN PATINO SIERRA 11 | 20182230073645 0060 04/01/2019
MARIA INES MARTINEZ ARIZA 13 | 20182230073645 3971 16/05/2019
MARIA INES HURTADO RAMIREZ : 14 | 20182230073645 5454 02/07/2019

Cordialmente,

JOHN FERNPQU/({Eé/I&N UPARELA

Director de Gestién Humana (E)

Revisé: Nallivy Consuefo Noy Copete
Elaboré. Camilo Andrés Portiflo Pico /".,_5

www.icbf.gov.co .
3 {cBFColombia @ICBFColombia @ichicolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c ~ 75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630
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IGUALDAD, MERITO Y DPORTUNIDAD

CRITERIO UNIFICADO
“USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL. CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE 27
DE JUNIO DE 2019”

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 16 de enero de 2020.

La Sala Plena de la CNSC, en sesion del 16 de enero de 2020, aprobd el Criterioc Unificado USO
DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

MARCO JURIDICO

El uso de Listas de Elegibles se encuentra regulado por las siguientes disposiciones legales y
reglamentarias:

- Ley 909 de 2004
- Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017
- Lley 1960 de 2019

PROBLEMAS JURIDICOS PLANTEADOS

1. ¢Cual es el régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas y en firme en los procesos
de seleccion convocados con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de
junio de 20197

2. ¢(Cual es el régimen aplicable a las listas de elegibles que se conformen en los procesos de
seleccidn convocados con posterioridad a 12 entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de junio
de 20197

RESPUESTA AL PRIMER PROBLEMA JURIDICO:

El articulo 6 de la Ley 1960 de 2019", modificod el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
previendo lo siguiente;

“...)

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional def Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacién de aquella elaboraré en estricto orden de mérifo /a lista de
elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
méritos se_cubriran las_vacantes para las cuales se efectud el concurso y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no_convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Enfidad. (Resaltado fuera
de texto)

La CNSC y el Departamento Administrativo de la Funcién Ptblica -DAFP-, a través de la Circular
Conjunta No. 20191000000117 de 29 de julio de 20192, numeral 6°, impartieron instrucciones sobre

! “Por ef cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Dacrelo Ley 1567 de 1998 y se dictan olras disposiciones”
2 "Por la cual se imparten finsamientos frente a la aplicacion de fas disposiciones contenidas en la Ley 1960 de 27 de junio de 2019, en
relacién con la vigencia de ia ley-procesos de sefeccion, informe de las vacantes definitivas y encargos®

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 Fax: 3258713 | Linea nagjonal CNSC: 01800 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | WWW.Cnsc.gov.co
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la aplicacion de Ley 1960 de 2019 a partir de su entrada en vigencia y en relacion con los procesos
de selecciona a los que aplica, asi:

“(...) El articufo 7° de la Ley 1960 de 2019, prevé: °(...) la presente ley rige a partir de su
publicacién (...)", hecho que acaecio con la publicacion realizada en el Diario Oficial No. 50997
del 27 de junio de 2019.

Conforme con las elapas definidas en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y el precedente
Jjurisprudencial, los procesos de seleccién existen juridicamente desde el momento en que son
aprobados porla Sala Plena de la CNSC, como consecuencia del agotamiento de la etapa previa
de planeacién y coordinacion interinstitucional.

Los procesos aprobados en sesion de Comisién hasta antes del 27 de junio de 2019, podrén ser
modificados, corregidos o aclarados en cualquiera de sus aspectos en los términos de Ia
normatividad que se encontraba vigente antes de la expedicién de la Ley 1960 de 2019,

Con fundamento en lo antes citado, fos procesos de seleccién aprobados antes del 27 de junio
de 2019 se regirdn por el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 vigente antes de su modificacion.

(...)"

Lo anterior, en concordancia con el Principio de Ultractividad de [a Ley, mismo que en la doctrina
de la Corte Constitucional, Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria, fue enunciado
en los términos que a continuacion se exponen:

“I.]

Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién “Tempus regit actus”,
que se traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por
efla prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esfo es lo que explica la Teoria def Derecho, Ia denominada uftractividad
de las normas, que son derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos
durante su vigencia. Este fenémeno se presenta en relacion con todas las normas
juridicas, cualguiera sea su naturaleza: civil, comercial, penal, ete. [...]"

En virtud de los apartes jurisprudenciales en cita y teniendo en cuenta que el concurso estd
integrado por diferentes actos administrativos iniciando con el de convocatoria al procesc de
seleccion y cuiminando con el de evaluacidn del periodo de prueba, se concluye que las
convocatorias para proveer vacantes definitivas de empleos de carrera, iniciadas antes de la
entrada en vigencia de la Ley 1860 de 2019, deberan agotar el procedimiento conforme a las reglas
previamente establecidas en la convocatoria y en las normas gue le sirvieron de sustento, con el
fin de garantizar seguridad juridica a las entidades y a los aspirantes.

Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi como aqguellas (listas de elegibles) expedidas
como consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacién a |la entrada en vigencia de la
Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas antes de ia modificacion de la Ley 909 de 2004 y
las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogot@ D.C., Colombia
Chat | PBX:57(1)3258700 | Faxi 3250713 | Linea nacicnal CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | WwWw.CNSC.gov.co
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De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los “misnios
empleos”, entiéndase, con igual denominacion, cédigo, grado, asignacién bésica mensual,
proposito, funciones, ubicacién geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el
proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC.

RESPUESTA AL SEGUNDO PROBLEMA JURIDICO:

El enfoque dado por la Ley 1960 de 2019, para los procesos de seleccion, implica que éstos
deberan ser estructurados considerando el posible uso que pueda hacerse de las listas de elegibles
para empleos equivalentes, con el objeto de lograr que ellos sean equiparables desde el proceso
de seleccion,

Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la CNSC en el marco
de los procesos de seleccidn aprobados con posterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los
“mismos empleos” o vacantes en cargos de empleos equivalentes.

Se deja sin efecto el Criterio Unificado de fecha 1 de agosto de 2019, “Listas de elegibles en el
contexto de la ley 1960 del 27 de junio de 2019”, junto con su Aclaracion.

El presente Criterio Unificado fue aprobado en sesion de Sala Piena de la CNSC celebrada el dia
16 de enero de 2020.

e ————————,

I:QOBC{!{Q‘@, /

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Presidente

Presenlade par: Comisionado Fridole Balldn Duque

Sede principal: Carrera 16 N* 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION No. CNSC - 20182230073645 DEL 18-07-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer once (11) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No. 34760, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En gjercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
- la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucidén Politica, los empleos
en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
- famas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera
admlmstratlva excepto los especiales de origen Constitucional.

s
S

Segun lo senalado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909-de 2004, la Comtsnon Nacxonal
del*Servicio Civil — CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias‘a
concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que

establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto de méritos. para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sisteéma
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF. -

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de

publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil

que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

" 1“ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto,
consolidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC conformaré
la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en fa informacién que le ha sido suministrada,
y en estricto orden de mérito.”

2Articulo 31. (...} 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas fa Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacién de
aquella, elaborara en estricto orden de meérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes para las cuales se efectué el concurso”.

“la'Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y'se

- procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes - i
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer once (11) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No. 34760, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados proferir
los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles,
para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion; de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

Elemw ey

==UARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer once (11) vacantes del’
empleo identificado con el Codigo OPEC No. 34760, denominado Defensor de Familia, Codigo
2125, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF,
reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, asi:

TAUREN KATHERINE RAMOS TORRES ™
164 | EDISON ALEXANDER TORRES PLAZA"
24582452 LUz EUGENIA TABARES LOPEZ

28852250 | MARIA INIRIDA VIATELA LOZANO
B 0CC. T 31193207 NDO GARCIA™
41934701

_ 10235921 ’lSMAEL RAM[REZ 5UGUE
T CC . | 18435494 | GEOVANNY PATING CUELLAR |
cC 10097154 | JOSE JOAQUIN PATINO SIERRA

MARIA INES MART]NEZ ARIZA
ARIKTNES HURTADO RAMIREZ
LESMIDIA RUEDA RUEDA .
ANAMARIA GIRALDO MARTINEZ
ANGELA MARIA LONDONO VILLEGAS
32 ' DIANA LORENAPARDO RUIZ | .
MARIA VlRIDIANA ESPEJO PARRA | 171

41962274

41935684

10é4887821‘

25 cC 79203840 EDbAR HELIODORO FONSECA BECERRA
' 137 _ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR

MARIA VANESSA ERASO MUNOZ

' »STRELLA MORENO CORTE

-SEBASTIAN CAMILO G!L QUINTERO

NGELA MAR(A 'IFUENTES RENGIFO

JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer once (11) vacantes del empleo identificado con
el Cédigo OPEC No. 34760, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

94388806.

_ MARCELINO REYES: GALVEZ

41060214

JENNY ROJAS MENDEZ
34 7| G0 [ 24767393 | SILVIA LORENA RAMOS MONTOYA
35 “CC 41949364 | ANGELICA MARIA TORRES CARDONA
36 | CC I 24498500 | SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL.
37 CC | 1094931948 | JOHN ALEJANDRO BOTERO VARGAS
38 ¢C 24580327 | LINA MARIA CELIS ARIAS N
39 cC 18401424 | JORGE ALFONSO SABOGAL BELTRAN
40 cC 47934971 | ANDREA MUNOZ ARANGO
cc 5735075 | RIGARDO ANDRES MARULANDA GUELLAR -
[71094896509 | DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE =
7558690 WILL!AM BELTRAN CARDENAS

1094909982

10970372&6T'

cc YULY ALEJAN[')RA ZAMBRANO ARIAS 68,29

‘ | 24586771 [ DIANA FERNANDA TABARES ABELLO, _

" 65634369 | MIRYAM CRISTINA TATORRE ACHURY 68,14

37861400 | CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67,98

57505666 | SANDRA NURY CARDENAS AMADO 67,90

CC | 98394505 [WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA .. . - | 6747

B1 “CC 41957958 | ROSA MARCELA GALARZA MUNOZ ’ 67,13
52 .CC.. 12471, 191351573 | HERNAN:CALDERON FLOREZ - R 67,04
CC 14398508 | CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84

B4 "CC. | - 24586418 | ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA | 66,71
55 cc 4377493 | PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54

56 cc 1098308344 | LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ | 756,39

79986278

- 7546157, 2

JULIO CESAR CHAPARRO RODRIGUEZ

71760735'

55375560

GLORIA LUCILA FIGUEROA NARVAEZ -

82 _|  CC. . | 1094901803 | NATHALIE GALLEGO.
63 CcC 66786224 | LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR |
64 cC 1094882937 | MARIA ANDREA BOTERO MORENO _ 63,93
65 “cC 7419371191 | SANDRA MILENA BANOL VARGAS 63,23
66 "CC. | 60390579 | PAULA ANDREA SALAS: MARTINEZ 60,68
67 cc 1057365134 | DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57.60
68 cC “7563655-] YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ: 56,99
69 cC 33818716 | ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,43
70 “CC 29820953 | LILIANA GOWEZ CUARTAS 55,00
71 cc 5736466 | JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR 53 34
72 cC 4524700 | JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 5309
73 CC 41963741 LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ 53,02

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
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solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la exclusion de la lista de elegibles de la
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes

hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

o  Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

o No supero6 las pruebas del concurso.

o Fue suplantada por ofra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
concurso.

o Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas.

o Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles
de que trata la presente Resolucién, deberdn cumplir con los requisitos exigidos para el
desempeiio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucién 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningutin recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUESE Y 0MPLASE

Aprob¢: Johanna Patricia Benitez Péez- Asesora [fg
Revisé: Ana Dolores Correa ~ Gerente de Convodaf
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles

proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC-

En ejercicio de las facultades conferidas el articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 93 del

CPACAY,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil tiene entre otras funciones, la de adelantar las convocatorias a concurso para el
desempefio de empleos publicos de carrera, en los términos que establezca la Ley y el reglamento.

El articulo 31-1 de la Ley 909 de 2004 dispone: “1. Convocatoria. La Convocatoria (...) es norma
reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracién, como a las entidades contratadas para la
realizacién del concurso y a los participantes.”

A su turno, el Decreto 1083 de 2015, dispone en su articulo 2.2.6.3, lo siguiente:

“Articulo 2.2.6.3 Convocatorias. Corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir
las convocatorias a concurso, con base en las funciones, los requisitos y el perfil de competencias de los
empleos definidos por la entidad que posea las vacantes, de acuerdo con el manual especifico de
funciones y requisitos.

La convocatoria es norma requladora de todo concurso y obliga a la Comisién Nacional del Servicio Civil,
a la administracion, a la entidad que efectia el concurso, a los participantes (...)” (Subrayas fuera de
texto)

En relacion con el caracter vinculante del Acuerdo que regula el concurso de méritos, la Corte
Constitucional en Sentencia SU-446 de 2011, reiterd su jurisprudencia de unificacion en el siguiente
sentido:

“...La convocatoria es “la norma reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracién, como a
las entidades contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes”, y como tal impone las
reglas que son obligatorias para todos, entiéndase administracién y administrados-concursantes. Por
tanto, como en ella se delinean los parémetros que guiarén el proceso, los participantes, en ejercicio de
los principios de buena fe y confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento. La Corte Constitucional
ha considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar todas y cada una de las reglas y
condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su desconocimiento se convertiria en una
trasgresién de principios axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la
publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por las legitimas expectativas de los concursantes. En
consecuencia, las normas de la convocatoria sirven de autovinculacién y autocontrol porque la
administraciéon debe “respetarlas y que su actividad, en cuanto a la seleccién de los aspirantes
que califiquen para acceder al empleo o empleos correspondientes, se encuentra previamente
regulada.

Las reglas del concurso son invariables tal como lo reiteré esta Corporacion en la sentencia SU-
913 de 2009 al sefialar “...resulta imperativo recordar la intangibilidad de las reglas que rigen las
convocatorias de los concursos publicos para acceder a cargos de carrera en tanto no vulneren la ley, la
Constitucién y los derechos fundamentales en aras de garantizar el derecho fundamental a la igualdad.

(...)" (Negrilla fuera de texto)

En ejercicio de sus competencias de administracion de la carrera administrativa, la Comision Nacional
del Servicio Civil expidié el Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, “Por el cual se
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convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”.

El mencionado Acuerdo contiene las reglas del concurso, las que tienen caracter vinculante para la
administracion, la entidad contratada para realizar el concurso y los participantes.

El paragrafo del articulo 62 del Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, sefiala: “Las
listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en la OPEC de esta
Convocatoria, con fundamento en lo sehalado en el Decreto 1894 de 2012, mientras este se
encuentre vigente”. (Negrilla y subrayado fuera de texto)

El Decreto 1894 del 11 de septiembre de 2012', compilado en el Decreto 1083 de 2015, norma
vigente al momento de expedir el Acuerdo de Convocatoria, define el orden de provisién de los
empleos de carrera y dispone, en su articulo primero inciso sexto, que si agotados dichos érdenes no
fuere posible la provision del empleo, debera realizarse proceso de seleccion especifico para la
respectiva entidad.

A su vez, el Paragrafo 1 del Articulo 1 ibidem, prevé que “Una vez provistos en periodo de prueba los
empleos convocados a concurso con las listas de elegibles elaboradas como resultado de los
procesos de seleccion, tales listas, durante su vigencia, sélo podréan ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasion de la configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004.”

Es de resaltar que la parte considerativa del Decreto en mencion,® indicd: “..la jurisprudencia
nacional ha venido sefialando de manera reiterada y uniforme que las listas de elegibles para la
provision de los empleos de carrera, resultado de los procesos de seleccion, tnicamente pueden ser
utilizadas para llenar las vacantes especificamente ofertadas y sefialadas en la respectiva
convocatoria, y no para proveer otros cargos no convocados a concurso.”

Ahora bien, en aplicacién del articulo 57 del Acuerdo 20161000001376, como resultado del proceso
de seleccion realizado a través de la Convocatoria 433 de 2016, se expidieron 1.187 actos
administrativos, en cuya parte resolutiva se dispuso, entre otros, lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles (...)

ARTICULO CUARTO.- “Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién geogréfica de un
mismo empleo, se consolidaré la lista general que serd usada en estricto orden de mérito para proveer
las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa realizacion de una audiencia de
escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento establecido en la Resolucién 3265 de 2010.
Asi mismo dichas listas serén utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia
en los mismos empleos convocados”.

Como se observa, la disposicion contenida en el articulo cuarto no se encuentra en consonancia con
el Decreto 1894 de 2012, la reiterada jurisprudencia de unificacion de la Corte Constitucional y el
marco regulatorio fijado en el Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, de la
Convocatoria 433 de 2016, en particular, lo dispuesto en el articulo 62 ibidem.

De otra parte, la Corte Constitucional en Sentencia de Unificacion SU-446 de 2011, analizé el tema
del uso de listas de elegibles para vacantes que no fueron convocadas en un concurso, fijando en la
ratio decidendi, una regla consistente en la imposibilidad de realizar uso de listas de elegibles para
plazas o vacantes diferentes a las inicialmente ofertadas, pues hacerlo, implica un desconocimiento a
las reglas de la convocatoria.

' Por el cual se modifican los articulos 7° y 33 del Decreto 1227 de 2005.

* Concordante con el numeral 4 del Articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el cual establece que con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegaciéon de aquella, elaborara en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se
cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso.
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A su vez, el articulo 10 del CPACA establece que las autoridades aplicaran las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias de manera uniforme a situaciones que tengan los mismos
supuestos facticos y juridicos. Igualmente, indica que deberan tener en cuenta las sentencias de
unificacién de jurisprudencia del Consejo de Estado en las que se interpreten y apliquen las normas
que regularan un caso. En Sentencia C-634 de 2011, la Corte Constitucional adicioné otro estandar
normativo que debe seguir la administracion, el cual corresponde con el precedente constitucional, ya
sea en el marco de decisiones de unificacion o de constitucionalidad. Esa modulacién se fundamento
en que el legislador incurri6 en una omision legislativa relativa, porque habia prescindido de la
jurisprudencia de unificacién de esta Corporacién, al regular el articulo 10 de la Ley®.

Al efecto, sobre el tema objeto de andlisis, es pertinente traer a colacién el precedente de unificacion
jurisprudencial contenido en la Sentencia SU-446 de 2011, en los siguientes términos:

“...Es importante sefialar, entonces, que la lista o registro de elegibles tiene dos cometidos, el primero,
que se provean las vacantes, los encargos o las provisionalidades para las cuales se convocé el
respectivo concurso y no para otros, porque ello implicaria el desconocimiento de una de las reglas
especificas de aquel: el de las plazas a proveer. El segundo, que durante su vigencia, la administracion
haga uso de ese acto administrativo para ocupar sélo las vacantes que se presenten en los cargos objeto
de la convocatoria y no otros. Por tanto, no se puede afirmar que existe desconocimiento de derechos
fundamentales ni de principios constitucionales cuando la autoridad correspondiente se abstiene de
proveer con dicho acto empleos no ofertados.

¢ Qué significa esta ditima funcion de la lista o registro de elegibles Nada diverso a que las entidades
publicas en cumplimiento del articulo 125 de la Constitucién Politica estan obligadas a proveer
Unicamente las vacantes que se presenten en la respectiva entidad y que correspondan estrictamente a
los cargos ofertados, respetando siempre el orden de su conformacion.

Cuando esta Corporacién afirma que la lista o registro de elegibles tiene por vocacion servir para que se
provean las vacantes que se presenten durante su vigencia, se esté refiriendo a los cargos objeto de la
convocatoria y no a otros, pese a que estos Ultimos puedan tener la misma naturaleza e identidad de los
ofrecidos. En otros términos, el acto administrativo en andlisis tiene la finalidad de servir de soporte para
la provisién de los empleos que fueron objeto de concurso y no de otros. En consecuencia, si en vigencia
de la lista se presenta una vacante, ésta se podréa proveer con ella si la plaza vacante fue expresamente
objeto de la convocatoria que le dio origen. Los cargos que se encuentren por fuera de ésta, requeriran
de un concurso nuevo para su provision.

Fuerza concluir, entonces, que el uso del registro o lista de elegibles se impone sélo para proveer las
vacantes y los cargos en provisionalidad que registre la entidad durante su vigencia, siempre y cuando se
trate de las plazas ofertadas en el respectivo concurso (...).” Subrayado fuera del texto.

Por su parte, el articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece que los actos administrativos deberan ser revocados por las mismas
autoridades “1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la Ley” por lo que en
el caso bajo examen, es claro que la regla contenida en el articulo cuarto de las 1187 resoluciones
contentivas de las listas de elegibles, producto de la convocatoria 433 de 2016, no armoniza con el
articulo 1° del Decreto 1894 de 2012, el articulo 62 del Acuerdo 20161000001376 y la jurisprudencia
de unificacién que en este sentido ha desarrollado la honorable Corte Constitucional, como ya se
explico supra, en el entendido que /as reglas del concurso fijadas en el Acuerdo de Convocatoria son
invariables sumado al hecho que las listas de elegibles “sélo podrén ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasién de la configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la ley 909 de 2004.”, por lo que resulta necesario revocar
ese apartado normativo por no encontrarse en consonancia con los preceptos superiores que regulan
la materia.

Por otra parte, también se puede afirmar que dicha disposicion no se encuentra conforme con el
interés publico o social, teniendo en cuenta que su inclusién afecta el principio de seguridad juridica,
que debe regir el proceso de seleccion por mérito y, por ende, la confianza publica que subyace en la
inmodificabilidad de las reglas que rigen el proceso de seleccion, configurandose la segunda causal
de revocatoria directa, esto es, “Cuando no estén conformes con el interés publico o social”.

3 Corte Constitucional Sentencia SU-068 de 2018
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Corolario de lo expuesto, se tiene que el articulo cuarto de los 1187 actos administrativos
previamente referidos contemplo la posibilidad de conformar una lista general para la provision de
vacantes no convocadas, por lo que debera ser revocado conforme las razones anteriormente
expuestas, con el fin de restablecer el orden juridico.

Respecto del mecanismo de revocatoria directa, la Honorable Corte Constitucional, mediante la
Sentencia C-306 de 2012, con ponencia del Magistrado Dr. Mauricio Gonzalez Cuervo, expreso:

“...Desde la sentencia C-742 de 1999, viene sosteniendo esta Corporacion que la revocatoria directa
tiene como propdsito dar a la autoridad administrativa la oportunidad de corregir lo actuado por ella
misma, no solo con fundamento en consideraciones relativas al interés particular del recurrente sino
también por una causa de interés general que consiste en la recuperacién del imperio de la leqalidad o
en la reparacion de un dafio publico. Como se indicé también por la Corte en el fallo mencionado, la
revocatoria directa puede entenderse como una prerrogativa de la administracion para enmendar sus
actuaciones contrarias a la ley o a la Constitucién, cuando atenten contra el interés publico o social o
que generen agravio injustificado a alguna persona.” (Subrayas insertadas).

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre
de 2015, se dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados proferir los actos
administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles, asi como los
Actos Administrativos mediante los cuales se modifican, recomponen, aclaran o corrigen las listas de
elegibles resultado de una Convocatoria, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los
procesos de seleccion; y en virtud de los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Revocar la disposicién contenida en el articulo cuarto de los siguientes actos
administrativos:

No. | No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
1 34106 20182230063285 22/06/2018
2. 34112 20182230072535 17/07/2018
5 34131 20182230039535 26/04/2018
4. 34180 20182230071715 17/07/2018
5. 34183 20182020063505 22/06/2018
6. 34213 20182230051835 22/05/2018
7 34219 20182230051875 22/05/2018
8. 34221 20182230071725 17/07/2018
9. 34224 20182230051905 22/05/2018
10. 34225 20182020063675 22/06/2018
. 34226 20182230052025 22/05/2018
12. 34227 20182230052045 22/05/2018
13, 34228 20182230052075 22/05/2018
14, 34229 20182230052095 22/05/2018
15, 34230 20182230071735 17/07/2018
16. 34231 20182230071755 17/07/2018
17. 34237 20182020063695 22/06/2018
18. 34238 20182230071705 17/07/2018
19, 34239 20182020063705 22/06/2018
20. 34241 20182230071765 17/07/2018
21, 34242 20182230084005 10/08/2018
73 34243 20182020074235 18/07/2018
23, 34244 20182230052115 22/05/2018
24, 34245 20182230052125 22/05/2018
25. 34246 20182230063365 22/06/2018
26. 34248 20182230072545 17/07/2018
7Y, 34249 20182230052165 22/05/2018
28. 34253 20182230063405 22/06/2018
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
29. 34254 20182230071775 17/07/2018
30. 34255 20182230052205 22/05/2018
31. 34256 20182230071825 17/07/2018
32. 34258 20182230053475 22/05/2018
33. 34259 20182230072565 17/07/2018
34, 34262 20182230072575 17/07/2018
35. 34263 20182230063415 22/06/2018
36. 34264 20182230063455 22/06/2018
37. 34266 20182230072585 17/07/2018
38. 34267 20182230063485 22/06/2018
39. 34269 20182230053485 22/05/2018
40. 34270 20182230053615 22/05/2018
41. 34272 20182230062885 22/06/2018
42. 34274 20182230072595 17/07/2018
43. 34276 20182230062895 22/06/2018
44, 34278 20182230062905 22/06/2018
45, 34279 20182230071945 17/07/2018
46. 34281 201822300563625 22/05/2018
47. 34282 20182230062915 22/06/2018
48. 34288 20182230071785 17/07/2018
49. 34289 20182230072405 17/07/2018
50. 34290 20182230053635 22/05/2018
51. 34332 20182230053645 22/05/2018
52. 34333 20182230072705 17/07/2018
53. 34336 20182230053655 22/05/2018
54, 34338 20182230064595 25/06/2018
55. 34339 20182230062295 22/06/2018
56. 34340 20182230053665 22/05/2018
57. 34342 20182230062305 22/06/2018
58. 34344 20182230053675 22/05/2018
59. 34345 20182230053685 22/05/2018
60. 34347 20182230073585 18/07/2018
61. 34348 20182230053715 22/05/2018
62. 34350 20182020074245 18/07/2018
63. 34351 20182230053725 22/05/2018
64. 34352 20182020074255 18/07/2018
65. 34353 20182230053735 22/05/2018
66. 34358 20182230062315 22/06/2018
67. 34361 20182230062325 22/06/2018
68. 34362 20182020074265 18/07/2018
69. 34367 20182020063165 22/06/2018
70. 34370 20182020074315 18/07/2018
71. 34372 20182020074325 18/07/2018
72. 34391 20182020074335 18/07/2018
73. 34396 20182230073605 18/07/2018
74. 34406 20182230053745 22/05/2018
75. 34411 20182230072415 17/07/2018
76. 34412 20182020063175 22/06/2018
77. 34413 20182230072425 17/07/2018
78. 34414 20182020063195 22/06/2018
79. 34684 20182230053755 22/05/2018
80. 34701 20182230072725 17/07/2018
81. 34702 20182230072735 17/07/2018
82. 34704 20182230072745 17/07/2018
83. 34707 20182020074345 18/07/2018
84, 34714 20182230073615 18/07/2018
85. 34718 20182230053765 22/05/2018

—— —
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86. 34719 20182230072765 17/07/2018
87. 34720 20182230071805 17/07/2018
88. 34721 20182020063205 22/06/2018
89. 34724 20182230053775 22/05/2018
90. 34725 20182230053785 22/05/2018
91. 34726 20182020063215 22/06/2018
92. 34727 20182230072795 17/07/2018
93. 34728 20182230053795 22/05/2018
94. 34730 20182230063305 22/06/2018
95. 34733 20182230053805 22/05/2018
96. 34735 20182230073625 18/07/2018
97. 34738 20182230053815 22/05/2018
98. 34741 20182230063315 22/06/2018

20182230063335 22/06/2018

99. 34743 Modificada por

20182230075215 23/07/2018
100. 34745 20182230073635 18/07/2018
101. 34748 20182230053825 22/05/2018
102. 34749 20182230053835 22/05/2018
103. 34751 20182230053845 22/05/2018
104. 34753 20182230053855 22/05/2018
105. 34755 20182230053865 22/05/2018
106. 34756 20182230063545 22/06/2018
107. 34759 20182230053875 22/05/2018
108. 34760 20182230073645 18/07/2018
1009. 34761 20182230073655 18/07/2018
110. 34762 20182230053885 22/05/2018
111. 34764 20182230073665 18/07/2018
112. 34765 20182230073675 18/07/2018
113, 34766 20182230073695 18/07/2018
114. 34768 20182230073835 18/07/2018
115, 34770 20182230063595 22/06/2018
116. 34771 20182230062335 22/06/2018
117 34772 20182230124605 03/09/2018
118. 34777 20182230041195 26/04/2018
119. 34781 20182230053895 22/05/2018
120. 34782 20182230073845 18/07/2018
121, 34785 20182230053905 22/05/2018
122. 34786 20182230072825 17/07/2018
123. 34787 20182230053915 22/05/2018
124, 34789 20182230062345 22/06/2018
125. 34791 20182230062355 22/06/2018
126. 34793 20182230062365 22/06/2018
127. 34795 20182230073855 18/07/2018
128. 34796 20182230053925 22/05/2018
129. 34798 20182230062385 22/06/2018
130. 34799 20182230062395 22/06/2018
131: 34800 20182230062555 22/06/2018
132. 34801 20182230062565 22/06/2018
133, 34802 20182230073865 18/07/2018
134, 34819 20182230088485 13/08/2018
135. 34820 20182230062575 22/06/2018
136. 34821 20182230073875 18/07/2018
137. 34822 20182230072855 17/07/2018
138. 34823 20182230073885 18/07/2018
1309. 34824 20182230053935 22/05/2018
140. 34825 20182230073905 18/07/2018

FI
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141, 34840 20182230062585 22/06/2018
142. 34842 20182230062595 22/06/2018
143. 34844 20182230062605 22/06/2018
144, 35105 20182230073915 18/07/2018
145. 35107 20182230041255 26/04/2018
148. 35109 20182230073925 18/07/2018
147. 35110 20182230041315 26/04/2018
148, 35111 20182230041395 26/04/2018
149. 35112 2018223004 1425 26/04/2018
150. 35113 20182230041475 26/04/2018
151, 35114 20182230073935 18/07/2018
152, 35115 2018223004 1505 26/04/2018
153. 35117 20182230073945 18/07/2018
154, 35119 20182230042015 26/04/2018
155, 35124 20182230072885 17/07/2018
156. 35125 20182230053945 22/05/2018
157. 35126 20182230042095 26/04/2018
158. 35127 20182230073965 18/07/2018
159. 35128 20182230042135 26/04/2018
160. 35129 20182230042205 26/04/2018
161. 35130 20182020083945 10/08/2018
162. 35132 20182230042245 26/04/2018
163. 35134 20182230042325 26/04/2018
164. 35138 20182230042355 26/04/2018
165. 35139 20182230062615 22/06/2018
166. 35140 20182230043215 27/04/2018
167. 35143 20182230073975 18/07/2018
168. 35144 20182230073985 18/07/2018
169. 35145 20182230053955 22/05/2018
170. 35146 20182230062625 22/06/2018
171. 35149 20182230062635 22/06/2018
172. 35152 20182230043225 27/04/2018
173. 35154 20182230043235 27/04/2018
174, 35157 20182230043255 27/04/2018
175. 35158 20182230074005 18/07/2018
176. 35160 20182230053965 22/05/2018
177. 35161 20182230043265 27/04/2018
178. 35164 20182230073995 18/07/2018
179. 35166 20182230062645 22/06/2018
180. 35167 20182230053975 22/05/2018
181. 35169 20182230062655 22/06/2018

20182230043275 27/04/2018
182. 35173 Modificada por

20182230044875 02/05/2018
183. 35176 20182230043285 27/04/2018
184. 35178 20182230043295 27/04/2018
185. 35179 20182230074015 18/07/2018

20182230074035 18/07/2018
186. 35182 Modificada por

20182230084115 10/08/2018
187. 35194 20182230074045 18/07/2018
188. 35201 20182230043305 27/04/2018
189. 35202 20182230043315 27/04/2018
190. 35203 20182230043325 27/04/2018
191. 35204 20182230043335 27/04/2018
192. 35205 20182230043345 27/04/2018
193. 35206 20182230043355 27/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. _ OPEC No. RESOLUCION FECHA RESOLUCION
194. 356207 20182230074055 18/07/2018
195. 35208 20182230053985 22/05/2018
196. 35209 20182230043365 27/04/2018
197 35210 20182230053995 22/05/2018
198. 35212 20182230074065 18/07/2018
199, 35213 20182230054005 22/05/2018
200. 35214 20182230062665 22/06/2018
201. 356215 20182230054015 22/05/2018
202, 35216 20182230074085 18/07/2018
203. 35217 20182230043375 27/04/2018
204. 35221 20182230074095 18/07/2018
205. 356227 20182230074105 18/07/2018
206. 35228 20182230074125 18/07/2018
207. 35229 20182230043415 27/04/2018
208. 35231 20182230054025 22/05/2018
209. 35233 20182230043475 27/04/2018
210. 35369 20182230043525 27/04/2018
211 35371 20182230043545 27/04/2018
212. 35377 20182230074135 18/07/2018
213, 35378 20182230074145 18/07/2018
214, 35380 20182230043625 27/04/2018
215 35382 20182230062675 22/06/2018
216. 35383 20182230074165 18/07/2018
217 35386 20182230062685 22/06/2018
218. 35389 20182230043635 27/04/2018
219. 35390 20182230043665 27/04/2018
220. 35391 20182230062715 22/06/2018
221 35413 20182230043655 27/04/2018
222, 35414 20182230062925 22/06/2018
223. 35421 20182230062935 22/06/2018
224, 35423 20182230062945 22/06/2018
225. 35424 20182230043645 27/04/2018
226. 35425 20182230043615 27/04/2018
221, 35426 20182230043605 27/04/2018
228. 35427 20182230062955 22/06/2018
229. 35428 20182230074155 18/07/2018
230. 35431 20182230043595 27/04/2018
231. 35432 20182230072605 17/07/2018
232. 35433 20182230043585 27/04/2018
233, 35434 20182230072615 17/07/2018
234, 35437 20182230043575 27/04/2018
235. 35438 20182230072625 17/07/2018
236. 35439 20182230043445 27/04/2018
237, 35440 20182230072645 17/07/2018
238. 35441 20182230039525 26/04/2018
239, 35442 20182230072655 17/07/2018
240. 35443 20182230043535 27/04/2018
241. 35444 20182230072665 17/07/2018
242. 35447 20182230088475 13/08/2018
243. 35448 20182230043555 27/04/2018
244, 35449 20182230043565 27/04/2018
245. 35450 20182230043395 27/04/2018
246. 35451 20182230039555 26/04/2018
247. 35452 20182230072775 17/07/2018
248. 35453 20182230071815 17/07/2018
249, 35455 20182230039475 26/04/2018
250. 35456 20182230039575 26/04/2018

A
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
251. 35457 20182230039595 26/04/2018
252. 35458 20182230039605 26/04/2018
253. 35459 20182230072785 17/07/2018
254, 35460 20182230039615 26/04/2018
255. 35461 20182230039625 26/04/2018
256. 35462 20182230039635 26/04/2018
257. 35463 20182230039645 26/04/2018
258. 35464 20182230039655 26/04/2018
259. 35465 20182230039665 26/04/2018
260. 35466 20182230072805 17/07/2018
261. 35467 20182230039675 26/04/2018
262. 35468 20182230039685 26/04/2018
263. 35469 20182230039695 26/04/2018
264. 35470 20182230062965 22/06/2018
265. 35471 20182230062975 22/06/2018
266. 35472 20182230039705 26/04/2018
267. 35473 20182230039715 26/04/2018
268. 35474 20182230062985 22/06/2018
269. 35475 20182230072815 17/07/2018
270. 35478 20182230072845 17/07/2018
271. 35479 20182230039725 26/04/2018
272. 35480 20182230072865 17/07/2018
273. 35483 20182230054035 22/05/2018
274. 35484 20182230072875 17/07/2018
275. 35485 20182230049725 21/05/2018
276. 35486 20182230072895 17/07/2018
277. 35488 20182230039805 26/04/2018
278. 35489 20182230062995 22/06/2018
279. 35490 20182020063225 22/06/2018
280. 35491 20182230049835 21/05/2018
281. 35492 20182020063235 22/06/2018
282. 35498 20182230039845 26/04/2018
283. 35499 20182020063245 22/06/2018
284. 35500 20182230072905 17/07/2018
285. 35502 20182230049915 21/05/2018
286. 35503 20182230049935 21/05/2018
287. 35504 20182230050045 21/05/2018
288. 35506 20182230039875 26/04/2018
289. 35507 20182230050085 21/05/2018
290. 35509 20182230073685 18/07/2018
291. 35510 20182230039895 26/04/2018
202. 35511 20182020063255 22/06/2018
293. 35513 20182230039905 26/04/2018
294, 35514 20182020063265 22/06/2018
295. 35515 20182230050165 21/05/2018
296. 35516 20182230039935 26/04/2018
297. 35517 20182230039975 26/04/2018
298. 35521 20182230050215 21/05/2018
299. 35524 20182230040045 26/04/2018
300. 35525 20182230040075 26/04/2018
301. 35529 20182230050235 21/05/2018
302. 35531 20182230050285 21/05/2018
303. 35533 20182230050295 21/05/2018
304. 35535 20182230050305 21/05/2018
305. 35536 20182230040115 26/04/2018
306. 35537 20182230040185 26/04/2018

307. 35790 20182020063275 22/06/2018 ’
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. | OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
308, 35793 20182230073705 18/07/2018
300. 35796 20182230051545 22/05/2018
310. 35797 20182230040285 26/04/2018
YRR 35798 20182230073715 18/07/2018
312. 35800 20182230040315 26/04/2018
313. 35801 20182230051585 22/05/2018
314, 35806 20182230073725 18/07/2018
315. 35807 20182230073735 18/07/2018
316. 35808 20182230040345 26/04/2018
317. 35809 20182230040375 26/04/2018
318, 35810 20182230040395 26/04/2018
319. 35812 20182230051615 22/05/2018
320. 35815 20182230051625 22/05/2018
o1 35819 20182020063295 22/06/2018
322. 35821 20182230074175 18/07/2018
323. 35824 20182230072435 17/07/2018
324, 35826 20182230051725 22/05/2018
325. 35833 20182020063325 22/06/2018
326. 35834 20182020063345 22/06/2018
D7 35835 20182230051745 22/05/2018
328. 35838 20182230040465 26/04/2018
329. 35840 20182020063355 22/06/2018
330. 35842 20182230051775 22/05/2018
331, 35847 20182230051825 22/05/2018
332. 35849 20182230051815 22/05/2018
333 35850 20182230051895 22/05/2018
334, 35851 20182230040485 26/04/2018
335. 35852 20182230073745 18/07/2018
336. 35853 20182020063375 22/06/2018
357 35854 20182230040495 26/04/2018
338, 35855 20182230040515 26/04/2018
330. 35856 20182230040555 26/04/2018
340. 35857 20182230051975 22/05/2018
341, 35861 20182230052005 22/05/2018
342, 35862 20182020063385 22/06/2018
343, 35863 20182020063395 22/06/2018
344, 35865 20182230042555 27/04/2018
345, 35866 20182230051995 22/05/2018
346. 35867 20182230042565 27/04/2018
347. 35869 20182230073755 18/07/2018
348, 35870 20182230052145 22/05/2018
349, 35871 20182020063425 22/06/2018
350. 35872 20182230042575 27/04/2018
351, 35873 20182230073765 18/07/2018
352. 35875 20182020063435 22/06/2018
353, 35876 20182230073775 18/07/2018
354, 35877 20182230052185 22/05/2018
355. 35879 20182020063445 22/06/2018
356. 35880 20182230052225 22/05/2018
357. 35881 20182230052245 22/05/2018
358, 35882 20182230073785 18/07/2018
359. 35983 20182230043205 27/04/2018
360. 35984 20182230052255 22/05/2018
361. 35989 20182230052285 22/05/2018
362. 35990 20182230052315 22/05/2018
363. 35991 20182230073795 18/07/2018
364, 35993 20182230042605 27/04/2018

FI
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
365. 35994 20182020063465 22/06/2018
366. 35995 20182230042615 27/04/2018
367. 35996 20182230073815 18/07/2018
368. 35998 20182230052335 22/05/2018
369. 35999 20182230052385 22/05/2018
370. 36000 20182230042655 27/04/2018
371. 36001 20182230052415 22/05/2018
372. 36002 20182230073825 18/07/2018
373. 36003 20182230052435 22/05/2018
374, 36004 20182230042665 27/04/2018
375. 36006 20182230042685 27/04/2018
376. 36007 20182230042695 27/04/2018
377. 36008 20182020063515 22/06/2018
378. 36010 20182230042715 27/04/2018
379. 36012 20182230052485 22/05/2018
380. 36013 20182020063555 22/06/2018
381. 36014 20182230074275 18/07/2018
382. 36019 20182230042795 27/04/2018
383. 36020 20182230052475 22/05/2018
384. 36021 20182230052545 22/05/2018
385. 36022 20182230074285 18/07/2018
386. 36023 20182230052535 22/05/2018
387. 36025 20182230042815 27/04/2018
388. 36026 20182230052585 22/05/2018
389. 36027 20182230043435 27/04/2018
390. 36028 20182020063565 22/06/2018
391. 36029 20182230063525 22/06/2018
392. 36030 20182230074295 18/07/2018
393. 36031 20182020039745 26/04/2018
394. 36032 20182020039755 26/04/2018
395, 36033 20182020039775 26/04/2018
396. 36034 20182020039785 26/04/2018
397. 36035 20182230052645 22/05/2018
398. 36036 20182020039795 26/04/2018
399. 36037 20182230072915 17/07/2018
400. 36038 20182020042365 26/04/2018
401. 36039 20182020042375 26/04/2018
402. 36040 20182230052675 22/05/2018
403. 36041 20182230064935 25/06/2018
404. 36042 20182020039825 26/04/2018
405. 36043 20182020042385 26/04/2018
406. 36044 20182230064895 25/06/2018
407. 36045 20182230064905 25/06/2018
408. 36046 20182020042395 26/04/2018
409. 36047 20182020042405 26/04/2018
410. 36048 201820200424 15 26/04/2018
411, 36049 20182020039835 26/04/2018
412. 36050 20182230063605 22/06/2018
413, 36051 20182230052695 22/05/2018
414. 36052 20182230063725 22/06/2018
415, 36053 20182230072445 17/07/2018
416, 36054 20182230052715 22/05/2018
417. 36055 20182230052775 22/05/2018
418. 36056 20182230052835 22/05/2018
419. 36057 20182230052925 22/05/2018
420. 36058 20182230074305 18/07/2018
421, 36059 20182230052975 22/05/2018

.
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

‘No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
422. 36060 20182020039865 26/04/2018
423. 36061 20182020042425 26/04/2018
424. 36062 20182230053005 22/05/2018
425. 36063 20182230052995 22/05/2018
426. 36064 20182230053095 22/05/2018
427. 36065 20182230053125 22/05/2018
428. 36066 20182230053135 22/05/2018
429. 36067 20182230064615 25/06/2018
430. 36068 20182230053155 22/05/2018
431. 36069 20182230064605 25/06/2018
432. 36070 20182230064625 25/06/2018
433. 36071 20182230050155 21/05/2018
434. 36072 20182230050175 21/05/2018
435. 36073 20182020042435 26/04/2018
436. 36074 20182020042445 26/04/2018
437. 36075 20182230050185 21/05/2018
438. 36076 20182230055095 24/05/2018
439. 36077 20182230050195 21/05/2018
440. 36078 20182230050205 21/05/2018
441, 36079 20182020063715 22/06/2018
442, 36080 20182020042455 26/04/2018
443. 36081 20182230050225 21/056/2018
444, 36082 20182230050245 21/05/2018
445, 36084 20182230050255 21/05/2018
446. 36085 20182020042465 26/04/2018
447. 36086 20182230074365 18/07/2018
448. 36087 20182230050265 21/05/2018
449. 36088 20182230074535 18/07/2018
450. 36090 20182230050275 21/05/2018
451. 36091 20182230050315 21/05/2018
452. 36092 20182230050325 21/05/2018
453. 36093 20182020039885 26/04/2018
454. 36094 20182230050355 21/05/2018
455. 36095 20182020042475 26/04/2018
456. 36174 20182230072465 17/07/2018
457. 36183 20182230050365 21/05/2018
458. 36187 20182230074555 18/07/2018
459. 36189 20182230072475 17/07/2018
460. 36191 20182230072505 17/07/2018
461. 36193 20182020039915 26/04/2018
462. 36194 20182230050375 21/05/2018
463. 36253 20182230050385 21/05/2018
464. 36254 20182230050395 21/05/2018
465. 36257 20182020042485 26/04/2018
466. 36258 20182230050405 21/05/2018
467. 36260 20182020039925 26/04/2018
468. 36261 20182020042495 26/04/2018
469. 36263 20182230073195 17/07/2018
470. 36264 20182230074185 18/07/2018
471. 36269 20182230072515 17/07/2018
472. 36270 20182230072525 17/07/2018
473. 36271 20182020039945 26/04/2018
474. 36272 20182020042505 26/04/2018
475. 36274 20182230050415 21/05/2018
476. 36275 20182020042515 26/04/2018
477. 36276 20182230050425 21/05/2018
478. 36277 20182230050445 21/05/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
479, 36279 20182230050465 21/05/2018
480. 36280 20182020063735 22/06/2018
481, 36281 20182020042525 26/04/2018
482. 37494 20182230050485 21/05/2018
483. 38658 20182020042535 26/04/2018
484, 38660 20182230050505 21/05/2018
485, 38661 20182230050515 21/05/2018
486. 38663 20182020042545 26/04/2018
487. 38664 20182230072555 17/07/2018
488. 38665 20182230072925 17/07/2018
489. 38666 20182020039955 26/04/2018
490. 38667 20182020063755 22/06/2018
491. 38668 20182020063775 22/06/2018
492 38669 20182020063795 22/06/2018
493 38673 20182230050525 21/05/2018
494, 38676 20182020063815 22/06/2018
495. 38677 20182230050535 21/05/2018
496. 38678 20182230050545 21/05/2018
497. 38679 20182020039965 26/04/2018
498. 38682 20182230050555 21/05/2018
499. 38683 20182230074195 18/07/2018
500. 38685 20182020063835 - 22/06/2018
501. 38687 20182230050565 21/05/2018
502. 38688 20182020063855 22/06/2018
503. 38689 20182230122865 27/08/2018
504. 38690 20182020039985 26/04/2018
505. 38691 20182230050575 21/05/2018
506. 38693 20182230050585 21/05/2018
507. 38694 20182230050595 21/05/2018
508. 38695 20182230074575 18/07/2018
509. 38698 20182020064045 22/06/2018
510. 38699 20182230072635 17/07/2018
511. 38701 20182020039995 26/04/2018
512. 38737 20182020064075 22/06/2018
513. 38740 20182230050605 21/05/2018
514. 38741 20182230050615 21/05/2018
515. 38742 20182230050625 21/05/2018
516. 38743 20182020064095 22/06/2018
517. 38745 20182020040015 26/04/2018
518. 38746 20182230050635 21/05/2018
519. 38748 20182230050645 21/05/2018
520. 38749 20182230050655 21/05/2018
521. 38750 20182230050665 21/05/2018
522. 38751 20182020040025 26/04/2018
523. 38753 20182230074585 18/07/2018
524, 38754 20182230050675 21/05/2018
525. 38755 20182230050685 21/05/2018
526. 38756 20182020040055 26/04/2018
527. 38757 20182230072675 17/07/2018
528. 38758 20182020064115 22/06/2018
529. 38760 20182230050695 21/05/2018
530. 38761 20182020064 125 22/06/2018
531. 38762 20182230072935 17/07/2018
532. 38763 20182020064135 22/06/2018
533. 38765 20182020064145 22/06/2018
534. 38768 20182230072695 17/07/2018
535. 38769 20182020064155 22/06/2018

|
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasién de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

"No. OPEC | No.RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
536. 38770 20182230072715 17/07/2018
537. 38771 20182230072755 17/07/2018
538. 38776 20182230072835 17/07/2018
539 38777 20182230050705 21/05/2018
540, 38778 20182020040065 26/04/2018
541, 38779 20182020040095 26/04/2018
542. 38783 20182230050715 21/05/2018
543, 38785 20182230072945 17/07/2018
544, 38787 20182230072955 17/07/2018
545, 38788 20182020040145 26/04/2018
546 38789 20182020064165 22/06/2018
547. 38791 20182230072965 17/07/2018
548, 38792 20182020064175 22/06/2018
549 38793 20182230050725 21/05/2018
550. 38796 20182020064185 22/06/2018
551, 38798 20182020040165 26/04/2018
552. 38800 20182020040205 26/04/2018
553, 38801 20182230072975 17/07/2018
554, 38802 20182230072985 17/07/2018
555, 38803 20182230050735 21/05/2018
556, 38804 20182230072995 17/07/2018
557. 38805 20182020040235 26/04/2018
558, 38809 20182020040275 26/04/2018
559 38810 20182230073005 17/07/2018
560. 38811 20182020064195 22/06/2018
561, 38813 20182230073015 17/07/2018
562. 38815 20182230050745 21/05/2018
563. 38816 20182230050755 21/05/2018
564. 38817 20182230050765 21/05/2018
565. 38819 20182020064215 22/06/2018
566. 38820 20182230073025 17/07/2018
567. 38821 20182020064225 22/06/2018
568. 38823 20182020064245 22/06/2018
569. 38824 20182230073035 17/07/2018
570. 38825 20182020064265 22/06/2018
571, 38826 20182020064285 22/06/2018
572. 38828 20182230050775 21/05/2018
573, 38832 20182020040305 26/04/2018
574, 38833 20182020040335 26/04/2018
575. 38834 20182230050785 21/05/2018
576. 38835 20182230050795 21/05/2018
577. 38836 20182020064295 22/06/2018
578. 38837 20182230073045 17/07/2018
579. 38839 20182230050805 21/05/2018
580. 38840 20182020050815 21/05/2018
581 38841 20182020064315 22/06/2018
582. 38842 20182020064335 22/06/2018
583, 38844 20182020040365 26/04/2018
584. 38846 20182020040385 26/04/2018
585, 38847 20182230073055 17/07/2018
586. 38848 20182020050825 21/05/2018
587. 38849 20182020050835 21/05/2018
588, 38850 20182230073075 17/07/2018
589. 38852 20182230073085 17/07/2018
590. 38853 20182230073095 17/07/2018
591. 38885 20182020050845 21/05/2018
592. 38886 20182230073105 17/07/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. " OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
593. 38887 20182020050855 21/05/2018
594. 38888 20182230064205 22/06/2018
595. 38890 20182020050865 21/05/2018
596. 38891 20182230073115 17/07/2018
597. 38892 20182020050875 21/05/2018
598. 38893 20182020050885 21/05/2018
599. 38894 20182230073125 17/07/2018
600. 38895 20182020050895 21/05/2018
601. 38896 20182230064235 22/06/2018
602. 38897 20182230064255 22/06/2018
603. 38899 20182020040415 26/04/2018
604. 38900 20182020050905 21/05/2018
605. 38901 20182230073135 17/07/2018
606. 38902 20182230065035 25/06/2018
607. 38903 20182020040925 26/04/2018
608. 38905 20182230065025 25/06/2018
609. 38906 20182020050915 21/05/2018
610. 38907 20182230073145 17/07/2018
611. 38908 20182230064585 22/06/2018
612. 38909 20182020050925 21/05/2018
613. 38910 20182020050935 21/05/2018
614. 38911 20182020050945 21/05/2018
615. 38912 20182020050955 21/05/2018
616. 38913 20182020050965 21/05/2018
617. 38914 20182020050995 22/05/2018
618. 38915 20182230064355 22/06/2018
619. 38916 20182020064345 22/06/2018
620. 38917 20182020051015 22/05/2018
621. 38918 20182020051025 22/05/2018
622. 38919 20182020055535 28/05/2018
623. 38920 20182230073155 17/07/2018
624. 38921 20182020040995 26/04/2018
625. 38922 20182230064365 22/06/2018
626. 38923 20182020052265 22/05/2018
627. 38924 20182230064575 22/06/2018
628. 38925 20182020041075 26/04/2018
629. 38926 20182020051045 22/05/2018
630. 38927 20182020051055 22/05/2018
631. 38928 20182230064385 22/06/2018
632. 38929 20182230073205 18/07/2018
633. 38930 20182230064395 22/06/2018
634, 38931 20182230073165 17/07/2018
635. 38932 20182020041135 26/04/2018
636. 38933 2018202004 1185 26/04/2018
637. 38934 20182230073175 17/07/2018
638. 38935 20182230064405 22/06/2018
639. 38936 20182020051065 22/05/2018
640. 38937 20182230064415 22/06/2018
641. 38938 20182020051075 22/05/2018
642. 38939 20182230064425 22/06/2018
643. 38940 2018202004 1225 26/04/2018
644, 38941 20182020051085 22/05/2018
645. 38942 20182230073185 17/07/2018
646. 38943 20182020051095 22/05/2018
647. 38945 20182020041235 26/04/2018
648. 38947 20182020041245 26/04/2018
649. 38949 20182230064435 22/06/2018
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No. | OFEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
650. 38951 20182020041265 26/04/2018

B51. 38953 20182020074355 18/07/2018

652. 38954 20182020051105 22/05/2018

658. 38955 20182020051115 22/05/2018

654. 38956 20182020074375 18/07/2018

655. 38957 20182020041275 26/04/2018

656. 38959 20182020041285 26/04/2018

657. 38960 20182020051135 22/05/2018

658. 38961 20182230064445 22/06/2018

659. 38962 20182020051165 22/05/2018

660. 38964 20182020051175 22/05/2018

661. 38965 20182020074385 18/07/2018

662. 38966 20182020051205 22/05/2018

663. 38967 20182020051215 22/05/2018

664. 38970 20182020051235 22/05/2018

665. 38971 20182020051245 22/05/2018

666. 38972 20182020051265 22/05/2018

667. 38973 20182020051315 22/05/2018

668. 38974 20182020041295 26/04/2018

669. 38975 20182230064455 22/06/2018

670. 38976 20182020051345 22/05/2018

671. 38977 20182020051415 22/05/2018

672. 38978 20182020051475 22/05/2018

673. 38979 20182020051485 22/05/2018

674. 38980 20182020051515 22/05/2018

675, 38981 20182020041305 26/04/2018

676. 38982 20182230064465 22/06/2018

677 38983 20182020041325 26/04/2018

678. 38984 20182230074205 18/07/2018

679. 38985 20182230064475 22/06/2018

680. 38986 20182230064485 22/06/2018

681. 38987 20182020051555 22/05/2018

682. 38989 20182020074395 18/07/2018

683. 38990 20182020051595 22/05/2018

684. 38991 20182020074405 18/07/2018

685. 38992 20182020041335 26/04/2018

686. 38993 20182230073215 18/07/2018

687. 38994 20182020051645 22/05/2018

688. 38995 20182230064495 22/06/2018

689. 38997 20182230064505 22/06/2018

690. 38998 20182020074415 18/07/2018

691. 38999 20182020074425 18/07/2018

692. 39001 20182020051685 22/05/2018

693. 39002 20182020051735 22/05/2018

694. 39009 20182020041345 26/04/2018

695. 39011 20182020041355 26/04/2018

696. 39012 20182020051785 22/05/2018

697. 39013 20182020074435 18/07/2018

698. 39019 20182020041365 26/04/2018

699. 39020 20182020074445 18/07/2018

700. 39021 20182020041375 26/04/2018

701. 39023 20182020074455 18/07/2018

702. 39026 20182020041385 26/04/2018

703. 39028 20182020074465 18/07/2018 |
704. 39031 20182020066065 29/06/2018 J
705. 39034 20182230064515 22/06/2018 1
706. 39063 20182020041405 26/04/2018 J
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de [a Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
707. 39065 20182020074475 18/07/2018
708. 39066 20182020074485 18/07/2018
709. 39067 20182020074495 18/07/2018
710. 39068 20182020074505 18/07/2018
711. 39069 20182020051845 22/05/2018
712. 39070 20182020051885 22/05/2018
713. 39071 20182020051935 22/05/2018
714. 39072 20182020041415 26/04/2018
715. 39073 20182020051985 22/05/2018
716. 39075 20182230064525 22/06/2018
717. 39076 20182020052015 22/05/2018
718. 39077 20182020052055 22/05/2018
719. 39079 20182230073225 18/07/2018
720. 39080 20182020050495 21/05/2018
721. 39081 20182020051325 22/05/2018
722. 39083 2018202004 1435 26/04/2018
723. 39087 20182020051375 22/05/2018
724. 39089 20182230064535 22/06/2018
725. 39091 20182020051395 22/05/2018
726. 39092 20182020051425 22/05/2018
727. 39095 2018202004 1445 26/04/2018
728. 39096 20182020051445 22/05/2018
729. 39101 20182020051465 22/05/2018
730. 39102 20182020041455 26/04/2018
731. 39103 20182020074515 18/07/2018
732. 39146 2018202004 1465 26/04/2018
733. 39147 20182020051495 22/05/2018
734. 39148 2018202004 1495 26/04/2018
735. 39149 20182020051505 22/05/2018
736. 39150 20182020051525 22/05/2018
737. 39151 20182230064545 22/06/2018
738. 39152 20182020051575 22/05/2018
739. 39153 20182020051605 22/05/2018
740. 39155 20182020051635 22/05/2018
741, 39156 20182020051665 22/05/2018
742. 39157 20182020051695 22/05/2018
743. 39159 20182020041515 26/04/2018
744. 39160 20182020051715 22/05/2018
745. 39162 20182230064555 22/06/2018
746. 39163 20182020074525 18/07/2018
747. 39164 20182020041525 26/04/2018
748. 39165 20182020051765 22/05/2018
749. 39167 20182020051795 22/05/2018
750. 39169 20182020074545 18/07/2018
751. 39170 20182020051805 22/05/2018
752. 39173 20182020074565 18/07/2018
753. 39175 20182230064565 22/06/2018
754. 39177 20182020051855 22/05/2018
755. 39178 20182020051865 22/05/2018
756. 39183 20182020041535 26/04/2018
757. 39186 20182020051925 22/05/2018
758. 39189 20182020051945 22/05/2018
759. 39190 20182020074595 18/07/2018
760. 39192 20182020041545 26/04/2018
761. 39194 20182020052065 22/05/2018
762. 39196 20182020074615 18/07/2018
763. 39197 2018202004 1585 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

Nol | OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
764. 39200 20182020052085 22/05/2018
765. 39201 20182020052135 22/05/2018
766. 39202 20182020052155 22/05/2018
767. 39203 20182230064635 25/06/2018
768, 39204 20182020041625 26/04/2018
769. 39208 20182020041635 26/04/2018
770. 39210 20182020041645 26/04/2018
7H. 39211 2018202004 1655 26/04/2018
772. 39213 20182230064655 25/06/2018
773. 39214 20182020074625 18/07/2018
774. 39215 20182230064645 25/06/2018
775, 39216 20182020041665 26/04/2018
776. 39217 20182230073235 18/07/2018
7L 39218 20182020052195 22/05/2018
778. 39220 20182020052215 22/05/2018
779. 39221 20182020074635 18/07/2018
780. 39224 20182020041675 26/04/2018
781. 39226 20182020052235 22/05/2018
782. 39227 20182230064665 25/06/2018
783. 39228 20182020052275 22/05/2018
784. 39229 20182230064675 25/06/2018
785. 39230 20182020074645 18/07/2018
786. 39231 20182020041695 26/04/2018
787. 39234 20182020041705 26/04/2018
788. 39236 20182230064685 25/06/2018
789. 39238 20182020041715 26/04/2018
790. 39239 20182020052295 22/05/2018
791. 39249 20182020052305 22/05/2018
792, 39362 20182020052325 22/05/2018
793 39365 20182230064695 25/06/2018
794, 39366 20182020074655 18/07/2018
795. 39367 20182020041725 26/04/2018
796. 39368 20182020052345 22/05/2018 |
797. 39371 20182020041735 26/04/2018
798. 39377 20182020041745 26/04/2018
799. 39379 20182020041765 26/04/2018
800. 39382 20182230064705 25/06/2018
801. 39383 20182230073245 18/07/2018
802. 39384 20182020041775 26/04/2018
803. 39389 20182020074665 18/07/2018
804. 39390 20182020074675 18/07/2018
805. 39392 20182020052375 22/05/2018
806. 39394 20182230064715 25/06/2018
807. 39396 20182020041795 26/04/2018
808. 39397 20182020041815 26/04/2018
809. 39398 20182020052395 22/05/2018
810. 39399 2018202004 1825 26/04/2018
811. 39400 20182020041835 26/04/2018
812. 39401 20182230040005 26/04/2018
813, 39402 20182020074685 18/07/2018
814. 39403 20182230040035 26/04/2018
815. 39404 20182230040085 26/04/2018
816. 39405 20182230040105 26/04/2018
817. 39406 20182230040125 26/04/2018
818, 39408 20182020052405 22/05/2018
819. 39409 20182020074695 18/07/2018
820. 39410 20182230040155 26/04/2018




20182230156785

“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
821. 39411 20182230040175 26/04/2018
822. 39420 20182230040195 26/04/2018
823. 39421 20182020074705 18/07/2018
824. 39424 20182020074715 18/07/2018
825. 39426 20182230040215 26/04/2018
826. 39428 20182230040225 26/04/2018
827. 39429 20182230040245 26/04/2018
828. 39430 20182230040265 26/04/2018
829. 39431 20182230040295 26/04/2018
830. 39432 20182230040325 26/04/2018
831. 39434 20182020052425 22/05/2018
832. 39437 20182230064725 25/06/2018
833. 39438 20182020074725 18/07/2018
834. 39439 20182020074735 18/07/2018
835. 39440 20182230040355 26/04/2018
836. 39441 20182020052445 22/05/2018
837. 39443 20182230041925 26/04/2018
838. 39444 2018223004 1945 26/04/2018
- 839. 39447 20182230040405 26/04/2018
840. 39448 20182230040425 26/04/2018
841. 39449 20182230073255 18/07/2018
842. 39450 20182230040455 26/04/2018
843. 39451 20182020052465 22/05/2018
. 844, 39452 20182230040475 26/04/2018
845, 39453 20182230040505 26/04/2018
846. 39454 20182230040525 26/04/2018
847. 39455 20182020074745 18/07/2018
848. 39456 20182230040535 26/04/2018
849. 39457 20182230040565 26/04/2018
. 850. 39458 20182230040585 26/04/2018
851. 39459 20182230040865 26/04/2018
852. 39460 20182020052495 22/05/2018
853. 39504 20182230064735 25/06/2018
854. 39505 20182230040875 26/04/2018
855. 39506 20182020052505 22/05/2018
856. 39509 20182020052515 22/05/2018
857. 39514 20182020052525 22/05/2018
858. 39515 20182020052555 22/05/2018
859. 39520 20182020052575 22/05/2018
860. 39521 20182020052595 22/05/2018
861. 39522 20182020074755 18/07/2018
862. 39523 20182020052605 22/05/2018
863. 39524 20182020052615 22/05/2018
864. 39525 20182230064745 25/06/2018
865. 39526 20182020074765 18/07/2018
866. 39527 20182230041955 26/04/2018
867. 39529 20182020074775 18/07/2018
868. 39531 20182020052625 22/05/2018
869. 39532 20182230040895 26/04/2018
870. 39535 20182020052635 22/05/2018
871. 39536 20182020052655 22/05/2018
872. 39538 20182020052665 22/05/2018
873. 39539 20182230041965 26/04/2018
874. 39541 20182230074215 18/07/2018
875. 39543 20182020052685 22/05/2018
876. 39544 20182230052845 22/05/2018
877. 39545 20182230041975 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasioén de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
878. 39547 20182230041985 26/04/2018
879. 39548 20182230052855 22/05/2018
880. 39550 20182230052865 22/05/2018
881. 39553 20182230052875 22/05/2018
882. 39556 20182230052885 22/05/2018
883. 39580 20182230073265 18/07/2018
884. 39582 20182230041995 26/04/2018
885. 39584 20182230042005 26/04/2018
886. 39585 20182230042025 26/04/2018
887. 39586 20182230052895 22/05/2018
888. 39587 20182230071835 17/07/2018
889. 39588 20182230040905 26/04/2018
890. 39589 20182230042035 26/04/2018
891. 39590 20182230052935 22/05/2018
892. 39591 20182230052955 22/05/2018
893. 39592 20182230042045 26/04/2018
894 39593 20182230052965 22/05/2018
895. 39594 20182230071845 17/07/2018
896. 39595 20182230052985 22/05/2018
897. 39596 20182230042055 26/04/2018
898. 39598 20182230053015 22/05/2018
899. 39599 20182230053035 22/05/2018
900. 39600 20182230071865 17/07/2018
901. 39603 20182230042065 26/04/2018
902. 39605 20182230042075 26/04/2018
903. 39610 20182230042085 26/04/2018
904. 39613 20182230042105 26/04/2018
905. 39614 20182230053045 22/05/2018
906. 39615 20182230053055 22/05/2018
907. 39616 20182230064755 25/06/2018
908. 39617 20182230053065 22/05/2018
909. 39618 20182230042125 26/04/2018
910. 39621 20182230042145 26/04/2018
911. 39623 20182230053075 22/05/2018
912. 39625 20182230071875 17/07/2018
913. 39627 20182230053165 22/05/2018
914, 39628 20182230053175 22/05/2018
915. 39630 20182230071885 17/07/2018
916. 39631 20182230053185 22/05/2018
917. 39634 20182230042155 26/04/2018
918. 39635 20182230064765 25/06/2018
919. 39636 20182230064775 25/06/2018
920. 39639 20182230064785 25/06/2018
921. 39640 20182230042165 26/04/2018
922. 39641 20182230042185 26/04/2018
923. 39646 20182230071895 17/07/2018
924. 39648 20182230053195 22/05/2018
925. 39652 20182230064795 25/06/2018
926. 39655 20182230064805 25/06/2018
927. 39657 20182230042195 26/04/2018
928. 39666 20182230042225 26/04/2018
929. 39676 20182230071935 17/07/2018
930. 39689 20182230042235 26/04/2018
931. 39695 20182230042255 26/04/2018
932. 39696 20182230042265 26/04/2018
933. 39697 20182230053205 22/05/2018
934. 39702 20182230053215 22/05/2018
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
935. 39703 20182230042275 26/04/2018
936. 39704 20182230071955 17/07/2018
937. 39707 20182230053225 22/05/2018
938. 39711 20182230053235 22/05/2018
939. 39712 20182230053245 22/05/2018
940. 39773 20182230042285 26/04/2018
941. 39775 20182230071965 17/07/2018
942. 39776 20182230042295 26/04/2018
943. 39778 20182230042305 26/04/2018
944. 39779 20182230053255 22/05/2018
945, 39781 20182230040915 26/04/2018
946. 39783 20182230071975 17/07/2018
947. 39788 20182230071985 17/07/2018
948. 39804 20182230071995 17/07/2018
949. 39806 20182230053265 22/05/2018
950. 39807 20182230040645 26/04/2018
951. 39809 20182230072005 17/07/2018
952. 39810 20182230064815 25/06/2018
953. 39812 20182230040655 26/04/2018
954. 39813 20182230072015 17/07/2018
955. 39814 20182230064825 25/06/2018
956. 39815 20182230040665 26/04/2018
957. 39817 20182230072025 17/07/2018
958. 39818 20182230040675 26/04/2018
959. 39821 20182230040685 26/04/2018
960. 39822 20182230040695 26/04/2018
961. 39833 20182230072035 17/07/2018
962. 39834 20182230053275 22/05/2018
963. 39836 20182230040705 26/04/2018
964. 39838 20182230064835 25/06/2018
965. 39839 20182230040955 26/04/2018
966. 39850 20182230064845 25/06/2018
967. 39852 20182230072045 17/07/2018
968. 39854 20182230040725 26/04/2018
969. 39857 20182230040735 26/04/2018
970. 39858 20182230040745 26/04/2018
971. 39859 20182230053285 22/05/2018
972. 39860 20182230040755 26/04/2018
973. 39861 20182230064855 25/06/2018
974. 39862 20182230040935 26/04/2018
975. 39863 20182230072055 17/07/2018
976. 39864 20182230072065 17/07/2018
977. 39865 20182230053295 22/05/2018
978. 39866 20182230040945 26/04/2018
979. 39867 20182230072075 17/07/2018
980. 39868 20182230072085 17/07/2018
981. 39870 20182230064865 25/06/2018
982. 39871 20182230064875 25/06/2018
983. 39872 20182230064885 25/06/2018
984. 39873 20182020063585 22/06/2018
985. 39874 20182020063615 22/06/2018
986. 39875 20182230074605 18/07/2018
987. 39876 20182230072105 17/07/2018
988. 39877 20182230040975 26/04/2018
989. 39879 20182230072115 17/07/2018
990. 39881 20182230053315 22/05/2018
991. 39882 20182230053325 22/05/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasién de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. ~ No.RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
992. 39883 20182230040985 26/04/2018
993. 39884 20182230041005 26/04/2018
994. 39885 20182230041015 26/04/2018
995. 39886 20182020063625 22/06/2018
996. 39887 20182230072125 17/07/2018
997. 39888 20182230072135 17/07/2018
998. 39889 20182230072145 17/07/2018
999. 39890 20182230072155 17/07/2018
1000. 39891 20182230053335 22/05/2018
1001. 39892 20182230063745 22/06/2018
1002. 39895 20182230063765 22/06/2018
1003. 39896 20182230041025 26/04/2018
1004. 39897 20182230041035 26/04/2018
1005. 39898 20182230063785 22/06/2018
1008. 39899 20182230053345 22/05/2018
1007. 39900 20182230072165 17/07/2018
1008. 39901 20182230041045 26/04/2018
1009. 39902 20182230041055 26/04/2018
1010. 39903 20182230053355 22/05/2018
1011. 39905 20182230063805 22/06/2018
1012. 39906 20182230073275 18/07/2018
1013. 39907 20182230041065 26/04/2018
1014. 39908 20182230073285 18/07/2018
1015. 39909 20182230053365 22/05/2018
1016. 39910 20182230063825 22/06/2018
1017. 39912 20182230063845 22/06/2018
1018. 39913 20182230041085 26/04/2018
1019. 39914 20182230053375 22/05/2018
1020. 39915 20182230041095 26/04/2018
1021, 39916 20182230041105 26/04/2018
1022. 39917 20182230041115 26/04/2018
1023. 39918 20182230053385 22/05/2018
1024. 39919 20182230063865 22/06/2018
1025. 39920 20182230072175 17/07/2018
1026. 39921 20182230041125 26/04/2018
1027. 39922 20182230041145 26/04/2018
1028. 39923 20182230041165 26/04/2018
1029. 39924 20182230072195 17/07/2018
1030. 39926 20182230040715 26/04/2018
1031. 39928 20182230040775 26/04/2018
1032. 39929 20182230053395 22/05/2018
1033. 39930 20182230040785 26/04/2018
1034. 39932 20182230063885 22/06/2018
1035. 39933 20182230040795 26/04/2018
1036. 39934 20182230040805 26/04/2018
1037. 39935 20182230040815 26/04/2018
1038. 39936 20182230063895 22/06/2018
1039. 39957 20182230040825 26/04/2018
1040. 39958 20182230040835 26/04/2018
1041. 39959 20182230040845 26/04/2018
1042. 39960 20182230040855 26/04/2018
1043. 39961 20182230073295 18/07/2018
1044. 39962 20182230041485 26/04/2018
1045. 39963 20182230072205 17/07/2018
1046. 39965 20182230041555 26/04/2018
1047. 39966 20182230063905 22/06/2018
1048. 39967 20182230041575 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”
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10489. 39968 20182230041595 26/04/2018
1050. 39969 20182230041605 26/04/2018
1051. 39970 20182230041615 26/04/2018
1052. 39971 20182230053405 22/05/2018
1053. 39972 20182230063915 22/06/2018
1054. 39973 20182230041685 26/04/2018
1055. 39974 20182230063925 22/06/2018
1056. 39976 20182230041805 26/04/2018
1057. 39978 20182230063935 22/06/2018
1058. 39979 20182230072215 17/07/2018
1059. 39983 20182230041845 26/04/2018
1060. 39986 20182230063945 22/06/2018
1061. 39987 20182230041855 26/04/2018
1062. 39988 20182230041865 26/04/2018
1063. 39989 20182230041885 26/04/2018
1064. 39991 20182230072225 17/07/2018
1065. 39993 20182230072235 17/07/2018
1066. 39994 20182230041895 26/04/2018
1067. 39995 20182230042115 26/04/2018
1068. 39996 20182230053415 22/05/2018
1069. 40001 20182230063955 22/06/2018
1070. 40002 20182230042175 26/04/2018
1071. 40004 20182230053425 22/05/2018
1072. 40005 20182230053435 22/05/2018
1073. 40008 20182230042215 26/04/2018
1074. 40009 20182230042315 26/04/2018
1075. 40012 20182230053445 22/05/2018
1076. 40019 20182230053455 22/05/2018
1077. 40021 20182230072255 17/07/2018
1078. 40022 20182230072265 17/07/2018
1079. 40037 20182230042335 26/04/2018
1080. 40038 20182230063965 22/06/2018
1081. 40044 20182230042345 26/04/2018
1082. 40047 20182230063975 22/06/2018
1083. 40049 20182230053505 22/05/2018
1084. 40050 20182230043465 27/04/2018
1085. 40052 20182230053515 22/05/2018
1086. 40053 20182230053525 22/05/2018
1087. 40058 20182230043495 27/04/2018
1088. 40063 20182230063985 22/06/2018
1089. 40068 20182230043675 27/04/2018
1090. 40069 20182230043385 27/04/2018
1091. 40079 20182230073305 18/07/2018
1092. 40080 20182230043405 27/04/2018
1093. 40081 20182230053535 22/05/2018
1094. 40087 20182230053545 22/05/2018
1095. 40089 20182230043425 27/04/2018
1096. 40090 201822300535585 22/05/2018
1097. 40093 20182230053565 22/05/2018
1098. 40095 20182230053575 22/05/2018
1098. 40099 20182230073315 18/07/2018
1100. 40103 20182230073325 18/07/2018
1101. 40106 20182230053585 22/05/2018
1102. 40108 20182230043455 27/04/2018
1103. 40111 20182230043485 27/04/2018
1104. 40114 20182230073335 18/07/2018
1105. 40117 20182230042845 27/04/2018
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11086. 40119 20182230042885 27/04/2018
1107. 40123 20182230042915 27/04/2018
1108. 40128 20182230053595 22/05/2018
1109. 40131 20182230042925 27/04/2018
1110. 40134 20182230063995 22/06/2018
111 40137 20182230064015 22/06/2018
1112. 40139 20182230042935 27/04/2018
1143, 40140 20182230050435 21/05/2018
1114. 40147 20182230050455 21/05/2018
1115. 40149 20182230050475 21/05/2018
1116. 40151 20182230073345 18/07/2018
17 40153 20182230042965 27/04/2018
1118. 40155 20182230042985 27/04/2018
1119. 40157 20182230073355 18/07/2018
1120. 40158 20182230051005 22/05/2018
1121. 40161 20182230073365 18/07/2018
1122. 40165 20182230042995 27/04/2018
1123. 40167 20182230073375 18/07/2018
1124, 40168 20182230073385 18/07/2018
1125. 40169 20182230051035 22/05/2018
1126. 40172 20182230051155 22/05/2018
1127. 40174 20182230064025 22/06/2018
1128. 40177 20182230051185 22/05/2018
1129. 40180 20182230051225 22/05/2018
1130. 40185 20182020040435 26/04/2018
1131, 40187 20182230051255 22/05/2018
1132. 40190 20182230051275 22/05/2018
1138 40191 20182230073395 18/07/2018
1134, 40193 20182020063635 22/06/2018
1135. 40196 20182230073405 18/07/2018
1136. 40203 20182230051285 22/05/2018
1137. 40214 20182230051305 22/05/2018
1138. 40221 20182020040445 26/04/2018
1139. 40224 20182020040545 26/04/2018
1140. 40226 20182020063645 22/06/2018
1141. 40229 20182020063655 22/06/2018
1142, 40232 20182020040575 26/04/2018
1143. 40233 20182230073415 18/07/2018

20182020040595 26/04/2018
1144, 40235 Modificada por

20182230056285 30/05/2018
1145. 40239 20182020063665 22/06/2018
1146. 40244 20182230073425 18/07/2018
1147. 40246 20182230051335 22/05/2018
1148. 40247 20182230051355 22/05/2018
1149. 40248 20182020040605 26/04/2018
1150. 40251 20182230051365 22/05/2018
1151. 40252 20182020063685 22/06/2018
1152. 40255 20182230073435 18/07/2018
1153. 40256 20182230073445 18/07/2018
1154, 40258 20182020040615 26/04/2018
1155. 40260 20182230051385 22/05/2018
1156. 40263 20182020040625 26/04/2018
1157 40265 20182230064035 22/06/2018
1158. 40266 20182230073455 18/07/2018
1159. 40267 20182020040635 26/04/2018
1160. 40269 20182230073465 18/07/2018
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1161. 40270 20182020041875 26/04/2018
1162. 40273 20182230064055 22/06/2018
1163. 40274 20182230064065 22/06/2018
1164. 40276 20182020041905 26/04/2018
1165. 40277 20182230064085 22/06/2018
1166. 40280 20182230064105 22/06/2018
1167. 40282 20182020041915 26/04/2018
1168. 40284 20182020041935 26/04/2018
11609, 40286 20182230051405 22/05/2018
1170. 40287 20182230051435 22/05/2018
1171. 40290 20182230073475 18/07/2018
1172. 40291 20182230051565 22/05/2018
1173. 42027 20182230073485 18/07/2018
1174. 42407 20182230073495 18/07/2018
1175. 42420 20182230051655 22/05/2018
1176. 42421 20182230051705 22/05/2018
1177. 42422 20182230051755 22/05/2018
1178. 42433 20182230040135 26/04/2018
1179. 42434 20182230051915 22/05/2018
1180. 42436 20182230051965 22/05/2018
1181. 42437 20182230039765 26/04/2018
1182. 42438 20182230039585 26/04/2018
1183. 42439 20182230039565 26/04/2018
1184, 42440 20182230052035 22/05/2018
1185. 42441 20182230052105 22/05/2018
1186. 42442 20182230052175 22/05/2018
1187. 42477 20182230073505 18/07/2018

ARTICULO SEGUNDO.- Contra la presente decisiéon no procede recurso alguno, de conformidad con
lo establecido en el articulo 95 del CPACA.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién, al Representante Legal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, en la direccién Av. Carrera 68 No. 64C - 75 de
Bogota D.C.

ARTICULO CUARTO.- La presente resolucién debera ser publicada en la pagina web de la CNSC.

Dada en Bogota D.C., el

PUBLIQUESE, COMUNIQUESZ’Y CUMPLASE

/ Aprobd: Ana Esperanza Castro Jaimes
Reviso: Ana Dolores Correa Camacho

/ Elaboré: Johanna Benltez Péez\
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