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 ¿Qué es una 
condición insegura?

Es aquella situación peligrosa en el ambiente o en las áreas de trabajo 
que puede ocasionar un incidente, accidente o enfermedad laboral a 
los colaboradores, algunos ejemplos son:

 • Cables energizados en mal estado (expuesto, roto, pelado) o   
  cables sueltos.

 • Obstrucción de pasillos, escaleras y puertas.

 • Pisos o superficies en mal estado, irregulares o resbaladizas,   
  entre otros.

 • Desprendimiento de piezas de las ventanas. 

 • Daños en mobiliario: archivadores, sillas, puestos de trabajo   
  etc. 

 • Desorden y falta de limpieza en los lugares de trabajo.

Si identificas una condición insegura, repórtala a través del Formato 
Inspección Condiciones de Seguridad v7 

https://www.icbf.gov.co/formato-inspeccion-condiciones-de-seguridad-v7 a:
 
 - La Sede de la Dirección General: GrupoSST@icbf.gov.co y   
  SolicitudesMantenimientoSedeNacional@icbf.gov.co

 - Las regionales y centros zonales: correo electrónico del    
  referente de seguridad y salud en el trabajo. 

¡Prevenir es tarea de todos!


