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RESOLUCION No. 2138 20 ABR 2025

"Por medio de la cual se deroga un encargo y se provee un empleo mediante la misma
figura”

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(ICBF) CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante la Resolucién Nro.
3800 del 21 de agosto de 2024 vy,

CONSIDERANDO

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa
que se encuentren en vacancia definitiva podran ser provistos transitoriamente a través de
las figuras del encargo o del nombramiento provisional, mientras se surte el proceso de
seleccidn para su provisién definitiva.

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 v el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, sefiala que los empleos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia temporal podrén ser provistos en forma
provisional solo por el tiempo que dure la situacién administrativa que originé la vacancia
del empleo, cuando no fuere posible proveerios mediante el encargo con servidores publicos
de carrera.

Que en el marco de las normas en mencioén, los servidores publicos de carrera administrativa
tienen derecho preferente a ser encargados en los empleos en vacancia temporal o definitiva
que se generen en la planta de personal, siempre que acrediten el cumplimiento de los
requisitos para su ejercicio, posean las aptitudes y habilidades para su desempefio, no
hayan sido sancionados disciplinariamente en el (ltimo afio y la (ltima evaluacién del
desempefio laboral sea sobresaliente, o en su defecto satisfactoria y deberd recaer en el
servidor publico que desempefie el empleo inmediatamente inferior de la planta de personal.

Que, en el marco de las normas mencionadas y de conformidad con el procedimiento
institucional, mediante el Memorando N.° 202512140000088763 del 16 de julio de 2025,
suscrito por la Secretaria General, se establecieron los lineamientos generales que regulan
el proceso de encargos en el ICBF.
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Que, por su parte, mediante Memorando N.© 202512100000113673 del 4 de septiembre de
2025 dispuso la apertura del proceso de encargos para la provision transitoria de los
empleos del nivel Profesional, especificamente los cargos de Profesional Universitario,
Cédigo 2044, Grados 9, 10 y 11, en los perfiles de trabajo social, psicologia, nutricién,
administrativo, financiero y juridico. Este proceso fue complementado con el alcance
efectuado mediante el Memorando N.© 202512140000113663 del 6 de septiembre de 2025.
Publicados en la pégina web y en la intranet de la entidad.

Que, en el marco de la apertura del proceso, se concedid un término de tres (3) dias habiles,
comprendidos entre el 5 y el 9 de septiembre de 2025, el cual fue ampliado en un (1) dia
habil adicional, es decir, hasta el 10 de septiembre de 2025, de conformidad con el alcance
efectuado, con el fin de que los servidores que cumplieran los requisitos manifestaran su
interés en el encargo y presentaran observaciones respecto del proceso de verificacion de
requisitos minimos para los cargos.

Que, agotado el procedimiento establecido en los lineamientos del proceso de encargos esto
es: (i) Recepcion de postulaciones de los servidores publicos con derechos de carrera; (ii)
Publicacion de resultados preliminares; (iii) Atencidn de observaciones frente a dichos
resultados vy (iv) Publicacidon de los resultados definitivos se identificaron los servidores
publicos a quienes les asistia el derecho preferencial de encargo, en la medida en que
cumplian los perfiles, competencias y requisitos exigidos para los empleos ofertados,
conforme al Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales y al articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1.2 de la Ley 1960 de 2019.

Que, en cumplimiento de lo establecido en la apertura del referido proceso, y conforme con
lo dispuesto en los memorandos relacionados anteriormente, la Direccién de Talento
Humano publicdé los resultados definitivos mediante el Memorando N.©
202512140000130173 del 10 de octubre de 2025, el cual tuvo un alcance por medio del
Memorando N.© 202512140000137483 del 23 de octubre de 2025.

Que, en consecuencia, la Secretaria General expidid la Resolucidon N.© 6665 del 31 de
octubre de 2025, mediante la cual se efectud la provision transitoria del empleo denominado
Profesioral Universitario, cddigo 2044, grado 10, en la Regional Boyacad - Centro Zonal
Moniquira, designando a la servidora publica que ostentaba el mayor derecho.
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Que la servidora Marja Fernanda Herrera Sanapria a través de correo electronico del 26 de
noviembre de 2025, dirigido a la Codrdinacidon del Grupo Interno de Trabajo de Talento
Humano - Regional Boyaca, manifestd la no aceptacién del encargo realizado mediante la
citada resolucién.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articuto 1 del Decreto
648 de 2017, sefala lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora deberd derogar el
nombramiento, cuando:

1. Lapersona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no torma posesion
del emplec dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente Titulo.

)"

Que, como resultado de la no aceptacidn del encargo por parte de la servidora publica Marig
Fernanda Hergera Sanabria, se configura la causal que hace procedente la derogatoria del
encargo dispuesto mediante Resolucidén No. 6665-del 31 de octubre de 2025.

Que, posteriormente, mediante Memorando N.© 202612100000033763 de! 16 de marzo de
2026, la Direcciébn de Talento Humano publicé las listas de poblacidbn encargable
correspondientes a las vacantes respecto de las cuales se surtid la oferta de encargos en la
vigencia 2025, sefialando que, para la provision de cada empleo vacante, se haria uso de
dichas listas en orden descendente y se solicitaria la manifestacién de interés al servidor que
conservara el mejor derecho al encargo.

Que, se constatd que la servidora Claudia Isabel Sierra Diaz, quien ocupé la posicién No. 2 en
los resultados del proceso, cumplia con los requisitos exigidos para el cargo de Profesional
Universitario, cddigo 2044, grado 10, segun la verificacién realizada por la Direccion de Talento
Humano a los documentos aportados. Sin embargo, pese a haber finalizado el plazo
establecido para manifestar interés, correspondiente a los dias 18 y 19 de marzo de 2026, no
se recibio respuesta por parte de la servidora.
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Que, seguidamente, se verificd que dentro de los servidores que manifestaron interés en el
referido proceso, la servidora Laura Jimena Luna Ortiz ocupé la posicién No. 3 dentro de los
resultados publicados y que la direccién de talento humano realizé la verificacidn del
cumplimiento de los requisitos contra los documentos aportados para el cargo Profesional
Universitario, codigo 2044, grado 10 por lo gue resulta pertinente el desempefio del empleo
mediante la figura de encargo.

Que, en el marco de las estrategias de fortalecimiento institucional del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -~ ICBF, la Entidad ha venido adelantando acciones orientadas a
robustecer su capacidad operativa y de respuesta, tanto en el nivel central como en el
territorial, dentro de las cuales se destaca la ampliacién de su planta de personal mediante
la creacion de cuatrocientas cuarenta y tres (443) cargos; asi mismo, en desarrollo de la
politica de dignificacién y fortalecimiento del talento humano, se cred una primera fase de
dos mil trescientos cincuenta y tres (2.353) cargos de trabajadores oficiales para la
vinculacion progresiva de madres comunitarias, sustitutas y trabajadoras(es) de hogares
infantiles. En ese contexto, y dado que el fortalecimiento institucional también exige
avanzar en la provisién de los empleos vacantes de carrera administrativa, se hace
necesaric acudir a mecanismos de provision transitoria como el encargo, con el fin de
atender de manera oportuna las necesidades del servicio y asegurar el adecuado
funcionamiento de la Entidad.

Que, en consecuencia, la provisidn transitoria del empleo mediante la figura del encargo se
constituye en un instrumento de orden legal que el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF adelanta bajo los principios de economia y celeridad, y de conformidad con
los lineamientos definidos en el proceso de encargos realizado durante la vigencia 2025,
con el fin de garantizar la oportuna y eficiente continuidad en la prestacion de los servicios,
asi como el fortalecimiento de la planta de personal, tanto en el nivel central como en el
territorial.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Derogar el encargo en el empleo de la planta de perscnal del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, conferida mediante resolucién No. 6665
del 31 de octubre de 2025, que se relaciona a continuacion:

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiacficial @ICBFColombia @icsicolembiacficial ! ICBFColombia
Sede de |a Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 88 No.64c — 75 (01 8000 91 8080

PBX: (601) 437 7630 - Bogota Colombia



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De la Fuente de Lleras i‘)
Direccion General :
Secretaria General

. BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

20 ABR 2026

RESOLUCION No. 01738
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UBICACION SERVIDOR/A PUBLICO/A ENCARGADO/A
1D- EMPLEO TIPO DE
EMPLEO NOMBRES Y EMPLEO UBICACION
REF | ENCARGO | lon | VACANTE | MOMBRESY | spentirrcacion e L | e R T
555 | PROFESIONAL | BOVACA |\, | oRRIA PROFESIONAL | oo (oo
Govvs | UNIVERSITARIO c.z. e oLl R L 1098792597 UNIVERSITARIO | #O8OWA &2
2044 - 10 MONIQUIRA SANABRIA 2044 -9
L

ARTICULO SEGUNDO. Proveer mediante encargo el empleo de la planta de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familia - ICBF, a la servidora que se relaciona a
continuacion:

T SERVIDOR/A PUBLICO/A ENCARGADO/A
1D- EMPLEO o TIPODE [ oo oo s UBICACION
REF ENCARGO ENCaRGo | VACANTE | NOUBRESY | roentiricacon TR EMPLEG
TITULAR
255- T\ﬁOFEg?EAILO BOYQCA VACANTE | LAURA JIMENA - PRSEEZIOANALO TOLIMA - C.Z.
13454 | UNLVERSITAR s DEFINITIVA |  LUNA ORTIZ 1021CE8308 PR 2 S HONDA
2044 - 10 MONIQUIRA 2044 - 9

ARTICULO TERCERO. La vigencia del encargo realizado en el presente acto administrativo
estd sujeta a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo
1° de |la Ley 1960 de 2019, asi como lo establecido en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017 y cuando se configuren las
causales de terminacién previstas en el numeral 8° del Memorando con radicado Nro.
202512140000088763 del 16 de julio de 2025.

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez terminado el encargo, el servidor ptblico debera retomar
las funciones del empleo del cual es titular en la Regional y/o dependencia de origen.

PARAGRAFO SEGUNDO. En atencién a la necesidad del servicio y conforme al lineamiento
de encargos adoptado por la entidad, para tomar posesiéon del empleo en encargo se
concede un plazo maximo de diez (10) dias hébiles contados a partir de la comunicacién
del presente acto administrativo y no serd procedente el traslado del servidor pulblico
durante el desempefio del mismo.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion se publicard en la Intranet y en la pagina web

de la Entidad, con el fin de que el servidor publico con derechos de carrera administrativa
que considere afectado el derecho preferencial de encargo, interponga la reclamacién ante
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la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacién del acto administrativo, atendiendo para ello los requisitos establecidos en el
Titulo I del Decreto Ley 760 de 2005 (articulos 4 y 5), y de conformidad con lo previsto en
el articulo 43 del Acuerdo No. 370 del 22 de diciembre de 2020, de la Comisién Nacional
del Servicio Civil = CNSC.

ARTICULO QUINTO. La posesién de la servidora publica encargada debera realizarse ante
el Director Regional - Boyaca, una vez el acto administrativo sea comunicado.

ARTICULO SEXTO. En caso de que la servidora piblica relacionada en el articulo segundo
de la presente resolucion se encuentre desempefiando un empleo en Encargo, este se dara
por terminado a partir de la fecha de posesién en el nuevo cargo, sin gue se requiera la
expedicion de otro acto administrativo que asi lo declare.

ARTICULO SEPTIMO. Comunicar, el contenido de la presente resolucién a las servidoras
publicas Maria Fernanda Herrera Sanabria y Laura Jimena Luna Ortiz, mediante correo
electrénico institucional. Asi mismo, comuniquese el contenido de la presente resolucion a
la Regional Boyaca ~ C.Z. Moniquira, para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales a partir de la respectiva posesion en el empleo objeto de encargo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotéd D.C., a los 70 ABR 2026

Y

DIANA MIREYA PARRA CARDONA
Secretaria General

Revisd: Alcides Espinosa Ospino -~ Asesor Secretaria General

Revisd: Edgar David Motta Revollo - Contratista Secretaria General (‘f

Revisd: Jennyffer Johana Beltran Ramirez - Contratista OTH

Proyectd: Paoia Andrea Bustos Avila - Contratistafﬁl’H / Maria Paula Segura Ballesteros — Contratista DTH M$

Aprobd: Jaime Ricardo Saavedre Patarroyo - Director de Talento Humano CjQ’\
H
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