JUZGADO ONCE PENAL DEL CIRCUITO CON FUNCION
DE CONOCIMIENTO DE BUCARAMANGA
Cédigo 680013109011

Bucaramanga, 29 de julio de 2022
Oficio No. 0802T

Senor(a)(es)

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
Accionante

silviacgc@hotmail.com

Senor(a)(es)

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC
Accionado
noftificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Senor(a)(es)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)
atencionalciudadano@icbf.gov.co
Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

Cordial Saludo,

URGENTE
ACCION DE TUTELA

Radicado: 2022-00039

Por medio del presente oficio NOTIFICO que por auto de la fecha, se dispuso AVOCAR el
conocimiento de la accidn de tutela instaurada por la senora SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
confra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) y el INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) y se ordend lo siguiente:

1. TENGASE como pruebas las presentadas por el (la) accionante y notifiquesele de la admision de la

accion.

. ORDENESE a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) y al INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) que, una vez se surta la debida notificacidon del presente auto, procedan a
publicar en sus pdginas oficiales y a nofificar por correo electrénico la admisién de la presente accion de
tutela con el fin de VINCULAR a los aspirantes de la OPEC 34248 correspondiente al empleo denominado
DEFENSOR DE FAMILIA, Cddigo 2125, Grado 17, perteneciente al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No.
433 de 2016, de cara a que se pronuncien, si a bien lo tienen, sobre los hechos y anexos que acd se
exponen. Igualmente, esta publicacion, que deberd ser desarrollada por ambas autoridades, va dirigida
a todos los que les asista interés en el presente trdmite constitucional para que remitan al Despacho las
consideraciones que consideren pertinentes._
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3.NIEGUESE la medida provisional deprecada por Ila sefiora SILVIA CAROLINA GALVIS
CONTRERAS consistente en la suspension provisional de la firmeza y ejecucion del acto administrativo a
fravés del cual se efectud su nombramiento, al no cumplirse con los requisitos previstos en el articulo 7
del Decreto 2591 de 1991 —necesidad y urgencia- debido a que de los hechos y pruebas adosadas al
expediente, no se observa la consecucion de un perjuicio imremediable o dano inminente que requiera la
intervencién del Juez Constitucional, en tanto, -y sin pretender emitir un juicio previo al respecto-, la
actora cuenta con otros medios ordinarios idoneos y eficaces a fin de evitar que la mencionada
resolucidn cobre firmeza, como lo es el recurso de reposicion o la revocatoria directa; por tanto, se debe
aguardar hasta la emision del correspondiente fallo de tutela, lo cual ocurrird en el breve término de
hasta 10 dias hdbiles

4. NOTIFIQUESE a la(s) entidad(es) accionada(s) y vinculada(s) del contenido de la presente accién de
tutela para que en el término improrrogable de 24 horas se pronuncien acerca de los hechos incoados.

5.Las demds pruebas que surjan de las anteriores, necesarias para establecer la procedencia del amparo
solicitado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. JUAN CARLOS MORALES MELENDEZ. JUEL.

Para tal efecto, se le allega copia del amparo tutelar y se le hace saber que podrd tener acceso
infegro al expediente en caso de requerirlo, debiendo enviar la respectiva contestacion y/o
cualquier solicitud al correo electréonico del juzgado.

La informacion que usted comunique se entiende prestada bajo la gravedad del juramento. La
omisién injustificada de enviar las pruebas que este a su alcance, acarreara responsabilidad, dando

lugar a que se tengan por ciertos los hechos que sirven de fundamento a la accién incoada
(articulos 19 y 20 Decreto 2591 de 1991).

Asi gueda notificado para todos los efectos de ley.
Atentamente,

Maria Isabel Rodriguez Arias
Oficial Mayor



JUZGADO ADMINISTRATIVO DE CIRCUITO DE BUCARAMANGA (SANTANDER).
E. S. D.

Referencia: ACCION DE TUTELA

Accionante: SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS

Entidades accionadas: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) e
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.098.605.690 de Bucaramanga (Santander), en calidad de elegible de la
Convocatoria 433 de 2016 - ICBF, creado mediante Acuerdo No
20161000001376 de 05-09-2016, actualmente inscrita en lista unificada de
elegibles Resolucion CNSC 715 del 26 de marzo de 2021, actuando a nombre
propio y en ejercicio del articulo 86° de la Constitucion Politica, instauro la
presente accién de tutela, en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL (CNSC) y del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF), con
el fin de que sean protegidos mis derechos fundamentales a la igualdad, al
trabajo, al debido proceso y al acceso a cargos publicos por mérito, los cuales
se vieron quebrantados porque dichas entidades niegan y/u omiten realizar los
actos tendientes para que se dé el uso de la listas de elegibles referida, para
proveer LA TOTALIDAD de vacantes de la planta global del ICBF del empleo
denominado DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2125, Grado 17, que subsisten sin
personal nombrado en carrera administrativa por novedades presentadas por
la no aceptacion, declinacion o rechazo de nombramiento en periodo de
prueba y/o por renuncia presentada con posterioridad a la culminacion de
periodo de prueba; con base en los siguientes:

I HECHOS

1°. Mediante Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016, la CNSC convoco a
concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No 433 de 2016 — ICBF.
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2°. Me inscribi a la citada convocatoria, para optar por seis (06) vacantes
ofertadas del empleo identificado con el Cdédigo OPEC No. 34248,
denominado DEFENSOR DE FAMILIA, Coédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF", con ubicacién geogrdfica en
Duitama (Boyacad).

3°. Posterior a la publicacion del Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016 —
ICBF, el Gobierno Nacional por intermedio del Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social expidid el Decreto 1479 de 2017, donde cred
empleos en la planta de personal de cardcter permanente en el ICBF, que en
relacion con los cargos denominados DEFENSOR DE FAMILIA Codigo 2125
Grado 17, su articulado establecio:

ARTICULO 2. Crear los siguientes empleos en la planta de personal de cardcter permanente
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”.:

PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cédigo | Grado
328 | Trescientos veintiocho Defensor de Familia 2125 17

4°. Una vez aprobé las etapas de convocatoria, inscripciones, verificacion de
requisifos minimos y aplicacion de pruebas (competencias bdsicas y
funcionales, y competencias comportamentales)!, la CNSC publicd a fravés
de la pagina web del Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE)? Ia
Resolucion CNSC No 20182230072545 del 17-07-2018, donde su articulo 1°
establecidé que ocupé el puesto nimero veintiséis (26).

5°. El dia 27 de junio de 2019, el Congreso de Colombia expidid la Ley 1960 “Por
la cual se modifican la ley 909 de 2004, el Decreto-Ley 1567 de 1998 y se dictan
ofras disposiciones”. Esta Ley, en sus artficulos finales establece:

ARTICULO é°. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedard asi:

"Articulo 31. El Proceso de Seleccion comprende:

wWN —~

.
.
.

~—— —

1 Articulo 4° del Acuerdo No CNSC - 20141000001376 del 05-09-2016.
2 hitps://bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulta-general
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4. Con los resultados de las pruebos la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada, por delegacién de aquella, elaborard en estricto orden de mérito la lista
de elegibles que tendrd una vigencia de dos (2) anos. Con esta y en estricto orden de
mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectué el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la
convocatoria del concurso en la misma Entidad.

__—‘

Articulo 7°. La presente ley rige a partir de su publicacién, modifica en lo pertinente Ila
Ley 909 de 2004 y el Decreto-ley 1567 de 1998, y deroga las demds disposiciones que le
sean contrarias.

6°. A causa de la ley en mencioén, el dia 16 de enero de 2020, la CNSC en su
Sala Plena expidid el CRITERIO UNIFICADO USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL
CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019, donde establecio:

En virtud de los apartes jurisprudenciales en cita y teniendo en cuenta que el concurso estd
infegrado par diferentes actos administrativos iniciando con el de convocatoria al proceso de
seleccién y culminando con el de evaluacién del periodo de prueba, se concluye que las
convocatorias para proveer vacantes definitivas de empleos de carreraq, iniciadas antes de la
entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, deberdn agotar el procedimiento conforme a las
reglas previomente establecidas en la convocatoria y en las normas que le sirvieron de
sustento, con el fin de garantizar seguridad juridica a las entidades y a los aspirantes.

Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma aquellas (listas de elegibles) expedidas
coma consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacion ala entrada en vigencia
de la Ley 1960 de 2019, seguirdn las reglas previstas antes de la modificacion de la Ley 909 de
2004 y las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas
que sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al
27 de junio de 2019, deberdn usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta PUblica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva
convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual denominacion, cddigo, grado,
asignacion bdsica mensual, propdsito, funciones, ubicacidon geogrdfica y mismo grupo de
aspirantes; criterios con tos que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un
numero de OPEC.

RESPUESTA AL SEGUNDO PROBLEMA JURIDICO:

El enfoque dado por la Ley 1960 de 2019, para los procesos de selecciéon, implica qua éstos
deberdn ser estructurados considerando el posible uso que pueda hacerse de las listas de
elegibles para empleos equivalentes, con el objeto de lograr qua ellos sean equiparables
desde al proceso de seleccién.
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Por tanto, el nuevo régimen opllcoble alas listas de elegibles conformadas por la CNSC en el
marco de los procesos de seleccidn aprobados con posterioridad al 27 de junio da 2019,
deberdn usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de tos empleos que integraron
la Oferta PUblica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para culbrir
nuevas vacantes de los "mismos empleos" o vacantes en cargos de empleos equivalentes.

7° Pese ala expedicion y vigencia del articulo 6° de la Ley 1960 de 2019, el Criterio
Unificado y el Criterio Unificado Proferido por la Sala Plena de la CNSC, el ICBF
omitid dar cumplimiento de estas normativas, a pesar de la creacion de las 328
vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Cdodigo 2125 Grado 17 vy el
surgimiento de vacantes definitivas adicionales para este empleo, surgidas bajo
las causales del articulo 41° de la Ley 209 de 20043,

8°. Ante esta situacion, las participes de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF
YORIANA ASTRID PENA PARRA y ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA instauraron
accion de tutela en contra de CNSC e ICBF, con el fin de que se protejan sus
derechos fundamentales y exigiendo que dichas entidades den cumplimiento
del articulo 6° de la Ley 1960 de 2019, a fin de que se usen las listas de elegibles

3 ARTICULO 41. Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio de quienes estén
desempenando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera administrativa se
produce en los siguientes casos:

a) Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los empleos de libre nombramiento
y remocion;

b) Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento, como consecuencia del resultado no
satisfactorio en la evaluacidon del desempeno laboral de un empleado de carrera
administrativa;

(...)

d) Por renuncia regularmente aceptada;

e) Retiro por haber obtenido la pensidn de jubilacion o vejez;

f) Por invalidez absoluta;

g) Por edad de retiro forzoso;

h) Por destitucion, como consecuencia de proceso disciplinario;

i) Por declaratoria de vacancia del empleo en el caso de abandono del mismo;

i) Por revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para el desempeno del
empleo, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, y las normas que lo adicionen
o modifiquen;

k) Por orden o decisién judicial;

[) Por supresion del empleo;

m) Por muerte;

n) Por las demds que determinen la Constitucién Politica y las leyes.
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para la provision de las vacantes _defini’rivos denominadas DEFENSOR DE FAMILIA
Codigo 2125 Grado 17 existentes en la planta global de personal del ICBF y que
Nno estuviesen cubiertas con personal de carrera administrativa.

En el frdmite de la accidén constitucional, el TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA mediante fallo de tutela de segunda
instancia de fecha 17 de septiembre de 2020, con nUmero de radicado No 76001-
33-33-008-2020-00117-01, ordend a las entidades aqui accionadas lo siguiente:

(...

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
f[obojo y acceso a cargos publicos de las senoras Yoriana Astrid Pena Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa.

(..

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la
notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las
diferentes OPEC:; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacioén, procedera
dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de elegibles unificada en
estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos
Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas
listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que deberd remitir al ICBF dentro
de los dos dias siguientes; iii) recibida la lista de elegibles unificada por parte
del ICBF, éste procederd dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para
que los aspirantes escojan sede (ubicacidon geogrdfica por Departamentos),
vencido dicho término nombrard en estricto orden de mérito, dentro de los 8
dias siguientes.

9°. En cumplimiento a este fallo, la CNSC expidié la Lista de Elegibles Unificada o
General, identificada como Resolucion CNSC 715 de 26 de marzo de 2021 “Por
medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia
por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accion de
Tutela promovida por las seforas Yoriana Astrid PeAa Parra y Angela Marcela Rivera
Espinosa, contra la Comision Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF".

Su parte motiva adujo que el ICBF, mediante radicado de salida No. CNSC -
20212230461621 de 24 de marzo de 2021 vy rectificada mediante radicado de
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) = DCADOS EN PRO DEL MERITO
en’rrodo No. CNSC 20213200622592 de 26 de marzo de 2021, le informdé a CNSC
la existencia de ciento veinticuatro (124) vacantes definitivas denominadas
DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2125, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta global de ICBF, para su provision con este acto

administrativo.

De igual manera, teniendo en cuenta que se unificaron todas aquellas listas de
elegibles para el cargo denominado DEFENSOR DE FAMILIA Cdédigo 2125 Grado
17 que perdieron vigencia el 30 de julio de 2020, en su artficulo 1° establecié que
ocupé la posicion numero ciento treinta y uno (131).

10°. En cumplimiento del fallo de tutela proferido por el TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA, el ICBF realizé tres audiencias virtuales
de escogencia de vacantes haciendo uso de esta, asi:

Audiencia realizada en abril de 2021: Con los elegibles que ocuparon los puestos
1°a 91°, para provision de 124 vacantes. (Teniendo en cuenta que se presentaron
numeros empates en puntaje).

Audiencia redlizada en agosto de 2021: Con los elegibles que ocuparon los
puestos 91° a 113° para provision de 48 vacantes sobrantes de la anterior
audiencia. (Teniendo en cuenta que se presentaron numeros empates en
puntaje).

Audiencia realizada en noviembre de 2021: Con los elegibles que ocuparon los
puestos 114° a 115°, para provision de 33 vacantes sin provision. (Teniendo en
cuenta que se presentaron seis empates en puntaje). Esto se evidencia en el acto
administrativo de nombramiento Resolucion ICBF No. 2117 de 24 de noviembre
de 2021, donde su parte motiva establecio:

Que el ICBF mediante comunicacién con oficio No. 202112110000139841 del 29 de julio de 2021
y radicado en la CNSC con No. 20213201413062 del 26 de agosto de 2021, reportd a la CNSC,
las novedades de los nombramientos realizados en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, con el fin de solicitar el uso de lista de elegibles.

Que la CNSC mediante oficio No. 20211021367791 del 15 de octubre de 2021, radicado en el
ICBF con No. 202112220000301662 del 22 de octubre de 2021, autorizé el uso directo de listas
de elegibles (con cobro) para la provision de seis (6) vacantes en el empleo de Defensor de
Familia, Cédigo 2125, Grado 17, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca.
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Que identificados los elegibles autorizados por la CNSC que conforman la lista unificada se
evidencié que existen empates, razén por la cual se hizo necesario dirimir estos, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 58. del acuerdo 20161000001376 del 05 de septiembre de 2016, el cual
seflala: “...Cuando dos 0 mas aspirantes obtengan puntajes lotales iguales en la conformacion
de la lista de elegibles ocuparén la misma posicién en condicién de empatados; en estos casos
para determinar quién debe ser nombrado en periodo de prueba, se deberd realizar el
desempate...”, para lo cual se remiti6 correo electronico a cada uno de los elegibles de las
posiciones 114 y 115.

Que el proceso de desempate se realizé el dia 02 de noviembre de 2021, cuando se obtuvo por
parte de la CNSC la informacion de los resultados de las pruebas de seleccion el cual es el item
de desempate No. 6.

Que como resultado de los procesos de desempate, el orden de los elegibles que deben ser
nombrados en periodo de prueba es el siguiente:

POSICION
b (L RS, | RORIORA | clbuia ELEGIBLE
DESEMPATE

1 114 162 52541966 |  DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ

2 L 163 1121866383 | | y|sA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ

- 4 164 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDORO

? s 165 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ

° L 168 56177778 MARIA JIMENA FIERRO CORTES
s s il 1077840874 LORCY ORMELA CUESTA OSSA

(..)

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF el 11 de noviembre de 2021 con un
alcance de fecha 19 de noviembre de 2021, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el articulo octavo que consagra:
“Audiencia Virtual por correo electrénico: Es la que se desarrolla a partir de comunicacién
entablada via correo electrénico entre el Director Regional o Director de Gestién Humana y el
elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de preferencia de los Centro
Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad en estricto orden de
mérito realice la asignacion (...)" citd a los elegibles, para que establecieran entre las siguientes
ubicaciones, la de su preferencia:

REGIONAL DEPENDENCIA CARGO CODIGD GRADO
ATLANTICO C.Z2. SUR OCCIDENTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ATLANTICO C.Z. HIPODROMO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA C.Z. SAN CRISYOBAL SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CALDAS C.Z. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAQUETA C.Z PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA C.Z.SUR DEFENSOR DE FAMILA 2125 17
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REGIONAL DEPENDENCIA CARGO C0DIGO GRADO

CAUCA C.2. COSTA PACIFICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

CUNDINAMARCA | C.2. SDACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

CUNDINAMARCA | C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

CcHOCO C.Z RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

MAGDALENA CZ ELBANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

NARIRO C.Z BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

NARIFO C.2. TUMACO DEFENSOR DF FAMILIA 2125 17

RISARALDA C.2. 005 QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

SUCRE C.2. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

SUCRE C.Z LA MOJANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE CZ. TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE C.2. YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE C.2. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VALLE C.2. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

ARAUCA C.Z. SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

SAN ANDRES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

SAN ANDRES €7 LOS ALMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

SAN ANDRES C.2. LOS AUIMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

AMAZONAS C.2, LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

AMAZONAS C.2. LETICIA DEFENSOR OE FAMILIA 2125 17

AMAZONAS C.Z. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

GUAINIA C.Z INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

GUAINIA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VAUPES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VAUPES .2 MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

VAUPES C.2. MU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

Que de la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:
GTi 6 CZ £5COGIDO GT16 CZ ASIGNADO
NOMBRE P MUNICIPIO | DEPENDENCIA MUNICIPIO DEPENDENCIA
0PEC OPEC OPEC OPEC
OERLY z::m;usm:s ATLANTICO SOLEDAD | C.Z HIPODROMO SOLEDAD C.2. HIPOOROMO
LUISA Amg& :Amlusz NO CONTESTO BOGATA cz smstl:’r:‘lsroam
"“mig;‘:o”a:'““'" NO CONTESTO RIOSUCIO C.2. RIOSUCIO
JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ NO CONTESTO CUNDINAMARCA SOACHA C%Em‘g'“
MARIA gg‘:;‘é FIERRO | cuNDINAMARCA SOACHA E'Ezr"fggc“‘“ CUNDINAMARCA SOACHA C%ESNOT';%"‘

LOACY ORMELA CUESTA OSSA NO CONTESTO VALLE TULUA €2 TULUA

11°. Teniendo en cuenta lo anterior, algunos elegibles de la Resolucién No. 0715
del 26 de marzo de 2021 evidenciaron irregularidades en la asignacion del total
de vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Codigo 2125 Grado 17
existentes en la planta global del ICBF, dado a que la entidad:
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a. EsTobo dando provisidon de un numero menor de estas mediante el uso de la
citada lista de elegibles.

b. Usaba listas de elegibles individuales sin vigencia para provision de vacantes
denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Coédigo 2125 Grado 17, pese a la
existencia de la Resolucion No. 0715 de 2021, la cual hasta la fecha sigue
vigente.

c. Propendia por proveer estas vacantes mediante Ias figuras de provisionalidad
y encargo.

12°. Ante esta situacion y feniendo en cuenta archivos injustificados de incidentes
de desacatos, los participes de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF y elegibles
pertenecientes a la lista unificada LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA, YANETH
PATRICIA PATINO CAPOTE Y LAURA MARIA ROJAS LONDONO instauraron tutelas
en contfra de CNSC, ICBF y el JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUDICIAL DE CALI, con el fin de que se protejan sus derechos fundamentales y
exigiendo que dichas entidades den provision de las vacantes definitivas
denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Cdédigo 2125 Grado 17 existentes en la
planta global de personal del ICBF y que no estuviesen cubiertas con personal de
carrera administrativa, con la lista de elegibles unificada Resolucion No. 0715 de
26 de marzo de 2021.

En el trdmite de la accion constitucional de LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA y
YANETH PATRICIA PATINO, el TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE
DEL CAUCA mediante fallo de tutela de segunda instancia de fecha 26 de abril
de 2022, con numero de radicado No 76001-33-33-008-2022-00479-00, ordend a
las entidades aqui accionadas lo siguiente:

PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y acceso
en igualdad a cargos publicos en carrera administrativa de los sefiores YANETH
PATRICIA PATINO CAPOTE y LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA.

SEGUNDO: ORDENAR i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la notificacién de
esta providencia, de no haberlo hecho, informe ala CNSC sobre las vacantes existentes
actualmente del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17 en cualquier
ubicacion geogrdfica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por la no
aceptacion, declinacién o rechazo del nombramiento; i) una vez que la CNSC reciba
dicha informacioén, procederd dentro de los tres dias siguientes, a emitir autorizacion de
uso de la lista unificada de elegibles Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021,
informando los elegibles autorizados la que deberd remitir al ICBF dentro de los dos dias
siguientes; iii) recibida la lista con la autorizaciéon de la CNSC el ICBF procederd dentro
de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede
(ubicacién geogrdfica por Departamentos), vencido dicho término nombrard en
estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.
Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
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En el frdmite de la accién constitucional de LAURA MARIA ROJAS LONDONO, el
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA mediante fallo
de futela de segunda instancia de fecha 02 de junio de 2022, con numero de
radicado No 76001-33-33-008-2022-00554-00, ordend a las entidades aqui
accionadas lo siguiente:

PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, frabajo y acceso
en igualdad a cargos publicos en carrera administrativa de la sefora Lina Maria Rojas
Londono.

SEGUNDO: ORDENAR i) i) al ICBF, dado que la CNSC ya autorizd el uso de la lista
unificada de elegibles Resolucidn No. 0715 del 26 de marzo de 2021, proceder dentro
de los dos (2) dias siguientes a la nofificacion de esta providencia, a publicar la lista,
para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geogrdfica por Departamentos), en
todos los cargos que tengan el mismo perfil de la convocatoria, vencido dicho término
nombrard en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes; se advierte al ICBF
que el nombramiento o provision por encargo no lo releva de su obligacion de
nombramiento en propiedad con la lista de elegibles en todos los cargos vacantes
definitivamente.

13°. Como se puede apreciar, el primer inconveniente ante el cual nos hemos
encontrado los elegibles que formamos parte de Ia Resolucion No. 0715 de 26 de
marzo de 2021, es que tanto CNSC como ICBF no han realizado las actuaciones
administrativas tendientes a la provision de TODAS las vacantes denominadas
DEFENSOR DE FAMILIA Codigo 2125 Grado 17, ya que se evidencian omisiones a
partir de la realizacion de la tercera audiencia de seleccion de vacantes, pese
a que se evidencian las siguientes vacantes que deben ser sujetas a provision:

A. Resolucion No 9117 de 24 de noviembre de 2021 y respuesta al punto 3° de la
peticion interpuesta por la elegible Lina Castellanos: Donde ICBF aduce la
existencia de treinta y tres (33) vacantes (pero se desconoce si seis elegibles
se posesionaron en alguna de estas).

B. Respuesta al punto 1° de ICBF a la peticion interpuesta por la elegible Lina
Castellanos de 31 de marzo de 2022: Donde ICBF aduce la existencia de
ochenta y ocho (88) vacantes disponibles, de las cuales algunas estdn
cubiertas bajo modalidad de encargo y provisionalidad, mientras que otras
tienen como observacion que estdn reportadas bajo orden judicial o en
aplicacion del criterio unificado.

C. Oficio de ICBF dirigido a CNSC del 06 de mayo de 2022: Donde reporta los
elegibles nombrados en virtud de la Resolucion 0715 de 2022 y establece
cincuenta (50) vacantes existentes a la fecha de expedicion de este y seis (06)
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novedades con las vocon’res denommcdos DEFENSOR DE FAMILIA, donde se
evidencian retiros de los cargos.

D. Informe entregado por ICBF del 02 de junio de 2022 y Resoluciéon No. 3187 de
09 de junio de 2022: Donde aduce que la CNSC autorizé a ICBF la provision de
cuarenta y cinco (45) vacantes de un total de 56, porque a criterio de la
entidad, solo ellas cumplian con los criterios de la orden judicial (No
aceptacion, declinacion o rechazo de nombramiento), dentfro de la tutela
instaurada por LUIS GUILLERMO OLEA y YANETH PATRICIA PATINO. El ofro acto
administrativo es donde se relacionan las vacantes ofertadas en audiencia
realizada en mayo de 2022, que condujo a mi nombramiento como
DEFENSOR DE FAMILIA en periodo de prueba.

14°. Respecto de las normativas que regulan las audiencias publicas, para el caso
en concreto encontramos las siguientes:

a. Acuerdo No. 166 de 12 de marzo de 2020 “Por el cual se establece el
procedimiento para las Audiencias Publicas para escogencia de vacante de un
empleo con diferentes ubicaciones en la jurisdiccion de un municipio, departamento
o a nivel nacional, donde su articulo 5° establece:

ARTICULO 5°. Lineamientos para realizar la Audiencia de Escogencia de Vacante. Para
el desarrollo de la Audiencia de Escogencia de Vacante, la entidad deberd tener en
cuenta los siguientes aspectos:

1. El ofrecimiento de las vacantes y la decisién de escogencia por parte de los elegibles
se hard a través de la aplicaciéon tecnoldgica dispuesta por la CNSC, el cual se realizard
en estricto orden de mérito a los elegibles conforme al nUmero de vacantes a ofertar.

2. El elegible deberd seleccionary asignar el orden de su preferencia, para las vacantes
ofertadas de acuerdo al empleo para el cual concursd.

De acuerdo a la posicion en que se encuentre en la lista de elegibles, serd la cantidad
de vacantes que podrd seleccionar. Esto es, si el nUmero de vacantes a proveer de un
mismo empleo es ocho (8) y el elegible se encuentra en la cuarta posicién, deberd
seleccionar cuatro (4) ubicaciones diferentes y asignar su orden de preferencia.

3. La aplicaciéon tecnoldgica dispuesta por la CNSC estard habilitada por tres (3) dias
hdbiles para que los elegibles asignen el orden de preferencia de acuerdo a las
vacantes ofertadas para el cargo al cual concursd. Vencido el plazo no existird otra
oportunidad para realizar la asignacion.

4. En caso de que un elegible no realice la escogencia de orden de preferencia,
conforme la regla anterior, encontrdndose habilitado, la entidad le asignard una
ubicacién por sorteo.
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b. Resolucidon No. 7382 de 20 de junio de 2018 “Por el cual se reglamenta la
realizacion de audiencias publicas, para escogencia de Centro Zonal o Grupo
Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacién geogrdfica municipal en desarrollo
de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion, donde su articulo 9°

5. Finalizada la Audiencia, el aplicativo generard un listado con la escogencia o
asignacion de vacantes en estricto orden de mérito, y con dicho listado la entidad

procederd a efectuar el nombramiento en periodo de prueba.

()

establecio:

ARTICULO NOVENO. Reglas para el desarrollo de la audiencia virtual por correo
electrénico. Para el desarrollo de la audiencia virtual de asignacion de Centro Zonal o Grupo
Interno de Trabajos por correo electronico, el Director de Gestion Humana y el Director Regional
deberan tener en cuenta los siguientes aspectos.

a)

b)

c)

€)

La solicitud de escogencia a los elegibles se hara a traves de los correos electronicos
registrados por los aspirantes al momento de la inscripcion en SIMO, dentro de los 3 dias
habiles siguientes a la fecha de firmeza de la lista de elegibles.

La decision de escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo por parte de los
aspirantes debera dirigirse al mismo correo electréonico por el cual les fue remitida la
solicitud de escogencia

Los elegibles deberan expresar la decision de escogencia conforme a los Centros Zonales
o Grupos Internos de Trabajo que le sean ofertadas, expresando el orden de prioridad.

El elegible debe manifestar su escogencia en un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
contados a partir de la fecha de recibo del correo. Si no responde dentro del término
establecido se le asignara el centro zonal o el grupo interno de trabajo mas cercano al
lugar donde presento la prueba.

La Entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos Internos de Trabajo,
conforme a las opciones expresadas por los elegibles, dando prelacién segun el orden
de mérito en |a lista correspondiente.

Una vez el Director de Gestion Humana o el Director Regional reciba via correo electrénico
la decision de cada elegible frente a la escogencia de Centro Zonal o Grupo Interno de
Trabajo o al vencimiento del termino sefialado en el literal e) del presente articulo,
consolidara las asignaciones elegidas, dejando constancia de ellas en un acta que servira
de base para efectuar los nombramientos, en estricto orden de mérito.

En todo caso el acta debera ser remitida a la Direccion de Gestion Humana dentro de los
10 dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de la firmeza de la lista de elegibles,
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15° En cumpl|m|en’ro de los follos de tutela instaurados por diversos elegibles
pertenecientes a la Resolucion No. 0715 de 26 de marzo de 2022, el viernes 27 de
mayo de 2022, el ICBF mediante correo electronico me solicitd lo siguiente:

- Solicitud Documentos Proceso Desempate.

En cumplimiento al fallo de tutela la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC emitié la
autorizacion del uso de la Lista Unificada de Elegibles - Resolucion 0715 de 2021.

Revisada la lista de elegibles se evidencia que ustedes se encuentran alliincluidos y por el puntaje
obtenido estdn en la misma posicidon, es decir, que se encuentran empatados.

Asi las cosas, se hace necesario dirimir el empate, conforme a lo dispuesto Articulo 58. del
acuerdo 20161000001376 del 05 de septiembre de 2016, el cual senala: “...Cuando dos o mds
aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la lista de elegibles ocupardn
la misma posicion en condicidn de empatados; en estos casos para determinar quién debe ser
nombrado en periodo de prueba, se deberd realizar el desempate...”

Por lo anterior, y para dirimir el empate se hace necesario que nos certifique:

1. sCuenta con alguna situacion de discapacidad? (anexar certificado de ley)
2. 3Cuenta con calidad de victimag, conforme a lo descrito en el articulo 131 de la Ley 14489 de
2011, (anexar certificado de calidad de victima)
3. sCuenta con derechos de carrera administrativag (anexar certificado de la entidad publica)
4. 3Cumplié con el deber de votar en las elecciones? (anexar certificado electoral).
5. 3Realizé la judicatura en alguna casa de justicia o en un centro de conciliacién publico, o
como asesor de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso 2 del articulo
50 de la Ley 1395 de 2010¢
6. Quien obtuvo el mayor puntaje en las pruebas del Concurso? Segun el siguiente orden:
Mayor puntaje en la prueba sobre competencias bdsicas y funcionales
Mayor puntaje en la prueba sobre competencias comportamentales
Mayor puntaje en la prueba de valoracién de antecedentes
Esta informacidn serd requerida directamente a la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC
7. La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando fodos
los empatados sean varones

En caso de que persista el empate este se dirimird a través de sorteo con la presencia de todos
los interesados.

En cumplimiento de la orden judicial contenida en el fallo de tutela la Entidad debe adelantar el
proceso de desempate hasta el dia 27 de mayo de 2022, a las 12:00 (mediodia) por lo cual nos
vemos en la necesidad de que en su calidad de elegibles alleguen de manera inmediata Ios
certificados que acrediten el cumplimiento de alguna de las condiciones de desempate
senaladas al correo electrénico: Adriana.CastanedaM®@icbf.gov.co.

Este oficio es remitido al correo electrénico que reporto la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC como dato contacto.
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Quedomos afem‘os a su oportuna respuesta.

- Citacion Audiencia Virtual Convocatoria CNSC 433 de 2016.
Apreciados elegibles:
Reciban un cordial saludo.

En conformidad con la autorizacion emitida por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC,
radicada mediante oficio No 2022RS042308 con fecha 25 de mayo de 2022, a través de la cual
se autoriza al ICBF el uso de listas de elegibles conformada para el empleo Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 17, en cumplimiento de la orden Judicial emitida por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle de Cauca, con el fin de proveer cuarenta y cinco (45) vacantes para las
cuales se tienen disponibles cuarenta y cinco (45) ubicaciones distribuidas asi:

(...)

Solicito manifestar por este medio la eleccién de cada uno de los Centros Zonales disponibles en
estricto orden de preferencia y que fueron antes descritos, para ser nombrados en periodo de
prueba, a mds tardar el martes 31 de junio de 2022 (4:00 PM). Lo anterior en concordancia con lo
establecido en literal d del articulo noveno de la Resolucién 7382 del 20 de julio de 2018, por la
cual se reglamenta la realizacién de audiencias publicas, para escogencia del Centro Zonal o
Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geogrdfica municipal en desarrollo de
la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion.

Es preciso seialar que la entidad asignard el Centro Zonal conforme a las opciones expresadas
por los elegibles dando prelacién al orden de mérito asignado en la lista de elegibles.

(...)

Se informa que, si la anterior solicitud no es atendida dentro del término seifalado, se le asignard
en estricto orden de mérito el Centro Zonal disponible.

(...)

Igualmente, el martes 31 de mayo de 2022, el ICBF mediante correo electrénico
me solicitd lo siguiente:

Buenos dias,

Dando alcance al correo que antecede, se rectifica la fecha limite para dar respuesta a la
audiencia, lo anterior, teniendo en cuenta que por un error de digitacién se indicé que la fecha
limite de respuesta era el dia 31 de junio de 2022, sin embargo, la fecha limite para dar respuesta
es el dia de hoy 31 de mayo de 2022 antes de las 4 de la tarde.

16°. Debe tenerse en cuenta que, la notificacion de la eleccion de vacantes fue

enviada el viernes 27 de mayo de 2022, lo cual denota que el primer dia hdbil
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poro acatar dicha orden era el martes 31 de mayo de 2022, teniendo en cuenta
que los dias sdbado 28 y domingo 29 de mayo no cuentan coémo dias hdbiles. De
igual manera, el lunes 30 de mayo de 2022 fue puente festivo4, merced a la
celebraciéon del “Corpus Christi”, razén por la cual no es un dia hdbil.

17°. Ante esto, es dable mencionar que el ICBF solo concedié como dia hdbil el
martes 31 de mayo de 2022 con hora limite de las 04:00 p.m., lo cual desacata lo
dispuesto en el articulo 5° del Acuerdo 166 de 2020 y articulo 9° de la Resolucion
7382 del 20 de julio de 2018, donde establecieron que la audiencia para
seleccion de vacantes debe surtirse en un término de fres (3) dias hdbiles
siguientes a la notificacion del correo, para que los elegibles podamos escoger
las vacantes de preferencia.

De igual manera, son evidentes las inconsistencias respecto a la oferta de
vacantes, merced a que la CNSC solamente autorizé a ICBF la provision de
cuarenta y cinco (45) vacantes, pese a que la planta global del ICBF contaba
con un nUmero superior y que, sin justificacion alguna se omitieron ofertar
vacantes que fuesen mas accesibles para los elegibles, teniendo en cuenta sus
sitios de residencia.

18°. Dado a que no tuve oportunidad de contestar al correo electronico enviado
por el ICBF por el tfermino tan corto que otorgaron para dar respuesta al mismo;
el jueves 16 de junio de 2022, la entidad me notificé la comunicacién y el acto
de nombramiento Resolucion No. 3184 del 09 de junio de 2022 “Por medio de la
cual se hace un nombramiento en periodo de prueba a un fallo de tutela y se dictan
otras disposiciones”, en el cual se establecio:

a- Comunicacion:

De manera atenta le comunico que en cumplimiento a la orden judicial proferida por el Tribunal Administrativo del
Valle del Cauca, el ICBF expidio Iz Resolucion 3184 de! 09 de junioc de 2022, de la cual adjunto copia para su
conacimento, mediante la cual ha sido nombrado(a) en pericdo de pruebz, en el emplec de Defensor de Familia
Cadigo 2725 Grado 17, de la Planta Giobal de Personal del ICBF asignada a ia Regional Chocd — C.Z Tadd
confarme a kas condiciones senaladas en ia precitada Resolucion.

De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017, usted liene diez (10) dfas hébiles contados a partir de la fecha de esta comunicacién, para
manifestar st acepta el cargo y diez (10) dfas héblles siguientes a la fecha de aceptacion para tomar posesion,
Vencidos estos términos legalas sin que haya manifestado aceptacion y tomada posesion, se entendera gue no
acepla el cargo y por tanto. la entidad procederd a dercgar el nombramiento y comunicar soore el paricular a la
Comisién Nacional del Servicio Civil

4 https://www.semana.com/nacion/articulo/cuando-sera-el-proximo-festivo-en-colombia-en-

2022/202244/
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En caso de raquenr una pmrroga del tarmino de poses»én esta debera ser solicitada con yna antelacién no menor a
as hé 8 & ient: ! 0sesion, a efectos de analizar su procedencia y fijar

el nuevo plazo de forma oportuna

b- Acto administrativo de nombramiento, Resolucion 3184 del 9 de junio de 2022:

Que la CNSC mediante oficio No. 2022RS042308 del 25 de mayo de 2022, radicado en el ICBF con
No. 202212220000193572 del 26 de mayo de 2022, autorizé el uso de |a lista de elegibles (con cobro)
para la provision de cuarenta y cinco (45) vacantes en el empleo denominado Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 17, gque subsisten por |a no aceptacion, declinacién o rechazo del nombramiento,
en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca.

(...)

Que el Instituta Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF el 1 de junio de 2022, de conformidad con

lo establecido en la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el

articulo octavo que consagra: "Audiencia Virtual por correo electrénico: Es la que se desarrolla a

partir de comunicacion entablada via correo electronico entre el Director Regional o Director de

Gestion Humana y el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de

preferencia de fos Centro Zonal o Grupo Intemo de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad

en estricto orden de mérito realice la asignacion (...)” cité a los elegibles, para que establecieran entre

las siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

(...)

Que de la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:

(...) B ) )
A A _ NO CONTESTO CHOCO TADO ¢.Z TADO

(...)

Que en la presente resolucién se efectuara el nombramiento en periodo de prueba del elegible que
ocupa la posicion 137, que corresponde a SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS a quien se le

asigno |a vacante del emplec de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 con ubicacién
geografica en la Regional ICBF Chocd — C.Z Tadé.

(...)

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en al cargo de carrera administrativa de la
planta global de nersonal del Institute Ceolombianc de Bienestar Familiar, ubicado en municipic de
Tadé de la Regional CHOCO &

— —— T - —— -

| ASIGNACION
CEDULA NOMBRES Y CARGO PERFIL DEPENDENCIA BASICA
APELLIDDS | mensuaL
| RS E—— SIS ok ——————— — - e c—— __.k_ e
SILVIACAROLINA  DEFENSOR DE FAMILIA
1088605600 GaLVIS CODRIGO 2125 GRADO 17 DERECHO cz TADO 35457 582
CONTRERAS {Ref. 28431)

e s A==a ! SO SAA SR Sl ALY - J

19°. Teniendo en cuenta los reportes de vacantes citados en el hecho nUmero
trece del presente escrito, después de la nofificacion de nombramientos, esta
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seria la sintesis de las vacantes reportadas por ICBF desde noviembre de 2021 y
hasta la fecha:

Dpto Municipi | Dependencia- |A|B |C|D| Servidor PUblico Nombrado el 09 de junio de 2022 y Tipo

o Centro Zonal 5|67 |8 de Vinculacién
Antioquia La Floresta 1
Antioquia Nororiental 5
Antioquia Rosales 1
Antioquia Suroriente 1
Anfioquia Medelin | Noroccidental 112107 Diana Maria Diaz - Traslado Provisional? y Mayra Yolanda

Peralta - Periodo de Prueba

Antioquia Urrao Penderisco 1 |1 | Laura Rojas - Periodo de Prueba

Guillermo Enrique Arellano y Lina Marcela Castellanos -
Periodo de Prueba

Adriana Castillo, Natalia Aguirre y Lyda Alejandra
Bastidas - Periodo de Prueba

JesUs Andrés Garzén Roa y Gladys Marleny Rodriguez -

Antioquia Caucasia | Bajo Cauca 212

Amazonas | Leticia Leticia 3 313

Arauca Saravena | Saravena 1 212 e e
Arauca Arauca Arauca 1|1 | Fabian Leonardo Pérez - Periodo de Prueba
Atlantico Soledad | Hipddromo 111
Afldntico ﬁgrronqw Sur Occidente 1 1
- Norte Histdrico Yolanda Duran Santos - Temporal de titular Maria del
Atlantico 2
Centro Carmen Romero!©
Bogotd go(g:;o’ro San Cristébal Sur | 1|2 | 1|1 |Lina Esperanza Duarte - Periodo de Prueba
. Bogotd . .
Bogotd DC. Barrios Unidos 2
Bogotd gogofo Bosa 1111 ]Jhon Jairo Chamorro - Periodo de Prueba
. Bogotd -
Bogotd DC. Engativa 1
. Bogotd S
Bogotda DC. Fontibon 1
. Bogotd
Bogotda DC. Kennedy 3
Bogotd gogo’ro Puente Aranda 1

5 Reporte de Resolucion No 9117 de 24 de noviembre de 2021 y respuesta al punto 3° de la
peticion interpuesta por la elegible Lina Castellanos
6 Reporte de Respuesta al punto 1° de ICBF a la peticidn interpuesta por la elegible Lina
Castellanos de 31 de marzo de 2022
7 Reporte de Oficio de ICBF dirigido a CNSC del 06 de mayo de 2022
8 Reporte de Informe entregado por ICBF del 02 de junio de 2022 y Resolucién No. 3187 de 09
de junio de 2022
? https://www.icbf.gov.co/system/files/3172-2022.pdf https://www.icbf.gov.co/gestion-
humana/nombramientos433
10 https://www.icbf.gov.co/system/files/3175-2022.pdf https://www.icbf.gov.co/gestion-
humana/nombramientos433
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Bogold Bogotd Rafael Uribe 1
9 D.C. Uribe
. Bogotd Restitucion
Bogota D.C. Especializado 2
. Bogotd
Bogotd DC. Suba 1
. Bogotd .
Bogotd DC. Tunjuelito 3
. Bogotd
Bogotd DC. Usme 2
. Bogotd Grupo de
Bogota D.C. Proteccién 2
Boyacd iogomos Sogamoso 2 Giloria Cristina Rubio Arias - Traslado Provisional'!
Bolivar Simiti Simiti 1|1 | Andrea del Pilar Bardn - Periodo de Prueba
Caldas Salamina | Norte 1 1|1 | Deisy Rocio Mojica - Periodo de Prueba
Caldas Del Café 1
Caldas QAomzoIe Manizales 2 211 Luz Stella Perea Libreros - Traslado Provisional'2
Caldas Sur Oriente 1
Casanare Villanueva 1
. Puerto . .
Caquetd Rico Puerto Rico 1 111 | Anyela Cardozo - Periodo de Prueba
Cauca Sur 1
Cauca Guapf 7ona Pacifica 1 209 Jhon Jairo Piamba y Kelly Alberto Caicedo - Periodo de
Prueba
Cauca Popaydn | Popaydn 3
Cauca Egrf:jooel Sur 3|11 |Yaneth Patricia Patino - Periodo de Prueba
Chocd Riosucio | Riosucio 1 1|1 | Andrés Julian Lopera - Periodo de Prueba
Chocd Taddé Taddé 1 | 1 |Silvia Carolina Galvis - Periodo de Prueba
Cérdoba Montelio Montelibano 1
ano
Cérdoba Monteria | Monteria 1
Cundinama Soacha | Soacha Centro 5 303 Yenn!fer Mantilla Gonquez, Alfredo Morales y Rosellon
rca Josefina Gonzalez - Periodo de Prueba
r(éLéndlnomo Soacha Soacha 1|1 | Gloria Nathaly Vilma - Periodo de Prueba
Cundinama | i rdot | Girardot 11
rca
Cundinama | yp s | Ubaté 1
rca
Cundinama Zipaquird | Zipaquird 1
rea paq paq
Cundinama Gr.upo cl.e
Asistencia 1
rca PO
Técnica
Huila Neiva Neiva 1 1

1 https://www.icbf.gov.co/system/files/3182-2022.pdf

https://www.icbf.gov.co/gestion-

humana/nombramientos433

12 https://www.icbf.gov.co/system/files/3164-2022.odf

https://www.icbf.gov.co/gestion-

humana/nombramientos433
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Huila Pitalito Pitalito 1
Huila Garzén Garzén 1
Grupo de
Guainia Inirida Asistencia 1 1 | Mauricio Cano Gutiérrez - Periodo de Prueba
Técnica
Guainia Inirida Inirida 1 2 | 1 | Ricardo Javier Palacios - Periodo de Prueba
Guaijira Fonseca 1
Guaijira Manaure | Manaure 1|1 | Yahel Chaparro Rondén - Periodo de Prueba
Guaqijira Uribia Nazareth 1 | 1 | Margarita Serpa - Periodo de Prueba
Magdalena | El Banco | El Banco 1 2 | 1 | Tania Marina Baquero - Periodo de Prueba
Santa Santa Marta
Magdalena Marta Norte ]
Magdalena santa Santa Marta Sur 1
Marta
Meta V_|IIGV|cen Villavicencio 2 1
cio
Meta Granada | Granada 1
. Barbaco Luis Guillermo Olea y Sandra Ximena Zarzosa- Periodo de
Narino Barbacoas 1 212
as Prueba
Narifno Tumaco | Tumaco 1 3 | 1 | Cereida Liliana Gonzalez - Periodo de Prueba
Narino Pasto Pasto 1 1
Narino Pasto Pasto 2 1
Norte de CuUcuta Cucuta 1 1
Santander
Norte de CuUcuta Cucuta 3 1
Santander
Putumayo Pugrto Puerto Asis 1
Asis
Quindio Armenia | Armenia Norte 1
Quindio Armenia | Armenia Sur 1
Quindio Calarcd | Calarca 1
Dos
Risaralda Quebrad | Dos Quebradas 1 1|1 | Rubén Dario Toro - Periodo de Prueba
as
san Grupo de
San Andrés . Asistencia 1 111
Andrés P
Técnica
, San
San Andrés . Los Almendros 2 212
Andrés
Sanfander Bucaram | Bucaramanga 1
anga Sur
Santander La Floresta 1
santander Luis Qorlos Galdan 1
Sarmiento
Sucre Sucre La Mojana 1 111
Sucre Sincelejo | Norte 1 Julio Alberto Altamar - Periodo de Prueba
Tolima Galdn 1
Tolima Jorddn 2
Valle del Buenave Romdn Gerardo Chinome y Claudia Liliana Toro -
Buenaventura 2 212 -
Cauca nfura Periodo de Prueba
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Volle del Tulud Tulud 1 2 | 1 | Rosalba Paola Morales - Periodo de Prueba
Cauca
Valle del Yumbo Yumbo 1 1|1 |Pablo Cesar Valencia - Periodo de Prueba
Cauca
Valle del
Cauca Buga Buga 1
Valle del
Cauca Cartago | Cartago 1
valle del | -y Centro 4]
Cauca
Valle del Palmira Palmira 3
Cauca
Valle del Restaurar 4
Cauca
Valle del Sur 5
Cauca
Valle del Suroriental 1
Cauca
Grupo de . . . .
Vaupés Mitd Asistencia 5 200 Leidy Johana Nieto y Edwin Alberto Amaya - Periodo de
P Prueba
Técnica
Vaupeés Mito Mitd 5 209 Lina Andrea Brand y Juan Carlos Palacio - Periodo de
Prueba
Vichada Puertq Puerto Carreno 1
Carreno
38|54
TOTAL 3lalsls

Tal como se puede observar, respecto de las vacantes denominadas DEFENSOR
DE FAMILIA Cdédigo 2125 Grado 17 de la planta global del ICBF:

Para noviembre de 2021 contaban con treinta y tres (33) vacantes.
Para marzo de 2022 contaban con ochenta y ocho (88) vacantes.
Para mayo de 2022 contaban con cincuenta y seis (56) vacantes.
Para junio de 2022 contaban con cuarenta y cinco (45) vacantes.

20°. Con lo anterior, evidencio la vulneracion de mis derechos fundamentales al
debido proceso, igualdad, frabajo y especialmente al acceso a cargos publicos
a través del principio del mérito, merced a las irregularidades presentadas
durante los framites de ejecucion de los fres fallos de tutela proferidos por el
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA por parte de la
CNSC vy el ICBF, por cuanto las enfidades accionadas de manera injustificada
pretenden limitar la oferta y escogencia de vacantes denominadas DEFENSOR
DE FAMILIA Cdédigo 2125 Grado 17 pertenecientes a la planta global de personal
del ICBF no cubiertas con personal de carrera administrativa y obligando a los
elegibles pertenecientes a la Resolucion No. 0715 de 26 de marzo de 2022 que
dentro de un numero inferior de vacantes existentes, elijan la vacante a la cual
en teoria desean acceder, concediendo términos inferiores a los establecidos en
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el ordenamiento juridico, para que posteriormente se vean obligados a aceptar
un nombramiento en un sitio lejano y desconocido, sin tener en cuenta el lugar
de residencia del elegible.

Ademads de lo dicho, esto implica que estd a punto de causarse en mi contra un
perjuicio iremediable, pues al tener que aceptar denfro de los diez (10) dias
hdbiles siguientes a la notificacion de mi nombramiento en periodo de prueba
en una ubicacion geogrdafica alejada del sitio de residencia de minucleo familiar,
y ante lo cual solo debo aceptar o rechazar posesion, me veria en la obligacion
de frasladarme a un sitio el cual no conozco y de dificil acceso, teniendo en
cuenta las dificultades y costos, tanto de viajes como de trasteo.

De igual forma, dicho perjuicio iremediable en mi confra se generard, en el
entendido de que la totalidad de vacantes existentes en la planta global del
ICBF, eventualmente serdn autorizadas para ser provistas con los elegibles de la
Resolucidon CNSC 715 de 2021 gque tienen una posicion de mérito posterior a la
mia, o lo que eslo mismo, provistas con un elegible que tiene menor derecho que
el mio a ocuparla misma dado el orden de mérito de la lista general de elegibles,
pues aclaro nuevamente, existen vacantes definitivas con anterioridad a la
expedicion de mi hombramiento en periodo de prueba, pues fueron dadas a
conocer por ICBF desde noviembre de 2021, y las mismas, dadas las ordenes
emitidas por el TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA,
debieron ser ofertadas en su totalidad a través de audiencia publica de seleccién
de vacantes, donde se le permita a cada elegibles, tener tres (03) dias para hacer
dicha seleccidn.

Aunando lo anterior, sumado a los derechos fundamentales que expongo me
estan siendo vulnerados y/o en riesgo de vulnerarse o de generarse un perjuicio
iremediable en mi contra, ademds hay una clara vulneracion al derecho
fundamental al debido proceso administrativo de quienes fuimos llamados a la
audiencia virtual de escogencia de vacantes realizada el 01 de junio de 2022, en
el entendido de que la nofificacion para que realiziramos la escogencia de
vacantes en orden de interés que nos fue realizada el dia viernes 27 de mayo de
2022, se nos advirtid que la eleccion debia realizarse hasta las 04:00 p.m. del dia
martes 31 de mayo. Entonces, la vulneracion al debido proceso consiste en que,
el término comenzd a correr el martes 31 de mayo de 2022 hasta la 04:00 p.m.,
por lo cual puede verse una clara vulneracion al debido proceso al haber
limitado la eleccion por un término de 16 horas, lo cual genero mi imposibilidad
de revisar dicho correo de nofificacion, generando la misma situacion para
cerca de la mitad de los 45 elegibles llamados a la audiencia virtual en comento,

Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
M abogadosenprodelmagisterio@gmail.com
©3163056310

San Juan de Pasto - Narifio




A APM

ABOCADOS EN PRO DEL MERI

quienes ’rompoco contestaran el requerimiento y en consecuencia, les fueran
asignadas vacantes al azar. Por ello es menester solicitar la NULIDAD Y/O
REPETICION de la audiencia virtual realizada por parte del ICBF, solicitando
ademas la oferta de la totalidad de las vacantes existentes.

21°. Para finalizar, manifestar que, teniendo en cuenta que la Resolucion CNSC
0715 de 2021 al ser un acto administrativo, su despacho podria responder que
cuento con otros mecanismos judiciales, como la accion de cumplimiento, para
que dicho acto administrativo se ejecute; sin embargo, debe tenerse en cuenta
que esta lista unificada de elegibles fiene una vigencia de 2 anos, tférmino que
empezd a correr desde el dia 26 de marzo de 2021, con lo cual gque ha
transcurrido mas de un ano y dos meses a la fecha actual, sin que el ICBF ni CNSC
hayan establecido términos claros y agotado debidamente la lista de elegibles,
incumpliendo asi las ordenes impartidas por el Tribunal Administrativo del Valle
del Cauca.

De esta maneraq, la totalidad de elegibles que forman parte de la Resolucion
CNSC 0715 de 2021 nos enconframos en una carrera contra reloj para que se
efectien los nombramientos en periodo de prueba para quienes tenemos
posicidon meritoria y se nos permita escoger dentro de la totalidad de las vacantes
definitivas denominadas DEFENSOR DE FAMILIA existentes en la planta global del
ICBF que no estén cubiertas con personal de carrera administrativa, situaciéon que
lastimosamente depende de actuaciones administrativas conjuntas que deben
adelantar por parte de CNSC e ICBF, las cuales estdn en riesgo de ejecutarse
vistas las constantes trabas y dilaciones al cumplimiento de los fallos de tutela
proferidos por el TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL
CAUCA.

De esa forma, se requiere la proteccion de los derechos fundamentales de los
elegibles a través de la accion de tutela, pues esta se convierte actualmente
como el Unico mecanismo principal y efectivo de proteccion, pues ademds de
los perjuicios iremediables que estdn por causarse en mi contra, al respecto de
la procedencia excepcional de la accidon de tutela en materia de concursos de
meéritos, mediante la Sentencia T-059 de 2019, la Corte manifestd que:

“Las acciones de tutelas que se interponen en contra de los actos administrativos que se
profieren en el marco de concursos de méritos, por regla general, son improcedentes, en
tanto que existe la accidn de nulidad y restablecimiento del derecho ante la jurisdiccion de
lo contencioso administrativo y, en el marco de ésta, la posibilidad de solicitar medidas
cautelares. Sin embargo, al juez constitucional le corresponde, establecer si esas medidas
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de defensa existentes en el ordenomiem‘o juridico _son ineficaces, atendiendo a las
particularidades del caso en concreto puesto en su conocimiento.

(...)" "Particularmente, cuando se trata de concursos de méritos, la jurisprudencia ha sido
consistente en afirmar que los medios de defensa existentes ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo no_siempre son eficaces, en concreto, para resolver el
problema juridico planteado, pues generalmente implica someter a ciudadanos que se
presentaron a un sistema de seleccién que se basa en el mérito a eventualidades, tales
como que (i) la lista de elegibles en la que ocuparon el primer lugar pierda vigencia de
manera pronta o, (i) se termine el periodo del cargo para el cual concursaron, cuando éste
tiene un periodo fijo determinado en la Constitucidn o en la ley. En ese sentido, la orden del
proceso de nulidad y restablecimiento del derecho no estaria relacionada con la
efectividad del derecho al acceso de cargos publicos, sino que implicaria una
compensacion econdmica, situacion quel,] a todas luces, no implica el ejercicio de la labor
que se buscaba desempenar vy significa consolidar el derecho de otra persona que, de
acuerdo con el mérito, no es quien deberia estar desempenando ese cargo en especifico.

L

Por ultimo, es importante poner de presente que, pese a que se podria sostener que la
pretension de la accién de tutela, se podria satisfacer mediante la solicitud de medidas
cautelares, lo cierto es que en el fondo se plantea una tensidén que involucra el principio de
mérito como garantia de acceso a la funcién publica y ello, a todas luces, trasciende de
un dmbito administrativo y se convierte en un asunto de cardcter constitucional, que torna
necesaria una decision pronta, eficaz y que garantice la proteccién de los derechos
fundamentales. // Lo anterior, en la medida en que tal y como se establecié en las
Sentencias C-645 de 2017, C-588 de 2009, C553 de 2010, C-249 de 2012 y SU-539 de 2012, el
mérito es un principio fundante del Estado colombiano y del actual modelo democrdtico,
en la medida en que tiene un triple fundamento histérico, conceptual y teleoldgico. En
efecto, el principio del mérito se establecié en el ordenamiento juridico con la finalidad de
proscribir las prdcticas clientelistas, para garantizar un medio objetivo de acceso,
permanencia y retiro del servicio publico y, por dltimo, para hacer efectivos otros derechos
que encuentran garantia plena a través de éste, al tiempo que se materializan los principios
de la funcién administrativa, previstos en el articulo 209 de la Constitucion. (...)" (Subrayado
fuera del texto original).

22°. Con base en todo lo expuesto, solicito respetuosamente se ordene el
cumplimiento de las siguientes:

Il PRETENSIONES

Solicito senor juez de manera respetuosa, se me tutelen mis derechos
fundamentales al debido proceso, a la igualdad, al trabagjo, al acceso a cargos
publicos a través del mérito, los cuales se encuentran estipulados en la
Constitucion Politica de 1991, y en consecuencia, se ordene a la COMISION
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NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR:

1° Que se declare nula la audiencia virtual de escogencia de vacantes realizada
por ICBF el dia 01 de junio de 2022, por haberse vulnerado el debido proceso
administrativo segun lo expuesto y con base en el cabal cumplimiento de los
fallos de tutela proferidos por el TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL
VALLE DEL CAUCA se proceda a repetir la misma, con la oferta de la totalidad
de vacantes definitivas denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Codigo 2125 Grado
17 existentes en la planta global de personal del ICBF, que no estén cubiertas con
personal de carrera administrativa.

2°. A consecuencia de lo anterior, se modifigue el contenido de mi
nombramiento en periodo de prueba, Resolucion ICBF 3184 del 09 de junio de
2022, a fin de que conste en la parte motiva de dicho acto administrativo la
realizacion de la audiencia virtual pretendida y mi real eleccién de vacante si
ello fuera posible, teniendo como base las normas establecidas para la
realizacion de este tipo de audiencias.

. SOLICITUD ESPECIAL A FIN DE EVITAR LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE
LA PRESENTE ACCION DE TUTELA POR FALTA DE VINCULACION DE
TERCEROS

En virtud a que el presente proceso involucra la afectacion de ferceros con
intferés en las resultas del proceso, a fin de que ellos puedan ejercer su derecho
de defensa y confradiccion, ruego a su despacho:

a. Sirvase ordenar a la CNSC, nofificar personalmente y por medio de su pdgina
web, la admisidn y existencia de la presente accidn de tutela a los participes
de la Convocatoria 433 ICBF de 2016, convocada mediante Acuerdo No
20161000001376 de 05-09-2016, que concursaron por el empleo denominado
DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2125, Grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de global del ICBF, en especial a los que
conforman la Lista general de elegibles Resolucion CNSC No. 715 de 2021.

b. Sirvase ordenar al ICBF, notificar personalmente y por medio de su pdgina
web, la admision y existencia de la presente accion de futela a los servidores
puUblicos nombrados en provisionalidad, encargo u otro tipo de vinculacion
distintfo al de periodo de prueba o propiedad en las vacantes denominadas
DEFENSOR DE FAMILIA Cédigo 2125 Grado 17.
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c. Sirvase ordenar CNSC e ICBF nofificar por medio de su pagina web u otro
canal oficial, la admision y existencia de la presente accién de tutela a fin de
gue terceros con interés en las resultas del proceso puedan formar parte de
este.

IV.  SOLICITUD DE MEDIDA URGENTE PROVISIONAL

Teniendo en cuenta que fui notificada el dia 16 de junio de 2022 de mi
nombramiento en periodo de prueba, efectuado mediante la Resolucion ICBF
3184 del 09 de junio de 2022, para lo cual tengo diez (10) dias hdbiles para
posesionarme en el cargo segun lo reglado por el Decreto 1083 de 2015, pero
gue posesionarme sin mas, sin buscar la defensa de mis derechos fundamentales
en primera medida, acarrearia la ocurrencia de perjuicios iremediables en mi
contra por todo lo manifestado en el libelo de hechos, solcito que se ordene la
suspension provisional de la fiimeza y ejecuciéon de mi acto administrativo de
nombramiento, hasta tanto se resuelva la presente solicitud de amparo
constitucional, incluso hasta la segunda instancia de ser necesario

V. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA EN CONCURSOS DE MERITOS
CONVOCADOS POR LA CNSC.

El principio de subsidiariedad de la accion de tutela se enmarca en el arficulo 86
de la Constitucion Nacional y se reitera en el arficulo 6 del Decreto 2591 de 1991.
Su alcance ha sido desarrollado ampliomente por la Corte Constitucional,
aclarando la configuracion de sus excepciones en los siguientes casos:

Cuando los mecanismos ordinarios de proteccién de los derechos no son iddneos
para predicar amparo integral o cuando los mecanismos ordinarios de
proteccion de los derechos no son expeditos para evitar la configuracion del
perjuicio iremediable.

Incluso en la sentencia SU 961 de 1999 la Corte Constitucional advirtid que en
cada caso concreto el funcionario judicial debe analizar la eficacia de los
mecanismos ordinarios de amparo de los derechos, segun las circunstancias
demostradas. En el evento de falta de idoneidad, es procedente el amparo
constitucional definitivo, y en el evento de no ser expedito, es viable el amparo
constitucional como mecanismo fransitorio para evitar la configuracién de un
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perJU|C|o iremediable, deb|endo Io parte interesada acudir ante el Juez Natural
dentro de los 4 meses siguientes.

Sin embargo, en materia de concursos de méritos, La H. Corte Constitucional ha
considerado la falta de idoneidad del medio de control ante la jurisdicciéon
contencioso-administrativa para la proteccion integral de los derechos a la
igualdad, debido proceso, trabajo y acceso a cargos publicos. Sobre el
particular, en la sentencia SU-613 de 2002 se expuso lo siguiente:

“(...) Existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de tutela es el
mecanismo iddneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en la
administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos de
meéritos, pues con ello se garantizan no sdlo los derechos a la igualdad, al debido
proceso y al frabajo, sino tambiéen el acceso a los cargos publicos, y se asegura la
correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucion. Por lo mismo, al no existir
motivos fundados para variar esa linea, la Sala considera que debe mantener su
posicion y proceder al andlisis material del caso. Obrar en sentido contrario podria
significar la violacion a la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de
buena fe y segun la jurisprudencia constitucional, ante un cambio repentino de ella
se veria incluso imposibilitado para acudir a los mecanismos ordinarios en defensa
de sus derechos.”

En el mismo sentido axiolégico, La H. Corte Constitucional reflexiond lo siguiente
en la sentencia SU-913 de 2009:

“Sin embargo, la doctrina constitucional ha reiterado que al estar en juego la
proteccion de los derechos fundamentales al trabgjo, la igualdad y el debido
proceso de quienes participaron en un concurso de meritos y fueron debidamente
seleccionados, la Corte Constitucional asume competencia plena y directa, adn
existiendo ofro mecanismo de defensa judicial, al considerar que la tutela puede
“desplazar la respectiva instancia ordinaria para convertirse en la via principal de
fradmite del asunto”[25], en aquellos casos en que el mecanismo alterno no es lo
suficientemente iddneo y eficaz para la proteccion de estos derechos.

5.2 Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de
cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni
oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su
framite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de
derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha
expresado, que para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser
eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacion de
derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el mecanismo
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de tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal que no
garantice la supremacia de la Constitucion en el caso particular”

En éste contexto, es claro que en materia de nombramientos de integrantes de
listas de elegibles producto de concursos de meéritos, se ha estimado por la
doctrina constitucional la procedencia de la accidén de tutela, cediendo el
requisito de subsidiariedad, pues aun cuando existen los mecanismos de control
ante la jurisdiccion contencioso administrativa, estos no son idéneos, ni expeditos
para evitar la configuracion de perjuicio iremediable, mdxime cuando se
predica en el caso particular una vigencia de 2 anos de la lista de elegibles.

Asimismo, la Corte Constitucional, respecto de la procedencia de la accién de
tutela en materia de concurso de méritos, en Sentencia T-340 de 20203 aduce lo
siguiente:

a. Procedencia de la tutela en concursos de mérito:

En este orden de ideas, se concluye que la accidn de tutela es procedente por via de
excepcion para cuestionar actos administrativos dictados en desarrollo de un concurso de
méritos, y que, mds alld de la causal del perjuicio imremediable, cabe examinar la eficacia en
concreto del medio existente y de la viabilidad sumaria de las medidas cautelares, teniendo
en cuenta, como ya se dijo, la naturaleza de la disputa, los hechos del caso y su impacto
respecto de derechos, principios o garantias constitucionales, siendo, prevalente, en este
escenario, la proteccién del mérito como principio fundante del Estado colombiano y del
actual modelo democrdtico, como lo sefald expresamente Sentencia T-059 de 2019.

Para la Sala, en este caso, la accidén de tutela procede como mecanismo principal de
proteccidon de los derechos al trabajo y al acceso a cargos publicos, en un contexto
indefectible de amparo al mérito como principio fundante del orden constitucional. Por las
razones que a continuacion se exponen:

(...

En tercer lugar, como ya se dijo, la exclusidn de la procedencia del amparo llevaria a que, al
momento de proferirse una decision definitiva en sede de lo contencioso administrativo, la lista
de elegibles definitivamente ya no estaria vigente y, por ende, el accionante no podria ocupar
el cargo al que —segun alega- tiene derecho, con lo cual Unicamente podria recibir una
compensacion econdmica. Esta realidad descarta la eficacia de la garantia de acceso a
cargos publicos y excluye la verificacion del mérito, en contravia del mandato del articulo 2
del Texto Superior, que impone como obligaciéon del Estado velar por el goce efectivo de los
derechos, lo cual no se satisface con el reconocimiento de una compensacion econdémica.

(..)

13 h’r’rps://wvvw.cor‘recons’ri’rucionol.qov.co/ReIoTorio/QOQO/T—340_—20.h’rm
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Ademds de las razones previamente expuestas, se considera que la pretension del accionante
no se enmarca dentro del escenario de efectividad de las medidas cautelares en el proceso
contencioso administrativo, por las siguientes razones:

Primero, porque la suspension de un acto administrativo exige que se aprecie una posible
violacién de la ley, que surja del andlisis del acto demandado y de su confrontacién con las
normas invocadas como vulneradas. En este caso, no se advierte la existencia de una
oposicién normativa que sea evidente, como lo demanda la ley y lo requiere la jurisprudencia
del Consejo de Estado, sino de una controversia en la que se solicita darle aplicacién directa
al criterio de mérito que introduce la Constitucion, con la particularidad de que, en el curso
de la tutela, se produjo un proceso de trdnsito legislativo que, como lo advierte la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, contaba con un criterio unificado de la Comisidon
Nacional del Servicio Civil, conforme al cual la Ley 1960 de 2020, en cuyo articulo 6 se dispone
que la lista de elegibles se aplicard "en estricto orden de méritos” para cubrir “las vacantes
para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
entidad”, Unicamente se debia aplicar para los procesos de seleccidén cuyos acuerdos de
convocatoria hayan sido aprobados después de su entrada en vigor, esto es, el 27 de junio de
2019y, en el caso bajo examen, tal actuacion tiene su origen en el ano 2016. Por consiguiente,
no se trata de un caso en donde se advierta la simple confrontacion de normas como supuesto
legal que habilite la medida cautelar de suspensidn provisional, en los términos del articulo 231
del CPACA.

Segundo, porque la discusidon no permite una medida conservativa, en tanto que lo que se
busca es precisamente reclamar un derecho que habia sido objeto de una respuesta negativa
por parte de la administraciéon. Y tampoco cabe la orden de adoptar una decision
administrativa, por cuanto ella es el sustento propio de la controversia de fondo, y al tratarse
de una medida anticipativa, solo se justifica ante la inminencia de un dano mayor, hipdtesis
de apremio que no resulta evidente en este caso, al tener que verificarse el alcance de una
garantia de raigambre constitucional y el trdnsito legislativo ocurrido sobre la materia.

Por el conjunto de razones expuestas, se advierte la falta de eficacia e idoneidad de las vias
de lo contencioso administrativo para dar respuesta a la controversia planteada, lo que
amerita su examen a través de la accidon de tutela, como medio principal de proteccién de
los derechos invocados. Por esta razén, se procederd a plantear el problema juridico bajo
examen y a determinar los aspectos que serdn objeto de evaluacién por parte de este Tribunal,
con base en los cuales se adelantara el examen del caso concreto.

Por otra parte, hay procedencia excepcional de la tutela contra actos
administrativos que reglamentan un concurso de méritos, segin la sentencia T-
441/17, asi:

El articulo 86 de la Constitucion Politica, establece que la accién de tutela “sélo
procederd cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial,
salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
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|rremed|ob|e . En consecuencia, Io procedibilidad de la tutela estard supeditada
a que el actor no cuente con otro medio de defensa judicial; que el medio
existente no sea idoneo (Sentencia T-798 de 2013.) o eficaz para la defensa de
los derechos cuyo amparo se pretende, o, finalmente que se busque evitar la
ocurrencia de un perjuicio iremediable, caso en el cual, la tutela se concede de
manera transitoria, mientras se resuelve en forma definitiva el respectivo asunto,

por la via judicial ordinaria.

Las decisiones que se dictan en el desarrollo de un concurso de méritos para la
provision de empleos constituyen actos de frdmite y contra éstos, no proceden
los recursos de la via administrativa ni los medios de control que regula la ley 1437
de 2011 - CPACA

Por lo tanto, en el evento de presentarse en el desarrollo del concurso, la
flagrante violacion de un derecho fundamental, la accién de tutela para el
afectado resulta procedente!4 ante la carencia de medios de defensa judiciales
mas expeditos para evitar la vulneracion al debido proceso. Bajo esta Optica y
teniendo en cuenta que la via judicial establecida para resolver estas
controversias en la dindmica judicial de este pais no es efectiva en términos de
tiempo; ante la situacion que planteo, con todo respeto debe estudiarse vy
determinarse la procedencia de esta tutela, como medida transitoria.

VI.  FUNDAMENTOS DE DERECHO

-CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA DE 1991:

ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y

14 \/éanse entre otras para demostrar la procedibilidad de la Tutela en materia de Concursos de méritos del Estado: CONSEJO
DE ESTADO Rad. No.: 52001-23-31-000-2010-00021-01(AC) — C.E. Concepto Sala de Consulta C.E. 2307 de 2016
Expediente: 11001-03-06-000-2016-00128-00 - Sentencia SU-613 de 2002 - T-1241/01 - Sentencia SU-133 de 1998, - C-131
de 2004 - Sentencia C-319 de 2010 - T-112 A de 2014 - T-388 de 1998 - SU-133 de 1998 - SU-086 de 1999, - SU - 613 de
2002, - C-319 de 2010.

Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
M abogadosenprodelmagisterio@gmail.com
©3163056310

San Juan de Pasto - Narifio




i APM

ABODCADOS EN PRO DEL MERITO
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

ARTICULO 4. La Constitucion es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre
la Constitucidn y la ley u otra norma juridica, se aplicardn las disposiciones constitucionales.

Es deber de los nacionales y de los extranjeros en Colombia acatar la Constitucion y las
leyes, y respetar y obedecer a las autoridades.

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinidn politica o filosdfica.

El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard
medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

El Estado protegerd especialmente a aquellas personas que, por su condicion econdémica,
fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los
abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucion. El
legislador podrd reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los
derechos fundamentales.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas.

Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa,
ante juez o fribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias
de cada juicio.

En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicard de
preferencia a la restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado judicialmente
culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un
abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un
debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir
las que se alleguen en su confra; aimpugnar la sentencia condenatoria, y a no serjuzgado
dos veces por el mismo hecho.

Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacion del debido proceso.

ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn
cenirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que
aquellos adelanten ante éstas.
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ARTICULO 125. Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptuan los de eleccién popular, los de libre nombramiento y remocion, los de
trabajadores oficiales y los demds que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucién o la ley, serdn nombrados por concurso publico.

Elingreso a los cargos de carrera 'y el ascenso en los mismos, se hardn previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

El retiro se hard: por calificacion no satisfactoria en el desempeno del empleo; por
violacién del régimen disciplinario y por las demds causales previstas en la Constitucion o
la ley.

En ningun caso la filiacién politica de los ciudadanos podrd determinar su nombramiento
para un empleo de carrera, su ascenso o remocion.

-Decretos Reglamentarios:

Decreto 2591 de 1991:

ARTICULO 7°-Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la presentacion de
la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente para proteger
el derecho, suspenderd la aplicacién del acto concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podrd disponer la ejecucion o la
continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico.
En todo caso el juez podrd ordenar lo que considere procedente para proteger los
derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante.

La suspension de la aplicacién se notificard inmediatamente a aquél contra quien se
hubiere hecho la solicitud por el medio mds expedito posible.

El juez también podrd, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se
produzcan ofros danos como consecuencia de los hechos realizados, fodo de
conformidad con las circunstancias del caso.

Eljuez podrd, de oficio o a peticién de parte, por resolucién debidamente fundada, hacer
cesar en cualquier momento la autorizacion de ejecucion o las ofras medidas cautelares
que hubiere dictado.

-FUNDAMENTO JURISPRUDENCIAL
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Procedencia de Tutela para controvertir decisiones adoptadas en el marco de
un concurso publico.

Sentencia T-958/09

Dado el cardcter subsidiario y residual de la accién de tutela, por regla general, no es el
mecanismo llamado a prosperar para controvertir decisiones adoptadas en el marco de
un concurso publico debido a que, para tal fin, existe la jurisdiccion Contencioso
Administrativa, instituida para juzgar las controversias y litigios originados en la actividad de
las entidades publicas y de las personas privadas que desempenen funciones propias de
los distintos érganos del Estado.[3] No obstante, el articulo 86 de la constitucién senala que,
excepcionalmente, la accién de tutela es procedente, pese a la existencia de ofros medios
de defensa judicial, cuando se utiliza como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
iremediable. Al respecto en la Sentencia T-720 de 2005 (MP Humberto Sierra Porto) se
sostuvo: ‘“La existencia de dichos medios serd apreciada en concreto, en cuanto a su
eficacia, atendiendo las circunstancias en que se encuentra el solicitante. De conformidad
con la precision introducida por esta Ultima disposicion, para que la accidn de tutela se
forne improcedente no basta la mera existencia de ofro medio de defensa judicial, es
necesario igualmente precisar su eficacia para la protecciéon de los derechos
fundamentales, apreciacion que en definitiva implica realizar un estudio analitico del
mecanismo judicial "ordinario” previsto por ordenamiento juridico en cuanto a su
idoneidad para conseguir el propdsito perseguido, esto hacer cesar la vulneracion o
amenaza de los derechos constitucionales y, adicionalmente, realizar un estudio de las
circunstancias del caso concreto en que se encuentra el solicitante.”

Asi mismo la aludida sentencia sehald: “"Desde muy temprana jurisprudencia la Corte
Constitucional ha intentado precisar cudles son los requisitos que ha de reunir el otro medio
de defensa judicial para que se le considere eficaz para la proteccién de los derechos
fundamentales. Asi, en la sentencia T-003 de 1992 sostuvo esta Corporacion que el
enunciado normativo del inciso tercero del articulo 86 constitucional debia interpretarse en
el sentfido que el ofro medio de defensa judicial “(...) tiene que ser suficiente para que a
fravés de él se restablezca el derecho fundamental violado o se proteja de su amenaza, es
decir, tiene que existir una relacion directa entre el medio de defensa judicial y la
efectividad del derecho. Dicho de otra manera, el medio debe ser idéneo para lograr el
cometido concreto, cierto, real, a que aspira la Constitucién cuando consagra ese
derecho”. Por otra parte, en la sentencia T-006 de 1992, se aseverd que correspondia al juez
de tutela indagar si la "accion legal alternativa, de existir, es capaz de garantizar la
proteccion inmediata de los derechos vulnerados o amenazados”. En esa oportunidad la
Corte acudié al articulo 25 de la Convencién Americana de Derechos Humanos[4] para
precisar las caracteristicas que debia reunir el otro medio de defensa judicial para desplazar
a la accién de tutela, y concluyd que éste debia ser sencillo, rdpido y efectivo,[5] de
conformidad a lo previsto en dicho instrumento internacional En definitiva, de la
interpretacion sistemdtica del articulo 86 de las Carta y del articulo 6° del Decreto 2591 de
1991, ha entendido esta Corporacion[6], que han de existirinstrumentos realmente idéneos
para la proteccion de los derechos; cuando ello ocurre la persona debe acudir a la via
judicial ordinaria y no a la tutela, pues el cardcter subsidiario de esta accidn asi lo exige.[7]
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Contrario sensu, es posible que en virtud de circunstancias especiales el otro medio de
defensa no se proyecte con la suficiente aptitud para salvaguardar los derechos de su
titular, caso en el cual la tutela se erige como el instrumento vdlido de accidn judicial.[8]

Perjuicio Iremediable

Sentencia T-956/13

“En cuanto a la cualificacién de los hechos que configuran la inminencia de un perjuicio
imremediable, la jurisprudencia constitucional ha contemplado que ese perjuicio (i) debe ser
inminente; (i) debe requerir de medidas urgentes para ser conjurado; (iii) debe tratarse de
un perjuicio grave; y (iv) solo puede ser evitado a partir de la implementacion de acciones
impostergables. El perjuicio ha de ser inminente: "que amenaza o estd por suceder
prontamente". Con lo anterior se diferencia de la expectativa ante un posible dafo o
menoscabo, porque hay evidencias facticas de su presencia real en un corto lapso, que
justifica las medidas prudentes y oportunas para evitar algo probable y no una mera
conjetura hipotética. Se puede afirmar que, bajo cierto aspecto, lo inminente puede
catalogarse dentro de la estructura fdctica, aunque no necesariamente consumada. Lo
inminente, pues, desarrolla la operacion natural de las cosas, que tienden hacia un
resultado cierto, a no ser que oportunamente se contenga el proceso iniciado. Hay
inminencias que son incontenibles: cuando es imposible detener el proceso iniciado. Pero
hay ofras que, con el adecuado empleo de medios en el momento oportuno, pueden
evitar el desenlace efectivo. En los casos en que, por ejemplo, se puede hacer cesar la
causa inmediata del efecto continuado, es cuando vemos que desapareciendo una causa
perturbadora se desvanece el efecto. Luego siempre hay que mirar la causa que estd
produciendo la inminencia. Las medidas que se requieren para conjurar el perjuicio
iremediable han de ser urgentes, es decir, como calidad de urgir, en el sentido de que hay
que instar o precisar una cosa a su pronta ejecucion o remedio tal como lo define el
Diccionario de la Real Academia. Es apenas una adecuacion entre la inminencia y la
respectiva actuacion: si la primera hace relacién a la prontitud del evento que estd por
realizarse, la segunda alude a su respuesta proporcionada en la prontitud. Pero ademds la
urgencia se refiere a la precision con que se ejecuta la medida, de ahi la necesidad de
ajustarse a las circunstancias particulares. Con lo expuesto se verifica cémo la precision y la
prontitud dan senalan la oportunidad de la urgencia. No basta cualquier perjuicio, se
requiere que éste sea grave, lo que equivale a la gran intensidad del dafio o0 menoscabo
material o moral en el haber juridico de la persona. La gravedad obliga a basarse en la
importancia que el orden juridico concede a determinados bienes bajo su proteccidn, de
manera que la amenaza a uno de ellos es motivo de actuacién oportuna y diligente por
parte de las autoridades publicas. Luego no se trata de cualquier tipo de irreparabilidad,
sino sélo de aquella que recae sobre una bien de gran significacion para la persona,
objetivamente. Y se anota la objetividad, por cuanto la gravedad debe ser determinada
o determinable, so pena de caer en la indefinicidn juridica, a todas luces inconveniente. La
urgencia y la gravedad determinan que la accion de tutela sea impostergable, ya que
fiene que ser adecuada para restablecer el orden social justo en toda su integridad. Si hay
postergabilidad de la accidn, esta corre el riesgo de ser ineficaz porinoportuna. Se requiere
una accion en el momento de la inminencia, no cuando ya haya desenlace con efectos
antijuridicos. Se trata del sentido de precisién y exactitud de la medida, fundamento
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0 como mecanismo transitorio.”

VII.  PRUEBAS.

Documentales

01, Cédula ciudadania

02, Acuerdo Mo 20161000001376 - Convocatoria 433 de 2016 ICBF

03, Decreto 1479 de 4 de septiembre de 2017

04, Lista de elegibles - OPEC 34248

05. Criteric Unificado Sala Plena CMSC 16 de enerc de 2020

06, Sentencia de Tutela 2020-00117-01 en favor de Yoriana Pefia y Angela Rivera
07. Resolucion CMSC 0715 de 2021

08. Resclucion ICBF Mo, 9117 de 2021

09, Sentencia de Tutela 2022-00473-00 en favor de Luis Olea y Yaneth Patific
10. Sentencia de Tutela 2022-00554-00 en favor de Laura Rojas

11. Respuesta de [CBF a Lina Castellanos

12, Oficio de ICBF a CMSC del 06 de mayo de 2022

13. Infome de ICBF en cumplimiento de fallo de tutela de LUIS OLEA

14, Acuerdo 166 de 2020

15. Resolucion Mo 7382 de 2018

16. Correo Electronice - Solicitud Docurmentos Poceso Desernpate

17. Correo electronico - Citacidn a audiencia de eleccion de vacantes

18. Correo electronice - Citacién a audiencia de eleccion de vacantes 2

19, Correo Electronico - Motificacidn Mombramiento,

20. Comunicacién Moembramiente en Periodo de Prueba

21, Resolucién Mo, 3184 de 09 de junic de 2022 - Nombramiento de Silvia Galvis

Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
M abogadosenprodelmagisterio@gmail.com
93163056310

San Juan de Pasto - Narifo

préximo de la eficacia de la actuacioén de las autoridades publicas en la conservacion y
restablecimiento de los derechos y garantias bdsicos para el equilibrio social. Hay ocasiones
en que de continuar las circunstancias de hecho en que se encuentra una persona, €s
inminente e inevitable la destruccién grave de un bien juridicamente protegido, de manera
que urge la proteccion inmediata e impostergable por parte del Estado ya en forma directa




ABOCADOS EN PRO DEL MERITO

De oficio

Con el fin de que su despacho tenga la mayor claridad respecto de los hechos
aducidos en el presente escrito, y dada la falta de informacién proporcionada
por ICBF respecto de la movilidad de vacantes que se ha dado con mi lista
regional o individual de elegibles y de la Resolucion CNSC 715 de 2021, de
manera respetuosa pido que se solicite de oficio a ICBF lo siguiente:

1. Requiera informacién relacionada con la totalidad de los 1417 cargos
denominados DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2025, Grado 17, que existen
en la planta global del ICBF!5, donde se informe:

a- Si en la actualidad estdn siendo ocupadas por personal de carrera
administrativa, provistas en encargo, provisionalidad, no provistas u otros.
b- Nombre del titular del cargo.

c- Fecha en que surgio¢ la vacante definitiva, para aquellas vacantes que
se encuentran sin proveer o con nombramiento en provisionalidad o
encargo, y se informe si las mismas fueron reportadas a la CNSC a la
plataforma virtual SIMO o SIMO 4.0.

d- Departamento, Municipio y Centro Zonal al que pertenece cada
vacante.

VIll. COMPETENCIA.

Es Usted Senor Juez el competente para conocer de la presente accidon de
tutela, teniendo en cuenta el lugar donde ha ocurrido la violacidon o
vulneracion de mis derechos, conforme a lo previsto en el Art. 37 del Decreto
2591 de 1991 y el articulo 1° numeral 1 del decreto 1382 de 2000, modificado
por el decreto 1983 de 2017, teniendo en cuenta que la Comisidén Nacional de
Servicio Civil es una entidad de Orden Nacional.

IX. JURAMENTO

Para los efectos previstos en el Art. 37 del Decreto 2591 de 1991 manifiesto bajo
la gravedad de juramento que no he instaurado Accion de Tutela por los

15 Constan en el arficulo 3° del Decreto 1479 de 2017, donde se establece el nUmero total de
empleos existentes en la planta global del ICBF. _ _
Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
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mismos hechos y Derechos violados, ante ninguna autoridad judicial o que, en

todo caso, la tutela impetrada presenta hechos nuevos por los cuales es
necesario un pronunciamiento de fondo.

X. ANEXOS

Copias digitales para Traslado y para archivo de la presente accion de futela
y todos los documentos relacionados en el acdpite de pruebas en su
respectivo orden.

XI. NOTIFICACIONES Y FIRMAS
La CNSC enla Calle 16C No. 96-64, Piso 7 enla ciudad de Bogotd D.C. Teléfono,

(1) 3259700 y 019003311011 Fax 3259713, correo electronico:
atencionalciudadano@cnsc.gov.co y notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

El ICBF en la Avenida Carrera 68 N 64C — 75 o, en la ciudad de Bogotd D.C.
Teléfono, (601) 4377630 correo electronico: atencionalciudadano@icbf.gov.co
y noftificaciones.judiciales@icbf.gov.co

Recibo notificaciones en la carrera 25 A # 148-20 casa 23 Vista Campestre en
la ciudad de Floridablanca,  Santander, correo  electroénico:
silviacgc@hotmail.com y en el Celular: 3188637011.

Afentamente

Savia ¢ &alurs O

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
C.C. N°1.098.605.690 Bucaramanga (Santander)

Mabogadosenprodelmerito@gmail.com
M abogadosenprodelmagisterio@gmail.com
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SO
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Y
DECRETO NUMER%LJ 1 l* 7 g DE 2017 *

Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica la planta
de personal de caracter permanente del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
la Constitucién Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 3265 de 2002 se estableci6 la planta de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras®, y modificada mediante
Decretos 1020 de 2003, 1359 de 2006, 1853 de 2007, 423 de 2008, 4482 de 2009, 118
de 2010, 988 de 2012 y 1928 de 2013.

Que mediante Decreto 2138 de 2016 se cred la planta temporal en el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar dentro del periodo comprendido entre el 02 de enero de 2017 y el
31 de diciembre de 2017, con cargo a los siguientes proyectos de inversion: "Asistencia
al modelo de intervencidn social del ICBF a nivel nacional® con cédigo BPIN
2015011000182, Proteccién - Acciones para preservar y restituir el ejercicio integral de
los derechos de la nifiez y la familia con caodigo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la
Primera Infancia a Nivel Nacional con cédigo BPIN 1004001210000.

Que mediante la Ley 1837 de 2017 “por la cual se efectian unas modificaciones al
Presupuesto General de [a Nacion para la vigencia fiscal” se contracreditaron los rubros
de inversion del ICBF mediante los cuales se financian los proyectos de inversion
"Asistencia al modelo de intervencidn social del ICBF a nivel nacional”" con cédigo BPIN
2015011000182, Proteccion - Acciones para preservar y restituir el ejercicio integral de
los derechos de la nifiez y la familia con codigo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la
Primera Infancia a Nivel Nacional con cédigo BPIN 1004001210000, los cuaies sustentan
presupuestalmente la planta temporal creada mediante Decreto 2138 de 2016.

Que con fundamento en el contracrédito antes citado, en la Ley 1837 de 2017 se acreditd
el rubro de funcionamiento del ICBF; recursos que fueron asignados al rubro de gastos
de personal, conforme se establece en el Decreto 1238 de 2017, con el propésite de
ampliar con caracter permanente la planta de personal del Instituto.

Que, en consecuencia de lo anterior, se encuentra necesario suprimir los empleos de
caracter temporal creados mediante Decreto 2138 de 2016, y ampliar la planta de
personal de caracter permanente del Instituto.

-
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DECRETO No. ' DE Hoja No. 2
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Continuacion del Decreto "Por el cual se suprime la planté de personal de caracter temporal y se madifica
la planta de persanal de caracter permanente de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras’ y se dictan otras disposiciones.”.

Que el Consejo Directivo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en sesién del 21
de febrero de 2017 decidié someter a la aprobacion del Gobierno Nacional la modificacion
de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la
Fuente de Lleras”.

Que el ICBF presenté al Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, el
correspondiente estudio técnico de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004
modificado por el articulo 228 del Decreto- Ley 019 de 2012, y los articulos 2.2.12.1 a
2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de modificar la planta de personal,
obteniendo concepto técnico favorable.

Que, la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, otorgd viabilidad presupuestal para la modificacion de la planta de

personal del ICBF:

Que por lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. Suprimir los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto 2138
de 2016, los cuales se encuentran distribuidos asi:

A. Fuente de Financiacion: Asistencia a la Primera Infancia a Nivel Nacional

NUMERO DE CARGOS | DENOMINACION Cdédigo Grado
CARGO
115—‘ Ciento quince Profesional Universitaric | 2044 7

B. Fuente de Financiacion: Proteccion - Acciones para preservar y restituir el
ejercicio integral de los derechos de la nifiez y la familia

NUMERO DE CARGOS | DENOMINACION Cédigo Grado
CARGO
42 . | Cuarentay Dos | Profesional Universitario | 2044 8
- 12.565 | Dos mil quinientos | Profesional Universitario | 2044 7
' sesenta y ¢inco |
373 | Trescientos Profesional Universitario | 2044 1
setenta y tres
328 | Trescientos Defensor de Familia 2125 17
veintiocho - :
48 Cuarenta y Ocho | Técnico Administrativo 3124 11

\

£
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/ Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otfras disposiciones.”.

C. Fuente de Financiacion: Asistencia al Modelo de Intervencion Social del ICBF
a Nivel Nacional

" NUMERO DE CARGOS DENOMINACION Coédigo Grado
| CARGO
i 4 Cuatro Profesional Especializado | 2028 24
|12 Doce Profesional Especializado | 2028 15
6 Seis Profesional Especializado | 2028 14
ii 7 Siete Profesional Especializado | 2028 113
10 Diez Profesionél Universitario | 2044 1"
13 Trece Profesionai Universitario | 2044 9
7 Siete Profesional Universitario | 2044 8
121 | Ciento veintiuno , Profesional Universitario | 2044 7
4 | Cuatro Técnico Administrativo | 3124 18
. 1 Uno Técnico Administrativo 3124 16
i 18 Dieciocho Técnico Administrativo 3124 .15
33 Treinta y tres Técnico Administrativo 3124 10
30 Treinta Auxiliar Administrativo 4044 13

ARTICULO 2. Crear los siguientes empleos en la planta de personal de caracter
permanente del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de

Lleras”.
PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEQ |Cédigo |Grado
4 Cuatro Profesional Especializado 2028 24
12 Doce Profesional Especializado 2028 15
6 Seis | Profesional Especializado 2028 14
7 Siete Profesional Especializado 2028 13
10 Diez Profesional Universitario 2044 11
13 Trece Profesional Universitario 2044 09
49 Cuarenta y nueve Profesional Universitario 2044 08
' Dos mil ochocientos
2.801 4no Profesional Universitario 2044 07
Trescientos setenta y . N

373 tres Profeswnal Universitario 2044 1
328 | Trescientos veintiocho Defensor de Familia 2125 | 17
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/ Continuacion del Decreto "Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal del Instittto Colombianoc de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan ofras disposiciones.”.

| NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEQ | Cédigo |Grado
4 Cuatro Técnico Administrativo 3124 18
Uno Técnico Administrativo 3124 16
18 Dieciocho Técnico Administrativo 3124 15
48 Cuarenta y ocho Técnico Administrativo 3124 11
33 Treinta y tres Técnico Administrativo 3124 10
30 Treinta Auxiliar Administrativo 4044 13

ARTICULO 3. Las funciones propias del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia De la Fuente de Lieras” seran cumplidas por la planta de personal que se
establece a continuacion:

DESPACHO DEL DIRECTOR

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Codigo | Grado
: 1 Uno Director General 015 25
4 Cuatro Asesor 1020 18
9 Nueve Asesor 1020 16
2 Dos Profesional Especializado 2028 24
3 Tres Profesional Especializado 2028 19
2 Dos Secretario Ejecutivo 4210 24
1 Uno Conductor Mecanico 4103 17
PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cddigo | Grado
1 Uno Subdirector General 040 24
1 Uno Secretario General 037 24
5 Cinco Director Regional 0042 19
1 23 Veintitrés Director Regional 0042 18
i 5 Cinco Director Regional 0042 9
B Cinco Jefe de Oficina 0137 22
8 Ocho Director Técnico 0100 23
6 Seis Director Técnico 0100 22
16 Dieciséis Subdirector Técnico 0150 21
| 2 Dos Jefe Oficina Asesora 1045 16
K Uno Asesor 1020 16
1 Uno Asesor 1020 15
25 Veinticinco Profesional Especializado 2028 24
28 Veintiocho Profesional Especializado 2028 21
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/ Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime Iz planta de perscenal de caracter temporal y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal del Instituto Celombiano de Bienestar Familiar
"Cecilia de la Fuente de Lieras” y se dictan otras disposiciones.”.

(a

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Codigo | Grado
78 Setenta y Seis Profesional Especializado 2028 19
1591 | Quinientos Profesional Especializado 2028 17
! noventa y uno
1417 | Mil cuatrocientos | Defensor de Familia 2125 17
diecisiete
- 51 Cincuenta y uno | Profesional Especializado 2028 16
04 Noventa y Cuatro | Profesional Especializado 2028 15
6 Seis Profesional Especializado 2028 14
138 | Ciento treinta y | Profesional Especializado 2028 13
i ocho
208 Doscientos ocho | Profesional Universitario 2044 11
377 Trescientos Profesional Universitario 2044 9
setenta y siete
628 Seiscientos Profesional Universitario 2044 8
| veintiocho |
3028 | Tresmii veintiocho | Profesional Universitario 2044 7
373 Trescientos " Profesional Universitario 2044 1
i setenta y tres
51 Cincuenta y uno | Técnico Administrativo 3124 18
41 Cuarenta y uno Técnico Administrativo 3124 17
119 Diecinueve Técnico Administrativo 3124 16
82 Ochenta y dos Técnico Administrativo 3124 15
13 Trece Técnico Administrativo 3124 14
o8 Noventa y ocho Técnico Administrativo 3124 13
- 145 Ciento cuarenta y | Técnico Administrativo 3124 12
| cinco
286 | Doscientos Técnico Administrativo 3124 11
| ochenta y seis
95 Noventa y cinco | Técnico Administrativo 3124 10
1130 Ciento treinta Secretario 4178 14
31 Treinta y uno Secretario 4178 12
6 Seis Secretario Ejecutivo 4210 24 i
6 Seis Secretario Ejecutivo 4210 22
2 Dos Secretario Ejecutivo 4210 20
42 Cuarenta y dos Secretario Ejecutivo 4210 19
3 Tres Secretario Ejecutivo 4210 17
91 Noventa y uno Secretario Ejecutivo 4210 16
2 Dos Auxiliar Administrativo 4044 23
2 Dos Auxiliar Administrativo 4044 22
4 Cuatro Auxiliar Administrativo 4044 18
54 | Cincuenta y | Auxiliar Administrativo 4044 17
j . Cuatro
|19 | Diecinueve | Auxiliar Administrativo 4044 16
83 Ochenta y tres Auxiliar Administrativo 4044 15
57 Cincuenta y siete | Auxiliar Administrativo 4044 14 |
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/ Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica \
la pianta de personal de caracter permanente de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
"Cecilia de Ja Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.”.

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cédigo | Grado
88 Ochenta y ocho Auxiliar Administrativo 4044 13
189 Ciento ochenta y - Auxiliar Administrative 4044 11

nueve

KL Treinta y uno Auxiliar Administrativo 4044 9
13 Trece Conductor Mecénico 4103 17
35 Treinta y cinco Conductor Mecanico 14103 15
9 Nueve Conductor Mecanico 4103 13
1 Uno Conductor Mecanico 4103 1"

ARTICULO 4. E! Director General del ICBF, mediante resolucién distribuira los empleos
de [a planta global de que trata el presente decreto y ubicara al personal teniendo en
cuenta la estructura, los procesos, los planes, los programas y las necesidades de la
Entidad.

ARTICULOQ 5. A los empleados cuyos cargos se suprimen en el presente decreto se les
garantizaran los derechos y garantias laborales, en los términos previstos en la normativa
vigente.

ARTICULO 6. Los empleos que se crean en el presente decreto deberan proveerse
siguiendo el procedimiento sefalado en la Ley 909 de 2004 y en las normas que la
modifiquen adicionen, sustituyan ¢ reglamenten.

ARTICULO 7. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga el
Decreto 2138 de 2016, y el Decreto 3265 de 2002 modificado por tos Decretos 1020 de
2003, 1359 de 2006, 1853 de 2007, 423 de 2008, 4482 de 2009, 118 de 2010, 988 de
2012 y 1928 de 2013 y las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogota, D.C alos

-
A
Bk
By

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

/&Mww'm év\;@; o

MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA

AN - J
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" EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporat y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal del instituto Colombiano de Bienestar Familiar i
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.”. '

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE LA FUNCION PUBLICA,
LILIANA CABALLERO DURAN

PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL,

/ -~
— . —_
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RESOLUCION No. CNSC - 20182230072545 DEL 17-07-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer seis (8) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No., 34248, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del institufo Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~ CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articuio 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucidén Politica, los empleos
en los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los meritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como un organismo autonomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y drganos del poder plblico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonic propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera
administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segin lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisidén Nacional
del Servicio Civil— CNSC, tiene como funcion, entre otras, ia de adelantar las convocatorias a
concurso para el desemperio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos gue
establezcan la Ley y el reglamento. '

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierfo de meéritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF. ‘

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerde No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de
la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante ef Concurso Abierto de Méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar Ia lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de selecciodn.

| *ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE BLEGIBLES. La Univarsidad o Institucidn de Educacion Supenior que la CNSC conirale para &l efecio,
consolidard los resutades publicades debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro def total del Goncurso Ablerto de Méritos y la CNSC conformard
la lista de elegibles para proveer Jas vacantes definitivas de fos empleos objeto de la presente Canvocalona, con base en fz fnformacion que le ha sido suministrada,
¥ en gstricto orden de mério.”

2 “Artlouta 31. {...) 4. Listas de eiegibies. Con los resultados de las pruebas fa Comisién Nacional del Serviclo Civil ¢ la enlidad conlratada, por de!egac;:‘dn de
aquella, slaboraré en estricto orden de mdérifa fa lista de elagibles que tendrd una vigencia de dos (2) aftas. Con esta y en estriclo orden de mérito se cubriran las
vacanies para las cuales se efeclud el concurso”.
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer seis (6) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No. 34248, denominado Defensor de Famitia, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Institute Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

En mérito de o expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcion de los despachos de los comisionados proferir
los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles,
para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion; de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer seis (6) vacantes del
empleo identificado con el Codigo OPEC No. 34248, denominado Defensor de Familia, Codigo
2125, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF,
reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, asi:

66?2627 j MARTHA LUCIA BRICENO SILV

S ﬁlNA*TRPfﬂcNAﬁR@ER&GUEP_, -

Lo P =

"MONICA AN.DREA MELO GUEVARA




20182230072545 Pagina 3 dé 4

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer seis (6) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No. 34248, denominado Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grado 17, del Sistema
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ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comisién de
Personal de Ia entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra
solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes
hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No super6 las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONCuUrso.

Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realizd acciohes para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles
de que trata la presente Resclucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el
desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarios al momento de tomar posesién. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con
los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion
geogréfica de un mismo empleo, se consolidara a lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacién de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empieos
convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendréa una vigencia de dos (2) afos contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordancia con ef numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion deberd ser publicada a traves de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.




20182230072545 Pagina & de 4

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer seis (6) vacantes del empleo identificado con
el Codigo OPEC No. 34248, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2128, Grado 17, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF”

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUE

Proyectd: Sandra Mitena Pineda Large — Grupg de Zonvocatbrls 433 de 2016 ICBF
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CRITERIO UNIFICADO
“USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTQ DE LA LEY 1960 DE 27
DE JUNIO DE 2018”

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 16 de enero de 2020.

La Sala Plena de la CNSC, en sesion del 16 de enero de 2020, aprobé el Criterio Unificade USO
DE LISTAS DE ELFEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

MARCO JURIDICO

El uso de Listas de Elegibles se encuenira regulado por las siguientes disposiciones legales y
reglamentarias:

- Ley 909 de 2004
- Decretos 1083 de 2015 y 6848 de 2017
- Ley 1860 de 2019

PROBLEMAS JURIDICOS PLANTEADOS

1. ¢Cual es el régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas vy en firme en los procesos
de seleccion convocados con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de
junio de 20197

2. (Cudél es el régimen aplicable a las listas de elegibles que se conformen en los procesos de
seleccion convocados con posterioridad a [a entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de junio
de 20197

RESPUESTA AL PRIMER PROBLEMA JURIDICO:

El articulo 6 de la Ley 1960 de 2019}, modificéd el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
previendo lo siguienie;

v.)

4. Con los resulftados ds las pruebas la Comisién Nacional dei Servicio Civit o Ia entidad
contratada por defegacion de aquella elaboraré en estricto orden de méyilo la lista de
elegibles que tendrd una vigencia de dos (2) afios. Con esta v en estricto orden de
méritos se cubrirdn las vacantes para las_cuales se efectud el concurso y las
vacantes definifivas de cargos equivalentes no convocados. gue surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad. (Resaltado fuera
de texto)

La CNSC y el Departamento Administrativo de la Funcidn Plblica -DAFP-, & través de la Circular
Conjunta No. 20191000000117 de 29 de julio de 20192, numeral 6°, impartieron instrucciones sobre

1 “Por el cual se modifican la Lay 909 de 2004, ef Decrefo Lay 1567 de 1998 ¥ se diclan olras disposiciones”™
? “Por 1a cual se imparten linsamienios frenle & Ia aplicacitn de ias disposicionas contenidas en ia Ley 1960 de 27 de junio de 2019, an
refacién con la vigencia de la Iey-procesos de seleccion, informa da las vacantes definitivas y encargos® '
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la aplicacién de Ley 1960 de 2019 a partir de su entrada en vigencia y en relacién con los procesos
de selecciona a los que aplica, asi:

x

“(...) El articulo 7° de la Ley 1960 de 2019, prevé: ...) la_presente ley rige a partir de su
publicacién (...)", hecho que acaecié con la publicacion realizada en el Diaria Oficial No. 50997
del 27 de junio de 2018.

Conforme con las elapas definidas en el articulo 31 de fa Ley 909 de 2004 y eof precedente
Jurisprudencial, los procesos de seleccion existen juridicamente desde ef momento en que son
aprobados poria Sala Flena de la CNSC, como consecuencia del agotamiento de la etapa previa
de planeacién y coordinacion interinstitucional,

Los procesos aprobados en sesién de Comision hasta antes del 27 de junio de 2019, podrén ser
modificados, corregidos o aclarados en cualguiera de sus aspectos en los términos de la
narmatividad que se enconiraba vigente antes de Ja expedicion de ia Ley 1960 de 2019,

Con fundamento en lo antes citado, los procesos de seleccidn aprobados antes dei 27 de junio
ds 2019 se regiran por ef artfeulo 29 de la Ley 908 de 2004 vigente antes de su modificacién.

()

Lo anterior, en concordancia con el Principio de Ultractividad de la Ley, mismo quz en la doctrina
de la Corte Constitucional, Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria, fue enunciado
en los términos que a continuacién se exponen:

1.

Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara 1a aplicacién "Tempus regit actus”,
que se traduce en que la norma vigenie al momento de sucederse los hechos por
ella prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teorla del Derecho, la denominada ultractividad
de las normas, que son derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos
durante su vigencia. Este fenémeno se presenta en relacion con todas las normas
juridicas, cualquiera sea su naturaleza: civil, comercial, penal, eic. [...]"

En vifud de los apartes jurisprudenciales en cita y teniendo en cuenta que el concurso esta
integrado por diferentes actos administrativos iniciando con el de convocatoria al procese de
seleccion y culminando con ¢l de evaluacidn del periodo de prueba, se concluye que jas
convocatorias para proveer vacantes definitivas de empleos de carrera, iniciadas antes de la
entrada en vigencia de la Ley 1980 de 2019, deberan agotar el procedimiento conforme a las reglas
previamente establecidas en la convocatoria y en las normas que le sirvieron de sustento, con el
fin de garantizar seguridad juridica a las entidades y a los aspirantes.

Las Listas de Elegibles que adguirieron firmeza, asi como aquelias {listas de elegibles) expedidas
como consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacion a la entrada en vigencia de la
Ley 1980 de 2018, seguiran las reglas previstas antes de la modificacion de |2 Ley 808 de 2004 y
las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.
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Ce conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de seleccidn aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Pblica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los “mismos
empleos”; entiéndase, con igual denominacidn, cédigo, grade, asignacidn bdasica mensual,
proposito, funciones, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el
proceso de seleccion se identifica el empleo con un niimero de OFEC.

RESPUESTA AL SEGUNDO PROBLEMA JURIDICO:

El enfoque dade por la Ley 1960 de 2019, para los procesos de seleccion, implica que éstos
deberan ser esiructurados considerando el posible uso que pueda hacerse de las listas de elegibles
para empleos equivalentes, con el objeto de lograr que ellos sean equiparables desde el proceso
de seleccidn.

Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la CNSC en el marco
de los procesos de seleccién aprobados con posterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los
“mismos empleos” o vacantes en cargos de empleos equivalentes.

Se deja sin efecto el Criterio Unificado de fecha 1 de agosto de 2019, "Listas de elegibles en el
contexto de la ley 1960 del 27 de funio de 2019”, junto con su Aclaracién.

El presente Criterio Unificado fue aprobado en sesion de Sala Plena de la CNSC celebrada el dia
16 de enero de 2020.

i ——— e,

{:QOBQI{Q!M /e

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Prasidente

Presenizdo par: Comislonedo Fridole Ballén Bvaue
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TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, diecisiete (17) de septiembre de dos mil veinte (2020)

MEDIO DE CONTROL: TUTELA

ACCIONANTES: YORIANA ASTRID PENA PARRA Y ANGELA
MARCELA RIVERA ESPINOSA.
abogadosenproblemasdelmagisterio@gmail.comy
jairojaramillo7@gmail.com

ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL!
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, e
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR? notificacionesjudiciales@icbf.gov.co
PROCESO: 76001-33-33-008-2020-00117-01

PROVIDENCIA: SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

TEMA: Derechos fundamentales al trabajo, igualdad, debido proceso, y
acceso a cargos publicos. Se revoca sentencia de primera instancia que
declardé improcedente la accion y se concede el amparo.

Aprobada en Sala virtual y Acta de la fecha. Convocatoria virtual No 25 del
dieciséis (16) de septiembre de 2020.

1. OBJETO DE DECISION

La Sala decide la impugnacion presentada por la parte demandante contra
la Sentencia N° 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por el Juzgado Octavo
Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali que declar6é improcedente
la solicitud de amparo.

2. FUNDAMENTO FACTICO DE LA SOLICITUD DE TUTELA (Fls. 3-50)

Mediante Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016, la CNSC convoco a
concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal del ICBF Convocatoria No 433 de 2016 — ICBF.

Las accionantes se inscribieron en la citada convocatoria, para optar por
una de las dieciséis vacantes del empleo identificado con el Numero OPEC3
34702, Nivel: Profesional, Denominacion: Defensor de Familia, Grado: 17
Codigo: 2125, Departamento y Municipio: Huila-Neiva, Asignacion Salarial:
$ 4,019,424.

Posteriormente, se expidio el Decreto 1479 de 2017 por medio del cual se
suprimi6 la planta de personal de caracter temporal del ICBF y se modifico
la permanente, autorizandole al Director General del Instituto que, mediante
resolucion distribuyera los 3.737 empleos de la planta global de que trata
dicho decreto y ubicara al personal teniendo en cuenta la estructura, los
procesos, los planes, los programas y las necesidades de la entidad a nivel
nacional; en ese orden, expidio la Resolucion 7746 de 2017, donde en su

1 En adelante CNSC
2 En adelante ICBF
3 Oferta Publica de Empleos de Carrera
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articulo primero, dentro del area B) Proteccion Misional, establece 328
cargos de Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17.

La CNSC publico la Resolucion No 20182230072735 del 17-07-2018, “Por
la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes
del empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado
DEFENSOR DE FAMILIA, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”’, donde las accionantes ocupaban los
puestos 24 y 25, respectivamente; dichas vacantes ya se encuentran
proveidas.

El dia 22 de noviembre de 2018, la CNSC expidio la Resolucion No
20182230156785, que revoca el articulo cuarto de todos los actos
administrativos que constituyen las listas de elegibles proferidas con
ocasion de la Convocatoria 443 de 2016; dicho articulo disponia “Una vez
agotadas todas las listas de elegibles para cada ubicacion geogrdfica de un
mismo empleo, se consolidard la lista general que serd usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista
territorial, previa realizacion de un audiencia de escogencia de plaza de
conformidad con el procedimiento establecido en la Resolucion 3625 de 2010.
Asi mismo dichas listas seran utilizadas para proveer las nuevas vacantes
que surjan durante su vigencia en los mismos empleos convocados.”.

Que el 16 de enero de 2020, la Sala Plena de la CNSC, aprobo el Criterio
Unificado uso de listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 del 27 de
junio de 20194 donde establecio:

“(...) De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles
conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco
de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes
de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera
-OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que
se generen con posterioridad Yy que correspondan a los "mismos
empleos” entiéndase, con igual denominacién, coédigo, grado,
asignacién bdsica mensual, propésito, funciones, ubicacion geogrdfica
y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de
seleccion se identifica el empleo con un numero de OPEC.” 4+ (Subraya
la Sala).

Que de conformidad con el oficio No 202012100000048271 del 25 de febrero
de 2020 suscrito por el Director de Gestion Humana del ICBF, se advierte
que existen no menos de 250 vacantes a nivel nacional del empleo Defensor
de Familia, Codigo 2125, Grado 17 sin proveer, que corresponden a
ubicaciones geograficas diferentes a la OPEC 34702 (Neiva) que optaron las
accionantes, por lo que elevaron peticiones de manera individual en vigencia
de la lista de elegibles, a fin de lograr que ambas entidades accionadas,
realizaran acciones administrativas para proveer bajo el principio del mérito,
las vacantes definitivas disponibles Codigo 2125 Grado 17 con la lista de

4 Por la cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14861#909
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elegibles Resolucion No 20182230072735 del 17-07-2018, de la que
hicieron parte.

3. PRETENSIONES DE LA SOLICITUD (Fls. 50-53).

Se inaplique por inconstitucional el Criterio Unificado de “uso de listas de
elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019”, emanado por
la Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil, el dia 16 de enero
de 20205, y se ordene al ICBF verifique en su planta global las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, y solicite
a la CNSC el uso de la lista de elegibles de la cual hacen parte las
accionantes para la provision de dichas vacantes pese a no corresponder a
la OPEC 34702; que la CNSC dé concepto favorable para la utilizacion de
esas listas, las remita al ICBF y éste provea dichos cargos.

4. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS (Fls. 53-66)
Trabajo, igualdad, debido proceso, y acceso a cargos publicos.
5. CONTESTACION

5.1. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (Fls. 406-418)

El ICBF estima que en el presente caso la accion de tutela deviene
improcedente, por no cumplir los requisitos de trascendencia
iusfundamental del asunto, asi como de subsidiariedad y perjuicio
irremediable, puesto que: (i) ya se publico la lista de elegibles y esta adquirio
firmeza hace dos anos, la cual se conformé para proveer (16) vacantes, y en
dicha lista Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa
ocuparon la posicion numero 24 y 25; (ii) las actoras no cuestionan dicha
lista, ni el procedimiento de conformacion o el orden de los elegibles, sino
actuaciones que surgieron con posterioridad, especificamente el hecho de
que no se haya efectuado su nombramiento en aplicacion del articulo 6° de
la Ley 1960 de 2019; (iii) en el fondo, las accionantes atacan la aplicacion
de un acto de caracter general, proferido por la CNSC, denominado “Criterio
unificado sobre el uso de listas de elegibles a la luz de la Ley 1960 de 2019”
del 16 de enero de 2020, el cual se encuentra en firme y se presume su
legalidad.

Que en la actualidad se encuentra un tramite una solicitud que se hizo para
proveer solamente una vacante del empleo Defensor de Familia, Codigo
2125, Grado 17, identificado con la OPEC 34702.

5.2. Comision Nacional del Servicio Civil (Fls. 419-428)
Consultado el Sistema de Apoyo para la Igualdad el Mérito y la Oportunidad

— SIMO se constaté que durante la vigencia de la lista de la que hacen parte
las accionantes, el ICBF ha reportado una (1) vacante adicional a la ofertada

5 Que establece: ‘(...) De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco de
los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen
con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual denominacion, cddigo, grado, asignacién basica mensual, propésito,
funciones, ubicacién geogréafica y mismo grupo de aspirantes, criterios con los que el proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de
OPEC.”
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en el marco de la Convocatoria 433 de 2016, que cumplen con el criterio de
mismos empleos, de conformidad con lo certificado por la Entidad OPEC
34702.

Razon por la cual esta Comision Nacional procedié a emitir comunicacion
radicada con No 20201020408971 del 19 de mayo de 2020 mediante la cual
se autorizo el uso de la Lista de Elegibles para el elegible ubicado en la
posicion veintitrés (23), de la aludida lista de acuerdo con la informacion
reportada por la entidad.

Que es claro que las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa se encuentran sujetas, no solo a la vigencia de las listas
sino también al transito habitual de las mismas, cuya movilidad pende de
las situaciones administrativas que pueden ocasionar la generacion de
vacantes definitivas en la entidad.

Por lo anterior, las aqui accionantes no pueden pretender que mediante esta
accion constitucional se les concede un derecho, transgrediendo el orden
legal establecido para la provision del empleo publico, llegando a imponer
una carga juridica a la Comision Nacional del Servicio Civil, que no puede
soportar, toda vez que, entre sus facultades legales no se encuentra la de
coadministrar plantas de personal, funcion otorgada estrictamente al ICBF;
en consecuencia, solicité no tutelar los derechos invocados porque no hay
vulneracion a derecho fundamental alguno.

6. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA (Fls. 429-460)

La a quo en sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020, declar6 improcedente
el amparo solicitado pues las pretensiones de la parte demandante tienen
como fin, cuestionar el acto administrativo por el cual se “Unifico el Criterio”
por parte de la CNSC, y, en consecuencia, se inaplique por inconstitucional
el uso de listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 2019, emanado
de la CNSC el 16 de enero de 2020, donde ordena a las entidades publicas
como el ICBF el cumplimiento del articulo 6 de la ley 1960 de 2019 para la
provision de vacantes nuevas que no fueron ofertadas en la Convocatoria
433 de 2016, sin haberse agotado los medios ordinarios de defensa judicial
establecidos por el legislador como las acciones contencioso administrativas
previstas para controlar la constitucionalidad y legalidad de las decisiones
contenidas en los actos administrativos expedidos por la CNSC.

7. IMPUGNACION (Fls. 455-492)

La parte demandante inconforme impugno la decision proferida por la a quo
porque considera que al estar por vencerse las lista de elegibles de la que
hacen parte es obvia la existencia del perjuicio irremediable que consiste en
perder el derecho a acceder a un cargo de carrera; que en razon de existir
cargos pendientes de proveer en propiedad, del empleo Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 17, pese a corresponder a otras OPEC, debe inaplicarse
el Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, que dispone el uso de las listas
de elegibles que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual
denominacion, codigo, grado, asignacion basica mensual, proposito,
funciones y ubicacion geografica.
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8. CONSIDERACIONES DE LA SALA
8.1. Competencia

El Tribunal es competente para conocer de la impugnacion de la sentencia
proferida en primera instancia, segun lo establecido por el articulo 32 del
Decreto Ley 2591 de 1991.

8.2. Procedibilidad de la accion de tutela
8.2.1. Legitimacion activa

El articulo 86 de la Constitucion Politica establece que la accion de tutela es
un mecanismo de defensa al que puede acudir cualquier persona para
reclamar la proteccion inmediata de sus derechos fundamentales. En esta
oportunidad, las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera
Espinoza, actian en nombre propio y en defensa de sus derechos e
intereses, razén por la que se encuentra legitimado para presentar el
mecanismo de amparo.

8.2.2. Legitimacion pasiva

Las entidades demandadas de conformidad con lo estipulado en el articulo
13 del Decreto 2591 de 1991, estan legitimada como parte pasiva dentro
del proceso, toda vez que se le atribuye la vulneracion de la prerrogativa
constitucional.

8.3. Problema Juridico
¢La accion de tutela es procedente en el presente asunto?

En caso afirmativo, ¢Se encuentra probada la vulneracion a los derechos
fundamentales de las demandantes por parte del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y la Comisién Nacional del Servicio Civil por no proveer las
vacantes existentes del empleo Defensor de Familia Cédigo 2125, Grado 17
con quienes conforman listas de elegibles de otras OPEC?

8.4. Tesis de la Sala Mixta de Decision.

La Sala considera procedente la accion de tutela en este caso, pues de
conformidad con la jurisprudencia constitucional, es la via adecuada para
la proteccion de los derechos fundamentales de quien ha participado en un
concurso de meéritos, pues, pese a existir otros mecanismos ordinarios de
defensa, éstos se tornan ineficaces cuando las circunstancias particulares
denoten un perjuicio irremediable.

De otro lado, para la Sala las demandadas vulneran los derechos
fundamentales de la accionante y de todos los integrantes de la lista de
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elegibles al no permitirles acceder a la carrera pese a haber superado un
concurso de mérito y existir vacantes, so pretexto de aplicar el “Criterio
Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 del 27 de
junio de 2019” del 16 de enero de 2020, condicionando las listas de elegibles
vigentes a que correspondan a los “mismos empleos”, entendiéndose
aquellos con igual denominacion, codigo, grado, asignacion basica mensual,
proposito, funciones y wubicacion geografica, desconoce principios
constitucionales como el del mérito para acceder a cargos publicos; de donde
se concluye que interpretan que el cambio de ubicacion geografica
desnaturaliza la categoria de “mismos empleos”. En consecuencia, la
sentencia sera revocada para en su lugar, tutelar los derechos
fundamentales de las accionantes.

Para soportar esta decision abordara los siguientes temas: i) la accion de
tutela; ii) procedencia excepcional de la accion de tutela en concurso de
meéritos; y iii) el caso concreto.

8.4.1. La accion de tutela

De conformidad con el articulo 86 de la Carta Politica de 1991 la acciéon de
tutela es un derecho publico subjetivo del que goza toda persona para
obtener del Estado a través de la Rama Judicial la proteccion inmediata de
sus derechos constitucionales fundamentales cuando resulten vulnerados
o amenazados por la accion o la omision de cualquier autoridad publica o
incluso de los particulares, en determinados casos.

Esta accion es de caracter residual y subsidiario, s6lo procede en aquellos
eventos en los que no exista un instrumento constitucional o legal diferente,
idoneo, que le permita al actor solicitar ante los jueces ordinarios la
proteccion de sus derechos; salvo que se pretenda evitar un perjuicio
irremediable que debe aparecer acreditado en el proceso.

8.4.2. Procedencia excepcional de la accion de tutela en concurso de
meéritos.

De tiempo atras la Jurisprudencia aceptaba la procedencia excepcional de
la accion de tutela a efectos de la proteccion de los derechos fundamentales
de quien ha participado en un concurso de méritos, pese a existir el medio
de control de nulidad y restablecimiento del derecho el cual se torna ineficaz
cuando las circunstancias particulares denoten un perjuicio irremediable:

“La Corte ha indicado que, en principio, la accion de tutela no procede para
controvertir actos administrativos que reglamentan o ejecutan un proceso
de concurso de méritos. Sin embargo, posteriormente la jurisprudencia
constitucional encontré que existen, al menos, dos excepciones a la regla
antes planteada. En primer lugar, se trata de aquellos casos en los que la
persona afectada no tiene mecanismo distinto de la accién de tutela, para
defender eficazmente sus derechos porque no esta legitimada para impugnar
los actos administrativos que los vulneran o porque la cuestion debatida es
eminentemente constitucional. En segundo lugar, procede la tutela cuando,
por las circunstancias excepcionales del caso concreto, es posible afirmar
que, de no producirse la orden de amparo, podrian resultar
irremediablemente afectados los derechos fundamentales de la persona que
interpone la accion. Estos casos son mas complejos que los que aparecen
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cobijados por la excepcion anterior, pues en ellos existen cuestiones legales
o reglamentarias que, en principio, deben ser definidas por el juez
contencioso administrativo pero que, dadas las circunstancias concretas y
la inminente consumaciéon de un dano iusfundamental deben ser, al menos
transitoriamente, resueltas por el juez constitucional.”®

Estas excepciones a la improcedencia de la tutela se han desarrollado
jurisprudencialmente frente a casos especificos”:

“De igual forma, en la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, la Corte
indicé que en algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan idéneos
para lograr la proteccion de los derechos de las personas que han participado
en concursos para acceder a cargos de carrera. Afirmé la referida
providencia:

“Asi las cosas, esta Corporacion ha considerado que la vulneracion de los
derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son victimas
las personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando
no son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el
correspondiente concurso, no encuentran solucion efectiva ni oportuna en
un proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y
demorados que los de la accion de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen
en el tiempo la violaciéon de un derecho fundamental que requiere proteccion
inmediata.”

En el mismo sentido, la Sentencia T-425 del 26 de abril 2001 se pronunci6
en los siguientes términos:

“En un sinnumero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede
la tutela para enervar los actos de las autoridades publicas cuando
desconocen los mecanismos de seleccion establecidos en los concursos
publicos. En efecto: la vulneracion de los derechos a la igualdad, al trabajo
y debido proceso, de la cual son victimas las personas acreedoras a un
nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al
hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no
encuentran solucién efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que
supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que los de la accion
de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la violacién de un
derecho fundamental que requiere proteccion inmediata.”

En la Sentencia SU-613 del 6 de agosto de 2002, la Corte reiter6 esta
posicion:

“... existe una clara linea jurisprudencial segiin la cual la accion de tutela
es el mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer cargos de
carrera en la administraciéon judicial de conformidad con los resultados de
los concursos de méritos, pues con ello se garantizan no sélo los derechos a
la igualdad, al debido proceso y al trabajo, sino también el acceso a los
cargos publicos, y se asegura la correcta aplicacion del articulo 125 de la
Constitucion. Por lo mismo, al no existir motivos fundados para variar esa
linea, la Sala considera que debe mantener su posicion y proceder al analisis
material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar la violacién a

6 Sentencia T-315 de 1998 de la Corte Constitucional

7 T-112 A de 2014 M.P Alberto Rojas Rios.
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la igualdad del actor, quien a pesar de haber actuado de buena fe y segin
la jurisprudencia constitucional, ante un cambio repentino de ella se veria
incluso imposibilitado para acudir a los mecanismos ordinarios en defensa
de sus derechos.”

Asi mismo, en la Sentencia SU-913 de 2009 la Corte Constitucional
concluyo que “...si bien, pueden existir otros mecanismos judiciales, estos
deben ser eficaces y conducentes para tener la entidad de excluir al
mecanismo de tutela en la proteccion de derechos en materia de concurso de
méritos. De lo contrario, esto es, acudir a un proceso ordinario o contencioso
administrativo, se estaria obligando a soportar la vulneraciéon de derechos
que requieren atencion inmediata’8

Por ultimo, la sentencia T-160 de 20189, también senal6é la procedencia
excepcional de la accion de tutela en concurso de méritos, cuando a pesar
de existir otro medio de defensa judicial, éste no resulta idoneo para evitar
un perjuicio irremediable:

“Esta Sala de Revision encuentra que la accion de amparo constitucional se
convierte en el mecanismo idoneo de defensa judicial para resolver la
controversia sometida a revisién, por una parte, porque las pretensiones del
accionante no se dirigen a determinar la legalidad de los actos
administrativos expedidos en desarrollo de la convocatoria, pretension para
la cual puede acudir a los medios de control de la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, sino que pretende demostrar que la aplicacion
de estas normas, en su caso concreto, lesiona sus derechos fundamentales”.

8.4.3. Analisis del caso concreto

Esta probado en el proceso que las accionantes se inscribieron en la
convocatoria No 433 de 2016 que realiz6 la CNSC mediante Acuerdo No
2016100000176, para optar por una de las dieciséis vacantes del empleo
denominado Defensor de Familia, identificado con el No de OPEC 34702,
Codigo 2125, Grado 17, Departamento: Huila-Neiva, Asignacion Salarial: $
4,019,424 del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Que la CNSC publicé la Resolucion No 20182230072735 del 17-07-2018,
“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16)
vacantes del empleo identificado con el Cédigo OPEC No 34702, denominado
DEFENSOR DE FAMILIA, Cédigo 2125, Grado 17, del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”, lista conformada por 74 personas, donde
las accionantes ocuparon los puestos 24 y 25. (Fls. 117-120).

Que de conformidad con el oficio No 202012100000048271 del 25 de febrero
de 2020 suscrito por el Director de Gestion Humana del ICBF, dirigido a la
senora Martha Lucia Perico Rico, se advierte que existen no menos de 250
vacantes a nivel nacional del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125,

8 Sentencia T-112 de 2014, Corte Constitucional

9 M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez
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Grado 17 sin proveer, que corresponden a ubicaciones geograficas diferentes
de la OPEC 34702 por la que optaron las accionantes. (Fls. 188-215)

Que de acuerdo con la Resolucion No 3515 de 2020, se proveyeron las 16
vacantes del empleo denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado
17, identificado con el Codigo OPEC No 34702; que posteriormente, se
procedio hacer la derogatoria de seis nombramientos de personas que no
tomaron posesion del empleo, y, en consecuencia, se efectuaron los
nombramientos de aquellos que ostentaban el puesto 17 al 22 (Fls. 172-175),
previa solicitud del uso directo de la lista de elegibles a la CNSC mediante

comunicacion radicado No 202012110000014281 del 23 de enero de 2020
(F1. 410)

Que en razon de una renuncia, y en aplicacion a lo establecido en el Criterio
Unificado expedido por la CNSC el 16 de enero de 2020, que senala que “.
las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean
expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberdn usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir
nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los
"mismos empleos' entiéndase, con igual denominacién, coédigo, grado,
asignacion bdsica mensual, propésito, funciones, ubicacion geogrdfica y
mismo grupo de aspirantes, criterios con los que el proceso de seleccion se
identifica el empleo con un niumero de OPEC.”, el ICBF solicité mediante oficio
No 20201211000093921 del 16 de abril de 2020, radicado CNSC con No
20203200491752 del 20 de abril de 2020, autorizacion de uso de la lista de
elegible para la nueva vacante del empleo Defensor de Familia Codigo 2125
Grado 17 especificamente OPEC 34702, a fin de proveerla (Fls. 410-411)

En esta secuencia, si bien el proceso para proveer las vacantes de la
convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de Familia, Codigo 2125,
Grado 17, OPEC 34702, y especificamente la lista de elegibles en la que
participaron las hoy accionantes Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa se surtio, el hecho de que existan no menos de 250 vacantes
del mismo empleo de Defensor de Familia, codigo y grado para el cual las
accionantes demostraron su idoneidad al superar el concurso, pero que
siguen provistos en provisionalidad por pertenecer a un OPEC diferente
(ubicacion geografica), viola el espiritu del articulo 125 de la C.P., que reza:

“Los empleos en los organos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion,
los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado
por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurso publico.

Elingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes. (...)".
Desatender lo dispuesto en la Norma Superior seria ignorar que “...el
sistema de carrera como principio constitucional es un verdadero mecanismo
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de proteccion de los derechos fundamentales, ya que garantiza el acceso al
empleo publico, por lo que debe realizarse en igualdad de oportunidades y de
manera imparcial, evitando que fenémenos subjetivos de valoracién como el
clientelismo, el nepotismo o el amiguismo sean los que imperen al momento
de proveer vacantes en los érganos y entidades del Estado.”10

De otro lado, contraria la definicion que de “empleos equivalentes” establece
el decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de la Funcion Publica”, que dispone:

“Empleos equivalentes. Se entiende que un cargo es equivalente a otro
cuando tienen asignadas funciones iguales o similares, para su desempeno
se exijan requisitos de estudio, experiencia y competencias laborales iguales
o similares y tengan una asignacion basica mensual igual o superior, sin
que en ningun caso la diferencia salarial supere los dos grados siguientes de
la respectiva escala cuando se trata de empleos que se rijan por la misma
nomenclatura, o el 10% de la asignacion basica cuando a los empleos se les
aplique nomenclatura diferente.”

Asi mismo, debe considerarse que el proposito de la ley 1960 de 2019 “Por
la cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto-ley 1567 de 1998 y se
dictan otras disposiciones.”, en cuyo contexto se profirio el ya
plurimencionado “Criterio Unificado” del 16 de enero de 2020, fue, disponer
la utilizacion de las listas de elegibles existentes para proveer vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma entidad!!, o sea,
reglamentar que las plazas que no estaban disponibles para el inicio de la
convocatoria puedan ser provistas por el sistema de mérito; la definicion de
la CNSC al reducir sin fundamento alguno la equivalencia de los cargos a
su identidad OPEC (ubicacion geografica) pese a que se trata de una planta
global, establece injustificadamente una restriccion, arbitraria y contraria a
la vocacion expansiva insita en el sistema de carrera administrativa.

En consecuencia, la solicitud de las accionantes en su calidad de elegibles
para el cargo de Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, que se
inaplique el criterio unificado del 16 de enero de 2020 en el entendido de
que sean consideradas para proveer otras vacantes del “mismo empleo” pese
a que se encuentren en diferente ubicacion geografica, es decir, diferentes
OPEC, es constitucionalmente admisible en razén de lo expuesto en
precedencia y ademas, en razon de existir no menos de 250 vacantes a nivel
nacional, tal y como lo senala el oficio No 202012100000048271 del 25 de
febrero de 2020 ya resenado.

En esta linea de pensamiento, no se comparte el criterio del a quo que declaré
improcedente el amparo solicitado, maxime que a la fecha de presentacion de
esta demandal?, la lista de elegibles Resolucion No 20182230072735 del 17-
07-2018 de la que hacian parte las accionantes, estaba proxima a vencerse,

10 T-180 de 2015, M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio

11 4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en estricto
orden de mérito |a lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las
cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria del
concurso en la misma Entidad.
12 24 de julio de 2020, FI. 218
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lo que va en contravia con la regla general que busca propender por la
ocupacion por meritocracia de los cargos a través del sistema de carrera, y
mas aun, cuando no se encontré probado en el expediente, actuaciones
administrativas por parte de las accionadas tendientes al cumplimiento
garantista y efectiva de ese deber ser.

Ahora, la Sala no puede ordenar especificamente el nombramiento de las
accionantes porque crearia una situacion de vulnerabilidad del derecho a la
igualdad de quienes como ellas estaban en lista de elegibles y no fueron
nombrados, entonces, se revocara la sentencia impugnada y se tutelaran sus
derechos fundamentales de las accionantes, aplicando la excepcion de
inconstitucionalidad consignada en el articulo 4 de la Constitucion Political3;
en consecuencia, se ordenara i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes
a la notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes
existentes, a 31 de julio de 2020,14 del empleo Defensor de Familia, Codigo
2125, Grado 17 en cualquier ubicacion geografica; ii) una vez que la CNSC
reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias siguientes, a
elaborar una lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas
las personas que habiendo superado la Convocatoria No 433 de 2016-ICBF,
no fueron nombrados en los empleos Defensor de Familia, Coédigo 2125,
Grados 17 de cada una de la OPECS y cuyas listas vencian el pasado 31 de
julio de 2020, la que debera remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes;
iii) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera
dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), vencido dicho término
nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

8. DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle,
administrando Justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: REVOCAR la Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida
por el Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali conforme lo expuesto en
la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos de las senioras Yoriana Astrid
Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de
las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 20197,
proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte
motiva de este proveido.

13 La Constitucién es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la Constitucion y la ley u otra norma juridica, se aplicaran las disposiciones
constitucionales.

14 Fecha en la que vencia la vigencia de las listas.
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CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la
notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las
diferentes OPEC; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera
dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de elegibles unificada
en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los
empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada una de la
OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera
remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes; iii) recibida la lista de
elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2)
dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion
geografica por Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto
orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

QUINTO: NOTIFIQUESE a las partes la presente decision, de conformidad con
lo previsto en el articulo S del Decreto 306 de 1.992.

SEXTO: REMITIR dentro de los diez (10) dias siguientes a la ejecutoria de
esta providencia, si no fuere impugnada, el expediente a la Corte
Constitucional para su eventual revision.

Providencia discutida y aprobada en Sala Virtual de la fecha, segun
consta en acta que se entrega a la Secretaria de la Corporaciéon por
medios virtuales, atendiendo las circunstancias de salubridad publica
que se presentan en el pais a raiz del COVID-19.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Magistrado
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“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por
las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comision
Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de la
Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial,
las consagradas en los articulos 11, literal €), de la Ley 909 de 2004, 2.2.6.1y 2.2.6.20 del Decreto
1083 de 2015y 9, numeral 17, del Acuerdo No. CNSC-555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

En virtud de las competencias que la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 909 de 2004 les
otorgan, la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en adelante ICBF, suscribieron el Acuerdo No. CNSC-20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016, “Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57* del referido Acuerdo de Convocatoria, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez
adelantadas todas las etapas del proceso de seleccién y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedié a conformar y a adoptar,
en estricto orden de mérito, las correspondientes Listas de Elegibles.

Con fundamento en lo anterior, el 17 de julio de 2018, la CNSC expidi6 la Resolucion No. CNSC —
20182230072735, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes del
empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125,
Grado 17, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF", asi:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes del empleo identificado
con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grado 17, ofertado en el marco de la
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2016, asi:

Posiciéon | Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje
1 CcC 7717711 JUAN JACOBO VARGAS FERNANDEZ 76,83
2 cC 36290118 YARY MILENA RUIZ CAQUIMBO 76,61
3 CcC 26421147 MAGDA ROCIO ROJAS MORA 76,06
4 CcC 41753862 AMPARO DEL SOCORRO CALDERON FIERRO 76,01
5 CcC 36300925 ISABEL CRISTINA CRUZ PEREZ 75,19
6 CcC 7708238 JUAN PABLO BARBOSA OTALORA 74,62
7 CcC 52058082 SANDRA PATRICIA DUENAS OSORIO 74,53
8 CcC 1085254854 GABRIEL DARIO PANTOJA NARVAEZ 74,32
9 CcC 12124374 JORGE ENRIQUE TOVAR ARIAS 74,17
10 CC 36306513 NATALIA MARIA BORRAS MANZANO 73,94

1 ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacién Superior que la CNSC contrate
para el efecto, consolidara los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso
abierto de méritos y la CNSC conformard la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente
Convocatoria, con base en la informacion que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito.

2 Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en
estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el concurso.
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Posicion | Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje
11 CcC 4882748 GUSTAVO ADOLFO DUSSAN BARREIRO 73,75
12 CcC 1075217472 LUIS ALBERTO CHACON DIAZ 73,56
13 CcC 36067080 ADRIANA MARCELA ROJAS DIAZ 73,53
14 CcC 1075247672 ANGELA MARIA PERDOMO CARVAJAL 73,40
15 CcC 26423798 OLGA LUCIA MANRIQUE DAZA 72,92
16 CcC 1075248419 LEIDY YISED SANCHEZ CAICEDO 72,76
17 CcC 52790567 SONIA MILENA LABBAO TOLEDO 72,68
18 CcC 36089941 PAOLA ANDREA LISCANO FIERRO 72,59
19 CcC 1075222597 MAIRA JACINTA BAHAMON SANCHEZ 72,51
20 CcC 36302814 GERLY PAOLA RAMIREZ CORTES 72,37
21 CcC 12283512 JAIME ARTURO CAMERO PERDOMO 72,23
22 CC 36314900 YOMAIRA PALMA RIOS 72,22
23 CcC 1075539482 CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ REPIZO 71,91
24 CcC 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
25 CcC 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61

(...)

La referida Lista de Elegibles fue publicada en el Sistema Banco Nacional de Listas de Elegibles —
BNLE, el 23 de julio de 2018 y frente a la misma la Comisién de Personal del ICBF no solicité exclusiéon
de ningun aspirante, por lo cual la misma cobré firmeza el 31 de julio de 2018 y perdi6 vigencia el 30
de julio de 2020, conforme lo establecido en el articulo 5 del referido acto administrativo, el cual
dispone:

ARTICULO QUINTO. La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra una vigencia
de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo
No. 20161000001376 de 2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

En aplicaciéon de lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, la CNSC, mediante oficio
con radicado interno No. 20182230412331 del 1 de agosto de 2018, remiti6é al ICBF la mencionada
Lista de Elegibles para que se realizara el nombramiento de los elegibles que ocuparon posiciones
meritorias, conforme al nUmero de vacantes ofertadas.

En consecuencia, el ICBF procedié a nombrar en las vacantes ofertadas del empleo identificado con el
cbédigo OPEC No. 34702, a los aspirantes que ocuparon las posiciones 1 ala 16 en la Lista de Elegibles.
Sin embargo, teniendo en cuenta la derogatoria de los nombramientos de los elegibles que ocuparon
las posiciones 8, 9, 12, 14 y 17, el ICBF solicit6 la autorizacion del uso de la Lista de Elegibles para
proveer dichas vacantes con los elegibles que ocuparon las posiciones 18 a 22, como finalmente
ocurrio.

Asi las cosas, las dieciséis (16) vacantes del empleo denominado Defensor de Familia, Cddigo 2125,
Grado 17, identificado con el c6digo OPEC 34702, que fueron ofertadas en la Convocatoria 433 de
2016 - ICBF, fueron provistas con la precitada lista y los elegibles que fueron nombrados y
posesionados adquirieron derechos de carrera por haber superado el correspondiente periodo de
prueba.

Ahora bien, con ocasién de la expedicion de la Ley 1960 de 2019, la CNSC, el 16 de enero de 2020,
emitio el Criterio Unificado “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE
27 DE JUNIO DE 2019’2, mediante el cual dio los lineamientos para el uso de Listas de Elegibles para
nuevas vacantes creadas después de convocar un concurso de méritos, las cuales deben corresponder
a los mismos empleos convocados, entiéndase, aquéllos que presenten la misma denominacion,
codigo, grado, asignacion bésica mensual, propdsito, funciones, mismos requisitos de Estudio y
Experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geogréafica y mismo grupo de aspirantes, criterios con
los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un determinado numero de OPEC.

A laluz de la precitada normativa, con posterioridad al sefialado concurso de méritos, el ICBF no reporto
nuevas vacantes del empleo identificado con el cédigo OPEC 34702, que cumplieran con las
condiciones previstas en el referido Criterio Unificado y con las cuales fuera posible su aplicacion.

No obstante, las sgeﬁoras Yoriana Astrid Pefia Parra, identificada con cédula de ciudadania No.
1.075.227.201, y Angela Marcela Rivera Espinosa, identificada con cédula de ciudadania No.
36.306.868, quienes ocuparon las posiciones 24 y 25 en la precitada Lista de Elegibles,

2 Complementado el 6 de agosto de 2020.
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respectivamente, promovieron accion de tutela contra el ICBF y la CNSC, solicitando el uso de dicha
lista para que se realice su nombramiento en una de las vacantes del empleo del Nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, creadas mediante el Decreto No. 1479 de
2017 y distribuidas en la planta de personal del ICBF mediante la Resolucion No. 7746 de 2017 de
dicha entidad, tramite constitucional que correspondié al Juzgado Octavo Administrativo Oral del
Circuito de Cali, la cual fue radicada el 27 de julio de 2020 con el No. 2020-00117-00 y admitida con
Auto del mismo dia, mes y afo, habiendo sido resuelta en primer grado mediante Sentencia proferida
el 10 de agosto de 2020, en la que se dispuso:

PRIMERO: DECL’ARESE improcedente la presente accion de tutela, interpuesta por las sefioras YORIANA ASTRID
PENA PARRA y ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA, contra la Comisiéon Nacional del Servicio Civil— CNSC y el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. - Entérese por el medio mas expedito, a las partes que actuaron en el presente procedimiento sumario,
sobre esta determinacion.

TERCERO. - Contra el presente fallo, procede su impugnacion ante el Honorable Tribunal Contencioso Administrativo
del Valle del Cauca, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO. - En firme esta sentencia de tutela, y en caso de no ser impugnada, remitase a la H. Corte Constitucional
para su eventual revision.

QUINTO. - Una vez surtido el tramite sefialado en los numerales anteriores, ARCHIVESE la presente actuacion.

En atencion a la referida decision judicial y dentro del término concedido para ello, la parte accionante
impugno ante el Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito de Cali la decision de primer grado,
recurso que fue concedido el 19 de agosto de 2020, por la misma autoridad judicial.

La referida impugnacioén fue resuelta por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020, la cual fue notificada a la CNSC, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, conforme lo resuelto en el Auto de dicho
Tribunal, calendado el 23 de este mismo mes y afio. En esta sentencia el referido Tribunal ordené:

PRIMERO: REVOCAR la Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por el Juzgado Octavo Administrativo
Oral de Cali conforme lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos
de las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de las listas de elegibles en el contexto de la
ley 1960 de 27 de junio de 2019”, proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva de
este proveido.

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la notificacién de esta providencia, informe a
la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes
OPEC; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacién, procedera dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una
lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la Convocatoria
No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grados 17 de
cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera remitir al ICBF dentro de los
dos dias siguientes; iii) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2)
dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geogréfica por Departamentos), vencido
dicho término nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

QUINTO: NOTIFIQUESE a las partes la presente decision, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto
306 de 1.992.

SEXTO: REMITIR dentro de los diez (10) dias siguientes a la ejecutoria de esta providencia, si no fuere impugnada, el
expediente a la Corte Constitucional para su eventual revision.

Con relacion a la definicion de “Empleos equivalentes”, contenida en el articulo 2.2.11.2.3 del Decreto
1083 de 2015, que hace parte del “LIBRO 2. REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR’, “PARTE
2. DISPOSICIONES ESPECIALES” “TITULO 11. DEL RETIRO DEL SERVICIO” “CAPITULO 2.
DERECHOS DE LOS EMPLEADOS DE CARRERA POR SUPRESION DEL EMPLEO” (Subrayados
fuera de texto), se debe aclarar que la misma solamente aplica, en los términos del articulo 2.2.11.2.1
ibidem, para “Los empleados de carrera a quienes se les supriman los cargos de los cuales sean
titulares como consecuencia de la supresion o fusién de entidades o dependencias o del traslado de
funciones de una entidad a otra o de modificacidn de planta (...)”, situacion frente a la cual dichos
empleados “(...) tendran derecho preferencial a ser incorporados en empleo igual o equivalente de la
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nueva planta y, de no ser posible, a optar por ser reincorporados o a percibir la indemnizacion de que
trata el ARTICULO 44 de la Ley 909 de 2004 (...)” (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Es decir, la aplicacion del precitado articulo 2.2.11.2.3 debe ajustarse a una interpretacion armonica de
las otras disposiciones contenidas en el Capitulo 2 del referido Decreto 1083 de 2015, entre ellas, las
de su articulo 2.2.11.2.1, con lo que no resulta procedente la aplicacion de la definicién de “empleos
equivalentes”, contenida en la norma en cita, al uso de las Listas de Elegibles conformadas y adoptadas
en los procesos de seleccion que realiza la CNSC para proveer por mérito las vacantes definitivas de
los empleos pertenecientes a los Sistemas de Carrera Administrativa de su competencia, entre estos,
los de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF, sobre la cual se debe destacar que, dado que la Ley 1960
de 2019 surti6 efectos solo a partir del 27 de junio de 2019, en el Criterio Unificado sobre usos de Listas
de Elegibles del 16 de enero de 2020, se hizo mencién al principio de Ultractividad de la ley?, resaltando
que los procesos de seleccion iniciados con antelacion a la entrada en vigencia de dicha norma, debian
agotar su procedimiento, conforme a las reglas establecidas y vigentes al momento de ser aprobados
cada uno, en garantia de la seguridad juridica predicable respecto de las entidades y los aspirantes
gue participaron en los mismos, reglas que no_establecian |la posibilidad de uso de Listas de
Elegibles para proveer empleos equivalentes de las plantas de personal de las entidades,
limitandose de forma exclusiva a las vacantes que integraron la OPEC ofertada en su momento y a
aqguéllas que surgieran con posterioridad, pero que correspondan a los mismos empleos. Literalmente,
en dicho Criterio Unificado se estableci6 al respecto:

(...) las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva Convocatoria
y para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los “mismos empleos”;
entiéndase, con igual denominacion, cddigo, grado, asignacion basica mensual, propoésito, funciones, mismos
requisitos de estudio y experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios
con los que en el proceso de seleccién se identifica el empleo con un nimero de OPEC (Subrayado fuera de texto).

Cabe precisar que esta Comision Nacional expidié el precitado Criterio Unificado, en uso de sus
facultades legales, previstas en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, relacionadas con la administracion
de la carrera administrativa, particularmente las de “(...) a) Establecer de acuerdo con la ley y los
reglamentos, los lineamientos generales con que se desarrollaran los procesos de seleccién para la
provision de los empleos de carrera administrativa de las entidades a las cuales se aplica la presente
ley; (...) ¢) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera,
de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento; (...) h)
Expedir circulares instructivas para la correcta aplicacién de las normas que regulan la carrera
administrativa; (...)”, y en consonancia con lo sefialado en el Acuerdo No. CNSC-20181000000016 de
2018, “Por el cual se adopta el reglamento de organizacion y funcionamiento de la Comisién Nacional
de Servicio Civil”, en el que se establecieron las siguientes funciones de la Sala Plena de Comisionados:

ARTICULO 3°. FUNCIONES DE LA SALA PLENA. Ademaés de las funciones establecidas a la Comision Nacional del
Servicio Civil en los articulos 11 y 12 de la Ley 909 de 2004, corresponde a la Comision a través de la Sala Plena,
ejercer las siguientes funciones:

a) Definir los lineamientos para el desarrollo de los procesos de seleccion para la provisién definitiva de los empleos
de carrera que se encuentren bajo la administracion y vigilancia de la CNSC, asi como en los aspectos
relacionados con la permanencia y el retiro, en aplicacion del principio constitucional de mérito (...).

La CNSC en la expedicion del referido Criterio Unificado, se valié del principio de Ultractividad de la
ley, para sustentar alin mas la constitucionalidad de dicho criterio, pues se resalta que, en relacion con
tal principio, la Corte Constitucional, en Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria,
manifesté que

(...) esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico se rige por la ley vigente al momento
de su ocurrencia, realizacién o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del principio
"Tempus regit actus", que se traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista,
es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la Teoria del
Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen aplicando a los hechos
ocurridos durante su vigencia. Este fendbmeno se presenta en relacion con todas las normas juridicas, cualquiera que
sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.

8 Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14861#44

Continuacién Resolucion Ne 0715 DE 2021 Péagina 5 de 41

“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

Adicionalmente, debe destacarse que el Acuerdo de Convocatoria No. CNSC-20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, suscrito entre la CNSC y el ICBF, norma reguladora del proceso de seleccion
del cual hace parte la accionante, con relacion al uso de Listas de Elegibles, dispuso en el Paragrafo
del articulo 62, lo siguiente:

PARAGRAFO: Las listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en la OPEC de esta
Convocatoria, con fundamento en lo sefialado en el Decreto 1894 de 2012, mientras éste se encuentre vigente.

De lo que antecede resulta claro que el referido Criterio Unificado, concordante con lo dispuesto en el
precitado Paragrafo, se sustenta en los preceptos de la Constitucion Politica y la Ley, al pretender
garantizar a los elegibles el acceso a los empleos de carrera con base en los principios del mérito,
igualdad y seguridad juridica, aplicando una normatividad que rigié el Acuerdo de Convocatoria y, por
ende, todo su desarrollo, incluido el uso de Listas de Elegibles que hayan sido conformadas en el marco
del mismo, sobre el cual se insiste, no aplica retroactivamente lo dispuesto en la Ley 1960 de 2019, por
haber sido el aludido Acuerdo de Convocatoria del ICBF, aprobado con antelacién a la entrada en
vigencia de dicha Ley. Se reitera que la Ley 1960 cobré vigencia el 27 de junio de 2019 y el Acuerdo
de Convocatoria No. CNSC-20161000001376, suscrito con ICBF, data del 5 de septiembre de 2016.

Ahora, del mencionado Criterio Unificado sobre uso de Listas de Elegibles, se desprende que respecto
a esos procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, las Listas de Elegibles
deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta
Publica de Empleos de Carrera — OPEC de la respectiva Convocatoria y para cubrir nuevas vacantes
gue se generen con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos”, entiéndase, con igual
denominacién, codigo, grado, asignacion basica mensual, propésito, funciones, ubicaciéon
geograficay mismo grupo de aspirantes, criterios con los que en el proceso de seleccién se identifica
el empleo con un numero de OPEC, regla que concuerda con lo sefialado en el articulo 62 del precitado
Acuerdo de Convocatoria, anteriormente trascrito.

Por otra parte, dado que en los términos de la precitada orden judicial, era necesario que el ICBF
informara a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125,
Grado 17 de las diferentes OPEC, la Gerencia del correspondiente Proceso de Seleccién solicitd dicha
informacion al Doctor John Fernando Guzman Uparela, Director de Gestion Humana del ICBF,
mediante oficio con radicado de salida No. CNSC-20212230461621 del 24 de marzo de 2021, el cual
fue atendido mediante radicado de entrada No. CNSC-20213200616292 del 25 de marzo de 2021,
informacion que fue rectificada por esa entidad mediante radicado de entrada No. CNSC-
20213200622592 del 26 de marzo de 2021, con el que se informd que para dar “(...) cumplimiento de
la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso administrativo del Valle del Cauca (...) [se remite]
la relacién de las vacantes definitivas del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, sobre
las cuales aplicara la conformacién de la Lista de Elegibles (...)” (Subrayado Fuera de Texto):

ne | OPECIHEVAEN REGIONAL MUNICIPIO CARGO CODIGO | GRADO
1 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
2 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
3 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
4 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
5 N134963 ANTIOQUIA CAUCASIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
6 N134963 ANTIOQUIA CAUCASIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
7 N134963 ANTIOQUIA MEDELLIN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
8 N134963 ANTIOQUIA URRAO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
9 N134963 ANTIOQUIA ANDES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
10 N134963 ANTIOQUIA APARTADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
11 N134963 ANTIOQUIA APARTADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
1 N134963 ARAUCA ARAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
13 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
14 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
15 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
16 N134963 ATLANTICO SOLEDAD DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
17 N134963 ATLANTICO SABANAGRANDE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
18 N134963 ATLANTICO SABANAGRANDE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
19 N134963 BOLIVAR SIMITI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
20 N134963 BOLIVAR TURBACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
21 N134963 BOYACA GARAGOA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
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22 N134963 CALDAS SALAMINA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
23 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
24 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
25 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
26 N134963 CAQUETA BELEN DE LOS ANDAQUIES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
27 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
28 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
29 N134963 CASANARE PAZ DE ARIPORO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
30 N134963 CASANARE PAZ DE ARIPORO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
31 N134963 CASANARE VILLANUEVA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
32 N134963 CAUCA GUAPI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
33 N134963 CAUCA GUAPI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
34 N134963 CAUCA PATIA EL BORDO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
35 N134963 CAUCA PATIA EL BORDO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
36 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
37 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
38 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
39 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
40 N134963 CHOCO RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
41 N134963 CHOCO TADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
42 N134963 CORDOBA SAHAGUN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
43 N134963 CUNDINAMARCA GIRARDOT DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
44 N134963 CUNDINAMARCA GIRARDOT DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
45 N134963 CUNDINAMARCA LA MESA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
46 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
47 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
48 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
49 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
50 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
51 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
52 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
53 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
54 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
55 N134963 GUAINIA INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
56 N134963 GUAINIA INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
57 N134963 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
58 N134963 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
59 N134963 HUILA GARZON DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
60 N134963 HUILA LA PLATA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
61 N134963 LA GUAJIRA MAICAO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
62 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
63 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
64 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
65 N134963 LA GUAJIRA URIBIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
66 N134963 LA GUAJIRA URIBIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
67 N134963 MAGDALENA CIENAGA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
68 N134963 MAGDALENA CIENAGA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
69 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
70 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
71 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
72 N134963 MAGDALENA FUNDACION DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
73 N134963 META GRANADA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
74 N134963 META GRANADA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
75 N134963 META VILLAVICENCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
76 N134963 NARINO BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
7 N134963 NARINO BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
78 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
79 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
80 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
81 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
82 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
83 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
84 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
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85 N134963 RISARALDA LA VIRGINIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

86 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

87 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

88 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

89 N134963 SANTANDER VELEZ DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

90 N134963 SUCRE SUCRE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

01 N134963 VALLE BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

92 N134963 VALLE BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

93 N134963 VALLE CALI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

04 N134963 VALLE JAMUNDI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

95 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

%6 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

97 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

98 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

99 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

100 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

101 N134963 ATLANTICO BARRANQUILLA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

102 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

103 N134963 VALLE JAMUNDI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

104 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
*NUEVO

105 REPONTE BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

106 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

107 “NUEVO VALLE YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

108 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

109 "NUEVO ANTIOQUIA MEDELLIN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

110 "NUEVO ANTIOQUIA RIONEGRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

111 REPONTE ATLANTICO BARRANQUILLA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

112 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

113 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

114 NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

115 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

116 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

117 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

118 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

119 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

120 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

121 "NUEVO CALDAS MANIZALES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

122 REPONTE NORTE SANTANDER CUCUTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

123 "NUEVO RISARALDA PEREIRA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

124 REEYS. SANTANDER FLORIDABLANCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

*Nuevo reporte de vacante que debe realizar el ICBF en SIMO.

A su vez, mediante memorando No. CNSC- 20212230006343 del 24 de marzo de 2021, la Gerencia
del correspondiente Proceso de Seleccion, solicitdé a la Direccidbn de Administracién de Carrera
Administrativa de la CNSC, remitir el listado unificado de los elegibles para conformar, en los términos
de la precitada sentencia proferida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, “una
lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado
la Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia,
Cédigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020”,

En respuesta a la referida solicitud, mediante memorando No. CNSC-20211020006363 del 24 de marzo
de 2021, el Director de Administraciéon de Carrera Administrativa de la CNSC, remitié la informacién
solicitada, relacionando los aspirantes que deben integrar la aludida lista unificada, los cuales se
relacionan a continuacion:
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1 34259 1118539282 LUZ MILA ACEVEDO GALAN 75,23
2 34259 1055312801 ELIANA ALEXANDRA PULIDO DELGADO 74,49
3 34735 98400699 EDGAR FERNANDO SALAZAR IBARRA 73,62
4 34782 5622293 CRISTOBAL IGUA BAYONA 73,38
5 34333 73215932 CARLOS JOSE NARANJO ARABIA 73,14
6 34333 41963749 CLAUDIA MARCELA OTALORA MAHECHA 73
7 34333 52917145 LILIANA CLAVIJO AMEZQUITA 72,93
8 34735 79605441 EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORIO 72,9
8 34333 49775873 MARIA ELVIRA SALCEDO CARRILLO 72,9
9 34262 6768745 LUIS FERNANDO HAMON NARANJO 72,85
10 34248 4293378 JOSE ALFONSO RODRIGUEZ PLAZAS 72,83
11 34262 1057185080 LINA MARCELA GARCIA MARTINEZ 72,82
12 34262 40040078 LEYDY DADIANA MORENO ROJAS 72,78
13 34262 1052398870 DIEGO FERNANDO HERRERA DUITAMA 72,77
14 34735 98196146 LUIS HARVEY BENAVIDES ANDRADE 72,75
15 34735 37083822 MARIA FERNANDA SALAZAR GENOY 72,72
16 34782 37898920 ANDREA DEL PILAR NUNEZ VASQUEZ 72,7
17 34259 46377343 SANDRA MILENA BAYONA NINO 72,67
18 34735 59802243 YOHANA ELIZABETH ROSERO VELASCO 72,66
19 34262 24070033 ANA LUCRECIA VALENZUELA ACUNA 72,62
20 34262 40047295 MARILUZ GIL MANCIPE 72,55
21 34248 1049623086 XIOMARA NATALIA PRIETO CHIRIVI 72,54
22 34248 23914442 MARITZA SILVA RANGEL 72,51
23 34735 27277754 ROSANA REALPE BUCH 72,48
24 34248 52263577 NUBIA YORLENY MURNOZ SANCHEZ 72,43
25 34254 23783850 LEIDY LIZZETH CASTILLO ARIAS 72,41
25 34262 33366814 YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ 72,41
26 34262 7316758 LUIS ALONSO RAMIREZ BUITRAGO 72,37
27 34262 40044537 LILIANA ROCIO OSORIO SALAZAR 72,28
28 34262 52364060 ADRIANA DEL PILAR RIOS ACOSTA 72,27
28 34333 49715773 CARLOTA LICETH COTES DIAZ 72,27
29 34262 33366203 AURA LILIANA ROJAS RODRIGUEZ 72,22
30 34248 1052390045 MARIO ALBERTO FAJARDO CAMARGO 72,17
31 34262 7174580 HAROL BERNARDO LOPEZ RODRIGUEZ 72,16
32 34735 27088055 SANDRA JOSEFINA MEDINA SOTO 72,08
33 34248 74370660 PAULO ANTONIO FLECHAS ARCINIEGAS 72,05
34 34735 37002364 PIEDAD ELIZABETH BRAVO VILLA 71,92
35 34702 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
36 34262 74188366 CARLOS AUGUSTO PARRA LOZANO 71,73
37 34248 1052387041 ANA MARIA GONZALEZ MORA 71,64
38 34238 1143117330 JORGE LEONARDO GUARDO MUNOZ 71,62
39 34702 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61

40 34238 91481230 EDUARD VIRNEY TORRES SANTIAGO 71,6
41 34259 52526374 JOHANNA CRISTINA PULIDO ALAYON 71,59
42 34262 1032385214 SANDY PAOLA VILLAMIL BELTRAN 71,56
43 34347 30581420 DIANA MARIA JANNA LAVALLE 71,51
43 34735 27088121 ALICIA VERONICA PAZOS PORTILLO 71,51
44 34347 50907874 DIANA LUCIA CONTRERAS PENA 71,5
45 34248 1101682399 MONICA XIMENA GARAVITO PINEROS 71,47
46 34347 1037582801 MARGARITA ROSA SANCHEZ BENITEZ 71,43
47 34333 1065633417 DIANA MARCELA PRIETO VALLEJO 71,41
48 34262 24049712 GYOBANA PENA 71,4
49 34714 1122812269 HERNANDO ANDRES DE JESUS FRAGOZO PELAEZ 71,38
49 34333 1062396166 MARGARET LUCIA OSPINA RIVERO 71,38
50 34735 36951740 MARCELA CHAVES ALAVA 71,37
51 34714 1095907458 JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA 71,36
51 34248 24099819 NORMA YAMILE VILLAMIZAR MENDIVELSO 71,36
51 34262 40046299 LIZ ALEIDA BUITRAGO SANCHEZ 71,36
52 34760 41918464 MARIA EUGENIA JIMENEZ HOYOS 71,3
53 34238 1082925258 MARTHA MILENA OROZCO ANGULO 71,26
53 34333 1065618133 WEDAD LEONOR GONZALEZ ALI 71,26
54 34248 46454805 OLGA LUCIA GOMEZ CABREJO 71,25
55 34735 5340865 FERNANDO MAURICIO IMBACHI BOLANOS 71,24
55 34760 1094887821 ISABEL CRISTINA LEZAMA VELASQUEZ 71,24
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56 34760 9815420 CARLOS ALBERTO LOAIZA TORO 71,23
57 34248 46672627 MARTHA LUCIA BRICENO SILVA 71,2
58 34702 1003863745 NATALY TOVAR CRUZ 71,16
59 34333 1065569285 OLGA LUz FUENTES MAESTRE 71,14
60 34702 79687121 CARLOS ANDRES LONGAS 71,04
60 34760 79203840 EDGAR HELIODORO FONSECA BECERRA 71,04
61 34262 7187056 CARLOS ANDRES PACHECO GARCIA 71,03
62 34760 41956437 ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR 71,02
62 34760 1094941253 MARIA VANESSA ERASO MUNOZ 71,02
63 34262 1049612391 JEFFER ANDRES GONZALEZ GUERRERO 70,95
63 34352 79539595 ELDER HERNEY VILLAR CASTRO 70,95
64 34112 49735296 NUBIA STELLA CORREDOR SALCEDO 70,94
64 34259 74374159 JOSE AGUSTIN GRISMALDO GONZALEZ 70,94
65 34112 8431228 HAROLD LOPEZ CASTRILLON 70,93
66 34112 42824546 DIANA NORELA ARCILA DAVID 70,92
67 34112 71683965 JOSE EUSEBIO BAENA CANO 70,91
68 34112 43159148 PAOLA ANDREA ESTRADA ALVAREZ 70,87
68 34333 49715052 KETTY YOHANNA BARRAZA GONZALEZ 70,87
69 34714 1124012785 MARIACELA MEJIA ONATE 70,85
69 34782 37897019 YANETH BENITEZ VASQUEZ 70,85
70 34288 30728116 ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA 70,83
71 34238 22511662 AURA ELENA PENA ROCHA 70,82
72 34702 36377656 MARIA DEICY TRUJILLO GUZMAN 70,81
73 34238 32697440 MARGARITA SULAY WALTEROS NAVARRO 70,8
73 34786 1103101530 NATALY MILENA GARCIA RODRIGUEZ 70,8
74 34760 41900684 LUZ ESTRELLA MORENO CORTE 70,79
74 34760 1094907356 SEBASTIAN CAMILO GIL QUINTERO 70,79
74 34727 52561888 DIANA FABIOLA GRANADOS ABAUNZA 70,79
74 34727 1026261496 CRISTY NATHALY GIRALDO GARZON 70,79
74 34786 1102796252 KELLY LUCIA MARTINEZ VELEZ 70,79
74 34333 49724195 CAROLINA ROBLES CUELLO 70,79
75 34112 43997084 VIVIANA MARIA ARANGO BUILES 70,78
75 34727 1121858048 SEBASTIAN SOLANO RUIZ 70,78
76 34112 1017131210 KATHERINE JULIETH ISAZA RODRIGUEZ 70,76
76 34333 77191657 ORLANDO JOSE HENRIQUEZ CELEDON 70,76
7 34248 1053608437 CATALINA GALEANO SUAREZ 70,75
7 34727 11409659 EDGAR FREDY ROLDAN TORRES 70,75
77 34786 64699186 LILIANA MERCEDES GOMEZ BENITEZ 70,75
78 34714 56088143 MILADIS CHIQUINQUIRA GIOVANNETTY ROBLES 70,74
78 34262 33377858 MARIA FERNANDA BERNAL CASTRO 70,74
79 34333 39463592 MARIA ANGELA VEGA MAYA 70,73
80 34262 40045817 PAULA LISETTE ORTEGA GARZON 70,72
81 34714 84083805 JORGE ADOLFO ROMERO SOLORZANO 70,7
82 34333 1065608277 SARA ANDREA DURAN MONTERO 70,68
83 34248 1052385921 WILMER RODRIGO DAZA GONZALEZ 70,67
83 34727 86063845 ROGER ALEXANDER ACERO ROJAS 70,67
84 34735 59818916 CLAUDIA EMID ORDONEZ DAZA 70,66
84 34786 42272641 ANGELY MARIA DIAZ QUIROZ 70,66
85 34112 1037630128 FABIO ESTEBAN ROMAN ARBOLEDA 70,65
85 34262 40039285 IVON GISSELLA GALLARDO AMAYA 70,65
86 34702 55172837 PATRICIA RAMIREZ ESCOBAR 70,64
86 34288 1085267989 ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERO 70,64
87 34702 1075237636 ALESSANDRA GUZMAN 70,63
88 34112 21469849 SANDRA MILENA MEDINA TOBON 70,61
88 34248 52451359 JOHANNA DELGADO PENA 70,61
89 34238 72224219 GUSTAVO ADOLFO DIAZ CADENA 70,6
90 34795 93407390 ANDRES MAURICIO ROMERO GARCIA 70,58
90 34112 71795750 ALIRIO ALONSO MIRA OSORIO 70,58
91 34347 34984581 HERMINIA DE LAS MERCEDES MARTINEZ NEGRETE 70,57
91 34735 1085244222 TANIA GALLEGO MONTENEGRO 70,57
91 34112 92450534 CARLOS JAVIER SERPA RUDINO 70,57
92 34727 1121827473 YINA MABEL RODRIGUEZ ESCOBAR 70,56
93 34112 73212522 ELKIN ORLANDO BOSSA MONTERO 70,55
94 34702 7733080 JUAN CARLOS GARZON ROA 70,54
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95 34702 52428420 JANIER CAROLINA GONZALEZ LLANOS 70,53
96 34745 37444149 JOHANNA KATHERINE DUARTE ROLON 70,52
96 34727 40333477 LEYDI JULIANA RIASCOS CANON 70,52
97 34262 40034805 WENDY SABALLETH CAJIGAS 70,5
98 34714 18008099 MARK ANTONY BARKER LIVINGSTON 70,48
98 34238 22492866 ANGELA MARIA TOVAR ANDRADE 70,48
99 34727 17326836 WALTER HUMBERTO DIAZ BELTRAN 70,46
100 34795 52699430 GLORIA MATILDE GONZALEZ RAMIREZ 70,45
100 34112 43468792 GLORIA INES PUERTA CARVAJAL 70,45
101 34112 70517399 JORGE LARA ARRIETA 70,44
102 34112 60450448 NATASKY ALEXANDRA VARGAS BAUTISTA 70,43
103 34795 38212236 MAYRA ALEJANDRA BLANCO RODRIGUEZ 70,42
103 34112 30576785 CLAUDIA MARIA SALAZAR MACEA 70,42
103 34262 23498004 NIDIA MARIBEL PEDROZA PINILLA 70,42
104 34288 34325499 MAGNOLIA ANDREA CAMACHO TOBAR 70,4
104 34786 45690432 POLICARPA INES CARDOZA MARTINEZ 70,4
105 34760 66962301 ANGELA MARIA CIFUENTES RENGIFO 70,39
105 34112 32297440 JENNY ALEXANDRA GIL AGUILAR 70,39
106 34112 1017180318 MARIA CECILIA OSPINA GOMEZ 70,38
106 34786 92640488 XAVIER ANDRES MEDINA MARTINEZ 70,38
107 34745 1090379498 MIGUEL ANGEL CELIS RODRIGUEZ 70,37
107 34795 1108931700 GIOVANNI ESTEBAN CALDERON RODRIGUEZ 70,37
108 34727 35263453 JENNY ANDREA GUTIERREZ ALVAREZ 70,35
109 34112 1037588168 JUAN PABLO MARTINEZ ROBLEDO 70,33
109 34248 46456927 DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO 70,33
109 34786 92540802 ALVARO MONTES SEVILLA 70,33
110 34795 93449231 ROBERTO SALAZAR FERNANDEZ 70,31
110 34333 77090095 MAYNER ANDRES JOIRO DIAZ 70,31
111 34112 1094249192 DILSON DAVID GONZALEZ ANTOLINEZ 70,3
112 34782 1100955149 ALEXANDRA QUINTERO PEREIRA 70,29
112 34288 25277826 NATALIA ADRADA ERAZO 70,29
112 34112 98714727 HERNAN DARIO BETANCUR LOPEZ 70,29
113 34735 12747409 ALEX IVAN ZAMBRANO RODRIGUEZ 70,27
113 34795 38363556 DIANA LUCERO SANCHEZ BARRERA 70,27
113 34333 77095886 BENJAMIN JOSE BONILLA HERRERA 70,27
114 34112 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDORNO 70,26
114 34262 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ 70,26
114 34262 52541966 DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ 70,26
114 34727 1121866383 LUISA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ 70,26
115 34702 55177775 MARIA JIMENA FIERRO CORTES 70,24
115 34702 1077840874 LORCY ORMELA CUESTA OSSA 70,24
115 34112 1017142480 LEONARDO DE JESUS DIAZ ORTIZ 70,24
115 34259 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO 70,24
116 34248 74375016 ROLMAN GERARDO CHINOME ALBA 70,21
117 34702 12190601 RUBEN DARIO TORO VALLEJO 70,2
117 34702 1079605405 ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA 70,2
117 34112 32225506 GLADIS STELLA RAMIREZ ORREGO 70,2
118 34735 37083473 IVONNE ROCIO CHAVES GUEVARA 70,19
119 34795 38142397 DEYSSI ROCIO MOICA MANCILLA 70,18
119 34333 1019026652 MARIA JOSE NOGUERA ARAUJO 70,18
120 34745 60357917 GLADYS ZENIT PAEZ ORTEGA 70,17
120 34768 1130631467 LINA ANDREA BRAND SOTO 70,17
121 34702 7723524 JESUS ANDRES GARZON ROA 70,15
122 34112 10774344 DIEGO ARMANDO AYALA SIERRA 70,12
122 34333 39460867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ 70,12
123 34262 1049618281 DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 70,09
123 34727 69055628 GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERO 70,09
124 34347 1067855518 LINA MARCELA CASTELLANOS PENA 70,08
124 34735 1086755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA 70,08
124 34795 1110449457 GUILLERMO ENRIQUE ARELLANO CASTILLO 70,08
124 34238 1098689801 KAREN LIZETTE LOPEZ MARTINEZ 70,08
124 34288 34566671 YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE 70,08
125 34795 28869750 ROSALBA PAOLA MORALES MARROQUIN 70,07
125 34238 37530595 YAHEL CHAPARRO RONDON 70,07
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125 34112 1042706899 JHENIFER HERRERA MURIEL 70,07
126 34288 25278319 ADRIANA XIMENA CASTILLO CHICANGANA 70,06
127 34288 10307465 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADO 70,05
127 34333 1065608677 ANDREA DEL PILAR BARON VILLALBA 70,05
128 34735 30737852 CEREIDA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES 70,04
129 34112 1098637101 VICTOR ALFONSO MENDEZ BOHORQUEZ 70,03
130 34112 1128394336 LAURA MARIA ROJAS LONDONO 70,02
131 34735 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA 70,01
131 34795 38212285 LEIDY JOHANA NIETO LOZANO 70,01
131 34112 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO 70,01
131 34248 1098605690 SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS 70,01
132 34795 14398468 JUAN CARLOS PALACIOS DELGADO 70
133 34795 1110498518 GLORIA NATHALY VINA VARON 69,99
133 34288 1085281734 NATALIA AGUIRRE JARAMILLO 69,99
133 34262 1098673890 LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO 69,99
134 34735 1085259533 LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO 69,98
135 34288 10307605 PABLO CESAR VALENCIA CERON 69,97
135 34259 74081133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE 69,97
136 34735 12998754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS 69,96
136 34288 25282254 CLAUDIA LILIANA TORO CHALA 69,96
136 34288 87065398 JHON JAIRO CHAMORRO ERAZO 69,96
137 34112 71719423 MAURICIO CANO GUTIERREZ 69,92
138 34760 7560274 JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ 69,91
139 34333 84101854 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES 69,9
140 34288 34562158 SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ 69,89
140 34262 40049912 LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ 69,89
141 34760 41961355 YENNIFFER MANTILLA GONZALEZ 69,88
141 34238 1051658258 ALFREDO MORALES BASANTA 69,88
141 34112 1037603196 DANIELA POSADA ACOSTA 69,88
141 34786 72017880 JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS 69,88
142 34786 32875681 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ 69,86
142 34333 49766299 ROSEDLIN JOSEFINA GONZALEZ 69,86
143 34735 36932815 ESTELA PATRICIA BRAVO GUERRERO 69,85
144 34760 10114005 HERNAN ANTONIO TREJOS GRANADA 69,84
144 34795 65774951 ANA LUCIA ARCE GODOY 69,84
144 34786 1103097685 AURA MARIA CORRALES RIVERA 69,84
145 34766 25194764 MARY GLADIS CARDONA HOYOS 69,83
146 34795 38211817 CAROLINA ARIAS RIVAS 69,79
147 34112 42825089 PAULA ANDREA ALVAREZ PIEDRAHITA 69,78
148 34262 40045470 NIDIA YOMAR MALAVER CUERVO 69,77
149 34112 1013557725 YENNI PAOLA ESTRADA PEREZ 69,76
150 34112 42773036 DIANA YANETH LOPEZ ARANGO 69,75
151 34347 25774947 ANGELICA MARIA LOPESIERRA LOPEZ 69,73
152 34735 59833378 MONICA ANDREA ROMO LOPEZ 69,72
152 34288 1065624200 ANDREA LORENA DULCEY RINCON 69,72
153 34702 7729606 EDUARDO GARCIA LIZCANO 69,7
154 34760 94388806 MARCELINO REYES GALVEZ 69,69
154 34238 1047426245 OMAR RAFAEL MENDOZA SANDOVAL 69,69
155 34702 1075237725 MARIA DEL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ 69,68
155 34112 15488504 MAURICIO FERNANDEZ TABORDA 69,68
156 34745 1093412554 LAURY LISBETH PAEZ PARADA 69,67
157 34745 52995863 ANGELA FERNANDA CUERVO VALENCIA 69,66
157 34262 1057544361 JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 69,66
158 34795 1109491250 MARIA PAULA BARRERA MENDEZ 69,65
158 34288 34561345 ANA JAEL LOPEZ VALENCIA 69,65
159 34760 41960214 JENNY ROJAS MENDEZ 69,64
160 34766 1088730481 KELLY NATALIA MELO ANDRADE 69,63
161 34766 1024473397 JEIMY AUDREY PLAZAS RODRIGUEZ 69,6
161 34112 43972516 DIANA MARIA DIAZ ORTIZ 69,6
162 34760 24791393 SILVIA LORENA RAMOS MONTOYA 69,59
162 34112 1041230862 MONICA MARIA LOPEZ GIRALDO 69,59
163 34347 1063075947 EVA LUCIA TENORIO QUINTERO 69,58
163 34735 37080883 MONICA LILIANA ARTEAGA MONCAYO 69,58
163 34112 43561589 SIXTA TULIA ESCOBAR RIVAS 69,58
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164 34795 65745058 HERNERLY SHIRLEY SANCHEZ BOLIVAR 69,57
164 34238 32759900 ZAIRA ESTHER BLANCO MENDOZA 69,57
164 34238 1128055187 SABINA ISABEL SANTIAGO BANQUEZ 69,57
164 34786 64930040 PAOLA PATRICIA BENITOREVOLLO ULLOA 69,57
165 34795 1110476564 DIANA CAROLINA HOYOS VARON 69,56
165 34112 1152185228 XIMENA MARCELA CORREA CESPEDES 69,56
165 34333 1065586994 GABRIEL JOSE BRU BUELVAS 69,56
166 34702 1075215718 KARLA MARCELA TRUJILLO RODRIGUEZ 69,54
166 34347 35145230 MARIA PAULA CORONADO ORDOSGOITIA 69,54
166 34795 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ 69,54
167 34735 59311485 MONICA MARIA PEREZ LEON 69,53
167 34745 27606130 YAJAIRA JULIANA NINO PARRA 69,53
167 34333 7572054 GEOVANNY ANDRES PADILLA DAZA 69,53
167 34333 1065597739 JOSE LUIS BLANCO CALDERON 69,53
168 34112 42692038 ASTRID JAQUELINE ZAPATA CANO 69,52
169 34112 1102829196 CHERYL ANDREA MORALES ACEVEDO 69,49
170 34254 37943609 LUZ MARINA SUAREZ GOMEZ 69,46
171 34714 1124032416 ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS 69,45
172 34766 1088254158 ESTEFANIA RAMIREZ MARIN 69,44
172 34795 80855117 EDWIN MENDIETA CAICEDO 69,44
173 34795 1018405897 MARIA JENNIFER GONZALEZ BOTERO 69,43
173 34786 1102818123 ANGELICA PATRICIA QUIROZ SANES 69,43
174 34112 1053786640 JUAN DAVID GONZALEZ GIRALDO 69,42
175 34288 76330137 MIGUEL EDUARDO FLOREZ CRUZ 69,41
176 34347 1102799508 NELSON JAVIER ALVAREZ CHAVEZ 69,4
176 34288 25288486 ANA MARIA MEJIA HERNANDEZ 69,4
177 34238 55225950 IVANELLA VEGA MUNOZ 69,39
178 34760 41949364 ANGELICA MARIA TORRES CARDONA 69,38
178 34288 25291248 CAROL ANDREA MOSTACILLA PAZ 69,38
178 34112 42791558 ADRIANA MARIA HENAO GIRALDO 69,38
178 34112 1036646575 ISABEL CRISTINA RUIZ VILLADA 69,38
179 34238 1129536463 WILFRIDO JOSE LOPEZ POLO 69,35
179 34248 46453909 SIRLEY JAIMES RONDEROS 69,35
179 34786 23183986 KAREN LUCIA ELI PAREDES 69,35
180 34823 29993899 NIDIA OSSA LOAIZA 69,34
180 34288 34569955 MONICA ESPERANZA TROYANO SANCHEZ 69,34
180 34262 1052381377 ALBA ROCIO ESTUPINAN LOPEZ 69,34
181 34288 1101687292 ERIKA ANDREA ARIZA VASQUEZ 69,33
181 34112 21577295 OLGA LUCIA BEDOYA BETANCUR 69,33
182 34248 74372274 MAURICIO HERNANDO QUINTERO PINTO 69,32
183 34112 52864663 YINA MARIANA GOMEZ TORRES 69,31
183 34262 1099202782 JUDY CAROLINA ARIZA COY 69,31
184 34760 24498509 SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL 69,3
185 34735 59827624 CARMEN ELENA RODRIGUEZ MARTINEZ 69,29
186 34248 1052388127 MONICA CRISTINA TRIANA RODRIGUEZ 69,27
186 34259 46376292 YENNY CAROLINA RINCON BARRERA 69,27
186 34786 1099960600 MELISSA MEZA AMELL 69,27
187 34795 14010496 EDGAR ENRIQUE PARDO LEITON 69,25
188 34760 1094931948 JOHN ALEJANDRO BOTERO VARGAS 69,24
188 34823 38902677 YHAMILET GARCIA PALOMINO 69,24
188 34333 42496981 CIELO TRUJILLO QUIROGA 69,24
189 34735 98378318 JULIO JAVIER LEYTON PORTILLA 69,23
190 34782 37897531 GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 69,22
190 34333 1065640693 MARCELA SUSANA GOMEZ PERTUZ 69,22
191 34795 5824087 FABIAN ANTONIO ARAQUE CAPERA 69,19
191 34238 72216430 OMAR JESUS MARTINEZ MENDOZA 69,19
191 34112 1042767730 PAOLA ANDREA GUTIERREZ MARIN 69,19
192 34735 13068137 EDWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ 69,17
192 34112 43599594 MONICA PATRICIA SALAZAR PIEDRAHITA 69,17
193 34238 56074906 BIRNALICI OROZCO DIAZ 69,16
193 34112 35893979 LEONY PATRICIA AREIZA BLANDON 69,16
193 34248 52259820 DERLY VARGAS ROJAS 69,16
194 34347 1066178440 MAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 69,14
195 34745 1090418274 JESUS FABIAN MAURICIO HERRERA NAVARRO 69,13
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196 34702 55158275 CLARA INES MOTTA MANRIQUE 69,07
197 34735 37084743 KATTY PATRICIA LUGO VALENCIA 69,04
197 34735 1085246602 SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO 69,04
197 34760 24580327 LINA MARIA CELIS ARIAS 69,04
197 34795 94070799 JHONNY ALEXIS PERDOMO RODRIGUEZ 69,04
197 34112 15339162 GUSTAVO LEON VILLADA CASTANEDA 69,04
197 34112 71600042 NORMAN DE JESUS CORREA TABORDA 69,04
198 34735 36754707 CLAUDIA ANDREA MONCAYO PALACIOS 69
198 34288 1085260012 HEIMAN RICARDO ARCE LOPEZ 69
198 34112 1082874727 JOSE OCTAVIO DE LA ROSA MOZO 69
199 34112 1094913534 ANGGYE CATHERINE JIMENEZ FAJARDO 68,98
199 34786 32798535 LUZ DARIS MEDINA BARRETO 68,98
200 34112 35546897 NATHALI BERMUDEZ SERNA 68,97
200 34333 49716089 CRISTINA ISABEL ARDILA PAYARES 68,97
201 34702 1075226283 ADALBERTO CARRASQUILLA WILCHES 68,96
201 34760 18401424 JORGE ALFONSO SABOGAL BELTRAN 68,96
201 34766 42155719 VICTORIA EUGENIA GIRALDO ARIZA 68,96
202 34714 1118820062 MILENE ARLYNE CASTRILLON OCHOA 68,95
203 34248 23764695 HERMINIA TORRES PEREZ 68,94
204 34347 22564776 DIANA MARLEVIS CARO GARCIA 68,93
205 34112 25776219 KATHERINE LUCIA ARTETA POSADA 68,92
205 34822 29684642 DIANA CAROLINA VELEZ SANTIAGO 68,92
206 34238 1140817708 VICTORIA CAROLINA ARRIETA RIVERA 68,91
207 34795 93389279 FABIAN GIOVANNI SANCHEZ TRONCOSO 68,9
207 34795 1110518241 FAUSTA GIOVANNA DISIDORO VERA 68,9
207 34112 43610758 CATALINA ALVAREZ ARANGO 68,9
207 34259 74814420 WILLMAN GONZALEZ 68,9
208 34112 1037575362 GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ ACOSTA 68,89
209 34795 38363574 SANDRA PATRICIA RAMIREZ OLARTE 68,88
210 34248 46451222 GLORIA MILENA TOLOSA SOLANO 68,87
211 34795 1110496561 MANUEL JOSE RINCON ROA 68,86
212 34760 41934971 ANDREA MUNOZ ARANGO 68,84
212 34802 9975203 JHON DAVID FLOREZ CANO 68,84
212 34727 35262324 NATALIA OSPINA FRANCO 68,84
213 34735 87067147 HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES 68,83
213 34238 72271397 BENJAMIN PADILLA ANGARITA 68,83
214 34262 1049602619 CAMILO ANDRES BUITRAGO RODRIGUEZ 68,82
215 34782 37901546 CLAUDIA BIBIANA RODRIGUEZ NEIRA 68,81
215 34727 1121841707 ANA PAULINA RINCON CESPEDES 68,81
216 34745 1090465199 VIVIANA ESPERANZA MALDONADO ROA 68,8
216 34112 71743190 JOHN FERNANDO CARDERNO ZAPATA 68,8
217 34288 27088696 ZIHOMARA ALEXANDRA CASTILLO GOMEZ 68,79
217 34112 43439722 MARIA CECILIA YEPES VELASQUEZ 68,79
218 34714 40942616 NEGIA MAGRET GOMEZ SUAREZ 68,78
218 34288 25313158 LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS 68,78
219 34238 1102815142 SANDRA MARCELA DIAZ ARIAS 68,77
219 34262 40026726 LYDA FANNY SOLER RUBIO 68,77
219 34266 9845144 JOHN REVIN RAMIREZ ARIAS 68,77
220 34802 27094321 MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO 68,76
221 34262 37670644 ANA OFELIA TORRES GAONA 68,72
222 34112 29114984 KAROLL JHANETH RODRIGUEZ DAZA 68,71
222 34333 39020246 KATIA ELENA MIER CHAJIN 68,71
223 34112 22239036 ADRIANA MARIA SALAZAR FERRO 68,7
223 34112 34000115 CATALINA LLANOS RAMIREZ 68,7
223 34262 1049621653 SANDRA MILENA BERNAL PINILLA 68,7
224 34262 7170546 ISRAEL FERNANDO BUITRAGO CAMPOS 68,69
225 34795 52201435 ADRIANA MARCELA AMEZQUITA RUIZ 68,68
226 34735 1088217165 DEISSY YESSENIA CARDENAS CASTRO 68,67
227 34795 38144158 MONICA ADRIANA TRUJILLO SANCHEZ 68,66
228 34714 1103110627 SANDRA VANESA MARTINEZ ROMERO 68,65
228 34112 32241922 DIANA MARCELA RESTREPO SILVA 68,65
229 34702 7715963 JESUS ALBEIRO CORTES ARTEAGA 68,62
229 34702 34324103 ADRIANA FERNANDA RAMIREZ CHAUX 68,62
229 34288 25283479 ANGELICA MARIA RUIZ MUNOZ 68,62
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229 34112 1128407600 DIANA CAROLINA MADRID ZULUAGA 68,62
230 34766 87452384 HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ 68,61
230 34112 71451328 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 68,61
231 34760 9735075 RICARDO ANDRES MARULANDA CUELLAR 68,6
232 34786 1143352863 ANDRES FELIPE DE LA ROSA COLEY 68,59
233 34760 1094896609 DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE 68,58
233 34238 80064833 LUIS ALEXANDER RAMOS PARADA 68,58
233 34288 1084253007 NORMA CONSTANZA GOMEZ BOLANOS 68,58
233 34112 8062739 JUAN CAMILO GUTIERREZ BERMUDEZ 68,58
234 34702 26470745 MARIA MADELEINE CASTRO VARGAS 68,57
235 34259 46387724 DEISY PAOLA TOBO GONZALEZ 68,54
236 34760 7558690 WILLIAM BELTRAN 68,53
237 34782 37896936 ADRIANA QUINTERO PINTO 68,52
237 34248 46662539 MARTHA CECILIA ROBLES ACERO 68,52
237 34391 52155423 SANDRA JANNETH AMAYA NINO 68,52
238 34795 38364721 CLARA MILENA CHACON CASTANO 68,51
239 34112 32658446 MARGARITA ROSA RUIZ CASTRO 68,5
239 34112 1098671769 SILVIA KATERINE MACIAS LEON 68,5
239 34248 46673964 MONICA ANDREA MELO GUEVARA 68,5
239 34262 1049618036 YULI ANDREA COY GUERRA 68,5
239 34786 92130591 IVAN JOSE DIAZ RODRIGUEZ 68,5
240 34735 59828690 PAOLA DE LOS RIOS GUTIERREZ 68,49
240 34288 34555454 MARGARITA MARIA DUQUE RODRIGUEZ 68,49
240 34112 25775916 YIRA ALEJANDRA CASTRILLON BANQUETT 68,49
240 34266 1054987156 DIANA LORENA RODRIGUEZ AGUIRRE 68,49
241 34745 88199606 HUGO ORLANDO MOLINA PAEZ 68,48
241 34112 1094902631 LENCY YOJAHIRA PEREA LOZANO 68,48
241 34333 5172414 HANSEL DANILO ONATE MONTERO 68,48
242 34702 1003994560 NANDY IMMA IVETH ACUNA SEGURA 68,47
242 34735 37082382 MARGOTH CRISTINA IBARRA CAICEDO 68,47
243 34760 1094909982 ILEANA LISLEY GUAYDIA SALCEDO 68,46
243 34238 9149140 CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ 68,46
244 34702 12272357 JESUS ANIBAL SERRATO PERDOMO 68,45
245 34112 15386231 GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO 68,44
246 34735 36754595 SANDRA MILENA BURGOS HIDALGO 68,43
246 34112 1110469788 CYNDI YANET VASQUEZ MALAVERA 68,43
247 34766 1088255911 LAURA LUZ CEBALLOS HERRERA 68,42
247 34288 1085251354 SANDRA LORENA MORENO RODRIGUEZ 68,42
247 34112 70783048 JAIRO ALBERTO LOPEZ HENAO 68,42
248 34238 8511191 JANER JAVIER AYOLA RAMOS 68,4
248 34288 34330401 JENNIFER PAOLA SANTILLANA MOSQUERA 68,4
248 34112 42794100 LUZ MARINA RODRIGUEZ CASTANEDA 68,4
248 34333 55230508 KAREN JOHANNA TAFUR PEREZ 68,4
249 34745 1094267676 YINETH TATIANA RICO FUENTES 68,39
250 34112 71318637 CARLOS MARIO GIRALDO MARIN 68,37
251 34702 1082156921 RONNY FABIAN TORRES CORTES 68,36
252 34702 52960939 DIANA CARINA DEL PILAR ORDONEZ LOZADA 68,34
252 34112 43752487 LIDA MARYORI AGUIRRE MARQUEZ 68,34
253 34238 1140857881 MARGARET STEPHANIE GAMEZ WALTEROS 68,33
253 34112 1128423598 JULIANA TORO RESTREPO 68,33
254 34795 1010173966 LINDA GRACE MORENO COPETE 68,32
254 34288 1061703197 DIANA CAROLINA CAJAS DAZA 68,32
254 34112 1128277585 GUSTAVO ENRIQUE PINEDA CASTRO 68,32
254 34259 52423906 SANDRA ESPERANZA BARAHONA PICO 68,32
255 34221 1020431471 JUAN JOSE GONZALEZ OSPINA 68,31
256 34760 1097037216 YULY ALEJANDRA ZAMBRANO ARIAS 68,29
257 34795 7724843 WILBER GONZALO NUNEZ ROSERO 68,27
257 34112 43159878 VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA 68,27
257 34259 46364186 NANCY JANETH TORRES LOPEZ 68,27
258 34745 5483773 JESUS OMAR LAZARO ORTIZ 68,26
258 34760 24586171 DIANA FERNANDA TABARES ABELLO 68,26
258 34288 34538826 MARTHA LUCIA CORDOBA LOPEZ 68,26
258 34112 56084558 MARELVIS CARRILLO CANTILLO 68,26
259 34266 1061692702 DAISSY CATHERINE MEZA ESPINOSA 68,25
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260 34347 1128270956 CINDY LORENA ARENAS GARCIA 68,24
261 34238 1082862779 MARTIN YESID PEREA BARRIOS 68,22
262 34347 25784681 AURORA SALAZAR BURGOS 68,18
262 34112 1037604551 NATHALY GARCIA BUITRAGO 68,18
263 34714 1120739469 JOSE MANUEL MOSCOTE SOLANO 68,17
264 34766 42058681 MARIA ESPERANZA DAVILA MARTINEZ 68,15
264 34262 1049602196 RODRIGO JAVIER GARAVITO VEGA 68,15
265 34760 65634369 MIRYAM CRISTINA LATORRE ACHURY 68,14
265 34112 70382999 JOSE IVAN MARTINEZ CARVAJAL 68,14
266 34262 40041883 ANA YANETH JIMENEZ PINZON 68,13
266 34262 74381621 RAUL ANDRES CORREA BRICENO 68,13
266 34274 1117513160 LISSETH DAYANA DIAZ QUINTANA 68,13
267 34112 1090399596 NATALIE DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ 68,12
268 34727 40217694 LENNYS JOHANNA SANTIAGO PINZON 68,11
269 34735 80241662 FABIAN DARIO CERON INSUASTY 68,1
269 34782 37899458 DAISY JOHANA ACOSTA ORTIZ 68,1
270 34745 1090397713 MAURICIO ANTONIO FORTOUL COLMENARES 68,09
271 34262 40047541 CLAUDIA ROCIO GUERRERO FAGUA 68,08
271 34266 51791362 MELVA HENAO 68,08
272 34802 79205736 DAVID ERASMO PARRAGA GALARZA 68,06
272 34248 13958300 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ROA 68,06
273 34112 16367090 ALFONSO MARIA OSPINA MONTOYA 68,05
273 34112 43522167 LUISA FERNANDA VELEZ CANO 68,05
274 34786 64868761 ELVIA TERESA MEDINA CASTILLO 68,04
275 34266 1053765847 LILIANA PATRICIA CUELLO HERAZO 68,03
276 34745 60261338 LABIBE OLIVEROS ACOSTA 68,02
276 34262 1049620021 LAURA FERNANDA NEIRA ESPITIA 68,02
277 34262 40042638 MARIA MAYANIN GOMEZ CHAPARRO 68,01
278 34745 13174202 PABLO FLOREZ RAMIREZ 68
278 34795 93410597 JAIRO FASAD ATEHORTUA CANAS 68
278 34727 40380568 LEONOR CRISTINA CANON URIBE 68
278 34333 72302465 CARLOS ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ 68
278 34333 1065564809 KAREN LARITZA GUERRA MARULANDA 68
279 34735 1085251026 EDWIN ALEXANDER ERAZO MORENO 67,99
279 34262 1049615577 LEIDY CAROLINA PAIPA QUINTERO 67,99
280 34760 37861400 CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67,98
280 34238 45579394 MARGARITA CECILIA DUQUE TEHERAN 67,98
280 34786 64702867 MARICELA ISABEL FLOREZ PEREZ 67,98
280 34333 77193446 MIREL EDUARDO FELIZZOLA QUINTERO 67,98
281 34745 1032399601 DANIEL FELIPE GALVIS GAMBOA 67,97
281 34288 25286507 NURY ALEJANDRA CABRERA ERAZO 67,97
281 34786 78733869 LUIS FERNANDO LOZANO PRETELT 67,97
282 34391 1071303270 JOHANACIRLEY TACHAROJAS 67,96
283 34288 76293486 RICARDO CERON MUNOZ 67,95
283 34112 39451540 MONICA ALEJANDRA RIVILLAS GUARIN 67,95
284 34786 1051658751 PATRICIA DEL CARMEN MARTINEZ GUTIERREZ 67,94
285 34112 71767857 HUGO ALBERTO VALENCIA DAVILA 67,93
285 34333 77167298 JOSE FERNANDO MEDINA SIERRA 67,93
286 34333 49721184 VANESSA AROCA ARAUJO 67,92
287 34795 28540805 PAULA CAROLINA BONILLA RAMIREZ 67,91
288 34760 51905666 SANDRA NURY CARDENAS AMADO 67,9
288 34288 1075655422 ANDREA CAROLINA VELANDIA DURAN 67,9
288 34259 46374212 AYDA MILDRED SUA SILVA 67,9
289 34786 1050064908 LIZZETH PAOLA MONCADA MONCADA 67,89
290 34786 11003780 GUSTAVO ALONSO PEREZ DIAZ 67,87
291 34238 1043843110 SANDRA MARCELA MARENCO RODRIGUEZ 67,86
292 34802 14890727 JORGE ALBERTO CARMONA CALERO 67,85
292 34238 32727886 VERACRUZ CAMPOS RIOS 67,85
292 34262 91254268 MIGUEL ANGEL MENDIVELSO MORENO 67,85
293 34112 1128418653 VANESSA TRUJILLO CORREA 67,84
294 34702 1078246172 MARIA ERLI VASQUEZ QUINTERO 67,83
294 34795 93406345 JESUS RICARDO NIETO WILCHES 67,83
295 34411 52657154 SANDRA MILENA BOHORQUEZ JARAMILLO 67,82
295 34112 35546061 SAMIRA CORDOBA MACHADO 67,82
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296 34702 1075228007 JUAN CAMILO MOYA ROJAS 67,81
296 34786 8510801 EDGAR MARTINEZ GALE 67,81
297 34238 1041892063 YAIR PINERES 67,8
297 34221 1039458459 DANIELA NORENA LONDONO 67,8
297 34262 7184842 FREDY ALEXANDER LOPEZ GUERRA 67,8
298 34112 28548975 SANDRA LUCIA ROJAS GARZON 67,78
299 34745 88253965 JOSE DANIEL VERA AYALA 67,76
299 34795 28995142 SANDRA CONSTANZA GUERRERO MIRANDA 67,76
300 34735 1085269123 ANGELA LORENA BETANCOURTH PANTOJA 67,74
300 34112 1094891945 CATALINA SANCHEZ 67,74
301 34766 34065917 LEIDY JOHANNA AGUDELO FORONDA 67,73
301 34786 1103099907 GLEIDIS SOFIA PEREZ DIAZ 67,73
302 34288 43271387 NATALIA MUNERA NORENA 67,72
302 34112 1077440873 NARDA LEONOR BERARDINELLY CAICEDO 67,72
303 34262 40034547 SANDRA PATRICIA CORREDOR VANEGAS 67,71
303 34786 92511211 PEDRO ARNULFO GUERRERO MONTANO 67,71
304 34266 1053809331 DENNIS LUCIA ARIAS LEON 67,69
305 34262 1049616810 JOHAN SEBASTIAN HERRERA GALINDO 67,68
306 34112 1039454338 MARIBEL GRANADA ARIAS 67,67
307 34766 42162249 SUSANA GOMEZ ESCOBAR 67,65
307 34288 1061739491 ALEXANDRA FANDINO CHITO 67,65
307 34786 1067848536 INGRITH PAOLA CASTILLO LOPEZ 67,65
308 34761 18391261 CARLOS GUILLERMO TORRES PEREZ 67,63
309 34262 33368666 ANDREA VIVIANA TORRES MARTINEZ 67,62
309 34266 24829816 ADRIANA MARIA GARCIA GARCIA 67,62
310 34795 1110486433 ANDREA DEL PILAR MARTINEZ CORREA 67,61
310 34333 1140840453 LEONARDO ACOSTA MORA 67,61
311 34702 1075229798 KHARENT TATIANA DIAZ TRUJILLO 67,6
311 34782 1022333860 ADRIANA KARINA CORZO MARIN 67,6
312 34766 1088237101 JULIANA ANDREA TORO ARISTIZABAL 67,59
313 34745 1098691483 INES ROSALIA BUSTOS AGUDELO 67,57
314 34112 1152194104 DANIELA RESTREPO VALLEJO 67,56
315 34702 55188934 EDNA ROCIO CHINCHILLA ARDILA 67,54
315 34745 1090414446 JULIANA ANDREA RIVERA PADILLA 67,54
315 34333 1065608570 ARELIS TATIANA PAEZ VILLAZON 67,54
316 34702 1018423718 JUAN DAVID JIMENEZ PENA 67,53
316 34221 32297628 ADRIANA MARCELA RUIZ PELAEZ 67,53
317 34238 12633686 ALVARO DE JESUS GRANADOS BOLANO 67,52
317 34112 43797200 ELIANA ISABEL FLOREZ GARCIA 67,52
318 34702 1075217026 MONICA TATIANA MUNOZ ROCHA 67,5
319 34288 4627777 AUGUSTO SANINT MOLANO DAZA 67,49
320 34760 98394905 WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA 67,47
320 34262 1049605822 SANDRA MARCELA JIMENEZ QUINTERO 67,47
321 34262 1049617649 CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MOLANO 67,46
321 34727 79911932 JHIMI DAIRO DELGADILLO CIFUENTES 67,46
321 34786 1102808347 OLGA LUCIA ARRAZOLA SAENZ 67,46
322 34735 36757700 ERIKA JOHANA MOSQUERA ARTURO 67,42
323 34262 80749506 EDGAR ANDRES MARTINEZ TRIANA 67,4
323 34786 30669666 YISSET DEL CARMEN SALGADO HERRERA 67,4
324 34347 50898385 ANIANA ESTER NEGRETTE HOYOS 67,39
324 34745 60346743 BEYANIRA RINCON FLOREZ 67,39
324 34795 1110453779 LEYDY YOHANA ROMERO CUELLAR 67,39
325 34795 1110450955 ANA MARIA DIAZ RAMIREZ 67,38
326 34786 1102829086 EDDY FARINA FRANCO HERNANDEZ 67,36
327 34802 94395650 OSCAR EDUARDO RESTREPO LOZANO 67,35
327 34238 32690254 MARGARITA ROSA BOLANO BORJA 67,35
328 34735 37082297 LILIANA ALEGSANDRA ALPALA PORTILLO 67,34
328 34112 43524285 SANDRA LILIANA LEZAMA RAMIREZ 67,34
329 34347 30578569 MARA CRISTINA LEYVA SANCHEZ 67,33
330 34288 1143926449 YINETH VANESA MENESES CAJAS 67,32
330 34112 18392195 DUVAN CARDOZO FERNANDEZ 67,32
331 34727 53065493 DIANA MARCELA GALVEZ SUAREZ 67,3
332 34795 12135879 CARLOS CESAR SANCHEZ CUELLAR 67,29
332 34795 93405149 WILMAR EVELIO MONSALVE CASTRO 67,29
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332 34112 1040039431 CAROLINA BEDOYA ALVAREZ 67,29
332 34248 91474084 RAMIRO ALONSO REATIGA ALVARADO 67,29
332 34786 22867100 TATIANA LUCIA HERNANDEZ MEDINA 67,29
332 34786 50959517 OLGA CECILIA VILLALBA MONTIEL 67,29
333 34766 1088266885 DANIELA RIOS MARTINEZ 67,27
334 34112 1044800593 ERLINDA IMITOLA JALKH 67,24
334 34786 1102808543 RAFAEL CARMELO REVOLLO MENDEZ 67,24
335 34112 1152196022 JORGE ELIECER GAVIRIA GALLEGO 67,22
336 34112 43545688 LUZ STELLA ACOSTA JARAMILLO 67,21
337 34262 7179678 FERLEY ALEXI AVENDANO MORENO 67,2
338 34745 5525424 JESUS ANTONIO MEDINA HERNANDEZ 67,19
338 34248 1075210031 ERIKA YULIETH DUSSAN VEGA 67,19
339 34704 83041293 CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA 67,17
339 34262 7185170 JUAN PABLO BARRETO GONZALEZ 67,17
340 34288 76342935 JOHN EDUAR NOGUERA URBANO 67,15
340 34262 7177065 JOSE PARMENIO CHAPARRO BUITRAGO 67,15
341 34288 1061725786 ASTRID JOHANA DELGADO GARZON 67,14
341 34274 79541602 ALEJANDRO BAHAMON CUENCA 67,14
341 34727 7365712 FRANCISCO JAVIER ROA MORALES 67,14
342 34702 1075217350 FABIAN CORREA TRUJILLO 67,13
342 34760 41957958 ROSA MARCELA GALARZA MUNOZ 67,13
342 34112 1077430267 GISETH IVONNE MACHADO MENA 67,13
343 34795 1106776752 CLAUDIA MARCELA VINASCO JARAMILLO 67,12
343 34274 55174635 PIEDAD CONSTANZA LIZCANO ARDILA 67,12
343 34333 1065570199 KESIA MILENA MARIN DIAZ 67,12
344 34766 42137679 ANGELA MARIA RUBIO MEJIA 67,11
345 34288 43188199 ANGELA YURANY AUSECHA FLOREZ 67,1
345 34274 1117495636 EDNY JULIETH TRUJILLO RAMIREZ 67,1
346 34802 31792792 JORLANDY ARDILABARRETO 67,09
346 34333 79954309 ALBERTO CARLOS SAURITH FERNANDEZ 67,09
347 34735 1085247546 JESUS FERNANDO BELTRAN CHAVES 67,07
348 34112 1037593276 ELIZABETH MONTOYA PIEDRAHITA 67,06
349 34238 72151684 JUAN CARLOS GARCIA SOSA 67,05
350 34760 91351573 HERNAN CALDERON FLOREZ 67,04
351 34795 65770152 FLOR MARINA GUTIERREZ MENDEZ 67,03
351 34266 1056300230 BIBIANA MARIA SERNA GONZALEZ 67,03
352 34823 1112622074 ANGELA MARIA DAVILA RAMIREZ 67,02
352 34786 1063079759 CLAUDIA PATRICIA SIERRA MUNOZ 67,02
353 34238 22589391 VENUS SALAZAR VELANDIA 67,01
354 34702 1075246647 ANA MARIA VARGAS BERMEO 67
355 34702 7732065 GUSTAVO ANDRES GARZON BAHAMON 66,99
356 34766 79592118 ALVARO HELI RINCON CADENA 66,98
356 34238 1065123901 NATALIA CONCEPCION CORREA OSPINO 66,98
356 34288 37843917 SHERLLY JEISI OLIVEROS DURAN 66,98
357 34702 1019024849 JOSE FERNEY LIZ OME 66,94
358 34288 52971701 SHIRLEY YOJANA ACOSTA GONZALEZ 66,93
358 34262 24176095 OMAIRA CECILIA CAYCEDO GUIO 66,93
359 34262 1026252257 JULY MARCELA GARAVITO BADILLO 66,92
360 34702 36306103 MARITZA CAMPOS GONZALEZ 66,91
361 34745 1090374331 LILIANA CAROLINA FOSSI BECERRA 66,9
361 34238 32782579 MARIA LUISA RIVERA MORA 66,9
362 34288 34331786 DIANA MARCELA HURTADO DEVIA 66,87
362 34274 7185338 CESAR LEONARDO LINARES ORTIZ 66,87
363 34112 1140815232 NASTASSJA ANNY ARCON RODRIGUEZ 66,86
364 34760 14398908 CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84
365 34786 72007194 MARLON ENRIQUE ALTAMAR CODINA 66,83
366 34262 1049610206 GINA LISSETTE LOPEZ JIMENEZ 66,81
366 34786 1052075248 LUZ ELENA SIERRA MARTELO 66,81
367 34735 59312764 BIVIANA DEL CARMEN PANTOJA PAZ 66,79
367 34288 1116237856 CRISTIAN CAMILO SOTO PIEDRAHITA 66,79
367 34112 43605821 GLADIS ASTRID CHAVARRIA ZAPATA 66,79
368 34333 85153075 ANDRES EDUARDO AGUILAR CARO 66,78
369 34795 65831465 MARIA ANGELICA CAMPOS HERRERA 66,77
369 34238 8647084 ALBERTO JOSE BARRENECHE DONADO 66,77
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369 34786 1102830168 KATHERINE PAOLA CASTILLA RUIZ 66,77
369 34786 1129516343 ELIETH JHOJANA MARTINEZ SOTTER 66,77
370 34112 15525390 JOHN HENRY ELORZA ESCOBAR 66,76
370 34112 42681035 ROSALBA JIMENEZ VILLA 66,76
370 34727 1123085028 DIANA MARCELA PEDRAZA ORTIZ 66,76
371 34735 76304776 ALEX OSWALDO JARAMILLO VILLARREAL 66,75
372 34288 29812742 LUZ ADRIANA MEJIA ROBAYO 66,74
373 34714 1122810977 LUIS DARIO BOLIVAR CARRILLO 66,72
373 34333 1098641453 SINDY PAOLA FILIZZOLA MURGAS 66,72
374 34760 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA 66,71
375 34714 1098668520 LINA MARCELA PALMEZANO DIAZ 66,7
376 34702 1075251089 CLAUDIA VANESSA RENGIFO ZUNIGA 66,69
376 34288 1061687016 ISABEL CRISTINA BENITEZ SANTIAGO 66,69
376 34112 8028082 ADRIAN ALBERTO GARCIA TORRES 66,69
377 34288 1086548684 ESTEBAN JAVIER PALACIOS LEON 66,68
378 34786 73240758 CRISTIAN RAOMIR MENESES URZOLA 66,66
379 34782 1098662406 JUAN CARLOS GONZALEZ ORTIZ 66,62
379 34112 1087996221 JAVIER MAURICIO PAZ HINESTROZA 66,62
380 34411 1074928444 EDWIN GILBERTO MURILLO VARGAS 66,61
380 34112 39213888 SANDRA MILENA CARDONA MORALES 66,61
381 34745 60292697 MARITZA CARRILLO GARCIA 66,6
381 34112 43113560 IDALBA ELENA RUIZ GALLEGO 66,6
382 34766 1088287926 LUISA FERNANDA LOPEZ JARAMILLO 66,59
382 34112 43046380 ANGELA MARIA MEDINA ARCILA 66,59
383 34782 1100960765 LISSETH CAMILA MENDEZ BARAJAS 66,58
383 34333 1065570040 DIANA MARCELA MARTINEZ CASTANEDA 66,58
384 34238 1140821740 LAURA VANESSA ESCORCIA LOZADA 66,56
384 34288 34331962 MARIA CECILIA LOPEZ DORADO 66,56
385 34702 55176708 ADRIANA RODRIGUEZ BOCANEGRA 66,55
386 34760 4377493 PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54
386 34768 41962404 DIANA MARCELA GUZMAN HERNANDEZ 66,54
387 34745 52410944 NELLY JOHANA MARTINEZ SANTAMARIA 66,52
387 34745 1090445664 MARIA FERNANDA QUINTERO TORRADO 66,52
388 34786 92559557 MARIO ALFONSO CONTRERAS HERAZO 66,51
389 34274 40094106 MARLY JOHANA PEREZ JOVEN 66,5
390 34347 26203109 KATTY LORENA SOLANO RAMIREZ 66,49
390 34266 30283264 YOLANDA GARCIA GOMEZ 66,49
391 34112 4993962 MARIO JOSE LOZANO MADRID 66,48
391 34262 1056954375 GINA PAOLA ZAMUDIO MONTARNA 66,48
392 34702 1075246152 CRISTIAN FERNANDO MURILLO LOSADA 66,47
393 34702 1015401676 ADRIANA PATRICIA SIERRA ESPINEL 66,43
393 34795 1082924017 ALVARO MAURICIO AFRICANO ORTIGOZA 66,43
393 34288 1061693260 YULY MARLEN TORRES RIASCOS 66,43
394 34112 1128404932 ANA MILENA POSADA GARCIA 66,41
394 34266 16110879 ELKIN JAIRO TORO OSPINA 66,41
395 34760 1098308344 LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ 66,39
396 34727 1123084713 ANGELA ANDREA HOYOS SALAZAR 66,38
397 34782 1100959403 JENNY ALEXANDRA CARRILLO BECERRA 66,36
398 34782 6759084 GUSTAVO DE JESUS BURBANO GALAN 66,35
399 34768 42151740 YULY ANDREA GOMEZ DUQUE 66,34
399 34288 34315497 EIMY LICETH ORDONEZ CASTILLO 66,34
400 34262 1049618429 IVAN MAURICIO PUERTOGONZALEZ 66,33
400 34266 30237206 CAROLINA VALENCIA CARDONA 66,33
401 34112 1017138570 DAVID ESTEBAN BAYER ARISTIZABAL 66,32
402 34795 1110524293 INGRID VANESSA GUZMAN YARA 66,31
402 34112 70325593 SERGIO ANDRES MEJIA HENAO 66,31
402 34112 1036607238 JAZMIN ALEJANDRA PIEDRAHITA CARDONA 66,31
403 34112 1037598817 JUAN DAVID VILLEGAS DAVID 66,29
403 34786 64697578 KATY MILENA TUIRAN ROMERO 66,29
404 34266 1053769413 DIANA PATRICIA MORALES BOTERO 66,28
405 34760 799869278 JULIO CESAR CHAPARRO RODRIGUEZ 66,27
405 34288 4619347 JAIME LAURIDO GOMEZ 66,27
406 34745 88216804 JOSE VIANNEY BOTELLO VELANDIA 66,22
407 34262 46670812 ERIKA LISETH RAMIREZ VELANDIA 66,2
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408 34735 1085283483 DAVID EDUARDO PALACIOS URBANO 66,19
408 34112 98543639 HERNAN DARIO RESTREPO LONDORNO 66,19
409 34735 37087393 MAGDA VIVIANA ROBLES MINO 66,18
409 34795 79718636 DIEGO FERNANDO CAMARGO URIBE 66,18
410 34702 26428589 SANDRA LEIVA CUELLAR 66,17
411 34238 1143326852 RUTH PATRICIA BOSSIO RODRIGUEZ 66,15
411 34288 1061694175 EDWARD FERNANDO MESA MUNOZ 66,15
412 34333 1065595437 DAILI MAYOLIS JIMENEZ VALENZUELA 66,14
413 34274 17690818 JUAN CARLOS MORA QUINONES 66,13
414 34745 30050015 CARMEN ALCIRA DIAZ RAMIREZ 66,11
414 34760 7546157 JOSE HUGO GONZALEZ BETANCUR 66,11
415 34702 1083889916 JENNY PAOLA OLARTE GOMEZ 66,09
415 34333 1065577583 CLAUDIA PATRICIA MAESTRE JARABA 66,09
416 34735 98382169 GONZALO ARIEL PANTOJA MALLAMA 66,08
416 34238 1140843975 KARINA PAOLA MADACHI ALTAMAR 66,08
416 34288 1117492321 PAOLA ANDREA ECHEVERRY GAVIRIA 66,08
417 34782 91079770 EDGAR ARMANDO BARRIOS RINCON 66,07
417 34333 22800920 ROSELYS MERCADO PEREZ 66,07
418 34372 79731543 CARLOS ARTURO HERNANDEZ VARGAS 66,06
419 34262 7179106 DIEGO ANDRES SUAREZ QUEVEDO 66,05
419 34333 1067712438 DAVID FELIPE ARIZA PEREZ 66,05
420 34262 46457916 JULY PAOLA RAMIREZ MOJICA 66,03
421 34745 5468534 MIGUEL ORLANDO MARTINEZ AYCARDI 66,02
422 34347 1069480465 CINDY LORAINE MARTINEZ ALMANZA 66
422 34112 43252374 MARIELENA ARENAS SIERRA 66
423 34702 52903947 LUCILA LORENA OSORIO PERDOMO 65,98
423 34112 43260380 MARIBEL MONTOYA VELEZ 65,98
423 34333 12644620 MIGUEL ANGEL URIBE BECERRA 65,98
424 34766 42060205 MARINA CAICEDO CASTRO 65,97
425 34745 37250612 LUZ MERCEDES JAUREGUI OCHOA 65,95
425 34760 71760735 CARLOS ANDRES ARROYAVE GIRALDO 65,95
426 34795 1109381438 CRISTIAN CAMILO ROJAS MASMELAS 65,94
426 34238 1143130739 CLAUDIA MILENA VEGA MORENO 65,94
427 34238 1140824786 MARIA CAROLINA CASTANEDA 65,93
427 34254 4281499 MARCO ALDO VANEGAS AVILA 65,93
428 34262 1118539634 CLARA NATHALIE MENDOZA JIMENEZ 65,92
429 34702 1075249975 ELIANA CAMILA RODRIGUEZ RIVERA 65,91
429 34112 44000861 YESSENIA PALACIOS BARAHONA 65,91
430 34735 37085482 SANDRA EMILSE ARCOS DIAZ 65,9
431 34745 88256836 JORGE ALEXANDER CHAVEZ CARRILLO 65,89
431 34766 9873387 LEONEL EMIR QUINTO GOMEZ 65,89
432 34735 1061700434 ANGELA PATRICIA ARMERO MUNOZ 65,88
433 34288 25292225 CAROL JOHANNA ORTEGA SANCHEZ 65,82
434 34727 1121849098 JOHANA LUCIA RUEDA OLMOS 65,8
435 34238 35143442 CATRINA LUCIA MENDOZA LOPEZ 65,75
436 34333 1067813270 MARIA JOSE DAZA MORON 65,7
437 34745 1090381883 JHAYDY MILEYBY RODRIGUEZ PARRA 65,67
438 34822 1061687495 MARYELI BAHOS ORTEGA 65,65
439 34238 1045678898 ANGELICA MARIA GALVIS IZAQUITA 65,62
440 34288 1085272468 MONICA ROSALBA BURBANO ROMO 65,61
441 34802 31641169 MARCELA RESTREPO LOZANO 65,59
442 34704 7728885 CAMILO ANDRES GONZALEZ CORREA 65,57
443 34702 11449426 DIDIERTH ALEXANDER GONGORA PERILLA 65,56
443 34802 29285271 MARIA ELENA FRANCO VASQUEZ 65,56
444 34786 1102803729 MARGARITA SOFIA GUERRA DIAZ 65,48
445 34112 8056014 FRANCISCO JAVIER ANAYA LOPEZ 65,47
446 34745 88288812 GUILLERMO ALFONSO SABBAGH PEREZ 65,46
446 34766 9861584 DAVID FERNANDO DUQUE MARQUEZ 65,46
446 34248 60264852 YANETH MARCELA SUAREZ SANTOS 65,46
447 34702 26458889 HERMINIA ALVARADO SERRATO 65,44
447 34288 1085261553 CARMEN ELENA FLOREZ SUAREZ 65,44
448 34112 21831549 GLORIA ELENA TORRES ZAPATA 65,41
449 34333 1065585526 GRACE ELENA RONCALLO DIAZ 65,39
450 34766 30230950 LINA MARCELA LONDONO OSORIO 65,38
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Posicién Numero Empleo SIMO Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
450 34112 30291796 YOLANDA INES LOPEZ ACEVEDO 65,38
451 34266 4414296 FABIO NARANJO CARDONA 65,35
452 34735 98386002 HAROLD NELSON CAMACHO CERON 65,34
453 34727 40434607 LEIDY JOHANNA NARANJO ESTUPINAN 65,33
454 34795 1110512834 YENNY MARCELA SANCHEZ LOZANO 65,31
455 34795 93402258 HECTOR MAURICIO VALDERRAMA SALVADOR 65,27
455 34795 1110487415 MAIRA ALEXANDRA OSPINA FIERRO 65,27
455 34786 1102838834 VERENA LUCIA HERRERA REVOLLO 65,27
456 34262 1014250194 CRISTIAN GABRIEL CARDENAS ANZOLA 65,25
456 34786 98655011 RUBEN DARIO OSORIO MARTINEZ 65,25
457 34704 36304871 LINA MARIA ORTIZ LONDORNO 65,23
457 34238 17952065 JORGE ARTURO ARCINIEGAS MOLINA 65,23
458 34238 22549541 IRINA ISABEL RINCONES FERNANDEZ 65,18
458 34288 1061734050 CARLOS MARIO 65,18
459 34735 1085898607 MARITZA ALEJANDRA TORO VALLEJO 65,17
460 34333 7572337 GALO ALFONSO MARQUEZ ARGUMEDO 65,16
461 34735 59834735 YASHIR JURADO RODRIGUEZ 65,13
461 34795 1110521498 ANDREA LORENA CARVAJAL LOZADA 65,13
462 34112 43653296 DIANA MARCELA CHARRIS GARZON 65,1
462 34262 7182871 EDGAR GIOVANI AMARILLO GOMEZ 65,1
463 34760 9738256 GONZALO ANDRES BETANCOURT MANTILLA 65,09
464 34802 1130619067 SOLEMY ALEXANDRA IBARRA ORDONEZ 65,07
465 34745 1090381229 ELIANA MARINA CARVAJAL VILLAMIZAR 65,06
466 34112 79426054 ELI RENE PERUGACHE MENESES 65,03
466 34786 64576274 AURA PATRICIA FLOREZ CARMONA 65,03
467 34266 1053790766 MONICA GOMEZ GOMEZ 65,02
468 34238 55308730 MARIA JACINTA SANZ SANCHEZ 65
469 34760 25272590 GLORIA LUCILA FIGUEROA NARVAEZ 64,97
469 34288 34325805 NATHALI YOHANA IMBACHI PALACIOS 64,97
470 34760 1094901803 NATHALIE GALLEGO ARTURO 64,92
471 34112 22005880 ZULY ANGELA RAMIREZ AGUDELO 64,91
472 34112 1042061359 RICARDO QUINTANA PEREZ 64,9
473 34786 64704892 PAOLA PATRICIA PATERNINA DE LA OSSA 64,86
474 34266 22517184 KAREN GOMEZ RUIZ 64,84
475 34702 36303648 DIANA PAOLA MENDOZA ALARCON 64,83
476 34702 1075246736 MAYRA ALEJANDRA MEDINA PERDOMO 64,82
476 34262 7164998 JOSE RODOLFO VELASCO BURGOS 64,82
477 34727 1105782205 CLAUDIA ALEJANDRA CASTRO HEREDIA 64,75
478 34333 19774206 JOSE GREGORIO HERRERA FONTALVO 64,71
479 34735 1018412870 CARLOS FERNANDO ACOSTA TORRES 64,69
480 34112 15324235 HECTOR DE JESUS ARBELAEZ GOMEZ 64,68
481 34347 8870487 GIAN CARLO PESCI VERGARA 64,63
482 34266 1053787659 OLGA MARCELA PENA CUERVO 64,59
483 34333 1026258504 LEISY MONDRAGON RUBIANO 64,56
484 34795 38212507 MARIA FERNANDA SUSUNAGA LUNA 64,55
485 34702 33750131 MARIA FERNANDA BARREIRO GARRIDO 64,52
485 34745 88214908 JUAN OSWALDO LEON ORTIZ 64,52
486 34795 65767467 ROCIO DEL PILAR HERNANDEZ CARDENES 64,44
487 34702 40770622 FRANCY ROSERO NUNEZ 64,42
488 34760 66786224 LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR 64,26
489 34333 1065568441 YARA CECILIA OROZCO MEZA 64,08
490 34362 79466055 LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ 64,05
491 34745 1090405942 JENNIFER PAOLA PINEDA MEZA 64,03
492 34760 1094882937 MARIA ANDREA BOTERO MORENO 63,93
493 34112 71637713 ELKIN ALBERTO AGUDELO AGUIRRE 63,82
494 34112 43189911 SONIA LILIANA GIRALDO YEPES 63,81
495 34786 70422113 JULIAN ESTEBAN URIBE PARRA 63,64
496 34802 29535950 MARTHA CECILIA SOGAMOSO CARDONA 63,33
497 34735 37002294 JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ 63,23
497 34760 41931191 SANDRA MILENA BANOL VARGAS 63,23
498 34112 71708536 LUIS ALFONSO MONSALVE PEREZ 62,83
499 34347 30568539 FARIDYS MARGOTH PACHECO RIVERA 62,36
500 34735 27080814 SANDRA SOLEDAD PARRA ERASO 61,7
501 34822 1113636351 CRHISTIAN LEONARDO CASTRO LONDONO 61,55




Continuacion Resolucion Ne 0715 DE 2021

Pagina 21 de 41

“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

Posicién Numero Empleo SIMO Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
502 34760 60390579 PAULA ANDREA SALAS MARTINEZ 60,68
503 34786 1102803149 JEXIKA DEL CARMEN MARTINEZ BARRETO 60,45
504 34786 1129522486 TANIA DE JESUS PAYARES HERAZO 60,37
505 34112 63556828 YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA 60,35
506 34274 1080362765 ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA 60,2
507 34735 36756636 ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES 59,6
508 34238 72286345 ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAINO 59,52
509 34112 43798424 MARIA LUCERO VERGARA MARIN 59,49
510 34238 32835127 SHYRLY PUGLIESE JIMENEZ 59,48
511 34266 1053766356 CAMILO ANTONIO DUQUE VALENCIA 58,87
512 34766 25706679 EDITH GUEVARA JARAMILLO 58,79
513 34735 30729229 ZENAIDA ZAMBRANO NACAZA 58,27
513 34333 1065575160 EDWIN HERNANDO MEDINA CUESTA 58,27
514 34112 43975346 MONICA JANETH ARIAS ZEA 58,25
515 34333 49718424 DIVINA LUZ TEJEDA MIRANDA 58,16
516 34262 7185493 GIOVANNI ALCIDES MONGUI MERCHAN 58,15
517 34735 27279758 CRISTINA DELGADO ORDONEZ 58,06
518 34262 79472542 CARLOS ALBERTO ULLOA CALVO 58,01
519 34786 9020200 ERIC JOSE MARTINEZ VINAS 57,99
520 34760 1097389134 DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57,6
521 34112 71331639 RODRIGO DE JESUS GONZALEZ CIFUENTES 57,58
522 34347 35144546 ADRIANA SOFIA ALVAREZ CASTILLO 57,56
523 34822 27297687 MARTHA LUCIA SOLARTE ARAUJO 57,51
524 34254 23561915 FLOR DEL CARMEN MORA MUNOZ 57,32
525 34795 30333255 ENNAMARGARITA RUBIOCUELLAR 57,27
526 34727 51859559 LILIANA FERNANDA TERESA MORENO RIVEROS 57,21
527 34112 98476959 HENRY ALBERTO SALINAS TIRADO 57,17
528 34745 1091803444 SIRLEY JULIANA AGUELO IBANEZ 57,13
529 34112 70505286 DARIO DE JESUS ZAPATA ALZATE 57,1
530 34735 59314787 YENNI MARIA ALEXANDRA ROMO TORRES 57,05
531 34238 22736926 NATALIA MOLINARES LOPEZ 57,03
531 34238 1118835177 MAROLIT LICETH MEJIA BUILES 57,03
531 34288 34316689 MARIA XIMENA GUZMAN LOPEZ 57,03
532 34735 13072608 MARIO ANDRES LOPEZ BENAVIDES 57
533 34760 7563655 YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ 56,99
533 34238 1048281760 MARTHA LUCIA FABREGAS ARAUJO 56,99
533 34112 43473380 CINDY ALVAREZ PEREZ 56,99
534 34288 87067426 CARLOS ALBERTO FLOREZ GOMAJOA 56,86
535 34112 1037579591 LAURA CECILIA ALZATE HERNANDEZ 56,83
536 34735 87070117 CARLOS IVAN ROSERO RODRIGUEZ 56,81
537 34760 33818716 ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,43
538 34112 43838222 BIBIANA ALEXANDRA MARIN CARDENAS 56,42
539 34795 93406419 JOHN ALEXANDER PINZON ORTIZ 56,32
540 34112 91217821 GONZALO GARCIA BAUTISTA 56,21
541 34112 71765422 JOSE DARLU MURIEL CEBALLOS 56,15
542 34112 65632941 MARZIA JULIETH BARBOSA GOMEZ 55,98
542 34262 7179092 GERMAN DARIO GARCIA AVENDANO 55,98
543 34347 1067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ 55,85
544 34745 1098633466 HUGO ARIEL LEON GOMEZ 55,73
544 34266 30235314 JOHANA YEPES YEPES 55,73
544 34822 1113628722 CARLOS ALBERTO ARIAS CONTRERAS 55,73
545 34347 50933916 ERLYS ENER PEREZ PASTRANA 55,71
546 34112 43470295 ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYO 55,68
547 34112 1152198008 CARLOS DANIEL FLOREZ MARTINEZ 55,66
548 34786 64573322 ROSA LILA SANTOS GOMEZ 55,54
549 34795 1082214132 EDUAR IGNACIO SUAREZ PERDOMO 55,5
550 34288 1061702499 ANA MARIA ARIAS PIZO 55,49
551 34727 1091659190 LUISA FERNANDA AMAYA RIVERA 55,48
552 34727 40410066 ANGELA MAYERLY ARCILA CASTILLO 55,45
553 34702 1075229303 EDNA ROCIO BUENDIA RAMIREZ 55,44
554 34745 5457461 ALVARO ANDRES DAZA PARADA 55,41
554 34786 1102806041 CARLOS ANDRES BELTRAN AGAMEZ 55,41
555 34248 1049629795 MANUEL FERNANDO ALBARRACIN CORREA 55,31
556 34727 86070918 CARLOS HERNAN BECERRA CUESTA 55,3
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557 34112 1117506658 KAREN JULIETTE CABRERA RICO 55,18
558 34112 35896249 AIZA ESTHER PICHOTT BUTRON 55,16
559 34347 1143342176 ANGELICA MARIA OCHOA DIAZ 55,12
559 34274 40610472 YUDDY LORENA AMEZQUITA GALINDO 55,12
560 34262 1049612318 ELKIN BAYONA HERNANDEZ 55,1
561 34274 17690805 JUAN CARLOS MORENO PEREZ 55,08
562 34745 52818350 ERIKA LILIANA SUAREZ PELAEZ 55,06
563 34112 8357307 HERNANDO TAMAYO ALVAREZ 55,04
564 34735 1085916340 MARCELA PATRICIA MUNOZ FREYRE 55,01
564 34238 3860463 JAIRO GABRIEL VELEZ HERNANDEZ 55,01
565 34760 29820953 LILIANA GOMEZ CUARTAS 55
566 34238 73376358 LIZARDO ALBERTO TORRES HENRIQUEZ 54,89
567 34735 1085255434 LEIDY CAROLINA TORRES MEDICIS 54,84
568 34795 28947806 ELIANA ROSA BOTERO LONDONO 54,83
569 34288 37085592 NORA XIMENA BUESAQUILLO BOTINA 54,82
570 34735 87304078 DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ 54,79
570 34266 41937685 ISABEL CRISTINA MORENO ROA 54,79
571 34288 10307188 MANUEL ALEJANDRO IRAGORRI VELASCO 54,78
572 34352 1023881798 OSCAR ANDREY AVENDANO GONZALEZ 54,77
573 34112 1152446675 CAROLINA SALDARRIAGA 54,72
574 34333 19710289 WLADIMIR SENEGOYD PINO SANJUR 54,68
575 34262 1049621517 DIANA STHEFANY REINA CUFINO 54,6
576 34262 40041809 CLAUDIA JAZMIN PINZON BAYONA 54,54
577 34262 7184088 CAMILO ANDRES RUIZ PERILLA 54,52
578 34735 1085896973 JORGE ANDRES FREYRE BERNAL 54,51
579 34288 79740420 JOSE CLEMENTE GAMBOA MORENO 54,5
580 34112 3482472 ANDRES FELIPE RESTREPO LOPEZ 54,49
581 34735 12747012 JAIR HERNAN DIAZ SOLARTE 54,48
582 34112 43920242 JENNY FLOREZ BERMUDEZ 54,45
583 34288 76307288 ALVARO FIGUEROA SACANAMBOY 54,44
584 34766 24548317 MARIA LUZ DARY SANCHEZ GOMEZ 54,39
585 34795 6229264 DUVAN ANDRES VALENCIA MANCHEGO 54,36
586 34786 33193984 NUBIA DE JESUS CARO ARRIOLA 54,31
587 34288 10290559 PAULO CESAR SANDOVAL FLOREZ 54,21
587 34727 1121877635 JUAN JOSE DUQUE MONTES 54,21
588 34112 1039683222 ALEJANDRA RUBIO ARIAS 54,2
589 34347 78075332 EDUARDO JOSE RAMOS LOPEZ 54,18
590 34802 1114451725 YUDY MARCELA CONCHA VASQUEZ 54,17
590 34288 76322713 NELSON ENRIQUE BASTIDAS SALAMANCA 54,17
501 34238 32834329 MARIA CRISTINA COBA MONSALVO 54,13
592 34735 1085256927 RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLO 54,07
593 34238 55307719 AMALIA RONDON BOHORQUEZ 53,92
594 34112 1017135263 KARINA ROSA SALAZAR MACEA 53,83
595 34782 37901214 YOLANDA BOHORQUEZ 53,81
596 34795 79947271 JOSE LUIS PAZ HERNANDEZ 53,78
596 34238 45514511 JASMIN ACOSTA JAIMES 53,78
597 34735 59828928 GINA VALERIA MURNOZ RODRIGUEZ 53,73
598 34288 70878498 ALCIBIADES ANDRADE NARVAEZ 53,72
599 34248 7217819 RAMIRO GONZALO GONZALEZ BECERRA 53,71
599 34262 1049614638 LAURA NATALIA CORREDOR BERNAL 53,71
600 34112 1094265232 YESID HERNANDO DUQUE MOGOLLON 53,69
601 34333 32866330 LUZ CEYI GARCIA ROMANY 53,67
602 34782 13953685 LUIS ALBERTO DIAZ BADILLO 53,64
603 34112 8162027 MAURICIO LOPERA LOPERA 53,47
603 34266 1053786409 JUAN SEBASTIAN GIRALDO FRANCO 53,47
604 34112 43915150 JOHANA MARCELA ARRUBLA MONTOYA 53,39
605 34760 9736466 JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR 53,34
606 34745 1117513801 DIANA CECILIA VALDERRAMA PINTO 53,31
607 34795 55177430 ANGELA ALEXIS GUTIERREZ VARGAS 53,3
608 34112 37844942 ANDRY YESENIA FIGUEROA CASTELLANOS 53,26
609 34262 74320868 CARLOS ALIRIO NINO FUENTES 53,19
610 34735 53121993 STEPHANIE JOAN RODRIGUEZ LOPEZ 53,18
611 34288 76317565 WILLIAMS ANDRES PABON LOPEZ 53,17
612 34702 4901010 ERIK FRANCISCO CABRERA GUANARITA 53,11
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613 34760 4924100 JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 53,09
614 34248 46384514 SANDRA MILENA CRISTANCHO GRANADOS 53,08
615 34238 55312704 MELISSA MERCEDES MARTINEZ MALDONADO 53,06
616 34112 35870837 ENY ORTEGA TAPIAS 53,03
617 34760 41963741 LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ 53,02
618 34238 1140830521 RANDY TATIS GONZALEZ 53
619 34112 43584102 YAMILE STELLA GIRALDO GIRALDO 52,98
620 34288 1061722933 MARIA ALEJANDRA RENGIFO RINCON 52,96
621 34782 91390189 HUGO RANGEL BUENO 52,82
622 34735 5207811 GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR 52,81
623 34702 36314750 LUCY MIRIANA NUNEZ BENAVIDES 52,77
624 34112 1017166747 JHONY ALEXANDER ESPINAL ACEVEDO 52,75
625 34288 1061699095 DIANA CAROLINA PEREZ DIAZ 52,67
626 34262 79696916 FRANCISCO ALBERTO FAJARDO BOHORQUEZ 52,62
627 34795 1110493780 ANDREA CAROLINA MARROQUIN HERNANDEZ 52,59
628 34795 26430523 CAROLINA OLAYA HORTA 52,54
628 34727 1121879162 ANDREA JULIANA BLANCO VERA 52,54
629 34333 77024693 JAVIER RODOLFO BOLANO BAUTE 52,48
630 34262 33369342 LIA MARITZA ALVAREZ GUTIERREZ 52,44
631 34112 1125979649 SANDRA MILENA OSORIO AGUDELO 52,21
631 34248 1057579550 ANGELA MERCEDES CARDENAS AMAYA 52,21
632 34262 24050477 ZULMA XIMENA VARGAS SALAMANCA 52,18
633 34288 1061724925 LAURA DANIELA PITO BURBANO 51,93
634 34735 1085257545 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ 51,81
635 34112 98394385 ARNULFO JAVIER ROSERO ESPINOSA 51,78
636 34347 26036502 IVONNE HELENA MENDOZA MERCADO 51,69
637 34238 1143231211 JORGE ENRIQUE PRIETO GOENAGA 51,6
638 34274 40782818 DIGNA LUZ HURTADO ALVAREZ 51,53
639 34112 32240096 VIVIANA ANDREA VILLA CALLEJAS 51,48
640 34274 1083871892 JHORLY KATIUXKA ARISTIZABAL VALBUENA 51,47
641 34259 74081270 OCTAVIO FERNANDO LOPEZ PEREZ 51,42
642 34259 46377131 ROSMERY MORALES ACEVEDO 51,3
643 34347 1069474522 ROSANA GONZALEZ PARDO 51,29
644 34238 1104865824 MARIO ANDRES TOSCANO BRID 50,96
645 34745 13256296 OMAR RAUL CARDENAS CORZO 50,95
646 34112 1152436085 SANDRA CATALINA JIMENEZ PELAEZ 50,83
647 34288 10305899 PABLO CESAR MARTINEZ MOPAN 50,76

Con la anterior informacion, en cumplimiento de la orden judicial proferida el 17 de septiembre de 2020
por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, se procedera a “(...) elaborar una lista
de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia,
Caddigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020

(..)

En todo caso, se debe tener en cuenta que las vigencias de las Listas de Eleqgibles a partir de las
cuales se conformard esta nueva Lista, fenecieron, tal como lo indicala orden judicial, desde el
pasado 30 de julio de 2020, fecha en la cual se cumplieron los dos afios siguientes desde que las
mismas cobraron firmeza, configurdndose asi la pérdida de ejecutoria del acto administrativo en los
términos del articulo 91 de la Ley 1437 de 2011. Igualmente, se aclara que la conformacién y adopcién
de una Lista de Elegibles solamente es procedente con los resultados definitivos de las pruebas
aplicadas a los admitidos a los empleos ofertados en la respectiva Convocatoria, en los términos
previstos en el correspondiente Acuerdo, segun las reglas generales establecidas para estos fines por
la Ley 909 de 2004 y sus normas reglamentarias, atendiendo los principios de transparencia, igualdad
y mérito, sobre los cuales se desarrolla la funcion publica y que sirven de garantia de los derechos que
tienen todos los aspirantes que se encuentren en posicién de acceder a uno de los empleos ofertados.
En términos técnicos, para que un aspirante pueda formar parte de una Lista de Elegibles distinta a la
del empleo (OPEC) por el que concurso, es indispensable que los resultados de los aspirantes se hayan
obtenido con las mismas pruebas, en las mismas condiciones de calificacion, con el mismo valor
ponderado frente a la nueva OPEC a la que se quiere incorporar su resultado y con el mismo grupo de
referencia, pues de no garantizarse estas condiciones, los puntajes entre aspirantes de OPEC distintas
no serian directamente comparables entre si, que es justamente el caso que nos ocupa, pues se trata
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de conformar una Lista de Elegibles a partir de Listas de Elegibles de OPEC diferentes, calificadas con
diferentes grupos de referencia, pues se trata de empleos que no resultan iguales con el que se va a
proveer, pues pese a que cumplen con las condiciones de “igual denominacién, cdodigo, grado,
asignacién basica mensual, propdsito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia (...)”, no
asi la de ubicacién geogréfica, que esta prevista en el Criterio Unificado del 16 de enero de 2020,
complementado el 6 de agosto de los corrientes, el cual, se reitera, esta conforme con la normativa
vigente sobre la materia, como lo es la Ley 909 de 2004, los Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017 y
la Ley 1960 de 2019.

Sin embargo, dado que las 6rdenes judiciales resultan de obligatorio cumplimiento, se procedera a
cumplir la sentencia proferida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, debiendo
en todo caso los aspirantes que puedan ser nombrados con base en la presente Lista de Elegibles,
cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, los cuales deberan ser acreditados al momento de
su nhombramiento y posesion.

En consecuencia, la CNSC remitird al ICBF, la Lista de Elegibles conformada mediante el presente acto
administrativo, para el estricto cumplimiento de la precitada la orden judicial proferida por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. CNSC-555 de 2015, se
dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados, proferir los actos administrativos
mediante los cuales se conforman, adoptan, modifican, recomponen, aclaran o corrigen las Listas de
Elegibles, en desarrollo de los procesos de seleccion que tienen a su cargo, y proferir los
correspondientes actos administrativos, incluyendo aquellos encaminados a dar aplicacion a Fallos
Judiciales,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de Elegibles para el empleo del Nivel Profesional, denominado
Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grado 17, de la planta de personal del ICBF, en cumplimiento de la
decisién judicial proferida el 17 de septiembre de 2020 por el Tribunal Contencioso Administrativo del
Valle del Cauca, notificada a la Comisidbn Nacional del Servicio Civil, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, de conformidad con la parte
considerativa de este acto administrativo, asi:

Posicién Numesr?M%mpleo Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
1 34259 1118539282 LUZ MILA ACEVEDO GALAN 75,23
2 34259 1055312801 ELIANA ALEXANDRA PULIDO DELGADO 74,49
3 34735 98400699 EDGAR FERNANDO SALAZAR IBARRA 73,62
4 34782 5622293 CRISTOBAL IGUA BAYONA 73,38
5 34333 73215932 CARLOS JOSE NARANJO ARABIA 73,14
6 34333 41963749 CLAUDIA MARCELA OTALORA MAHECHA 73
7 34333 52917145 LILIANA CLAVIJO AMEZQUITA 72,93
8 34735 79605441 EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORIO 72,9
8 34333 49775873 MARIA ELVIRA SALCEDO CARRILLO 72,9
9 34262 6768745 LUIS FERNANDO HAMON NARANJO 72,85
10 34248 4293378 JOSE ALFONSO RODRIGUEZ PLAZAS 72,83
11 34262 1057185080 LINA MARCELA GARCIA MARTINEZ 72,82
12 34262 40040078 LEYDY DADIANA MORENO ROJAS 72,78
13 34262 1052398870 DIEGO FERNANDO HERRERA DUITAMA 72,77
14 34735 98196146 LUIS HARVEY BENAVIDES ANDRADE 72,75
15 34735 37083822 MARIA FERNANDA SALAZAR GENOY 72,72
16 34782 37898920 ANDREA DEL PILAR NUNEZ VASQUEZ 72,7
17 34259 46377343 SANDRA MILENA BAYONA NINO 72,67
18 34735 59802243 YOHANA ELIZABETH ROSERO VELASCO 72,66
19 34262 24070033 ANA LUCRECIA VALENZUELA ACURNA 72,62
20 34262 40047295 MARILUZ GIL MANCIPE 72,55
21 34248 1049623086 XIOMARA NATALIA PRIETO CHIRIVI 72,54
22 34248 23914442 MARITZA SILVA RANGEL 72,51
23 34735 27277754 ROSANA REALPE BUCH 72,48
24 34248 52263577 NUBIA YORLENY MUNOZ SANCHEZ 72,43
25 34254 23783850 LEIDY LIZZETH CASTILLO ARIAS 72,41
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25 34262 33366814 YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ 72,41
26 34262 7316758 LUIS ALONSO RAMIREZ BUITRAGO 72,37
27 34262 40044537 LILIANA ROCIO OSORIO SALAZAR 72,28
28 34262 52364060 ADRIANA DEL PILAR RIOS ACOSTA 72,27
28 34333 49715773 CARLOTA LICETH COTES DIAZ 72,27
29 34262 33366203 AURA LILIANA ROJAS RODRIGUEZ 72,22
30 34248 1052390045 MARIO ALBERTO FAJARDO CAMARGO 72,17
31 34262 7174580 HAROL BERNARDO LOPEZ RODRIGUEZ 72,16
32 34735 27088055 SANDRA JOSEFINA MEDINA SOTO 72,08
33 34248 74370660 PAULO ANTONIO FLECHAS ARCINIEGAS 72,05
34 34735 37002364 PIEDAD ELIZABETH BRAVO VILLA 71,92
35 34702 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
36 34262 74188366 CARLOS AUGUSTO PARRA LOZANO 71,73
37 34248 1052387041 ANA MARIA GONZALEZ MORA 71,64
38 34238 1143117330 JORGE LEONARDO GUARDO MUNOZ 71,62
39 34702 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61
40 34238 91481230 EDUARD VIRNEY TORRES SANTIAGO 71,6
41 34259 52526374 JOHANNA CRISTINA PULIDO ALAYON 71,59
42 34262 1032385214 SANDY PAOLA VILLAMIL BELTRAN 71,56
43 34347 30581420 DIANA MARIA JANNA LAVALLE 71,51
43 34735 27088121 ALICIA VERONICA PAZOS PORTILLO 71,51
44 34347 50907874 DIANA LUCIA CONTRERAS PENA 71,5
45 34248 1101682399 MONICA XIMENA GARAVITO PINEROS 71,47
46 34347 1037582801 MARGARITA ROSA SANCHEZ BENITEZ 71,43
47 34333 1065633417 DIANA MARCELA PRIETO VALLEJO 71,41
48 34262 24049712 GYOBANA PENA 71,4
49 34714 1122812269 HERNAN?SSAJ;DRES DE FRAGOZO PELAEZ 71,38
49 34333 1062396166 MARGARET LUCIA OSPINA RIVERO 71,38
50 34735 36951740 MARCELA CHAVES ALAVA 71,37
51 34714 1095907458 JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA 71,36
51 34248 24099819 NORMA YAMILE VILLAMIZAR MENDIVELSO 71,36
51 34262 40046299 LIZ ALEIDA BUITRAGO SANCHEZ 71,36
52 34760 41918464 MARIA EUGENIA JIMENEZ HOYOS 71,3
53 34238 1082925258 MARTHA MILENA OROZCO ANGULO 71,26
53 34333 1065618133 WEDAD LEONOR GONZALEZ ALI 71,26
54 34248 46454805 OLGA LUCIA GOMEZ CABREJO 71,25
55 34735 5340865 FERNANDO MAURICIO IMBACHI BOLANOS 71,24
55 34760 1094887821 ISABEL CRISTINA LEZAMA VELASQUEZ 71,24
56 34760 9815420 CARLOS ALBERTO LOAIZA TORO 71,23
57 34248 46672627 MARTHA LUCIA BRICENO SILVA 71,2
58 34702 1003863745 NATALY TOVAR CRUZ 71,16
59 34333 1065569285 OLGA LUz FUENTES MAESTRE 71,14
60 34702 79687121 CARLOS ANDRES LONGAS 71,04
60 34760 79203840 EDGAR HELIODORO FONSECA BECERRA 71,04
61 34262 7187056 CARLOS ANDRES PACHECO GARCIA 71,03
62 34760 41956437 ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR 71,02
62 34760 1094941253 MARIA VANESSA ERASO MUNOZ 71,02
63 34262 1049612391 JEFFER ANDRES GONZALEZ GUERRERO 70,95
63 34352 79539595 ELDER HERNEY VILLAR CASTRO 70,95
64 34112 49735296 NUBIA STELLA CORREDOR SALCEDO 70,94
64 34259 74374159 JOSE AGUSTIN GRISMALDO GONZALEZ 70,94
65 34112 8431228 HAROLD LOPEZ CASTRILLON 70,93
66 34112 42824546 DIANA NORELA ARCILA DAVID 70,92
67 34112 71683965 JOSE EUSEBIO BAENA CANO 70,91
68 34112 43159148 PAOLA ANDREA ESTRADA ALVAREZ 70,87
68 34333 49715052 KETTY YOHANNA BARRAZA GONZALEZ 70,87
69 34714 1124012785 MARIACELA MEJIA ONATE 70,85
69 34782 37897019 YANETH BENITEZ VASQUEZ 70,85
70 34288 30728116 ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA 70,83
71 34238 22511662 AURA ELENA PENA ROCHA 70,82
72 34702 36377656 MARIA DEICY TRUJILLO GUZMAN 70,81
73 34238 32697440 MARGARITA SULAY WALTEROS NAVARRO 70,8
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73 34786 1103101530 NATALY MILENA GARCIA RODRIGUEZ 70,8
74 34760 41900684 LUZ ESTRELLA MORENO CORTE 70,79
74 34760 1094907356 SEBASTIAN CAMILO GIL QUINTERO 70,79
74 34727 52561888 DIANA FABIOLA GRANADOS ABAUNZA 70,79
74 34727 1026261496 CRISTY NATHALY GIRALDO GARZON 70,79
74 34786 1102796252 KELLY LUCIA MARTINEZ VELEZ 70,79
74 34333 49724195 CAROLINA ROBLES CUELLO 70,79
75 34112 43997084 VIVIANA MARIA ARANGO BUILES 70,78
75 34727 1121858048 SEBASTIAN SOLANO RUIZ 70,78
76 34112 1017131210 KATHERINE JULIETH ISAZA RODRIGUEZ 70,76
76 34333 77191657 ORLANDO JOSE HENRIQUEZ CELEDON 70,76
77 34248 1053608437 CATALINA GALEANO SUAREZ 70,75
77 34727 11409659 EDGAR FREDY ROLDAN TORRES 70,75
77 34786 64699186 LILIANA MERCEDES GOMEZ BENITEZ 70,75
78 34714 56088143 MILADIS CHIQUINQUIRA GIOVANNETTY ROBLES 70,74
78 34262 33377858 MARIA FERNANDA BERNAL CASTRO 70,74
79 34333 39463592 MARIA ANGELA VEGA MAYA 70,73
80 34262 40045817 PAULA LISETTE ORTEGA GARZON 70,72
81 34714 84083805 JORGE ADOLFO ROMERO SOLORZANO 70,7
82 34333 1065608277 SARA ANDREA DURAN MONTERO 70,68
83 34248 1052385921 WILMER RODRIGO DAZA GONZALEZ 70,67
83 34727 86063845 ROGER ALEXANDER ACERO ROJAS 70,67
84 34735 59818916 CLAUDIA EMID ORDONEZ DAZA 70,66
84 34786 42272641 ANGELY MARIA DIAZ QUIROZ 70,66
85 34112 1037630128 FABIO ESTEBAN ROMAN ARBOLEDA 70,65
85 34262 40039285 IVON GISSELLA GALLARDO AMAYA 70,65
86 34702 55172837 PATRICIA RAMIREZ ESCOBAR 70,64
86 34288 1085267989 ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERO 70,64
87 34702 1075237636 ALESSANDRA GUZMAN 70,63
88 34112 21469849 SANDRA MILENA MEDINA TOBON 70,61
88 34248 52451359 JOHANNA DELGADO PENA 70,61
89 34238 72224219 GUSTAVO ADOLFO DIAZ CADENA 70,6
90 34795 93407390 ANDRES MAURICIO ROMERO GARCIA 70,58
90 34112 71795750 ALIRIO ALONSO MIRA OSORIO 70,58
91 34347 34984581 HEEAQI'L\ICI:'?EBESLAS MARTINEZ NEGRETE 70,57
91 34735 1085244222 TANIA GALLEGO MONTENEGRO 70,57
91 34112 92450534 CARLOS JAVIER SERPA RUDINO 70,57
92 34727 1121827473 YINA MABEL RODRIGUEZ ESCOBAR 70,56
93 34112 73212522 ELKIN ORLANDO BOSSA MONTERO 70,55
94 34702 7733080 JUAN CARLOS GARZON ROA 70,54
95 34702 52428420 JANIER CAROLINA GONZALEZ LLANOS 70,53
96 34745 37444149 JOHANNA KATHERINE DUARTE ROLON 70,52
96 34727 40333477 LEYDI JULIANA RIASCOS CANON 70,52
97 34262 40034805 WENDY SABALLETH CAJIGAS 70,5
98 34714 18008099 MARK ANTONY BARKER LIVINGSTON 70,48
98 34238 22492866 ANGELA MARIA TOVAR ANDRADE 70,48
99 34727 17326836 WALTER HUMBERTO DIAZ BELTRAN 70,46
100 34795 52699430 GLORIA MATILDE GONZALEZ RAMIREZ 70,45
100 34112 43468792 GLORIA INES PUERTA CARVAJAL 70,45
101 34112 70517399 JORGE LARA ARRIETA 70,44
102 34112 60450448 NATASKY ALEXANDRA VARGAS BAUTISTA 70,43
103 34795 38212236 MAYRA ALEJANDRA BLANCO RODRIGUEZ 70,42
103 34112 30576785 CLAUDIA MARIA SALAZAR MACEA 70,42
103 34262 23498004 NIDIA MARIBEL PEDROZA PINILLA 70,42
104 34288 34325499 MAGNOLIA ANDREA CAMACHO TOBAR 70,4
104 34786 45690432 POLICARPA INES CARDOZA MARTINEZ 70,4
105 34760 66962301 ANGELA MARIA CIFUENTES RENGIFO 70,39
105 34112 32297440 JENNY ALEXANDRA GIL AGUILAR 70,39
106 34112 1017180318 MARIA CECILIA OSPINA GOMEZ 70,38
106 34786 92640488 XAVIER ANDRES MEDINA MARTINEZ 70,38
107 34745 1090379498 MIGUEL ANGEL CELIS RODRIGUEZ 70,37
107 34795 1108931700 GIOVANNI ESTEBAN CALDERON RODRIGUEZ 70,37
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108 34727 35263453 JENNY ANDREA GUTIERREZ ALVAREZ 70,35
109 34112 1037588168 JUAN PABLO MARTINEZ ROBLEDO 70,33
109 34248 46456927 DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO 70,33
109 34786 92540802 ALVARO MONTES SEVILLA 70,33
110 34795 93449231 ROBERTO SALAZAR FERNANDEZ 70,31
110 34333 77090095 MAYNER ANDRES JOIRO DIAZ 70,31
111 34112 1094249192 DILSON DAVID GONZALEZ ANTOLINEZ 70,3
112 34782 1100955149 ALEXANDRA QUINTERO PEREIRA 70,29
112 34288 25277826 NATALIA ADRADA ERAZO 70,29
112 34112 98714727 HERNAN DARIO BETANCUR LOPEZ 70,29
113 34735 12747409 ALEX IVAN ZAMBRANO RODRIGUEZ 70,27
113 34795 38363556 DIANA LUCERO SANCHEZ BARRERA 70,27
113 34333 77095886 BENJAMIN JOSE BONILLA HERRERA 70,27
114 34112 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDONO 70,26
114 34262 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ 70,26
114 34262 52541966 DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ 70,26
114 34727 1121866383 LUISA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ 70,26
115 34702 55177775 MARIA JIMENA FIERRO CORTES 70,24
115 34702 1077840874 LORCY ORMELA CUESTA OSSA 70,24
115 34112 1017142480 LEONARDO DE JESUS DIAZ ORTIZ 70,24
115 34259 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO 70,24
116 34248 74375016 ROLMAN GERARDO CHINOME ALBA 70,21
117 34702 12190601 RUBEN DARIO TORO VALLEJO 70,2
117 34702 1079605405 ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA 70,2
117 34112 32225506 GLADIS STELLA RAMIREZ ORREGO 70,2
118 34735 37083473 IVONNE ROCIO CHAVES GUEVARA 70,19
119 34795 38142397 DEYSSI ROCIO MOICA MANCILLA 70,18
119 34333 1019026652 MARIA JOSE NOGUERA ARAUJO 70,18
120 34745 60357917 GLADYS ZENIT PAEZ ORTEGA 70,17
120 34768 1130631467 LINA ANDREA BRAND SOTO 70,17
121 34702 7723524 JESUS ANDRES GARZON ROA 70,15
122 34112 10774344 DIEGO ARMANDO AYALA SIERRA 70,12
122 34333 39460867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ 70,12
123 34262 1049618281 DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 70,09
123 34727 69055628 GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERO 70,09
124 34347 1067855518 LINA MARCELA CASTELLANOS PENA 70,08
124 34735 1086755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA 70,08
124 34795 1110449457 GUILLERMO ENRIQUE ARELLANO CASTILLO 70,08
124 34238 1098689801 KAREN LIZETTE LOPEZ MARTINEZ 70,08
124 34288 34566671 YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE 70,08
125 34795 28869750 ROSALBA PAOLA MORALES MARROQUIN 70,07
125 34238 37530595 YAHEL CHAPARRO RONDON 70,07
125 34112 1042706899 JHENIFER HERRERA MURIEL 70,07
126 34288 25278319 ADRIANA XIMENA CASTILLO CHICANGANA 70,06
127 34288 10307465 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADO 70,05
127 34333 1065608677 ANDREA DEL PILAR BARON VILLALBA 70,05
128 34735 30737852 CEREIDA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES 70,04
129 34112 1098637101 VICTOR ALFONSO MENDEZ BOHORQUEZ 70,03
130 34112 1128394336 LAURA MARIA ROJAS LONDONO 70,02
131 34735 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA 70,01
131 34795 38212285 LEIDY JOHANA NIETO LOZANO 70,01
131 34112 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO 70,01
131 34248 1098605690 SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS 70,01
132 34795 14398468 JUAN CARLOS PALACIOS DELGADO 70
133 34795 1110498518 GLORIA NATHALY VINA VARON 69,99
133 34288 1085281734 NATALIA AGUIRRE JARAMILLO 69,99
133 34262 1098673890 LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO 69,99
134 34735 1085259533 LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO 69,98
135 34288 10307605 PABLO CESAR VALENCIA CERON 69,97
135 34259 74081133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE 69,97
136 34735 12998754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS 69,96
136 34288 25282254 CLAUDIA LILIANA TORO CHALA 69,96
136 34288 87065398 JHON JAIRO CHAMORRO ERAZO 69,96
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137 34112 71719423 MAURICIO CANO GUTIERREZ 69,92
138 34760 7560274 JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ 69,91
139 34333 84101854 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES 69,9
140 34288 34562158 SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ 69,89
140 34262 40049912 LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ 69,89
141 34760 41961355 YENNIFFER MANTILLA GONZALEZ 69,88
141 34238 1051658258 ALFREDO MORALES BASANTA 69,88
141 34112 1037603196 DANIELA POSADA ACOSTA 69,88
141 34786 72017880 JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS 69,88
142 34786 32875681 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ 69,86
142 34333 49766299 ROSEDLIN JOSEFINA GONZALEZ 69,86
143 34735 36932815 ESTELA PATRICIA BRAVO GUERRERO 69,85
144 34760 10114005 HERNAN ANTONIO TREJOS GRANADA 69,84
144 34795 65774951 ANA LUCIA ARCE GODOY 69,84
144 34786 1103097685 AURA MARIA CORRALES RIVERA 69,84
145 34766 25194764 MARY GLADIS CARDONA HOYOS 69,83
146 34795 38211817 CAROLINA ARIAS RIVAS 69,79
147 34112 42825089 PAULA ANDREA ALVAREZ PIEDRAHITA 69,78
148 34262 40045470 NIDIA YOMAR MALAVER CUERVO 69,77
149 34112 1013557725 YENNI PAOLA ESTRADA PEREZ 69,76
150 34112 42773036 DIANA YANETH LOPEZ ARANGO 69,75
151 34347 25774947 ANGELICA MARIA LOPESIERRA LOPEZ 69,73
152 34735 59833378 MONICA ANDREA ROMO LOPEZ 69,72
152 34288 1065624200 ANDREA LORENA DULCEY RINCON 69,72
153 34702 7729606 EDUARDO GARCIA LIZCANO 69,7
154 34760 94388806 MARCELINO REYES GALVEZ 69,69
154 34238 1047426245 OMAR RAFAEL MENDOZA SANDOVAL 69,69
155 34702 1075237725 MARIA DEL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ 69,68
155 34112 15488504 MAURICIO FERNANDEZ TABORDA 69,68
156 34745 1093412554 LAURY LISBETH PAEZ PARADA 69,67
157 34745 52995863 ANGELA FERNANDA CUERVO VALENCIA 69,66
157 34262 1057544361 JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 69,66
158 34795 1109491250 MARIA PAULA BARRERA MENDEZ 69,65
158 34288 34561345 ANA JAEL LOPEZ VALENCIA 69,65
159 34760 41960214 JENNY ROJAS MENDEZ 69,64
160 34766 1088730481 KELLY NATALIA MELO ANDRADE 69,63
161 34766 1024473397 JEIMY AUDREY PLAZAS RODRIGUEZ 69,6
161 34112 43972516 DIANA MARIA DIAZ ORTIZ 69,6
162 34760 24791393 SILVIA LORENA RAMOS MONTOYA 69,59
162 34112 1041230862 MONICA MARIA LOPEZ GIRALDO 69,59
163 34347 1063075947 EVA LUCIA TENORIO QUINTERO 69,58
163 34735 37080883 MONICA LILIANA ARTEAGA MONCAYO 69,58
163 34112 43561589 SIXTA TULIA ESCOBAR RIVAS 69,58
164 34795 65745058 HERNERLY SHIRLEY SANCHEZ BOLIVAR 69,57
164 34238 32759900 ZAIRA ESTHER BLANCO MENDOZA 69,57
164 34238 1128055187 SABINA ISABEL SANTIAGO BANQUEZ 69,57
164 34786 64930040 PAOLA PATRICIA BENITOREVOLLO ULLOA 69,57
165 34795 1110476564 DIANA CAROLINA HOYOS VARON 69,56
165 34112 1152185228 XIMENA MARCELA CORREA CESPEDES 69,56
165 34333 1065586994 GABRIEL JOSE BRU BUELVAS 69,56
166 34702 1075215718 KARLA MARCELA TRUJILLO RODRIGUEZ 69,54
166 34347 35145230 MARIA PAULA CORONADO ORDOSGOITIA 69,54
166 34795 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ 69,54
167 34735 59311485 MONICA MARIA PEREZ LEON 69,53
167 34745 27606130 YAJAIRA JULIANA NINO PARRA 69,53
167 34333 7572054 GEOVANNY ANDRES PADILLA DAZA 69,53
167 34333 1065597739 JOSE LUIS BLANCO CALDERON 69,53
168 34112 42692038 ASTRID JAQUELINE ZAPATA CANO 69,52
169 34112 1102829196 CHERYL ANDREA MORALES ACEVEDO 69,49
170 34254 37943609 LUZ MARINA SUAREZ GOMEZ 69,46
171 34714 1124032416 ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS 69,45
172 34766 1088254158 ESTEFANIA RAMIREZ MARIN 69,44
172 34795 80855117 EDWIN MENDIETA CAICEDO 69,44
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173 34795 1018405897 MARIA JENNIFER GONZALEZ BOTERO 69,43
173 34786 1102818123 ANGELICA PATRICIA QUIROZ SANES 69,43
174 34112 1053786640 JUAN DAVID GONZALEZ GIRALDO 69,42
175 34288 76330137 MIGUEL EDUARDO FLOREZ CRUZ 69,41
176 34347 1102799508 NELSON JAVIER ALVAREZ CHAVEZ 69,4
176 34288 25288486 ANA MARIA MEJIA HERNANDEZ 69,4
177 34238 55225950 IVANELLA VEGA MUNOZ 69,39
178 34760 41949364 ANGELICA MARIA TORRES CARDONA 69,38
178 34288 25291248 CAROL ANDREA MOSTACILLA PAZ 69,38
178 34112 42791558 ADRIANA MARIA HENAO GIRALDO 69,38
178 34112 1036646575 ISABEL CRISTINA RUIZ VILLADA 69,38
179 34238 1129536463 WILFRIDO JOSE LOPEZ POLO 69,35
179 34248 46453909 SIRLEY JAIMES RONDEROS 69,35
179 34786 23183986 KAREN LUCIA ELI PAREDES 69,35
180 34823 29993899 NIDIA OSSA LOAIZA 69,34
180 34288 34569955 MONICA ESPERANZA TROYANO SANCHEZ 69,34
180 34262 1052381377 ALBA ROCIO ESTUPINAN LOPEZ 69,34
181 34288 1101687292 ERIKA ANDREA ARIZA VASQUEZ 69,33
181 34112 21577295 OLGA LUCIA BEDOYA BETANCUR 69,33
182 34248 74372274 MAURICIO HERNANDO QUINTERO PINTO 69,32
183 34112 52864663 YINA MARIANA GOMEZ TORRES 69,31
183 34262 1099202782 JUDY CAROLINA ARIZA COY 69,31
184 34760 24498509 SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL 69,3
185 34735 59827624 CARMEN ELENA RODRIGUEZ MARTINEZ 69,29
186 34248 1052388127 MONICA CRISTINA TRIANA RODRIGUEZ 69,27
186 34259 46376292 YENNY CAROLINA RINCON BARRERA 69,27
186 34786 1099960600 MELISSA MEZA AMELL 69,27
187 34795 14010496 EDGAR ENRIQUE PARDO LEITON 69,25
188 34760 1094931948 JOHN ALEJANDRO BOTERO VARGAS 69,24
188 34823 38902677 YHAMILET GARCIA PALOMINO 69,24
188 34333 42496981 CIELO TRUJILLO QUIROGA 69,24
189 34735 98378318 JULIO JAVIER LEYTON PORTILLA 69,23
190 34782 37897531 GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 69,22
190 34333 1065640693 MARCELA SUSANA GOMEZ PERTUZ 69,22
191 34795 5824087 FABIAN ANTONIO ARAQUE CAPERA 69,19
191 34238 72216430 OMAR JESUS MARTINEZ MENDOZA 69,19
191 34112 1042767730 PAOLA ANDREA GUTIERREZ MARIN 69,19
192 34735 13068137 EDWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ 69,17
192 34112 43599594 MONICA PATRICIA SALAZAR PIEDRAHITA 69,17
193 34238 56074906 BIRNALICI OROZCO DIAZ 69,16
193 34112 35893979 LEONY PATRICIA AREIZA BLANDON 69,16
193 34248 52259820 DERLY VARGAS ROJAS 69,16
194 34347 1066178440 MAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 69,14
195 34745 1090418274 JESUS FABIAN MAURICIO HERRERA NAVARRO 69,13
196 34702 55158275 CLARA INES MOTTA MANRIQUE 69,07
197 34735 37084743 KATTY PATRICIA LUGO VALENCIA 69,04
197 34735 1085246602 SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO 69,04
197 34760 24580327 LINA MARIA CELIS ARIAS 69,04
197 34795 94070799 JHONNY ALEXIS PERDOMO RODRIGUEZ 69,04
197 34112 15339162 GUSTAVO LEON VILLADA CASTANEDA 69,04
197 34112 71600042 NORMAN DE JESUS CORREA TABORDA 69,04
198 34735 36754707 CLAUDIA ANDREA MONCAYO PALACIOS 69
198 34288 1085260012 HEIMAN RICARDO ARCE LOPEZ 69
198 34112 1082874727 JOSE OCTAVIO DE LA ROSA MOzZO 69
199 34112 1094913534 ANGGYE CATHERINE JIMENEZ FAJARDO 68,98
199 34786 32798535 LUZ DARIS MEDINA BARRETO 68,98
200 34112 35546897 NATHALI BERMUDEZ SERNA 68,97
200 34333 49716089 CRISTINA ISABEL ARDILA PAYARES 68,97
201 34702 1075226283 ADALBERTO CARRASQUILLA WILCHES 68,96
201 34760 18401424 JORGE ALFONSO SABOGAL BELTRAN 68,96
201 34766 42155719 VICTORIA EUGENIA GIRALDO ARIZA 68,96
202 34714 1118820062 MILENE ARLYNE CASTRILLON OCHOA 68,95
203 34248 23764695 HERMINIA TORRES PEREZ 68,94
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204 34347 22564776 DIANA MARLEVIS CARO GARCIA 68,93
205 34112 25776219 KATHERINE LUCIA ARTETA POSADA 68,92
205 34822 29684642 DIANA CAROLINA VELEZ SANTIAGO 68,92
206 34238 1140817708 VICTORIA CAROLINA ARRIETA RIVERA 68,91
207 34795 93389279 FABIAN GIOVANNI SANCHEZ TRONCOSO 68,9
207 34795 1110518241 FAUSTA GIOVANNA DISIDORO VERA 68,9
207 34112 43610758 CATALINA ALVAREZ ARANGO 68,9
207 34259 74814420 WILLMAN GONZALEZ 68,9
208 34112 1037575362 GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ ACOSTA 68,89
209 34795 38363574 SANDRA PATRICIA RAMIREZ OLARTE 68,88
210 34248 46451222 GLORIA MILENA TOLOSA SOLANO 68,87
211 34795 1110496561 MANUEL JOSE RINCON ROA 68,86
212 34760 41934971 ANDREA MUNOZ ARANGO 68,84
212 34802 9975203 JHON DAVID FLOREZ CANO 68,84
212 34727 35262324 NATALIA OSPINA FRANCO 68,84
213 34735 87067147 HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES 68,83
213 34238 72271397 BENJAMIN PADILLA ANGARITA 68,83
214 34262 1049602619 CAMILO ANDRES BUITRAGO RODRIGUEZ 68,82
215 34782 37901546 CLAUDIA BIBIANA RODRIGUEZ NEIRA 68,81
215 34727 1121841707 ANA PAULINA RINCON CESPEDES 68,81
216 34745 1090465199 VIVIANA ESPERANZA MALDONADO ROA 68,8
216 34112 71743190 JOHN FERNANDO CARDENO ZAPATA 68,8
217 34288 27088696 ZIHOMARA ALEXANDRA CASTILLO GOMEZ 68,79
217 34112 43439722 MARIA CECILIA YEPES VELASQUEZ 68,79
218 34714 40942616 NEGIA MAGRET GOMEZ SUAREZ 68,78
218 34288 25313158 LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS 68,78
219 34238 1102815142 SANDRA MARCELA DIAZ ARIAS 68,77
219 34262 40026726 LYDA FANNY SOLER RUBIO 68,77
219 34266 9845144 JOHN REVIN RAMIREZ ARIAS 68,77
220 34802 27094321 MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO 68,76
221 34262 37670644 ANA OFELIA TORRES GAONA 68,72
222 34112 29114984 KAROLL JHANETH RODRIGUEZ DAZA 68,71
222 34333 39020246 KATIA ELENA MIER CHAJIN 68,71
223 34112 22239036 ADRIANA MARIA SALAZAR FERRO 68,7
223 34112 34000115 CATALINA LLANOS RAMIREZ 68,7
223 34262 1049621653 SANDRA MILENA BERNAL PINILLA 68,7
224 34262 7170546 ISRAEL FERNANDO BUITRAGO CAMPOS 68,69
225 34795 52201435 ADRIANA MARCELA AMEZQUITA RUIZ 68,68
226 34735 1088217165 DEISSY YESSENIA CARDENAS CASTRO 68,67
227 34795 38144158 MONICA ADRIANA TRUJILLO SANCHEZ 68,66
228 34714 1103110627 SANDRA VANESA MARTINEZ ROMERO 68,65
228 34112 32241922 DIANA MARCELA RESTREPO SILVA 68,65
229 34702 7715963 JESUS ALBEIRO CORTES ARTEAGA 68,62
229 34702 34324103 ADRIANA FERNANDA RAMIREZ CHAUX 68,62
229 34288 25283479 ANGELICA MARIA RUIZ MUNOZ 68,62
229 34112 1128407600 DIANA CAROLINA MADRID ZULUAGA 68,62
230 34766 87452384 HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ 68,61
230 34112 71451328 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 68,61
231 34760 9735075 RICARDO ANDRES MARULANDA CUELLAR 68,6
232 34786 1143352863 ANDRES FELIPE DE LA ROSA COLEY 68,59
233 34760 1094896609 DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE 68,58
233 34238 80064833 LUIS ALEXANDER RAMOS PARADA 68,58
233 34288 1084253007 NORMA CONSTANZA GOMEZ BOLANOS 68,58
233 34112 8062739 JUAN CAMILO GUTIERREZ BERMUDEZ 68,58
234 34702 26470745 MARIA MADELEINE CASTRO VARGAS 68,57
235 34259 46387724 DEISY PAOLA TOBO GONZALEZ 68,54
236 34760 7558690 WILLIAM BELTRAN 68,53
237 34782 37896936 ADRIANA QUINTERO PINTO 68,52
237 34248 46662539 MARTHA CECILIA ROBLES ACERO 68,52
237 34391 52155423 SANDRA JANNETH AMAYA NINO 68,52
238 34795 38364721 CLARA MILENA CHACON CASTARNO 68,51
239 34112 32658446 MARGARITA ROSA RUIZ CASTRO 68,5
239 34112 1098671769 SILVIA KATERINE MACIAS LEON 68,5
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239 34248 46673964 MONICA ANDREA MELO GUEVARA 68,5
239 34262 1049618036 YULI ANDREA COY GUERRA 68,5
239 34786 92130591 IVAN JOSE DIAZ RODRIGUEZ 68,5
240 34735 59828690 PAOLA DE LOS RIOS GUTIERREZ 68,49
240 34288 34555454 MARGARITA MARIA DUQUE RODRIGUEZ 68,49
240 34112 25775916 YIRA ALEJANDRA CASTRILLON BANQUETT 68,49
240 34266 1054987156 DIANA LORENA RODRIGUEZ AGUIRRE 68,49
241 34745 88199606 HUGO ORLANDO MOLINA PAEZ 68,48
241 34112 1094902631 LENCY YOJAHIRA PEREA LOZANO 68,48
241 34333 5172414 HANSEL DANILO ONATE MONTERO 68,48
242 34702 1003994560 NANDY IMMA IVETH ACUNA SEGURA 68,47
242 34735 37082382 MARGOTH CRISTINA IBARRA CAICEDO 68,47
243 34760 1094909982 ILEANA LISLEY GUAYDIA SALCEDO 68,46
243 34238 9149140 CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ 68,46
244 34702 12272357 JESUS ANIBAL SERRATO PERDOMO 68,45
245 34112 15386231 GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO 68,44
246 34735 36754595 SANDRA MILENA BURGOS HIDALGO 68,43
246 34112 1110469788 CYNDI YANET VASQUEZ MALAVERA 68,43
247 34766 1088255911 LAURA LUZ CEBALLOS HERRERA 68,42
247 34288 1085251354 SANDRA LORENA MORENO RODRIGUEZ 68,42
247 34112 70783048 JAIRO ALBERTO LOPEZ HENAO 68,42
248 34238 8511191 JANER JAVIER AYOLA RAMOS 68,4
248 34288 34330401 JENNIFER PAOLA SANTILLANA MOSQUERA 68,4
248 34112 42794100 LUZ MARINA RODRIGUEZ CASTANEDA 68,4
248 34333 55230508 KAREN JOHANNA TAFUR PEREZ 68,4
249 34745 1094267676 YINETH TATIANA RICO FUENTES 68,39
250 34112 71318637 CARLOS MARIO GIRALDO MARIN 68,37
251 34702 1082156921 RONNY FABIAN TORRES CORTES 68,36
252 34702 52960939 DIANA CARINA DEL PILAR ORDONEZ LOZADA 68,34
252 34112 43752487 LIDA MARYORI AGUIRRE MARQUEZ 68,34
253 34238 1140857881 MARGARET STEPHANIE GAMEZ WALTEROS 68,33
253 34112 1128423598 JULIANA TORO RESTREPO 68,33
254 34795 1010173966 LINDA GRACE MORENO COPETE 68,32
254 34288 1061703197 DIANA CAROLINA CAJAS DAZA 68,32
254 34112 1128277585 GUSTAVO ENRIQUE PINEDA CASTRO 68,32
254 34259 52423906 SANDRA ESPERANZA BARAHONA PICO 68,32
255 34221 1020431471 JUAN JOSE GONZALEZ OSPINA 68,31
256 34760 1097037216 YULY ALEJANDRA ZAMBRANO ARIAS 68,29
257 34795 7724843 WILBER GONZALO NUNEZ ROSERO 68,27
257 34112 43159878 VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA 68,27
257 34259 46364186 NANCY JANETH TORRES LOPEZ 68,27
258 34745 5483773 JESUS OMAR LAZARO ORTIZ 68,26
258 34760 24586171 DIANA FERNANDA TABARES ABELLO 68,26
258 34288 34538826 MARTHA LUCIA CORDOBA LOPEZ 68,26
258 34112 56084558 MARELVIS CARRILLO CANTILLO 68,26
259 34266 1061692702 DAISSY CATHERINE MEZA ESPINOSA 68,25
260 34347 1128270956 CINDY LORENA ARENAS GARCIA 68,24
261 34238 1082862779 MARTIN YESID PEREA BARRIOS 68,22
262 34347 25784681 AURORA SALAZAR BURGOS 68,18
262 34112 1037604551 NATHALY GARCIA BUITRAGO 68,18
263 34714 1120739469 JOSE MANUEL MOSCOTE SOLANO 68,17
264 34766 42058681 MARIA ESPERANZA DAVILA MARTINEZ 68,15
264 34262 1049602196 RODRIGO JAVIER GARAVITO VEGA 68,15
265 34760 65634369 MIRYAM CRISTINA LATORRE ACHURY 68,14
265 34112 70382999 JOSE IVAN MARTINEZ CARVAJAL 68,14
266 34262 40041883 ANA YANETH JIMENEZ PINZON 68,13
266 34262 74381621 RAUL ANDRES CORREA BRICENO 68,13
266 34274 1117513160 LISSETH DAYANA DIAZ QUINTANA 68,13
267 34112 1090399596 NATALIE DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ 68,12
268 34727 40217694 LENNYS JOHANNA SANTIAGO PINZON 68,11
269 34735 80241662 FABIAN DARIO CERON INSUASTY 68,1
269 34782 37899458 DAISY JOHANA ACOSTA ORTIZ 68,1
270 34745 1090397713 MAURICIO ANTONIO FORTOUL COLMENARES 68,09
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271 34262 40047541 CLAUDIA ROCIO GUERRERO FAGUA 68,08
271 34266 51791362 MELVA HENAO 68,08
272 34802 79205736 DAVID ERASMO PARRAGA GALARZA 68,06
272 34248 13958300 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ROA 68,06
273 34112 16367090 ALFONSO MARIA OSPINA MONTOYA 68,05
273 34112 43522167 LUISA FERNANDA VELEZ CANO 68,05
274 34786 64868761 ELVIA TERESA MEDINA CASTILLO 68,04
275 34266 1053765847 LILIANA PATRICIA CUELLO HERAZO 68,03
276 34745 60261338 LABIBE OLIVEROS ACOSTA 68,02
276 34262 1049620021 LAURA FERNANDA NEIRA ESPITIA 68,02
277 34262 40042638 MARIA MAYANIN GOMEZ CHAPARRO 68,01
278 34745 13174202 PABLO FLOREZ RAMIREZ 68
278 34795 93410597 JAIRO FASAD ATEHORTUA CANAS 68
278 34727 40380568 LEONOR CRISTINA CANON URIBE 68
278 34333 72302465 CARLOS ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ 68
278 34333 1065564809 KAREN LARITZA GUERRA MARULANDA 68
279 34735 1085251026 EDWIN ALEXANDER ERAZO MORENO 67,99
279 34262 1049615577 LEIDY CAROLINA PAIPA QUINTERO 67,99
280 34760 37861400 CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67,98
280 34238 45579394 MARGARITA CECILIA DUQUE TEHERAN 67,98
280 34786 64702867 MARICELA ISABEL FLOREZ PEREZ 67,98
280 34333 77193446 MIREL EDUARDO FELIZZOLA QUINTERO 67,98
281 34745 1032399601 DANIEL FELIPE GALVIS GAMBOA 67,97
281 34288 25286507 NURY ALEJANDRA CABRERA ERAZO 67,97
281 34786 78733869 LUIS FERNANDO LOZANO PRETELT 67,97
282 34391 1071303270 JOHANACIRLEY TACHAROJAS 67,96
283 34288 76293486 RICARDO CERON MUNOZ 67,95
283 34112 39451540 MONICA ALEJANDRA RIVILLAS GUARIN 67,95
284 34786 1051658751 PATRICIA DEL CARMEN MARTINEZ GUTIERREZ 67,94
285 34112 71767857 HUGO ALBERTO VALENCIA DAVILA 67,93
285 34333 77167298 JOSE FERNANDO MEDINA SIERRA 67,93
286 34333 49721184 VANESSA AROCA ARAUJO 67,92
287 34795 28540805 PAULA CAROLINA BONILLA RAMIREZ 67,91
288 34760 51905666 SANDRA NURY CARDENAS AMADO 67,9
288 34288 1075655422 ANDREA CAROLINA VELANDIA DURAN 67,9
288 34259 46374212 AYDA MILDRED SUA SILVA 67,9
289 34786 1050064908 LIZZETH PAOLA MONCADA MONCADA 67,89
290 34786 11003780 GUSTAVO ALONSO PEREZ DIAZ 67,87
291 34238 1043843110 SANDRA MARCELA MARENCO RODRIGUEZ 67,86
292 34802 14890727 JORGE ALBERTO CARMONA CALERO 67,85
292 34238 32727886 VERACRUZ CAMPOS RIOS 67,85
292 34262 91254268 MIGUEL ANGEL MENDIVELSO MORENO 67,85
293 34112 1128418653 VANESSA TRUJILLO CORREA 67,84
294 34702 1078246172 MARIA ERLI VASQUEZ QUINTERO 67,83
294 34795 93406345 JESUS RICARDO NIETO WILCHES 67,83
295 34411 52657154 SANDRA MILENA BOHORQUEZ JARAMILLO 67,82
295 34112 35546061 SAMIRA CORDOBA MACHADO 67,82
296 34702 1075228007 JUAN CAMILO MOYA ROJAS 67,81
296 34786 8510801 EDGAR MARTINEZ GALE 67,81
297 34238 1041892063 YAIR PINERES 67,8
297 34221 1039458459 DANIELA NORENA LONDORNO 67,8
297 34262 7184842 FREDY ALEXANDER LOPEZ GUERRA 67,8
298 34112 28548975 SANDRA LUCIA ROJAS GARZON 67,78
299 34745 88253965 JOSE DANIEL VERA AYALA 67,76
299 34795 28995142 SANDRA CONSTANZA GUERRERO MIRANDA 67,76
300 34735 1085269123 ANGELA LORENA BETANCOURTH PANTOJA 67,74
300 34112 1094891945 CATALINA SANCHEZ 67,74
301 34766 34065917 LEIDY JOHANNA AGUDELO FORONDA 67,73
301 34786 1103099907 GLEIDIS SOFIA PEREZ DIAZ 67,73
302 34288 43271387 NATALIA MUNERA NORENA 67,72
302 34112 1077440873 NARDA LEONOR BERARDINELLY CAICEDO 67,72
303 34262 40034547 SANDRA PATRICIA CORREDOR VANEGAS 67,71
303 34786 92511211 PEDRO ARNULFO GUERRERO MONTARNO 67,71
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304 34266 1053809331 DENNIS LUCIA ARIAS LEON 67,69
305 34262 1049616810 JOHAN SEBASTIAN HERRERA GALINDO 67,68
306 34112 1039454338 MARIBEL GRANADA ARIAS 67,67
307 34766 42162249 SUSANA GOMEZ ESCOBAR 67,65
307 34288 1061739491 ALEXANDRA FANDINO CHITO 67,65
307 34786 1067848536 INGRITH PAOLA CASTILLO LOPEZ 67,65
308 34761 18391261 CARLOS GUILLERMO TORRES PEREZ 67,63
309 34262 33368666 ANDREA VIVIANA TORRES MARTINEZ 67,62
309 34266 24829816 ADRIANA MARIA GARCIA GARCIA 67,62
310 34795 1110486433 ANDREA DEL PILAR MARTINEZ CORREA 67,61
310 34333 1140840453 LEONARDO ACOSTA MORA 67,61
311 34702 1075229798 KHARENT TATIANA DIAZ TRUJILLO 67,6
311 34782 1022333860 ADRIANA KARINA CORZO MARIN 67,6
312 34766 1088237101 JULIANA ANDREA TORO ARISTIZABAL 67,59
313 34745 1098691483 INES ROSALIA BUSTOS AGUDELO 67,57
314 34112 1152194104 DANIELA RESTREPO VALLEJO 67,56
315 34702 55188934 EDNA ROCIO CHINCHILLA ARDILA 67,54
315 34745 1090414446 JULIANA ANDREA RIVERA PADILLA 67,54
315 34333 1065608570 ARELIS TATIANA PAEZ VILLAZON 67,54
316 34702 1018423718 JUAN DAVID JIMENEZ PENA 67,53
316 34221 32297628 ADRIANA MARCELA RUIZ PELAEZ 67,53
317 34238 12633686 ALVARO DE JESUS GRANADOS BOLANO 67,52
317 34112 43797200 ELIANA ISABEL FLOREZ GARCIA 67,52
318 34702 1075217026 MONICA TATIANA MURNOZ ROCHA 67,5
319 34288 4627777 AUGUSTO SANINT MOLANO DAZA 67,49
320 34760 98394905 WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA 67,47
320 34262 1049605822 SANDRA MARCELA JIMENEZ QUINTERO 67,47
321 34262 1049617649 CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MOLANO 67,46
321 34727 79911932 JHIMI DAIRO DELGADILLO CIFUENTES 67,46
321 34786 1102808347 OLGA LUCIA ARRAZOLA SAENZ 67,46
322 34735 36757700 ERIKA JOHANA MOSQUERA ARTURO 67,42
323 34262 80749506 EDGAR ANDRES MARTINEZ TRIANA 67,4
323 34786 30669666 YISSET DEL CARMEN SALGADO HERRERA 67,4
324 34347 50898385 ANIANA ESTER NEGRETTE HOYOS 67,39
324 34745 60346743 BEYANIRA RINCON FLOREZ 67,39
324 34795 1110453779 LEYDY YOHANA ROMERO CUELLAR 67,39
325 34795 1110450955 ANA MARIA DIAZ RAMIREZ 67,38
326 34786 1102829086 EDDY FARINA FRANCO HERNANDEZ 67,36
327 34802 94395650 OSCAR EDUARDO RESTREPO LOZANO 67,35
327 34238 32690254 MARGARITA ROSA BOLANO BORJA 67,35
328 34735 37082297 LILIANA ALEGSANDRA ALPALA PORTILLO 67,34
328 34112 43524285 SANDRA LILIANA LEZAMA RAMIREZ 67,34
329 34347 30578569 MARA CRISTINA LEYVA SANCHEZ 67,33
330 34288 1143926449 YINETH VANESA MENESES CAJAS 67,32
330 34112 18392195 DUVAN CARDOZO FERNANDEZ 67,32
331 34727 53065493 DIANA MARCELA GALVEZ SUAREZ 67,3
332 34795 12135879 CARLOS CESAR SANCHEZ CUELLAR 67,29
332 34795 93405149 WILMAR EVELIO MONSALVE CASTRO 67,29
332 34112 1040039431 CAROLINA BEDOYA ALVAREZ 67,29
332 34248 91474084 RAMIRO ALONSO REATIGA ALVARADO 67,29
332 34786 22867100 TATIANA LUCIA HERNANDEZ MEDINA 67,29
332 34786 50959517 OLGA CECILIA VILLALBA MONTIEL 67,29
333 34766 1088266885 DANIELA RIOS MARTINEZ 67,27
334 34112 1044800593 ERLINDA IMITOLA JALKH 67,24
334 34786 1102808543 RAFAEL CARMELO REVOLLO MENDEZ 67,24
335 34112 1152196022 JORGE ELIECER GAVIRIA GALLEGO 67,22
336 34112 43545688 LUZ STELLA ACOSTA JARAMILLO 67,21
337 34262 7179678 FERLEY ALEXI AVENDANO MORENO 67,2
338 34745 5525424 JESUS ANTONIO MEDINA HERNANDEZ 67,19
338 34248 1075210031 ERIKA YULIETH DUSSAN VEGA 67,19
339 34704 83041293 CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA 67,17
339 34262 7185170 JUAN PABLO BARRETO GONZALEZ 67,17
340 34288 76342935 JOHN EDUAR NOGUERA URBANO 67,15
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340 34262 7177065 JOSE PARMENIO CHAPARRO BUITRAGO 67,15
341 34288 1061725786 ASTRID JOHANA DELGADO GARZON 67,14
341 34274 79541602 ALEJANDRO BAHAMON CUENCA 67,14
341 34727 7365712 FRANCISCO JAVIER ROA MORALES 67,14
342 34702 1075217350 FABIAN CORREA TRUJILLO 67,13
342 34760 41957958 ROSA MARCELA GALARZA MUNOZ 67,13
342 34112 1077430267 GISETH IVONNE MACHADO MENA 67,13
343 34795 1106776752 CLAUDIA MARCELA VINASCO JARAMILLO 67,12
343 34274 55174635 PIEDAD CONSTANZA LIZCANO ARDILA 67,12
343 34333 1065570199 KESIA MILENA MARIN DIAZ 67,12
344 34766 42137679 ANGELA MARIA RUBIO MEJIA 67,11
345 34288 43188199 ANGELA YURANY AUSECHA FLOREZ 67,1
345 34274 1117495636 EDNY JULIETH TRUJILLO RAMIREZ 67,1
346 34802 31792792 JORLANDY ARDILABARRETO 67,09
346 34333 79954309 ALBERTO CARLOS SAURITH FERNANDEZ 67,09
347 34735 1085247546 JESUS FERNANDO BELTRAN CHAVES 67,07
348 34112 1037593276 ELIZABETH MONTOYA PIEDRAHITA 67,06
349 34238 72151684 JUAN CARLOS GARCIA SOSA 67,05
350 34760 91351573 HERNAN CALDERON FLOREZ 67,04
351 34795 65770152 FLOR MARINA GUTIERREZ MENDEZ 67,03
351 34266 1056300230 BIBIANA MARIA SERNA GONZALEZ 67,03
352 34823 1112622074 ANGELA MARIA DAVILA RAMIREZ 67,02
352 34786 1063079759 CLAUDIA PATRICIA SIERRA MUNOZ 67,02
353 34238 22589391 VENUS SALAZAR VELANDIA 67,01
354 34702 1075246647 ANA MARIA VARGAS BERMEO 67
355 34702 7732065 GUSTAVO ANDRES GARZON BAHAMON 66,99
356 34766 79592118 ALVARO HELI RINCON CADENA 66,98
356 34238 1065123901 NATALIA CONCEPCION CORREA OSPINO 66,98
356 34288 37843917 SHERLLY JEISI OLIVEROS DURAN 66,98
357 34702 1019024849 JOSE FERNEY LIZ OME 66,94
358 34288 52971701 SHIRLEY YOJANA ACOSTA GONZALEZ 66,93
358 34262 24176095 OMAIRA CECILIA CAYCEDO GUIO 66,93
359 34262 1026252257 JULY MARCELA GARAVITO BADILLO 66,92
360 34702 36306103 MARITZA CAMPOS GONZALEZ 66,91
361 34745 1090374331 LILIANA CAROLINA FOSSI BECERRA 66,9
361 34238 32782579 MARIA LUISA RIVERA MORA 66,9
362 34288 34331786 DIANA MARCELA HURTADO DEVIA 66,87
362 34274 7185338 CESAR LEONARDO LINARES ORTIZ 66,87
363 34112 1140815232 NASTASSJA ANNY ARCON RODRIGUEZ 66,86
364 34760 14398908 CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84
365 34786 72007194 MARLON ENRIQUE ALTAMAR CODINA 66,83
366 34262 1049610206 GINA LISSETTE LOPEZ JIMENEZ 66,81
366 34786 1052075248 LUZ ELENA SIERRA MARTELO 66,81
367 34735 59312764 BIVIANA DEL CARMEN PANTOJA PAZ 66,79
367 34288 1116237856 CRISTIAN CAMILO SOTO PIEDRAHITA 66,79
367 34112 43605821 GLADIS ASTRID CHAVARRIA ZAPATA 66,79
368 34333 85153075 ANDRES EDUARDO AGUILAR CARO 66,78
369 34795 65831465 MARIA ANGELICA CAMPOS HERRERA 66,77
369 34238 8647084 ALBERTO JOSE BARRENECHE DONADO 66,77
369 34786 1102830168 KATHERINE PAOLA CASTILLA RUIZ 66,77
369 34786 1129516343 ELIETH JHOJANA MARTINEZ SOTTER 66,77
370 34112 15525390 JOHN HENRY ELORZA ESCOBAR 66,76
370 34112 42681035 ROSALBA JIMENEZ VILLA 66,76
370 34727 1123085028 DIANA MARCELA PEDRAZA ORTIZ 66,76
371 34735 76304776 ALEX OSWALDO JARAMILLO VILLARREAL 66,75
372 34288 29812742 LUZ ADRIANA MEJIA ROBAYO 66,74
373 34714 1122810977 LUIS DARIO BOLIVAR CARRILLO 66,72
373 34333 1098641453 SINDY PAOLA FILIZZOLA MURGAS 66,72
374 34760 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA 66,71
375 34714 1098668520 LINA MARCELA PALMEZANO DIAZ 66,7
376 34702 1075251089 CLAUDIA VANESSA RENGIFO ZUNIGA 66,69
376 34288 1061687016 ISABEL CRISTINA BENITEZ SANTIAGO 66,69
376 34112 8028082 ADRIAN ALBERTO GARCIA TORRES 66,69
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377 34288 1086548684 ESTEBAN JAVIER PALACIOS LEON 66,68
378 34786 73240758 CRISTIAN RAOMIR MENESES URZOLA 66,66
379 34782 1098662406 JUAN CARLOS GONZALEZ ORTIZ 66,62
379 34112 1087996221 JAVIER MAURICIO PAZ HINESTROZA 66,62
380 34411 1074928444 EDWIN GILBERTO MURILLO VARGAS 66,61
380 34112 39213888 SANDRA MILENA CARDONA MORALES 66,61
381 34745 60292697 MARITZA CARRILLO GARCIA 66,6
381 34112 43113560 IDALBA ELENA RUIZ GALLEGO 66,6
382 34766 1088287926 LUISA FERNANDA LOPEZ JARAMILLO 66,59
382 34112 43046380 ANGELA MARIA MEDINA ARCILA 66,59
383 34782 1100960765 LISSETH CAMILA MENDEZ BARAJAS 66,58
383 34333 1065570040 DIANA MARCELA MARTINEZ CASTANEDA 66,58
384 34238 1140821740 LAURA VANESSA ESCORCIA LOZADA 66,56
384 34288 34331962 MARIA CECILIA LOPEZ DORADO 66,56
385 34702 55176708 ADRIANA RODRIGUEZ BOCANEGRA 66,55
386 34760 4377493 PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54
386 34768 41962404 DIANA MARCELA GUZMAN HERNANDEZ 66,54
387 34745 52410944 NELLY JOHANA MARTINEZ SANTAMARIA 66,52
387 34745 1090445664 MARIA FERNANDA QUINTERO TORRADO 66,52
388 34786 92559557 MARIO ALFONSO CONTRERAS HERAZO 66,51
389 34274 40094106 MARLY JOHANA PEREZ JOVEN 66,5
390 34347 26203109 KATTY LORENA SOLANO RAMIREZ 66,49
390 34266 30283264 YOLANDA GARCIA GOMEZ 66,49
391 34112 4993962 MARIO JOSE LOZANO MADRID 66,48
391 34262 1056954375 GINA PAOLA ZAMUDIO MONTANA 66,48
392 34702 1075246152 CRISTIAN FERNANDO MURILLO LOSADA 66,47
393 34702 1015401676 ADRIANA PATRICIA SIERRA ESPINEL 66,43
393 34795 1082924017 ALVARO MAURICIO AFRICANO ORTIGOZA 66,43
393 34288 1061693260 YULY MARLEN TORRES RIASCOS 66,43
394 34112 1128404932 ANA MILENA POSADA GARCIA 66,41
394 34266 16110879 ELKIN JAIRO TORO OSPINA 66,41
395 34760 1098308344 LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ 66,39
396 34727 1123084713 ANGELA ANDREA HOYOS SALAZAR 66,38
397 34782 1100959403 JENNY ALEXANDRA CARRILLO BECERRA 66,36
398 34782 6759084 GUSTAVO DE JESUS BURBANO GALAN 66,35
399 34768 42151740 YULY ANDREA GOMEZ DUQUE 66,34
399 34288 34315497 EIMY LICETH ORDONEZ CASTILLO 66,34
400 34262 1049618429 IVAN MAURICIO PUERTOGONZALEZ 66,33
400 34266 30237206 CAROLINA VALENCIA CARDONA 66,33
401 34112 1017138570 DAVID ESTEBAN BAYER ARISTIZABAL 66,32
402 34795 1110524293 INGRID VANESSA GUZMAN YARA 66,31
402 34112 70325593 SERGIO ANDRES MEJIA HENAO 66,31
402 34112 1036607238 JAZMIN ALEJANDRA PIEDRAHITA CARDONA 66,31
403 34112 1037598817 JUAN DAVID VILLEGAS DAVID 66,29
403 34786 64697578 KATY MILENA TUIRAN ROMERO 66,29
404 34266 1053769413 DIANA PATRICIA MORALES BOTERO 66,28
405 34760 799869278 JULIO CESAR CHAPARRO RODRIGUEZ 66,27
405 34288 4619347 JAIME LAURIDO GOMEZ 66,27
406 34745 88216804 JOSE VIANNEY BOTELLO VELANDIA 66,22
407 34262 46670812 ERIKA LISETH RAMIREZ VELANDIA 66,2
408 34735 1085283483 DAVID EDUARDO PALACIOS URBANO 66,19
408 34112 98543639 HERNAN DARIO RESTREPO LONDONO 66,19
409 34735 37087393 MAGDA VIVIANA ROBLES MINO 66,18
409 34795 79718636 DIEGO FERNANDO CAMARGO URIBE 66,18
410 34702 26428589 SANDRA LEIVA CUELLAR 66,17
411 34238 1143326852 RUTH PATRICIA BOSSIO RODRIGUEZ 66,15
411 34288 1061694175 EDWARD FERNANDO MESA MUNOZ 66,15
412 34333 1065595437 DAILI MAYOLIS JIMENEZ VALENZUELA 66,14
413 34274 17690818 JUAN CARLOS MORA QUINONES 66,13
414 34745 30050015 CARMEN ALCIRA DIAZ RAMIREZ 66,11
414 34760 7546157 JOSE HUGO GONZALEZ BETANCUR 66,11
415 34702 1083889916 JENNY PAOLA OLARTE GOMEZ 66,09
415 34333 1065577583 CLAUDIA PATRICIA MAESTRE JARABA 66,09
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416 34735 98382169 GONZALO ARIEL PANTOJA MALLAMA 66,08
416 34238 1140843975 KARINA PAOLA MADACHI ALTAMAR 66,08
416 34288 1117492321 PAOLA ANDREA ECHEVERRY GAVIRIA 66,08
417 34782 91079770 EDGAR ARMANDO BARRIOS RINCON 66,07
417 34333 22800920 ROSELYS MERCADO PEREZ 66,07
418 34372 79731543 CARLOS ARTURO HERNANDEZ VARGAS 66,06
419 34262 7179106 DIEGO ANDRES SUAREZ QUEVEDO 66,05
419 34333 1067712438 DAVID FELIPE ARIZA PEREZ 66,05
420 34262 46457916 JULY PAOLA RAMIREZ MOJICA 66,03
421 34745 5468534 MIGUEL ORLANDO MARTINEZ AYCARDI 66,02
422 34347 1069480465 CINDY LORAINE MARTINEZ ALMANZA 66
422 34112 43252374 MARIELENA ARENAS SIERRA 66
423 34702 52903947 LUCILA LORENA OSORIO PERDOMO 65,98
423 34112 43260380 MARIBEL MONTOYA VELEZ 65,98
423 34333 12644620 MIGUEL ANGEL URIBE BECERRA 65,98
424 34766 42060205 MARINA CAICEDO CASTRO 65,97
425 34745 37250612 LUZ MERCEDES JAUREGUI OCHOA 65,95
425 34760 71760735 CARLOS ANDRES ARROYAVE GIRALDO 65,95
426 34795 1109381438 CRISTIAN CAMILO ROJAS MASMELAS 65,94
426 34238 1143130739 CLAUDIA MILENA VEGA MORENO 65,94
427 34238 1140824786 MARIA CAROLINA CASTANEDA 65,93
427 34254 4281499 MARCO ALDO VANEGAS AVILA 65,93
428 34262 1118539634 CLARA NATHALIE MENDOZA JIMENEZ 65,92
429 34702 1075249975 ELIANA CAMILA RODRIGUEZ RIVERA 65,91
429 34112 44000861 YESSENIA PALACIOS BARAHONA 65,91
430 34735 37085482 SANDRA EMILSE ARCOS DIAZ 65,9
431 34745 88256836 JORGE ALEXANDER CHAVEZ CARRILLO 65,89
431 34766 9873387 LEONEL EMIR QUINTO GOMEZ 65,89
432 34735 1061700434 ANGELA PATRICIA ARMERO MUNOZ 65,88
433 34288 25292225 CAROL JOHANNA ORTEGA SANCHEZ 65,82
434 34727 1121849098 JOHANA LUCIA RUEDA OLMOS 65,8
435 34238 35143442 CATRINA LUCIA MENDOZA LOPEZ 65,75
436 34333 1067813270 MARIA JOSE DAZA MORON 65,7
437 34745 1090381883 JHAYDY MILEYBY RODRIGUEZ PARRA 65,67
438 34822 1061687495 MARYELI BAHOS ORTEGA 65,65
439 34238 1045678898 ANGELICA MARIA GALVIS IZAQUITA 65,62
440 34288 1085272468 MONICA ROSALBA BURBANO ROMO 65,61
441 34802 31641169 MARCELA RESTREPO LOZANO 65,59
442 34704 7728885 CAMILO ANDRES GONZALEZ CORREA 65,57
443 34702 11449426 DIDIERTH ALEXANDER GONGORA PERILLA 65,56
443 34802 29285271 MARIA ELENA FRANCO VASQUEZ 65,56
444 34786 1102803729 MARGARITA SOFIA GUERRA DIAZ 65,48
445 34112 8056014 FRANCISCO JAVIER ANAYA LOPEZ 65,47
446 34745 88288812 GUILLERMO ALFONSO SABBAGH PEREZ 65,46
446 34766 9861584 DAVID FERNANDO DUQUE MARQUEZ 65,46
446 34248 60264852 YANETH MARCELA SUAREZ SANTOS 65,46
447 34702 26458889 HERMINIA ALVARADO SERRATO 65,44
447 34288 1085261553 CARMEN ELENA FLOREZ SUAREZ 65,44
448 34112 21831549 GLORIA ELENA TORRES ZAPATA 65,41
449 34333 1065585526 GRACE ELENA RONCALLO DIAZ 65,39
450 34766 30230950 LINA MARCELA LONDORNO OSORIO 65,38
450 34112 30291796 YOLANDA INES LOPEZ ACEVEDO 65,38
451 34266 4414296 FABIO NARANJO CARDONA 65,35
452 34735 98386002 HAROLD NELSON CAMACHO CERON 65,34
453 34727 40434607 LEIDY JOHANNA NARANJO ESTUPINAN 65,33
454 34795 1110512834 YENNY MARCELA SANCHEZ LOZANO 65,31
455 34795 93402258 HECTOR MAURICIO VALDERRAMA SALVADOR 65,27
455 34795 1110487415 MAIRA ALEXANDRA OSPINA FIERRO 65,27
455 34786 1102838834 VERENA LUCIA HERRERA REVOLLO 65,27
456 34262 1014250194 CRISTIAN GABRIEL CARDENAS ANZOLA 65,25
456 34786 98655011 RUBEN DARIO OSORIO MARTINEZ 65,25
457 34704 36304871 LINA MARIA ORTIZ LONDORO 65,23
457 34238 17952065 JORGE ARTURO ARCINIEGAS MOLINA 65,23
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458 34238 22549541 IRINA ISABEL RINCONES FERNANDEZ 65,18
458 34288 1061734050 CARLOS MARIO 65,18
459 34735 1085898607 MARITZA ALEJANDRA TORO VALLEJO 65,17
460 34333 7572337 GALO ALFONSO MARQUEZ ARGUMEDO 65,16
461 34735 59834735 YASHIR JURADO RODRIGUEZ 65,13
461 34795 1110521498 ANDREA LORENA CARVAJAL LOZADA 65,13
462 34112 43653296 DIANA MARCELA CHARRIS GARZON 65,1
462 34262 7182871 EDGAR GIOVANI AMARILLO GOMEZ 65,1
463 34760 9738256 GONZALO ANDRES BETANCOURT MANTILLA 65,09
464 34802 1130619067 SOLEMY ALEXANDRA IBARRA ORDONEZ 65,07
465 34745 1090381229 ELIANA MARINA CARVAJAL VILLAMIZAR 65,06
466 34112 79426054 ELI RENE PERUGACHE MENESES 65,03
466 34786 64576274 AURA PATRICIA FLOREZ CARMONA 65,03
467 34266 1053790766 MONICA GOMEZ GOMEZ 65,02
468 34238 55308730 MARIA JACINTA SANZ SANCHEZ 65
469 34760 25272590 GLORIA LUCILA FIGUEROA NARVAEZ 64,97
469 34288 34325805 NATHALI YOHANA IMBACHI PALACIOS 64,97
470 34760 1094901803 NATHALIE GALLEGO ARTURO 64,92
471 34112 22005880 ZULY ANGELA RAMIREZ AGUDELO 64,91
472 34112 1042061359 RICARDO QUINTANA PEREZ 64,9
473 34786 64704892 PAOLA PATRICIA PATERNINA DE LA OSSA 64,86
474 34266 22517184 KAREN GOMEZ RUIZ 64,84
475 34702 36303648 DIANA PAOLA MENDOZA ALARCON 64,83
476 34702 1075246736 MAYRA ALEJANDRA MEDINA PERDOMO 64,82
476 34262 7164998 JOSE RODOLFO VELASCO BURGOS 64,82
477 34727 1105782205 CLAUDIA ALEJANDRA CASTRO HEREDIA 64,75
478 34333 19774206 JOSE GREGORIO HERRERA FONTALVO 64,71
479 34735 1018412870 CARLOS FERNANDO ACOSTA TORRES 64,69
480 34112 15324235 HECTOR DE JESUS ARBELAEZ GOMEZ 64,68
481 34347 8870487 GIAN CARLO PESCI VERGARA 64,63
482 34266 1053787659 OLGA MARCELA PENA CUERVO 64,59
483 34333 1026258504 LEISY MONDRAGON RUBIANO 64,56
484 34795 38212507 MARIA FERNANDA SUSUNAGA LUNA 64,55
485 34702 33750131 MARIA FERNANDA BARREIRO GARRIDO 64,52
485 34745 88214908 JUAN OSWALDO LEON ORTIZ 64,52
486 34795 65767467 ROCIO DEL PILAR HERNANDEZ CARDENES 64,44
487 34702 40770622 FRANCY ROSERO NUNEZ 64,42
488 34760 66786224 LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR 64,26
489 34333 1065568441 YARA CECILIA OROZCO MEZA 64,08
490 34362 79466055 LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ 64,05
491 34745 1090405942 JENNIFER PAOLA PINEDA MEZA 64,03
492 34760 1094882937 MARIA ANDREA BOTERO MORENO 63,93
493 34112 71637713 ELKIN ALBERTO AGUDELO AGUIRRE 63,82
494 34112 43189911 SONIA LILIANA GIRALDO YEPES 63,81
495 34786 70422113 JULIAN ESTEBAN URIBE PARRA 63,64
496 34802 29535950 MARTHA CECILIA SOGAMOSO CARDONA 63,33
497 34735 37002294 JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ 63,23
497 34760 41931191 SANDRA MILENA BANOL VARGAS 63,23
498 34112 71708536 LUIS ALFONSO MONSALVE PEREZ 62,83
499 34347 30568539 FARIDYS MARGOTH PACHECO RIVERA 62,36
500 34735 27080814 SANDRA SOLEDAD PARRA ERASO 61,7
501 34822 1113636351 CRHISTIAN LEONARDO CASTRO LONDONO 61,55
502 34760 60390579 PAULA ANDREA SALAS MARTINEZ 60,68
503 34786 1102803149 JEXIKA DEL CARMEN MARTINEZ BARRETO 60,45
504 34786 1129522486 TANIA DE JESUS PAYARES HERAZO 60,37
505 34112 63556828 YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA 60,35
506 34274 1080362765 ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA 60,2
507 34735 36756636 ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES 59,6
508 34238 72286345 ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAINO 59,52
509 34112 43798424 MARIA LUCERO VERGARA MARIN 59,49
510 34238 32835127 SHYRLY PUGLIESE JIMENEZ 59,48
511 34266 1053766356 CAMILO ANTONIO DUQUE VALENCIA 58,87
512 34766 25706679 EDITH GUEVARA JARAMILLO 58,79
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513 34735 30729229 ZENAIDA ZAMBRANO NACAZA 58,27
513 34333 1065575160 EDWIN HERNANDO MEDINA CUESTA 58,27
514 34112 43975346 MONICA JANETH ARIAS ZEA 58,25
515 34333 49718424 DIVINA LUZ TEJEDA MIRANDA 58,16
516 34262 7185493 GIOVANNI ALCIDES MONGUI MERCHAN 58,15
517 34735 27279758 CRISTINA DELGADO ORDONEZ 58,06
518 34262 79472542 CARLOS ALBERTO ULLOA CALVO 58,01
519 34786 9020200 ERIC JOSE MARTINEZ VINAS 57,99
520 34760 1097389134 DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57,6
521 34112 71331639 RODRIGO DE JESUS GONZALEZ CIFUENTES 57,58
522 34347 35144546 ADRIANA SOFIA ALVAREZ CASTILLO 57,56
523 34822 27297687 MARTHA LUCIA SOLARTE ARAUJO 57,51
524 34254 23561915 FLOR DEL CARMEN MORA MUNOZ 57,32
525 34795 30333255 ENNAMARGARITA RUBIOCUELLAR 57,27
526 34727 51859559 L'L'ANTAE;EEgﬁANDA MORENO RIVEROS 57,21
527 34112 98476959 HENRY ALBERTO SALINAS TIRADO 57,17
528 34745 1091803444 SIRLEY JULIANA AGUELO IBANEZ 57,13
529 34112 70505286 DARIO DE JESUS ZAPATA ALZATE 57,1
530 34735 59314787 YENNI MARIA ALEXANDRA ROMO TORRES 57,05
531 34238 22736926 NATALIA MOLINARES LOPEZ 57,03
531 34238 1118835177 MAROLIT LICETH MEJIA BUILES 57,03
531 34288 34316689 MARIA XIMENA GUZMAN LOPEZ 57,03
532 34735 13072608 MARIO ANDRES LOPEZ BENAVIDES 57
533 34760 7563655 YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ 56,99
533 34238 1048281760 MARTHA LUCIA FABREGAS ARAUJO 56,99
533 34112 43473380 CINDY ALVAREZ PEREZ 56,99
534 34288 87067426 CARLOS ALBERTO FLOREZ GOMAJOA 56,86
535 34112 1037579591 LAURA CECILIA ALZATE HERNANDEZ 56,83
536 34735 87070117 CARLOS IVAN ROSERO RODRIGUEZ 56,81
537 34760 33818716 ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,43
538 34112 43838222 BIBIANA ALEXANDRA MARIN CARDENAS 56,42
539 34795 93406419 JOHN ALEXANDER PINZON ORTIZ 56,32
540 34112 91217821 GONZALO GARCIA BAUTISTA 56,21
541 34112 71765422 JOSE DARLU MURIEL CEBALLOS 56,15
542 34112 65632941 MARZIA JULIETH BARBOSA GOMEZ 55,98
542 34262 7179092 GERMAN DARIO GARCIA AVENDANO 55,98
543 34347 1067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ 55,85
544 34745 1098633466 HUGO ARIEL LEON GOMEZ 55,73
544 34266 30235314 JOHANA YEPES YEPES 55,73
544 34822 1113628722 CARLOS ALBERTO ARIAS CONTRERAS 55,73
545 34347 50933916 ERLYS ENER PEREZ PASTRANA 55,71
546 34112 43470295 ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYO 55,68
547 34112 1152198008 CARLOS DANIEL FLOREZ MARTINEZ 55,66
548 34786 64573322 ROSA LILA SANTOS GOMEZ 55,54
549 34795 1082214132 EDUAR IGNACIO SUAREZ PERDOMO 55,5
550 34288 1061702499 ANA MARIA ARIAS PIZO 55,49
551 34727 1091659190 LUISA FERNANDA AMAYA RIVERA 55,48
552 34727 40410066 ANGELA MAYERLY ARCILA CASTILLO 55,45
553 34702 1075229303 EDNA ROCIO BUENDIA RAMIREZ 55,44
554 34745 5457461 ALVARO ANDRES DAZA PARADA 55,41
554 34786 1102806041 CARLOS ANDRES BELTRAN AGAMEZ 55,41
555 34248 1049629795 MANUEL FERNANDO ALBARRACIN CORREA 55,31
556 34727 86070918 CARLOS HERNAN BECERRA CUESTA 55,3
557 34112 1117506658 KAREN JULIETTE CABRERA RICO 55,18
558 34112 35896249 AIZA ESTHER PICHOTT BUTRON 55,16
559 34347 1143342176 ANGELICA MARIA OCHOA DIAZ 55,12
559 34274 40610472 YUDDY LORENA AMEZQUITA GALINDO 55,12
560 34262 1049612318 ELKIN BAYONA HERNANDEZ 55,1
561 34274 17690805 JUAN CARLOS MORENO PEREZ 55,08
562 34745 52818350 ERIKA LILIANA SUAREZ PELAEZ 55,06
563 34112 8357307 HERNANDO TAMAYO ALVAREZ 55,04
564 34735 1085916340 MARCELA PATRICIA MUNOZ FREYRE 55,01
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564 34238 3860463 JAIRO GABRIEL VELEZ HERNANDEZ 55,01
565 34760 29820953 LILIANA GOMEZ CUARTAS 55
566 34238 73376358 LIZARDO ALBERTO TORRES HENRIQUEZ 54,89
567 34735 1085255434 LEIDY CAROLINA TORRES MEDICIS 54,84
568 34795 28947806 ELIANA ROSA BOTERO LONDORNO 54,83
569 34288 37085592 NORA XIMENA BUESAQUILLO BOTINA 54,82
570 34735 87304078 DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ 54,79
570 34266 41937685 ISABEL CRISTINA MORENO ROA 54,79
571 34288 10307188 MANUEL ALEJANDRO IRAGORRI VELASCO 54,78
572 34352 1023881798 OSCAR ANDREY AVENDANO GONZALEZ 54,77
573 34112 1152446675 CAROLINA SALDARRIAGA 54,72
574 34333 19710289 WLADIMIR SENEGOYD PINO SANJUR 54,68
575 34262 1049621517 DIANA STHEFANY REINA CUFINO 54,6
576 34262 40041809 CLAUDIA JAZMIN PINZON BAYONA 54,54
577 34262 7184088 CAMILO ANDRES RUIZ PERILLA 54,52
578 34735 1085896973 JORGE ANDRES FREYRE BERNAL 54,51
579 34288 79740420 JOSE CLEMENTE GAMBOA MORENO 54,5
580 34112 3482472 ANDRES FELIPE RESTREPO LOPEZ 54,49
581 34735 12747012 JAIR HERNAN DIAZ SOLARTE 54,48
582 34112 43920242 JENNY FLOREZ BERMUDEZ 54,45
583 34288 76307288 ALVARO FIGUEROA SACANAMBOY 54,44
584 34766 24548317 MARIA LUZ DARY SANCHEZ GOMEZ 54,39
585 34795 6229264 DUVAN ANDRES VALENCIA MANCHEGO 54,36
586 34786 33193984 NUBIA DE JESUS CARO ARRIOLA 54,31
587 34288 10290559 PAULO CESAR SANDOVAL FLOREZ 54,21
587 34727 1121877635 JUAN JOSE DUQUE MONTES 54,21
588 34112 1039683222 ALEJANDRA RUBIO ARIAS 54,2
589 34347 78075332 EDUARDO JOSE RAMOS LOPEZ 54,18
590 34802 1114451725 YUDY MARCELA CONCHA VASQUEZ 54,17
590 34288 76322713 NELSON ENRIQUE BASTIDAS SALAMANCA 54,17
591 34238 32834329 MARIA CRISTINA COBA MONSALVO 54,13
592 34735 1085256927 RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLO 54,07
593 34238 55307719 AMALIA RONDON BOHORQUEZ 53,92
594 34112 1017135263 KARINA ROSA SALAZAR MACEA 53,83
595 34782 37901214 YOLANDA BOHORQUEZ 53,81
596 34795 79947271 JOSE LUIS PAZ HERNANDEZ 53,78
596 34238 45514511 JASMIN ACOSTA JAIMES 53,78
597 34735 59828928 GINA VALERIA MUNOZ RODRIGUEZ 53,73
598 34288 70878498 ALCIBIADES ANDRADE NARVAEZ 53,72
599 34248 7217819 RAMIRO GONZALO GONZALEZ BECERRA 53,71
599 34262 1049614638 LAURA NATALIA CORREDOR BERNAL 53,71
600 34112 1094265232 YESID HERNANDO DUQUE MOGOLLON 53,69
601 34333 32866330 LUZ CEYI GARCIA ROMANY 53,67
602 34782 13953685 LUIS ALBERTO DIAZ BADILLO 53,64
603 34112 8162027 MAURICIO LOPERA LOPERA 53,47
603 34266 1053786409 JUAN SEBASTIAN GIRALDO FRANCO 53,47
604 34112 43915150 JOHANA MARCELA ARRUBLA MONTOYA 53,39
605 34760 9736466 JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR 53,34
606 34745 1117513801 DIANA CECILIA VALDERRAMA PINTO 53,31
607 34795 55177430 ANGELA ALEXIS GUTIERREZ VARGAS 53,3
608 34112 37844942 ANDRY YESENIA FIGUEROA CASTELLANOS 53,26
609 34262 74320868 CARLOS ALIRIO NINO FUENTES 53,19
610 34735 53121993 STEPHANIE JOAN RODRIGUEZ LOPEZ 53,18
611 34288 76317565 WILLIAMS ANDRES PABON LOPEZ 53,17
612 34702 4901010 ERIK FRANCISCO CABRERA GUANARITA 53,11
613 34760 4924100 JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 53,09
614 34248 46384514 SANDRA MILENA CRISTANCHO GRANADOS 53,08
615 34238 55312704 MELISSA MERCEDES MARTINEZ MALDONADO 53,06
616 34112 35870837 ENY ORTEGA TAPIAS 53,03
617 34760 41963741 LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ 53,02
618 34238 1140830521 RANDY TATIS GONZALEZ 53
619 34112 43584102 YAMILE STELLA GIRALDO GIRALDO 52,98
620 34288 1061722933 MARIA ALEJANDRA RENGIFO RINCON 52,96
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Posicién Numesr?MIEOmpleo Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
621 34782 91390189 HUGO RANGEL BUENO 52,82
622 34735 5207811 GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR 52,81
623 34702 36314750 LUCY MIRIANA NUNEZ BENAVIDES 52,77
624 34112 1017166747 JHONY ALEXANDER ESPINAL ACEVEDO 52,75
625 34288 1061699095 DIANA CAROLINA PEREZ DIAZ 52,67
626 34262 79696916 FRANCISCO ALBERTO FAJARDO BOHORQUEZ 52,62
627 34795 1110493780 ANDREA CAROLINA MARROQUIN HERNANDEZ 52,59
628 34795 26430523 CAROLINA OLAYA HORTA 52,54
628 34727 1121879162 ANDREA JULIANA BLANCO VERA 52,54
629 34333 77024693 JAVIER RODOLFO BOLANO BAUTE 52,48
630 34262 33369342 LIA MARITZA ALVAREZ GUTIERREZ 52,44
631 34112 1125979649 SANDRA MILENA OSORIO AGUDELO 52,21
631 34248 1057579550 ANGELA MERCEDES CARDENAS AMAYA 52,21
632 34262 24050477 ZULMA XIMENA VARGAS SALAMANCA 52,18
633 34288 1061724925 LAURA DANIELA PITO BURBANO 51,93
634 34735 1085257545 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ 51,81
635 34112 98394385 ARNULFO JAVIER ROSERO ESPINOSA 51,78
636 34347 26036502 IVONNE HELENA MENDOZA MERCADO 51,69
637 34238 1143231211 JORGE ENRIQUE PRIETO GOENAGA 51,6
638 34274 40782818 DIGNA LUZ HURTADO ALVAREZ 51,53
639 34112 32240096 VIVIANA ANDREA VILLA CALLEJAS 51,48
640 34274 1083871892 JHORLY KATIUXKA ARISTIZABAL VALBUENA 51,47
641 34259 74081270 OCTAVIO FERNANDO LOPEZ PEREZ 51,42
642 34259 46377131 ROSMERY MORALES ACEVEDO 51,3
643 34347 1069474522 ROSANA GONZALEZ PARDO 51,29
644 34238 1104865824 MARIO ANDRES TOSCANO BRID 50,96
645 34745 13256296 OMAR RAUL CARDENAS CORZO 50,95
646 34112 1152436085 SANDRA CATALINA JIMENEZ PELAEZ 50,83
647 34288 10305899 PABLO CESAR MARTINEZ MOPAN 50,76

PARAGRAFO PRIMERO. La presente Lista de Elegibles se conforma exclusivamente para el empleo
del Nivel Profesional, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, de la planta de
personal del ICBF, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta Resolucion, en estricto
cumplimiento del fallo judicial contenido en la Sentencia proferida el 17 de septiembre de 2020 por el
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca.

PARAGRAFO SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto por el literal iii) del ordinal cuarto de la
parte resolutiva de la referida sentencia, el ICBF seréd el responsable de realizar el procedimiento para
la escogencia de vacante por parte de los elegibles a los que se refiere el presente articulo, para los
gue pudiera proceder un nombramiento, en los términos legales aplicables a este caso en concreto,
con estricta observancia del orden del mérito en la correspondiente Lista de Elegibles y de los principios
de publicidad, objetividad y transparencia durante toda la actuacién, de la cual deberéa dejar la debida
evidencia documental. Dentro de los cinco (5) dias siguientes de cumplida esta labor, dicha entidad
deberéd enviar a la CNSC el informe que dé cuenta del proceso realizado.

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes a los que se refiere la Lista de Elegibles de que trata el presente
acto administrativo, para los que pudiera proceder un nombramiento, en los términos legales aplicables
a este caso en concreto, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el respectivo empleo, los
cuales tendran que ser acreditados al momento de ser nombrados y tomar posesion de los mismos.

PARAGRAFO. Corresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento y realizar la posesion,
verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de la persona designada para el desempefio del
respectivo empleo, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y 5° de la
Ley 190 de 1995.

ARTICULO TERCERO. Remitir a través de la Gerencia de la Convocatoria No. 433 de 2016 de la
CNSC, la Lista de Elegibles conformada mediante el presente acto administrativo, a la Directora
General del ICBF, Dra. Lina Maria Arbelaez A., al correo electrénico direccion.general@icbf.gov.co, y
al Director de Gestion Humana de ese instituto, Dr. John Fernando Guzméan Uparela, al correo
John.guzman@icbf.gov.co, para lo de su competencia.
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GARTICULO CUARTO. Comunicar el presente acto administrativo a la Doctora Monica Londofio
Forero, Juez Octavo Administrativo Oral del Circuito de Cali, a las direcciones electronicas
admO8cali@cendoj.ramajudicial.gov.co y of02admcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, al Tribunal

Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, a la direccioén
electrénica s02tadvalle @cendoj.ramajudicial.gov.co, y a las accionantes Yoriana Astrid Pefa Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, a las direcciones electrénicas

abogadosenproblemasdelmagisterio@gmail.com y jairojaramillo7@gmail.com, respectivamente, de
conformidad con lo previsto en el articulo 4 del Decreto 491 de 2020.

ARTICULO QUINTO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
WWW.Cnsc.gov.co, en cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C., 26 de Marzo de 2021

fe % 0 Eﬁ\@

JORGE A. ORTEGA CERON
Comisionado

Il
Aprobé: Rafael Ricardo Acosta Rodriguez — Asesor Despacho -/ i
Revis6: Edwin Arturo Ruiz Moreno — Gerente Convocatoria ICBF < . -

Proyect6: Duvan Guerrero — Abogado Convocatoria ICBF v z.o.. = —
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BIENESTAR
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. 9117 2 4 NOV 0

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No.3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. -

Que dentro de los empleos ofertados en la Convocatoria 433 de 2016 se encuentra el de
DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 con dlferente ublcacufm geografica y
diferente numero de OPEC.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57’ dél referido Acuerdo de Convocatoria, en
concordancia con 10 previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez
adelantadas todas las etapas del proceso de seleccién y publicados los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedié a
conformar y adoptar, en estricto orden-de mérlto las correspondlentes Listas de Elegibles por
cada una de las OPEC. .

Que dentro de las listas de elegibles que se conformaron para el empleo de DEFENSOR DE
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 esté la de la OPEC No. 34702 con Resolucién No. CNSC ~
20182230072735, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16)
vacantes del empleo -identificado con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de
Familia; ‘Codigo 2125, Grado 17, del. Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF".

Que una vez emitida Ia lista de elegibles conformada mediante Resolucién No. 20182230072735
de 2018, para el empleo DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF realizd los nombramientos en periodo de prueba en
fas vacantes que fueron reportadas en la Convocatoria 433 de 2016.

T ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucidn de Educacidn Superlor que la GNSC contrate para
efectn, consclidard los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del tolal del Concurso abierte de méritos y la
CNSC conformard |a lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatorfa, con base eniainformacion
que le ha sido suminisirada, v en estricto orden de merito.

2
Articulo 31, (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisidn Nagcional del Servicio Civil o {a entidad confratada, por delegacion

de aquella, elabarara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2} afies, Con esta y en estriclo orden de mérito se
¢ubriran las vacantes para las cuales se efeciud el coneurso.

. lCBFOoIombia L u @ICBFColombla ' . - B} @icbicotombiaoficial
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Que posteriormente se expidié la Ley 1960 de 2019, que en su articulo 6° sefala;

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 16 de enero de 2020 emitié el criterio
unificado de “Uso de fistas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019” en

“(...) ARTICULO 8. El numeral 4 del artfculo 31 de la Ley 909 de 2004, quedars asf:
“ARTICULO 31. £l proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacidn de
aquella elaborara en estricto orden de mérito fa lista de elegibles que tendra una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las
cuales se efectus el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurse en la misma
Entidad. {...)"

el cual se dispuso;

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual
se reglamenta la conformacién, organizacién y manejo delf Banco Nacional de Listas de Elegibles
para el Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo

“(...) Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma (sic) aquefias (listas de
elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguirén las reglas previstas
antes de la modificacion de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectivos
Acuerdos de Convocatoria. #/ De conformidad con fo expuesto, ‘fas listas de elegibles
conformadas por la CNSC y aguellas qua sean expedidas en el marco de los procesos de
sefeccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su

vigencia para proveer las vacantes de los empleos qua integraron la Oferfa Publica de

Emplsos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes
gue se ganeren con postorioridad y que correspondan a los "mismos empieos' entiéndase,
con igual denominacion, cddigo, grado, asignacion basica mensual, proposito, funciones,
ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criferios con ios que en el proceso de
seleccion se identifica el empleo con un ndmero de OPEC.”

que les aplique” sefiala en su articulo 8:

@@ 'cBFColombia ' _ Q @ICBFColombia

“Uso de Lista de Elegibles. Duranfe su vigencia las listas de elegibles seran utilizadas
para proveer definifivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siquientes
casos:
1. Cuando el elegible nombradoc no acepte el nombramiento o no se posesione en
el cargo o no supere el pericde de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista
de elegibles objeto de un concurso de meritos con ocasion de aiguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909 de 2004,

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
aquivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de fexto)
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RESOLUCION No. 9117 2 4 NOV oq

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Que de conformidad con el criterio unificado de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
la Entidad validé las vacantes que se generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016
y que cumplian los criterios de "mismos empleos” (igual denominacion, cédigo, grado, asignacion
basica mensual, proposito, funciones, ubicacion geogréfica y mismo grupo de aspirantes);
reportd las vacantes y solicitd la autorizacion del uso de listas de elegibles.

Que paralelamente la Entidad continud reportando las vacantes que se generaban para uso
directo o por criterio unificado.

Que la mencionada lista de elegibles tenia vigencia de dos (2)'"-.éﬁ'c>s'-"'de conformidad con lo
definido en la normatividad vigente, segun la informacién reportada en la pagina de la Comisién
Nacional del Servicio Civil- CNSC la lista conformada para la OPEC 34702 estuvo vigente hasta

el 30 de julio de 2020,
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Que las elegibles que ocupaban la posicion No 24 y 25 en |a lista de elegibles conformada para
la OPEC No. 34702, interpusieron accion de tutela la cual fallo en primera instancia el dia 10 de
agosto de 2020 el Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali y declard
improcedente la solicitud de amparo, el cual fue impugnado por las accionantes.

Que el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca en falfo de segunda instancia de
fecha 17 de septiembre de 2020 resolvid:

“PRIMERO: REVOCAR Ia '.sentenc:a No. 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por ef
- Juzgado Octavo Administrativo Om! de Cali conforme con lo expuesto en la parte motiva de

. este proveldo.

SEGUNDO:; TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso a cargos publicos de las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera

Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado "Uso de las listas de
elegibles en el contexto de la fey 1960 de 27 de junio de 2019, profetido por fa CNSC el 16
de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva de este proveldo.

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que deniro de los tres dias siguientes a la notificacion de
esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de
Famifia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC; i) una vez que fa CNSC reciba dicha
informacién, procedera dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de elegibles
unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la

u @ICBFColombia ' @icbfecolompiaoficial
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No. O117 9 4 Nov oot

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Convocaloria No 433 de 2016-1CBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de
Familia, Cédigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas listas venclan ef pasado
30 de julio de 2020, la que debera remitir al ICBF demntro de los dos dfas siguientes; i) recibida
la lista de elegibles unificada por parte dsl ICBF, éste procedera dentro de fos dos (2) dias
siguientes a publicaria para que los aspirantes escofah sede (ubicacion geogréfica por
Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto orden de mérite, dentro ds los 8
dlas sigufentes. (.. .}"

Que la Direccion de Gestion Humana del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, tuvo
conocimiento del fallo de tutela de segunda instancia el dia 09 de diciembre de 2020.

Que en cumplimiento a la orden impartida por el despacho judicial la Direccion de Gestion
Humana del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF consolidd las vacantes y las
remitié a la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC con oficio No. 202012110000338811 de
fecha 14 de diciembre de 2020 y radicado en la CNSC con No. 20203201349762 de fecha 16 de

diciembre de 2020.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - |CBF con oficio No. 202012110000345771
de fecha 24 de diciembre de 2020 radicado con No. 20203201377252 de la misma fecha en la
Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, reiterd la informacion para el cumplimiento del fallo
de tutela.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -~ CNSC con oficio No. 20202230965551 de! 29 de
diciembre de 2020 manifesto a la Entidad (...) una vez se notifique la decision que se alude en
su solicitud, se desplegaran las actividades necesarias para cumplir fa orden judicial (...)”

Que el 07 de enero de 2021 el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF reitera con oficio
No. 202112110000001071 del 07 de enero de 2021 con radicado de la CNSC No.
20213200024542 del 12 de enero de 2021, la informacién para el cumplimiento del fallo de tutela,
Que el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca el 2 de marzo de 2021 mediante
Auto Interlocutorio No. 055 decidié “PRIMERO: NEGAR las solicitudes de nufidad y aclaracion
de sentencia presentadas por el instituto Colombiano de Bienestar Familiar, por lo expuesto en
la parte motiva de este provefdo. (...)"

Que teniendo en cuenta que el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca mediante
Auto Interlocutorio No. 055 sefialé que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF se
tenia notificado del failo judicial por conducta concluyente y negé la solicitud de nulidad, con oficio
No. 202112100000034291 de fecha 04 de marzo de 2021, radicado en la CNSC con No.
20213200488082 el 04 de marzo de 2021, remite por cuarta vez las vacantes para el
cumplimiento del falio de tutela. :

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC con oficio No. 20212230461621 del 24 de
marzo de 2021 solicita: “(...) Por lo anterior y para efectos de poder cumplir la referida disposicion
judicial, respetuosamente solicito su apoyo para que con cardcter PRIORITARIO y URGENTE,

remita en los términos de la referida providencia, la refacion de vacantes definitivas def empleo
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i‘p Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
~ Cecilia De la Fuente de Lieras
%ﬁm Secretaria General

RESOLUCION No. Q117 94 NOv o1

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

de nivel Profesional, denominado Defensor cle Famifia, codigo 2125, grado 17, para conformar la
Lista de Elegibles que ordena el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca.”

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, remitid el oficio No.
202112100000048751 de fecha 25 de marzo de 2021 radicado en la misma fecha en la CNSC
con No. 20213200616292.

Que teniendo en cuenta el requerimiento de la CNSC se validaron cada una de las vacantes
reportadas en el punto uno del oficio y se remitid huevamente ia informacion en las condiciones
requeridas con oficio No. 202112110000049681 radicado en el ICBF de fecha 26 de marzo de
2021, radicado en la misma fecha en la CNSC con radicado No. 20213200622592.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC con oficio No. 20212230473261 de fecha 26
de marzo de 2021 remitié la Resolucion No. 0715 DE 2021 “Por medio de la cual se da
cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, dentro de fa Accion de Tutela promovida por fas sefioras
Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del
Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en ef marco de la Convocatona 433
de 2016 — ICBF” y resolvid: -

“ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de Elegibles para el empleo del Nivel
Profesional, denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, de la planta de
personal del ICBF, en cumplimiento de la decision judicial proferida el 17 de septiembre
de 2020 por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, notificada a la
Comision Nacional del Servicio Civil, al correo electronico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, de conformidad con la
parte considerativa de este acto admmfstrat;vo asi”

NG D te- Elegible Nombres Efegibla Apallidos Efegible
Posiclén-., Empleo S Puritaje
o - | SIMO
-] 34269 1118530282 LUZ MILA ACEVEDD GALAN 75,2
2 34259 1055312801 ELIANA ALEXANDRA PULIDO DELGADG 74 4
3 725 -88400699 ECGAR FERNANDO SALAZAR IBARRA 7362
A 14782 | 55222 CRISTOBAL 1GUA BAYONA 733
5 4323 73215932 CARLOS JOSE NARANJO ARABIA 73,14
] d 41963749 CLAUDLA MARCELA CTALORA MAHECHA 7
7 34 52917145 LILLaMNA CLAVLIO AMEZQUITA 72,93
a 4735 79605441 EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORIO 72,
34333 49775873 MARLA ELVIRA SALCECO CARRILLD 72
34262 6768745 LUIS FERNANDO HAMON NARANJO 72,85
i} 14248 4263378 JOSE ALFONSO RODRIGUEZ PLAZAS 7283
1 4262 1057183080 LINA MARCELA GARCLA MARTINEZ 7282
12 4287 40040078 LEYDY DADIANA MORENG RCJAS 72,78
13 4262 - 1052398870 DIEGD FERNANDO HERRERA DUITAMA 7277
4 473 5186146 LUIS HARVEY BENAVIDES ANDRADE 1275
47, 7053822 MARLA FERNANDA SALAZAR GENOY 72,72
347 7888020 ANDREA DEL PILAR NUNEZ VASQUEZ 727
34269 4637724 SANDRA MILENA BAYONA NING 72,67
34735 5980224 YOHANA ELIZABETH ROSERQ VELASCO 72,68
14262 2407003 ANA LUCRECIA VALENZUELA ACURA 72682
2 4262 40047295 MARILUZ GIL MANCIPE 7255
2 4248 1048623086 XIOMARA NATALIA PRIETO CHIRIVI 72,54
22 4248 23914442 MARITZA SILVA RANGEL 72,51
2 4735 27277754 ROSANA REALPE BUCH 7248
24 4248 52263577 NUBIA YORLENY MUNDZ SANCHEZ 7243
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é’ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIENESTAR  gocretaria General

FAMILIAR

RESOLUCIONNo. G117 2 4 NOV 2071

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Niimaro Documents Elegible Nombres Elagible Apellides Elegible
Posicién Empleo Puntaje
SIMG .
25 4254 23783850 LEIDY LIZZETH CASTILLO ARIAS 72,4
25 4262 353366614 YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ 72,4
25 4767 7316758 LUIS ALONSO RAMIREZ BUTRAGD 72,30
27 4262 40044537 LIDANA ROCIO QSORIC SALAZAR 72.28
25 4963 52264060 ADRIANA DEL PILAR RIGS ACOSTA 7277
28 433 49715773 CARLOTA LICETH COTES DIAZ 72,27
[ 25 34262 33366203 AURA LILIANA ROJAS RODRIGUEZ 7222
0 4748 1052390045 MARIO ALBERTO FAJARDO CAMARGO 72,17
426; 7174580 HAROL BERNARDOD L OFEZ RODRIGUEZ 72,18
3 3473 27088055 SANDRA JOSEFINA MEDINA 5070 72,08
E 474 74370660 ' PAULO ANTONIO FLECHAS ARCINIEGAS 72,08
4 34735 37002364 FIEDAD ELIZABETH BRAVO VILLA 71.92
35 34702 1075227201 YORIANA ASTRID PERA PARRA . 71,84
36 14262 74188366 CARLOS AUGUSTO PARRA LOZAND 71,73
7 4248 052287041 ANA MARIA GONZALEZ MORA__. 71,64
ET: 4238 43117330 JORGE LEONARDD GUARDO MUNOZ 7182
C 34702 06E ANGELA MARCELA RIVERA ESFINGSA 7161
40 4738 451230 EDUARD VIRNEY TORRES SANTIAGD 716
4 4259 2626374 JOHANNA CRISTINA PULIDG ALAYON 71,59
4z 4262 0232385214 SANDY PAOLA VILLAMIL BELTRAN 71,58
43 4347 30581420 DIANA MARIA JANNA LAVALLE 71,51
43 34735 27086121 ALICIA VERONICA § PAZOS PORTILLO 71,51
44 547 50907874 DIANA LUGIA — CONTRERAS PERA 71,5
a5 14246 101652308 MONICA X'MENA GARAVITO PINEROS 71.47
16 4347 03758280 MARGARITA ROSA ——_| SANCHEZ BENITEZ 74,43
a7 4333 065633417 DIANA MARCELA PRIETO VALLEJO . 71,41
4 426 24045712 GYDBANA PENA " 71,4
4 14714 122812769 HERNANDO ANDRES DE JESUS | FRAGDZ0 PELAEZ 71,38
4 330 052396166 MARGARET LUGIA OSFINA RIVERD 71,38
B 34735 36951740 MARCELA, . CHAVES ALAVA 7137
5 4714 095007450 JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA 71,36
5 4248 24009819 NORMA YAMILE VILLAMIZAR MENDIVELSO | 71.36
5 4262 40046253 LIZ ALEIDA BUITRAGO SANCHEZ 7136
5 4760 41918464 MARIA EUGENIA JMENEZ HOYOS 71
5 34238 1082025258 MARTHA MILENA OROZCO ANGULO 74,26
[ 4333 1066616133 WEDAD LEONOR GONZALEZ ALl 71,26
54 34258 46454805 OLGA LUCIA GOMEZ CABREJO 71,25
55 4735 5340665 FERNANDO MAURICIO IMBACH] BOLARDS 7124
55 34760 —{ 1094887821 ISABEL GRISTINA LEZAMA VELASQUEZ 71,24
6 34760 9815420 CARLOS ALBERTC. LOAIZA TORO 71.23
57 34748 ABBT 2627 MARTHA LUCIA BRICEND SILVA 71,2
58 470 1003863745 NATALY TOVAR CRUZ 71,16
59 433 1065569285 OLGA LUZ FUENTES MAESTRE 71,14
&0 470 79687121 CARLCS ANDRES LONGAS 7104
&0 4760 79203040 EDGAR HELIODORG FONSECA BECERRA 71,04
M2 7187056 CARLOS ANDRES PACHECO GARCIA 71.03
Z 34760 41956437 ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR. 710
¢ 4760 1094941253 MARI VANESSA ERASO MUNOZ 71,
€ 4262 1049612391 JEFFER ANDRES GONZALEZ GUERRERO 70,
& 34352 79530595 ELDER HERNEY VILLAR CASTRO 70,95
64 34112 45725295 NUBIA STELLA CORREDOR SALCERD 70,94
64" V259 74374153 JOSE AGUSTIN GRISMALDO GONZALEZ 70,94
[ 4 6431278 HAROLD LOPEZ CASTRILLON 70,
& 4 42824546 DIANA NORET A ARCILA DAVID 70,
&7 411 71680965 JOSE EUSEBIO BAENA CAND it
68 3411 43159148 FACLA ANDREA ESTRADA ALVAREZ 70,
) 33 49715052 KETTY YOHANNA BARRAZA GONZALEZ 70,57
68 4714 1124012785 MARIAGELA MEJIA ONATE 70.85
[ 4782 37897019 YANETH BENITEZ VASQUEZ 70,85
70 4288 0728116 ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA 70,
7 4238 22611662 AURA ELENA PENAROCHA, 70,82
7 34702 6377656 MARIA DEICY TRINILLO GUZMAN 70,81
73 14238 2697440 MARGARITA SULAY WALTEROS NAVARRO 70,
7 34786 103104530 NATALY MILENA GARCIA RODRIGUEZ 70,
74 4760 41900684 LUZ ESTRELLA WMORENO CORTE 70,79
74 4780 1094907358 SEBASTIAN CAMILD GIL QUINTERG 70,79
74 4727 52561855 DIANA FABIOLA GRANADOS ABAUNZA 70,79
74 4727 1026261496 CRISTY NATHALY GIRALDO GARZON 70,79
74 34786 1102796252 KELLY LUGIA WARTINEZ VELEZ 70.79
74 3433 49774195 CAROLINA ROBLES CUELLG 70,79
5 34712 43997084 VIVIANA MARIA ARANGO BUILES 70,7
75 4727 1121658048 SEBASTIAN SOLANO RUIZ 70,7
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i“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- Cecilia De la Fuente de Lleras

?Jfﬂfffm Secretaria General

RESOLUCION No. 911?94 NOV O

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Pagina 7

Ndmero Documento Elegible Nombres Eleplble Apellidos Elegible

Posiclén Empleo Puntaje
SIMO

76 4112 1017131210 KATHERINE JULIETH (SAZA RODRIGUEZ 70.76

76 34333 77191657 ORLANDO JOSE HENRIQUEZ CELEDON 70,78

77 4248 053608437 CATALINA GALEANG SUAREZ 70,75

77 4727 140965 EDGAR FREDY ROLDAN TORRES 70,7

77 4785 6459618 LILIANAMERCEDES GOMEZ BENITEZ 70,72

78 4714 5608814 MILADIS CHIQUINGUIRA GIDVANNETTY ROBLES 70,74

; 4262 33377658 MARIA FERNANDA BERNAL CASTRO 70,74

79 4333 363502 MARIA ANGELA VEGA MAYA 70,73
&0 4263 40045617 PAULALISETTE ORTEGA GARZON 70,72

4714 84083805 JORGE AQOLFO ROMERG SCLORZANO 70.7
34333 1085608277 SARA ANDREA DURAN MONTERQ 70,68
14248 1062385971 WILMER RODRIGO DAZA GONZALEZ 70,67

X L4727 B3 ROGER ALEXANDER ACERO ROJAS 70,67

z 4735 59816918 CLAUDIA ERID ORDOFIEZ DAZA 70,66

2 478 42272641 ANGELY MARIA DIAZ QUIRDZ | T0e8

5 411 1037630128 FABIO ESTEBAN : ROMAN ARBOLEDA -~ | 70,65

5 4 40039285 VON GISSELLA . GALLARDO ARATA - | 7065

8 3470 55172657 PATRICIA RAMIREZ ESCOBAR. - 70,64
86 34288 085267989 ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERD - 70,64
a7 470 075237636 ALESSANDRA GUZMAN 70§
ag 411 214692848 SANDRA MILENA MEDINA TOBON 70,6
28 424 52451359 JOHANNA DELGADO PENA 70,61
89 473 2224219 GUSTAVO ADOLFO DIAZ CADENA 70,6
%0 4795 93407390 ANDRES MAURICIO ROMERD GARCIA 70,58
20 4112 71795750 ALIRIO ALONSG VIRA OSORIO 70,58
2 4347 4984581 HERMINIA DE LAS MERCEDES | MARTINEZ NEGRETE 70.57
] 373 085244222 TANIA GALLEGO MONTENEGRO 70,57

3411 2450534 "] CARLOS JAVIER SERPA RUCINO 70,57

z 472 21827473 —|YINA MABEL ' RODRIGUEZ ESCOBAR 70,56

z 4112 2622 ELKIN ORLANDD BOSSA MOHTERQ 70,55

X 470z 7733060 JUAN CARLOS | GAHZON ROA 70,54

4702 2428420 JANIER CARCLINA GONZALEZ LLANGS 70,53

T 474 7444149 - JOHANNA KATHERINE DUARTE RCLCN 70,52

' 47z 40333477 LEYDI JULIANA RIASCOS CANON 70,52
4262 40034505 WENDY - - | SABALLETH CAJIGAS 70,5

5 14714 16008099 MARK ANTONY | BARKER LIVINGSTON 70,48
08 4238 22492866 ANGELA MARIA | TOVAR ANDRADE 7048
98 a727 7326076 WALTER HUMBERTO DIAZ BELTRAN 70,46

00 4795 52695430 GLORIA MATILDE GONZALEZ RAMIREZ 70,45

i) 34112 3466792 GLORIA INES PUERTA CARVAJAL 70,35

0 54112 70517399 JORGE LARA ARRIETA 70,44

0 4112 60450448 NATASKY ALEXANDRA ARGAS BAUTISTA, 70,4

0 4795 36212236 MAYRA ALEJANDRA BLANCO RODRIGUEZ, 70,42
102 411 30576785 CLAUDIA MARIA SALAZAR MACEA 70,4

[k 3426 23488004 NIDIA MARIBEL PEDROZA PINILLA 70,42

04 14268 14325499 - MAGNOLIA ANDREA CAMAGHO TOBAR 70,2

[ 34765 45600432 POLICARPA INES CARDOZA MARTINEZ 704

105 " 4760 | 66962301 - ANGELA MARIA CIFUENTES RENGIFO 70,39
406 112 |- 32297440 JENNY ALEXANDRA GIL AGUILAR 70,39
108 112 | I67180518 MARIA CECILIA OSPINA GOMEZ 70,38
105 4785 " 92640488 XAVIER ANDRES MECINA MARTINEZ 70,28
7 4745 1060379496 MIGUEL ANGEL CELIS RODRIGUEZ 70,37
7 34795 1106931700 GIOVANNI ESTEBAN CALDERON RODRIGUEZ 70,37

08 4707 35263453 JENNY ANDREA GUTIERREZ ALVAREZ 70,35

2] 4112 1037588168 JUAN PABLC MARTINEZ ROBLEDC 70,3
109 4248 46456927 DIANA GARQLINA NUNEZ PRECIADO 70,

i) 4786 2540802 ALVARD MONTES SEVILLA 70,

0 4795 93449231 ROBERTO SALAZAR FERNANDEZ 70,
0 4333, 77090085 MAYNER ANDRES JOIRD DIAZ 70,
3112 1094249192 DILSON DAVID GONZALEZ ANTOLINEZ 70,

13 4782 | 1100955149 ALEXANDRA QUINTERO PEREIRA 70,29
112 428 25277826 NATALIA ADRADA ERAZO 70,29
112 4112 98714727 HERMAN DARIO BETANCUR LOPEZ 70,29
1 4735 12747409 ALEX VAN ZAMBRANG RODRIGUEZ 70,27
; 47 38363566 DIANA LUCERG SANCHEZ BARRERA 70,27

543 77095685 BENJAMIN JOSE BONILLA HERRERA 70,27

4 44113 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDORO 70,26

11 14263 7165466 JOSE LUIS NFANTE JIMENEZ 70,26
114 4262 52641966 DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ 70,26
114 4727 121866383 LUISA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ 70,26
115 4707 55177775 MARIA JIMENA FIERRC CORTES 70,24
115 34702 1077640874 LORCY CRMELA CUESTA QSSA 70,24
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@p Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lierag

%ﬁ-ﬁ Secretaria General

RESOLUCION No. 117 24 Ny 2021

Por medio de la cual se hace un hombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Numero Dacumento Elegibla Nambres Elegible Apellidos Elegible
Poslcion Empleo Funtaje
SIMC
5 34112 1017142480 LEQONARDO DE JESUS DIAZ ORTIZ 70,24
14259 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO 70,24
£ 14248 74375016 ROLMAN GERARDG CHINOME ALBA 70.21
1 4707 2190601 RUBEN DARIO TORD VALLEJD 70,2
17 4702 079605405 ANYELA PAOLA CARDGEZD CABRERA 70,2
17 4112 32225506 GLADIS STELLA RAMIREZ ORREGQ 70,
4735 37083473 IWONNE ROCIO CHAVES GUEVARA 7019
34795 36142397 DEYSSI RCCIO MOICA MANCILLA 7018
11 14333 1019026652 MARIA JOSE NOGUERA ARALLID 70,18
20 4745 80357917 GLADYS ZENIT PAEZ ORTEGA 70,17
20 4768 1130621467 LINA ANDREA - | BRAND 5QTC 70,17
4702 77238524 JESUS AMDRES GARZON ROA - 70,15
7. 34112 0774344 DIEGO ARMANDC AYALA SIERRA 7012
3433 9450867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ : 7012
p. 14262 049615281 DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHD 7000
12 4727 69055628 GLADYS MAR| ENY ’ RODRIGUEZ ROSERD o | 70.00
124 34247 Q67855518 LINA MARCELS, GASTELLANOS PERA 70,08
124 34735 1086755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLIMNA - 70,0¢
124 4795 110449457 GUILLERMG ENRIQUE ARELLAND CASTILLO 70,08
24 4238 1098529801 KAREN LIZETTE LOFEZ MARTINEZ 70,08
24 34288 4 71 YAMETH PATRICIA PATING CAPOTE 70,08
| 125 H795 28869750 ROSALBA PAQLA MORALES MARROGUIM 7007
| 125 3427 37530595 YAHEL HAPARRO RONDON 7007
125 42 1042706008 JHENIFER HERRERA MURIEL 70,07
| 128 4288 2527831 ADRIAMA XIMENA CASTILLO CHICANGANA - 70,0¢
27 4268 030746 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADOQ 70.0
27 4333 0E5608677 ANDREA DEL PILAR .. | BARON VILLALBA . 70,0
[ 128 4735 073785; : CEREIDA LILIANA | GONZALEZ BENAVIDES 70,04
29 14112 098837101 VICTOR ALFONSO . MENDEZ BOHORQUEZ 700
130 4 1126394336 LAURA MARIA L ROJAS LONCONG 70,00
IE 47 87217264 LUIS GUILLERMG : CLEA GUEVARA 70.0
478 38212285 - LEIDY JOHANA NIETC LOZAND 70.0
4112 70328718 . ANDRES JULIAN LOPERA DSORID 70,0
34248 0986055890 SiLVIA CAROLINA GALYIS CONTRERAS 70.0
34795 4308488 JUAN CARLOS™ PALACICS DELGADC 70
14795 110498518 .| GLORIA NATHALY VINA VARON 89,99
X 4288 1085281724 NATALIA AGUIRRE JARAMILLO 60,99
A 40 1098673890 LIDA ESPERANZA - DUARTE CAMACHO €999
4 47, ) 1085250633 LY DA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERD €098
£ 428 10307 60¢ PABLO CESAR VALENCIA CERON 69,97
< 34259 74081133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE 69,97
136 735 12858754 ELLY ALBERTO CAICEDD BUSTOS £8,
136 34288 5282, - ELAUDIA LILIANA TORO CHALA, 65,
36 4288 FO55308 JHON JAIRQ CHAMORRD ERAZQ 69,96
7 4112 717198423 MAURICID CAND GUTIERREZ 69,92
38 4760 7560274 JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ €991
39 34333 84101854 EOWWIN ALFREDO AMAYA FUENTES €9,
40 34288 3456215 : SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ 69,50
140 M2682 4004981 LADDY CAROLINA TELLEZ GOMNZALEZ 60,80
4 34760 41261355 YENMIFFER MANTILLA GONZALEZ 66,68
4 4238 1051658258 ALFREDO MORALES BASANTA 58,08
4 4 1037603166 DANIELA POSADA ACOSTA 69,88
4 4 72017880 JULID ALBERTO ALTAMAR LLANDS 60,88
4 34765 3287568 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ 69.86
4 34333 45766298 ROSEDLIN JOSEF INA GONZALEZ 69,86
4 34735 6932815 ESTELA PATRICIA BRAVO GUERRERG B985
144 34760 0114005 HERMAN ANTOMNIO TREJOS GRANADA €984
144 34795 85774851 ANA LUCIA ARCE GODOY 59,84
44 24788 1103097685 AURA MARIA CORRALES RIVERA 89,84
45 4766 25194764 MARY GLADIS CARDONA HOYOS 59,8
48 4795 28211817 CAROLINA ARIAS RIVAS 69.7
47 34112 42825089 PALILA ANDREA ALVAREZ PIEDRAHITA 89,7
| 148 34262 40045470 NIDIA YOMAR MALAVER CUERWO 69,7
149 34112 1013857725 YENNI PAOLA ESTRADA PEREZ 8978
150 4112 42773036 DIANA YANETH LOPEZ ARANGD 69,75
3 4347 25774947 ANGELICA MARLA LOPESIERRA LOPEZ 69,7
| 152 4738 59833378 MONICA ANDREA ROMO LOPEZ NP
52 42! 1085624200 ANDREA LOREMA DULCEY RINCON B8, 72
3 4705 7729606 EDUARDO GARCIA LIZCANO 88,7
4 34760 94388806 MARCELING REYES GALVEZ 69,69
154 34238 1047426245 OMAR RAFAEL MENDOZA SANDOVAL 89,69 o3
85 702 1075237725 MARIA DEL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ 69,68 g
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

qi

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No. . 9117 2 4 Nov o

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Nimero [+] Elaglbie Nembres Elegibla Apallidos Elegible
Pasicion Emplao Puntaje
SIMO
[ 155 112 15488504 MAURICIO FERNANDEZ TABORDA 59,60
56 4745 1083412554 LAURY LISBETH FAEZ PARADA 69,67
57 474 5299506 ANGELA FERNANDA CUERVQ VALENCIA 69,66
57 34267 1087544361 JOHANA CAROLINA REYES QUINTERQ 69,66
158 4795 1109431250 MARIA PAULA EARRERA MENDEZ 59,65
158 4288 34561345 AN JAEL LOPEZ VALENGIA 60,65
150 4760 41960214 JENNY ROJAS MENDEZ 69,54
160 4766 10AA7 20481 KELLY RATALIA, MELO ANDRADE 69,65
34766 102447 3397 JEINY AUDREY PLAZAS RODRIGUEZ E9.6
t 34112 43572516 DIANA MARIA DIAZ ORTIZ 69,6
162 14760 24791393 SILVIA LORENA RAMOS MONTQYA 63,55
62 4113 041230862 MONICA MARIA LOPEZ GIRALDO 60,50
63 4347 083075947 EVA LUCIA TENORID QUINTERD 69,58
[X) 34735 3708088 MONICA LILIANA, ARTEAGA MONCAYO 69,58
a3 4112 43561589 BIXTA TULIA ESCOBAR RIVAS 69,58
54 14705 66745058 HERNERLY SHIRLEY SANCHEZ BOLIVAR 69,57
[ 4238 ATTEIHN ZAIRA ESTHER, BLANCO MENDOZA 59,57
¥ 4738 1128055187 SABINA ISABEL SANTIAGO BANGUEZ 69,57
[ 4786 64830040 PAOLA PATRICIA BENITOREVOLLO ULLOA 60,57
85 4795 1110476554 DIANA CAROLINA HOYOS VARON. 69.56
[ 14112 152165278 ¥IMENA MARCELA CORREA CESPEDES 60,56
65 34333 065556004 GABRIEL JOSE BRU BUELVAS - 69,56
| 166 4702 075515718 KARLA MARCELA TRUJILLO RODRIGUEZ - 69,54
6 4347 35145230 MARIA PAULA CORONADD ORDOSGOITIA | 69,54
56 4795 36351659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ 89
57 34735 69311455 MONICA MARA FEREZ LEON 69,5
&7 14745 27606130 YAJAIRA JULIAHA, NIRC PARRA 59,
&7 4 7572064 GEOVANNY ANDRES PADILLA DAZA 59,
67 r 1065597738 JOSE LUIS SLANCO CALDERON €9,
68 4112 42692038 “ASTRID JAQUELINE ZAPATA CARD 69,62
59 34117 102826156 CHERYL ANDREA MORALES ACEVEDO 59,49
Fi 34254 7043602 LUZ MARINA SUAREZ GOMEZ 96
74 34714 124032416 ANDREA BEATRIZ MOLINAVILLEGAS 69,45
7z 34766 088254158 ESTEFANTA RAMIREZ MARIN 69,44
7 4795 BOBS5117 EDWIN MENDIETA CAICEDO 69.44
7 34755 018405897 MARIA JENNIFER GONZALEZ BOTERD 594
7 34766 1102618128 ANGELICA PATRICIA QUIRDZ SANES 69,4
174 112 1053786640 JUAN DAVID GONZALEZ GIRALDO 59,47
75 14288 76330137 MIGUEL EDUARDO FLOREZ CRUZ 59,4
176 4347 {iD2759508 NELSON JAVIER ALVAREZ CHAVEZ 60,4
176 4288 26288408 ANA MARTA MEJIA HERNARDEZ 69,4
77 34238 55225950 IVANELLA VEGA MUNOZ 60,39
78 34760 41949364 ANGELICA MARIA TORRES CARDONA 59,38
78 78¢ 25201246 CARCL ANDREA MOSTACILLA PAZ 69,
75 34112 42791569 ADRIANA MARLA HENAG GIRALDO 69,
75 FIEF: 1036546575 [SADEL CRISTINA RUIZVILLADA 69,
70 4238 1129535453 WILFRIDD JOSE LOPEZ POLOD 69,35
79 4248 46453909 SIRLEY JAIWMES RONDERDS £9.35
7 34765 3153965 KAREN LUCIA ELIPAREDES 50,35
60 34823 _SO093599 NIDIA OSSA LOAIZA 69,34
[ 180 4268 34560055 MONICA ESPERANZA TROYAND SANCHEZ 59,34
180 4262 1082381377 ALBA ROCIO ESTUPINAN LOPEZ 50,54
18 4289 01687292 ERIKA ANDREA ARIZA VASQUEZ 89,33
4112 577295 GLGA LUCIA BEDOYA BETANGUR 69,33
3424 Ta372274 MAURICIQ HERNANDO GUINTERQ FINTO 6937
34112 £2864663 YINA MARIANA, GOMEZ TORRES €8,
34262 050202782 JUDY GARCLINA ARIZA COY (%
184 34760 24498509 SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL 69,
165 4735 59827624 CARMEN ELENA, RODRIGUEZ MARTINEZ 69,29
HE 4748 1052388127 MONICA CRISTINA TRIANA RODRIGUEZ 69,27
E 34250 - | dearezaz YENNY CAROLINA RINCON BARRERA 89,27
35 4785 DS9ER0B00 MELISSA MEZA AMELL 89,27
187 34795 4010498 EDGAR ENRIQUE FARDO LEITON 69,25
[ 85 4760 094921948 JOHN ALEJANDRQ BOTERO VARGAS 69,24
168 4 38002677 YHAMILET GARGIA PALOMING 69,24
168 4 42496985 CIELD TRUILLG QUIRDGA 69,22
89 4 [ JULIO JAVIER LEYTON PORTILLA 89,
50 347 37897503 GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 65,72
1490 43 085640693 MARCELA SLISANA GOMEZ PERTUZ 592
191 4795 5624087 FABIAN ANTONIO ARAQUE CAPERA 63,
181 4238 72216430 OMAR JESUS MARTINEZ MENDOZA, 69,19
121 4112 1042767730 PAGLA SNDREA, GUTIERREZ MARIN 69,19
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

e
4
BIENESTAR  gecretaria General

FAMILIAR .

RESOLUCION No.

gi1'% 24 NOV 2021

Por medio de la cual se hace un nhombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Ndmero Documento Elegible Nombres Elegibte Apallidos Elegible
Poslcién Emplao Puntaje
SIMO .
| 182 4735 13066137 EDWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ 69,17
14112 43599594 MONICA PATRICIA SALAZAR PIEDRAHITA 69,17
4238 56074906 BIRNALICI OROZCO DIAZ 6918
1 4112 35893979 LEQNY PATRICIA AREIZA BLANGON 69,16
1 4240 52256820 DERLY VARGAS ROJAS 69,16
94 4347 066178440 WMAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 64,14
95 34745 1090418274 JESUS FABLAN MALRICIC HERRERA NAVARRO 69,13
96 34702 55158275 CLARA INES MOTTA MANRIQUE £9.07
197 4735 37084743 KATTY PATRICIA LUGO VALENCIA 69,04
a7 347385 0B5246502 SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO 69 04
o7 4760 24580327 LINA MARIA CELIS ARIAS 69,04
97 34795 8407078 JHONNY ALEXIS FERCOMO RODRIGUEZ 69,04
97 34112 15339162 GUSTAVO LECN VILLADA CASTANEDA 68,04
167 14112 71600042 HORMAN DE JESUS CORREA TABORDA 68,04
| 198 4735 36754707 CLAUDIA ANDREA MONCAYQO PALACIOS 69
98 428 1085260012 HEIMAN RICARDCO ARCE LOPEZ 3]
98 411 082874727 JOSE QCTAVIO DE LA ROSA MOZC 69
99 4115 094513534 ANGGYE CATHERINE JIMENEZ FAJARDD - 6898
189 3476 32798535 LUZ DARIS MEDINA BARRETO 68,98
200 3411 35646897 NATHALI BERMUDEZ SERNA 68,87
200 433 49716089 CRISTINA ISABEL ARDILA PAYARES 60,97
201 47102 10752268283 ADALBERTC CARRASQUILLA WILCHES 68, 5E
20 4760 18401424 JORGE ALFONSO SABDGAL BELTRAN 68,96
20 4756 42156719 VICTORIA EUGEN!A GIRALDOQ ARIZA 68,56
03 347 14 18820062 MILENE ARLYNE CASTRILLON OCHOA 68,95
0 34245 23764655 HERKINIA TORRES PEREZ 58 94
204 14347 22564776 DIANA MARLEVIS CARO GARCIA 68,93
205 4112 25776219 _KATHERINE LUCIA ARTETA POSADA 68,92
205 4822 2o684642 DIANA CAROLINA VELEZ SANTIAGO 68,92
206 4233 40817708 VICTORIA CAROLINA ARRIETA RIVERA &84
207 4765 IIIBSETY FABLAN GIOVANNI SANCHEZ TRONCOSO [X
207 4795 0518241 FAUSTA GIOVANNA DISIDCRO WERA 6B,
207 14112 43610758 CATALINA ALVAREZ ARANGO 68,
207 14259 74814420 WiLEMAN GONZALEZ 68
208 411 1037575362 GUSTAVO ADCLFO RODRIGUEZ ACOSTA 68,69
209 47 38363574 SANDRA PATRICIA RAMIREZ OLARTE B8,88
210 424 AG451222 GLORIA MILENA - TOLOSA SOLAND 68,87
479 1110456561 MANDEL JOSE RINGON ROA, 68,36
2142 34760 41934971 ANDREA .. - MURIDZ ARANGO 58,04
212 34802 857520 JHON DAVID - FLOREZ CANO 68,04
212 727 4 NATALIA QSPINA FRANGO 65,84
1 4735 FOR7147 HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES B8 83
4238 2271397 BENJAMIN PADILLA ANGARITA G883 .
4 4263 1042602619 CAMILO ANDRES BUITRAGO RODRIGUEZ 68 62
5 4782 37901546 CLAUDIA BIBIANA RCDRIGUEZ NEIRA 6881
15 34727 1121841707 ANA PAULINA RINCON CESPEDES 68,81
218 34745 1080465199 IIANA ESPERANZA MALDONADD ROA 68,
216 4112 71743190 JOHN FERNANDO CARDENG ZAPATA 6B,
7 4288 27088656 ZIHOMARA ALEXANDRA CASTILLO GOMEZ 68,79
7 4112 3439722 MARIA CECILIA YEPES VELASQUEZ 68,79
i) 4714 40942616 NEGIA MAGRET GOMEZ SUAREZ 68,78
218 34288 25313158 LEIDY DANYELLY tMENESES BOLANGS 68,78
218 34238 1102815142 SANDRA MARCELA DIAZ ARIAS 58,77
219 - 14262 40026726 LYDA FANNY SQOLER RUBIO €877
219 4266 B45144 JOHN REVIN RAMIREZ ARIAS 68,77
220 ‘34802 7094321 MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUEND 68,75
27 34252 670644 ANA OFELIA TORRES GAQNA 68,7
222 3411 29114984 KAROLL JHANETH RODRIGUEZ DAZA 68,7
22 3433 39020246 KATIA ELENA MIER CHAJIN 6871
22 F112 TI23000E ADRIANA MARIA SALAZAR FERRD 68,7
223 112 14000115 CATALINA LLANCS RAMIREZ 68,7
22 4262 049621653 SANDRA MILENA BERNAL PINILLA 68,7
224 4262 7170546 ISRAEL FERNANDGO BUITRAGO CAMPOS 68,69
225 34795 52201435 ADRIANA MARCELA AMEZQUITA RUIZ 68,68
226 34735 1088217165 DEISSY YESSENIA GARDEMNAS CASTROQ 88,67
227 4795 38144158 MONICA ADRIANA TRUJLLO SANCHEZ 68,66
228 714 1103110627 SANDRA VANESA MARTINEZ ROMERC 6865
228 44112 Az241922 DIANA MARCELA RESTREPO SiLVA 6865
29 34702 7715863 JESUS ALBEIRO CORTES ARTEAGA B85
29 4702 34324103 ADRIANA FERNANDA RAMIREZ CHAUX 50,62
| 229 34288 25283479 ANGELICA MARIA RUIZ MUNOZ 68,62
229 34112 1128407600 DIANA CARCLINA MADRID ZULUAGA 68,62
T wwiwicbfigovieo oL
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Cecilia De la Fuente de Lleras

Q“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
W Secretaria General

RESOLUCION No. 9117 2 4 NOV 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Ndamero Documentoe Elegible Nombres Elegihla Apellidos Elagible
Posicion Empleo Puntaje
SIMO
230 4753 £§7452384 HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ 58,61
230 34112 71451328 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 66,61
. MTE0 3735075 RICARDO ANDRES MARULANDA CUELLAR 68,6
2% 4786 143352863 ANDRES FELIPE DE LA ROSA COLEY 60,59
2 4760 084896508 DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE 68,58
2 23 §0084823 LUIS ALEXANDER RAMOS PARADA 68,56
3 428 084253007 NORMA CONSTANZA GOME:’__B_QLAFIOS 3 58
34112 B0G2 738 JUAN CAMILC GUTIERREZ BERMUGEZ 58
234 34 70 26470745 MARIA MADELEINE CASTRO VARGAS 68,57
235 14250 46287724 DEISY PAQLA TOBO GONZALEZ 68,54
236 4760 7556690 WILLIAM BELTRAN 88,5
237 4782 37896908 ADRIANA QUINTERO PINTO £8.5
7 4248 46862539 MARTHA CECILIA - ROBLES ACERO 68,5
7 439 52155423 SANDRA JANNETH AMAYA NING 68,57
238 4798 28364721 CLARA MILENA CHAGON CASTARD 668,51
239 34112 2658448 MARGARITA ROSA RUIZ CASTRO 68,
239 112 10R8671769 SILVIA KATERINE MACIAS LEON 685,
239 4248 46673964 MONICA ANDREA MELO GUEVARA : €85
239 4262 1049618036 YULI ANDREA COY GUERRA ) 5
235 4786 921305881 VAN JOSE DIAZ RODRIGUEZ - 5
40 4735 59828590 PACLA DE LOS RIO8 GUTIERREZ 66,49
40 4268 34555454 MARGARITA MARIA - DUGUE RODRIGUEZ 68 49
240 14112 25775316 YIRA ALEJANDRA CASTRILLON BANGLETT 68 45
240 14266 054987156 DIANA LORENA RODRIGUEZ AGUIRRE €8.4
24 4745 BB188605 HUGQ CRLANDO . : MOLINA PAEZ 4
24 112 084902631 LENCY YOJAHIRA PEREA LOZAND 45
% 4223 172414 HANSEL DANILC ONATE MONTERO .48
42 4702 003954560 NANDY IMMA IVETH ACUNA SEGURA 88,47
243 4735 7052382 |_MARGOTH CRISTINA {BARRA CAICEDO 68 47
24 34760 094909982 “ILEANA LISLEY GUAYDIA SALCEDC 6846
242 14738 S148140 CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ 68,46
244 14702 2272357 . JESUS ANIBAL SERRATC PERDCWO 68,45
248 4112 5386231 L GABRIEL JAIME ZULUAGA PATING 68,44
245 4735 35754585 SANDRA MILENA BURGCS HIDALGO 66,4
| 246 4112 110468788 4 CYNDI YANET VASOUEZ MALAVERA 664
247 4760 06625591 LAURA LUZ CEBALLOS HERRERA 68 42
247 428 085251354 SANDRA LORENA MOREND RODRIGUEZ 68,42
247 34112 70753048 | JAIRQ ALEERTC ) LOPEZ HENAQ 68,42
248 14238 - 511181 : JANER JAVIER AYOLA RAMOS 68,4
248 4268 | 34330401 JENNIFER PAGLA SANTILLANA MOSQUERA £8.4
248 411 42764100 LUZ MARINA RODRIGUEZ CAS TANEDA 68,4
248 433 55230508 KAREM JOHANNA TAFUR PEREZ 684
249 474 1094267676 YINETH TATIANA RICO FUENTES 6839
250 3411 71318637 CARLOS MARID GIRALDD MARIN 68,37
25 34702 1082156921 - RONNY FABIAN TORRES CORTES 68 36
252 4702 52960939 DIANA CARINA DEL PILAR ORDONEZ LOZADA 68,34
252 34112 43752487 ~ LIDA MARYORI AGUIRRE MARQUEZ 68,34
'25 - 4238 - 40B5788 . MARGARET STERHANIE GAMEZ WALTERDS €8,
258 4 | 112842359 JULIANA TORD RESTREPC BB,
1.254 34 7C 104017 396¢ - LINDA GRACE MORENO COPETE 68,
254 428 106170319 " | OtANA CAROLINA, CAJAS DAZA, 58,
254 34112 1128277585 GUSTAVO ENRIQUE PINEDA CASTRO 68,
254 34259 52423906 SANDRA ESPERANZA BARAHONA PICC 68,32
255 : 34221 020431471 JUAN JOSE GONZALEZ OSPINA 62,21
296 o . 34760 087037216 YULY ALEJANDRA ZAMBRANO ARIAS 68,29
257 © | Aarves 7724843 WILBER GUNZALG MUNEZ ROSERD 56,27
257 - 34112 43169678 VYERCHICA MARIA WALDERRAMA RIVERA 6827
257 42359 45364 |86 NANCY JANETH TORRES LOPEZ 68,27
268 4745 837 JESUS OMAR LAZARD ORTIZ 68 26
258 34760 24586171 DIANA FERNAND A TABARES ABELLO 64,26
258 14 24¢ 34538826 MARTHA LUCIA CORDOBA LOPEZ 68, 26
258 34112 56084558 MARELVIS CARRILLO CANTILLD 68,26
259 266 081882702 DAISSY CATHERINE MEZA ESPINOSA 68,25
260 4347 128270956 CINDY LORENA ARENAS GARCIA 58,24
261 4238 1082862779 MARTIN YESID PEREA BARRIOS 68,2
262 4347 25784681 AURORA SALAZAR BURGOS 6B,
262 4112 1037604551 NATHALY GARCIA BUITRAGD 68,1
263 4714 1120732469 JOSE MANUEL MOSCOTE SOLANO €48,
264 34766 4205868 MARW ESPERANZA DAVILA MARTINEZ 68,15
264 14262 (9602196 RODRIGO JAVIER GARAVITO VEGA 68,15
265 14760 55534285 MIRYAM CRISTINA LATORRE ACHURY £8.14
265 4112 7038298 JOSE IWAN MARTINEZ CARVAJAL 68,74
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar _
Cecilia De la Fuente de Lleras es de todos
g—lnEnNulEg:g Secretaria General L

RESOLUCION No.

9117 2 4 NOV oo

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueha
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Namero Cacumento Elegible Nombyres Elegibla Apellidos Elegible
Posicién Emplea Puntaje
SIMO
266 4262 40041883 ANA YANETH JIMENEZ PINZON 68,
266 34262 74381621 RAUL ANDRES CORREA BRICERO 58,
266 4274 117513160 LISSETH DAYANA CIAZ QUINTANA_ 68,
267 4712 1090399586 NATALIE DEL VALLE. ANGARITA MARTINEZ [
269 4727 40317694 LENNYS JOHANNA SANTIAGO PINZON 58,11
269 4735 80241662 FABIAN DARIO CERGN INSUASTY 68,1
269 4782 37699458 DAISY JOHANA ACOSTA ORTIZ 681
70 34745 1090397712 MAURICID ANTONIO FORTOUL COLMENARES 68,09
771 4267 40047541 GLAUDIA ROGIO GUERRERD FAGUA 58,08
271 4266 51791362 MELVA HENAQ 68,08
372 4602 79205736 DAVID ERASMO PARRAGA GALARZA 66,05
272 4248 13556300 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ROA _ 68,06
27 4112 16367000 ALFONSO MARIA OSPINAMONTOYA 68,05
27 14712 43522167 LUISA FERNANDA, VELEZ CANO 68,05
274 4706 6485876 ELVIA TERESA MEDINA CASTILLO 804
275 4255 053765047 LICIANA PATRIGIA CUELLO HERAZO 58,03
276 4745 6026133 LABIBE OLIVEROS ACOSTA 68,02
276 426 048520021 LAURA FERNANDA NEIRA ESPITIA_ 68,02
277 34267 40042638 MARIA MAYANIN GOMEZ CHAPARRC 68,01
278 4745 13174202 FABLD FLOREZ RAMIREZ 68
27 4795 03410597 JAIRO FABAD ATEHGRTUA CANAS &8
27 4727 40360568 LEONOR CRISTINA CARQN URIBE )
278 4 72202455 CARLOS ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ &8
278 34 085564800 KAREN LARITZA, GUERRA MARULANDA [
279 4735 1085261026 EDWIN ALEXANDER ERAZO MORENC 67,99
279 4767 1049615577 LEIDY CAROLINA PAIPA QUINTERO 67,99
280 4760 37861400 CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67.98
280 42538 45579304 MARGARITA CECILIA DUQUE TEHERAN 7 ot
280 34766 54702867 MARICELA ISABEL FLOREZ PEREZ 7 90
280 14333 77193446 MIREL EDUARDC FELIZZOLA QUINTERO 67,
28 4745 032300601 DANIEL FELIPE GALVIS GAMBOA 7,
28 4288 25266507 NURY ALEJANDRA CABRERA ERAZD 67,97
28 4766 78733869 LIS FERNANDO LOZANO PRETELT 67,97
78 439 1071303270 JOHANACIRLEY TACHARQJAS 67,96
283 4285 76293485 RICARDD CERON MURGZ 795
pr 112 39451540 MONICA ALEJANDRA RIVILLAS GUARIN 7,95
284 34786 1051658751 PATRIGIA DEL CARMEN MARTINEZ GUTIERREZ 67.94
28 4 71767857 HUGO ALBERTO ] VALENCIA DAVILA 67,
28 4 77167208 JOSE FERNANDO MEDINA SIERRA 67,
286 4 45721184 VANESSA AROCA ARAUJO 67,92
287 34795 28540805 PAULA CAROLINA BONILLA RAMIREZ 67,91
288 34760 51905666 SANDRA NURY CARDENAS AMADO 7.
288 4788 1075655422 ANDREA CAROLINA VELAND!A DURAN 7,
268 4259 46374212 AYDA MILDRED SUASILVA, 678
289 4766 1050064906 LIZZETH PAOLA MONCADA MONGADA 57,89
250 4756 1003780 GUSTAVG ALONSO PEREZ DIAZ 67,87
281 34238 043843110 SANDRA MARCELA MARERCO RODRIGUEZ 67,85
263 34802 4890727 JORGE ALBERTO CARMONA CALERO 67 85
20 423 32727855 VERACRUZ CAMPOS RIS 7,55
29; 426 91264268 MIGUEL ANGEL MENDIVELSO MOREND 7,85
29" 4112 126418653 VANESSA TRUJILLD CORREA 7,64
254 34702 076246172 MARIA ERLI VASQUEZ QUINTERD 678
254 34795 3406345 JESUS RICARDO NIETO WiL.CHES 67.8
29 34411 2657154 SANDRA MILENA SOHORQUEZ JARAMILLO 67,
29 a112 5546061 SAMIRA CORDOBA MACHADO 67,8z
296 4702 1075226007 JUAN CAMILT MOYA ROJAS &7 51
206 34785 BE10801 EDGAR MARTINEZ GALE 67 51
257 4235 1041692063 YAIR PINERES 7,
297 427 1035458458 DANIELA NGRERA LGNDORO 7,
297 34267 7184842 FREDY ALEXANDER LOPEZ GUERRA 67,8
208 34113 28548575 SANDRA LUCIA RQJAS GARZON 67.7
200 24745 88253965 JOSE DANIEL VERA AYALA 87,7
259 34795 2800514 SANDRA CONSTANZA GUERRERO MIRANDA 67,76
300 4735 0E5269123 ANGELA LORENA BETANCOURTH PANTOJA 67,74
300 34112 094881945 CATALINA SANCHEZ 7,74
01 3766 34085917 LEIDY JOHANNA AGUDELO FORONDA 7.7
01 4786 1103099907 GLEIDIS SOFIA PEREZ DIAZ 67,7
03 4268 43271367 NATALIA MUNERA NORENA 67,72
30 411 1077440872 NARDA LEQNOR BERARDINELLY CAICEDO 67,72
30 4262 0034547 SANDRA PATRICIA CORREDOR VANEGAS 67.7
30 34786 92511211 PEDRC ARNULFO GUERRERD MONTANO 67,7
304 39266 J053809331 DENNIS LUGCIA ARIAS LEON 67,69
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Q" Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIEN <
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. 9117 94 Nov o

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Mi; L J Elagihle Nomhbres Efegible Apellidos Elegibla

Poslclén Empleo Puntaje
SIMO '
05 34262 640816810 JOHAN SEBASTIAN HERFERA GALINDO 67,68
06 34112 039454328 WMARIBEL GRANADA ARIAS 67 .67
07 4766 716224 SUSANA GOMEZ ESCOBAR 67,65
107 4268 061739491 ALEXANDRA, FANDIFIO CHITO 6765
307 47865 067648536 INGRITH PAOLA CASTILLO LOPEZ 67,65
208 34761 8291261 CARLOS GUILLERMO TORRES PEREZ 763
09 262 33268868 “ANDREA VIVIANA TORRES MARTINEZ 762
) 34266 24825818 ADRIANA MARIA GARCIA GARCIA 7.62
[} 4795 11048843 ANDREA DEL PILAR MARTINEZ CORREA 761
T 4333 14084045 LECNARDD ACOSTA MORA 67,51
4702 075220798 KHARENT TATIANA DIAZ TRUJILLO 67,6
i 54762 022333860 ADRIANA KARINA CORZO MARIN 676
2 34766 08823710 JULIANA ANDREA TORO ARISTIZABAL 7 59
3 745 09555148 NES ROSALIA BUSTOS AGUDELQ 7.57
4 411 1162164104 DANIELR, RESTREPO VALLEJO ;56
; 4702 55188934 EDNA ROCIO CHINGHILLA ARDILA 67,54
5 4748 090414446 JULIANA ANDREA . RIVERA PADILL? 67,54
5 433 065608570 ARELIS TATIANA PAEZ VILLAZON 7,54
3 4703 018423718 JUAN DAVID JIMENEZ PERA 7,53
6 472 32297628 ADRIANA MARCELA RUIZ PELAEZ 753
7 34238 12633606 ALVARD DE JESUS RANADOS BOLARC 7.52
7 411 3797200 ELIANA ISABEL FLOREZ GARCIA 67,52
] 470 1075217026 MONICA TATIANA MURDZ ROGHA &7,
] 428 ABZTTTT AUGUSTO SANINT MOLAND DAZA 67,48
20 4760 08294905 WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA 6747
320 476 049605822 SANDRA MARGELA JIMENEZ QUINTERO 747
2 426 049517649 CLAUDIA PATRICIA CASTELLANGS MOLANG 7 A5
¥ 4723 7091163 T JHIMI DARG DELGADILL.O CIFUENTES 7 46
4785 1102608347 | OLGA LUCIA ARRAZOLA SAENZ 7 A6
457 473 351577 ERIKA JOHANA, - MOSQUERA ARTURQ 67,42
32 425 80749506 EDGAR ANDRES ' MARTINEZ TRIANA 67,4
Y3 4788 30660666 YISSET DEL GARMEN SALGADD HERRERA 67.4
324 3434 50898365 ANIANA ESTER NEGRETTE HOYOS 67,39
324 4745 60346743 BEYANIRA RINCON ELOREZ, 67,39
324 4795 0453779 LEYDY YOHANA, ROMERD CUELLAR 759
325 479 1110450355 ANA MARIA DIAZ RAMIREZ 7,38
326 478 1102525056 EDDY FARINA . FRANGQ HERNANDEZ 57,36
57 48 94395650 OSCAR EDUARDD RESTREPO LOZANG 67,25
327 34236 | 32690254 MARGARITA ROSA BOLANQ BORJA 67 3¢
328 34735 | 37082297 LILIANA ALEGSANDRA ALPALA PORTILLG 67,34
328 M112 3524285 SANDRA LILIANA LEZAMA RAMIREZ 67,54
[ 328 14347 30578569 MARA CRISTINA LEYVA SANCHEZ 7.33
330 3478 1143096449 YINETH VANESA MENESES CAIAS 7.32
30 1120 16392195 DUVAN CARDOZO FERNANDEZ &7 a0
% 4727 53065403 DiANA MARGELA GALVEZ SUAREZ 67,3
X 4795 2135679 : CARLOS CESAR SANCHEZ CUELLAR 67 26
133 34705 A05145 WILMAR EVELID MONSALVE CASTRO 57,29
47 1112 040029431 CAROLINA, BEDOYA ALVAREZ 67,29
2 34248 01474084 RAMIRS ALONSO REATIGA ALYARADO 67,20
330 4786 32867100 TATIANA LUCIA HERNANDEZ MEDINA 709
332 4786 | 50959517 OLGA CECILIA VILLALBA MONTIEL 7.29
3 4766 085266855 DANIELA RIDS MARTINEZ 67,27
4 34112 04480059 ERLINDA MITOLA JALKH 67.24
1 34756 0280854 RAFAEL CARMELQ REVOLLO MENDEZ 67 24
3; A1 5270802 JORGE ELIECER GAVIRIA GALLEGO 67.22
% 34112 43545688 LUZ STELLA ACOSTA JARAMILLD 67,21
[ 31262 7179678 FERLEY ALEXI AVENDARD MOREND 67,2
35 4745 5525424 JESUS ANTONID MEDINA HERNANDEZ 6719
35 4248 075210031 ERIKA YULIETH DUSSAN VEGA 719
3ag 4704 33041203 CESAR ANDRES, TRUJILLO ORTEGA 67,37
329 34262 7185170 JUAN PABLO BARRETU GONZALEZ 67,17
340 4288 76342935 JOHN EDUAR NOGUERA URBANO 6715
340 14262 T17708: JOSE PARMENIO CHAPARRO BUITRAGO 67,15
341 4268 1061725766 ASTRID JOHANA DELGADO GARZON 7,14
4 4274 79541602 ALEJANDRO BAHAMON GUENCA, 67,14
41 4727 765712 FRANCISCO JAVIER HOA MORALES 71
[ 342 4702 1075217350 FABIAN CORREA TRUJLLO 7,
542 4760 41957958 ROSA MARGELA, GALARZA MURDZ [TRE
7 34112 1077430267 GISETH IVONNE MACHADD MENA 67,
343 11705 106776752 CLAUDIA MARCELA YINASCO JARAMILLO 67,
a 4274 55174635 FIEDAD GONSTANZA, LIZCAND ARDILA 67,
34 4333 1065570199 KESIA MILENA MARIN DIAZ. 67,12
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Secretaria General

_El futuro

. es.de todos

RESOLUCION No.

9117

2 4 NOV g1

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Nimaro Documento Elegible Nombras Eleglble Apelildos Elegible
Posicidn Emplec Puntaje
SIMO
344 4766 42137679 ANGELA MARIA RUBIO MEJIA 7.11
45 34288 43188159 ANGELA YURANY AUSECHA FLOREZ 7,
45 34274 17495636 EDNY JULIETH TRUJILLO RAMIREZ 67,1
346 3480 792702 JORLANDY ARDILABARRETQ 67,09
146 A3 79954308 ALBERTO CARLOS SAURITH FERNANDEZ 67.00
47 477 085247545 JESUS FERNANDO BELTRAN CHAVES 67,07
48 4112 037593276 ELIZABETH MONTOYA PIEDRAHITA 67,06
49 4236 72151684 JUAN CARLOS GARCIA SOSA 67,05
50 34760 91351573 HERNAN CALDERON FLOREZ 67,04
51 34795 65770152 FLOR MARINA GUTIERREZ MENDEZ 67,0
ED 34266 1056300230 BIBIANA MARILA SERNA BONZALEZ 67,0
[ 352 34823 1112622074 ANGELA MARIA DAVILA RAMIREZ 67,0
[ 352 4786 083079755 CLAUDIA PATRICIA SIERRA MURGZ 67,02
3 4238 22589301 VENUS SALAZAR VELANDIA, 67,01
54 4702 075246647 ANA MARIA VARGAS BERMED 67
355 34702 7737058 GUSTAVO ANDRES GARZON BAHAMON 56,99
56 4766 79502118 ALVARO HELI RINCON CADENA 55,98,
56 4238 1065123904 NATALIA CONCEPCICN GORREA DSPIND 66,08
56 428 37643917 SHERLLY JEIS! OLIVERCS DURA 66,95
57 4702 019024849 JOSE FERNEY LIZ OME s 66,94
355 438 5267 1701 SHIRLEY YOJANA, ACOSTA GONZALEZ 66,97
E 3426 24176095 OMAIRA CECILIA CAYCEDO GUIQ 66,93
56 1426 1026262257 JULY MARCELA GARAVITO BADILLO 66,97
60 470 36306103 MARITZA CAMPOS GONZALEZ 86,
361 474 000374331 LILIANA CARCLINA FOSSI BECERRA - 58,
361 423 2789579 MARIA LUISA RIVERA MORA _ 66,
352 342¢ 4331786 DIANA MARGELA HURTADC DEVIA 66,67
7 34274 718533 CESAR LECNARDO LINARES ORTIZ 66,87
53 112 140815232 NASTASSIA ANNY ARCON RODRIGUEZ 66,86
64 4760 14396908 CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84
5 4786 72007194 MARLON ENRIGUE ALTAMAR CODINA 66,
366 4267 10496710206 GINA LISSETTE LOFEZ JIMENEZ 66,
366 4766 10562075248 LUZ ELENA SIERRA MARTELC 66,
67 34735 59312764 BIVIANA DEL CARMEN PANTOJA PAZ 66,75
57 34286 1116237856 CRISTIAN CAMILO $070 PIEDRAHITA 66,75
&7 4112 4360582 GLAD[S ASTRID CHAVARRIA ZAPATA 66,79
368 FRER] 55153075 ANDRES EDUARDO AGUILAR CARD 66,76
360 479 55831465 MARIA ANGELICA GAMPOS HERRERA 66,77
360 423 8647064 ALBERTO JOSE BARRENECHE DONADO 86,77
69 4765 102830168 KATHERINE PAOLA, CASTILLA RUIZ 86.77
369 47686, 129516343 ELIETH JHOJANA MARTINEZ SOTTER 66,77
70 4112 16625390 | JOHN HENRY ELORZA ESCOBAR 66,76
70 4112 47681035 "ROGALBA JIMENEZ VILLA 66,76
70 4727 1123085028 "DIANA MARCELA FEDRAZA ORTIZ 66,76
7 4735 76304776 ALEX OSWALDO JARAMILLO VILLARREAL 66,75
7 34288 - 20812742 LUZ ADRIANA, WE.JIA ROBAYO 66,74
7 34714 122810877 LUIS DARID BOLVAR CARRILLD 66,73
7 34333 - 098641453 SINDY PAQLA FILIZZOLA MURGAS 68,72
74 4760 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA 66,7
75 4714 098668520 LINA MARCELA, FALMEZAND DIAZ 66,7
76 4702 1075251089 CLAUDIA VANESSA RENGIFQ ZURIGA 66,69
7 4266 1061687016 1SABEL CRISTINA BENITEZ SANTIAGD 66,59
7 34112 8028062 ADRIAN ALBERTO GARCIA TORRES 66,69
7 34266 1086548684 ESTEBAN JAVIER PALACIOS LEON 66,68
75 34785 73240758 CRISTIAN RAOMIR MENESES URZOLA 66,66
79 4782 098552405 JUAN CARLOS GONZALEZ ORTIZ 66,62
79 4112 087996221 JAVIER MAURICIO PAZ RINESTROZA 66,63
80 44 074928444 EOWIN GILBERTG MURILLO VARGAS (X
380 41127 59213560 SANDRA MILENA CARDONA MORALES 66,
8 34745 60202697 MARITZA CARRILLO GARCIA 66,
151 14112 43173560 IDALBA ELENA RUIZGALLEGD 665
Ty 4766 1088287926 LUISA FERNANDA LOPEZ JARAMILLG 66,59
33 4113 43045380 ANGELA MARIA WMEDINA ARCILA 66,59
E 47 1100960765 LISSETH CAMILA MENDEZ BARAJAS 66,58
2 43 1065570040 DIANA MARCELA MARTINEZ CASTANEDA, 66,58
384 42 140821740 LAURA VANESSA ESCORCIA LOZADA 65,56
384 34288 14331962 MARA CECILIA LOPEZ DORADO 66,56
385 34702 76708 ADRIANA RODRIGUEZ BOCANEGRA | 66,55
86 34760 4377493 PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54
96 34768 41962404 DIANA MARCELA GUZMAN HERNANDEZ 66,54
87 34745 52410944 NELLY JOHANA WMARTINEZ SANTAMARTA 86,52
87 34745 1090445664 MARIA FERNANDA QUINTERO TORRADOQ 66,52
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@‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. - 931 2.4 Nov o

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan otras disposiciones

Ndmere Documenia Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible
Posicitn Empleo Puntaje
SIMD
388 4786 52559557 MARID AL FONSO CONTRERAS HERAZD 5,51
89 4274 40094106 MARLY JOHANA PEREZ JOVEN 66,8
50 34347 26203109 KATTY LORENA SOLAND RAMIREZ 56,49
50 1 26€ 30283264 YOLANDA GARCIA GOMEZ 668,49
2] 34112 4993862 MARIO JOSE LOZANO MADRID €648
) 4262 056954375 GINA PAOLA ZAMUDIO MONTANA 66,48
35, 4702 075246152 CRIST!AN FERNANDOD MURILLO LOSADA €647
9: 4702 015401676 ADRIANA PATRICIA SIERRA ESPINEL 58,4
X 34795 082924017 ALVARO MAURICIO AFRICAND ORTIGOZA 68,4
38 34288 081892280 YULY MARLEN TORRES RIASCOS 664
394 1112 1128404932 ANA MILENA POSADA GARCIA 66.41
394 4266 16119873 ELKIN JAIRO TORC OSPINA. €641
5 4760 098308344 LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ 66,
396 4727 23084713 ANGELA ANDREA HOYOS SALAZAR 54,
397 34782 00058403 JENNY ALEXANDRA CARRILLO BECERRA 66,
398 347H. 8758084 GUSTAVD DE JESUS BURBAND GALAN 66,35
399 768 42151740 YULY ANDREA GOMEZ DUQUE 66,34
399 4288 34315497 EiMY LICETH s ORDONEZ CASTILO - 65,24
400 4262 040618429 VAN MAURICIO : PUERTOGONZALEZ 68,
400 4266 30237206 CARCLINA VALENCIA CARDONA £6,33
40 4112 017138570 DAVID ESTEBAN : BAYER ARISTIZARAL 56,33
402 34795 110524203 INGRID VANESSA GUZMAN YARA, 66,31
402 34112 7032558 SERGIO ANDRES MEJIA HENAD 66,31
402 14112 036607238 JAZMIN ALEJANDRA : PIEDRAHITA CARDONA 66,31
403 411 1037558817 JUAN DAVID | VILLEGAS DAVID 66,29
403 478 189757 KATY MILENA TUIRAN ROMERC 29
404 426 1053769413 DIANA PATRICIA B "MORALES BOTERO 36,28
405 34750 799869278 | JULIO CESAR . | CHAPARRO RODRIGUEZ 86,27
405 4288 4819247 JAIME LAURIDO GOMEZ 68,27
406 14745 58216804 JOSE VIANNEY BOTELLC VELANDIA 66,22
407 Q4262 46570812 ERIKA LISETH RAMIREZ VELANDIA 6,2
408 4738 1085283483 DAVID EDUARDO PALACIOS URBANC AE]
408 41 98543839 HERNAN DARIC RESTREPO LONDORG 56,
409 473 37087393 MAGDA VIVIANA ROBLES MING 86,
409 4795 79718636 DIEGD FERNANDD CAMARGO URIBE 68,1
410 34702 26420588 SANDRA LERA CUELLAR 66,
4 14238 14332685, RUTH PATRICIA BOSSID RODRIGUEZ 6815
411 14288 | 106159417, EDWARD FERNANDQ MESA MUNDZ £6,15
417 EREE 106559543 BAILI MAYOL] JMENEZ VALENZUELA 66,14
413 4274 17690815 JUAN CARLOS MORA QUINONES 66,
414 4745 20050015 CARMEN ALCIRA CIAZ RAMIREZ 6,
414 34760 7546157 JOSE HUGO GONZALEZ BETANCUR 68,11
41 . 34702 083889916 JENNY PAOLA OLARTE GUMEZ 66,09
4 | 34332 QE5577582 CLALIDM, PATRICLA MAESTRE JARABA €6,00
41€ 34735 8382169 . GONZALO ARIEL PANTOJA MALLAMA 5,08
416 4328, 1140843975 - KARINA PAOLA MADACHI ALTAMAR 66,08
416 42887 - 117492321 s PAOLA ANDREA ECHEVERRY GAVIRIA 66,08
417 4782 | 91079770 : EDGAR ARMANDO B4RRIOS RINCON 66,07
- 417 433 : 22800920 ROSELYS MERCADO PEREZ €6.07
418 - 34372 79731543 CARLOS ARTURD HERNANDEZ VARGAS 66,06
419 34262 _717910€ DIEGO ANDRES SUAREZ QOUEVEDD 68,05
419 14333 057712438 DAYID FELIPE ARIZA PEREZ 86,06
430 4262 46457516 JULY PAQLA RAMIREZ MQJICA 56,03
42 34745 5456534 MIGUEL QRLANDO MARTINEZ AYCARD! 6602 -
427 4347 1069480465 CINDY LORAINE MARTINEZ ALMANZA €8
422 4112 43252374 MARIELENA ARENAS SIERRA 66
42 4702 52903847 LUCILA LORENA OSORIO PERDOMO 8598
423 34112 26 MARIBEL MONTOYA VELEZ 65,98
423 3433 12644620 MIGUEL ANGEL URIBE BECERRA 65,88
424 ATE6 - A208020% MARINA CAICEDO CASTRO 85,97
225 4745 372506 LUZ MERCEDES JAUREGUI OCHOA 59,
425 4760 717680735 CARLDS ANDRES ARROYAVE GIRALDO 85,
426 4785 09381438 CRISTIAN CAMILO ROJAS MASMELAS 55,94
426 4238 43130739 CLAUDIA MILENA WVEGA MOREND 65,94
427 4238 A0B24786 MARIA CAROLINA CASTAREDA 65 95
427 34254 4281489 MARCO ALDO VANEGAS AVILA 65 94
428 gy #47. 118539634 CLARA NATHALIE MENDQZA JIMENEZ 92
[ 429 34702 1075249975 ELIANA CAMILA RODRIGUEZ RIVERA 65,
429 4113 4400085 | YESSENIA PALACIOS BARAHOMA 65,
430 4738 37085482 ANDEA EMILSE ARCOS DIAZ 65,
431 4745 28256536 JORGE ALEXANDER CHAVEZ CARRILLO 6589
421 4766 8873387 LEONEL EMIR QUINTO GOMEZ 65,89
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Secretaria General

RESOLUCION No.

9117

2 4 NOV 2071

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Namer [<F Elegible Nombres Elagible Apallidos Elegible
Poslclén Empleo Puntajo
SIMG
432 34735 1061700434 ANGELA PATRICIA ARMERO MUNOZ 8588
433 34288 25 7] CAROL JOHANNA QORTEGA SANCHEZ 65,62
434 4727 21849098 JOHANA LUCTA RUEDA OLMOS 858
435 2 36143442 CATRINA LUCIA MENDCZA LCPEZ 6575
426 42 1087813270 MARIA JOSE DAZA MORON 657
437 34745 102035188 JHAYDY MILEYBY RODRIGUEZ PARRA 65,67
438 14822 06168749 MARYELI BAHCS ORTEGA 65.€
439 4238 Q45578598 ANGELICA MARIA GALVIS iZAQUITA 65 6L
440 4283 0852724658 MONICA ROSALBA BURBANC ROMO 856
44 4802 1641169 MARCELA RESTRERO LGZANG 65,59
443 34704 7728885 CAMILO ANDRES GONZALEZ CORREA 65,57
44 34702 1448426 CIDIERTH ALEXANDER GONGORA PERILLA 65,56
443 4802 2920827 MARIA ELENA FRANCO VASQOUEZ 65,56
444 4786 102803729 MARGARITA SOFIA GUERRA DIAZ 6548
445 4112 055014 FRANCISCO JAVIER ANAYA LOPEZ 6547
| 446 34745 26868812 GUILLERMO ALFONSO - SABBACH PEREZ 65,46
44 34768 361584 DAVID FERNANDC DUGUE MARGUEZ 65,46
AdE 4248 60264052 YANETH MARCELA SUAREZ SANTOS B5.48
44 470 26458880 HERMINIA ALVARACQ SERRATO 65,44
447 428 085261653 CARMEN ELENA FLOREZ SUAREZ 6544
448 34112 21631549 GLORLA ELENA TORRES ZAPATA 8541
449 34333 055585526 GRACE ELENA RONCALLO DIAZ 6539
480 7RG 30230950 LINA MARCELA LONDORND DSORIC 65,38
450 411 30291796 YOLANDA INES LOPEZ ACEVEDO - ) 85,38
451 426 A41425E FABIO NARANJO CARDONA €5,35
452 473! 98386002 HAROLD NELSON - CAMALCHO CERON 65,34
453 472 40434607 LEIDY JOHANNA NARANJO ESTUPINAN 85,33
|_ 454 34795 1110512634 YENNY MARCELA SA NCHEZ LOZANG 65 51
455 795 93402258 HECTOR MALRICID VALDERRAMA SALVADOR. 85 27
455 4795 1110487415 MaIRA ALEXANDRA OSPINA FIERRD 65,27
455 47 1102838534 WERENA LUCIA HERRERA REVOLLD 65,27
456 425! (14250194 CRISTIAN GABRIEL CARDENAS ANZOLA €5.2%
456 34 7 B¢ 8555011 RUBEN BARIO CSORIO MARTINEZ 65,25
457 34704 3530457 LINA MARIA ORIIZ LONDORO 85,
457 4238 FOED0RS JORGE ARTURQ ARCINIEGAS MOLINA 65,
L 4238 2254954 IRINA ISABEL RINCONES FERNANDEZ 65
| 458 4268 1061734050 CARLDS MARID 6518
458 4735 1085898607 MARITZA ALEJANDRA TORO VALLEJOD 8517
480 34333 7572337 GALO ALFQNSC MARQUEZ ARGUMEDO 65,16
461 14735 59834735 YASHIR JURADC ROBRIGUEZ 65,13
461 795 1110521448 ANDREA LORENA CARVAJAL LOZADA 85,13
462 4112 43653296 DIANA MARCELA CHARRIS GARZON 65,
462 4257 7182871 EDGAR GIOVAN AMARILLO GOMEZ 651
453 - 34760 9738258 GONZALO ANDRES BETANCOURT MANTILLA 65,09
464 34802 130619067 SOLEMY ALEXANDRA [BARRA ORDONES. 8507
465 34745 1090381228 ELIAMA MARINA CARVAJAL VILLAMIZAR 65,06
466 4112 73426054 ELI RENE PERUGACHE MENESES B5,0¢
‘466 4786 64576274 AURA PATRICIA FLOREZ CARMONA 85,0
467 426 053790758 MONICA GOMEZ GOMEZ 65,0
- 468 3423 §5308720 MARIA JACINTA SANZ SANCHEZ 85
469 34760 25272500 GLORIA LUCILA FIGUERCA NARVAEZ 64 97
469 14288 343256805 NATHALI YOHANA IMBACHI PALACICS 64,97
479 - 4760 1024901803 NATHALIE GALLEGO ARTURO 64,92
471 4112 22005880 ZULY ANGELA RAMIREZ AGUDELO 4.1
473 4112 0420613569 RICARDO QUINTANA PEREZ 4.8
473 34766 4704892 PAQLA PATRICIA PATERNINA DE LA OS3A &4 86
474 34266 2517184 HKAREN GOMEZ RUIZ 64 84
475 147032 303648 DIANA PACLA MENDCZA ALARCON 54,
476 4702 1075246736 MAYRA ALEJANDRA MEDINA PERDOMO 64 82
476 4262 7164998 JOSE RODOLFC VELASCO BURGOS 684,62
477 4727 105782206 CLAUDIA ALEJANDRA CASTRO HEREDIA 64,75
478 4333 o7 74206 JOSE GREGCRIO HERRERA FONTALVOD 471
479 34735 018412870 CARLOS FERNANDG ACOSTA TORRES 4,69
480 14112 24235 HECTOR DE JESUS ARBELAEZ GOMEZ 64
48 4347 8670487 GIAN CARLO PESC| VERGARA G4,
482 4268 1053787659 OLGA MARCELA PENA CUERV(Q 6459
4B3 Lk 1026258504 LEISY MONDRAGON RUBIANGO €4 56
AB4 3478 38212507 MARLA FERNANDA SUSUNAGA LUNA 64,55
485 3470C 375043 MARIA FERNANDA BARREIRD GARRIDC 64,52
485 34745 8214908 UAN OSWALDO LEQON ORTIZ €4,52
488 34795 B575T467 ROCIC DEL PILAR HERNANDEZ CARDENES 84,44
487 34702 40770622 FRANCY ROSERO NUREZ £4 42
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lieras

Secretaria General

Por medio de la cual se hace un nombramiento en pe

RESOLUCION No.

9117

2 4 ROV 20

riodo de prueba

en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Sede de ta Direccion General
Avenida carrera 68 No.B4c ~ 75
PBX: 4377630

£ @icBFColombia

Namero Documento Elagibfe Nombres Elegrible Apsllidos Elegible
Posicién Emplea Puntaje
SN0
488 14760 66786224 LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR 8426
459 3433 083568441 YARA CECILIA ORQZCO MEZA 64,08
490 3435 79466085 LUIS HERNANDG GUZMAN SUAREZ £4.0!
49 3474 090405942 JENNIFER PAQLA PINEDA MEZA 64,10
452 3476( 094882937 MARIA ANDREA BOTERQ MORENO 63 93
493 34112 716377 ELKIN ALBERTQ AGUDELD AGUIRRE 63 82
494 4 43188811 SONIA LILIANA GIRALDC YEPES 81
495 47§ 70422113 JULIAN ESTEBAN URIBE PARRA B4
4g8 480, 29535950 MARTHA CECILIA SOGAMOSC CARDONA X
497 473! 7002294 JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ X
457 M760 41931191 SANDRA MILENA BANGL VARGAS 63,2
498 4112 71708536 LUIS ALFONSO MONSALVE PEREZ a2,
| 489 4347 30568539 FARIDYS MARGOTH PACHECQ RIVERA 62,36
00 4735 27080814 SANDRA SOLEDAD PARRA ERASO N,
14 34822 1113636351 CRHISTIAN LEONARDO CASTRO LONDQONO R
502 34760 6038057¢ PAULA ANDREA SALAS MARTINEZ 806
503 4786 02802145 JEXIKA DEL CARMEN MARTINEZ BARRETO 80,45
504 4786 20522486 TAMIA DE JESUS PAYARES HERAZD 60,37
505 4112 63555828 YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA 0,35
06 4274 1060362765 ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA 0,
507 34735 26756638 ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES $95
508 4238 72286245 ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAING 59 52
509 E 43788424 MARIA LUCERO VERGARA MARIN 53,49
510 42 2835127 SHYRLY FUGLIESE JIMENEZ 59,48
5 4 256 053766256 CAMILD ANTCNID DUQUE VALENCIA 58,87
2 34766 25706679 EDITH GUEVARA JARAMILLO 5879
14735 0728229 | _ZENAIDA ZAMBRANG NACAZA 58.27
4 065575160 |- EDWIN HERNANDO MEDINA CUESTA 54,27
514 4 43675246 ~ MONICA JANETH ARIAS ZEA 58,25
515 433 49718424 DAANA LUZ TEJEDA MIRANDA 58,18
516 4262 718549 GIOVANNI ALGIDES MONGUI MERCHAN 56,15
7 34735 272797 CRISTINA DELGADO CRDONEZ 58,08
16 14262 78472542 CARLOS ALBERTC ULLOA CALVO 58 01
19 34786 020200 ERIC JOSE MARTINEZ VINAS 5790
520 4760 087389134 DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57,6
52 34112 1331639 ROORIGO DE JESUS GONZALEZ CIFUENTES 57,58
522 34347 35144546 ADRIANA SOFIA ALVAREZ CASTILLD 57,56
523 14622 7207657 MARTHA LUGIA SOLARTE ARAUJO 57
524 4254 JE61EHS FLOR DEL CARMEN MORA MUNOZ 57 3
525 4785 30332255 ENNAMARGARITA RUBIDCUELLAR £§7.27
526 4727 516859559 LiLIANA FERNANDA TERESA MORENO RIVERDS 7,21
| 527 4112 28476959 HENRY ALBERTO SALINAS TIRADC 7,17
528 34745 1091803444 SIRLEY JULiANA AGUELD IBAREZ 713
| 529 14112 70505288 DARID DE JESUS ZAPATA ALZATE 57,1
30 4735 314787 YENN! MARIA ALEXANDRA, ROMO TORRES 57.05
k) 4238 2736826 NATALIA MOLINARES LOPEZ B7.00
54 - 4238 18835177 MARCLIT LICETH MEJLA BUILES £7.03
| 531 428 34316689 MARLA XIMENA GUZMAN LOPEZ 57,0
[ 532 3473 3072608 MARIC ANDRES LOPEZ BENAVIDES 57
: 53 14760 7563655 YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ 56,99
.53 4238 1048281760 MARTHA LUCIA FABREGAS ARAUIC 56,09
33 4112 43473380 CINDY ALVAREZ PEREZ 56,99
534 34288 BFO6T426 CARLOS ALBERTO FLOREZ GOMAJOA £6.86
535 34112 1037579591 LAURA CECILIA ALZATE HERNANDEZ 55,83
5365 34735 87070117 CARLOS IVAN ROSERQD RODRIGUEZ 56,8
537 4760 33818716 ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,4
538 4112 43838222 2IB1ANA ALEXANDRA MARIN CARDENAS 5847
539 34795 934064 JOHN ALEXANDER PINZON ORTIZ 96,3
540 112 9zi782 GONZALC GARCIA BAUTISTA 56,2
54 34112 T1765422 JOSE DARLLU MURIEL CERALLOS 56,
542 34112 63632941 MARZIA JULIETH BARBOSA GOMEZ 559
542 142682 7179092 GERMAN DARIO GARCIA AVENDAND 5598
543 4347 057881464 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ 5585
Sd4 4745 1096633466 HUGO ARIEL LEON GOMEZ 55,7
544 4268 30235314 JOHANA YEPES YEPES 55,7
5dq 34822 1113628702 CARLOS ALBERTO ARIAS COMTRERAS 55,7,
545 34347 S093391€ ERLYS ENER PEREZ PASTRANA 55,7
5485 1112 4347265 ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYD 5565
547 34112 52193008 GARLGS DANIEL FLOREZ MARTINEZ 5566
S48 34788 64573322 ROSA LILA SANTOS GOMEZ 55,54
| 549 34795 1062214132 EDUAR IGNACIQ SUAREZ PERDOMO 555
550 34288 1061702499 ANA MARIA ARIAS PIZO 55,48
L wwwlebf.goveo Lo
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S) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lleras
Efﬁff&g Secretaria General

RESOLUCION No. |
911’7 2.4 NOV 9
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Nimerp Doacumento Elegible Nombres Elagible Apallidos Elegible
Pasicién Emplec Puntaje
SIMO

551 4727 1091659190 LUISA FERNANDA AMAYA RIVERA £5,48
552 4727 4041 006¢ ANGELA MAYERLY ARCILA CASTILLO 6545
853 4702 1075229303 EDNA ROCIO BUENDIA RAMIREZ 5544
564 14745 5457461 ALVARD ANDRES DAZA PARADA 5641
554 4786 1102806041 CARLOS ANDRES BELTRAN AGAMEZ 5541
555 4248 040629795 MANUEL FERNANDD ALBARRACIN CORREA 5.1
556 4727 8070918 CARLOS HERNAN BECERRA CUESTA 55,
8§57 34112 7506658 KAREN JULIETTE CARRERA RICO 55,
558 14112 49 AlZA ESTHER PICHOTT BUTRON 551¢€
559 4347 1143342178 ANGELICA MARIA OCHOA DIAZ 55,12
550 4274 4061047 ¥UDDY LOREMA AMEZQUITA GALINDD 85,12
€0 4262 049812318 ELKIN BAYONA HERNANDEZ 551
&6 34274 7690805 JUAN CARLOS MORENGC PEREZ £5,0
562 34745 52818350 ERIKA LILIANA SUAREZ PELAEZ 5506
563 341 8357307 HERMNAMNDO TAMAYO ALVAREZ 5504
564 473 1085016240 MARCELA PATRICLA : MUNOZ FREYRE 55.01
584 423 860463 JAIRD GABRIEL VELEZ HERNANDEZ __ £5.01
£65 4760 28820953 LILIANA GOMEZ CUARTAS -~ 55
566 34238 73376358 LIZARDG ALBERTO j TORRES HEMRIQUEZ . 4,89
67 4735 1085255434 LEIDY CAROLINA TORRES MEDIC!S 4,84
568 475 28047806 ELIANA ROSA BOTERO LONDOND 5483
e 428 37085592 NOBRA XIMENA BUESAQUILLO BOTINA 54,82
570 473 87304078 DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ 5479
570 34266 41937685 SAREL CRISTIMNA MOREMO ROA | : 54,79
571 14288 0307188 MANUEL ALEJANDROG - | IRAGORRIVELASCO 4,78
572 4353 1023651798 CSCAR ANDREY : AVENDAND GONZALEZ 4,77

73 L 52446875 CAROLINA SALDAR RIAGA 5472

74 L 37 1028 WLADIMIR SENEGOYD NO SANJUR . 5468

[ 575 3426+ 049621517 DIANA STHEFANY REINA CUFIND 54,6

578 3262 4004180 CLAUDIA JAZRIN : PINZON BAYONA 4,54
577 3262 7184085 CAMILO ANDRES : RUIZ PERILLA 4,52
578 473 1085896973 JORGE ANDRES ‘| _FREYRE BERNAL 4 51
£§79 428 79740420 JOSE CLEMENTE GAMBOA MOREMND 4,
580 41 452472 ANDRES FELIPE RESTREPD LOFEZ 54 49
58 34735 12747012 JAIR HERMAN -~ DIAZ SOLARTE 54,48
582 34112 43920242 JENNY FLOREZ BERMUDEZ 54,45
58 14288 78307288 ALVARO FIGUEROA SACANAMBOY 54,44
584 4766 - 24548317 MARIA LUZ DARY SANCHEZ GOMEZ 4,39
585 4795 - 6229264 DUVAN ANDRES WALENC 14 MANCHEGD 4,35
588 4756 33193084 WUBIA DE JESUS CARQ ARRIOLA 543
587 342685 10290558 FAULO CESAR SANDOVAL FLOREZ 5421
587 34727 121877635 JUAN JOSE_ DUQUE MONTES 54 21
588 4112 030683222 : ALEJANDRA RUBIO ARIAS 4,2
589 4347 78075332 EDUARDD JOSE RAMOS LOPEZ 4,18
590 4802 1114451725 YUDY MARCELA CONCHA VASQUEZ 4,17
590 34288 76322713 NELSON ENRIQUE BASTIDAS SALAMANCA 54,17
50 | 34238 32834328 ) MARIA CRISTINA COBA MONSALVQ 5413
S8z~ - | 34738 1005256927 RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLO 54,07
591 4238 55307719 AMALIA RONDON BCHORQUEZ 53,92
594 34112 1017135263 KARINA ROSA SALAZAR MACEA 53,
593 478 7901214 YOLANDA BOHORQUEZ X
596 47! 79947271 JOSE LUIB FAZ HERNANDEZ i
596 - 34238 45514511 JASMIN ACOSTA JAIMES 53,7
597 14735 £9828028 GINA VALERIA MUNCZ RODRIGUEZ 537
£08 4288 70878498 ALCIBIADES ANDRADE NARVAEZ 54,75
599 424 7217818 RAMIRO GONZALO GONZALEZ BECERRA 53,7
599 426 1049514638 LAURA MATALLA CORREDOR BERNAL X
800 34112 004265232 YESID HERNANDD DUQLE MOGOLLON 68
60 34333 866320 LUZ CEYI GARCIA ROMANY 53,67
80z 4782 953685 LUIS ALBERTO DIAZ BADILLO 5354
601 4112 8182027 MALURICID LOFPERA LOPERA 5347
803 4266 1053786409 JUAN SEBASTIAN GIRALDO FRANCO 53,47
804 34112 43915150 JOHANA MARCELA ARBUBLA MONTOYA 30
€05 34760 736466 JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR .34
€06 14745 1117513601 BlANA CECILIA VALDERRAMA PINTO 1

07 34705 53177430 ANGELA ALEXIS GUTIERREZ VARGAS 53,

0! 412 37044942 ANDRY YESENIA FIGUEROA CASTELLANQS 5328
60 4 2E 74320858 CARLOS ALIRIOD NING FUENTES 5319
810 473 53121993 STEPHANIE JOAN RODRIGUEZ LOFEZ 5318
611 428 76317565 WILLIAMS ANDRES PABON LOPEZ §3.17
612 34702 4801010 ERIK FRANCISCO CABRERA GUARARITA £3.11
612 24760 4924100 JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 53,08

I -‘www.icbf.gov.co S RS
ICBFColombia : ) @/ceFcolombia . - : @icbieolombiaoficial
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i‘» [nstituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

%fﬂ%mmﬁ Secretaria General

RESOLUCION No.

9117%

2 4 NOV 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras dispasiciones

Niamaro Documento Elegible Nombres Elegityle Apellidos Etegitia
Paosicién Emplao Puniaje
SIMO
614 4248 48324514 SANDRA MILENA CRISTANCHO 3RANADDS 530
615 4238 55312704 MELISSA MERCEDES MARTINEZ MALDONADO 53,06
-] 4112 35670837 ENY ORTEGA TAPIAS 53,0
17 14760 HOB3T41 LEYDI IWONNE BOCANEGRA DIAZ Xi7
618 14235 1140830521 RANDY TATIS GONZALEZ
[E] 4112 43584102 YAMILE STELLA GIRALDO GIRALDG 2,99
£20 4288 1081722933 MARIA ALEJANDRA RENGIFO RINCON 52,95
62 4782 91390189 HUGO RANGEL BUENC 5282
34735 5207611 GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR 52.81
E MqF0z 36314750 LUCY MIRLANA NUREZ BENAVIDES 5277
£24 34112 017166747 JHONY ALEXANDER ESPINAL ACEVEDD 52,75
625 4288 DE1650055 DIANA CAROLINA PEREZ DIAZ 5267
| 626 4262 7969691 ERANCISCO ALBERTO FAJARDO BOHORQUEZ 52,62
627 4795 110493780 ANDREA CAROLINA MARBGQUIN HERNANDEZ 52,58
| 628 314795 26430523 CAROLINA OLAYA HORTA 52,54
628 34727 121879162 ANDREA JULIANA BLANGCO VERA 52 54
629 34333 77024683 JAVIER RODOLFQ BOLANG BAUTE 52,48
630 4262 225342 LiA MARITZA ALVAREZ GUTIERREZ 52 44
4112 125879649 SANDRA MILENA . OSORIO AGUDELO 52,
4248 057679550 ANGELA MERCEDES CARDENAS AMAYA 32,2
¥ 34262 24050477 ZULMA XIMENA VARGAS SALAMANCA 52,
38 14288 061724925 LAURA DANIELA PITC BURBANO 51,
334 14735 085257545 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ - 51,
835 4112 8394385 ARNULFO JAVIER ROSERO ESPINGSA 51,78
636 4347 28026502 IVONNE HELENA MENDOZA MERCADO 51,69
637 4238 1143231211 JORGE ENRIQUE PRIETO GOENAGA K:
8 427 4 782818 DIGNA LUZ HURTADD ALVAREZ 51
3 14112 12240006 VIVIANA ANDREA VILLA CALLEJAS A8
340 14274 082871882 JHORLY KATIUXKA ARISTIZABAL VAL BUENA 47
x 4258 74081270 QCTAVIO FERHANDO LOPEZ PEREZ A2
542 425 46377131 ROSMERY : MORALES ACEVEDO k
E 4347 1088474522 ROSANA GONZALEZ PARDO 1,2
4] 34238 1104865824 MARIO ANDRES TOSCAND BRIL 50,0
45 34745 13256296 |_OMAR RAUL CARBENAS CORZO 50.9:
346 112 1152436085 SANDRA CATALINA HMENEZ PELAEZ 50,8
847 34288 10305699 FABLO CESAR MARTINEZ MOPAN 50.7¢

Que el ICBF mediante comunicacién con oficio No. 202112110000139841 del 29 de julio de 2021
y radicado en la CNSC con No. 20213201413062 del 26 de agosto de 2021, reportd a la CNSC,
las novedades de los nombramientos. realizados en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, con el fin de solicitar el uso de lista de elegibles.

Que Ja CNSC mediante oficio No. 20211021367791 del 15 de octubre de 2021, radicado en el
ICBF con No. 202112220000301662 del 22 de octubre de 2021, autorizé el uso directo de listas
de elegibles (con cobro) para la provision de seis (8) vacantes en el empleo de Defensor de
Familia, Cédigo 2125, Grado 17, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Contencioso

Administrativo del Valle del Cauca.

Que identificadds los elegibles autorizados por la CNSC que conforman la lista unificada se
evidencid que existen empates, razon por la cual se hizo necesario dirimir estos, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 58. del acuerdo 20161000001376 del 05 de septiembre de 2016, el cual
sefala: “... Cuando dos 0 mas aspirantes obtengan puntajes lotales iguales en fa conformacién
de la lista de elegibles ocuparan la misma posicion en condicion de empatados; en estos casos
para determinar quién debe ser nombrado en periodo de prueba, se deberd realizar el
desempate...”, para lo cual se remitié correo electrénico a cada uno de los elegibles de las

posiciones 114 y 115.
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@» instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENE

F__”mAMII.IAR Secretaria General

Cecilia De ta Fuente de Lleras

o

RESOLUCION No. 9117 2.4 NOV ot

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un faflo de tutela y se dictan otras disposiciones

Que el proceso de desempate se realizd el dia 02 de noviembre de 2021, cuando se obtuvo por
parte de la CNSC la informacidn de los resultados de las pruebas de seleccidn el cual es el item
de desempate No. 6.

Que como resultado de los procesos de desempate, el orden de los elegibles que deben ser
nombrados en periodo de prueba es el siguiente:

1. ~ POSICION. . |- SR - i
o | roscowen | O s | usome
N . DESEMPATE | ~ -~ = ‘[ _ S _
1 114 162 52541966 | . DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ
2 114 163 1121866383 | © | UisA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ
3 114 164 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDORO
4 114 165 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ
5 115 166 85177775 ____MARIA JIMENA FIERRQ CORTES
® 115 167 1077840874 __LORCY ORMELA CUESTA 0SSA

Que teniendo en cuenta que el ICBF debe descargar los soportes que se encuentran en el
aplicativo SIMO de los elegibles autorizados por la CNSC, con el fin de verificar el cumplimiento
de requisitos minimos, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del
Decreto 1083 de 2015, y en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1990, y de esta manera efectuar
los nombramientos en periodo de prueba; mediante correcs electrénicos del 28 y 29 de octubre
de 2021 la entidad sclicité a la CNSC la habilitacién de dicho aplicativo, obteniendo respuesta de
la misma el dfa 02 de noviembre de 2021, '

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF el 11 de noviembre de 2021 con un
alcance de fecha 19 de noviembre de 2021, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente io previsto en el articulo octavo que consagra:
“Audiencia Virtual por correo electronico: Es la que se desarrolla a partir de comunicacion
entablada via correo electronico entre el Director Regional o Director de Gestion Humana y el
elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de preferencia de los Centro
Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad en estricto orden de
mérito realice la asignacion (...)” citd a los elegibles, para que establecieran entre las siguientes
ubicaciones, la de su preferencia:

REGIQNAL DEPENDENCIA CARGO . { cobGo GRADO -
ATLANTICO C.Z. SUR OCCIDENTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ATLANTICO C.2. HIPOCROMO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA C.2. 5AN CRISTOBAL SUR DEFENSCR DE FAMILIA 2125 17
VALUPES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR BE FAMILIA 2125 17
CALDAS C.Z. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 i7
CAQUETA €.2. FUERTORICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA C.2.5UR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

" ) @cBFColombia
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@» . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

pg—fﬂff&g Secretaria General

RESOLUCIONNo.  g11'7 24 NOV o1

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

REGIONAL ' DEPENDENCIA CARGO CODIGO “ GRADO
CAUCA C.Z. COSTA PACIFICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA | C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA | C.Z. SDACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CHOLO C.Z. RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2128 17
MAGDALENA C.2. EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARIFIO C.Z. BARBACDAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARTIO .2 TUMACO ’ DEFENSOR DE FAMILA | 28 17
RISARALDA €.2. DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA . s 17
SUCRE C.Z. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA ©ons 17
SUCRE C.Z. LA MOJANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE €.2. TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE C.Z. YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE C.2. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE C.Z. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 - 17
ARAUCA C.Z. SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES GRUPQ DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 25 17
SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS - DEFENSOR DE FAMILIA Rt 17
AMAZONAS C.Z LETICIA DEFENSCR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS C.Z LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2128 )
AMAZONAS CZ. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
GUAINIA C.Z. INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
GUAINIA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES cZMTU ' ' DEFENSOR DE FAMILA 125 17
VAUPES cZMTU - DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

Que de la audiencia de escogengia':_de plaza'--él resultado es:

. GTl 6 CZ ESCOGIDO G116 CZ ASIGNADD
NOMERE MUNICIPIO DEPENDENCIA MUNICIPIO DEPENDENCIA
- REGIONAL oPec oPEC__ REGIONAL oPEC opee
DEALY Eﬁ:g:‘;’:&;w“ﬁs ATLANTICO $OLEDAD C.Z. HIPODROMO ATLANTICO SOLEDAD C.Z. HIPODROMO
WISA ALEJANDRA RAMIREZ : ) C.2. SAN CRISTOBAL
RODRIGUEZ. NG CONTESTO BOGOTA BOGOTA SUR
BEATRIZ ELENA MARIN
LONDOIO - WO CONTESTO CHOCO RIOSUCIO €.2. RIDSUCIO
JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ . NO CONTESTO CUNDINAMARCA SOACHA c'i‘éj’T‘:co"A
MAR(A IMENA FIERRO . C.Z. SOACHA C.Z. SOACHA
CORTES CUNDINAMARCA SOACHA CENTRO CUNDINAMARCA, SOACHA CENTRO
LORCY ORMELA CUESTA OS5A NO CONTESTO VALLE TULUA C.Z. TULUA

Que en la presente resolucion se efectuara el nombramiento en perfodo de prueba del elegible
que ocupa la posicion No. 162, que corresponde a DERLY ESPERANZA FUENTES
HERNANDEZ a quien se le asignd la vacante del empleo de DEFENSOR DE FAMILIA

wwwnc gav.co o
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienastar Familiar
Cegcilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

CODIGO 2125 GRADO 17 con ubicacion geografica en la Regional ICBF Atlantico —

RESOLUCION No.

Por madio de la cual se hace un nombramienito en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

C.Z. Hipédromo (Ref. 25008).

Que a la fecha, el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional en
cumplimiento de la orden emitida por el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Atlantico

en calidad de pre pensionada.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que "Anfes de cumplirse 8 término
de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento prows;onai el nominador, por

resolucion motivada, podra darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

Igualmente, la Corte Constitucional medlante SU- 917 de 2010, M.P. Jorge Ivan Palacio sobre el

“(...} que los aclos en que se dacide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad deben
contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario. {...) Poreso, los
motivos de inferés publico que fundamentan la desvinculacién deben ser explicitados para garantizar
el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, fa discrecionalidad def nominador solo
puede atender a razones de intorés general alinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha mencionado las
razones disciplinarias, fa calificacién insatisfactoria u otra razén especifica.atinente al servicio gue esta
prestando y deberfa prestar el funcionatio concrefo. Por supuesto, la razén principal consiste en gue
el cargo va g ser ocupado por un funcionario gue ha parficipado en un concurse de méritos y ocupado
un fugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. .C- 279-07 M.P: Manuel José

Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto)

tema de retiro de los provisionales, refiere:

B IQBFColombia ' B @ICBFColombia

"En suma, el deber de motivacién de los actos administrativos que (por regla general) tione

- la administracién, hace efectiva la cldusula de Estado Derecho, el principio democratico, el

principio de publicidad en las actuaciones de la administracion, al fiempo que permite a los

asociados _contar _con _elementos _de juicio _suficientes _para ejercer su_derecho de

_.contradiccion y defensa a fin de acudir ante las instancias gqubernativas y autoridades
- judiciales para controlar _los abusos en el ejercicio del poder. De esta forma a fa

Administracion corresponde motivar los actos, esto s, _hacer expresas {as razones de su
decision, _mientras que a la jurisdiccion compete definir si esas razones son justificadas

constitucional y leqgalmente.

(.)

Estos movimientos pueden ser, por ejemplo, aquellos que se fundan en la realizacién de los
principios que orientan la funcion adminisfrativa o derivados del incumplimiento de fas
funciones propias del ceargo, los cuales, en todo caso, deben ser constatables
emplricamente, es decir, con soporte factico, porque de o contrario se incurriré en causal
de nulidad por falsa motivacién."(...)”

“En este orden de ideas, sblo es constitucionalmente admisible una motivacién donde

la_insubsistencia invogue argumentos ,guntuafes como la provision definitiva del
ar_qo por haberse realizado el concurso de méritos resgectwo, ia :mgosicién de
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@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar futire™

Cecilia De la Fuente de Lleras & _ __:.'é_s' detodos.

BIENESTAR ;
FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. 9117 94 Nov o1

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

sanciones disciplinarias, ia calificacién insatisfactorla u otra razén especifica atinente

al servicio que esté prestando v deberfa prestar el funcionario concreto”. (negrita y
subrayado fuera de texto).

Que el consejo de Estado en sentencia del 7 de diciembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-
2013-00149-01, sefialo;

"‘Respecto a la discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalia General de la Naciéon para
definir en el marco de la planta global, los cargos especlficos que serian provistos con el
registro de elegibles y, la proteccion especial de fas personas en situacion de discapacidad,
las madres, padres cabeza de familia y, los pre-pensionados, la Corte Constitucional indicé
que la tnica limitacion que tenfa la Fiscalfa General de la Nacién era reemplazarios por
una persona gue hubiera ganado el concurse y ocupado un lugar que le permitiera
acceder a una de las plazas ofertadas. ' o o

Sefialb que en este caso, los provisionales ho podian alegar vulneracion de derecho
alquno, al ser desvinculados de la entidad toda vez que lo fueron para ser

reemplazados por alguien que gané el concurso, porgue Ia estabilidad relativa que se
{a ha reconaclido a quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor

derecho gue tlenen las personas que ganaron ef concurso publico de méritos”,

Que la Corte Constitucional mediante sentencia T 096 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO
GUERRERQO PEREZ, sefialé que la estabilidad iaboral relativa de los servidores en
provisionalidad, cede frente al derecho que le asiste a una persona que superé todas las etapas
del concurso de meritos para acceder a un cargo publico asi: '

“En sintesis, a los servidores ptibicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera
no les asiste ef derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcion piblica por
medio de un concurso de méritos. Sin embargo, s gozan de una estabilidad iaboral relativa
o intermedia, conforme a la cual, gu_retiro solo procederd por razones objetivas
previstas en la Constituclion y en la ley, o para proveer la vacante que ocupan con una
persona gue haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccién
- @ integre el registro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto

 Ineludible para el acceso y permanencia en la carrera administrativa.(..)

{....) Recuérdese que la terminacion del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista con la
persona que superé todas las etapas de un concurso de meritos, no desconoce sus
derechos fundamentales, pues la estabilidad relativa o intermedia que se le ha
reconocido a esta categoria de servidores, cede frente al mefor derecho gue tienen

aquellos gue participaron en un concurso publico e integraron la lista de efegibles.”

Que asi mismo, la Corte Constifucional en reciente pronunciamiento del 8 de octubre de 2019,
reiterd que la estabilidad [aboral relativa que le asiste a algunos servidores en provisionalidad no
puede considerarse de manera indefinida, asf:
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@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIEN Cecilia De la Fuente de Lleras
FA_NTIEI’?IIEI% Secretaria General

RESOLUCIONNo. . 911'7 24 NOV 7021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

"As/ las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad laboral de la
que gozan todos los funcionarios publicos que se encuentran en provisionalidad es una
estabilidad laboral relativa o reforzada,_en [a_medida en que no tienen derecho a
permanecer de manera indefinida en el cargo, pues este debe proveerse a través del
concurso de méritos. Por su parte, aquelios funcionarios ptblicos que se encuentran en
provisionalidad y que son sujetos de especial proteccion constitucional gozan de una
estabilidad laboral reforzada, pero pueden Hegar a ser desvinculado con el propésito de
proveer el cargo gue ocupan con una persona que ha ganado el concurso de méritos,
pues se entiende que el derecho de las personas que se encueniran en
provisionalidad cede frente al mejor derecho gue tienen aguelios que participan en
un concurso publico.”

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por ef cual se reglamenta la
conformacion, organizacién y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”,
expedido por la Comisién Nacional del Servicio CiviFCNSC, contempla:

“(...) ARTICULOQ 70°. Cobro por el use de Lista de Elegibles. £ uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracion por parte de la- CNSC, en los casos -seflalados en los
numerales 2 y 3 def articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesitn del emplec para ef cual fue nombrado, la CNSC realizar
el cobro mediante la expedicion del respectivo acto administrativo, conforme a lo dispuesto
en la Resolucién No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la: CNSC o /as normas que Ja.
modifiquen o sustituyan, v la entidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, la CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interne de
fa CNSC y demas normas concordantes (...)"

Que como lo sefala la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, en la autorizacién del uso
de listas de elegibles ia Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que sobre la obligatoriedad y cumplimiento de los fallos judiciales, ia Sala de Consulta y Servicio
Civil del Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 20122 ha sefialado que:

“Una de las caracteristicas esenciales de fa sentencia es su cardcter vinculante y definitivo, y
no puede Ser enfendida como un acto juridico condicionado a la aceptacidn o no de sus
destinatarios, segtn la evaluacion que éstos hagan de ella, tanfo es asl, que la jurisprudencia
ha seflalado en repetidas oportunidades que ni los particulares ni las autoridades ptiblicas
pueden sustraerse del deber de acatar los fallos judiciales, y que, en consecuencia, “en
el evento de resultar equivocados o errados como puede suceder” deben agotarse
oportunamente los mecanismos que “la Constitucién y la ley consagran” para su discusion”,

2 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil — Concepto 2106 del & de agosto de 2012 — Rad. 2012-00048-00, Consejero
Ponente Luis Fernando Alvarez Jaramillo.
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Q‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
FELM:MMTAE Secretaria General

RESOLUCION No. iyl 2.4 Nov o

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan olras disposiciones

Empero, tambien ha dicho esta Sala que "ef cumplimiento del fallo judicial siempre estarg
sujeto a que la obligacion que contiene de dar, hacer 0 no hacer sea juridica y fisicamente
posible de cumplir por parte del sujeto procesal condenado.”

Lo anterior obedece a un criterio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consecuencias absurdas.” (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba a quien
obtuvo este legitimo derecho, y para continuar con el cumplimiento de la orden judicial la servidora
nombrada en provisionalidad debe ser trastadada hasta tanto se cumplan las condiciones del fallo
de tutela proferido o no exista margen de maniobra. :

Quie por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, ubicado en el
municipio de Soledad de la Regional Atlantico a:

g 2] ASIGNAGION -
DENCIA | BASICA MENSUAL

APELLIDOS -

ESPERANZA DEFENSOR DE FAMILIA
52.541.966 FUENTES CODIGO 2125 GRADO 17 DERECHO |  ibobkoMo $5,082.508
Ref. 26008)
HERNANDEZ (

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera
evaluado el desempefo laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en ef Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramlento serd declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2,5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningln movimiento dentro de |a planta de personal que impligue el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articuto 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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“) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De |a Fuente de Lleras

Efmfffﬁg Secretaria General

RESOLUCION No. 9117 94 NOVop1

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en cumplimiento de la orden judicial emitica por el Tribunal de
fo Contencioso Administrativo del Atldntico a la sefiora Margarita Salas asi;

AR ENDENC
PELLY el REGIONAE | €2, ONALJC.Z. .
MARGARITA ATLANTICO ~ ATLANTICO - C.2.
22 673.872 ASTRID SALAS é’ggg“osgggggmgﬁ C.Z HIPODROMO | SUROCCIDENTE
FONTALYO {Ref. 25008) (Raf. 15038)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad del traslado de [a servidora nombrada
provisionalmente, serd a partir de la fecha de la poses:on de la persona nombrada en periodo de

prueba en el articulo primero.

PARAGRAFO SEGUNDO: La servidora publica objeto de la reubicacié’_ﬁ' Gue trata el presente
articulo, debe hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron-encomendados en el
Centro Zonal en donde se encuentra, informando el estado de estos, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la presente resolucién, y-a la vez solicitar la
valoracion del desempefio laboral correspondiente.

PARAGRAFO TERCERO: La servidora pubiica debera presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de comunicacion de la presente resolucion en la dependencia donde
se reubica, cuando se trate del mismo municipio. En caso de que el cargo titular se encuentre
ubicado en un municipio distinto, la servidora contara con un término maximo de diez (10) dias

habiies para presentarse en el mismo.

ARTICULO TERCERO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias; asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion,

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse deberé diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y /a
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2,5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a Ja posesion de
tn empleo ptiblico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en ef formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrative de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empieo Pablico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones seftaladas en el Tiulo 16 de fa Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacicn sdélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor pablico y deberd ser aclualizada cada afio o al momento del refiro del
servidor. Asfmismo, debard haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el sfecfo
por ef Departamento Administrativo de la Funcién Puablica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion det Empleo Pablico -SIGEP. {...)
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Cecilia De la Fuente de Lleras

L 4
i‘» -Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 9117 2.4 NOvomi

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan olras disposiciones

PARAGRAFQO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a io sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestibn Humana, para proceder a la revocatoria

correspondiente, sefalando el(los) requisito(s) ho cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011,
contra la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de

ejecucion,
ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
Dadaen Bogota D.C..alos 2 4 NOV 9001

-

GUSTAVO MAURICI TINEZ PERDOM

Se. iy General :
NOMBRE L _ CARGO . FIRMA
Aprobd John Fernande Guzmén Uparela Director de Gestién Humana éﬁ// -
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC f
Revigh Leyd| Johana Guerrerc ) Contratista GRyC %
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Santiago de Cali, veintiséis (26) de abril dos mil veintidés (2.022).

SENTENCIA No. 21
RADICACION: 76001-23-33-000-2022-00479-00
ACCION: TUTELA - PRIMERA INSTANCIA
ACCIONANTE: LUIS GUILLERMO OLEFA GUEVARA

secretarioprivado@vahoo.com

YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE
vapatino@hotmail.com

ACCIONADOS: JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE CALI

ndmO08cali@cendoj.ramajudicial.gov.co

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

INSTITUTO  COLOMBIANO DE  BIENESTAR
FAMILIAR

notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

TEMA: Convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de
Familia Codigo 2125 Grado 17, Codigo OPEC No. 34735
cargo a desempenarse en el Instituto Colombiano de
Bienestar Famihar

MAGISTRADO Victor Adolfo Hernandez Diaz.

PONENTE:

L OBJETO DE LA PROVIDENCIA

Decide la Sala la accion de tutela promovida por los senores LUIS GUILLERMO
OLEA GUEVARA vy YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE en contra del
JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL
DE CALI, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y ¢l INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, con el fin de que se protejan sus
derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso en igualdad a
cargos publicos en carrera administrativa.

II. ANTECEDENTES
2.1. La demanda
2.1.1. Fundamentos facticos

Mediante Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016, la CNSC convoco a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al

Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del ICBF
Convocatoria No 433 de 2016 - ICBF.
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Radicacion : 76001-23-33-000-2022-00479-00 'a, o~ \'“,
Medio de control : TUTELA 2 W E‘;J: 5

Demandante : LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA'Y OTRO ‘%‘ < 2 f,v":.
Demandado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL T _‘j_: M
Pig. 2 de 15 ale e e

Participamos en la Convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de Familia
Codigo 2125 Grado 17, Codigo OPEC No. 34735 cargo a desempenarse en el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF. La lista de elegibles conformada para ubicar
la vacante en la ubicacion geografica Pasto y Popayan, fue publicada en el Sistema
Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE, el 23 de julio de 2018, cobré firmeza
el 31 de julio de 2018 y, perdi6 vigencia el 30 de julio de 2020.

Las senoras Yoriangl Astrid Pena Parra, identificada con cédula de ciudadania No.
1.075.227.201, v Angela Marcela Rivera Espinosa, identificada con cédula de
ciudadania No. 36.306.868 mstauraron accion de tutela en contra del ICBF y la CNSC.

En primera instancia la accion fue declarada como improcedente.

Dicha decision fue impugnada y en el tramite de segunda instancia en dentro del
radicado 76001-33-33-008-2020-00117-01, el Tribunal Contencioso Administrativo del

Valle del Cauca, mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020, ordeno:

“PRIMERO: REVOCAR la Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por el
Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali conforme lo expuesto en la parte motiva de
este proveido.

SEGUNDQO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos de las senioras Yoriana Astrid Peria Parra y Angela
Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por imconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de las listas
de elegibles en el contexto de la ley 1900 de 27 de junio de 20197, proferido por la
CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

CUARTO: ORDENAR 1) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la notificacion
de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo
Defensor de Famila, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC: 11) una vez que la
CNSC reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias sigurentes, a elaborar
una lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que
habiendo superado la Convocatoria No 433 de 2016-1CBF, no lograron ser nombrados
en los empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS,
cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que deberid remitir al ICBF dentro
de los dos dias siguientes; 111) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF,
éste procederd dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
escojan sede (ubicacion geogrifica por Departamentos), vencido dicho término
nombprard en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

QUINTO: NOTIFIQUESE a las partes la presente decision, de conformidad con lo
previsto en el articulo 5 del Decreto 300 de 1.992.”

Como consecuencia del fallo proferido, la Comision Nacional del Servicio emitié la
Resolucion No 0715 de 26 de marzo de 2021, “Por medio de la cual se da
cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal
Contencroso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accion de Tutela
promovida por las serioras Yoriana Astrid Peia Parra y Angela Marcela Rivera
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Radicacion : 76001-23-33-000-2022-00479-00
Medio de control : TUTELA

Demandante : LUIS CU,ILLERMO OLEA GUEVARA'Y OTRO
Demandado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Pig. 3de 15

Espinosa, contra la Comision Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”.

Dentro de la parte motiva de la Resolucion No 0715 de 26 de marzo de 2021, se
observa que el ICBF, mediante radicado de salida No. CNSC -20212230461621 de 24
de marzo de 2021 vy, rectificada mediante radicado de entrada No. CNSC
20213200622592 de 26 de marzo de 2021, informo6 a CNSC la existencia de ciento
veinticuatro (124) vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2125,
Grado 17, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta global de ICBF.

A continuacion, el ICBF procedié a realizar tres (03) audiencias de seleccion de
vacantes asi:

- Del puesto 1° al puesto 91° (Teniendo en cuenta que se presentaron niimeros empates
en puntaje). Audiencia realizada en abril de 2021.

- Ante la no aceptacion de cuarenta y ocho (48) vacantes, se realizo una nueva audiencia,
ofertando las vacantes en mencién en favor de aquellos elegibles con puesto de mérito
posterior a aquel que ocupo el puesto 91°. Audiencia que fue realizada en agosto de

2021.

- Posteriormente el ICBF realizé una tercera audiencia de escogencia de vacantes con
base en la Resolucion CNSC 715 de 2021, con los seis elegibles ubicados en las
posiciones 11 al 115, en fecha 19 de noviembre de 2021.

Lo arbitrario de estos seis nombramientos realizados en fecha 24 de noviembre de
2021, es que a aquellos se les dieron a escoger de entre un total de 33 vacantes a nivel
nacional, que son las que se relacionan a continuacion, desconociendo que la
Resolucion CNSC 715 de 2021 cuenta con un niimero mucho mayor de elegibles que
también ostentamos derecho a ser nombrados en periodo de prueba, mas atn, cuando
resulta evidente que ICBF todavia contaba con al menos 27 vacantes que fueron
reportadas para ser provistas con esta lista general de elegibles, pero que siguen sin ser
provistas por la entidad.

A la fecha, hemos solicitado a través de sendas peticiones al ICBF y a la CNSC que nos
brinde una respuesta oportuna y de fondo a la peticion sobre el uso de la lista de
elegibles, conformada por la CNSC a través de la Resolucion Ne 0715 de 26 de marzo

de 2021 vy, les hemos solicitado nuestro consecuente nombramiento en el empleo
Defensor de Familia Codigo 2125 Grado 17.

No obstante, las entidades ICBF y CNSC se han mostrado renuentes a suministrar
informacion, e incluso en el tramite de accion de tutela y, en cumplimiento de 6érdenes
judiciales donde hemos acudido para la proteccion del derecho de peticion, debido
proceso y acceso a cargos publicos en carrera adminstrativa en igualdad de
oportunidades, la CNSC y el ICBF acuden a argumentos y conductas marosas,
arbitrarias y groseras, con el fin inducir al juzgador a un engano vy, ese engano ha
conducido a la adopcion de decisiones que afectan nuestros derechos fundamentales
aludidos .

De acuerdo a la informacion suministrada el dia 31 de diciembre de 2021 por el ICBF

el senor LUIS GUILLERMO OLEA GULEVARA en el orden de mérito de la
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Resolucion 715 de 2021 se encuentra en la posicion 131 y hasta el momento el uso de
la lista de elegibles se encontraba en la posicion 11)5.

El 3 de enero de 2021, LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA solicité al ICBF lo
siguiente: “Numero de nombramientos realizados efectivamente en periodo de prueba
Servidores Posesionados a la fecha.”

Fl ICBF dio respuesta de lo que se deduce que si del total de 124 vacantes se han
posesionado 81, a la fecha existe 43 vacantes para ser provistas en virtud de la orden
judicial emitida por el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca y, en este orden de
1deas, si segiin el mismo ICBF me encuentro en la posicion 131 y existen treinta (30)
elegibles con mejor posicion meritoria dentro de la lista de elegibles, con el nimero de
vacantes reportadas es posible que se proceda a realizar mi1 nombramiento. Asi las
cosas, no me asiste una mera expectativa para ser nombrado sino un derecho adquirido.

Kl dia 10 de febrero de 2022, el ICBF me informé lo siguiente, donde en virtud del
criterio unificado emitido por la CNSC de fecha 16 de enero de 2020, se realiza unos
nombramientos a elegibles que incluso se encuentran en una posicion menos ventajosa
que la mia, es el caso de la elegible MARYELI BAHOS ORTEGA, quien ocupa el
puesto 438.

El accionante presento incidente de desacato ante el Juzgado Octavo Administrativo
Oral de Cali, solicitando el cumplimiento de la orden impartida segunda instancia por
el Honorable Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, mediante
sentencia del 17 de septiembre de 2020.

El Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali nego el tramite incidental aduciendo
que los accionantes no se encuentran legitmados para actuar dentro del proceso.

2.2.2 Pretensiones y derechos fundamentales presuntamente vulnerados.
Pretensiones Principales.

PRIMERO: TUTELAR los derechos al debido proceso, acceso a ja Justicia, igualdad,
trabajo y acceso en 1gualdad a cargos publicos en carrera administrativa, de los senores
LUIS GULLERMO OLEA GUEVARA y YANETH PATRICIA PATINO
CAPOTE.

SEGUNDO: ORDENAR al Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito Judicial
de Cali, miciar incidente de desacato en contra del Director de Gestion Humana del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR IL.C.B.F, JOHN
FERNANDO GUZMAN UPARELA, identificado con cédula de ciudadania
78.739.015 y del Comisionado JORGE ALIRIO ORTEGA CERON, presidente de la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-C.N.S.C, por el incumplimiento
de la orden impartida segunda instancia por el Honorable Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020.

Pretensiones secundarias.
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TERCERO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que realicen el tramite para establecer
la procedencia de nuestros nombramientos en una vacante definitiva del empleo
denominado “Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17”7 para la ubicacién
geografica Pasto y Popayan, respectivamente para LUIS GUILLERMO OLEA
GUEVARA v YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE, en cumplimiento del
criterio Unificado emitido por la CNSC el dia 22 de septiembre de 2020.

CUARTO: En defecto de lo anterior por no existir vacantes para el cargo, ORDENAR
al ICBF y ala CNSC que realicen el tramite para establecer la procedencia de nuestros
nombramientos en una vacante definitiva del empleo denominado “Defensor de
Familia, Codigo 2125, Grado 17”7, sin mmportar la ubicacion geogrifica y, en
consecuencia de lo anterior que, se adelante un nueva audiencia de escogencia de
vacantes, para que se provean la totalidad de las 124 reportadas para suplir la lista de
elegibles conformada con la Resolucion 715 de 2021, con el fin de dar cumplimiento
a lo ordenado por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020.

QUINTO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que se determine cudl es el tramite a
segulr para materializar el uso de la lista de elegibles conformada mediante la resolucion
N° 715 de 2012 y aplicacién del criterio unificado emitido por la CNSC el dia 22 de
septiembre de 2020, respecto a los cargos equivalentes vacantes o desiertos en todo el
territorio nacional, sin que sea Obice la diferencia de ubicacion geografica. Kl
procedimiento que para el efecto se establezca debera contar con un cronograma que
defina detalladamente sus etapas y defina las fechas en que se desarrollaran cada una
de estas.

SEXTO: ORDENAR al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR I.C.B.F, dé respuesta inmediata, clara, precisa y de fondo a la peticion
realizada por el suscrito LLUIS GUILLEMRO OLEA GUEVARA, el dia 22 de febrero
de 2022.

2.2. Informe de Tutela

- La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL presenté informe con

fundamento en los siguientes argumentos:

El Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, mediante sentencia del
17 de septiembre de 2020, la cual fue notificada a la CNSC, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, resolvi6 tutelar los
derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos
de las sefioras Yoriana Astrid Pena Parra, y Angela Marcela Rivera Espinosa,
imponiendo cargas al [CBF y la CNSC.

En cumplimiento a la referida decision, la Comision Nacional del Servicio Civil,
mediante Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021, “Por medio de la cual se da
cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accion de Tutela
promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra v Angela Marcela Rivera
Espinosa, contra la Comision Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
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Bienestar Familiar, en el marco de Ia Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”, conformo y
adopto la Lista de Elegibles que refiere el ordinal tercero de la citada sentencia.

En ese sentido, esta Comision Nacional cumplio la orden tenmiendo en cuenta lo
dispuesto por el juzgador de instancia, esto es, bajo los siguientes términos: “(...)
elaborar una lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las
personas que habiendo superado la Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron
ser nombrados en los empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada
una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera
remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes (...)”.

Para llevar a cabo el cumplimiento el cumplimiento de la precitada orden judicial, el
ICBF mediante radicado de entrada No. CNSC- 20213200622592 del 26 de marzo de
2021, informo a la CNSC de 124 vacantes definitivas del empleo de nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, codigo 2125, grado 17, para las cuales se conformé
y adopto la Lista de Elegibles que dispuso el juzgador de mstancia.

En caso de que el ICBF presente vacantes del referido empleo y no las haya reportado
para el cumplhmiento de la orden judicial que profirié el Tribunal Administrativo del
Valle del Cauca, estaria desacatando la misma, sin embargo, debe tenerse en cuenta
que la entidad certificé la informacion para cumplir la orden judicial.

Es decir, la CNSC no actu6 de forma caprichosa, sino que siguiendo los parametros de
la orden judicial, solicité al ICBF la informacion de las vacantes defimitivas del empleo
de mivel Profesional, denominado Defensor de Familia, codigo 2125, grado 17, y con
base en la informacién recibida conformoé y adopto la Lista de Elegibles que cita la
acclonante.

Asi las cosas, no hay lugar para que se proceda a conceder el amparo solicitado por la
accionante, pues el cumplimiento a la orden judicial se realizdé bajo los términos
establecidos en la referida sentencia y el nombramiento de la accionante es una
situacion que no es de competencia de la CNSC, aclarando que el ICBF también

realiz6 lo propio conforme a la orden que impuso Tribunal Contencioso
Admimnistrativo del Valle del Cauca.

Es asi que, la Lista de Flegibles que conformé y adopté la CNSC en cumplimiento de
la precitada orden judicial, solo tuvo en cuenta a los elegibles que no fueron nombrados
y que integraron las listas de elegibles que vencieron el 30 de julio de 2020, parametros
o lineamientos que se cumplieron a cabalidad para expedir la Lista de Flegibles, de ahi
que la accionante hace parte de la Lista de Flegibles general que conformé la CNSC 'y
ocupa la posicion No. 124, pues la Lista que integra perdio vigencia en dicha fecha.

Asi, s1 el ICBF reporté 124 vacantes y la accionante ocup6 la posicion 124 en la Lista
de Elegibles General que se conformo, y por lo manifestado atin no ha sido nombrada,
sin embargo, de conformudad con la orden judicial del Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, los nombramientos respecto de las vacantes
reportadas para el camplimiento de la referida sentencia, corresponde al ICBF, a saber:
“(...) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro
de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion
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geografica por Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto orden de
mérito, dentro de los 8 dias siguientes”.

Lo anterior nos lleva a colegir que la CNSC no tiene ninguna injerencia en cuanto a los
nombramientos, por ende, no estd legitmada en la causa por pasiva para actuar en la
presente accion de tutela.

- El JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE

CALI present6 informe con fundamento en los siguientes argumentos:

Se mforma que en este Despacho Judicial fue repartida y decidida la accion de tutela
radicada 76001-33-33-008-2020-00117-00, instaurada por la senora Yoriana Astrid
Peria Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa en contra de la Comision Nacional del
Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Dicha accion
constitucional fue presentada por la presunta vulneracion de los derechos
fundamentales de peticion, trabajo, igualdad, mérito, debido proceso y el acceso a
cargos publicos de las accionantes, pretendiendo que se maplique por inconstitucional
el criterio unificado de “uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27
de junio de 2019” emanado por la Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio
Civil el 16 de enero de 2020 y se ordenara al ICBF verificar en su planta global las
vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, cédigo 2125, grado 17 y solicitara
a la CNSC el uso de la lista de elegibles de la cual hacen parte las accionantes para la
provision de dichas vacantes pese a no corresponder a la OPEC 34702.

Este Despacho judicial profirio sentencia No. 93 del 10 de agosto de 2020, mediante
la cual se declar6é improcedente la accién de tutela interpuesta por las accionantes en
razon al caracter subsidiario de la accion constitucional. No obstante, dicha providencia
fue 1mpugnada por la parte tutelante, por lo que el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca profirié sentencia del 17 de septiembre de 2020,
donde resolvié revocar la sentencia de primera instancia y en su lugar, tutelo los
derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos
de las accionantes y ordeno:

“(..) TERCERQO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso
de las listas de elegibles en el contexto de la ley 1900 de 27 de junio de 20197,
proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva
de este proveido.

CUARTO: ORDENAR 1) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la
notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes
del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC;
1) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procederi dentro de los tres
dias sigurentes, a elaborar una lista de elegibles unificada en estricto orden de
mérito, de todas las personas que habiendo superado la Convocatoria No 433 de
2016 -ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Detensor de Familia,
Codigo 2125, Grados 17 de cada una de las OPECS, cuyas listas vencian el pasado
30 de julio de 2020, la que deberi renutir al ICBF dentro de los dos dias
sigurentes; 1) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste
procederd dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
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escojan sede (ubicacion geogrifica por Departamentos), vencido dicho térmimo
nombrard en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes (...)”

Ahora bien, el sefior Luis Guillermo Olea Guevara presenté mcidente de desacato
allegado al correo electronico de este Despacho, donde manifesté que la Comision
Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar no habian
dado cabal cumplimiento a la sentencia del Tribunal Administrativo del Valle del
Cauca, senalando que “st bien han realizado el nombramiento de los elegibles hasta el
puesto 115, a la fecha de las 124 vacantes ofertadas en virtud del fallo de tutela, existen
al menos 43 vacantes que deben ser provistas con la lista de elegibles conformada con
la Resolucion 715 de 2021, las cuales por el exceso de tramites y, sin procura del iermpo
por el ICBF y Ia CNSC en cada una de las etapas, el nombramiento de los elegibles
cada vez es mads mcierto”. En ese orden, solicitd que se diera apertura al incidente de
desacato y se ordenara a las entidades accionadas que lo convocaran a una nueva
audiencia de escogencia de vacantes para el empleo denominado “Defensor de
Familia?, Codigo 2125, Grado 17, sin mmportar la ubicacion geografica y en
consecuencia, se procediera con su nombramiento en una vacante definitiva, asi como
que se determinara el trimite a seguir para materializar el uso de la hista de elegibles
conformada mediante la Resolucion No. 715 de 2021, respecto a los cargos
equivalentes vacantes o deslertos en todo el territorio nacional.

Por otro lado, el 16 de marzo de 2022 el Tribunal Admiistrativo del Cauca notificé a
este Juzgado el auto de la misma fecha, proferido en la acci6n de tutela radicada 19001-
33-33-010-2022-00012-01 mstaurada por la senora Yaneth Patricia Patino Capote en
contra de la Comusion Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, donde se declar6 la nulidad de todo lo actuado al considerar que lo
pretendido por la accionante era el cumplimiento de la sentencia de tutela proferida
por el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca en la acciéon de tutela radicada
76001-33-33-008- 2020-00117-01, por tanto se remitio el expediente a este Despacho
Judicial a fin que se adelantara el respectivo incidente de desacato.

De acuerdo con lo anterior, este Juzgado realizé el estudio de las solicitudes de
mcidente de desacato formulados por el senor Luis Guillermo Olea Guevara y Yaneth
Patricia Patino Capote, por lo cual el 3 y 25 de marzo de 2022, se notifico los autos
iterlocutorios No. 129 y 172, respectivamente, mediante los cuales se rechazo por
improcedente las solicitudes de incidente de desacato presentadas por el sefior Luis
Guillermo Olea Guevara y Yaneth Patricia Patino Capote, de conformidad con la
jurisprudencia de la Corte Constitucional en cuanto carecian de legitimacion para
mtervenir en el tramite de cumplimiento de la sentencia de tutela, ya que no
intervinieron como parte dentro de la misma.

En ese contexto, las decisiones contenidas en los autos del 3 y 25 de marzo de 2022

proferidas por este Despacho, tuvieron como sustento la jurisprudencia de la Corte

Constitucional, segun la cual, las 6rdenes contenidas en las sentencias de tutela tienen
5 b

efectos inter partes” y solo la Corte Constitucional tiene dentro de sus competencias la

facultad de hacer extensivos sus efectos a otros sujetos, mediante “dispositivos

amplificadores”.

De esta manera, este Despacho judicial ha realizado el tramite pertinente a las
solicitudes de mcidentes de desacato presentadas por los accionantes, de modo que no
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se han transgredido derechos fundamentales de los actores, pues si bien se rechazaron
por 1improcedentes los respectivos incidentes de desacato, tal decision fue sustentada
en la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional ante la falta de legiimaciéon
para adelantarlos por no haber sido parte en la acci6n de tutela radicada 76001- 33-33-
008-2020-00117-01 y dado que la inica autoridad judicial facultada para extender los
efectos de un fallo de tutela a quienes no fueron parte de la accion de tutela por via del
establecimiento de los efectos “mter comunis” o “mter pares” es la Corte
Constitucional, por lo cual excede las competencias y facultades de esta Juzgadora
extender dichos efectos a los accionantes, senor Luis Guillermo Olea Guevara y Yaneth
Patricia Patino Capote.

- El INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR se abstuvo de

presentar el informe requerido.

III. CONSIDERACIONES

3.1. Competencia

El Tribunal es competente para conocer de la accion de tutela conforme a lo dispuesto
en el mciso 2 del articulo 8 del Decreto 333 de 2021.

3.2. Accion de tutela marco general.

La tutela es una accion constitucional de cardcter subsidiaria, residual y autbnoma, por
medio de la cual es posible ejercer el control judicial de los actos u omisiones de los
organos publicos o de los entes privados que puedan vulnerar derechos fundamentales,
a través de un procedimiento preferente y sumario, salvo las excepciones establecidas
en la ley para su procedencia.

Los presupuestos para que proceda la accion de tutela son tres:

1) Que se esté ante la vulneracion o amenaza de vulneracion de un derecho fundamental
por la accion u omision de una autoridad publica o de un particular, en este evento en
los casos senalados en la Ley.

2) Que el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial v,

3) Que en caso que el afectado cuente con otro medio de defensa judicial, la accion de
tutela se mterponga como un mecanismo transitorio de proteccion para evitar un
perjuicio irremediable.

Ahora, antes de pronunciarse de fondo sobre el caso concreto, es deber del juez
constitucional verificar el camplimiento de los requisitos generales de procedencia de la
accion de tutela, a saber: () la legitimacion en la causa por activa y por pasiva, (1) la

mmediatez y (z11) la subsidiariedad.

3.2.1. Legitimacién en la causa:
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Segun el articulo 86 de la Constitucion, toda persona, puede presentar accion de tutela
para la proteccion inmediata de sus derechos constitucionales fundamentales, cuando
éstos resulten vulnerados o amenazados.

En este caso, se acredita que los senores LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA vy
YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE instauran la presente accion de tutela,
actuando en nombre propio y en defensa de sus derechos e intereses, razon por la que
se encuentran legiimados para presentar el mecanismo de amparo, ademads se
encuentra probado que en efecto se encuentran en la lista de elegibles de la

Convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de Familia Codigo 2125 Grado
17.

3.2.2. Subsidiariedad

Frente al requisito de subsidiariedad’, la Sala lo tendra por superado por no existir
recurso 1déneo y eficaz que permitiera a la parte actora alegar los reparos planteados
via tutela y procurar la defensa de los derechos presuntamente vulnerados, dado que
para el objeto de la solicitud de amparo (principal - que se ordene el tramite incidental
de desacato por parte del Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito de Cali),
los medios de control judiciales ordinarios no resultan procedentes.

3.2.3 Inmediatez.

En relacion con el requisito de inmediatez’, este se satisface, comoquiera que se
evidencia que los accionantes han agotado distintos mecanismos en procura de la
defensa de sus mtereses a partir del momento en que se profirié la sentencia bajo

radicado 76001-33-33-008-2020-00117-01 por parte de esta Corporacion el 17 de
septiembre de 2020.

3.2. Problemas juridicos.

Le corresponde a la Sala determinar como principal problema juridico, si resulta
procedente ordenarle al JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO DE CALI dar tramite al incidente de desacato presentado por los senores
LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA vy YANETH PATRICIA PATINO
CAPOTE con fundamento en lo dispuesto en el numeral cuarto de la sentencia del 17
de septiembre de 2020 dentro de la radicacion 76001-33-33-008-2020-00117-01

proferida por esta Corporacion (Magistrada Ponente: Zoranny Castillo Otalora).

En caso de ser negativa la solucion al problema principal, debera resolver la Sala el
sigulente interrogante Se encuentra probada la vulneracion a los derechos
fundamentales de los demandantes por parte del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y la Comusion Nacional del Servicio Civil por no proveer las vacantes existentes

del empleo Delensor de Familia Codigo 2125, Grado 17 con quienes conforman listas
de elegibles de otras OPECY?

3.3. Tesis de la Sala - Cuestion litigiosa principal.

'Decreto 2591 de 1991. Articulo 6 (numeral 1).
*Decreto 2591 de 1991. Articulo 6 (numeral 4).
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La Sala de decision sostendra la tesis unificada de la H. Corte Constitucional que ha
considerado que los efectos amplificadores de los fallos de tutela solo pueden ser
otorgados por dicha Corporacion, razéon por la cual la sentencia del 17 de septiembre
de 2020 dentro de la radicacion 76001-33-33-008-2020-00117-01 M.P. ZORANNY
CASTILLO OTALORA (Accionantes Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa) solo tiene efectos inter partes.

3.4. Efectos de la sentencia del 17 de septiembre de 2020 dentro de la
radicacion 76001-33-33-008-2020-00117-01 M.P. ZORANNY CASTILLO
OTALORA (Accionantes Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa).

La Corte Constitucional con el fin de garantizar la integridad y supremacia de la
Constitucion y particularmente para proteger el derecho a la igualdad, ha admitido
extender los efectos de las decisiones en sede de tutela, otorgandole efectos mnter pares
e imter comurnis, cuando sea estrictamente necesario evitar la repeticion de violaciones
de los derechos tutelados, pero ha restringido la extension de efectos de las sentencias
de tutela a su mtervencion como 6rgano de cierre de la jurisdiccién constitucional.

Al respecto en sentencia T-081/21, la Corte Constitucional indicé:

“Sobre Ia extension de efectos de las sentencias de tutela: Efectos inter pares e inter
comunis

79. En concordancia con los articulos 48 de la Ley 270 de 1996 v el 36 del Decreto
2591 de 1991, los electos de los fallos de tutela ienen efectos inter partes. Esto quiere
decir que solo se surten consecuencias juridicas sobre la decision adoptada por la
autoridad judicial de quienes sean partes, o hubiesen sido vinculados como terceros
con mterés. No obstante, de manera excepcional, esta Corte ha admitido la
modulacion de los efectos de las providencias de amparo a partir de dos dispositivos
amplificadores como lo son los efectos inter comunis y los mter pares.

80. Los efectos inter comunis son adoptados por esta Corte cuando se advierte que, st
bien existe un grupo de personas que no ha solicitado Ia tutela de sus derechos, al
encontrarse en circunstancias comunes a las del actor, deben ser tratados de forma
paritaria. De modo que la decision, proferida en el marco de la accion de tutela que
aquel promovio, también los cobya. La Sentencia SU-1023 de 2001, sobre el
particular, definio a estos efectos como aquellos que excepcionalmente se extienden a
terceros que “se encuentran igualmente afectados por la situacion de hecho o de
derecho que lo motivo [el recurso de amparof, producto del actuar de una misma
autoridad o particular, justificado en la necesidad de dar a todos los miembros de una
misma comunidad un trato igualitario y uniforme que asegure el goce efectivo de sus
derechos fundamentales”.

Asi entonces, de lo dicho se sigue que la Corte Constitucional estd facultada para
modular, en la forma mter comunis, los efectos de sus sentencias, siempre que “()
existan otras personas en la misma situacion; (1) exista identidad de derechos
fundamentales violados; (i11) en el hecho generador; (1v) deudor o accionado; ademds
de (v) un derecho comiin a reconocer; y, finalmente, (vi) identidad en la pretension”’.

81. Por lo demas, los efectos mter pares comparten la misma finalidad con los mter
comuius: propiciar un trato igualitario entre quienes acuden a la accion de tutela y
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quienes, por alguna circunstancia, dejan de hacerlo. La jurisprudencia constitucional
ha advertido que este también es un mecanismo amplificador al que se puede acudir
“cuando frente a un problema juridico determinado [la Corte/ considera que existe
una tnica respuesta vilida de conformidad con los mandatos constitucionales, la cual
debe aplicarse en todos los casos similares sin excepcion alguna. kin este sentido, debe
llamarse la atencion de que la regla jurisprudencial fjada para solucionar la
controversia puede estar fundada en: (1) una excepcion de inconstitucionalidad, o (i1)
en una interpretacion determinada de un conjunto de normas para un escenario factico
especitico”.

82. En la Sentencia SU-349 de 2019, la Sala Plena de la Corte Constitucional conocio
sobre una accion de tutela promovida por 18 extrabajadores de Termotasajero S.A.
LE.S.P en contra de decisiones de la Corte Suprema de Justicia en la que se les
revocaron los incrementos convencionales que se les habian otorgado por el Tribunal
Superior de Cucuta en el marco de un proceso ordinario laboral. En esta oportunidad,
una de las pretensiones de lo tutelantes era que la empresa accionada procediera con
la extension de efectos de las Sentencias 1-9360 de 2013 y 1-058 de 2015. Al respecto,
la Corte senalo que la tutela era improcedente, toda vez que no cumplia con el
requisito de legitimacion en la causa por pasiva, en tanto que esta empresa privada no
tenia la competencia juridica para amplar los efectos de las sentencias de tutela. Al
contrario, recordo:

“IE]s claro que, por disposicion legal, la decision y ordenes contenidas en la parte
resolutiva de las sentencias de tutela siempre tienen efectos “inter partes”. Solo en
casos excepcionales es posible hacerlos extensivos a otros sujetos, por via del
establecimiento de los efectos “inter comunis” o “inter pares”. El uso de estos
“dispositivos amplificadores” es una competencia reservada a las autoridades judiciales
que adoptan las providencias. Particularmente, como se vio, Ia jurisprudencia vigente
ha establecido que la determinacion y aplicacion de estas figuras estin autorizadas
tinicamente a la Corte Constitucional” (énfasis propio).

(.)

98. Tribunal Administrativo del Valle del Cauca por desconocer la jurisprudencia
constitucional en torno a la extension de efectos de los fallos de tutela (T-7.822.101).
Adicionalmente, la Sala estima que en esta oportunidad el Tribunal Administrativo
del Valle del Cauca excedio sus facultades como juez constitucional en pleno
desconocimiento de la Sentencia de Unificacion SU-349 de 2019 al extender los
efectos de su fallo de tutela a todas las personas que mtegraban la lista de elegibles de
la accionante. Como ya se anotaba, la jurisprudencia de esta Corporacion ha
determinado que la utilizacion de dispositivos amplificadores de los efectos de los
fallos de tutela es una facultad reservada unicamente a la Corte Constitucional. En
consecuencia, al haber adoptado una decision con efectos inter comunis en la
sentencia del 18 de noviembre de 2019, el Tribunal desconocio la jurisprudencia
constitucional y excedio sus facultades como juez constitucional, generando con ello
mrregularidades en la administracion de la planta de personal del ICBF.

En esta medida, Ia Sala también llamard su atencion frente a este aspecto, con el fin
de que, a futuro, tenga en cuenta que Ja jurisprudencia constitucional ha serialado que
Ia facultad para la modulacion de los efectos de las sentencias de tutela se encuentra
tinicamente en cabeza de esta Corte.” (Subrayas de la Sala)

3.5. Resolucién de la cuestiéon litigiosa principal.
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El Tribunal Administrativo del Valle del cauca, en fallo de tutela proferido el 17 de
septiembre de 2020 del expediente radicado No 76001-33-33-008- 2020-00117-01,

ordeno:

“PRIMERO: REVOCAR Ia Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por el
Juzgado Octavo Admuinistrativo Oral de Cali conforme lo expuesto en la parte motiva de
este proveido.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo v acceso a cargos publicos de las serioras Yoriana Astrid Peria Parra v Angela
Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de las listas
de elegibles en el contexto de la Ley 1900 de 27 de junio de 20197, proferido por la
CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

CUARTO: ORDENAR 1) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la notificacion
de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo
Delensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC: 11) una vez que la
CNSC reciba dicha informacion, procederd dentro de los tres dias siguientes, a elaborar
una lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que
habiendo superado la Convocatoria No 4335 de 2016- ICBF, no lograron ser nombrados
en los empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS,
cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que deber: remitir al ICBF dentro
de los dos dias siguientes; 1) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF,
éste procederi dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
escojan sede (ubicacion geogrifica por Departamentos), vencido dicho término
nombrard en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

“..)”

El fallo citado en precedencia fue proferido por la H. Corte Constitucional el seis (6)
de abril de dos mil vemtiuno (2021), razén por la cual no resulta posible 1mprimir
efectos amplificadores a la sentencia dictada por el Tribunal Administrativo del Valle
del cauca, en fallo de tutela proferido el 17 de septiembre de 2020 del expediente
radicado No 76001-33-33-008- 2020-00117-01.

En este contexto, se considera que por parte del JUZGADO OCTAVO
ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CALI no ha existido vulneracién
de derecho alguno a los accionantes por no dar tramite a sus solicitudes incidentales de
desacato, pues como se dejo visto la providencia del 17 de septiembre de 2020 solo
tiene efectos inter partes.

3.6. Tesis de la Sala - Cuestion litigiosa subsidiaria.

La Sala considera procedente la accion de tutela en este caso, pues de conformidad con
la jurisprudencia constitucional, es la via adecuada para la proteccion de los derechos
fundamentales de quien ha participado en un concurso de méritos, pues, pese a existir
otros mecanismos ordinarios de defensa, éstos se tornan ineficaces cuando las
circunstancias particulares denoten un perjuicio irremediable.
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Aunado a ello se evidencia la vulneracion de derechos de los accionantes por parte del
ICBF, entidad que se abstuvo de rendir el informe solicitado lo que conlleva a tener
por ciertos los hechos narrados por los accionantes que mdican que los cargos del
empleo Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17 no estan siendo provistos en
orden de mérito y de conformidad con la Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de
2021 proferida por la Comision Nacional del Servicio Civil mediante la cual se
consolido6 la lista unificada para proveer las vacantes del empleo Defensor de Familia

Codigo 2125, Grado 17.
3.7. Procedencia excepcional de la accion de tutela en concurso de méritos.

De tiempo atras la Jurisprudencia aceptaba la procedencia excepcional de la accion de
tutela a efectos de la proteccion de los derechos fundamentales de quien ha participado
en un concurso de méritos, pese a existir el medio de control de nulidad y
restablecimiento del derecho el cual se torna ineficaz cuando las circunstancias
particulares denoten un perjuicio irremediable:

“La Corte ha indicado que, en principio, la accion de tutela no procede para controvertir
actos administrativos que reglamentan o ¢jecutan un proceso de concurso de méritos.
Sin embargo, posteriormente la jurisprudencia constitucional encontré que existen, al
menos, dos excepciones a la regla antes planteada. En primer lugar, se trata de aquellos
casos en los que la persona afectada no tiene mecanismo distinto de la accion de tutela,
para defender eficazmente sus derechos porque no estd legitimada para impugnar los
actos adnmunistrativos que los vulneran o porque la cuestion debatida es eminentemente
constitucional. kn segundo lugar, procede la tutela cuando, por las circunstancias
excepcionales del caso concreto, es posible afirmar que, de no producirse la orden de
amparo, podrian resultar irremediablemente afectados los derechos fundamentales de
Ia persona que mterpone la accion. Estos casos son mds complejos que los que aparecen
cobyados por la excepcion anterior, pues en ellos existen cuestiones legales o
reglamentarias que, en principio, deben ser definidas por el juez contencioso
admunistrativo pero que, dadas las circunstancias concretas y la innminente consumacion
de un dano stundamental deben ser, al menos transitoriamente, resueltas por el juez
constitucional.”

Estas excepciones a la mmprocedencia de la tutela se han desarrollado
jurisprudencialmente frente a casos especificos:

“De 1gual forma, en la sentencia SU-153 del 2 de abril de 1998, la Corte mdico que
en algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan idoneos para lograr la
proteccion de los derechos de las personas que han participado en concursos para
acceder a cargos de carrera. Afirmo la referida providencia:

“Asi las cosas, esta Corporacion ha considerado que la vulneracion de los derechos a la
1gualdad, al trabajo v debido proceso, de la cual son victimas las personas acreedoras a
un nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al hecho de
haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no encuentran solucion
efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que supone unos tramites mnds
dispendiosos y demorados que los de la accion de tutela y por lo mismo dilatan y
mantienen en el ttempo la violacion de un derecho fundamental que requiere proteccion
mmediata.”

" Sentencia T-315 de 1998 de la Corte Constitucional
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En el mismo sentido, la Sentencia T-425 del 26 de abril 2001 se pronuncié en los
sigulentes términos:

“En un sinmimero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede la tutela para
enervar los actos de las autoridades publicas cuando desconocen los mecanismos de
seleccion establecidos en los concursos publicos. En efecto: la vulneracion de los
derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las personas
acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando no son designadas pese
al hecho de haber obtenido el primer lugar en el correspondiente concurso, no
encuentran solucion efectiva ni oportuna en un proceso ordinario que supone unos
tramites mas dispendiosos y demorados que los de la accion de tutela y por lo mismo
dilatan y mantienen en el tempo la violacion de un derecho fundamental que requiere
proteccion mmediata.”

En la Sentencia SU-613 del 6 de agosto de 2002, 1a Corte reiterd esta posicion:

“... existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de tutela es el mecanismo
1doneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en la administracion
Judicial de conformidad con los resultados de los concursos de méritos, pues con ello se
garantizan no solo los derechos a la igualdad, al debido proceso y al trabajo, sino también
el acceso a los cargos publicos, y se asegura la correcta aplicacion del articulo 125 de la
Constitucion. Por lo mismo, al no existir motivos fundados para variar esa linea, la Sala
considera que debe mantener su posicion y proceder al andlisis material del caso. Obrar
en sentido contrario podria significar la violacion a la 1gualdad del actor, quien a pesar
de haber actuado de buena fe y segun la jurisprudencia constitucional, ante un cambio
repentino de ella se veria imcluso imposibilitado para acudir a los mecanismos ordinarios
en defensa de sus derechos.”

Asi mismo, en la Sentencia SU-918 de 2009 la Corte Constitucional concluy6 que “...sr
bien, pueden existir otros mecanismos judiciales, estos deben ser eficaces v conducentes para
tener la entidad de excluir al mecanismo de tutela en la proteccion de derechos en materia de
concurso de méritos. De lo contrario, esto es, acudir a un proceso ordinario o contencioso
administrativo, se estaria obligando a soportar la vulneracion de derechos que requieren
atencion inmediata”

Por ultimo, la sentencia T-160 de 20189, también senal6 la procedencia excepcional
de la accion de tutela en concurso de méritos, cuando a pesar de existir otro medio de
defensa judicial, éste no resulta idoneo para evitar un perjuicio irremediable:

“Esta Sala de Revision encuentra que la accion de amparo constitucional se convierte en
el mecanismo i1doneo de defensa judicial para resolver la controversia sometida a
revision, por una parte, porque las pretensiones del accionante no se dirigen a
determunar la legalidad de los actos administrativos expedidos en desarrollo de la
convocatoria, pretension para la cual puede acudir a los medios de control de Ia
Jurisdiccion de lo contencioso administrativo, sino que pretende demostrar que la
aplicacion de estas normas, en su caso concreto, lesiona sus derechos fundamentales”.

3.8. Resolucién del problema juridico subsidiario.
La Comusion Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucion No. 0715 del 26 de
marzo de 2021, consolid6 la lista unificada para proveer las vacantes del empleo

Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17, en cumplimiento de la orden de tutela
que fue proferida por esta Corporacion con ponencia de la Dra. ZORANNY
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CASTILLLO OTALORA. En esa lLista unificada la accionante de la presente
controversia YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE ocupé la posicion No. 124
con 70,08 puntos y el senor LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA ocupé la
posicion No. 131 con 70,01 puntos.

Conforme con el escrito de tutela lo arbitrario de los nombramientos realizados por el
ICBF en fecha 24 de noviembre de 2021, es que a aquellos se les dieron a escoger de
entre un total de 33 vacantes a nivel nacional, desconociendo que la Resolucion CNSC
715 de 2021 cuenta con un nimero mucho mayor de elegibles que también ostentan
derecho a ser nombrados en periodo de prueba, mas ain, cuando resulta evidente que
la entidad todavia contaba con al menos 27 vacantes que fueron reportadas para ser
provistas con la lista general de elegibles, pero que siguen sin ser provistas por la
entidad.

Como respuesta a peticion elevada por los accionantes el ICBF mediante oficio del 01
de febrero de 2022, informo respecto al proceso de provision de los cargos lo siguiente

(Archivo 18 expediente digital tutela SAMALI indice 3):

b. Cuales slagibles aceptaron las regionales praviamants ascogsdas, dentro de las ciento
vainticuairo (124} vacantes ofartadas por la Resolucion 0715 da 2021

Ina vez se adelantd &l procaso de audiencia de escogencia de centro zonal o grupo intemo
de trabajo, el [CBF procedié a expedir los actos administrativos de nombramiento en pericdo
de prueba por cumplimiento de la orden judicial emitida por & Tribunal, de todos los
elegibles autorizados por la CNSC, razdn por la cual, y una vez fueron comunicados los
actos administrativos, los elegibles nombrados contaban con diez (10) dias para manifestar
su aceptacion o rechazo a dicho nombramiento.

Asi las cosas, se informa gue se han posesionado setenta y nueve (¥9) elegibles gue
integraban la lista unificada de elegibles Resclucion 0715 de 2021,

d. Cuanios elegibles de la Resolucion 0715 de 2021, se han posesionado para los cargos
denominades DEFENSOR DE FAMILIA Codigo 2125 Grada 17 de la planta global del
ICBF.

Una vez consuliada la planta de personal se evidencia que se han posesicnado setenta y
nueve (79) elegibles que integraban la lista unificada de elagibles Resolucidn 0715 de 2021
an log cargos reportades en cumplimiento de la orden judicial emitida por el Tribunal
Contencioso Administrative del Valle del Cauca.

e. En el caso de gue algunc(s) de los ciento weinticuatro (124 elegibles) hubiesen
declinado, rechazado. desistido, no se han pronunciade o cualquier ofra siluacidn
juridica que permita entrever la no aceplacion de normbremiants, su despacho me
manifiesta cual serd el procedimiento & realizar para |8 asignacion de las vacanies
sobrantes can los siguientes elegibles que por recomposician de listas pasen a ocupar
los puestos de mérita.

Dabido a la no aceptacién o derogatoria de kos nombramientos en periodo de prueba, la
CNSC debe emitir nueva autorizacién de uso de la lista unificada de elegibles Resolucién
0715 de 2021, informando los elegibles autorizados, con el fin de dar inicic a un nueve
proceso de audiencia de escogencia de centro zonal o grupo Interno de trabajo con las
vacantes que fueron reportadas en cumplimento de la orden judicial que se encuentren
disponibles, y asi sxpedir el acto administrative da nombramiento en perdodo de prusba
correspondiente.

Segan informé el ICBF a los accionantes, los concursantes contaban con diez dias para
manifestar su aceptacion o rechazo al nombramiento.

Como puede evidenciarse a la fecha de presentacion de la presente accion han

transcurrido mas de dos meses sin que la CNSC haya expedido la autorizaciéon para el
uso de la hista unificada de elegibles, a pesar de encontrarse vencido el término para la
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aceptacion de los concursantes que se encuentran en mejor posicion que los
accionantes, lo anterior de acuerdo con la informacién suministrada por el ICBF y este
a su vez tampoco acredité haber adelantado las gestiones necesarias para dar celeridad
al tramite de provision de los cargos en propiedad.

Para la Sala es claro que, la pasividad de las accionadas en el tramite de provision de
los empleos de Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17va en contravia de la regla
general que busca propender por la ocupacion por meritocracia de los cargos a través
del sistema de carrera, y mas aun, cuando no se encontré probado en el expediente,
actuaciones administrativas por parte de las accionadas tendientes al cumplimiento
garantista y efectiva de ese deber.

Ahora, la Sala no puede ordenar especificamente el nombramiento de los accionantes
porque crearia una situaciéon de vulnerabilidad del derecho a la igualdad de quienes
como ellos ocupan un lugar en la Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021, por
medio de la cual la CNSC consolido la lista unificada para proveer las vacantes del
empleo Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17, que no han sido nombrados y
pueden encontrarse en mejor posicion de mérito, razén por la cual se tutelaran los
derechos fundamentales de los accionantes, ordenando 1) al ICBF que, dentro de los
tres dias siguientes a la notificacion de esta providencia, de no haberlo hecho, informe
a la CNSC sobre las vacantes existentes actualmente del empleo Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 17 en cualquier ubicacion geografica teniendo en cuenta las
vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacion o rechazo del nombramiento;
1) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias
siguientes, a emitir autorizacion de uso de la hista unificada de elegibles Resolucion No.
0715 del 26 de marzo de 2021, informando los elegibles autorizados la que debera
remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes; 111) recibida la autorizacion el ICBF
procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), vencido dicho término
nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

Para efectos del cumplimiento del presente fallo de tutela se resalta que la decision
tiene efectos inter partes, a pesar de que la orden deba ser dictada de forma genérica,
esto es, aludiendo a la lista unificada de forma general, para facilitar su cumplimiento
por las entidades encartadas.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca, Sala de
Decision, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la Ley,

FALLA:
PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y
acceso en 1gualdad a cargos publicos en carrera administrativa de los senores YANETH

PATRICIA PATINO CAPOTE y LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA.

SEGUNDOQO: ORDENAR 1) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la

notificacion de esta providencia, de no haberlo hecho, informe a la CNSC sobre las
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vacantes existentes actualmente del empleo Defensor de Famiha, Codigo 2125, Grado
17 en cualquier ubicacion geografica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por
la no aceptacion, declinacion o rechazo del nombramiento; 1) una vez que la CNSC
reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias siguientes, a emitir
autorizacion de uso de la lista unificada de elegibles Resolucion No. 0715 del 26 de
marzo de 2021, informando los elegibles autorizados la que deberda remitir al ICBF
dentro de los dos dias siguientes; 111) recibida la lista con la autorizacion de la CNSC el
ICBF procederd dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes
escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), vencido dicho término
nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

TERCERO: Para efectos del cumplimiento del presente fallo de tutela se resalta que la
decision tiene efectos inter partes, a pesar de que la orden deba ser dictada de forma
genérica, esto es, aludiendo a la lista unificada de forma general, para facilitar su
cumplimiento por las autoridades encartadas.

CUARTO: NOTIFIQUESE la presente decision a las partes en los términos del
articulo 30 del Decreto 2591 de 1991.

QUINTO: REMITIR a la Corte Constitucional para su eventual revision, en los
términos del inciso 22 del articulo 32 del Decreto 2591 de 1991.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Providencia discutida y aprobada en Sala Virtual de la fecha, segiin consta en acta que se entrega a la
Secretaria de la Corporaciéon por medios virtuales, atendiendo las circunstancias de salubridad puablica
que se presentan en el pais a raiz del COVID-19 y suscrito electronicamente en la plataforma
http://samairj.consejodeestado.gov.co en donde se puede corroborar su autenticidad.

AU
0 BENAVIDES
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA
SALA DE DECISION

Magistrada Ponente: Ana Margoth Chamorro Benavides

SENTENCIA N° 26
Santiago de Cali, dos (2) de junio del dos mil veintidos (2022).

Radicado: 76001-23-33-000-2022-00554-00

Accion: Tutela

Demandante: Laura Maria Rojas Londofio
Larojas12@gmail.com

Demandado: Comision Nacional del Servicio Civil

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Notificaciones.judiciales@icbf.qov.co

Juzgado Octavo Administrativo de Cali
AdmO8cali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Instancia: Primera

Tema: Convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de
Familia Codigo 2125 Grado 17, Codigo OPEC No. 34735
cargo a desempeniarse en el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar

OBJETO DE LA PROVIDENCIA

Se emite sentencia de primera instancia en la accion de tutela incoada por Laura Maria
Rojas Londofio, quien invoca los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso en igualdad a cargos publicos en carrera administrativa frente a la
Comisién Nacional del Servicio Civil, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
el Juzgado Octavo Administrativo de Cali.

|, ANTECEDENTES.
1. Lademanda.

La parte actora describié como hechos relevantes:

Mediante Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016, la CNSC convoco a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del ICBF
Convocatoria No 433 de 2016 — ICBF.

Particip6 en la Convocatoria 433 de 2016 para el empleo Defensor de Familia Cédigo
2125 Grado 17, Codigo OPEC No. 34735 cargo a desempefiarse en el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF. La lista de elegibles conformada para ubicar
la vacante en la ubicacion geografica Medellin- Antioquia, fue publicada mediante
resolucion CNSC No. 20182230072535 del 17 de julio de 2018, en la cual ocupo el
puesto No. 109.
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Si bien no ocupd una aposicién que le permitiera ocupar un puesto de carrera,
conservd su expectativa de obtener una vacante a futuro debido a las novedades que
se presentan en los concursos y a que la lista tenia vigencia de 2 afios.

Durante la vigencia de la lista fueron nombrados en periodo de prueba los elegibles
gue ocuparon hasta la posicion 103.

La CNSC expidio la ley 1960 de 2019 “por la cual se modifican la ley 909 de 2004, el
Decreto-ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones”, en su numeral 4 del articulo
31 de la ley 909 de 2004 quedo asi:

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriréan las vacantes para las cuales se

efectud el concurso y las vacantes definitivas de carqgos equivalentes no convocados, gque surjan
con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad.

Articulo 7°. La presente ley rige a partir de su publicacién, modifica en lo pertinente la Ley 909 de 2004 y
el Decreto-ley 1567 de 1998, y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

La Corte Constitucional en sentencias T-340 de 2020 y T-081 de 2021 determiné que
la ley tiene aplicacion retrospectiva.

Conforme lo anterior, si bien la lista de elegibles perdi6 vigencia el 30 de julio de 2020,
el ICBF continuo realizando nombramientos en orden de merito haciendo uso de la
lista, siendo el ultimo nombramiento el del elegible con la posicion 108.

Se encuentra nombrada en provisionalidad como comisaria de familia de Sonson —
Antioquia, por lo cual tuvo informacion informal de que existen en la actualidad 3
vacantes del cargo defensor de familia, que desconoce si corresponden a 3 de las 5
vacantes ofertadas a las ultimas personas nombradas en la lista de elegibles, pero
gue no sobra decir que corresponde al mismo empleo OPEC 34112 a la cual se
presentd y que por recomposicion automatica se encuentra en la siguiente posicion
en el orden de mérito, por lo que se debe efectuar su nombramiento en periodo de
prueba, en garantia de su derecho a la igualdad, al estar en una situacion idéntica a
los demas elegibles de la lista.

Adiciond, que las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera
Espinosa, participes de la misma convocatoria 433 de 2016 instauraron accion de
tutela en contra del ICBF y la CNSC.

En primera instancia la accién fue declarada como improcedente.

Dicha decision fue impugnada y en el trdmite de segunda instancia en dentro del
radicado 76001-33-33-008-2020-00117-01, el Tribunal Contencioso Administrativo del
Valle del Cauca, mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020, ordeno:

‘PRIMERO: REVOCAR la Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida
por el Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali conforme lo expuesto en la
parte motiva de este proveido.



Sentencia. Tutela. EXP.76001-23-33-000-2022-00454-00

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos de las sefioras Yoriana Astrid
Pefa Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de las
listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019’
proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte
motiva de este proveido.

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF gue dentro de los tres dias siguientes a la
notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17 de las
diferentes OPEC; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera
dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de elegibles unificada
en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los
empleos Defensor de Familia, Cdodigo 2125, Grados 17 de cada una de la
OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera
remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes; iii) recibida la lista de
elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2)
dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion
geografica por Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto
orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.”

Como consecuencia del fallo proferido, la Comision Nacional del Servicio emitio la
Resolucion No 0715 de 26 de marzo de 2021, “Por medio de la cual se da
cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accion de Tutela
promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera
Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”.

Dentro de la parte motiva de la Resolucion No 0715 de 26 de marzo de 2021, se
observa que el ICBF, mediante radicado de salida No. CNSC -20212230461621 de
24 de marzo de 2021 vy, rectificada mediante radicado de entrada No. CNSC
20213200622592 de 26 de marzo de 2021, informé a CNSC la existencia de 124
vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA, Codigo 2125, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta global de ICBF y conformé la
lista de elegibles, donde quedos en el puesto 130:

ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de Elegibles para el empleo del Nivel Profesional, denominado
Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, de la planta de personal del ICBF, en cumplimiento de [la
decision judicial proferida ef 17 de septiembre de 2020 por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle
del Cauca, notificada a la Comisién Nacional del Servicio Civil, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, de conformidad con la parte considerativa
de este acto administrativo, asi:

(--)

| 34112 | 7izescasse | LAURA MARIA i ROJAS LONDONO | 70,02 ]

A continuacion, el ICBF procedié a realizar tres (03) audiencias de seleccion de
vacantes asi:

- Del puesto 1° al puesto 91° (Teniendo en cuenta que se presentaron numeros
empates en puntaje). Audiencia realizada en abril de 2021.

- Ante la no aceptacién de cuarenta y ocho (48) vacantes, se realiz6 una nueva
audiencia, ofertando las vacantes en mencion en favor de aquellos elegibles con
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puesto de mérito posterior a aquel que ocupod el puesto 91 al 113. Audiencia que fue
realizada en agosto de 2021.

- Posteriormente el ICBF realizo una tercera audiencia de escogencia de vacantes con
base en la Resolucion CNSC 715 de 2021, con los seis elegibles ubicados en las
posiciones 114 al 115, en fecha 19 de noviembre de 2021.

Lo arbitrario de estos seis nombramientos realizados el 24 de noviembre de 2021, es
que a aquellos se les dieron a escoger de entre un total de 33 vacantes a nivel
nacional, que son las que se relacionan a continuacion, desconociendo que la
Resoluciéon CNSC 715 de 2021 cuenta con un numero mucho mayor de elegibles, mas
aun, cuando resulta evidente que ICBF todavia contaba con al menos 27 vacantes
gue fueron reportadas para ser provistas con esta lista general de elegibles, pero que
siguen sin ser provistas por la entidad.

A la fecha, ha solicitado a través de sendas peticiones al ICBF y a la CNSC que se le
brinde una respuesta oportuna y de fondo a la peticion sobre el uso de la lista de
elegibles, conformada por la CNSC a través de la Resolucion Ne 0715 de 26 de marzo
de 2021y, les ha solicitado su consecuente nombramiento en el empleo Defensor de
Familia Cédigo 2125 Grado 17.

No obstante, las entidades ICBF y CNSC se han mostrado renuentes a suministrar
informacion, e incluso en el tramite de accion de tutela y, en cumplimiento de 6rdenes
judiciales donde ha acudido para la proteccién del derecho de peticién, debido proceso
y acceso a cargos publicos en carrera administrativa en igualdad de oportunidades, la
CNSC y el ICBF acuden a argumentos y conductas mafiosas, arbitrarias y groseras,
con el fin inducir al juzgador a un engafio y, ese engafio ha conducido a la adopcion
de decisiones que afectan nuestros derechos fundamentales aludidos .

Otros elegibles presentaron incidente de desacato ante el Juzgado Octavo
Administrativo Oral de Cali, solicitando el cumplimiento de la orden impartida segunda
instancia por el Honorable Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020, empero, el Juzgado negé el tramite
incidental aduciendo que los accionantes no se encuentran legitimados para actuar
dentro del proceso.

Invoca los derechos fundamentales al debido proceso, peticion, igualdad, trabajo y
acceso a cargos publicos en carrera administrativa y solicito:

Pretensiones principales:

Pretensiones principales:

1°. Se tutele mi derecho fundamental de peticion, que fue vulnerado porla CNSC y el ICBF al no haber dado
respuesta a la peticion que elevé ante las entidades en fecha 04 de marzo de 2022, de la cual se anexan los
respectivos radicados, y consecuentemente, se ordene a la entidad dar la respuesta oportuna, completa y
de fondo, como establece el articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia.

2° Que se tutelen mis derechos fundamentales a la igualdad, al trabajo y al acceso a cargos de carrera
administrativa a traves del merito, y como consecuencia, se ordene a ICBF solicitar el uso de mi lista regional
de elegibles, Resolucion CNSC No 20182230072535 del 17-07-2018, para que en aplicacion del Criterio
Unificado de la CNSC del 16 de enero de 2020 que se refiere a mismos empleos y con base en la Circular
Externa 001 de 2020, se me provea una de las vacantes definitivas existentes en la Regional Antioguia de
ICBF, Centro Zonal Nororiental u otra con ubicacion geografica en Medellin y se me nombre en periodo de
prueba, por todo lo expuesto en la parte inicial de la presente accion frente a los demas elegibles que mi
igual condicion juridica lograron ser nombrados.
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Pretensiones subsidiarias:

1°. En caso de no acceder al amparo solicitado en la pretension segunda de las pretensiones principales,
solicito que se tutelen mis derechos fundamentales a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y al acceso
a cargos de carrera administrativa a través del mérito, y como consecuencia, se ordene al Juzgado Octavo
Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali que dé apertura al tramite incidental de desacato en aras de
que se ejecute en su plenitud el fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca del 17 de septiembre de 2020, para que se provean la totalidad de las 124
vacantes inicialmente ofertadas para proveerse con la Resolucion CNSC 715 de 2021.

2°. Que se ordene al ICBF y CNSC, que con base en las novedades presentadas sobre las 124 vacantes
ofertadas para proveerse con la Resolucion CNSC 715 de 2021 y la movilidad de esta lista general de
elegibles, que realicen acciones conjuntas encaminadas a que se realice una nueva audiencia virtual de
escogencia de vacantes, teniendo en cuenta que existen vacantes que aun estan sin proveer y que existimos
elegibles con derechos de carrera sobre ellas que obtuvimos a través del mérito.

3°. Se ordene a ICBF y CNSC, que con base en la aplicacion de lo descrito en el articulo 6° de la Ley 1960
de 2019 y lo dicho sobre su aplicacion retrospectiva en la Sentencia T-340 de 2020, respecto a las vacantes
no provistas a la fecha con personal de carrera administrativa de la planta global del ICBF correspondientes
al empleo denominado Defensor de Familia, codigo 2025, grado 17, realicen todas las acciones
administrativas conjuntas tendientes para que las mismas sean provistas haciendo uso de la lista general o
unificada de elegibles, Resolucion CNSC 715 de 2021.

2. Informe de los accionados.

El Juzgado Octavo Administrativo de Cali informé que fue repartida y decidida la
accion de tutela radicada 76001-33-33-008-2020-00117-00, instaurada por la sefiora
Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa en contra de la Comision
Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que dicha accién constitucional fue presentada por la presunta vulneracion de los
derechos fundamentales de peticion, trabajo, igualdad, mérito, debido proceso y el
acceso a cargos publicos de las accionantes, pretendiendo que se inaplique por
inconstitucional el criterio unificado de “uso de listas de elegibles en el contexto de la
Ley 1960 de 27 de junio de 2019” emanado por la Sala Plena de la Comision Nacional
del Servicio Civil el 16 de enero de 2020 y se ordenara al ICBF verificar en su planta
global las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, codigo 2125, grado 17
y solicitara a la CNSC el uso de la lista de elegibles de la cual hacen parte las
accionantes para la provisién de dichas vacantes pese a no corresponder a la OPEC
34702.

Que profirié sentencia No. 93 del 10 de agosto de 2020, mediante la cual se declaro
improcedente la accion de tutela en razén al caracter subsidiario de la accién
constitucional. No obstante, dicha providencia fue impugnada por la parte tutelante,
por lo que el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca profirié sentencia
del 17 de septiembre de 2020, donde resolvié revocar la sentencia de primera
instanciay en su lugar, tutelo los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos de las accionantes.

Que posterior a ello se han presentado diversas solicitudes de nulidad e incidentes de
desacato los cuales han sido rechazados por improcedentes por el juzgado, de
conformidad con la jurisprudencia de la Corte Constitucional en cuanto carecian de
legitimacién para intervenir en el trdmite de cumplimiento de la sentencia de tutela, ya
gue no intervinieron como parte dentro de la misma.

Agregd, que ha tramitado las solicitudes de incidentes de desacato presentadas, de
modo que no ha transgredido derechos fundamentales, pues si bien se rechazaron
por improcedentes los respectivos incidentes de desacato, tal decision fue sustentada
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en la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional ante la falta de legitimacién
para adelantarlos por no haber sido parte en la accién de tutela radicada 76001- 33-
33-008-2020-00117-01 y dado que la unica autoridad judicial facultada para extender
los efectos de un fallo de tutela a quienes no fueron parte de la accion de tutela por
via del establecimiento de los efectos “inter comunis” o “inter pares” es la Corte
Constitucional.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar alego:

Las vacantes que presentaron novedades en los nombramientos en periodo de prueba fueron
reportadas a la CNSC para que dicha entidad autorizara el uso de la lista unificada de elegibles
conformada mediante la Resolucion No. 0715 de 2021 y asi expedir los actos administrativos de
nombramiento en periodo de prueba en las ubicaciones asignadas, realizando asi la provision de
estas con los elegibles que autorizara la CNSC.

Por lo anterior, mediante radicado CNSC 2022RS042308 de fecha 25 de mayo de 2022, radicado
en el ICBF 202212220000193572 de 26 de mayo de 2022, la Comisién MNacional del Servicio
Civil, remitié autorizacion del uso de la lista de elegibles adoptada con Resolucion No. 0715 de
2021, para adelantar el proceso de nombramiento en periodo de prueba en cumplimiento de la
orden judicial, con los elegibles de las posiciones 115 a la 142. Actualmente nos encontramos
adelantando el proceso de audiencia de escogencia de centro zonal o grupo interno de trabajo
con los elegibles autorizados, entre quienes se encuentra la accionante.

En la siguiente tabla se registra el estado actual de las 124 vacantes reportadas en cumplimiento
de la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca dentro
de la Accién de Tutela presentada por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela
Rivera Espinosa:

ESTADO PROVISION TOTAL CARGOS
Encargo - Vacante Ofertada en Audiencia - mayo 2022 4
Finalizo Periodo de Prueba vy Renuncio [
Mombramiente en Periodo de Prueba 2
Pericdo de Prueba 3
Provisional - Titular Renuncid al Empleo en Periodo de Prueba 3
Provisional - Vacante Ofertada en Audiencia - mayo 2022 32
Servidor con Derechoes de Camera Administrativa 63
Vacante - Renuncid al Empleo en Periodo de Prueba 2
Vacante Ofertada en Audiencia - mayo 2022 9
TOTAL CARGOS REPORTADOS CUMPLIMIENTO ORDEN JUDICIAL 124

Se precisa que respecto de las vacantes del empleo de Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado
17, que se han generado por concepto de renuncias, retiros por pension y que no hacen parte de
las 124 vacantes reportadas en cumplimiento de la orden judicial emitida por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, se debe adelantar el proceso de encargos
establecido en el lineamiento “Proceso de Encargo ICBF' con el fin de realizar la provisidn
temporal de las mismas. Dicho proceso de encargos se adelantara teniendo en cuenta el
lineamiento y lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2126 de 2021.

Teniendo en cuenta que con ocasién a la autorizacion de uso de lista adoptada mediante
Resolucién No. 0715 de 2021, emitida por la CNSC a través de radicado CNSC-2022RS042308
de fecha 25 de mayo de 2022, el ICBF se encuentra adelantando los tramites administrativos
para proceder con el nombramiento en periodo de prueba de los elegibles autorizados, entre
quienes se encuentra la accionante LAURA MARIA ROJAS LONDONO, se solicita despachar
desfavorablemente las pretensiones de la tutela.

1. Tramite de primera instancia.
Mediante auto interlocutorio No. 35 del 24 de mayo de 2022 se admitio la accion de

tutela. Una vez notificada el ICBF y el Juzgado Octavo Administrativo de Cali rindieron
informe.
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[I.CONSIDERACIONES.
1. Problemajuridico.

¢Resulta procedente ordenar al Juzgado Octavo Administrativo de Cali tramite el
incidente de desacato presentado por los miembros de la lista de elegibles con
fundamento en lo dispuesto en el numeral cuarto de la sentencia del 17 de septiembre
de 2020 dentro de la radicacion 76001-33-33-008-2020-00117-017?

En caso negativo, ¢Se encuentra probada la vulneracibn a los derechos
fundamentales de la demandante por parte del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y la Comisién Nacional del Servicio Civil por no proveer las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17 con quienes
conforman listas de elegibles de otras OPEC?

2. Tesis de la Sala.

En la primera cuestion se daré aplicacion a la decision de la Corte Constitucional en
revision del fallo que se dict6 en el expediente con radicacion 76001-33-33-008-2020-
00117-0, conforme al cual solo tuvo efectos inter partes.

Frente al segundo interrogante, la Sala encuentra probada la vulneracion de los
derechos de la actora por parte del ICBF, lo anterior, si bien dicha entidad indicé que
estaba gestionando las acciones tendientes al nombramiento en orden de mérito de
los elegibles, entre estos la actora, en cumplimiento del fallo de tutela emitido por esta
Corporacioén, lo cierto es que ello aun no se ha materializado, por lo que no es
procedente declarar la configuracion del fendmeno juridico del hecho superado y se
impone amparar los derechos fundamentales de la accionante. Ademas, el
nombramiento en encargo no releva de cumplir la obligacion de realizar
nombramientos en propiedad en todos los cargos vacantes definitivamente.

Se llega a esta conclusién con base en el siguiente argumento:
3. Accidn de tutela — Marco general.

La tutela es una accién constitucional de caracter subsidiaria, residual y autbnoma,
por medio de la cual es posible ejercer el control judicial de los actos u omisiones de
los 6rganos publicos o de los entes privados que puedan vulnerar derechos
fundamentales, a través de un procedimiento preferente y sumario, salvo las
excepciones establecidas en la ley para su procedencia.

Ahora bien, los presupuestos para que proceda la accion de tutela son tres:

1. Que se esté ante la vulneracibn o amenaza de vulneracién de un derecho
fundamental por la accién u omision de una autoridad publica o de un particular, en
este evento en los casos sefialados en la Ley.

2. Que el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial vy,

3. Que en caso que el afectado cuente con otro medio de defensa judicial, la
accion de tutela se interponga como un mecanismo transitorio de proteccion para
evitar un perjuicio irremediable.

4. Derecho fundamental de peticion.

El articulo 23 de la Constitucion Politica dispone que “Toda persona tiene derecho a
presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o
particular y a obtener pronta resolucion”.
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La Corte Constitucional ! ha sefialado que el nucleo esencial del derecho de peticién
comprende los siguientes elementos:

“..I) la posibilidad cierta y efectiva de elevar, en términos respetuosos,
solicitudes ante las autoridades, sin que éstas se nieguen a recibirlas o se
abstengan de tramitarlas (nacleo esencial)?; i) Una respuesta gue debe
ser_pronta y oportuna, es decir otorgada dentro de los términos
establecidos en el ordenamiento juridico, asi como clara, precisa y de
fondo o material, que supone que la autoridad competente se pronuncie
sobre la materia propia de la solicitud y de manera completa y congruente,
es decir sin evasivas, respecto a todos y cada uno de los asuntos
planteados (...) y iv) Una pronta comunicacion de lo decidido al
peticionario, independientemente de que la respuesta sea positiva o
negativa, pues no necesariamente se debe acceder a lo pedido...”.
(Subrayado fuera del texto original).

3. Efectos de la sentencia del 17 de septiembre de 2020 dentro de
la radicacion 76001-33-33-008-2020-00117-01 M.P. ZORANNY
CASTILLO OTALORA (Accionantes Yoriana Astrid Pefla Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa).

La Corte Constitucional con el fin de garantizar la integridad y supremacia de la
Constitucion y particularmente para proteger el derecho a la igualdad, ha admitido
extender los efectos de las decisiones en sede de tutela, otorgandole efectos inter
pares e inter comunis, cuando sea estrictamente necesario evitar la repeticion de
violaciones de los derechos tutelados, pero ha restringido la extension de efectos de
las sentencias de tutela a su intervencion como 6rgano de cierre de la jurisdiccion
constitucional.

Al respecto en sentencia T-081/21, la Corte Constitucional indico:

“Sobre la extension de efectos de las sentencias de tutela: Efectos inter
pares e inter comunis

79. En concordancia con los articulos 48 de la Ley 270 de 1996 y el 36 del
Decreto 2591 de 1991, los efectos de los fallos de tutela tienen efectos inter
partes. Esto quiere decir que solo se surten consecuencias juridicas sobre la
decision adoptada por la autoridad judicial de quienes sean partes, o hubiesen
sido vinculados como terceros con interés. No obstante, de manera
excepcional, esta Corte ha admitido la modulacion de los efectos de las
providencias de amparo a partir de dos dispositivos amplificadores como lo
son los efectos inter comunis y los inter pares.

80. Los efectos inter comunis son adoptados por esta Corte cuando se
advierte que, si bien existe un grupo de personas que no ha solicitado la tutela
de sus derechos, al encontrarse en circunstancias comunes a las del actor,
deben ser tratados de forma paritaria. De modo que la decision, proferida en
el marco de la accion de tutela que aquel promovid, también los cobija. La
Sentencia SU-1023 de 2001, sobre el particular, definié a estos efectos como
aguellos que excepcionalmente se extienden a terceros que “se encuentran
igualmente afectados por la situacién de hecho o de derecho que lo motivo [el

1 Ver sentencias T-944 de 1999 y T-447 de 2003. En la sentencia T-377 de 2000, M.P. Alejandro Martinez Caballero, retomada
recientemente por las sentencias T-855 de 2004, M.P. Manuel José Cepeda Espinosa y T-734 de 2004, M.P. Clara Inés Vargas
Hernandez, T-915 de 2004, M.P. Jaime Coérdoba Trivifio, entre otras, se delinearon algunos supuestos facticos minimos del
derecho de peticion, que han sido precisados en la jurisprudencia de esta Corporacion, mediante sus diferentes Salas de
Reuvision.

2 Sobre el tema se pueden consultar las siguientes sentencias: T-091, T-099, T-143, T-144, T-144 y T-1099 de 2004.
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recurso de amparo], producto del actuar de una misma autoridad o particular,
justificado en la necesidad de dar a todos los miembros de una misma
comunidad un trato igualitario y uniforme que asegure el goce efectivo de sus
derechos fundamentales”.

Asi entonces, de lo dicho se sigue que la Corte Constitucional esta facultada
para modular, en la forma inter comunis, los efectos de sus sentencias,
siempre que “(i) existan otras personas en la misma situacién; (ii) exista
identidad de derechos fundamentales violados; (iii) en el hecho generador; (iv)
deudor o accionado; ademas de (v) un derecho comin a reconocer; Y,
finalmente, (vi) identidad en la pretension”.

81. Por lo demés, los efectos inter pares comparten la misma finalidad con los
inter comunis: propiciar un trato igualitario entre quienes acuden a la accion
de tutela y quienes, por alguna circunstancia, dejan de hacerlo. La
jurisprudencia constitucional ha advertido que este también es un mecanismo
amplificador al que se puede acudir “cuando frente a un problema juridico
determinado [la Corte] considera que existe una Unica respuesta valida de
conformidad con los mandatos constitucionales, la cual debe aplicarse en
todos los casos similares sin excepcion alguna. En este sentido, debe
llamarse la atencion de que la regla jurisprudencial fijada para solucionar la
controversia puede estar fundada en: (i) una excepcion de
inconstitucionalidad, o (ii) en una interpretacion determinada de un conjunto
de normas para un escenario factico especifico”.

82. En la Sentencia SU-349 de 2019, la Sala Plena de la Corte Constitucional
conocioé sobre una accion de tutela promovida por 18 extrabajadores de
Termotasajero S.A. E.S.P en contra de decisiones de la Corte Suprema de
Justicia en la que se les revocaron los incrementos convencionales que se les
habian otorgado por el Tribunal Superior de Cucuta en el marco de un proceso
ordinario laboral. En esta oportunidad, una de las pretensiones de lo tutelantes
era que la empresa accionada procediera con la extension de efectos de las
Sentencias T-936 de 2013 y T-658 de 2013. Al respecto, la Corte sefialé que
la tutela era improcedente, toda vez que no cumplia con el requisito de
legitimacién en la causa por pasiva, en tanto que esta empresa privada no
tenia la competencia juridica para ampliar los efectos de las sentencias de
tutela. Al contrario, recordo:

“[E]s claro que, por disposicion legal, la decision y érdenes contenidas en la
parte resolutiva de las sentencias de tutela siempre tienen efectos “inter
partes”. S6lo en casos excepcionales es posible hacerlos extensivos a otros
sujetos, por via del establecimiento de los efectos “inter comunis” o “inter
pares”. El uso de estos “dispositivos amplificadores” es una
competencia reservada a las autoridades judiciales que adoptan las
providencias. Particularmente, como se vio, la jurisprudencia vigente ha
establecido que la determinacion y aplicacion de estas figuras estan
autorizadas unicamente a la Corte Constitucional” (énfasis propio).

(...)

98. Tribunal Administrativo del Valle del Cauca por desconocer la
jurisprudencia constitucional en torno a la extension de efectos de los
fallos de tutela (T-7.822.101). Adicionalmente, la Sala estima que en esta
oportunidad el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca excedié sus
facultades como juez constitucional en pleno desconocimiento de la Sentencia
de Unificacion SU-349 de 2019 al extender los efectos de su fallo de tutela a
todas las personas que integraban la lista de elegibles de la accionante. Como
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ya se anotaba, la jurisprudencia de esta Corporacion ha determinado que la
utilizacién de dispositivos amplificadores de los efectos de los fallos de tutela
es una facultad reservada Unicamente a la Corte Constitucional. En
consecuencia, al haber adoptado una decision con efectos inter comunis en
la sentencia del 18 de noviembre de 2019, el Tribunal desconocio la
jurisprudencia constitucional y excedi6 sus facultades como juez
constitucional, generando con ello irregularidades en la administracion de la
planta de personal del ICBF.

En _esta medida, |la Sala también llamara su atenciéon frente a este
aspecto, con el fin de que, afuturo, tengaen cuenta que lajurisprudencia
constitucional ha sefialado que la facultad para la modulacion de los
efectos de las sentencias de tutela se encuentra Unicamente en cabeza
de esta Corte.” (Subrayas de la Sala)

4. Procedencia excepcional de la accion de tutela en concurso de méritos.

De tiempo atras la Jurisprudencia aceptaba la procedencia excepcional de la accion
de tutela a efectos de la proteccion de los derechos fundamentales de quien ha
participado en un concurso de méritos, pese a existir el medio de control de nulidad y
restablecimiento del derecho el cual se torna ineficaz cuando las circunstancias
particulares denoten un perjuicio irremediable:

“La Corte ha indicado que, en principio, la accion de tutela no procede para
controvertir actos administrativos que reglamentan o ejecutan un proceso de
concurso de méritos. Sin embargo, posteriormente la jurisprudencia
constitucional encontré6 que existen, al menos, dos excepciones a la regla
antes planteada. En primer lugar, se trata de aquellos casos en los que la
persona afectada no tiene mecanismo distinto de la accién de tutela, para
defender eficazmente sus derechos porque no esta legitimada para impugnar
los actos administrativos que los vulneran o porque la cuestién debatida es
eminentemente constitucional. En segundo lugar, procede la tutela cuando,
por las circunstancias excepcionales del caso concreto, es posible afirmar
gue, de no producirse la orden de amparo, podrian resultar irremediablemente
afectados los derechos fundamentales de la persona que interpone la accion.
Estos casos son mas complejos que los que aparecen cobijados por la
excepcion anterior, pues en ellos existen cuestiones legales o reglamentarias
qgue, en principio, deben ser definidas por el juez contencioso administrativo
pero que, dadas las circunstancias concretas y la inminente consumacion de
un dafio iusfundamental deben ser, al menos transitoriamente, resueltas por
el juez constitucional.”™

Estas excepciones a la improcedencia de la tutela se han desarrollado
jurisprudencialmente frente a casos especificos:

“De igual forma, en la sentencia SU-133 del 2 de abril de 1998, la Corte indico que
en algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan idéneos para lograr la
proteccion de los derechos de las personas que han participado en concursos para
acceder a cargos de carrera. Afirmo la referida providencia:

“Asi las cosas, esta Corporacion ha considerado que la vulneracion de los
derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las
personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera cuando no son
designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en el

" Sentencia T-315 de 1998 de la Corte Constitucional
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correspondiente concurso, no encuentran solucion efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que
los de la accion de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la
violacion de un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata.”

En el mismo sentido, la Sentencia T-425 del 26 de abril 2001 se pronunci6 en los
siguientes términos:

“En un sinnumero de ocasiones esta colegiatura ha sostenido que procede la
tutela para enervar los actos de las autoridades publicas cuando desconocen los
mecanismos de seleccion establecidos en los concursos publicos. En efecto: la
vulneracion de los derechos a la igualdad, al trabajo y debido proceso, de la cual
son victimas las personas acreedoras a un nombramiento en un cargo de carrera
cuando no son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer lugar en
el correspondiente concurso, no encuentran solucion efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que
los de la accion de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la
violacion de un derecho fundamental que requiere proteccion inmediata.”

En la Sentencia SU-613 del 6 de agosto de 2002, la Corte reiter6 esta posicion:

“... existe una clara linea jurisprudencial segun la cual la accion de tutela es el
mecanismo idéneo para controvertir la negativa a proveer cargos de carrera en
la administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos de
méritos, pues con ello se garantizan no sélo los derechos a la igualdad, al debido
proceso y al trabajo, sino también el acceso a los cargos publicos, y se asegura
la correcta aplicacion del articulo 125 de la Constitucion. Por lo mismo, al no
existir motivos fundados para variar esa linea, la Sala considera que debe
mantener su posicion y proceder al analisis material del caso. Obrar en sentido
contrario podria significar la violaciéon a la igualdad del actor, quien a pesar de
haber actuado de buena fe y segun la jurisprudencia constitucional, ante un
cambio repentino de ella se veria incluso imposibilitado para acudir a los
mecanismos ordinarios en defensa de sus derechos.”

Asi mismo, en la Sentencia SU-913 de 2009 la Corte Constitucional concluyé que “...si
bien, pueden existir otros mecanismos judiciales, estos deben ser eficaces y
conducentes para tener la entidad de excluir al mecanismo de tutela en la proteccion
de derechos en materia de concurso de méritos. De lo contrario, esto es, acudir a un
proceso ordinario o contencioso administrativo, se estaria obligando a soportar la
vulneracién de derechos que requieren atencion inmediata”

Por ultimo, la sentencia T-160 de 2018, también sefial6 la procedencia excepcional de
la accion de tutela en concurso de meritos, cuando a pesar de existir otro medio de
defensa judicial, éste no resulta idoneo para evitar un perjuicio irremediable:

‘Esta Sala de Revisiéon encuentra que la accion de amparo constitucional se
convierte en el mecanismo idoneo de defensa judicial para resolver la
controversia sometida a revision, por una parte, porque las pretensiones del
accionante no se dirigen a determinar la legalidad de los actos administrativos
expedidos en desarrollo de la convocatoria, pretension para la cual puede acudir
a los medios de control de la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, sino
gue pretende demostrar que la aplicacién de estas normas, en su caso concreto,
lesiona sus derechos fundamentales”.
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5. Anélisis del caso concreto.

En primer lugar, la Sala considera procedente la accion de tutela en este caso, pues
de conformidad con la jurisprudencia constitucional, es la via adecuada para la
proteccion de los derechos fundamentales de quien ha participado en un concurso de
MEritos, pues, pese a existir otros mecanismos ordinarios de defensa, éstos se tornan
ineficaces cuando las circunstancias particulares denoten un perjuicio irremediable.

Ahora, respecto al primer problema juridico, es perentorio decir que el Juzgado Octavo
Administrativo de Cali no vulner6 los derechos fundamentales de los actores al
abstenerse de tramitar las solicitudes de incidente de desacato porque la Corte
Constitucional, en sede de revision declard que el fallo tuvo efectos inter partes.

Finalmente, estd probado que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante
Resolucién No. 0715 del 26 de marzo de 2021, consolido la lista unificada para proveer
las vacantes del empleo Defensor de Familia Codigo 2125, Grado 17, en cumplimiento
de la orden de tutela que fue proferida por esta Corporacién con ponencia de la Dra.
Zoranny Castillo Otalora. En esa lista unificada la accionante de la presente
controversia ocupd la posicion No. 130.

Conforme con el escrito de tutela lo arbitrario de los nombramientos realizados por el
ICBF en fecha 24 de noviembre de 2021, es que a aquellos se les dieron a escoger
de entre un total de 33 vacantes a nivel nacional, desconociendo que la Resolucién
CNSC 715 de 2021 cuenta con un namero mucho mayor de elegibles que también
ostentan derecho a ser nombrados en periodo de prueba, mas adn, cuando resulta
evidente que la entidad todavia contaba con al menos 27 vacantes que fueron
reportadas para ser provistas con la lista general de elegibles, pero que siguen sin ser
provistas por la entidad.

El ICBF en el informe de tutela indicé que la CNSC emitié autorizacion el 25 de mayo
de 2022 para el uso de la lista de elegibles adoptada mediante resolucién 0715 de
2021, por lo que esta realizando las gestiones para el nombramiento en periodo de
prueba en cumplimiento de la orden judicial de esta Corporacién, con los elegibles 115
a 142 dentro de los cuales se encuentra la actora.

Teniendo en cuenta las novedades presentadas, la CNSC emitio autorizacion de uso de |a lista de elegible
adoptada mediante Resolucion Mo. 0715 de 2021 , a través de radicado CNSC-2022R5042308 de fecha
25 de mayo de 2022, recibido en el ICBF bajo el consecutive No. 202212220000193572 de 26 de mayo de
2022, para adelantar el proceso de nombramiento en periodo de prueba en cumplimiento de la orden
judicial, con los elegibles de las posiciones 115ala142. Actualmente el ICBF se encuentra adelantando
el proceso de audiencia de escogencia de Centro Zonal o Grupo Intermo de Trabajo con los elegibles
autorizados.

De acuerdo con lo sefialado, el ICBF se encuentra adelantando los tramites administrativos para proceder
con el nombramiento en periodo de prueba de los elegibles autorizados por la CNSC, entre quienes
se encuentra la accionante en la posicion No. 130, por lo que no hay lugar a que se profiera decision
por parte del Juez en sede de tutela en el sentido de ordenar nombramiento alguno:

Conforme lo anterior, se supondria la existencia de un hecho superado, empero, dado
que el cumplimiento del fallo judicial y por ende del nombramiento en periodo de
prueba no se ha materializado, se impone amparar los derechos fundamentales de la
actora, para que las entidades accionadas realicen el tramite de provisién de los
empleos de Defensor de Familia Cddigo 2125, Grado 17, garantizando el acceso a
cargos de carrera en reconocimiento de la meritocracia.

Ahora, la Sala no puede ordenar especificamente el nombramiento de la accionante
porque crearia una situacién de vulnerabilidad del derecho a la igualdad de quienes
como ella ocupan un lugar en la Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021, por
medio de la cual la CNSC consolidé la lista unificada para proveer las vacantes del
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empleo Defensor de Familia Cédigo 2125, Grado 17, que no han sido nombrados y
pueden encontrarse en mejor posicidbn de mérito, razén por la cual se tutelaran los
derechos fundamentales de la actora, ordenando i) al ICBF, dado que la CNSC ya
autorizé el uso de la lista unificada de elegibles Resolucion No. 0715 del 26 de marzo
de 2021, proceder dentro de los dos (2) dias siguientes a la notificacion de esta
providencia, a publicar la lista, para que los aspirantes escojan sede (ubicacion
geografica por Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto orden de
mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

Para efectos del cumplimiento del presente fallo de tutela se resalta que la decision
tiene efectos inter partes, a pesar de que la orden deba ser dictada de forma genérica,
esto es, aludiendo a la lista unificada de forma general, para facilitar su cumplimiento
por las entidades encartadas.

Finalmente, se advierte al ICBF que el hombramiento en encargo no lo releva de
cumplir la obligacién de realizar nombramientos en propiedad en todos los cargos
vacantes definitivamente.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Administrativo del Valle del Cauca, Sala de
Decision, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y
acceso en igualdad a cargos publicos en carrera administrativa de la sefiora Lina
Maria Rojas Londofio.

SEGUNDO: ORDENAR i) al ICBF, dado que la CNSC ya autoriz6 el uso de la lista
unificada de elegibles Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021, proceder dentro
de los dos (2) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, a publicar la lista,
para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), en
todos los cargos que tengan el mismo perfil de la convocatoria, vencido dicho término
nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes; se advierte al
ICBF que el nombramiento o provisién por encargo no lo releva de su obligacion de
nombramiento en propiedad con la lista de elegibles en todos los cargos vacantes
definitivamente.

TERCERO: Para efectos del cumplimiento del presente fallo de tutela se resalta que
la decision tiene efectos inter partes, a pesar de que la orden deba ser dictada de
forma genérica, esto es, aludiendo a la lista unificada de forma general, para facilitar
su cumplimiento por las autoridades encartadas.

CUARTO: NOTIFICAR a las partes la presente providencia por el medio mas
expedito, conforme al Articulo 30 del Decreto Ley 2591 de 1991.

QUINTO: Si la presente decisién no es impugnada, por Secretaria se remitiran
por correo electronico ala Corte Constitucional las piezas que se requieren para
la eventual revision.

Esta decision fue discutida y aprobada en Sala Virtual de la fecha, segun consta
en acta que se entrega a la Secretaria de la Corporacién por medios virtuales,
atendiendo las circunstancias de salubridad publica que se presentan en el pais
a raiz del COVID-19 y suscrita electrénicamente en la plataforma
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http://[samairj.consejodeestado.gov.co/ en donde se puede corroborar su
autenticidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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-i', Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
Q ) Cecilia De la Fuente de Lieras
Secretaria General

BIENESTAR  DirecciSn de Gestién Humana
FAMILIAR  (asificada

Al contestar cite aste nimero

A

Radicado No:
202212100000077871
Bogota, 2022-03-31

Sefores
ABOGADOS Y ASOCIADOS EN PRO DEL MAGISTERIO

Sefiora

LINA MARCELA CASTELLANOS PENA
linama aste16@hotmail.co

Asunto: Respuesta a Derecho de Peticion_ Consulta y solicitud de
nombramiento en virtud de la convocatoria 433 de 2016 - ICBF

Cordial Saludo,

Dando respuesta a su peticién enviada mediante correo electrénico de fecha 22 de
febrero de 2022, de manera atenta se procede a dar respuesta a cada uno de los
interrogantes pianteados:

Pragunta:

*... 1. Me reporten Ia totalidad de vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Cddiga 2125
Grado 17, de la pianta global del ICBF, surgidas con posterioridad a la Convocatoria 433 de
2016 — ICBF, que no 6 encuentran reporiadas dentro de la Resolucidn CNSC 715 de 2021, las
cuales NO estén provistas con personal de carmera adminisirativa y donde se describa lo
siguiente:

a. Denominacion, cédigo, grado, y ubicacion geografica.

b, 8i a Ia fecha, estin provistas por algtin funcionario y bajo que modalidad esia provista cada
cargo (carrera, encarge, provisionalidad, no provista u ofros).

¢. Sf las vacanies en mencidn ostentan la condicién de MISMO EMPLEQ, EMPLEQ o CARGO
EQUIVALENTES, con ralacidn a la OPEC 34347 a Ia cual postulé en la Convocaloria 433 de
2016 — ICBF.

Respuesta:

En la siguiente tabla se registran las vacantes que surgieron con posterioridad al
cumplimiento de la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle
del Cauca, para el empleo Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17:

www.ichbl.gov.ca

E3 icarcolombia [0 @IcBFColombia @ichiogiombiacficlal
Sedea Diraccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida camrers 68 No.64c - 75 01 BO0OO 91 8080

PBX: 437 7630
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Clasificada
ESTADO PROVISION IOTAL :
REGIINAL DEFENDESICIA CARGR COmEa | GRADOD OASERVACIDHES VACANTE | ENCARGG SROVISIONAL t%'slﬁﬁa_
5 | S _| CAR
(e tARCREETA _ OMRDE:t'ﬂDA' ErEL CUMPLIMIENTO 1 1
| REPORTAZA EN AFLICACION 4 1 2
CRITERIO UNIFICADD
| | REPORTADA EN CUMPLIMIENTO
| S erevgonae e | 1 , | :
ANTEIOQUIA i FANES, 25 17 | PRUEBA ' 3 oo
f REPORTADGA EN CUMPLIAIENTO
ORDEN JUCICIAL -
L. ROSAIES NOMFRAMENTT EN PERICIN) DE 1 1
PRUEBA "
ez REPORTADA EN AFLICACION
| G2 5UR CRIEMTE | CRITERIO UNIFIGADD 1 1
TOTAL CARGOS HED. ANTIOGLRL k3 F3 ] ]
T = REFPORTADA EN CUMFLIMIENTO
| €2 HPOOROMD . | ORDEN JUTHCIAL 1 1
ISORDE REPORTADA EN CUMPLIMIENTO
ATLANTICO CZ NORTE CENTRO FAMEFA 2 7 ORDEMN JUEHCIAL - 1 1 2
HISTORICO NCHERAMIENTO EN PERIODO DE
TOTAL CARGOS REG. ATLANTICD 1 1 1 3
C.Z, BARRIOS UHD08 NUEVA VACANTE 2 2
| CZ B0%A NUEVA VAGANTE 1 1
REFORTADA EN CUWFLIMIENTO
ORDEN JUDICIAL -
O-E ENGATIVA NOGMERAMIENTO EN PERIDDO DE 1 1
[cz Fonmaon NUEVA VACANTE 1 1
e e = NUEVA VACANTE 1 1
| C.Z KENNEDY "REPORTADA EN APLICACION 2 2
BOGDTA DEFENSOR DE S 77 | CRITERIO UNIFICADO
| | C.Z. PUENTE ARANDA | FAMELA NUEVA VAGANTE 1 1
REPORTADA EN CUMPLIMIENTO
ORDEN JUBICIAL -
CZIRAEAECURIEE KIOMBRAMIENTC EN PERIGDD DE 1 1
| FRUEBA
—% gﬁﬂmcu NUEVA VAGANTE 1 LI
ENFELIEIIAD Uom . REPORTARA EN APLICACION 1 1
CREER - CRAERQ UNIFICADD
[C.Z SANCRISTOSAL MUEVA VACARTE 2 2
SUR
[ ESTADO PROVISION Frea
| LR LD BRI <l VACANTE | ewcancn | pROwEDEN. | REG
T - REPORTADA EN CUMPLIMIENTO
ORDEN JULICIAL - [
G.Z BUBA NOMBRAMIENTO EN PERIDEID DE 1 [ | 7
| PRUERA |
| NUEVA VACANTE 1 | 1
CGZ. TUMJUELTS REFORTADA EN APLICACION ] i =
L | CRITERID UNIFICADC |
CZ USME | MUJERA PACANTE | 2 2
REPORTADA EN APLICAGION i 2
CRITERID UNIFICADD
GRUPG OE REFORTADA EN CUMPLINERTD
PROTELCION ORDEN JUDICIAL - 1 1
HOMBRAMIENTO EN PERIDDC DE
| PRUEBA
TOTAL CARGOS REG. BOGOTA — 6 2 14 )
C.Z DELGAFE HUEVA VACANTE 1 1
CALDAS CZ MANIZALES 2 Skt 2138 T [ HOEVAVACANTE 1 1 2
CLSURORIENTE | WIEVA VACANTE 1 1
TOTAL CARGDS REG, CALDAS 1 1 2 4
DASANARE | 07 VILANUEVA .[ Em”ﬁ“ o 2125 " ] HUIEVA VACANTE 1 1
TOTAL CARGOS REG. CASANARE 1 1
MRIEVA VACANTE 1 1
CAka C.Z POPRYAN e IORIDE 212 T [REPORTADA EN APLIGACION 5 2
CRITERIO UNIFICADD
 TOTAL CARGOS REG. CAUCA ] 1 F1 3
CZMONEUBANO | | | IR e A " &
BOROGEA DEFENSOR DE 2125 7 | REPORTADA EN CUMPUMIENTO
7 MONTERA § FAMEIR ORDEN JUDICIAL - 1 |
NOMERAMIENTO EN PERIQDD BE |
. PRUEBA
TOTAt CARGOSREG.CORDOBA i 2 2
C.Z GIRARDOT r HUEVA VACANTE 1 1
["REPORTALA EN APLICACION
cunDmaanca |l YBATE DEFENSOR DS 2125 | CRITERIO UNIFICADD i | 1
|7 TPRAGUIRA | FAMILEA NUEVA VACANTE | 1 1
GRUPO DE ASISTENCIA REFORTADA EN APLIGACIDH 1 [ 1
TECHICA __| CRITERIO UNIFICADO |
TOTAL CARGOS REG. CUNDINAMARCA| 1 | 1 4
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ESTADO PROVISION ID.‘I&LS
REGIDNAL DEPENDENCIA CARGE Lo | BRAGO OBSERVACIONES CARGOQ.
VACANTE | EMCARGO |  PROVISIONAL B
CZ NEIVA1 DEFENSOR EE NUEVA VACANTE | 1 1
HULA
CZ PRALTC | FAmiLA HE | Feva vacanTe 1 1
JOTAL CARGGS REG. HURLA 2 2
REFORTADA EN CUMPLIMENTO
OROEN JUDKIAL -
LAGHANA | CZ FONSECA FAMILIA 2126 T | nowsrAMENTO EN PERIODO DE T 1
PRUEBA B ]
TOTAL CARGGS RES. LA GUANRA 1 3
REPORTADA EN CUMPLIMIENTO
C.Z SANTAMARTA ORDEN JUDICIAL - i
NORTE SOR0E NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE l 1
DEFEN PRUEEA
MAGOMLENA FAMILLA b ¥ REPORTADA EN CUMPUMENTG :
.2 EANTA BATTASUR .mmam.mménpmm e |1 | i
| PRUEEA
TOTAL CARGOS REG. MAGDALENA 2 2
DEFENSOR DE REPOHTADA EN APLICACION
META |z viawesnooy [ EEFERS EER ek 1 1
TOTAL CARGDS REG. META 1 1
REPORTADA EN APLICACION
— L PASTO DEFENSOR DE . @ |CRIERIO UNIFICADO 1 1]
FAMMLA REPORTADA EN APLICACION
CZ PASTO2 CRITERIO UMIFICADD 1 1
TOTAL CARGOS REG. NARIRO 1 1 2|
T REPGRTADA EN CUMPLIMIENTO 1
ORDEN JUDICIAL -
NORTE G auclThi | DEFENSOR DE s | g | NOMBRAMIENTO ENPERIODG DE ! 1
SANTANDER e T | PRUERA | =
REPORTADA EN APLICACION [
CZ QIR ! CRITERIQ UNIFICADD 1 1
| TOTAL CARGOS REG. NORTE SANTANDER 1 1 2
DEFENSOHR DE REPOHTADA EN APLICACION =
PUTMAD  |czPUERTOASS | DU | ams | o [EEOCERSEE HE |4
TOIAL CARGOS REG. PUTUMAYD 15 il A 1
| REFORTADR EN APLICACTON = ;
FEE—— REPORTADA EN APLICACION |
QUINDID C.7 ARIEMIA Slift -W;‘E 125 | CRITERIO UNFICADD | 1 1
REPORTADA EN CLMPLIMIENTCY |
CZ CALARGA 1 1
ORDEN JUDICIAL - |
ESTADO PROVISION &q%s
REGIONAT, DEPENDENCEA CARGIO CODIAD | GRADO OBSERVACIONES
VACANTE | ENCARGC PROVISIDRAL REG.
| CARGOS |
NOMBRANIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA
| |
INTAL CARGOS REG. QUINDIO | 4 2
HEPORTADA EN CUMPLIMIENTO |
| | G2 BUSARAMANGA ORDEN JUDICIAL - 1 1
I R NOMBRAMIENTO EN PERICDO DE
| PRUEBA | |
P s e REPURTADA EN CUMPUIIENTO | ; 5
GANTANDER 2135 11 | ORDEN JUDICIAL -
CZ LAFLORESTA FAMILIA NOMBRAMIENTO EN PERKINI DE t |1
PRUEEA I |
£.2 LIS CARLDE | REPOGHRTADA EN APLICAGICN i ™
GALAN BARMENTE CATERIC UNFICARD |
FOTML. CAREOS RES. SANTAWDER 2 1 3
CZ GALAN NUEVA VACANTE 1 1
DEFENSORDE | | NUEVA VACANTE 1 1
TOLMA 2125 17 |[MUE T bl
£.7 JORDAN FAMILEA | REPORTADA EN APLICACION . i 1
] CRITERIQ UNIFICADO
TOTAL CARGOS REG. TOLIMA 1 | 3
CZEUGA REPORTADA E}}IFAPLIGACIQN 1 1
02 CARTARD NUEWA VACANTE 1 | 1
PRI T ity PSS NUEVA VACANTE | 2 I =
€7 CENTRD REPORTADA EN APLICACION 2 2
CRITERIO UNIFICADO
DEFENSOR DE NUEVA VACANTE 2 2
VALLE C.Z PALMIRA FAMLEA Fu25 T "REPORTADA EN APLIGACION - :
CrTERID LSRENCATD .
NUEVA VACANTE 1] 1 2
C.Z RESTAURMA "REPORTADA EN APLICACION G 2
| CRITERID UNIFICADO U I
CZSUR NUEVA VACANTE 2 [ 2
C.Z SURORIENTAL | NUEVA VACANTE 1 | 1
TOTAL CARGOS REG. VALLE F] | 14 | .
VICHADA, €2 PUSHTO CARRERD | DEEEUOR DR [ iy [ g [ FERORTADY B CURIFLRGERTG 1 I
TOTM, CARGO Y REG. VICHATA - =
TOTAL CARGOS - DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 171 32 7 [ 45 T =
wiww.lcBf.gov.eo
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Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

Direccion de Gestién Humana

Clasificada

Para la QPEC 34347 con lista de elegibles No. 20182230073585 de 2018 fueron ofertadas
siete {7) vacantes las cuales se relacionan a continuacion:

o

E REGIONAL DEPENDENCIA CARGO § g ESTADO PROVISION
34247 | CORDOBA €.Z. MONTERIA 1 DEFENSOR DE EAMILIA 2125 | 17 2§:Y*?§T‘§2§v°:m5m
34347 | cornoBA €.Z. MONTERIA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 igj‘&?&‘;ﬁ?ﬁ:mmﬁ
34347 | CORDOBA €.Z. MONTERIA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 | SVDOR OF CARRERA
34347 | cORDOBA ©.Z. MONTERIA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 igm:’.r'm%&:m‘im
34347 | CORDOBA C.Z. MONTERIA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 | SosDORDE CAARERA
34347 | CORDOBA C.Z MONTERIA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 | oo iDOROC UARRERA
34347 | CORDOBA C.Z. MONTERIA 4 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 | 17 | Goniearn A

l.as vacantes ofertadas para la OPEC 34347, fueron provistas con las personas que en orden
de mérito conformaban la lista de elegibles y cuya posicién 1ba del No. 1 al 13, asl:

NOD. DELA
NOMBRES Y é RESOLUCION DE FECHA RES
ECIADE | OPEC | CEDULA APELLIDOS % NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO | POSESION | OBSERVACIONES
-
JESSICA Actuzimente  cuenta
1 34347 35144462 | ORTEGA 1]z 10458 17/08/2018 2001/201¢ | can Derechos  de
SARMIENTO Carrara
CHANA CARULINA Renuncia generada
2 24347 | 1067851384 | ASCANID 217 10460 17/0812018 111042018 | con postedordad a
GCASSAB la vigencia de fa lista
NATHALY Actuaknente cuenta
3 34347 25785796 | LACOUTURE 37 10461 17/08/2018 B/09/2018 |con Derachos de
SUAREZ Camera
Actualmente cuenta
a 3437 | s0e787T008 | QIR PABLO L 14| 7 10462 17/08/2018 G08R0te foon Derecnos s
IMELBA INES Nombramienio
5 34347 | 1073614322 | gni mantos | 5 | 7 10463 171082018 Doramer
FRANCISCO S
6 34347 73238753 | JAVIERBALOCO | 6 | 7 10722 17/08/2018 1511/2018 | Renuncio al empleo
NAVARRD
CLARENA MARIA Actualmenia cuanta
7 39347 0664208 | VELASCO 7|7 10464 17/08/2018 102018 | con  Derechos  de
BURGOS _ Carrera
AMFARO ISABEL Nombramiento
8 34347 26028723 [ Lo n G SEES | 8 {7 1775 11/02/2018 Borocado
ALVARD .
g 34347 78076770 | ALFONSOCRICA | 8 | 7 2089 20/03/2019 Mombrarmiento
HOYOS Derogado
YUL JORGE Nombramients
10 34347 79679713 | fon oS wutioz | 10 7 4039 210512018 Dercoade
ABEL DE JESUS —
11 34347 78734696 | QJEDA 10} 7 5459 3140712019 B/11/2018 | Renuncit al emplec
VILLADIEGO
BARA
i2 24347 25800822 SQRPEE,AEEILZ 1|7 6594 B/08/2010 71102018 | Renundid al empleo
TORO
ROS&MARIA Actvalmentes guenta
13 34347 | 1128000706 | (oSBMMA a2 | 7 1278 1840212020 11/03/2020 g.;::mg)erachns de

www.icbl.gov.co
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FAMILIAR Clasificada
NO.DELA §
. NOMBRES Y RESOLUCIONDE | FECHARES
pRTADE | OPEC] CEOULA RIS | g NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTo | POSESION | OBSERVAGIONES
=
Aclualmente cuenta
14 34347 22506338 | oo e {13 | 7 1277 18/02/2020 100312020 | con Derachos de
Carrora

En aplicacion a lo establecido en el Criterio Unificado expedido por la CNSC, se realizé la
solicitud de uso de listas para las nuevas vacantes generadas con posterioridad a la
Convocatoria 433 de 2016 que estuviesen dentro de la vigencia de la lista de elegibles OPEC
34347 aplicando los criterios de “miemo empleo” en la OPEC 34347 a la CNSC para proveer
las tres (3) vacantes identificadas:

OPEC
PLANTA DEFENDENCIA
GONVCLBCQTORIA REGIONAL ICBF PLANTA ICEF MUNICIPIO CARGO CODIGO GRADO
34347 CORDOBA C.Z MONTERIA 1 MONTERIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
34347 CORDOBA C.Z MONTERIA 1 MONTERIA DEFEMSOR CE FAMILIA 2125 17
34347 CORDOBA C.Z MONTERIA 1 MONTERIA DEFEMSOR DE FAMILIA 2125 17 l

Para los elegibles autorizados por la CNSC en aplicacion del Criterlo Unificada, se realizé ta
expedicion de los actos administrativos con el fin de proveer de forma definitiva las nuevas
vacantes generadas con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2018 que estuviesen dentro
de la vigencia de la lista de elegibles OPEC 34347, cuyas posiciones iban de! No. 14 al 16.

NO. DE LA '
NOMBRES Y 3 RESOLUCIONDE | FECHARES
USTADE |oPEc | CEDULA APELLDOS | NOMERAMIENTO | NoBRAMENTG | POSESION | OBSERVAGIONES
ELEGIBLES 1
Actialiments cienta
18 34347 | 34948039 | DENIA ELENA 14 3858 1/06/2020 10i08/2020 | con Derechos de
OTERO TOUS gon Der
112827005 | LUMIS JOHANNA .
18 34347 Dl s AN 18 2687 10612020 10/07/2020 | Renuncio al emplea
Actuaments cusnia
17 34347 | 26201337 | ANGELICA GREIZ 18 4088 80712020 11022021 | con Derechos de
ANGEL GRANDETH Son D

En relacién con la novedad presentada por la rehuncia de (a sefiora Lumis Johanna Arenas
Garcia, fue comunicada a la CNSC con el fin de solicitar el uso de listas de elegibles para la

OPEC 34347,

sin embargo, dicha comisidbn manifestd mediante

20211020621641 de 04 de mayo de 2021 que:

radicado CNSC

{...) Por otro Iado, se informa que NO es posible autorizar el uso de listas para proveer /as
siguientas vacantes de manera definitiva, de conformidad con lo dispuasto en ef numeral
4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, foda vez que las mismas perdieron vigencia, por
consiguiente:

£3 cerColombia
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BIENESTAR  Direccion de Gestibn Humana
FAMILIAR Clasificada

Para la provision de una (1) vacante del empleo identificado con ef Cddigo CPEC Nro.
34347 denominado Defensor de Familia, codigo 2125 grado 17 en razdn a la aceplacion
de renuncia posterior al periodo de prueba de la seffora LUMIS JOHANNA ARENAS
GARCIA. Se evidencid que fa Resolucidn Nro. 20182230073585 del 18 ds julio de 2018,
perdid vigencia el dia 30 de julfo de 2020. (...)"

L.os nombramientos de los elegibles autorizados por la CNSC por uso directo de lista de
elegibles y en aplicacidén del Criterio Unificado para la OPEC 34347 se realizaron con los
elegibles de las posiciones No. 1 al 16, asi mismo, se evidencia que una vez consuliado el
Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE publicade en la pdgina de la CNSC

{https://bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulia-general), se evidencia que la lista de
elegibles para la QPEC 34347, estuvo vigente hasta el 30 de julic de 2020

Pregunta:

2. Respeclo de las 124 vacanies denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Codige 2128 Grado
17, de /a planta gilobal del ICBF, que, Sl fueran reportadas para el cumplimianio dentro de Ia
Resolucién CNSC 715 de 2021, se me describa lo siguiente:

a. Denominacion, cédigo, grado, y ubicacion geografica.

b. Si a la facha, astdn provistas por algdn funcionario y bajo que modalidad esta provista cada
cargo (carrera, encargo, provisionalidad, no provista u ofros).

¢. Toial de vacantes que no fusron acepladas, no cumplieron con requisitos minimos, gue
fueron objelc de exclusion y demas circunstancias que dejen dicha vacanie sin proveer por
persanal de carrera adminisirativa de los elegibles de la Resolucién CNSC 718 de 2021,

Respuesta:

Ahara bien, teniendo en cuenta que, en cumplimiento del fallo de tutela ordenado por el
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, el cual fue presentado por las
accionantes YORIANA ASTRID PENA PARRA y ANGELA MARCELA RIVERA
ESPINOSA, el ICBF reportd ala CNSC, 124 vacantes definitivas del empleo Defensor de
Familia Codigo 2125 Grado 17. En cumplimiento de dicha orden judicial, la CNSC expidié
la lista de elegibles unificada Resclucion 0715 de 2021 para la provision de las 124
vacantes reportadas, las cuales se encuentran registradas en los considerandos de dicha
resolucion:

L En el oficioc mencicnado refiere que el Acto Administrativo cobré firmeza el 31 de julio de 2018
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Cecilia De la Fuente de Lleras

Dado que la OPEC 34347 hizo parte de la lista Unificada de Elegibles Resclucion 0715
de 2021, y teniendo en cuenta el orden de mérito establecido en dicha resolucion se
procedid con los nombramientos en periodo de prueba de los elegibles autorizados en
cumplimiento de dicha orden judicial, una vez adelantadaos las audiencias de escogencia

de grupo interno de trabajo o centro zonal, para [os cuales se encuentran:

72|
NOMBRES Y v| REsoLucioNDe | recHARES | Posesio
OPEC | CEDULA | apeiLiposS ? g 2 F | NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO N OBSERVACIONES
DHANA MARIA SERVIDOR CON
30581420 | JANKMA, 124 1856 13042021 TR72021 | DERECHOS DE CARRERA,
LAVALLE ADMINISTRATIVA
DIANA LUCHA SERVIDOR CON
:ORDEN | 50907674 | cONTRERAS | 44 | 124 1858 1300412021 | 120672021 | DERECHOS DE CARRERA
JUDICIAL PENA ADMINISTRATIVA
FALLO MARGARITA SERVIDOR CON
TUTELA | 103758260 | ROSA DERECHOS DE CARRERA
YORIAN 1| SANCHEZ 46 | 124 163% 13004/2021 TIS2021 | A OMINISTRATIVA
A BENITEZ
HERMINIA DE
T e atnes ABSTENCION DE
34984581 MARTINEZ a1 124 2340 10/05/2021 NOMBRAMIENTO EN
NEGRETE FERIQDO DE PRUEBA

lLos nombramientos de los elegibles que integran la Resolucién 0715 de 2021 conformada en
cumplimiento de la orden judicial emitida por el Tribunal, se han realizado hasia la posicién
No. 115 (previo proceso de desempate), para la provision de las 124 vacantes reportadas a la
CNSC.,

Asl las cosas, y una vez consultada la Lista Unificada de Elegibles Resolucién 0715 de 2021,
se evidencia que [a peticionaria se encuentra en la posicidn 124, sin embargo y teniendo en
cuenta que existen empates entre elegibles se refleja que existen 17 elegibles con mejor
derecho.

Ahora bien, es de precisar que la lista unificada Resolucién 0715 de 2021 expedida por la
CNSC en cumplimiento de la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrative,
solo se debe emplear para la provision de las 124 vacantes reportadas, segin lo manifestado
por fa CNSC mediante oficio radicado 20212230661741 de fecha 14 de mayo de 2021:

(...} la vigencia de la Lista de Elegibles esté sujela a la provision de las vacantes reportadas
por el ICBF para cumpiir Ia referida senfencia, teniendc en cuenta que ef juez de instancia
sefiald que'(...) recibida ia lista de elegibles unificada por parfe def ICBF, dste procederd
dentra de los dos (2) dias siguientes a publficarla para que los aspirantes escojan sede
(ubicacicn geogrdfica por Deparfamentos), vencido dicho término nombrard en estricio orden
de mérito”, es decir, se deban provesr las 124 vacantas sin que medie olro Iramile para levar
a cabo los nombramientos y posesiones y en caso que se presenlen nuevas vacanies del
emplec de nivel Profesional, denominado Defensor de Familia, codigo 2125, grado 17,
deberdn proveerse en los términos que establecen ias normas de carrera, pues se reffera que
dicha Lista da Elegibles se conformd y adopid en estricto cumplimiento de la orden judicial y
en aquella el juez da instancia no refirié nada respecio de la provision de las vacanies que s8
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generen con posterioridad al cumplimiento de Jla orden judicial,

Pregunta:

"

3. Respecio de las TREINTA Y TRES (33) vacantes oferladas en la audiancia d escogencia de
vacante llevada a cabo el 24 de noviembre de 2021,
a. Se informe si en la actualidad esian siendo ocupadas por personal de carrera adminisirativa,

provistas en encargo, provisionalidad, no provistas u olros.

b. Se me mencione las razones de hecho y de derecho por fas cuales no fueron provistas
meadiante 1a Lista general de elsgibles, Resofucion CNSC 715 de 2021, en la audiencia de
escogencia de vacantes realizada en noviembre de 2021, teniendo en cuenta que hay un
ndmero mayor de elegiblas que tenemos derecho a elegir una vacante y ser nombrados en
periodo de prueba, y que ademas, segun el acuerdo que reguld la convocatoria 433 ICBF da
2016, ef Decreto tinico reglamentario 1083 de 2018 y La Ley 1980 de 2018 (que modificd /a Ley
909 de 2004) y lo dicha por Ios precadenias jurisprudsncialas de ias Sentencias T-340 de 2020
¥ T-0871 de 2021 de la Honorable Corte Consiftucional, debié utilizarse esta lista de elegibles
para proveerse fas vacantas surgidas con posterioridad a la convocatoria, que respandan a
mismos empleos o empleos equivalentes.

Respuesta:

En la siguiente tabla se registra el estado de provisidon de las treinta y tres (33) vacantes
referidas en el escrito que fueron ofertadas en el proceso de audiencia:

Sede Dirsccion General
Avenida carrera G8 No B4g — 75
PBX; 437 7830

REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGD CODIGC | GRADO OBSERVACIONES
CZ SUR DEFENSOR DE
ATLANTICO BARRANQUILLA | SZSUR DN 2125 17 VACANTE
C7 DEFENSOR DE NOMBRAMIENTO EN PERIODO
ATLANTICO SOLEDAD HIPODROMO FAMILIA 2425 17 DE PRUEBA
VACANTE - NOMBRAMIENTCO
BOGOTA BOGOTA glfl's%r; AL SUR EEEE&OR DE 2425 17 EN PERIODO DE PRUEBA
DERQGADO
GRUPO DE
VAUPES MITU ASISTENCIA EE;%L“['ASOR DE 7125 17 PROVISIONAL
TECNICA
CALDAS SALAMINA G.Z. NORTE Pk PR 2125 17 VACANTE
CZ PUERTO | DEFENSOR DE
CAQUETA PUERTO RICO CEa M 2125 17 PROVISIONAL
CAUCA EL BORDO GZ SUR EE;?&?OR DE 2128 17 PROVISIONAL
CZ COSTA DEFENSOR DE
GAUGA GUARI ptak iy 2125 17 PROVISIONAL
PROVISIONAL -
CUNDINAMARCA | SOACHA gé?sgcm EEEMELTASOR DE 2125 17 NOMBRAMIENTG EN PERIODO
DE PRUEBA DEROGADO
CZ SOACHA | DEFENSOR DE
CUNDINAMARCA | SOACHA o prreae 2125 17 PERICDO GE PRUEBA
PROVISIONAL -
cHOCO RIOSUCIO £.Z. RIOSUCIO E.EEMELTEOR DE 2125 17 NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA DEROGADO
MAGDALENA EL BANGO CZ ELBANGO | 2ortORDE 2125 17 ENCARGO
CZ DEFENSOR DE
NARING BARBACOAS S - 2125 17 PROVISIONAL
NARING TUMACO Cz Tumaco | JEFENSORDE 2125 17 PROVISIONAL
FAMILIA
www.icbf.gov.co
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REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENGIA GARGO coDieo | GRADO OBSERVACIONES

RISARALDA D0S QUEBRADAS gﬁégr?fn Ke Ef;'ﬁfo“ LE 2125 17 PROVISIONAL

SUCRE SINCELEJO C.Z, NORTE DEFENSOR DE 2125 17 PROVISIONAL

SUCRE SUCRE C.Z. LAMOJANA EE;'!EL';EOR DE 2125 17 PROVISIONAL

VALLE TULUA &2 TULUA DEFENSOR DE 2125 17 PERIODO DE PRUEBA

VALLE YuMBO CZ. YUMBO D kR =E 2125 17 PROVISIONAL
CZ DEFENSOR DE

VALLE BUENAVENTURA | 5ot oenn o | DREENS 2135 17 PROVISIONAL
cz. DEFENSOR DE

VALLE BUENAVENTURA BUENAVENTURA | FAMILIA 2125 17 PROVISIONAL

ARALCA SARAVENA C.Z. SARAVENA Efa'afo" DE 2425 7 PROVISIONAL
GRUFPO DE

SAN ANDRES SAN ANDRES ASISTENCHA E_E;ﬁ_’;‘fc’“ B 2125 17 PROVISIONAL
TECNICA

SAN ANDRES SAN ANDRES E&Egﬁms E’E&IEL"]‘EOR DE 2125 17 PROVISIONAL
CZLoS DEFENSOR OB

SAN ANDRES SAN ANDRES Bl s, || SEEEE 2425 i7 PROVISIONAL

AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA o 2125 17 ENCARGO

AMAZONAS LETICIA CZLETICIA | Por HSOR DE 225 17 | VACANTE

AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA EE;?L“I‘ASOR DE 2125 17 VACANTE

GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA B on O 2125 17 PROVISIONAL
GRUPO DE

GUAINIA INIRIDA ASISTENGIA DEFENSOR DE 2125 17 VAGANTE
TECNICA FAMILIA
GRUPO DE

VAUFES MITU ASISTENCIA DEFENSOR DE 2125 17 VACANTE
TECNICA AILIA

VAUFES MITU CZ. MITU St e 2125 17 ENCGARGO

VAUPES MITU CZ MITU T 2125 17 PROVISIONAL

b. S5e me mencione las razones de hecho y de derecho por las cuales no fueraon provistas mediante la Lista general de
elegifiles, Resolucidn CNSC 715 de 20241, en la audiencla de escogencia de vacantes reqlizada en noviembre de 2021,

Sobre este particular [a CNSC mediante radicado 20212230661741 del 14 de mayo de
2021, en respuesta a la consulta elevada por esta Entidad sobre la vigencia y alcance de
la Resolucion No. 715 de 2020, advirtia:

()

Es por efio que, en eslilcfo cumplimienlo de la raferida dacision, la Comision
Nacional def Servicio Civil, mediante Resolucion No. 0715 del 26 de marze de

www.ichf.gov.co
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2021, “Por medio de /a cual se da cumplimiento a la orden judicial profetida en
Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
deniro de la Accion de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia
Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional def Servicio
Civil y el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar, en ef marco de Ia
Convocatoria 433 de 2016 — ICBF, conformd y adopts fa Lista de Elegibles para
proveer las vacantes definitivas del emplec Defensor de Familia, Cédigo 2125,
Grado 17, que para el cumplimiento

de ia orden judicial reporto ef ICBF,

Por o anlerior, es conveniente referirle que la precitada Lista de Elegibles se
conformo y adopté en /os térmmos d!spuestos por e! Tnbunai Admfnfsrranvo der‘

noﬂﬁcac:dn de esta prawdenc:a informe a la CNSC sobre las vacantes existentes
del empleo Defensor de Familia, Cédige 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC”,
es por ello, que el ICBF informé sobre 124 vacantes del empleo de nive!
Profesional, denominado Defensor de Familia, codigo 2125, grado 17 y teniendo
en cuenta (... ) todas las personas que habiendo superado la Convocatoria No 433
de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia,
Cddigo 2125, Grados 17 de cada una de la OFPECS, cuyas listas vencian ef
pasado 30 de julio de 2020", se conformd y adopto la Lista de Elegibles Unificada,
con 8! unico objelo de proveer Ias referidas vacantes.

cuenta que el jUE'Z' de mstancra sena!o que“{ .} recibida Ia Ifsfa de elegibles
unificada por parte def ICBF, éste procederd dentro de los dos (2) dias siguientas
a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacién geogrdfica por
Departamentos), vencido dicho término nombrara en estricto orden de mérito”, es
decir, se deben proveer las 124 vacantes sin que mecﬁe otro framfte para Ifevar a
oabo !os nombram!entos y posesrones o cas 5 pres 98

En este punto es de vital impertancia resaltar que al desbordar lo ordenado por el Tribunal
Administrativo del Valle del Cauca la peticién podria implicar la configuracion del delito de
prevaricato por accién, dado lo siguiente:

¢Por qué desborda la orden de futela?

www.icbf.gov.co
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Como bien lo advierte la CNSC en su respuesta a la consulta efectuada sobre la vigencia
de la Resolucidn No. 715 de 2020, el Tribunal ordené aI ICBF en el articulo cuarto de la
sentencia que efectuara el reporte de las vacantes existentss, lo que implicé que el mismo
se realizd sobre todas las vacantes que existian a 17 de septiembre de 2020, fecha en {2
que se expidi6 el fallo de tutela, y por su parte no refirié nada respecto de la provisién de
las vacantes que se generaran con posterioridad al cumplimiento de la orden judicial, lo
que evidencia que su orden estaba limitada & la provision de las vacantes que existian a
una fecha de corte particular y que las vacantes que se generaran de forma posterior
debian ser provistas conforme las normas de carrera administrativa.

Asl las cosas, teniendo en cuenia que las vacantes que usted solicita que sean provistas
con la lista unificada -Res No. 715 de 2020- se generaron en fecha posterior a a fecha de
corte referida, su solicitud desborda la ordenado por el Tribunal, razén por la cual no es
viable acceder a los solicitado.

Pregunta:

4. Respacto de mi lista de slagibles Resolucion CNSC No 20182230073585 DEL 17-07-2018,
se me informe Ia situacion juridica de la misma, especificando los movimientfos ocurridos dentro
de la misma, espacificando lo siguiente.

&a. Que elegibles han sido nombrades en virtud de la lista de efegibles Resolucion CNSC No
20182230073585 DEL 17-07-2018.

b. Que elegibles han side excluidos en virtud de Ia lista de elegibies Resoiucion CNSC No
20182230073585 DEL. 17-07-2018.

&. Que elegibles no aceptaron ef nombramiento en virtud de Ia lista de elagibles Resolucidn
CNSC No 20182230073585 DEL 17-67-2018.

Respuesta:

Poar favor remitirse a la respuesta dada al punto No 1, donde se indica el Estado de la QPEC,
en [a cual usted participo y en la cual se precisa el estado de las vacantes.

De otra parte y con relacidon con los tramites administrativos adelantados por el ICBF,
comedidamente se informa que las novedades presentadas a los nombramientos realizados
en periodo de prueba fueron comunicados a la CNSC mediante radicados CNSC-
20213201039352 de 20 de junio de 2021, CNSC-20213201064582 de 24 de junio de 2021,
CNSC-20213201413062 26 de agosto de 2021 y 202112110000265261 de 21 de diciembre
de 2021, asi como las vacanies que a la fecha presentaron dichas novedades, razén por la
cual nos encontramos a la espera que la CNSC emita nueva autorizacion del uso de listas de
elegibles para proceder de conformidad.

Pregunta:
wwwilchf.gov.co
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@» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

3, Se me eniregue informacion respecio del acto de nombramiento de la slegibls HERMINA DE
LAS MERCEDES MARTINEZ NEGRETE, quien ocupara Ia posfcidn No. 20 dentro de la fista de
elegibles Resolucion CNSC No 20182230073585 DEL 17-07-2018 y la posicicn 124 deniro de
ia audiancia de ascogencia de vacanies en virtud de la Resolucién CNSC 7158 de 2021, De igual
manera, adjuntar copia del citado acto administrativo.

Respuesta;

Se remite el acto administrativo de abstencion del nombramienio en periodo de prueba de la
servidora HERMINA DE LAS MERCEDES MARTINEZ NEGRETE, Resolucion 2340 de 10 de
mayo de 2021, elegibie que fue autcrizada por la CNSC en cumplimiento de la orden judicial
emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, es de precisar que
dentro de la lista unificada de elegibles Resolucién 0715 de 2021, la elegible ocupaba la
posicidn 91.

Pregunta:

8. Que en aplicacion de la Ley 1960 de 2019, de los Criterios Unificados proferides por Ia Sala
Plana de ia CNSC de fechas 16 de enero de 2020 y 22 da septiembre dg 2020, asf como del
humeral 3° del articulo 8° def Acuerde No. 165 de 2020 proferido por la CNSC, que ambas
entidades de manera conjunta realicen las actuaciones administrativas tendientes para que
provean las vacantes denominadas DEFENSOR DE FAMILIA Cédigo 2125 Grado 17, surgidas
con postarioridad a la Convocatoria 433 de 2016 = ICBF, no provisias con personal de carrera
administrativa, teniendo en cuenta los concepios de MISMO EMPLEO, EMPLEOC
EQUIVALENTE 0 CARGO EQUIVALENTE, con 8l uso de la RESOLUCION CNSC 715 da
2021,

Respuesta:

Como se inform¢ anteriormente en la respuesta otorgada al punto No 3, el ICBF realiz6 la
consulta a la CNSC sobre la forma de provision de las nuevas vacantes definitivas generadas
con posterioridad al cumplimiento de la orden judicial proferida por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca a través del usc de la lista unificada de elegibles
Resolucion 0715 de 2021, razén por la cual la CNSC mediante oficio radicado
20212230661741 de fecha 14 de mayo de 2021, expreso:

f...) ¥ en caso que se presenten nuevas vacantes del empleo de nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, cddigo 2125, grado 17, deberdn proveerse en los términos
que establecen lag normas de carrera, pues se reitera que dicha Lista de Elegibles se
conformd y adoplo en esticte cumplimiento de la orden judicial y en aquella el juez de
instancia no refirié nada respecto de la provision de las vacantes que se generen con
posterioridad al cumpfimiento de fa orden judicial.”

Pregunta:

7. De no prosperar la anterior peticion que en apiicacion de la Ley 1960 de 2018, de los
Criterios Unifficados proferidos por la Sala Piena de la CNSC de fechas 16 de enero de 2020 y
22 de sepliembre de 2020, asf como del numeral 3° del articulo 8° del Acuerdo No. 165 de 2020
proferide par fa CNSC, que ambas entidadss de manera conjunia realicen las actuaciones
lendientes para que s¢ provean las vacantes denominadas DEFENSOR DFE FAMIlIA Cddigo

www.icbf.gov.co
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2125 Grado 17, surgidas con posierioridad a fa Convocaloria 433 de 2016 — ICBF, no provistas
con personal de carrera administrativa, ubicadas en ia ciudad de Montaria (Cordoba), con ef
uso de mi Iista de elegibles Resolucldn CNSC No 20182230073585 DEL 17-07-2018, donda su
artfctilo primero establecio:

ARTICULD PRIMERQ. - Conformar Iz iista de elegibles para provear siete (7} vacante del
empleo identificadc con el Cédigo OPEC No. 34347, denominado DEFENSOR DE FAMILIA,
Cddigo 2125, Grado 17, ofertado en el marco de Iz Convacaioria No. 433 da 20116 — JCBF,
raglamentada por al Acusrgo No, 20161000001376 del & de seplembre de 2018, asi:

20 cc JAMMSET  HERMINA DE LAS MERCEDES MARTING? NEGRETE 70 ¢
cC 1067B55518  LINA MARCELA CASTELLANOS PERIA 7008

.

En consecuencia, una vez ef ICHF solicite autorizacidn de uso de mj iista de slegibles ante
CNSC y que dicha atlerizacion sea concedida, se proceda a expadir mi aclo adminisirativo de

nombramiento en perfodo de prueba y posterior posesiin al cargo respecto de fa aducida
vacanie.

Respussta:

Una vez verificada la planta de personal, se evidencia que a la fecha existen los siguientes
cargos ubicados en la Regional Cordoba para el empleo Defensor de Familia Cédigo 2125
Grado 17, dos de ellas fueron provistas en cumplimiento de [a orden judicial emitida por el
Tribunal Superior de Cartagena — Sala Penal y una en aplicacion del criterio unificado:

REGIONAL | DEPENDENGIA CARGO CODIGO | GRADO SITUACION CARRERA
NOMBRAMIENTG EN PERIODO DE
GRUFO DE DEFENSOR DE

CORDOBA | SR O TECNICA | Pat 2125 17 | PRUEBA - CON PRORROGA DE
POSESION

CORDOBA | C.Z. MONTELIBANG ,E’E;'Eﬂfo“ bE 2125 17 | APLICACION CRITERIO UNIFICAD
NOMBRAMIENTO EN PERICDO DE

CORDOBA | C.Z. MONTERIA 1 EJE;'ELT‘EOH DE 2125 17 | PRUEBA - CON PRORROGA DE
POSESION

Pragunta:

8. Raspacto de los numeralas 10.711,12 y 14 de /a presente pelicidn se me brinde las razones
de hecho v de derecho por las cuales ICBF v CNSC han autorizado y realizedo nombramiantos
con listas de elagiblas vencidas y listas de elegibles regionales cuando existen vacanies sin
praveer denfro de Iz Resolucion CNSC 715 de 2021, ..

Respuesta:

Se informa que los nombramientos en pericdo de prueba realizados en vigencia de las
diferentes listas de elegibles generadas como resultado del proceso de Cenvocatoria 433 de
2016, se realizaron pravia auterizacion de la CNSC, en empleos reportados como vacantes
generadas durante las vigencias de las listas de eiegibles que cumplian con todos los

www.ichf.gov.co

E3 icercolambia 3 @micercolombia @ichicolombiacicial
Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
Cedcilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

Direcclon de Gestion Humana

Clasificada

parédmetros establecidos en el Criterio Unificado expedido por la CNSC para “mismos

empleos”,

En este punto es de vital importancia precisar, que los nombramientos efectuados con
listas vencidas o en ubicacion geografica diferente a la CPEC ofertada, se ha hecho Unica
y exclusivamente en cumplimiento de fallos de tutela, accionas que han sido adelantadas
por los elegibles en contra de la Entidad y la CNSC, decisiones que el ICBF debe acatar
debido a su efecto vinculante.

Finalmente, se precisa que en la siguiente tabla se registran las observaciones de cada uno
de los nombramientos realizados para los elegibles mencionados en su escrito, en razén que
refiere que fueren expedidos dos nombramientos en periodo de prueba:

E2 1cBFGolembia

Sede Direccion General

a BITBFColombia

Avenida carrera 88 No.bdc — 75

PBX: 437 7630

w
(=]
AUTORIZACION 5 5 ESTADO
ELEGIBLE CPEC REGIONAL CNSC § g o NOMBRAMIENTO OBSERVACIONES
L
Angels Sofla | Res 0715 de | Vaupés CNSC- 2521 de| Abstencidn Da autorizacion de |la
Solarte 2021 20212230473281 1B/05/2021 Nombramignto lista unificada se
Lucero de 26/03/2021 realizd en cumnplimignto
de la orden judicial
emitida por gl Tribunal.
Angela Sofia | 34288 Cauca CNSC 202110203280383147 de | Noembramiento La autorizacisn del usg
Solarte de 25/02/2021 DB/06/2021 Derogado de la lista de elegibles
Lucero corformada  pera la
OPEC 34288 se emitld
por la GCSNC en
aplicacion del g¢riterio
unificade teniende en
cuanta que la vacante
& proveer se generg en
vigencia de dicha lista
de elegibles.
LUIS Res. 0715 dg Cauca CNSC-20212230473261828 de | Nombramiento La autorizacion de la
HARVEY 2021 de 26/03/2021 13/04/2021 Derogado lista unificada  se
BENAVIDES realizé en cumplimiento
ANDRADE de la orden judicial
emitlda por &l Tribuhal.
LUIS 34735 Narifio CNSC 3295 de | Actualmente el | La aulcrizacién del uso
HARVEY 20211020328351 11/06/2021 | servidor se cusnta | de la lista de elegibles
BENAVIDES de 25/02/2021 con Derechos de | conformada para [a
ANDRADE Carrera OPEC 34735 se emilis
Administrativa por la  GSNC  en
aplicaciéon del crilerio
unificado  teniende en
cuenta que la vacants
& proveer se generd en
www. johlgov.eo

@ @icbfcoclombiacficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Famillar
Gecilia De la Fuente de Lleras

Secretarla General
BIENESTAR  Direccién de Gestién Humana
FAMILIAR  (Cyasificada
55
AUTORIZAGION 5% ESTADO
ELEGIBLE QPEC REGIONAL CNSC g g o NOMBRAMIENTO OBSERVACIONES
g
43
vigencia de dicha lista
de elegibles,
NATALIA Res, 0715 de| Cauca CNSC- 8270 de | Nombramiento La autorizacion de |a
ADRADA, 2021 20212230473261 24/08/2021 DBerngada lista unificada se
ERAZO de 26/03/2021 reallzo en cumplimiento
da la orden judicial
emitida por &l Tribunal
MAGNOLIA Ras. 0715 de | Narifio CNSC- 5306 de | Nombramignto La autorizacion de la
ANDREA, 2021 2021223047326 24/08/2021 Dercgado lista  unificada  se
CAMACHO de 26/03/2021 realizd en cumplimisnto
TOBAR de la orden judicial
amitida por &l Tribunal.
MAGNOLIA 34288 Cauca CNSC 5741 de | Nembramiento La autorizacién del usc
ANDREA 20211020328351 6/08/2021 Darogado de |a lista de slegibles
CAMACHO DE 25/02/2021 conformada para la
TCBAR CPEC 34288 se emiti¢
par la GSNC en
aplicacidn dal criteric
unificado teniendo en
cusnta qua la vacante
a proveer se genaerd en
vigencia de dicha lisia
de alegibles.
Francia Era  servidara| Cauca Le ex servidora Francia Susana Gutiarraz se retird del sarvicio por pensién &l 1 de
Susana con  derschos enero de 2022, sin embargo, debido al cumplimiento de la orden judicial emitida por
Gutiérrex da carrara &l Tribunal Suparior de Cartagena -- Sala Penal, dicha vacante fug reporiada.
Murcia administrativa
hasta &l 30 de Asi Ias cosas, estd vacante se generd con posterionidad al vencimiento de Ia lista de
diclembre de eleglbles para la OPEC 34347 y al cumplimiento da [a orden judicial emitida por el
2021 Tribunal Contencioso Administrativa del Valle del Cauca,

Cordialments,

JOHN FERg
Director de Hestidon Humana

g/G(ZMAN UPARELA

NOMBRE CARGD FIRMA
Revisé Dora Alicla Quijana Camargo Coordinadera GRYC
Proyects Diana Marcela Salaxar Guzman Analisia GRyC 'U"‘z'?*‘

212 C.C 1.067.855.518

E3 iceFcotombia

Sede Direccion General
Avenida carrera 68 Mo.Sdc— 75

PBEX: 437 7630

www.lcbf.gov.co

3 emicercolombia @lcbicolomblacficial
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
Clasificado

.

%)

a
»

E! futuro
es de todos

Bogota D.C., 2022-05-06

Sefiores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Dra. EDNA PATRICIA ORTEGA CORDERO

Directora de Administracién de Carrera Administrativa
Carrera 16 # 86 — 64 Piso 7
Ciudad.

Al contestar cite este nimero

LT AR

Radicado No: 20221211

ASUNTO: Relacién estado nombramientos - Cumplimiento Orden Judicial Resolucién 0715 de
2021 — Empleo Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17 y solicitud autorizacion uso
de la lista unificada de elegibles

Cordial saludo:

De manera atenta, me permito remitir la relacién de los nombramientos en periodo de prueba que han

sido expedidos para los elegibles autorizados por la CNSC quienes integran la lista Unificada de
elegibles Resolucion 0715 de 2021 emitida en cumplimiento de la orden judicial impartida por el
Tribunal Contencioso del Valle del Cauca para la provision de las 124 vacantes reportadas en
cumplimiento de la orden judicial:

£A icBFColombia

Sede Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 437 7630

2 @icBFcolombia

|

@icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080

FECHA
NOMBRES Y RES.DE | FECHARES DEROGATORIAS
OPEC| CEDULA R ELLI008 REGIONAL é s | NoMBRAMIENTO | POSESION | PrortiNciAs DERESSNAW OBSERVAGION
RES,
0715 y LUZ MILA ABST-
118 | 1118530202 | hoEvED0 GaLan | AMAZONAS 1 poicf 7106/2024 ABST.2312 7105/2021
2021
RES. ELIANA ﬁiggﬁ'—éﬁo
0715 ALEXANDRA
o8 | 10ssarze0s | SHFER SANTANDER 2 1821 13/04/2021 2/06/2021 USO DE
202 DELGADO LISTAS DE
1 ELEGIBLES
i EQGAR
o 88400698 | FERNANDO CUNDINAMARCA | 3 1822 1310472021 412921 1540712021
SALAZAR IBARRA

2021

SEREALIZO
o BAL IGUA 1823 PAGDPOR
0715 5822203 | CRISTO UA | sANTANDER 4 1210412021 2/08/2021 USO DE
DE BAYONA 2782 ey
2021 ELEGIBLES
RES
07145 = CARLOS JOSE ABST-
i 73215932 | CAac i ARABIA | BOLIVAR g | 2 10/0812021 ABST-2336 10/0512021
2021

RES, CLAUDIA

0715 MARCELA ABST- o
o 41983749 | Mmnin LA GUAJIRA & | A 18/08/2021 ABST.2518 18/05/2021
2024 MAHECHA

SE REALIZO
i LILIANA CLAVIIO PALQ BOR.
44 sam74s | e e BOGOTA 7 1824 13/04/2021 110612021 usoDe
2024 ELEGIBLES

www.icbf.gov.co




Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion de Gestion Humana

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR Clasificado
oPEC ‘ oLy | Noumessy REGIONAL g RS DL | NOCHARES | posegion | DEROGATORAS | oo lirbon | opservacion
APELLIDOS § NOMB | NOMBRAMIENTO RENUNGIAS il
NO FINALIZO
- PERIODO DE
ﬂ?'lﬁl MARIA ELVIRA PRUEBA Y SE
DE 48775873 | SALCEDO CESAR a 1825 132/04/2021 1082021 3697-21 28/06/2021 REALIZO PAGO
2021 CARRILLQ PORUSQ DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
o718 EDGAR ; ABST-
DE T9E05441 | GUILLERMO MNARIND ;] 2310 7/05/2021 ABST-2310 TH5/2021
IBARRA OSORIO 4
2021
SEREALIZO
e LUIS FERNANDO PAGO POR
= GTEET45 % : - BOGOTA it} 1826 13/04/2021 100572021 USO CE
DE HAMON NARANJO gt
2021
ELEGIBLES
2ok JOSE ALFONSO
DE 42093378 | RODRIGUEZ ARAUCA 10 1827 13M04/2021 1121 100212022
PLAZAS
2021
o LINA MARCELA
1057185080 | GARCIA ARAUCA 11 2353 10/05/2021 2744-21 260512021
DE M
ARTINEZ
2021
RES.
0715 LEYDY DADIANA % .
i 40040078 | (EXON DADIANA | ARauca 12 | 219 410572021 3854-2 200772021
2021 5 W
RES. DIEGO
0715 FERNANDO ABET- 4
DE 1052398870 HERRERA ARAUCA 13 2337 100572021 ABST-2337 10/05/2021
2021 DUITAMA
e LUIS HARVEY
DE 98196146 | BENAVIDES CAUCA 14 1828 13/0472021 5192-21 20/08/2021 =
ANDRADE
2021 .
NO FINALIZO
RES PERIQDO DE
0?15' MARIA N PRUEBA Y SE
DE 37083822 | FERNANDA MNARIND 15 1828 13/04/2021 12052021 4013-21 SRTI2021 REALIZO PAGO
2091 BALAZAR GENDY POR USQ DE
LISTAS OE
ELEGIBLES
uﬂ?ﬁ' ANDREA DEL NORTE
37898820 | PILAR NUNEZ | = 16 18330 13/04/2021 3238-21 11/06/2021
DE E7 SANTANDER
2021 VASQU
SE REALIZD
or1s SANDRA MILENA RACU POR
AGITT343 2 = BOYACA 17 1831 13104/2021 11/06/2021 USQDE
DE BAYONA MINO
2021 LISTAS DE
20 ELEGIBLES
RES. YOHANA
0715 ELIZASETH . ;
DE 59802243 ROSERO MNARING 18 1832 1310412021 2830-21 2610572021
2021 VELASCO
e ANA LUCRECIA
DE 24070033 | VALENZUELA BOGOTA 19 1833 13042021 2831-11 26/05/2021 =
ACUNA
2021
RES
0715 MARILUZ GIL
i 40047295 | MASILCZ BOGOTA 20 | 1834 13/04/2021 10/06/2021
2021
??Ei XIOMARA
oe” | 1048623086 | NATALIA PRIETG | BOGOTA 21 | 183s 1340412021 5/0812021
CHIRIVI
2021
RES.
0715 % MARITZA SiLva i
DE 23914442 RANGEL CUNDINAMARGA 22 1836 130472021 11072021
2021
RES SE REALIZO
0715 ROSANA REALPE - PAGQO POR
DE 27277754 BUCH MNARIND 23 1837 13/04/2021 12/05/2021 USO BE
2021 LISTAS DE
www.icbf.gov.co

3 (cBFColombia

Sede Direccion General
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 437 7630
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@icbicolombiacficial

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080



W

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

El futuro
BiENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR Clasificado
& FECHA
opec| ceoua | NOMBRESY REGIONAL R | NOheraES o | Posesion | PEROBAVORAS | DEROGATORIA | OBSERVACION
RENUNCIAS
ELEGIBLES
— SE REALIZO
PAGO POR
0715 | gpogagyy | NUBIAYORLENY | \\pypy 2a | 1838 1310412021 2/06/2021 USO DE
DE MUNOZ SANCHEZ
200 LISTAS DE
ELEGIBLES
RES
o715 YENNY CAROLINA
te 33366814 | iy SAROLNIA | BocoTA 25 | 1830 13/042024 2/08/2024
| 2021
RES
0715 LEIDY LIZZETH .
4k 2a78ass0 | LEIOY LEZETH | cUNDINAMARCA | 25 | 1840 1310412024 3178:21 0/08/2021
2021
i LUIS ALONSO
4 7316758 | RAMIREZ ANTICQUIA 2 | 1841 13104/2021 9496 122021
o BUITRAGO
FINALIZO
PERIODO DE
i PRUEBA ¥
o715 LILIANA ROCIO rphedpins
40044537 CUNDINAMARCA | 27 | 1842 13/04/2021 410612021 965021 2211212021 | SE REALIZO
DE OSORIO SALAZAR i
2 USO DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
3 SE REALIZO
e ADRIANA DEL PAGO FOR
o 52364060 | PILAR RIOS CUNDINAMARCA | 28 | 2352 10/05/2021 410612021 USO DE
2021 ACOSTA LISTAS DE
ELEGIBLES
SE REALIZO
RES. SERTALL
AGO POR
o715 agr15773 | GARLOTALICETH | pegpp 28 | 1843 1310412021 8/08/2021 USO DE
DE COTES DIAZ R
2021 1 D
ELEGIBLES
31,5155- AURA LILIANA
i 33366203 | ROJAS BOGOTA 28 | teas 13/08:2021 410812021
8 RODRIGUEZ
i MARIO ALBERTO
0715 | 1052390045 | FasARDO CUNDINAMARCA | 20 | 1845 1310472021 317821 8/06/2021
o CAMARGO
RES. HAROL SE REALIZO
o715 BERNARDO PAGO POR
i 7174580 | PERNA BOGOTA 3 | 1es 131042021 10/05/2021 UsODE
H LISTAS D
2021 RODRIGUEZ gl
pna SE REALIZO
s SANDRA PAGO POR
o 27086055 | JOSEFINA VALLE az | 1sar 13/04/2021 110812021 USO DE
e, MEDINA SOTO LISTAS DE
| 20 ELEGIBLES
i PAULO ANTONIO
o 74370660 | FLECHAS BOGOTA 3 | 1848 1a/0412024 2/08/2021
- ARCINIEGAS
= SE REALIZD
gffs- PIEDAD PAGO POR
i 37002364 | ELIZABETH CAUCA a | 1840 13/04/2021 3108/2021 USO DE
. BRAVO VILLA LISTAS DE
ELEGIBLES
NO SE
NOMBRA POR
i YORIANA ASTRID QUE SE
1075227201 NO SENGMBRA | 35 NO SE NOMBRA NO SE NOMBRA NOMBRO EN
DE PENA PARRA R
2021
CRITERIO
UNIFICADO
SE REALIZO
i CARLOS PAGO POR
L4 74188366 | AUGUSTO PARRA | RISARALDA a6 | 1850 131042021 10/05/2021 USO DE
o LOZANO LISTAS DE
| 20 ELEGIBLES
RES. ANA MARIA AEST-
RES. | 1052287001 | AN AR oma | CuNDINAMARGA | 37 | 500 7105/2021 ABST-2300 710512021
www.icbf.gov.co
ICBFColombia 3 @cerFcolombia @icbfcolombiaoficial

Sede Direccion General
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion de Gestion Humana

El futl_.irs:rcl
BiENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR  Clasificado
OPEC| CEDULA | NOMERES REGIONAL g RES.DE | FECHARES | poceqiy | DEROGATORIAS | nentcClifl | opscrvACION
APELLIDOS NOMB | NOMBRAMIENTO RENUNGIAS RENUNCUS
BE
2021
NO FINALIZO
= PERIODO DE
o JORGE PRUEBA Y SE
e | 1143117330 | LEONARDD ATLANTICO 8 | 1851 1310412021 1010512021 4857-21 610812021 REALIZO PAGO
a1 GUARDO MUROZ POR USO DE
LISTAS OE
ELEGIBLES
; : FINALIZ
5‘.75155 HHBE PERlong DE
iy 36306868 | MARCELA RIVERA | HUILA 3 | 1852 13/04/2021 9/08t2021 1608-22 222022 | pERIOPO
2021 ESPINOSA RENUNCIO
sk EDUARD VIRNEY
o 91481230 | TORRES VAUPES 40 | 1853 1310412021 3301-21 11/0612021
38 SANTIAGO
s JOHANNA
o 52526374 | CRISTINA PULIDG | CUNDINAMARCA | 41 | 1854 1310412021 317521 910612021
ALAYON
2021
RES SEREALIZO
i SANDY PAGLA PAGO POR
BE> | 1032388214 | VILLAMIL CAQUETA 42 | 18ss 13/04/2021 1210572021 USO DE
i BELTRAN LISTAS DE
| 25 ELEGIBLES
RES
0715 DIANA MARIA
A sossta20 | DIENAMARIA | corposa a3 | 1ess 1310412021 710712021
2024
RES. NO FINALIZO
0715 ALICIA VERONICA ’ PERIODD DE -
-3 27088121 | FLEVIERONCA | vaLe 43 | 1es7 1310412021 910872021 287321 1971172024 it
2021 RENUNCIO
RES SE REALIZO
0?15' DIANA LUCIA PAGO PCR.
4 50907874 | CONTRERAS ANTIOQUIA 44 | 1858 1300412021 1210572021 USO DE
e PENA LISTAS DE
| ELEGIBLES
o MONICA XIMENA =
1101682309 | GARAVITO CUNDINAMARCA | 45 10/05/2021 ABST-2238 1010512021
DE d 2338
PINEROS
2021
g.fii MARGARITA
DE 10375682801 | ROSA SANCHEZ ANTIOQUIA 48 1859 130472021 70812021
% BENITEZ
1
2 o cASopon
15 | 1085633417 LA | cEsar a7 | 1860 12104/2021 1010512021 USC DE
DE PRIETO VALLEJO b
o5t LISTAS DE
ELEGIBLES
RES
305 1 2eosemiz | ovomanA PERA | BOGOTA a8 | 1861 13/04/2021 5028 11/08/2021
2021
RES SE REALIZO
i MARGARET PAGO POR
e | 1062398166 | LUCIAOSPINA | CESAR a0 | 1282 13/08/2021 10/05/2021 USO DE
2021 RIVERQ LISTAS DE
| 204 ELEGIBLES
RES. HERNANDO
0715 ANDRES DE . "
pE | 1122812269 | SRR 070 | ATLANTICO 18 | 1as3 13104/2021 1108/2021
2021 PELAEZ
RES. —
0715 rn | MARGELA - . ’ .
i 38051740 [ HERCEA ava | NARIRO 50 | 1864 13104/2021 317621 910812021
2021
RES, JOHN
0715 ALEXANDER <
De~ | 1095807458 | ALEXANDER LA GUAJIRA 51 | 2203 1100812021 8767 161112024
2021 VEGA
RES. : NORMA YAMILE SE REALIZO
e 24093819 | HORMA YA CASANARE 51 | 1885 1310472021 110612024 o B s
www.icbf.gov.co
3 icBFColombia £ @icercolombia @icbfeolombiaoficial
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

El futuro

es de todos
BiENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
FAMILIAR Clasificado
NOMBRES ¥ REGIONAL 8 RES.DE | FECHARES | Loorqoy | DEROGATORKS | necCtivioi | OBSERVAGION
OPEG | CEDULA APELLIDOS % NOMB | NOMBRAMIENTO RENUNCIAS B
DE Uso DE
LISTAS DE
202 i ELEGIBLES
FINALIZO
PERICDO DE
PRUEBA Y
RES, LIZ ALEIDA RENUNGIO -
o715 40046299 | BUITRAGO CALDAS st | 1866 131042021 12108/2021 9738-21 1411212021 SE REALIZO
DE SANCHEZ PAGO POR
2021 USO DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
RES
o715 MARIA EUGENIA ABST- 1 ¥
DE 41918464 JIMENEZ HOYOS RISARALDA 52 2522 18/05/2021 ABST-2522 BfOB/202
2021
I RES NO FINALIZO
MARTHA MILENA
0715 | 1082025258 | OROZCO ATLANTICO sa | 1es7 1340412021 8/08/2021 5226-21 24/08/2021 PERIODO DE
et ANGULO PRUEBA
1
Res. FNALZO
L i e PERICDO DE
0715 | 4ggssiprag | WEDAD LEONOR | \ymionuia 53 | 1868 1310472021 1/08/2021 1553-22 222022 | PERIOOOS
DE GONZALEZ ALI
2021 RENUNCIO
RES,
o715 OLGA LUCIA T A
o 46454805 | Qe ol 10 | CUNDINAMARCA | 54 | 1869 13/04/2021 3177-2 9
= SE REALIZO
RES. FEﬁﬂﬁglg'D PAGO POR
0718 MAURY 1 1 1/06£2021 US0 DE
DE 5340865 IMBACHI VALLE 55 1870 37045202 06120 LIETAS OE
2021 BOLAROCS ELEGIBLES
RES.
ISABEL CRISTINA
g‘;‘f‘ 1094887821 | LEZAMA RISARALDA 55 | 1871 13/04/2021 581821 B/09I2021
P VELASQUEZ
| 2021
RES. CARLOS .
AL 9815420 | ALBERTO LOAIZA | RISARALDA s6 | 1872 1310472021 2832.21 26/05/2021
be TORO
2021
RES
0715 MARTHA LUCIA ABST- ABST. 3 10/05/2021
DE o 46672627 | poieenio siva | CUAINIA 57 2383 10/08/2021 BST-234
2024
RES
0715 | ygnassaras | NATALY TOVAR | pisaraipa s8 | 1873 13/04/2021 1/08/2021
DE CRUZ
= SE REALIZO
RES. PAGO POR
OLGA LUZ
g’?ﬁ 1065560285 | FUENTES LA GUAJIRA 59 1874 1370442021 110672021 u|55$;?5EDE
MAESTRE L
2021 ELEGIBLES
SE REALIZD
RES. o AORES PAGO POR
aris ALES 1 1 106/2021 USo DE
o 79687121 | CERES HUILA 60 | 1875 31047202 usoDE
2021 ELEGIBLES
| RES. EDGAR NO FINALIZO
0718 HELIODORO 110772021 8874-24 18/11/2024 PERIODO DE
DE 79203840 FONSECA META 60 1876 13i04/2021 072 il
2021 BECERRA
RES
CARLOS ANDRES
0715 7187056 | PACHECO ANTIOQUIA 81 | 2208 5(05/2024 110772021
DE
GARGIA
| 2021
RES
0715 MARIA VANESSA e iy oY
0115 | 1004941253 | FRRaoMUNOZ | | CALDAS g2 | 1877 04/
2021
RES.
ADRIANA MARIA :
Hits 41855437 | HERNANDEZ VALLE w| LR 1810512021 ABST-2523 1810512021
DE CORREDOR
2021
RES ™| 0age12391 JEFFERANDRES | cuNpivAMARCA | 63 | 1878 13/04/2021 3174-2 8/06/2021
www.ichf.gov.co
3 1ceFcolombia 2 @icaFcalombia @icbfcolombiaoficial

Sede Direccion General
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
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] fut'urr:a
BiENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR  Clasificado
OPEG| CEDULA NOMBRES Y REGIONAL é R | N EOHARES | posgsioN | DEROGATORIAS | pepociropia | osSERVACION
APELLIDOS § NOMB | NOMBRAMIENTD RENUNCIAS RENUNGUS
OF
ol GUERRERO
RES
0715 ELDER HERNEY | .. = ABST- . .
i 79539505 | GLOSRHERNEY | vauie e | Ao 1810512021 ABST-3574 18/08/2021
2021
E‘fﬁs JOSE AGUSTIN
44 74374155 | GRISMALDO CASANARE g4 | 1879 1310412021 1108/2021
GONZALEZ
2021
RES SE REALIZO
e NUBIA STELLA PAGO POR
-5y 487352968 | CORREDOR LA GUAJIRA 54 | 18s0 13/0412021 1200872021 USO DE
- SALCEDO LISTAS DE
! ELEGIBLES
NO FINALIZO
- PERIODO DE
ons HAROLD LOPEZ PRUEHA N'SE
8431228 - ANTIOQUIA 85 | 1881 1310412021 1010572021 3794-21 2/07/2021 REALIZO PAGO
DE CASTRILLON Bt RO
2021 LISTAS DE
ELEGIBLES
RES,
o715 DIANA NORELA
o 4282545 | AN NOREY CHOGO 6 | 1882 1310412021 3787-21 /0712021
2021
RES
0715 JOSE EUSEBIO ABST- -
4 71683085 | HO0% FUSER! cHoCo o | ABST 18/05/2021 ABST-2526 18/05/2021
2021
:;5135 PAOLA ANDREA
o 43158448 | ESTRADA CALDAS 68 | 1883 1210472021 371121 2810672021
, ALVAREZ
2021
RES SEREALIZO
e KETTY YOHANNA PAGO POR
ik 49715052 | BARRAZA MAGDALENA 68 | 1884 1310412021 210612021 USO DE
2024 GONZALEZ | LISTAS DE
! ELEGIBLES
RES
0715 YANETH BENITEZ
o a78g7019 | YANETH S AMAZONAS g8 | 1885 1310412021 2/0812021
2021
o MARIACELA PAGG POR.
1124012785 | MAR ; LA GUAJIRA 9 | 1886 1310412024 1210572021 USC DE
DE MEJIA CNATE
2021 LISTAS DE
ELEGIBLES
5L ADRIANA EVA
30728116 | CAMELO VALLE 70 | 1887 13104/2021 208/2021
DE
GUEVARA
2021
o
o713 2511867 [ AUBAELENA ATLANTICO 71 | 1sss 1310412021 10/05/2021 USO DE
DE PENA ROCHA
2021 LISTAS DE
ELEGIBLES
i MARIA DEICY
38377656 | TRUJILLO CAQUETA 72 | 1880 13104/2021 2386.21 12/06/2021
DE
ok GUZMAN
2021
RES MARGARTA
0713 32697440 | SULAY ATLANTICO 73 | 18%0 13/04/2021 /0812021
DE WALTEROS
2001 NAVARRO
ok SEREALIZO
iy NATALY MILENA PAGO POR
L3 | 1103101530 | GARCIA MAGDALENA 73 | 2182 30/04/2021 200812021 USO BE
s RODRIGUEZ LISTAS DE
ELEGIBLES
orie SEBASTIAN PERORG O
1094907356 | CAMILO GiL VALLE 74 | 1899 1310412021 110912021 0871-22 410212022 !
L& QUINTERO PRUEBA ¥
2021 RENUNCIO
RES. | .. KELLY LUCIA
oris | 1102reesy | KELLYLUSIA | sucke 74 | 1882 1310412021 6474 23/100/2021
www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion de Gestion Humana ‘"“Q., El futuro
%
BiENEsTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL il ©s de todos
FAMILIAR  Clasificado
] FECHA
NOMBRES Y & | Res.oe | FECHARES DEROGATORIAS
orec| cEDULA L I0A REGIONAL 3 o | normmamanTo | POsEsION | PR e oméo“ga OBSERVACION
OE
2024
oL DIANA FABIOLA
DE 52581688 | GRANADOS META 74 1883 13/04/2021 10M6/2021
2021 ABAUNZA
. CRISTY NATHALY
DE 1026261496 | GIRALDO CASANARE 74 1854 13/04/2021 BI07i2021
2021 GARZON
I'RES
OS5 | avso0esa | 2 ENREA | vaue 6 | ST | sensizo0 ABST-2520 1810812024
| 2024 —

SE REALIZO
nﬂ:Elss CAROLINA PAGO POR
DE 43724185 ROBLES CUELLO MAGDALENA 74 1885 13/04/2021 210612021 UsQ DE
2021 LISTAS DE

ELEGIBLES
RES
0715 SEBASTIAN .

DE 1121658048 SOLANO RUIZ GUAVIARE 75 1856 13/04/2021 110872021

2021
RES.
0715 VIVIANA MARIA e
oE 43397084 ARANGO BUILES ANTIOQUIA 75 BS 13/04/2021 3605-21 24/06/2021
2021
e ORLANDO JOSE NO FINALIZO
DE 77191657 | HENRIQUEZ MAGDALENA 76 1888 13/04/2021 210812021 6687-21, T076-21 Ti10/2021 PERIODO DE
2021 CELEDON PRUEBA
3?5155 KATHERINE
15 | 1017131210 | JULETHISAZA [ ANTIOQUIA 76 | 2088 30/04/2021 413121 1500712021
2021 RODRIGUEZ
L CATALINA —
0115 | 1052608437 | GALEANO GUAINIA | 10/05/2021 ABST-2342 10105/2021
2021 SUAREZ
RES.

LILIANA

i 64505186 | MERCEDES CAUCA o | S 710612021 ABST-2311 7105/2021
2024 GOMEZ BENITEZ

fmist
RES.
718 EDGAR FREDY \
nE 11408659 ROLDAN TORRES GUAVIARE 77 1899 13/04/2021 111012021
2021
RES SE REALIZO
0745 MariA PAGO POR
oE 333776858 | FERNANDA BOGOTA T8 1800 1370452021 1082021 UsoDE
2021 BERNAL CASTRO LISTAS DE

ELEGIBELES

RES MILADIS SE REALIZO
A PAGO POR
015 | se0ssta3 | Soomnnerry | BOLVAR 78 | 1901 13042021 | 4200512021 USO DE
/ LISTAS DE
2021 ROBLES ELEGIBLES
RES.
gfc.‘s 39462592 | MARIAANGELA | MAGDALENA 70 | 1902 12/04/2021 4571-21 2082021
2021
RES
0745 PAULA LISETTE
DE 40045817 ORTEGA GARZON CUNDINAMARCA | 20 5269 24/08/2021 211112021
2021
RES SE REALIZO
17 15’ JORGE ADOLFO PAGO PCR
o 84083305 | ROMERO LA GUAJIRA g1 | 1603 130412021 1010572021 USO DE
SOLORZANO LISTAS DE
2021 ELEGIELES
o SARA ANDREA
OE 1065608277 | DURAN MAGDALENA a2 1904 130412021 B/06/2021
2021 MONTERO
gﬁ% ROGER
DE BEDE3IBAS | ALEXANDER BOGOTA B3 1905 13/042021 233121 10/05/2021
| 5021 ACERO ROJAS
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Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

El futuro
BENESTAR  GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR  Clasificado
FECHA
NOMBRES Y § RES.DE | FECHARES DEROGATORIAS
OPEC | GEDULA i REGIONAL ? | 'NOMB | NOMBRAMIENTO | POSESION | PEROGKICORY Dmmmm OBSERVACION
bront WILMER
- 1052385921 | RODRIGO DAZA | VAUPES 83 | 1906 12/04/2021 3305-21 11/08/2021
GONZALEZ
2021
RES,
0715 CLAUDIA EMID
o 50818916 | g Xe PO . | cauca 8a | 1s07 1310412021 3183.21 90642021
2021
RES [A
0715 . | ANGELY MAR
oE 42272641 | oo QUIROZ AMAZONAS 84 1908 13/04/2021 2833-21 25/05/2021
2021
il FABIO ESTEBAN
i 1037830128 | ROMAN VALLE 85 | 1e09 13/04/2021 330321 11/08/2021
oo ARBOLEDA
021
FINALIZO
PERIODO DE
RES PRUEBA Y
i IVON GISSELLA . RENUNGCIO -
ik 40039285 | GALLARDO NARIRO 8 | 1910 1350472021 110672021 023822 19/0142022 SE REALIZO
2021 AMAYA PAGO FOR
USO DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
e SEREALIZO
0715 PATRICIA PAGO POR
o 56172837 | RAMIREZ CAQUETA 86 | 1911 1310412021 1/06/2021 USO DE
o ESCOBAR LISTAS OF
ELEGIBLES
;‘5@ ANGELA SOFIA —
i 1085267989 | SOLARTE VAUPES 86 | ‘s 18/05/2021 ABST-2521 18/05/2021
k LUCERO
2021
RES SE REALIZO
- PAGO POR
U715 | 1075237636 | ALESSANDRA CAQUETA 87 | 1m2 13/04/2021 140612021 USODE
DE GUZMAN LISTAS DE
2021
ELEGIBLES
NO FINALIZC
RES. PERIODO DE
0715 JOHANNA PRUEBA Y SE
52451359 | <. | CALDAS B | 1913 1310412021 1006/2021 323421 10/06/2021 REALIZG PAGO
DE DELGADO PERA Po
2021 R USO DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
RES,
0715 SANDRA MILENA ; .
a 2148984 | PANDRAMLENA | snmioQuIA 88 | 1914 13/04/2021 4130-21 18/07/2021
2021
g‘flss GUSTAVO
£k 72224215 | ADOLFO DIAZ VAUPES Ba | 1915 13/04/2021 2634.21 26/05/2021
L3 CADENA
2021
RES,
0715 ALIRIO ALONSO ABST- -
= 71790700 | RLTL LA SAN ANDRES o | e 10/05/2021 ABST-2341 10/05/2021
2021
e
or1s 02450534 | SARLOS JAVIER | o)) 1o a0 | 1916 131042021 12/05/2021 USO DE
DE SERPA RUDING
2021 LISTAS DE
ELEGIBLES
RES.
0715 TANIA GALLEGO ABST-
pE | 108s2aazzz | BNASILLESD | guy anpreS ¢t | 5 10/05/2021 ABST-2339 10/05/2021
2021
RES HERMINIA UE LAS :
0715 MERCEDES ABST- .
i 3484581 | W-RCEDE: SAN ANDRES 9 | AR 10/05/202+ ABST-2340 10/05/2021
2021 NEGRETE
e YINA MABEL
o 1121827473 | RODRIGUEZ RISARALDA 92 | s278 24/08/2021 211172021
2021 ESCOBAR
RES. 73212522 | ELKIN ORLANDO | CUNDINAMARCA | 83 | 5287 24/06/2021 6861 511012021
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Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

El futuro
BlENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR  Clasificado
NOMBRES Y é RES.DE | FECHARES DEROGATORIAS FECHA
OPEC | CEDULA preg REGIONAL s | NOMBEAMIENTO | POSESION DEROGATORIA | OBSERVACION
§ REMUNGIAS RENUNGIAS
a71s
DE BOSSA MONTERQ
2021
RES
G715 JUAN CARLOS
4 7733080 | JUAN CARLOS | cuNDINAMARCA | 84 | 5285 24/08/2021 1346.22 1610212022
2021
RES. JANIER
0715 CAROLINA
i 52428420 | GANORL By RISARALDA o5 | s27e 2410812021 21112021
2021 LLANOS
ﬁ.‘% JOHANNA
DE 37444149 | KATHERINE ARAUCA 96 5266 24/08/2021 Af01/2022
2021 DUARTE ROLON
RES.
0715 LEYDI JULIANA
e a033na77 | DL A | CALDAS 96 | 5297 200872021 | 281012021
2021
T WENDY
E‘E 40034805 | SABALLETH CUNDINAMARCA | 97 5298 24/08/2021 9656 91212021
2021 CAJNGAS
-
i MARK ANTONY
DE 18008092 | BARKER CUNDINAMARCA | 98 5286 24/08/2021 6413-21 22/0%i2021
=
2021 LIVINGSTON
RES A i
0715 NGELA MAR
nE 22492366 TOVAR ANDRADE ARAUCA a8 5307 24/08/2021 5820 BI08/2024
2021
s WALTER
L4 17326636 | HUMBERTO DIAZ | CALDAS sa | 5208 2410812021 6456 2310912021
BELTHAN
2021
ol GLORIA MATILDE
o 52599420 | GON VALLE w0 | 268 24108/2024 21112021
38 RAMIREZ
RES .
0715 GLORIA INES PENDIENTE
DE 43468792 | PUERTA ANTIOQUIA 100 5204 24i08/2021 PQOSESION
F021 CARVAJAL POR TUTELA
RES.
o718 JORGE LARA
DE 70547308 ARRIETA ANTIOQUIA 10 5277 24/08/2021 8578 Thazoz1
| 2021
RES NATASKY
n715 ALEXANDRA NCRTE
DE 80450448 | \anGAS SANTANDER log:| 9283 24082021 11Agran2e
2021 BAUTISTA
RES. .
0715 NIDIA MARIBEL
DE 23498004 PEDROZA PINILLA ARAUCA 103 5308 24/08/2021 2654 11112021
2021
RES MAYRA
08| s pnlE™ 80GOTA 103 | 5284 2410812021 10174-21 31112:2021
2021 RODRIGUEZ
RES |
0715 CLAUDIA MARIA )
o 30576785 | SEAUTIL MAREA | ANTIOGUIA 103 | se93 24/08/2021 2273 28103/2022
2024
B MAGNOLIA ’
oE 34325499 | ANDREA MNARING 104 5308 24/08/2021 7082 711012021
CAMACHO TOBAR
2021
§7E185 POLICARPA INES
48590422 | CARDOZA ANTIOQUIA 104 5274 24{08/2021 2142 1040372022
DE
- MARTINEZ
2024
hocrs JENNY
i 32267440 | ALEXANDRA GlL AMAZONAS 105 5288 24/08/2021 7078 Ti10/2021
b AGUILAR
2021
RES 66962301 | ANGELA MARIA VALLE 105 5281 24{08/2021 8469-21 23/09/2021
0715 CIFUENTES
DE RENGIFO
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

El futuro
BIENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR  Clasificado
OFEG | CEDULA NOMBRES ¥ REGIONAL RES.OE | FECHARES | qopqiy | DEROGATORAS | penocitihols | opservacion
APELLIDOS NOME | NOMBRAMIENTO RENUNCIAS

RENUNCIAS
3051
el XAVIER ANDRES
S 82640488 | MEDINA LA GUAJIRA 06 | 5275 24/08/2021 8769 181/2021
2021 MARTINEZ
RES ;
0715 . MARIA CECILIA ;
pe” | 1017180318 | MERACEGILIA | croco 106 | 5262 24/08/2021 10136-24 3011212021
2021
e MIGUEL ANGEL
0715 | 1090379498 | CELIS VALLE 107 | 300 2410812021 877021 1811472021
L RODRIGUEZ
RES. GIGVANNI
0715 ESTEBAN X
De | tioseatzoo | ESTESAN CAQUETA 107 | 5205 24/08/2021 5066 /0912021
2021 RODRIGUEZ
i JENNY ANDREA
48 35263453 | GUTIERREZ AMAZONAS 108 [ 5290 24108/2021 7080 7102021
o ALVAREZ
e JUAN PABLG
e | 1037588168 | MARTINEZ cAUCA 109 | 5267 24/08/2021 8043 1510872021
=, ROBLEDO
RES.
o715 | ALvaRO MONTES . .
=L 82540802 | GEVARO CESAR 108 | s276 2410812021 271112021
2021
?1,5155 DIANA CAROLINA |
i 46456827 | NUNEZ BOGOTA 109 | 5283 24108/2021 11212021
2l PRECIADO
acd] ROBERTO
DE 834459231 | SALAZAR CUNDINAMARCA | 110 5273 24/08r2021 2021
te. FERNANDEZ
RES "
0715 MAYNER ANDRES -
e 77090095 | ATRER A4 CUNDINAMARGA | 110 | 5272 24/0812021 41012021
2021
i) DILSCN DAVID
DE 1094249182 | GONZALEZ CUNDINAMARGA 11 5280 24/08/2021 9741 141212021
2 ANTOLINEZ
i HERNAN DARIO ]
DE 88714727 | BETANCUR NARING 12 5201 240812021 7081 Trroizo21
- LOPEZ
RES
0715 NATALIA ADRADA
- 25277826 | RATOLS CAUCA 12 | ser0 24/08/2021 8768 16011/2021
2021 .
e ALEXANDRA
o 1100955149 | QUINTERG AMAZONAS 12 ] 5280 24108/2021 7079 711012021
e PEREIRA
il DIANA LUGERO
i 38363556 | SANCHEZ BOLIVAR 113 | s308 24108/2021 9274 3001112021
o3 BARRERA
B ALEX VAN ]
& 12747409 | ZAMBRANG NARIFIO 13 | 5202 2470812021 8692 1111172021
4 RODRIGUEZ
?.555 BENJAMIN JOSE
o 77005885 | BONILLA CUNDINAMARCA | 113 | 5271 2410812021 7110/2021
o HERRERA
RES. DERLY
0715 ESPERANZA ;
oLk 52541986 | ECERAN ATLANTICO 14 | ez 2471112021
2021 HERNANDEZ
RES. LUISA
0715 ALEJANDRA "
DE~ | 1121866383 [ ALEAND BOGOTA 14 | a8 2411112021 1107 010212022
2021 RODRIGUEZ
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00 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q“ Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana El futuro
siNEStaR  GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL es de todos
FAMILIAR Clasificado
NOMBRES Y RES.DE | FECHARES DEROGATORIAS FEGHA
OPEC| CEDULA PR LInCE REGIONAL e | NOMBRAMIENTO | POSESION | O A nenocné%u OBSERVAGION
RES
g?Eﬁi 21744294 mmlfo%gggo CHOCO 114 | o118 2411112021 9786 15/12/2021
2021
RES
37;5 71654686 iING&SAENl"f‘é'ﬁlMENEZ CUNDINAMARCA | 114 9120 24911172021 1923 40372022
2021
RES.
i 55177775 ﬂ’éi';?d‘é&fé‘?zs CUNDINAMARCA | 115 | 3124 2414412021 11022022
2021
RES
2118 | 1077840874 E?J'égfgé“s? VALLE 115 | o122 241112021 9947 221212021
2021

Tabla 1, Relacion de Nombramientos en periodo de prueba

Teniendo en cuenta la respuesta emitida por la CNSC mediante oficio radicado 20212230661741 de
fecha 14 de mayo de 2021, en donde expreso:

“...) Ia vigencia de la Lisla de Elegibles estd sujeta a la provision de las vacanles reportadas por el
ICBF para cumplir Ia referida sentencia, teniendo en cuenta que el juez de instancia sefialo que'{...)
recibida Ia lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2) dias
siguientes a publicarla para que los asplranfes escojan sede (ublcacién geogréfica por
Dapartamentos), vencido dicho término nombrars en estricto orden de mérito”, es decir, se deben
proveer las 124 vacantes sin que medie otro trdmite para llevar a cabo los nombramientos y
posesiones y en caso que se presenten nuevas vacantes del empleo de nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, cédigo 2125, grado 17, deberdn proveerse en los términos que
esiablecen las normas de carrera, pues se reitera que dicha Lista de Elegibles se conformo y
adopts en estricto cumplimiento de la orden judicial y en aquella el juez de instancia no refiric nada
respecto de la provision de las vacantes que se generen con posterioridad al cumplimiento de /a
orden judicial.”

Por lo anterior, a la fecha de esta comunicacién se encuentran pendientes de provision efectiva las
siguientes vacantes debido que las mismas han presentado novedades en los nombramientos

realizados:
REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO NOVEDAD PRESENTADA
C.Z ]
ANTIOQUIA URRAQ PENDERISCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
C.Z. SUR RENUNCIO AL EMPLEQO SIN
ATLANTICO BARRANQUILLA OCCIDENTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 CULMINAR PERIODO DE PRUEBA
C.Z. SAN
BOGOTA BOGQOTA CRISTOBAL SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
BOGOTA BOGOTA C.Z. BOSA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
BOLIVAR SIMITI C.Z. siMIT DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
GRUPO DE
VAUPES MITU ASISTENCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
TECNICA
CALDAS SALAMINA C.Z. NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
www.icbf.gov.co
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BiENESTAR GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL il ©s de todos
FAMILIAR  Clasificado
REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO NOVEDAD PRESENTADA
CAQUETA PUERTO RICO g,ﬁg”mm DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CAUCA PATIAEL BORDO | C.2. SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CAUCA GUAPS gfélifé‘?‘" DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CAUCA GUAPI ol DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADG
CUNDINAMARCA | SOACHA b DO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CUNDINAMARCA | SOACHA gé;]fggc*“‘ DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CUNDINAMARCA | SOACHA gg@gg"”" DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NCMBRAMIENTO DEROGADO
cHoco RIOSUCIO C.Z.RIOSUCIO | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CHOCO TADO C.2. TADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
LA GUAJIRA MANAURE C.Z MANAURE | DEFENSCR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
LA GUAJIRA URIBIA C.Z.NAZARETH | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADG
s RENUNCIO AL EMPLEO SIN
MAGDALENA EL BANCO CZ ELBANCO | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 L o verrgasicutenl ) NS
MAGDALENA EL BANCO CZ.ELBANCO | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
RENUNCIO AL EMPLED SIN
META GRANADA C.Z.GRANADA | DEFENSOR DE EAMILIA 2125 ] R e e s
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DERCGADO
3 - RENUNCIO AL EMPLED SIN
NARIRO TUMACO C.Z TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 ] I e e
NARINO TUMACO C.Z. TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADG
- CZD0S : -
RISARALDA DOs QuEBRADAS | SLD0S DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
NARING BARBACOAS C.Z BARBACOAS | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
SUCRE SUCRE C.Z.LAMOJANA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOCMBRAMIENTO DEROGADO
VALLE TULUA C.Z. TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
VALLE YUMBO C.Z. YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
. CZ =
VALLE BUENAVENTURA | oo\ | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
: RENUNCIO AL EMPLEO SIN
VALLE CALI C.z. CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 Gl st L
Cz :
VALLE BUENAVENTURA | e . | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
ARALCA SARAVENA C.Z. SARAVENA DEFENSOR OE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTC DERQCGADO
ARAUCA ARAUCA C.Z. ARAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
GRUPGC BE I
SAN ANDRES SAN ANDRES ASISTENCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2128 17 | ABSTENCION DE NOMBRAMIENTO
TECNICA
- T Tz LOS , :
SAN ANDRES SAN ANDRES T DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | ABSTENCION DE NOMBRAMIENTO
SAN ANDRES SAN ANDRES gLﬁh'éS[s)Ros DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | ABSTENCION DE NOMBRAMIENTO
AMAZONAS LETICIA C.Z.LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
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REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO NOVEDAD PRESENTADA
AMAZONAS LETICIA C.2. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | ABSTENCION DE NOMBRAMIENTO
GRUPO DE
GUAINIA INIRIDA ASISTENGIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | ABSTENCION DE NOMBRAMIENTO
TECNICA
GRUPO DE
VAUPES MITU ASISTENCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
TECNICA
VAUPES MITU C.Z.MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
VAUPES MITU C.2. MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO
CZ
ANTIOQUIA MEDELLIN NOROCCIDENTAL | DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17 | NOMBRAMIENTO DEROGADO

Tabla 2. Reporte de vacantes para uso de fista

Mediante radicados 202112110000265261 de 21 de diciembre de 2021 y CNSC-2022RE048581 de
18 de marzo de 2022, fueron remitidas las novedades presentadas a los nombramientos realizados
en periodo de prueba, asi mismo, se remite la relacion de las vacantes que a la fecha presentan
novedades, con el fin de solicitar la autorizacién para el uso de la Lista Unificada de Elegibles —
Resolucién 0715 de 2021, dado que las mismas contintan sin provision efectiva.

De igual forma, los sigulentes elegibles quienes fueron nombrados y posesionados en cumplimiento
de la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
renunciaron a los empleos una vez finalizaron su periodo de prueba:

NOMBRES — FECHA i
OPEC | CEDULA Y REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA | (ol POSESION RECoHAso | OBSERVACION
APELLIDOS | nowms.
e WEDAD FNALZO
i LEONOR ; RIODO DI
0715DE | 1065618133 | gopaLgz | ANTIOGUIA MEDELLIN | CZ, oo ra | 1968 | 1aman021 | wow2021 | 1553 | 24022022 | ol
2021 ALl RENUNCIO
JUNCIO
FINALIZO
PERIODO DE
PRUEBA Y
RES, LIZ ALEIDA - RENUNCIO -
0715DE | 40046292 | BUTRAGO | GALDAS wanizaies [GZ ) oo, | 18s | 13042021 | 12052021 | 738 | tan22021 | SEREALZO
2021 SANCHEZ PAGO POR
USO DE
LISTAS DE
ELEGIBLES
FINALIZO
PERIODO DE
PRUEBA Y
RES oo i RENUNCIO -
071 DE | snosdsay | ROCH CUNDINAMARCA | GIRARDOT | & 1842 | 1amarz021 | aroerzoz1 | seso | 221212021 | SE REALIZO
ik 0SORIO GIRARDOT ey
SALAZAR s hs
LISTAS DE
ELEGIBLES
i ANGELA FINALIZO
o71sDE | ssaosses | MARCEA | Huia carzon | cz carzon | 1852 | 13oaoz1 | ewszoz | te0s | 2amz022 | RO PE
2021 ESPINOSA RENUNCIO
= IVON FINALIZO
- GISSELLA . . PERIODO DE
O7T150E | 40039285 | Sararpo | NARING TUMACO | Cz Tumaco | 1810 | 130ar021 | osozt | ozas | 1soizozz | oRNceay
4021 AMAYA RENUNCIO -
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NOMBRES Res, | FECHA E FECHA
OPEC | CEDULA Y REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA | RES, RES | POSESION RENUNGIAS | OBSERVAGION
APELLIDOS " | nowma. 2
&
SEREALIZO
PAGO POR
USO bE
LISTAS DE
ELEGIBLES
RES SEBASTIAN Aol .
0715 DE | 1094907356 | CAMILO GIL | VALLE TULUA ¢z TULUA 1691 | 130042021 | vow2021 | 0871 | aareozz | BERIODOL
2021 QUINTERO ik

Tabla 3. Reporte de renuncias posteriores a finalizacion de periodo de prueba

Teniendo en cuenta lo anterior, comedidamente se solicita informar la forma de provisién de los
cargos que se generaron con ocasion de estas renuncias. Es de precisar que los cargos registrados
en la tabla 3 no se relacionan en el reporte de vacantes para uso de lista (Tabla 2) debido que estas
novedades son posteriores a la finalizacion de periodo de prueba.

Quedamos atentos a la respuesta que se emita para la provisién de las vacantes que presentan
novedades en sus nombramientos, de los datos de contacto del (los) elegible (s) autorizado (s) y la
habilitacion del aplicativo SIMO para la impresién de los soportes correspondientes.

Cordialmente,

JOHN FERN

Director de Géstion Humana

i
Q%ZMAN UPARELA

Anexo; Resoluciones de Nombramientos en perioda de prueba, derogatorias y/o renuncias, actas de posesién

NOMBRE CARGO FIRMA
Reviso Dora Alicia Quijano Camargo Cocrdinadora GRyC
Proyectd Leydi Johana Guerrero Carrefio Contratista GRyC ‘g’
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EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En atencion a los hechos narrados por el sefior LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA y YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE,
contra el ICBF, de manera atenta se procedera a emitir el informe respecto del tramite incidental promovido por los accionantes:

El 26 de abril de 2022, el H. Tribunal del Valle del Caucai dentro de la accién de tutela promovida por los sefiores, LUIS
GUILLERMO OLEA GUEVARA y YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE, ordeno al ICBF:

‘PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y acceso en igualdad a cargos publicos
en carrera administrativa de los sefiores YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE y LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA.

SEGUNDO: ORDENAR i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la notificacion de esta providencia, de no
haberlo hecho, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes actualmente del empleo Defensor de Familia,
Cddigo 2125, Grado 17 en cualquier ubicacion geografica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por la
no aceptacion, declinacion o rechazo del nombramiento; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacidn, procedera
dentro de los tres dias siguientes, a emitir autorizacion de uso de la lista unificada de elegibles Resolucion No. 0715 del
26 de marzo de 2021, informando los elegibles autorizados la que debera remitir al ICBF dentro de los dos dias
siquientes; iii) recibida la lista con la autorizacion de la CNSC el ICBF procedera dentro de los dos (2) dias
siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), vencido
dicho término nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS:

Primera orden:

‘i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la notificacion de esta providencia, de no haberlo hecho, informe a la CNSC
sobre las vacantes existentes actualmente del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17 en cualquier ubicacion

geografica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacién o rechazo del nombramiento”;

Acciones realizadas:

En cumplimiento de lo ordenado por el juez de tutela en el numeral i, el ICBF mediante oficio No. 202212110000099021
de fecha 06 de mayo de 2022 y radicado No. CNSC- 2022RE079810 de 11 de mayo de 2022 dirigido a la Comisién
Nacional del Servicio Civil, realizé el reporte de CINCUENTA Y SEIS (56) VACANTES existentes del empleo defensor

de familia que presentaron las siguientes novedades:

VACANTES NOVEDAD
45 No aceptacion, declinacidn o rechazo de nombramiento.
1 Renuncias.

Nuevamente mediante comunicacion No. CNSC- 2022RE081676 de 13 de mayo de 2022, se reitero el reporte efectuado
el 6 de mayo de 2022, por medio del cual dimos cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Administrativo del Valle del
Cauca.

www.icbf.gov.co

£ cerFcolombia 2 @/cBFColombia @ @icbfcolombiaoficial

Sede de la Direcciéon General

Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080



@
Qf) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras AP El fut
Direccion de Gestion Humana ) de tod
BIENESTAR ireccion g es ae toaos

FAMILIAR

o Ante la ausencia de respuesta por parte de la CNSC a los oficios previamente mencionados, el dia 24 de mayo de 2022
por tercera vez y mediante el radicado No. CNSC-2022RE090260 se reitero el reporte que da cumplimiento a la orden
judicial, acompafiandolo de la siguiente informacion:

Relacién de los nombramientos realizados en periodo de prueba.

Actos Administrativos de nombramiento de los elegibles autorizados.

Actas de Posesion.

Resoluciones correspondientes a derogatorias y/o aceptacion de renuncia de elegibles que integran la
Resolucion 0715 de 2021.

e. Relacion de vacantes definitivas.

oo oW

Asi mismo, se informé que los documentos anexos se encuentran en la carpeta REPORTE RESOLUCION 0715 DE 2021 en el
link: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/leydi guerrero_icbf gov co/Documents/REPORTE%20RESOLUCION%200715%20DE %20202
1?csf=1&web=1&e=Yv234l los cuales fueron comunicados al correo atencionalciudadano@cnsc.gov.co puesto que el peso de los
archivos superaba el establecido en el aplicativo “Ventanilla Unica”.

Segunda Orden:

“ji) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias siquientes, a emitir autorizacion de
uso de la lista unificada de elegibles Resolucién No. 0715 del 26 de marzo de 2021, informando los elegibles autorizados
la que debera remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes;

e Posterior a los tres requerimientos realizados por el Instituto, la CNSC mediante oficio No 2022RS042308 con fecha 25
de mayo de 2022, autorizo al ICBF el uso de listas de elegibles conformada para el empleo Defensor de Familia, Cédigo
2125, Grado 17, en cumplimiento de la orden Judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle de
Cauca, con el fin de proveer CUARENTA'Y CINCO (45) VACANTES de las 56 reportadas, manifestando que solo estas
cumplen los criterios advertidos en la orden judicial (vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacion o
rechazo del nombramiento) (se anexa oficio).

En consideracion con la autorizacién otorgada por la CNSC el ICBF procedié a adelantar las acciones ordenadas en el punto
ndmero iii, que sefala:

Tercera orden:

iii) recibida la lista con la autorizacion de la CNSC el ICBF procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla
para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geogréfica por Departamentos), vencido dicho término nombraréa en
estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes”.

Teniendo en cuenta que la CNSC autorizo el uso de listas para proveer cuarenta y cinco (45) vacantes que cumplen los criterios
de vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacion o rechazo del nombramiento) y debido a que se presentaron
trece (13) empates, el dia 26 de mayo de 2022, se hizo necesario realizar el proceso previsto en el Articulo 58. del Acuerdo
20161000001376 del 05 de septiembre de 2016, el cual sefiala: “... Cuando dos o més aspirantes obtengan puntajes totales iguales
en la conformacion de la lista de elegibles ocuparan la misma posicion en condicién de empatados; en estos casos para determinar
quién debe ser nombrado en periodo de prueba, se debera realizar el desempate...”

Una vez lo anterior, el 27 de mayo el ICBF dio inicio al proceso de audiencia de escogencia centro zonal y/o grupo interno de
trabajo atendiendo lo dispuesto en la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018 “Por la cual se reglamenta la realizacién de
audiencias publicas, para escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacién geogréfica
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municipal en desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacién”, remitiendo por correo electronico el listado de
las 45 vacantes a efectos de que los elegibles autorizados por la CNSC, seleccionaran la ubicacion geografica de su preferencia
, la cual sera asignada en estricto orden de mérito, otorgandose plazo hasta el dia 31 de mayo de 2022. (se adjunta correo

electronico).
VACANTES AUTORIZADAS
REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO GRADO
ANTIOQUIA URRAO C.Z. PENDERISCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA BOGOTA CZ. SAN CRISTOBAL SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOGOTA BOGOTA CZ BOSA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
BOLIVAR SIMITI CZ SIMITI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CALDAS SALAMINA C.Z NORTE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAQUETA PUERTO RICO C.Z PUERTORICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA PATIA EL BORDO CZ SUR DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA GUAPI C.Z. COSTA PACIFICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CAUCA GUAPI C.Z. COSTA PACIFICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA SOACHA CZ SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CUNDINAMARCA SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CHOCO RIOSUCIO CZ RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
CHOCO TADO CZ TADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
LA GUAJIRA MANAURE C.Z MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
LA GUAJIRA URIBIA C.Z NAZARETH DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
MAGDALENA EL BANCO CZ. ELBANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARINO TUMACO CZ TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
RISARALDA DOS QUEBRADAS C.Z. DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SUCRE SUCRE C.Z. LAMOJANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE TULUA CZ TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE YUMBO CZ YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE BUENAVENTURA C.Z. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VALLE BUENAVENTURA C.Z. BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ARAUCA SARAVENA CZ. SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
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ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ARAUCA ARAUCA C.Z. ARAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
GUAINIA INIRIDA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU C.Z. MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
VAUPES MITU C.Z. MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
ANTIOQUIA MEDELLIN C.Z. NOROCCIDENTAL DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

Una vez culminado el proceso de audiencia, el ICBF ha iniciado las actuaciones administrativas correspondientes con el proposito
de realizar la provisién de las vacantes previamente mencionadas.

Asi mismo, se resalta que los argumentos expuestos por los accionantes en el presente tramite se dan en una interpretacion
diferente a lo ordenado en el fallo de tutela, toda vez que consideran deben ser provistas las 56 vacantes cuando lo cierto es que
solo 45 vacantes cumplen con las condiciones determinadas por su despacho vacantes que subsistan por la no aceptacion,
declinacion o rechazo del nombramiento).

En ese sentido, debe indicarse al despacho que el ICBF no dilata el proceso como lo exponen los accionantes, sino por el contrario
se esta dando estricto cumplimiento a lo ordenado en la orden judicial como se ha podido evidenciar con los tramites adelantados
a la fecha.

De ofra parte, se aclara al sefior juez que el reporte de las cincuenta y seis (56) vacantes tiene como proposito dar aplicacién a
los principios constitucionales de eficacia y economia procesal en los cuales se desarrolla la funcién publica, por lo que en oficio
No 202212110000099021 remitido el 6 de mayo de 2002, se unificaron las solicitudes de autorizacion de uso de listas de elegibles,
con el objeto de que la CNSC indique la forma de provisién de las 11 vacantes reportadas con novedad de renuncia, lo anterior
atendiendo al deber legal de provision de vacantes sefialado en el paragrafo segundo del articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
establece que:

"Previo a proveer vacantes definitivas mediante encargo o nombramiento provisional, e/ nominador o en quien éste
haya delegado, informara la existencia de la vacante a la Comisién Nacional del Servicio Civil a través del medio
que esta indique. (negrita nuestra)

En cumplimiento de la anterior disposicion, el ICBF, por mandato legal debe dar estricto cumplimiento y en consecuencia reportar
los empleos de carrera administrativa que se encuentran vacantes de forma definitiva, ante la entidad competente, esto es, ante
la CNSC, quien es la encargada de la vigilancia y administracion del sistema especifico de carrera administrativa.
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Asi mismo, se debe precisar que el reporte de las once (11) vacantes con novedad de renuncia, se reportan en el marco del
cumplimiento del fallo proferido por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro del tramite de accién de
tutela presentado por la sefiora Yoriana Astrid Pefia, en el que se ordeno.

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la notificacion de esta providencia, informe a la
CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC; ii)
una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de
elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la Convocatoria No 433 de
2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia, Codigo 2125, Grados 17 de cada una de la
OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera remitir al ICBF dentro de los dos dias siguientes;
jii) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla
para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos), vencido dicho término nombrara en
estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes. (...)".

En cumplimiento de la orden judicial, se reportaron 124 vacantes que deben ser provistas en su totalidad con la lista de elegibles
conformada mediante la Resolucion 0715 de la cual hacen parte el sefior LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA al igual que la
sefiora YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE.

En consideracion con lo anterior y dado que se debe garantizar la provision de las 124 vacantes con_la lista de elegibles
conformada por la CNSC mediante la Resolucién No 0715 del 26 de marzo de 2021, (la cual cuenta con un total de 647 elegibles),
el ICBF reporto en oficio de 6 de mayo de 2022, las once (11) vacantes con novedades de renuncia para que sea la CNSC quien
autorice la provisidn de estas.

Por lo tanto, se reitera al sefior juez que el Instituto conforme la orden judicial otorgada por su despacho, reporto las 45 vacantes
a que hubo lugar en atencién a los criterios por usted sefialados en el fallo (vacantes que subsistan por la no aceptacion,
declinacion o rechazo del nombramiento ) y los cuales se proveeran las ubicaciones geogréaficas reportadas por el instituto,
contrario esto a las 11 vacantes reportadas con novedad renuncia que deberan ser provistas en los términos que disponga la
CNSC.

Conforme lo anterior, de manera respetuosa se solicita a su despacho, se proceda con el archivo del presente tramite, teniendo
en cuenta que el Instituto ha realizado las acciones sefialadas en la orden judicial.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los dos (2) dias de junio de 2022.

(ALd

1

JOHN FERNANDO GUZMAN UPARELA
Director de Gestion Humana

Revisd: Ivon Andrea Torres Caba//eroﬁi'DGH
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DEL SERVICIO CIVIL
REPUBLICA DE COLOMBIA Igualcas Mérita y Oacruridad

ACUERDO Ne 0166 DE 2020
12-03-2020

20201000001666

“Por el cual se establece el procedimiento para las Audiencias Publicas para escogencia de vacante de un
empleo con diferentes ubicaciones en la jurisdiccion de un municipio, departamento o a nivel nacional”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-,

En uso de sus facultades otorgadas por la Constitucién Politica, los literales a), e) y f) del articulo 11
de la Ley 909 de 2004 vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucion Politica, corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
administrativa, excepto las que tengan caracter especial de origen constitucional.

Que el literal a) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 dispone dentro de las funciones de la CNSC la
de establecer los lineamientos generales con que se desarrollaran los procesos de seleccién para la
provision de empleos de carrera administrativa de las entidades a las cuales se les aplica esta Ley.

Que el Decreto 2106 de 2019 sobre la simplificacion, supresion y reforma de tramites, procesos y
procedimientos innecesarios existentes en la administracion publica determina el uso de servicios
ciudadanos digitales a fin de hacer mas efectivos los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad en la funcién administrativa.

Que en los procesos de seleccién para empleos con vacantes localizadas en diferentes ubicaciones en
la jurisdiccion de un municipio, departamento o a nivel nacional, la escogencia de la vacante a ocupar
por cada uno de los elegibles se realizard mediante Audiencia Publica, razén por la cual se hace
necesario establecer los lineamientos para su realizacion.

Que la CNSC, como garante del principio del mérito, determina el procedimiento que los representantes
de las entidades en ejercicio de la potestad nominadora deberan utilizar para proveer vacantes de un
mismo empleo con diferentes ubicaciones en la jurisdiccién de un municipio, departamento o a nivel
nacional.

Que la CNSC dispuso en el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad (SIMO) un
moédulo para el desarrollo de las Audiencias Publicas de Escogencia de Vacante de un mismo empleo
ofertado con diferentes ubicaciones.

Que la CNSC en sesién del 12 de marzo de 2020, aprobé el procedimiento para la realizacién de las
Audiencias Publicas de Escogencia de Vacante de un mismo empleo ofertado con diferentes
ubicaciones en la jurisdiccion de un municipio, departamento o a nivel nacional.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Ambito de Aplicacion. Las disposiciones del presente Acuerdo se aplican a las listas
de elegibles de los empleos de carrera del Sistema General y Sistemas Especificos y Especiales de
origen legal en lo que les aplique.

PARAGRAFO: Para las Audiencias de Escogencia de Vacantes del Sistema de Carrera Docente
aplicara el procedimiento establecido para este.
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“Por el cual se establece el procedimiento para las Audiencias Publicas para escogencia de vacante de un
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ARTICULO 2°. Audiencia Publica de Escogencia de Vacante. Es el mecanismo utilizado para que
los integrantes de una lista de elegibles seleccionen una vacante, cuando deba proveerse un numero
plural de vacantes de un mismo empleo con diferente ubicacién en la jurisdicciébn de un municipio,
departamento o a nivel nacional.

ARTICULO 3°. Competencia para realizar la audiencia publica para escogencia de vacante. Es
competencia del Representante Legal de la Entidad, o a quien éste delegue, realizar la audiencia
publica para escogencia de vacante, ajustandose al procedimiento establecido en el presente Acuerdo.

ARTICULO 4°. Publicacion y Citacién de la Audiencia. Con la firmeza de la respectiva lista de
elegibles, la Entidad a través de SIMO indicara el empleo o empleos objeto de audiencia de escogencia
de vacante, para los cuales se especificara la ubicacién en la jurisdiccién de un municipio, departamento
0 a nivel nacional de cada una de las vacantes a proveer.

La citacion a la audiencia de escogencia de vacante, la realizara la Entidad a través de mecanismos
gue garanticen la publicidad e inmediatez, en aras de cumplir el término para efectuar los respectivos
nombramientos en periodo de prueba.

El término para citar y realizar la audiencia de escogencia de vacante no podra superar los diez (10)
dias héabiles siguientes a la fecha en que la CNSC publique la firmeza de la lista de elegibles.

ARTICULO 5°. Lineamientos para realizar la Audiencia de Escogencia de Vacante. Para el
desarrollo de la Audiencia de Escogencia de Vacante, la entidad debera tener en cuenta los siguientes
aspectos:

1. El ofrecimiento de las vacantes y la decisidn de escogencia por parte de los elegibles se hara
a través de la aplicacion tecnoldgica dispuesta por la CNSC, el cual se realizara en estricto
orden de mérito a los elegibles conforme al nimero de vacantes a ofertar.

. El elegible debera seleccionar y asignar el orden de su preferencia, para las vacantes ofertadas
de acuerdo al empleo para el cual concurso.

De acuerdo a la posicion en que se encuentre en la lista de elegibles, sera la cantidad de
vacantes que podra seleccionar. Esto es, si el nUmero de vacantes a proveer de un mismo
empleo es ocho (8) y el elegible se encuentra en la cuarta posicion, debera seleccionar cuatro
(4) ubicaciones diferentes y asignar su orden de preferencia.

. La aplicacién tecnolégica dispuesta por la CNSC estara habilitada por tres (3) dias habiles
para que los elegibles asignen el orden de preferencia de acuerdo a las vacantes ofertadas
para el cargo al cual concursd. Vencido el plazo no existira otra oportunidad para realizar la
asignacion.

. En caso que un elegible no realice la escogencia de orden de preferencia, conforme la regla
anterior, encontrandose habilitado, la entidad le asignara una ubicacién por sorteo.

. Finalizada la Audiencia, el aplicativo generara un listado con la escogencia o asignacion de
vacantes en estricto orden de mérito, y con dicho listado la entidad procedera a efectuar el
nombramiento en periodo de prueba.

PARAGRAFO 1: Cuando la lista se conforme con un nico elegible para proveer empleos con vacantes
localizadas en diferentes ubicaciones, el elegible manifestara la vacante de su preferencia, en la cual
se deberd efectuar el nombramiento en periodo de prueba.

PARAGRAFO 2: Cuando una lista adquiera firmezas individuales, se deberan efectuar las Audiencias
Publicas necesarias para garantizar el derecho de escogencia de la vacante de su preferencia a todos
los elegibles que la conforman; de la siguiente forma:

a. Cuando una lista adquiera firmezas individuales y estas correspondan al primer o primeros
lugares con firmezas de las posiciones en forma consecutiva, se debera efectuar inicialmente
la Audiencia Publica con dichos elegibles. Verbigracia, si el nUmero de vacantes a proveer de
un mismo empleo es de ocho (8), la lista esta conformada por veinte (20) elegibles y adquieren
firmeza las posiciones uno, dos, tres y cuatro, se debera efectuar Audiencia Publica para la
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seleccion de vacantes con los primeros cuatro elegibles. Las demas vacantes se llevaran a
Audiencia a medida que adquieran firmeza las posiciones superiores.

Para las firmezas individuales de posiciones intermedias en la lista, la Audiencia no podra
llevarse a cabo hasta tanto las primeras posiciones cobren firmeza. Es decir, si el nimero de
vacantes a proveer de un mismo empleo es de ocho (8), la lista esta conformada por veinte (20)
elegibles y adquieren firmeza las posiciones cinco y seis, no se deberd efectuar Audiencia
Pulblica para la seleccion de vacantes hasta tanto las posiciones uno, dos, tres y cuatro cobren
firmeza.

ARTICULO 6°. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en el Diario
Oficial.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., el 12 de marzo de 2020

; /; d 2
y /QQ‘ Aa A
<_,//'——-—-
“ FRIDOLE BALLEN DUQUE
Presidente

Proyect6: Direccion de Administracion de Carrera
Revis6: Clara C. Pardo, Despacho Comisionado F.B.D.
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RESOLUCION No 7382 20 JuN 2018

Por la cual se reglamenta la realizacién de audiencias publicas, para escogencia del Centro
Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de fa misma ubicacién geografica municipal en
desarrolfo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

LA DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
v CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales, en particular las concedidas en el literal ¢) del articulo 28 de
la Ley 7 de 1979, y el literal a) del articulo 78 de la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004, y el
numeral 4, articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Llerag” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016,

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
— CNSC, ha venido expidiendo las Resoluciones, por medio de as cuales se ha conformado las
listas de elegibles para proveer los empleos de carrera administrativa de la planta global de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en desarrollo de ia citada Convocatoria.

Que el 11 de mayo de 2018, mediante oficio No. S-2018-264741-0101, el ICBF solicité concepto
ante la CNSC, frente a los parametros legales mediante los cuales se debian asignar las vacantes
distribuidas en la misma ubicacién geografica municipal, pero en distinto centro zonal o grupo
interno de trabajo y si era procedente realizar audiencias publicas de escogencia entre los
aspirantes para tal fin.

Que la CNSC dio respuesta al ICBF mediante radicado No. 2018-1020309411 del 28 de mayo de
2018, asi:

‘(...) ...comoquiera que se trata de un asunto de administracién de personal de la Enfidad, las
condiciones dadas en la Convocatoria son inamovibles para las partes, en consecuencia el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR es auténoma en la designacién del

centro regional o grupo de interno de trabajo, garantizando los derechos particulares y
concretos que adquirieron los elegibles en desarrolio del proceso de seleccion. (..

Que con el fin de dar una aplicacion efectiva al principio del mérito y por tratarse de una
competencia exclusiva de la entidad, el ICBF encuentra procedente reglamentar internamente el
proceso de escogencia del sitio de trabajo, esto es Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo,
cuando existen mdltiples vacantes asociadas a una misma OPEC y Ubicacion Geografica
Municipal. S
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RESOLUCIONNo 138 20 JUN 2018

Por la cual se reglamenta 1a realizacion de audiencias publicas, para escogencia del Centro
Zonal o Grupo intemno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geografica municipal en
desarrofio de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

Que con la publicacién de la firmeza de la respectiva lista de elegibles por parte de la CNSC, en
el marco de la Convocatoria 433 de 2016, el ICBF, indicara el (los) empleo(s) objeto de audiencia
de escogencia de empleo, para los cuales se especificara la ubicacion geografica municipal en
que se encuentran ubicadas las vacantes a proveer.

Que el término para citar y realizar la audiencia de escogencia de empleo, no podra superar los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la CNSC publigue la firmeza de la lista de
elegibles, en atencion a lo previsto en el Articulo 2.2.6.21 de Decreto 1083 de 2015.

Que la audiencia de escogencia de empleo se podra realizar de manera presencial (en el lugar
donde fue ofertado el empleo) o virtual, de acuerdo con lo establecido en la presente resolucion.

Que en la audiencia de escogencia se dehera respetar de forma estricta el orden de méritos
previsio en la lista de elegibles resultante de la OPEC, conforme io previsto en la Ley 909 de 2004
y el Decreto 1083.de 2015.

Que una vez terminada la audiencia de escogencia de empleos, el ICBF procedera a realizar €l
nombramiento en periodo de prueba de los elegibles, en las dependencias seleccionadas por los
aspirantes.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ambito de aplicacion, Las disposiciones de la presente Resolucion
aplican para las listas de elegibles resultantes del proceso de seleccidon de la Convocatoria 433
de 2016, para la provision definitiva de empleos que cumplen con las siguientes condiciones de
manera simultanea:

1. Correspondan a unico codigo OPEC.

2. Tengan establecida una misma ubicacion geografica, entendida por esta hasta el nivel
municipal.

Exista més de una vacante asociada al mismo cddigo OPEC.

Las vacantes deben estar distribuidas en distintas dependencias dentro de la misma
ubicacién geografica municipal (Centro Zonal y/o Grupos internos de Trabajo), lo que
amerita realizar el proceso de escogencia.

Hw

ARTICULO SEGUNDO. Delegacién. Delegar en el Director Regional la realizacion de las
audiencias publicas de escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la
misma ubicacion geografica municipal, en desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016.

.. Pagina2de 7
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Por la cual se reglamenta la realizacion de audiencias publicas, para escogencg gef C‘en o
Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geografica municipal en
desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacién

Para el caso de Bogota, D.C., que podria tener empleos de la Regional Bogota, Regional
Cundinamarca y la Sede Nacional, la competencia para realizar la audiencia publica de
escogencia le correspondera al Director de Gestién Humana.

ARTICULO TERCERO. Condiciones para el ejercicio de la delegaciéon. La delegacion
efectuada a través de la presente Resolucion, sera ejercida conforme a las siguientes
condiciones:

1. Constituye condicién necesaria para el ejercicio de la delegacion, la observancia plena de
las disposiciones establecidas en la presente Resolucién.

2. Entodos los casos el Director Regional debera reportar a la Direccion de Gestion Humana
la fecha y hora (dentro del horario laboral} de |a audiencia pablica, previo a la realizacion
de la misma, a fin de prestar el acompafiamiento presencial o virtual, segun sea el caso.
Para las audiencias virtuales en tiempo real y presencial, adicionalmente se debe indicar
el lugar o lugares de realizacién.

ARTICULO CUARTO. Audiencia pablica de escogencia de Centro Zonal o Grupo Interno
de Trabajo. Se entendera por audiencia publica de escogencia de Centro Zonal ¢ Grupo Interno
de Trabajo, el mecanismo utilizado para que los elegibles, en estricto orden de mérito, es decir,
de acuerdo con el puntaje publicado en la lista de elegibles, puedan escoger el lugar de su
preferencia dentro de una misma ubicacion geografica municipal, para las vacantes que cumplan
con los requisitos previsto en el articulo 1 de la presente resolucién.

ARTICULO QUINTO. Modalidades de la audiencia publica de escogencia de Centro Zonal
o Grupo Interno de Trabajo. Ei proceso de audiencias publicas de escogencia de Centro Zonal
o Grupo Interno de Trabajo se realizara de manera presencial o virtual,

Cuando sea presencial se llevard a cabo en la ubicacion geogréafica municipal prevista en la
OPEC que agrupa las vacantes objeto de escogencia.

La modalidad virtual para la audiencia publica de escogencia de Centro Zonal o Grupo Interno de
Trabajo podra adelantarse a través de los medios tecnoldgicos con que cuenta la entidad
(videoconferencia, link, correo electronico) y la presencial. En todo caso y en cualquiera de las
modalidades establecidas, la Direccién de Gestion Humana escogera y acompafiara la modalidad
de la audiencia a realizar.

La Direccion de Gestion Humana elegird previamente (a modalidad mediante la cual las
Direcciones Regionales adelantaran las audiencias publicas de escogencia de Centro Zonal o
Grupo Interno de Trabajo para cada OPEC, cumpliendo en todo caso con lo dispuesto en la
presente Resolucion para cada modalidad, con el fin garantizar los derechos de los elegibles y
ajustarse a las capacidades humanas, fisicas, técnicas, tecnolégicas y econdmicas tanto de la
entidad como de los elegibles.
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RESOLUCIONNo  '738% 20 JUN 2018

Por la cual se reglamenta la realizacion de audiencias publicas, para escogencia def Centro
Zonal o Grupo Intermno de Trabajo, dentro de Ja misma ubicacion geografica municipal en
desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

Cuando la lista de elegibles se conforme con un Unico elegible, la audiencia de escogencia de
Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo se entendera surtida con la simple manifestacién por
escrito que el elegible haga del lugar de su preferencia, en la cual la entidad debe efectuar e
nombramiento en periodo de prueba.

ARTICULO SEXTO. Audiencia Presencial. Es la que se desarrolla con la participacién de los
elegibles citados, de tal suerte que los participantes conozcan la escogencia de Centro Zonal o
Grupo Interno de Trabajo que realiza cada elegible en estricto orden de mérito, dando
cumplimiento al siguiente procedimiento:

1. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacidén de la firmeza de la(s) lista(s) de
elegibles, el Director de Gestion Humana publicard un aviso en la pagina web del ICBF
informando las OPEC objeto de audiencia publica de escogencia indicando con claridad las
dependencias en las cuales se encuentran distribuidos los empleos y la modalidad bajo la cual
se efectuara la escogencia.

2. En el mismo término, el Director de Gestion Humana o el Director Regional, seglin sea el caso,
citara por el medio mas expedito a los aspirantes que conforman la lista de elegibles para la
realizacion de la audiencia publica de escogencia, dejando constancia de ello, indicando ia fecha,
hora (dentro del horarié laboral) y lugar en que se llevara a cabo la misma, asi como el listado de
los empleos objeto de escogencia y su distribucion interna.

El numero de los aspirantes citados correspondera al nimero de vacantes ofertadas en la OPEC.

Si un participante debe escoger el Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, diferente a su lugar
actual de residencia y manifiesta no poder asistir, el Director Regional y/o Director de Gestion
Humana, realizara las acciones necesarias para que asista a la audiencia mediante conexién
virtual.

3. La audiencia debera desarrollarse dentro de los 8 dias habiles siguientes a ia fecha de firmeza
de las listas de elegibles.

4. Previo al inicio de la audiencia se verificara la identidad mediante la cédula de ciudadania de
los asistentes o la autorizacién al mandatario y su tugar en |a lista de elegibles, y se diligenciara
el listado de asistencia indicando la hora de su liegada.

5. Durante la audiencia, la entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos
Internos de Trabajo, conforme a las opciones expresadas por los elegibles, dando prelacion
segun el orden de mérito en la lista correspondiente.
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Por la cual se reglamenta la realizacion de audiencias publicas, para escogencia dei Centro
Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geografica municipal en
desarrolio de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

6. En caso de inasistencia de alguno de los elegibles se dejara constancia expresa de ello y se
le asignara la dependencia a discrecion de la entidad, una vez se agote el proceso con los
asistentes a la audiencia.

7. De la audiencia se levantaréd un acta en la que se dejara constancia clara y precisa de los
asistentes y la escogencia efectuada por cada uno de los aspirantes en estricto orden de méritos,
la cual debera ser remitida a la Direccion de Gestién el mismo dia para efectuar el tramite de
nombramiento dentro del término previsto en el Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO. Reglas para el desarrolio de la audiencia virtual. Para el desarrollo de
la audiencia virtual se debe contar con los medios técnicos y tecnolégicos idéneos para el registro
y reproduccion fidedignos de lo actuado, de conformidad con las siguientes reglas:

1. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de la firmeza de la(s) lista(s)
de elegibles, el Director de Gestién Humana publicara un aviso en la pagina web del ICBF
informando las OPEC objeto de audiencia publica de escogencia indicando con claridad
las dependencias en las cuales se encuentran distribuidos los empleos y la modalidad
bajo la cual se efectuara la escogencia.

2. El Director Regional debera efectuar la citacidn de los elegibles en el lugar, fecha y hora
{(dentro del horario laboral) indicados por la Direccion de Gestién Humana para la
realizacion de la audiencia. El término entre la citacion y la realizacion de fa audiencia no
podra ser inferior a tres (3) dias habiles.

3. Los convocados a la audiencia virtual deberan presentarse en la Regional mas cercana
al lugar de su residencia actual donde se garantizara un dispositivo de comunicacion que
transmita en vivo y en directo la audiencia.

4. El encargado de realizar la conexion para llevar a cabo la audiencia debera verificar |a
tdentidad mediante la cédula de ciudadania del elegible.

5. Los dispositivos de comunicacion deberan situarse en fa Direccion Regional y en el lugar
astablecido para |la audiencia.

6. Cualquier documento utilizado en el desarrollo de la audiencia y que se dé a conocer a
través del dispositivo de comunicacion, debe tener posibilidad de transmitirse por medios
electrénicos.

7. Tendran valor de firmas originales aquellas que consten en documentos transmitidos
electréonicamente.
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RESOLUCIONNo 7382 20 JUN 20

Por la cual se reglamenta {a realizacién de audiencias publicas, para escogencia dei Centro
Zonal o Grupo Interna de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geogréfica municipal en
desarrofio de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

8. En todas las Direcciones Regionales en las que se desarrolle la audiencia se debe contar
con equipos que permitan grabar en forma integra el desarrollo de la misma, a efectos
de contar con el registro de la misma.

9. verificacion de identidad mediante la cédula de ciudadania de los elegibles citados.

Cuando se presenten fallas que afecten o interrumpan la comunicacion, o que no permitan al
aspirante en turno para escogencia de la vacante, expresar y/o trasmitir su voluntad a todos los
demas intervinientes, la audiencia se suspendera hasta que la situacién se normalice o de ser el
caso se sefialara nueva fecha para la celebracién de la audiencia, la cual no podra en ningin
caso superar el término de diez (10) dias habiles.

La fecha de reanudacion de la audiencia debe sefialarse teniendo en cuenta que con ello no se
puede menoscabar los derechos de los elegibles ni llevarlos a soportar cargas que no les
corresponden, mas aun cuando la causa no les es atribuible. Si no es posible evitar tal situacion,
la Direccion de Gestién Humana debera optar por otra modalidad de realizacion de la audiencia.

ARTICULO OCTAVOQ. Audiencia virtual por correo electrénico. Es la que se desarrolia a
partir de comunicacién entablada via correo electrénico entre el Director Regional o Director de
Gestion Humana vy el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de
preferencia de los Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad
en estricto orden de mérito realice la asignacion.

En el corree enviado a los participantes se les debera indicar que deben manifestar en orden de
preferencia cada una de las ubicaciones (mencionando la totalidad de las ubicaciones ofrecidas)

ARTICULO NOVENO. Reglas para el desarrollo de la audiencia virtual por correo
electrénico. Para el desarrollo de la audiencia virtual de asignacion de Centro Zonal o Grupo
Interno de Trabajos por correo electronico, el Director de Gestion Humana y el Direcior Regional
deberan tener en cuenta los siguientes aspectos:

a) La solicitud de escogencia a los elegibles se hara a través de los correos electrénicos
registrados por los aspirantes al momento de la inscripcion en SIMO, dentro de los 3 dias
habiles siguientes a la fecha de firmeza de ia lista de elegibles.

b) La decision de escogencia del Centro Zonal 0 Grupo Interno de Trabajo por parte de los
aspirantes deberd dirigirse al mismo correo electrénico por el cual les fue remitida la
solicitud de escogencia.

c) Los elegibles deberan expresar la decision de escogencia conforme a los Centros Zonales
o Grupos Internos de Trabajo que le sean ofertadas, expresando el orden de prioridad.

. m, Paginabde 7
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o220 Republica de Colombia
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RESOLUCIONNo (382 90 JuN 2018

Por la cual se reglamenta la realizacion de audiencias publicas, para escogencia del Centro
Zonat o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion geogréfica municipal en
desarrollo de Ja Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion

d) El elegible debe manifestar su escogencia en un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
contados a partir de la fecha de recibo del correo. Si no responde dentro del término
establecido se le asignara el centro zonal o el grupo interno de trabajo mas cercano al
lugar donde presenté fa prueba.

e) La Entidad asignara la ubicacion en los Centros Zonales o Grupos Internos de Trabajo,
conforme a las opciones expresadas por los elegibles, dando prelacidn segin el orden
de mérito en la lista correspondiente.

f) Unavez el Director de Gestion Humana o el Director Regional reciba via correo electrénico
la decision de cada elegible frente a la escogencia de Centro Zonal o Grupo Interno de
Trabajo o al vencimiento del termino sefialado en el literal €) del presente articulo,
consolidara las asignaciones elegidas, dejando constancia de elias en un acta que servira
de base para efectuar los nombramientos, en estricto orden de mérito.

En todo caso el acta debera ser remitida a la Direccion de Gestion Humana dentro de los
10 dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de ia firmeza de la lista de elegibles.

ARTICULO DECIMO. CRITERIOS EN CASO DE EMPATE: Si se presenta empate tanto en el
puntaje establecido en la lista de elegibles como en la escogencia del Centro Zonal o Grupo
Interno de Trabajo, se aplicaran los criterios de desempate consagrados en el articulo 58 del
Acuerdo 20161000001376 de 2016 el cual hace parte de la presente resolucion.,

ARTICULO DECIMO PRIMEROQ. Para el grupo de empleos de la segunda publicacion (28 de
mayo de 2018) el plazo para citar a los aspirantes a realizar las audiencias sera dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de la presente resolucién. Asi las cosas, la
audiencia en la modalidad que aplique debera desarrollarse dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la citacion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La presente resolucion rige a partir de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 20 JUN 2018

KAREN ABUDINEN ABUGHAIBE
Directora General C—p
-
3 I‘Aprc;l:;c‘r. Martha Yolanda Ciro Flérez, Secretaria General / Luz Karime Ferhandez, Jefe Oficina Asesora Juridi
evisd Carlos Enrique Garzén, Director de Gestion Humana /Alejandra Mdgollén Bernal, Secretaria Gener®/ Yavira
Florian Castafieda, Asgsora Direccion General / Mdnica Liliana Nie&%‘rofesional Oficina Asesora Juridica. <\
Proyectd: Lucila Ledn )Bfregcién de Gestidn Humana / Diana,Alegria, Direccion de Gestidn Humana
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M Gmail

Fwd: SOLICITUD DOCUMENTOS PROCESO DESEMPATE

2 mensajes

Silvia Carolina Galvis Contreras <silviacgc@hotmail.com>
Para: "Abogadosenprodelmerito@gmail.com" <Abogadosenprodelmerito@gmail.com>

Obtener Outlook para Android

From: Silvia Carolina Galvis Contreras <silviacgc@hotmail.com>

Sent: Friday, May 27, 2022 10:23:59 AM

To: Adriana Yaneth Castaneda Mendoza <Adriana.CastanedaM@icbf.gov.co>
Subject: Re: SOLICITUD DOCUMENTOS PROCESO DESEMPATE

Buen dia. Con el acostumbrado respeto doy respuesta al correo enviado.

Cuenta con alguna situacion de discapacidad? (anexar certificado de ley).
No cuento con situacién de discapacidad.

¢ Cuenta con calidad de victima?, conforme a lo descrito en el articulo 131 de la Ley 14489 de 2011, (anexar certificado de calidad de victima)

No cuento con certificado de calidad de victima.

¢ Cuenta con derechos de carrera administrativa? (anexar certificado de la entidad publica)

No.
¢ Cumplié con el deber de votar en las elecciones? (anexar certificado electoral).
No

Abogados en Pro del Merito <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

22 de junio de 2022, 10:00

¢Realizd la judicatura en alguna casa de justicia o en un centro de conciliacién publico, o como asesor de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso 2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 2010?

No. Hice mi judicatura en el Tribunal Superior de Bucaramanga.

Quien obtuvo el mayor puntaje en las pruebas del Concurso? Segun el siguiente orden:

Mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y funcionales
Mayor puntaje en la prueba sobre competencias comportamentales
Mayor puntaje en la prueba de valoracion de antecedentes

Esta informacion sera requerida directamente a la Comision Nacional del Servicio Civil —

Quedo atenta a cualquier inquietud.
Muchas gracias

Silvia Carolina Galvis Contreras
Obtener Outlook para Android

De: Adriana Yaneth Castaneda Mendoza <Adriana.CastanedaM@icbf.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de mayo de 2022 7:58 a. m.

Para: johanita1881@hotmail.com <johanita1881@hotmail.com>; anjulian21@hotmail.com <anjulian21@hotmail.com>; secretarioprivado@yahoo.com <secretarioprivado@yahoo.com>; silviacgc@hotmail.com <silviacgc@hotmail.com>

Asunto: SOLICITUD DOCUMENTOS PROCESO DESEMPATE

Sefiores

ASPIRANTES CONVOCATORIA 433 DE 2016
LEIDY JOHANA NIETO LOZANO
johanita1881@hotmail.com

ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO
anjulian21@hotmail.com

LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA
secretarioprivado@yahoo.com

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
silviacgc@hotmail.com

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud soportes proceso de desempate — lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 0715 de 2021 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC para proveer las

vacantes del empleo de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17 en cumplimiento de un fallo de tutela

Reciban un cordial saludo:

Les informamos que mediante fallo de tutela de segunda instancia proferido por el Tribunal Administrativo de Valle del Cauca, dentro de la Accion de Tutela instaurada por Luis Guillermo Olea y Yaneth Patricia Patifio Capote, mediante el cual

dispuso:
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“( ...) SEGUNDO: ORDENAR i) al ICBF que, dentro de los tres dias siguientes a la notificacion de esta providencia, de no haberlo hecho, informe a la CNSC sobre las vacantes existentes actualmente del empleo Defensor de
Familia, Codigo 2125, Grado 17 en cualquier ubicacién geografica teniendo en cuenta las vacantes que subsistan por la no aceptacion, declinacién o rechazo del nombramiento; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacién,
procedera dentro de los tres dias siguientes, a emitir autorizacion de uso de la lista unificada de elegibles Resoluciéon No. 0715 del 26 de marzo de 2021, informando los elegibles autorizados la que debera remitir al ICBF dentro de
los dos dias siguientes; iii) recibida la lista con la autorizacion de la CNSC el ICBF procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacién geogréfica por Departamentos),
vencido dicho término nombraréa en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes. (...)”

En cumplimiento al fallo de tutela la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC emiti6 la autorizacion del uso de la Lista Unificada de Elegibles - Resolucion 0715 de 2021.
Revisada la lista de elegibles se evidencia que ustedes se encuentran alli incluidos y por el puntaje obtenido estan en la misma posicion, es decir, que se encuentran empatados.

Asi las cosas, se hace necesario dirimir el empate, conforme a lo dispuesto Articulo 58. del acuerdo 20161000001376 del 05 de septiembre de 2016, el cual sefiala: “...Cuando dos o mas aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la
conformacioén de la lista de elegibles ocuparan la misma posiciéon en condicion de empatados; en estos casos para determinar quién debe ser nombrado en periodo de prueba, se debera realizar el desempate...”

Por lo anterior, y para dirimir el empate se hace necesario que nos certifique:

1. ¢ Cuenta con alguna situacion de discapacidad? (anexar certificado de ley)

2. ¢ Cuenta con calidad de victima?, conforme a lo descrito en el articulo 131 de la Ley 14489 de 2011, (anexar certificado de calidad de victima)

3. ¢ Cuenta con derechos de carrera administrativa? (anexar certificado de la entidad publica)

4., Cumplio con el deber de votar en las elecciones? (anexar certificado electoral).

5. ¢ Realizé la judicatura en alguna casa de justicia o en un centro de conciliacién publico, o como asesor de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso 2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 20107
6. Quien obtuvo el mayor puntaje en las pruebas del Concurso? Segun el siguiente orden:

e Mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y funcionales
e Mayor puntaje en la prueba sobre competencias comportamentales
¢ Mayor puntaje en la prueba de valoracién de antecedentes
Esta informacion sera requerida directamente a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
7. La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los empatados sean varones
En caso de que persista el empate este se dirimira a través de sorteo con la presencia de todos los interesados.
En cumplimiento de la orden judicial contenida en el fallo de tutela la Entidad debe adelantar el proceso de desempate hasta el dia 27 de mayo de 2022, a las 12:00 (mediodia)_por lo cual nos vemos en la necesidad de que en su calidad de

elegibles alleguen de manera inmediata los certificados que acrediten el cumplimiento de alguna de las condiciones de desempate sefialadas al correo electrénico: Adriana.CastanedaM@icbf.gov.co
Este oficio es remitido al correo electronico que reporto la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC como dato contacto.

Quedamos atentos a su oportuna respuesta.

DIRECCION DE GESTION HUMANA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente
de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacién de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacién del mensaje o sus
anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely erase it from
your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co

Silvia Carolina Galvis Contreras <silviacgc@hotmail.com> 22 de junio de 2022, 10:00
Para: "Abogadosenprodelmerito@gmail.com" <Abogadosenprodelmerito@gmail.com>

Obtener Outlook para Android

From: Adriana Yaneth Castaneda Mendoza <Adriana.CastanedaM@icbf.gov.co>

Sent: Friday, May 27, 2022 7:58:45 AM

To: johanita1881@hotmail.com <johanita1881@hotmail.com>; anjulian21@hotmail.com <anjulian21@hotmail.com>; secretarioprivado@yahoo.com <secretarioprivado@yahoo.com>; silviacgc@hotmail.com <silviacgc@hotmail.com>
Subject: SOLICITUD DOCUMENTOS PROCESO DESEMPATE
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M Gmail

RV: AUDIENCIA VIRTUAL CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016

Abogados en Pro del Merito <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

Natalia Aguirre Jaramillo <nata6936@hotmail.com>
Para: "abogadosenprodelmerito@gmail.com" <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

14 de junio de 2022, 10:34

De: Evaluacion Carrera <evaluacioncarrera@icbf.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de mayo de 2022 2:49 p. m.

Para: rolmanchinome@gmail.com <rolmanchinome@gmail.com>; rubendariotorovallejo@gmail.com
<rubendariotorovallejo@gmail.com>; paolajuridica89@gmail.com <paolajuridica89@gmail.com>;
damoicam80@hotmail.com <damoicam80@hotmail.com>; linabrands@hotmail.com <linabrands@hotmail.com>;
jeanga_1981@hotmail.com <jeanga_1981@hotmail.com>; tamabasu@yahoo.com <tamabasu@yahoo.com>;
gmrodriguezr@gmail.com <gmrodriguezr@gmail.com>; diananjo05@hotmail.com <diananjo05@hotmail.com>;
yapatino@hotmail.com <yapatino@hotmail.com>; linamarcecaste16@hotmail.com <linamarcecaste16@hotmail.com>;
rijpalaciosm@gmail.com <rjpalaciosm@gmail.com>; LONDON-3710@HOTMAIL.COM <LONDON-3710@HOTMAIL.COM>;
rosalbapaolamorales@gmail.com <rosalbapaolamorales@gmail.com>; yahelchaparro@hotmail.com
<yahelchaparro@hotmail.com>; axcastillo78@gmail.com <axcastillo78@gmail.com>; jjpiamba@hotmail.com
<jjpiamba@hotmail.com>; andreabaron1789@gmail.com <andreabaron1789@gmail.com>; cereida310@hotmail.com
<cereida310@hotmail.com>; larojas12@gmail.com <larojas12@gmail.com>; johanita1881@hotmail.com
<johanita1881@hotmail.com>; anjulian21@hotmail.com <anjulian21@hotmail.com>; secretarioprivado@yahoo.com
<secretarioprivado@yahoo.coms>; silviacgc@hotmail.com <silviacgc@hotmail.com>; juank1088@hotmail.com
<juank1088@hotmail.com>; nata6936@hotmail.com <nata6936@hotmail.com>; liduca15@hotmail.com
<liduca15@hotmail.com>; gvinavaron@gmail.com <gvinavaron@gmail.com>; lyda_alejandra@hotmail.com
<lyda_alejandra@hotmail.com>; pablocv_8520@hotmail.com <pablocv_8520@hotmail.com>;
leonardoaguirre70@hotmail.com <leonardoaguirre70@hotmail.com>; kacb12@gmail.com <kacb12@gmail.com>;
clato0O6@gmail.com <clato0O6@gmail.com>; jairo_chamorro@hotmail.com <jairo_chamorro@hotmail.com>;
mauricio.cano@colmayor.edu.co <mauricio.cano@colmayor.edu.co>; Isabel Cristina Dangond Murgas
<Isabel.Dangong@icbf.gov.co>; sasar13@hotmail.com <sasar13@hotmail.com>; karitotellezg@hotmail.es
<karitotellezg@hotmail.es>; yenniffer16@hotmail.com <yenniffer16@hotmail.com>; alber2108@gmail.com
<alber2108@gmail.com>; danipo123@hotmail.com <danipo123@hotmail.com>; alfredomoralesb@gmail.com
<alfredomoralesb@gmail.com>; rosedlingonzalez@gmail.com <rosedlingonzalez@gmail.com>;
MARGARITA.SERPA2620@O0UTLOOK.COM <MARGARITA.SERPA2620@0OUTLOOK.COM>

Asunto: AUDIENCIA VIRTUAL CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016

Apreciados elegibles:
Reciban un cordial saludo.

En conformidad con la autorizacion emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, radicada mediante oficio No
2022RS042308 con fecha 25 de mayo de 2022, a través de la cual se autoriza al ICBF el uso de listas de elegibles conformada para el
empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, en cumplimiento de la orden Judicial emitida por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle de Cauca, con el fin de proveer cuarenta y cinco (45) vacantes para las cuales se tienen disponibles cuarenta y
cinco (45) ubicaciones distribuidas asi:

REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO GRADO
ANTIOQUIA URRAO C.Z. PENDERISCO EE&ET:OR DE 2125 17
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA DEFENSOR DE 2125 17

FAMILIA
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA DEPENSOR DE 2125 17
FAMILIA
BOGOTA BOGOTA (S;UZéSAN CRISTOBAL E/EI\';IIELTASOR DE 2125 17
BOGOTA BOGOTA C.Z.BOSA I'::)AE“::ELTASOR DE 2125 17
BOLIVAR SIMITI C.Z. SIMITI EEI\TIELTASOR DE 2125 17
VAUPES MITU ?ECL:JI\TEEE ASISTENCIA EE&ET:OR DE 2125 17
CALDAS SALAMINA C.Z. NORTE EAEI\TIELTASOR DE 2125 17
CAQUETA PUERTO RICO C.Z. PUERTO RICO E/EI\';IIELT:OR DE 2125 17

17/06/2022, 10:57 a. m.
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DEFENSOR DE

CAUCA PATIA EL BORDO | C.Z. SUR FAMILIA 2125 17
CAUCA GUAPI C.Z. COSTA PACIFICA EAE'\::ELT:OR DE 2125 17
CAUCA GUAPI C.Z. COSTA PACIFICA EE&E}EOR DE 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO PE)/EI\';IIELTASOR DE 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO EE&E’TEOR DE 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA EE&E’TEOR DE 2125 17
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO I?AEI\:IIELT:OR DE 2125 17
CHOCO RIOSUCIO C.Z. RIOSUCIO EAE'\::ELT:OR DE 2125 17
CHOCO TADO C.Z. TADO EE&E}EOR DE 2125 17
LA GUAJIRA MANAURE C.Z. MANAURE EE,GETEOR DE 2125 17
LA GUAJIRA URIBIA C.Z. NAZARETH EE&E’TEOR DE 2125 17
MAGDALENA EL BANCO C.Z. EL BANCO EE&E’;‘:OR DE 2125 17
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS EAE’;:ELT:OR DE 2125 17
NARINO TUMACO C.Z. TUMACO EAE'GIIEI_':ASOR DE 2125 17
RISARALDA DOS QUEBRADAS | C.Z. DOS QUEBRADAS EE,GE}‘:OR DE 2125 17
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS IE)EI\'jIIIELTASOR DE 2125 17
SUCRE SUCRE C.Z. LAMOJANA EE;E’;‘:OR DE 2125 17
VALLE TULUA C.Z. TULUA EAEI\:IIELT:OR DE 2125 17
VALLE YUMBO C.Z. YUMBO EAE’\::ELT:OR DE 2125 17
VALLE BUENAVENTURA | C.Z. BUENAVENTURA EAE'\::ELT:OR DE 2125 17
VALLE BUENAVENTURA | C.Z. BUENAVENTURA E/EI\TIIIELTASOR DE 2125 17
ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA FE)EI\:IIELT:OR DE 2125 17
ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA FI::)AEI\:IIELTEOR DE 2125 17
ARAUCA ARAUCA C.Z. ARAUCA EAEI\:IIELT:OR DE 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES ?E;\TEEE ASISTENCIA EAE’\::ELT:OR DE 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS DEFENSOR DE 2125 17

FAMILIA
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SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z. LOS ALMENDROS DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA EE&ET:OR DE 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA EE,GE:SOR DE 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z. LETICIA EE,GIIELTASOR DE 2125 17
GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA EAE'\::ELTASOR DE 2125 17
GUAINIA INIRIDA ?Eg'\igEE ASISTENCIA EAE'\::ELTASOR DE 2125 17
VAUPES MITU ?E(‘L;JI\Z%EE ASISTENCIA EAE’\::ELT:OR DE 2125 17
VAUPES MITU C.Z. MITU EE&ET:OR DE 2125 17
VAUPES MITU C.Z. MITU EE,GE:SOR DE 2125 17
ANTIOQUIA MEDELLIN C.Z. NOROCCIDENTAL E/E'\::ELTASOR DE 2125 17

Solicito manifestar por este medio la eleccion de cada uno de los Centros Zonales disponibles en estricto orden de preferencia y que
fueron antes descritos, para ser nombrados en periodo de prueba, a mas tardar el martes 31 de junio de 2022 (4:00 PM). Lo anterior en
concordancia con lo establecido en literal d del articulo noveno de la Resolucion 7382 del 20 de julio de 2018, por la cual se reglamenta la
realizacién de audiencias publicas, para escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacion
geografica municipal en desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion.

Es preciso sefialar que la entidad asignara el Centro Zonal conforme a las opciones expresadas por los elegibles dando prelacién al
orden de mérito asignado en la lista de elegibles.

Se informa que frente a los empates se aplicaran los criterios de desempate consagrados en el articulo 58 del Acuerdo 20161000001376
de 2016 “Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 — ICBF” que corresponden en orden, a los siguientes:

1. Con el aspirante que se encuentre en situacion de discapacidad.
2. Con el aspirante que demuestre la calidad de victima, conforme a lo descrito en el articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.
3. Con quien ostente derechos de carrera administrativa.

4. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones inmediatamente anteriores, en los términos
sefialados en el articulo 2 numeral 3 de la Ley 403de 1997.

5. Con quien haya realizado la judicatura en las casas de justicia o en los centros de conciliacién publicos, o como asesores
de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso 2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 2010.

6. Con quien haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en atencion al siguiente orden:

1. Con quien haya obtenido mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y funcionales.
2. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de competencias comportamentales.
3. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de valoracién de Antecedentes.

7. La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los empatados sean
varones.

8. Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a través de sorteo con la presencia de todos los interesados.

Se informa que, si la anterior solicitud no es atendida dentro del término sefialado, se le asignara en estricto orden de mérito el Centro
Zonal disponible.

Por ultimo, se precisa que los elegibles que escojan como ubicacién geografica el Departamento de San Andrés, en concordancia con el
articulo 310 de la Constitucion Politica y con el Decreto 2762 de 1991, y las disposiciones de la Oficina de Control de Circulacion y
Residencia, O.C.C.R.E, deben acreditar como como requisito la condicién de residente permanente del Departamento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los empleados Publicos que ejerzan sus funciones dentro del
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territorio del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacion directa con el publico, deberan
hablar los idiomas castellano e inglés.

Es por lo anterior que si su escogencia en este Departamento, se solicita remitir los documentos que acrediten lo antes mencionado.

Cordialmente,

“ Jonh Fernando Guzman Uparela Siguenss e gratuta nacoral IOBF
Director Técnico O <ot 01 m 918080
“) Direccion de Gestidn Humana © Ot www.ichf.gov.co
ICBF Sede de 13 Direcodn Goneral © K vamnconatCss
m Avervcts Correra GE N'SEC 75 o Tol: £377630 Ext: 100320 © «Mccsontmoton
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente
de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las
opciones contenidas en este mensaje 0 sus anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el
contenido, los datos e informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacién del mensaje o
Sus anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely
erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it reproduce or use. It also warns that the options
contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and
contact information of the sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an
explicit authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co

L image001.png
TEIES 54K Ver Explorar y descargar

4 de 4 17/06/2022, 10:57 a. m.


http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=inline&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=inline&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=inline&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=inline&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f769574f21&view=att&th=18162da5319bf2bd&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw

M G mall Abogados en Pro del Merito <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

RV: AUDIENCIA VIRTUAL CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016 -SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ

1 mensaje

sandra ximena sarzosa narvaez <sasar13@hotmail.com> 21 de junio de 2022, 13:06
Para: "abogadosenprodelmerito@gmail.com" <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

De: Evaluacion Carrera <evaluacioncarrera@icbf.gov.co>

Enviado: martes, 31 de mayo de 2022 8:58 a. m.

Para: rolmanchinome@gmail.com <rolmanchinome@gmail.com>; rubendariotorovallejo@gmail.com <rubendariotorovallejo@gmail.com>; paolajuridica89@gmail.com <paolajuridica89@gmail.com>; damoicam80@hotmail.com
<damoicam80@hotmail.com>; linabrands@hotmail.com <linabrands@hotmail.com>; jeanga_1981@hotmail.com <jeanga_1981@hotmail.com>; tamabasu@yahoo.com <tamabasu@yahoo.com>; gmrodriguezr@gmail.com
<gmrodriguezr@gmail.com>; diananjo05@hotmail.com <diananjo05@hotmail.com>; yapatino@hotmail.com <yapatino@hotmail.com>; linamarcecaste 16@hotmail.com <linamarcecaste16@hotmail.com>; rjpalaciosm@gmail.com
<rjpalaciosm@gmail.com>; LONDON-3710@HOTMAIL.COM <LONDON-3710@HOTMAIL.COM>; rosalbapaolamorales@gmail.com <rosalbapaolamorales@gmail.com>; yahelchaparro@hotmail.com <yahelchaparro@hotmail.com>;
axcastillo78@gmail.com <axcastillo78@gmail.com>; jjpiamba@hotmail.com <jjpiamba@hotmail.com>; andreabaron1789@gmail.com <andreabaron1789@gmail.com>; cereida310@hotmail.com <cereida310@hotmail.com>; larojas12@gmail.com
<larojas12@gmail.com>; johanita1881@hotmail.com <johanita1881@hotmail.com>; anjulian21@hotmail.com <anjulian21@hotmail.com>; secretarioprivado@yahoo.com <secretarioprivado@yahoo.com>; silviacgc@hotmail.com
<silviacgc@hotmail.com>; juank1088@hotmail.com <juank1088@hotmail.com>; nata6936@hotmail.com <nata6936@hotmail.com>; liduca15@hotmail.com <liduca15@hotmail.com>; gvinavaron@gmail.com <gvinavaron@gmail.com>;
lyda_alejandra@hotmail.com <lyda_alejandra@hotmail.com>; pablocv_8520@hotmail.com <pablocv_8520@hotmail.com>; leonardoaguirre70@hotmail.com <leonardoaguirre70@hotmail.com>; kacb12@gmail.com <kacb12@gmail.com>;
clato06@gmail.com <clato06@gmail.com>; jairo_chamorro@hotmail.com <jairo_chamorro@hotmail.com>; mauricio.cano@colmayor.edu.co <mauricio.cano@colmayor.edu.co>; Isabel Cristina Dangond Murgas <lsabel.Dangong@icbf.gov.co>;
sasar13@hotmail.com <sasar13@hotmail.com>; karitotellezg@hotmail.es <karitotellezg@hotmail.es>; yenniffer16 @hotmail.com <yenniffer16@hotmail.com>; alber2108@gmail.com <alber2108@gmail.com>; danipo123@hotmail.com
<danipo123@hotmail.com>; alfredomoralesb@gmail.com <alfredomoralesb@gmail.com>; rosedlingonzalez@gmail.com <rosedlingonzalez@gmail.com>; MARGARITA.SERPA2620@0OUTLOOK.COM <MARGARITA.SERPA2620@OUTLOOK.
COM>

Asunto: RE: AUDIENCIA VIRTUAL CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016

Buenos dias,

Dando alcance al correo que antecede, se rectifica la fecha limite para dar respuesta a la audiencia, lo anterior, teniendo en cuenta que por un error de digitacién se indico que la fecha limite de respuesta era el dia 31 de junio de 2021, sin embargo, la fecha limite para dar
respuesta es el dia de hoy 31 de mayo de 2021 antes de las 4 de la tarde.

Atentamente,

Jonh Fernando Guzman Uparela Aegroert e Linea gratuta nacxmal ICHF
Director Técnico Q oo 018000 91 80 80
Direccidn de Gestidn Humana O oc www.ichf.gov.co
JCBF Soda de la Diveccidn Gonoral Oxw
e L

?mm Awesids Carrerd 6 NSUC 75 o Tol: £377630 Ext: 100320 0,:.

$
et —
Cucr of medo aebisate &3 prOager 3 nuestra sifes, sdckescendy y puveaiad g w5

De: Evaluacion Carrera

Enviado el: viernes, 27 de mayo de 2022 2:50 p. m.

Para: rolmanchinome@gmail.com; rubendariotorovallejo@gmail.com; paolajuridica89@gmail.com; damoicam80@hotmail.com; linabrands@hotmail.com; jeanga_1981@hotmail.com; tamabasu@yahoo.com; gmrodriguezr@gmail.com; diananjo05@hotmail.com;
yapatino@hotmail.com; linamarcecaste 16 @hotmail.com; rjpalaciosm@gmail.com; LONDON-3710@HOTMAIL.COM; rosalbapaolamorales@gmail.com; yahelchaparro@hotmail.com; axcastillo78@gmail.com; jjpiamba@hotmail.com; andreabaron1789@gmail.com;
cereida310@hotmail.com; larojas12@gmail.com; johanita1881@hotmail.com; anjulian21@hotmail.com; secretarioprivado@yahoo.com; silviacgc@hotmail.com; juank1088@hotmail.com; nata6936@hotmail.com; liduca15@hotmail.com; gvinavaron@gmail.com;
lyda_alejandra@hotmail.com; pablocv_8520@hotmail.com; leonardoaguirre70@hotmail.com; kacb12@gmail.com; clato06@gmail.com; jairo_chamorro@hotmail.com; mauricio.cano@colmayor.edu.co; Isabel Cristina Dangond Murgas <Isabel.Dangong@icbf.gov.co>;
sasar13@hotmail.com; karitotellezg@hotmail.es; yenniffer16@hotmail.com; alber2108@gmail.com; danipo123@hotmail.com; alfredomoralesb@gmail.com; rosedlingonzalez@gmail.com; MARGARITA.SERPA2620@O0OUTLOOK.COM

Asunto: AUDIENCIA VIRTUAL CONVOCATORIA CNSC 433 DE 2016

Apreciados elegibles:
Reciban un cordial saludo.

En conformidad con la autorizacion emitida por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, radicada mediante oficio No 2022RS042308 con fecha 25 de mayo de 2022, a través de la cual se autoriza al ICBF el uso de listas de elegibles conformada para el empleo
Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, en cumplimiento de la orden Judicial emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle de Cauca, con el fin de proveer cuarenta y cinco (45) vacantes para las cuales se tienen disponibles cuarenta y cinco (45)
ubicaciones distribuidas asi:

REGIONAL MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO GRADO

ANTIOQUIA URRAO C.Z. PENDERISCO DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
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DEFENSOR DE

ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA 2125 17
FAMILIA
ANTIOQUIA CAUCASIA C.Z. BAJO CAUCA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
C.Z. SAN CRISTOBAL DEFENSOR DE
BOGOTA BOGOTA o el 2125 17
DEFENSOR DE
BOGOTA BOGOTA C.Z. BOSA 2125 17
© o oS FAMILIA
BOLIVAR SIMITI C.Z. SIMITI DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
GRUPO DE ASISTENCIA | DEFENSOR DE
VAUPES MITU o iy 2125 17
DEFENSOR DE
ALDA ALAMINA Z.NORTE 212 17
CALDAS s cz.No FAMILIA 5
CAQUETA PUERTORICO | C.Z. PUERTO RICO DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
CAUCA PATIAEL BORDO | C.Z. SUR el 2125 17
DEFENSOR DE
AUCA API Z. COSTA PACIFICA 212 17
cAuC GU C.Z. COSTA PACIFIC iy 5
CAUCA GUAPI c.z.cosTAPACIFica | DEFENSORDE 2125 17
FAMILIA
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO | DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO | DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA CENTRO EE&E’;‘}?OR DE 2125 17
DEFENSOR DE
H RIOSUCH Z. RIOSUCI 212 17
CHOCO 0SUCIO C.Z. RIOSUCIO el 5
CHOCO TADO C.Z. TADO DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
LA GUAJIRA MANAURE C.Z. MANAURE ol 2125 17
DEFENSOR DE
LA GUAJIRA URIBIA C.Z. NAZARETH el 2125 17
MAGDALENA EL BANCO C.Z. EL BANCO DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
. DEFENSOR DE
NARINO TUMACO C.Z. TUMACO ooy 2125 17
RISARALDA DOS QUEBRADAS | C.Z. DOS QUEBRADAS | DEFENSOR DE 2125 17

FAMILIA




NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
RE RE Z. LA MOJANA 212 17
sucl sucl c 0J TN 5
VALLE TULUA C.Z. TULUA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
VALLE YUMBO C.Z. YUMBO el 2125 17
VALLE BUENAVENTURA | C.Z. BUENAVENTURA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
VALLE BUENAVENTURA | C.Z. BUENAVENTURA | DEFENSORDE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
ARAUCA SARAVENA C.Z. SARAVENA oy 2125 17
DEFENSOR DE
ARAUCA ARAVENA Z. SARAVENA 212 17
ue S cz.s FAMILIA 5
ARAUCA ARAUCA C.Z. ARAUCA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
GRUPO DE ASISTENCIA | DEFENSOR DE
SANANDRES | SAN ANDRES e ol 2125 17
SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z.LOS ALMENDROs | DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
SAN ANDRES SAN ANDRES C.Z.LOS ALMENDROs | DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA ol 2125 17
DEFENSOR DE
AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA TN 2125 17
AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
GUAINIA INIRIDA C.Z. INIRIDA DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
GRUPO DE ASISTENCIA | DEFENSOR DE
GUAINIA INIRIDA o el 2125 17
VAUPES WTU GRUPO DE ASISTENCIA | DEFENSOR DE 125 .
TECNICA FAMILIA
VAUPES MITU C.Z.MITU DEFENSOR DE 2125 17
FAMILIA
DEFENSOR DE
VAUPES MITU CZ. MITU el 2125 17
ANTIOQUIA MEDELLIN C.Z. NOROCCIDENTAL EE;E’T/SOR DE 2125 17

Solicito manifestar por este medio la eleccién de cada uno de los Centros Zonales disponibles en estricto orden de preferencia y que fueron antes descritos, para ser nombrados en periodo de prueba, a mas tardar el martes 31 de junio de 2022 (4:00 PM). Lo anterior en
concordancia con lo establecido en literal d del articulo noveno de la Resolucién 7382 del 20 de julio de 2018, por la cual se reglamenta la realizacién de audiencias publicas, para escogencia del Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajo, dentro de la misma ubicacién
geografica municipal en desarrollo de la Convocatoria 433 de 2016 y se hace una delegacion.



Es preciso sefialar que la entidad asignara el Centro Zonal conforme a las opciones expresadas por los elegibles dando prelacion al orden de mérito asignado en la lista de elegibles.

Se informa que frente a los empates se aplicaran los criterios de desempate consagrados en el articulo 58 del Acuerdo 20161000001376 de 2016 “Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF” que corresponden en orden, a los siguientes:

1. Con el aspirante que se encuentre en situacién de discapacidad.

2. Con el aspirante que demuestre la calidad de victima, conforme a lo descrito en el articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.

3. Con quien ostente derechos de carrera administrativa.

4. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones inmediatamente anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3 de la Ley 403de 1997.

5. Con quien haya realizado la judicatura en las casas de justicia o en los centros de conciliacion publicos, o como asesores de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso 2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 2010.
6. Con quien haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en atencion al siguiente orden:

1. Con quien haya obtenido mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y funcionales.
2. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de competencias comportamentales.
3. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de valoracion de Antecedentes.

7. Laregla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los empatados sean varones.
8. Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a través de sorteo con la presencia de todos los interesados.

Se informa que, si la anterior solicitud no es atendida dentro del término sefialado, se le asignara en estricto orden de mérito el Centro Zonal disponible.

Por ultimo, se precisa que los elegibles que escojan como ubicacion geografica el Departamento de San Andrés, en concordancia con el articulo 310 de la Constitucion Politica y con el Decreto 2762 de 1991, y las disposiciones de la Oficina de Control de Circulacién y
Residencia, O.C.C.R.E, deben acreditar como como requisito la condicién de residente permanente del Departamento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los empleados Publicos que ejerzan sus funciones dentro del territorio del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacién directa con el publico, deberan
hablar los idiomas castellano e inglés.

Es por lo anterior que si su escogencia en este Departamento, se solicita remitir los documentos que acrediten lo antes mencionado.

Cordialmente,

Jonh Fernando Guzman Uparela ] Linea gratuts rocxmal ICBF
$ R Qv 018000 91 80 80
Direccitn de Gestidn Humana o www.ichf.gov.co
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M G mall Abogados en Pro del Merito <abogadosenprodelmerito@gmail.com>

Fwd: COMUNICACION NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN CUMPLIMIENTO DE FALLO JUDICIAL

1 mensaje

Silvia Carolina Galvis Contreras <silviacgc@hotmail.com> 16 de junio de 2022, 15:29
Para: "Abogadosenprodelmerito@gmail.com" <Abogadosenprodelmerito@gmail.com>, Silvia Carolina Galvis Contreras <silviacgc@hotmail.com>

Buena tarde dr. Le adjunto la resolucién de nombramiento que acabé de recibir por parte del ICBF, para que la tenga en cuenta en mis documentos para la presentacion de la accion de tutela. Quedo atenta a cualquier inquietud. Mil gracias. Silvia Galvis.

Obtener Outlook para Android

From: Dayana Ocasiones Mahecha <Dayana.Ocasiones@icbf.gov.co>

Sent: Thursday, June 16, 2022 3:22:17 PM

To: silviacgc@hotmail.com <silviacgc@hotmail.com>

Cc: Darwin Yessid Cuesta Palacios <Darwin.Cuesta@icbf.gov.co>; Yefferson Valencia Mosquera <Yefferson.Valencia@icbf.gov.co>; Cleyson Jamir Hinestroza Roma <Cleyson.Hinestroza@icbf.gov.co>
Subject: COMUNICACION NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN CUMPLIMIENTO DE FALLO JUDICIAL

Sefior(a)

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS

Previa autorizacion, de manera atenta se adjunta comunicacién suscrita por el Director de Gestion Humana, mediante la cual comunica su nombramiento en periodo de prueba, en cumplimiento de un fallo judicial.
Solicitamos atender las indicaciones alli descritas.

Cordialmente,

besiasiand Lines gratuta nacomal ICBF
Dayana Ocssiones Mahecha e @ atuta ndcanal 1T
Contratista-Grupo de Registro y Contral Q) caecaonia 018000 91 80 80
J ) SR Calaniia www.ichl.gov.co
Direccion de Gestion Humana Py
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Claiificacidn de la inSore

Cubdat ol medsc srmbimnin o proteges a reets i, sdokmcncn ¢ iventod

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente
de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacién de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacién del mensaje o sus
anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely erase it from
your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit
authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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Al contestar cite este ndmero
(T OTT TO T

Radicado No:
202212100000130841

Bogotd D.C. 2022-06-14

Sefiar(a)

SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS
siviacge@hoimail.com

Ciudad

Asunto: Comunicacidon Nombramiento Perfodo de Prugba en cumplimienic de fallo judicial

Reciba un cordial saludo:;

De mansra atsnla leé comunico que sn cemplimiento 3 la orden judicial proferida por el Tribunzl Administrativo del
Valle del Cauca, el ICBF expidid la Resclucion 3184 del 09 de junic de 2022, de la cual adjunto copia para su
conocimiento, medianle la cual ha sido nembrado(a) en periodo de prueba, en ei empleo de Dafanzor de Familia
Codigo 2125 Grado 17, de la Plania Clobal de Personal del ICBF asignada a la Regional Choctd — .7 Tadd,
confarme 2 las condiciones sefialadas en la precilada Resolucion,

De corformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado v modificado por el
Decreto 648 de 2017, usted tiene diez (10) dles hébiles contades a partir do la fecha da esta comunicacidn, para
manifestar =i acepta el cargo y disz (10) dias hablles siguientes a la fecha de aceplacidn para tomar posesidn,
Vencidos estos t&rminos legalas sin que haya manifestado aceptacion y tomada posesién, sz entenderd gue no
acaepta el cargo y por lanio, |2 entidad procederd a derogar el nombramiento y comunicar sabra el particular a la
Comisién Nacional del Servicic Civil.

En caso de requenr una prorruga del termino de posesmn esta debera ser salicitada con una antelacién no menor &
as hdbile: : ST ! . a efectos de analizar su procedencia y fijar

el nuevo plazo de forma npnrtuna

La manifestacion de aceptacion. rechazo o scliciiud de prérroga debe ser remilida gnicamenie al correo
Dayana.Ocasicnes{@icbf.gov.co.  Asi misma, le informo que debers hacer entrega de la documentacidn en la
Regional para efeclo de la posesin.

Lina vez manifestada la acepiacién del carga y la fecha de posesion, usled serd conlactado(a) por la Regional para la
recepcian de |la documentacion vy fijacion de la fecha del examen medico.

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

Aceptacidn del nombramiento efeciuads dentre de los términos.

Fotecopia de la cédula de cludadania,

Fotocopia de la ltbreta militar (varones).

Formate Unico de hoja de vida dabidamentea diliganciado v firmada.

Formalo de Daclaracion juramentada de bienes debidamente diligenciade v firmado.

Dilgenciar en el Sisternag de Informacion para /s Gesiion del Emplec Publico - SIGEF su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con le dispuesto en el Decrets 10832 de 2015, Articulo
2.2,5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi: (.. ) Arfewio 2.2.5.1.8 Declaraciin de
bisnas y renfas y hofa de vida. Frovio a la posssion de un empleo publico, ia persona debeara habar declarado
bajo juramento of monto de sus bisnes y renlas en o formalo adoplado para el efects por 8t Departarmanio
Adrnistrative de 1a Funcidn Publica, a lraves del! Sisfema de nformacidn y Geslidn del Emplen Ptbfico -
SIGEF, ds acusrdo con fas condiciones senafardas on ef Titwio 16 de la Parfe 2 del Libro 2 del greserife

www.ickf.gov.co
I ceFcolombia [ @cBECoiomisa [@ @icbieolomblanficial
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Dacretn.  La anterior informacidn solo podra ser uliizada para los fines y propdsitos de la aplicacidn de las
normas del sarvidor publico | daberd ser actualizada cada afio o al momento daf retiro dal servidor. Asi mismo,
debarad haber diligenciadeo &f formafe de hoja de vida adoplado pars &l efecte por el Deparamento
Adminigiraliva de la Funcion Publica, a trevas del Sistoma de informacidn v Geslidon del Empieo Poblico -
SIGEF. (...}

* Certificads de Antecedentes Judioizles de Policia vigentes.

* Certificado de Ragistra Palicivo, (Registre Nacional de Medidas Correctivas-RNMC).

¥ Certificado de aniecedentes Fiscales vigente expadido par la Contraloria General de la Replblica,

¥ Certificado de Antecedantes Disciplinarios vigante, expedide par iz Procuraduria General de la Macién.

* (Certificado médico de aptilud, para o cual la Regional se pondrd an contacto con Usted.

* Taneta Profesional o insenpcion Consejo Profesional segun normas iegales para a profesion gue acreditd para
el cargo al que aspira posesionarse.

» Certificado de antecedentes expedide por el Ente (Colegiatura, Agremiacién Conssjo Profesional stc.) gue
reguia y supearvigita el ejercicio de su profesidn

% Declaracien da innabilidades (Formato F6.P21.GTH).

¥ Declaracién Juramentada de la emslencla ¢ no de procesas pendientes de cardcter alimentario y en caso
aflrmativo, debe compromsterse a gue cumplird con sus obligaciones dae familia. (Formato F8.F21.G3TH),

* Formalos diligenciados para afiiacion (Formato FE.P21.6TH) vy certificado de la Entidad Promolora de Salud
{EPS) y a la Administradora de Fondos de Pensiones (AFP), de su eleccidn v a la ARL para tales efectos le
sera prestade apayo porla Regional

* Formato Tratamiento de Datos Persenates. {Formate F5.P21.GTH).

* Formata para abono pago. {Fermate F11.P21 GTH).

* Certificacion Bancaria no Mayor 2 30 dias.

* Formato Compromiso de Confidenciahdad de Informacién. (Formate F12. P21.GTH).

* En caso de ostentar derechos de camera administrativa anexar certificaclon de la entidad donds Informe al

empleo an & cual oslenta sus derechos.

Las formatos anles relacionados ies puede consultar en la siguiente direccion; hitps:

=

nin-h

Cardialmente,

JCHN FE éZMAN UPARELA
Director de Gefslion Humana
Copig of Regional Cheod | rrdinader{ay Grupe Adminisiratvo-Regonal Choca
NOMERE CARGO FIRMA
Revisd Dora Altia Qujano Camarge Coordinadora GRy L .
Frayectd Day 313 Qcasianss Makecha Analisla GRyC Lg

120 C 1 048 605 B

www, icbf.gov.co

ICBFColombia [3 @icRFColombia @ichfcalomaiant cia
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RESOLUCIONNo. <81  go jun 2622

Por medio fie_!a cual 58 hace un nombramiento en perioda da prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultadas legales y de la delegacion conferida medianta
la Resolucion No.3605 def 27 de mayo de 2020, sus medificatorias y,

CONSIDERANDO:

Clue fa Cornision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante &) Acuerds No. 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2018, convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente fos empleos
vacanies de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Colombiana de Bienestar Familiar - “Cecilia De 1a Fuente de Lieras" - ICBF, Gonvocatoria No. 433 de 2016.

Que dentro de los empleos ofertados en la Convocatoria 433 de 2016 se ercuentra el de DEFENSOR DE
FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 con diferente ubicacion geografica y diferente nimero de OPEC.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del referides Acuerdo de Convocatoria, en
cancordancia con |o prevista en al numeral 4° del articulo 312 de |a Ley 09 de 2004, una vez adelantadas
todas las efapas del procesc de seleccién y publicados los resultados definitivos obtenidos por los
aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedid a confermar y adoptar, en aestricto
orden de marita, las correspondientes Listas de Elegibles por cada una de las OPEC

Que dentro de (as listas de elegibles que se conformaron para el empleo de DEFENSOR DE FAMILIA
CODIGO 2125 GRADO 17 esta |z da la OPEC No. 34702 con Rasclucisn Ne. CNSC — 20182230072735,
"Por la cual 58 conforma la lista de aisgibles para proveer dieciséis (16 vacantes dei emplao idantificado
con of Cadigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, deof Sistema
General de Carrara Administrativa del instituto Colembiano de Bienestar Familiar, Convocaloria No. 433
de 2018 - ICBF".

Que una vez emitida la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182230072735 de 2018,
para el emplec DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17, el Institulo Colombiano de Bignestar
Familiar - ICBF realizé los nombramientos en periodo de prueba en ias vacantes gue fueron reportadas
en la Gonvocatoria 433 de 2016,

Que posteriorments se expidid la Ley 1960 de 2019, aue en su articulo 67 sefiala:

'f...) ARTICULO 6. Ei nhumeral 4 dei articuio 31 da la Ley 908 de 2004, guedars asi:

ARTICULC 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Univers:dad o Instilucian da Educacion Spsrior que la CNSC contrate para &
efectp, consolidard log resultados publicades debidamente ponderadeos por el valor de cada prueka dentro del tolal del ConeJran atisrta de madtos y la
CNSC conlormaré |2 lista de slegiblee para proveer las vaganies definifivas de los empleos objelo de e presenle Convotataria, con base ea 1a
mfgrmacién que le ha side suministrada y en esincla crdan de maérits.

2

Ariculn 31 {14 Liatas de eleaibles, Con (93 resuliados da fas prugbas [a Comizidn Naaional del Servicio Civit o 13 enlidas contralada, por delagactdn
de aguellz. elaborasd an astnete orden de mérto Ia lista de elegibles qua tendra una vigentie de dos {2} anoe. Con esta y an salricto orden ds mérilo
se cubrirdn (as vatanles para s <uales s& electud ol consurso
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FAMILIAR Secrstaria General

=

RESOLUCIONNo.  ~vns g ymiong

Por medio de la cual se hace un nombramiento en pariodo de prueba
en cumplimiento & un fallc de futela y se dictan olras disposiciones

"ARTICULO 31, £l proceso de seleccicn comprande: /7 (..} 4 Con los resultados de fas
pruebas la Comisidn Nacional del Servicio Civil o la sntidad contratada por delegacién oe
aquella elaboraré en estricto orden de mériio la lista de slagibles que fendrd una vigencia
de dus (2] afics Con esta y en esticlo orden de méritos se cubrirén les vacantes para fas
cugies se efectu0 el concurso vy fas vacantes definilivas de cargos equivafentes np

convocados, que surfan con posienonidad a la convocaloriz de concursa en la misms
Entidad, ¢ }"

CGue la Comislon Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 18 de enero de 2020 emitid el criterio
unificado de “Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019 zn el
cual se dispuso:

(...} Las Listas de FElegibles que acquirieron firmeza, asi coma (sic) aguelias (listas de
elagibles) expadidas comas (sic) consecuencia de una convocaforia aprobada con
antelacidin a la entrads en vigencia de fa Ley 1860 de 2019, sequiran las reglas previsfas
antss de la modficacién de fa Ley 909 de 2004 y las establecidas en ios respectivos
Actrerdes de Comvocatoria,

De conformicad con lo expuesto, jas listas de elegibles conformadas por fa CNSC y
aqueilas qua sean expedidas en el marco de los procesos de selsccion aprobados con
anfarioridad al 27 de junio de Z018, deberan usarse durante su vigencia pare proveer las
vacaiites de o5 empleos gus integraron fa Oferfa Pobiica de Emplecs de Carrera -OPEC-
de la respscliva convocalona y para cubilr nuevas vacantes que Se gensren con
posterioridad y que corraspondan a los "mismos empless' enfiséndase, con igual
denominacion, codigo, grado, asignacitn basica mensual, propdsito, funcionss, ubicacion
geografica y misme grupo de aspirantes, criterios con los que en el proceso de seleccicn
se identifica el empleo con un numeroc de OFEC.”

Que la Comision Nacional del Servicie Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 "Por ef cual se
reglamenta la conformacidn, organizacién y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para ef

Sistema General de Carrera y Sistemas Espscificos v Especiales de Origen Legel en fo que fes
apiique" sefala an su arlicule 8;

'Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia 1as listas de elegibles serdn ulilizadas
para proveer definitivamente las vacantes de ia respecliva entidad, en ios siguientes casos:

1. Guando ef slegible nombrado no ecepte ef nombramiento o no se posesicne en of
cargo o no supere 8 periade de pruehs.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la ifsta
de elegibles objetc de un congursc de méritos con ocasién de alguna de fas
causafes de relirc del servicio consagradas en el ant. 41 de la Ley 909 de 2004,

3. Cuyando se gemeren vacantes del “mismo amplee” 0 de ‘“cargos
equivalentes™ an la misma entidad, “(negrila de texia)
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RESOLUCION Ne, ‘834 09 JUH 2022

Por medic Qelfa cuai se hace uh nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Que de conformidad con el criterio unificado de la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, la
Entidad validé las vacantes que se gensraron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2018 ¥ que
cumplian o criterios de “mismos empleos” (igual denominecién, codigo, grado, asignacién bésica
mensual, propésito, funciones, ublcacion geogréfica y mismo grupo de aspiranles); reportd las
vacantes y solicitd la autorizacitn det usa de listas de elegibles,

Que paralelamente la Entidad continud reportando las vacantes gue se generaban para uso directo
o por criterio unificado.

Que la mencionada lista de elegibles tenia vigencia de dos {2) afios de conformidad con o definida
en 1a normatividad vigania, segun la informacion reportada en fa pagina de la Comision Nacional del
Servicio Civil- CNSC ia lista conformada para la OPEC 34702 estuvo vigenie hazta el 30 de jullo de
2020.

Tensulrs General da Listay
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Que las elegibles que ocupaban la posicion No. 24 y 25 an la lista de elegibles conformada para la
OPEC No. 34702, interpusiercn accién de tutela [a cual falle en primera instancia &l dia 10 de agosto
de 2020 &f Juzgado Cctavo Administrative Oral del Circuito Judicial de Cali y deciard improcedents |2
solicifud de ampare, e cual fue impugnada por las accionantes.

Que el Tribunal Contencioso Administrafivo del Valle del Cauca en fallo de segunda insiancia da fecha
17 de sepliembre da 2020 resolvid:

"PRIMERO: REVOCAR la sentencia No. 83 de! 10 de agosio de 2020 profsrida por ef
Juzgado Octave Administrative Oral de Caili conforme con lo expuesic en la parie motiva
de este proveldo.

SEGUNDO: TUTELAR ios derechos fundamentales al debido proceso, igualdsd, trabajo
¥ acceso a ¢argos piblicos de las sefioras Yoriana Asirid Pefia Parra y Angsia Marcela
Rivera Espinosa.

TERCERD: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado "Usc de Jas listas de
elegibles en el contexto de 'z fey 1960 de 27 de junio de 2019%, proferido poria CNSC ¢f
16 de enero de 2020, par la expuesto en la parte motiva de este proveldoe.

CUARTO: ORDENAR i) al ICSF Gue dantro de los tres dias siguientes a la notificacidn de
esla providencia, informe a ja CNSC sobre ias vacanies existenies del emplen Defansor
de Familia, Cédigo 2125, Grade 17 de ias diferentes QPEC; i) una vez que la CNSC reciba
dicha informacion, proceders deniro de los lres dias siguienies, a elaborar ung fista de

www.ichf.gov.co
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FAMILIAR Secrataria General

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar *‘M rlfutira
Ceciliz ta Fi

RESOLUCION No. 771 &4 00 J. 2022

Por medio de lg cual se frace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo ds tutela y se dictan otras disposiciones

elegibies unificada en eslriclo orden de mérito, de todas las personas que habiendo
superado ia Convocaloria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en 10s
empieos Defensor de Familia, Codige 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas
listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera remitir & ICBF denlro de jos
dos dias siguientes ) recibida ia lista de elegibles unificada por parte del ICBF ésie
procedera dentro de fos dos (2) dias siguientes a pubiicaria para que los aspirantes
gscojan sede (ubicacion geografica por Deparfamentos;, vencido dicho férming nombrard
an estrictc orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes. {..)"

Que |a Direccion de Gestion Humana del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, tuve
conocimiento del fallo de tuteia de segunda instancia el dia 09 de diciembre de 2020.

Que en cumplimienio a la orden impartida por el despacho judicial la Direccion de Gestion Humana
del Institute Colembiano de Blenestar Familiar — [C8F congolidd las vacantes y las remitio & |a
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC con oficic No. 2020121100003238811 de fecha 14 de
diciembre de 2020 y radicado en [a CNSC con No. 20203201349762 de fecha 16 de diciembre de
2020.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF con oficio No. 2020124110000345771 de
fecha 24 de diciembre de 2020 radicado con No. 20203201377252 de la misma fecha en la Comisian
Nacional del Servicio Civil ~ CNSC, reiterd la informacién para el cumplimiento del fallo de tuiela.

Que la Comisidn Macicnal del Servicio Civil = CNSC con oficio No. 20202230965551 del 29 de
diciembre de 2020 manifestd a la Entidad “(...) una vez se nofifigue la decision que se aiude en su
solicitid, se desplegaran las actividades necesarias para cumplir la orden judicial (.. )"

Que el 07 de enerc de 2021 el Institito Colombiano de Bienestar Familiar — CBF reitera con oficio
No. 202112110000001071 det 07 de enero de 2021 con radicado de ia CNSC No. 20213200024542
del 12 de enero ¢e 2021 la informacion para el cumplimiento del fallo de tutela.

Que e! Tribunal Contencioso Administrative del Valle def Cauca el 2 de marzo de 2021 medianta Auto
Interlocutoric No. 055 decidié “PRIMERQ: NEGAR las sglicitudes de nulidad ¥ aclaracidn de

sentencia presentadas por el Instituto Colombiana de Bienestar Familiar, por lo expuesto en la parte
motiva de asle provelde, (...}"

Que teniendo en cuenta gue el Tribunal Cantenciose Adminisirativo dei Valle del Cauca mediante
Auto Interlocutoric No. 0855 sefiald que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF se tania
notificado del falio judicial por conducta concluyente v negd la solicitud de nulidad, con oficic No.
202112100000034281 de feche 04 de marzo de 2021, radicado en la CNSC con No.

20213200482082 el 04 de marzo de 2021, remite por cuarta vez las vacantes para el cumplimiento
del falio de tutela.

Que la Com.is‘idn Nacional del Servicio Civi- CNSC con oficio No. 20212230481821 del 24 de marzo
de 2021 solicita: (...} Por lo anterior y para efectos de poder cumplir Ia referida disposicion judicial,
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RESOLUCION No.

e Yoy
- =

For medio de ia cuaf se hace un nombramiento an periodo de prueba
en cumplimienfo a un fallo de tutela y se dictan olras disposiciones

respetuosamente solicilo su apoyo para que con cardeter PRIORITARIO v URGENTE, remila en los
términos de la referida providencia, 1a relacién de vacantes definitivas del empleo de nivel Profesional,
denominado Deferisor de Familia, cédigo 2128, grado 17, para conformar ia Lista de Elegibles que
ordena el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauce.”

Que el Instituto <Colembiane de Bienestar Familiar - ICBF. remitid el oficio
Ne. 202112100000048751 de fecha 25 de marzo de 2021 radicado en la misma fecha an la CNSC
con No. 20213200616282.

Que teniendo en cuenta el requerimiente de la CNSC se validaron cada una de las vacanies
reportadas en el punto uno del oficio v se remitié nuevamente la informacion en las condicionas
regueridas con oficio No. 202112110000049681 radicado en el ICBF de fecha 26 de marzo de 2021,
radicado en la misma fecha en ta CNSC con radicado No. 20213200622592.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC con oficio No. 20212230473281 de facha 26 de
marzo de 2021 remitié la Resolucion No. 0715 DE 2021 “Por medio de Ja cual se da cumplimisnio &
la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Cantencioso Administrativa del Vaile
del Cauca, deniro de Ia Accién de Tulsla promovida por las sefioras Yoriana Asirid Pefia Farra y
Angela Marcela Rivera Espinosa. contra la Comision Nacional del Servicia Civil y ef mnstituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF” y resolvida:

"ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de FElegibles para ei empleo dal Nivel
Frofesional, denominado Defensor de Familiz, Codige 2125, Grade 17, de la planta de
personal del ICBF, en cumplimiento de la decision judicial proferida el 17 de sepfiemire
de 2020 por el Tribunal Confencioso Adminisirative def Valle del Cauce, nolifivads & la
Comisian Nacional aef Servicio Civif, al correo slectrénico
nolificacionesjudiciales@ensc.gov.co, e 24 de marze de 2021, de conformidad con kg
parta considerativa de este aclo admimsirelivo, asi{...) "

Que ilos elegibles gque ocupan ias posicionas No, 124 y 131 en la Lisla Unificada de Elegibles
Resolucidn 0715 de 2021, interpusieron accién de tutela para la cual, el Tribunal Administrafivo del
Vaile del Cauca resolvié:

‘PRIMERQ: AMPARAR los derechos fundamentales af debido proceseo, trabajo y acceso
en igualdad & cargas publicas en carrera administrativa de los sefiores YANETH PATRICIA
PATINOG CAPOTE y LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA.

SEGUNDC: ORDENAR i} al ICBF que, dentro de l0s iras dias siguientes a la notificacion
de esta providencia, de no haberlo hecho, informe a la CNSC sobre las vacantes axislentes
actualmente del empleo Defensor de Familia, Cédign 2128, Grado 17 an cualquior ublcacion
geografica feniendo en cuenta las vacanies que subsistan por la no aceptacion, declinacion
o rechazo dal nombramiento; [i) una vaz que la CNSC reciba dicha informacion, procedera
dentro da los tres dias sigulentes, a emitir autorfzacion de uso de fa lista unificada de
elagibles Resolucion No. 0715 del 26 de marzo de 2021, informandc los efegibles
autorizados ia que debearad remitir af ICBF dentro de ios dog dias siguientes, fi) recibida ia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar g
Cecilia De la Fuant 3 -

RESOLUCION No. CERE O g oo N2

Por media de fa cual se hace un nombramionto en periodo de pruebs
en cumplimiento a un falto de tutela y se dictan ofras disposiciones

lista con la autorizacion ve la CNSC el ICBF proceders dentro de los dos (2) dias siguienfes
a publicarla para que los aspiranfes escojan sede (ubicacidn geogréfica por
Departamentos), vencido dicho términe nombrard en estricto orden de mérito, dentro de los
8 dfas siguientes.

Que el ICBF mediante comunicacion con oficio No. 20221211000099021 del 08 de maye de 2022 y
radicado en la CNSC con No. 2022REQ79810 el 11 de mayo de 2022, raporté a la CNSC, el estado
de nombramientos realizados en cumplimiento a lo cordenado por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca con los elegibles autorizades por ja CNSC que integran la Lista
Unificada de Elegibles - Resofucidn 0715 de 2021, las novedades presantadas y la relacion de las
vacantes que cumplen con lo ordenado por al Tribunal Administrativo del Valle del Cauca en atencién
a la accion de tutela instaurada por Luis Guillermo Olea y Yansth Patricia Patific Capote.

Que el ICBF mediante oficlos No. CNSC-2022RE081676 del 13 de mayo de 2022, CNSC-
2022RE090280 del 24 de mayo de 2022 y CNSC-2022RE(Q80753 del 24 de mayo de 2022, reitero el
estado de nombramientes realizados en cumplimiento a lo ardenado por el Tribunal Cortencioso
Administrative del Valle del Cauca, asl como el reporte de las vacantes que subsistian por 12 no
aceplacion, declinacion o rechazo del nambramiento, en cumplimiento a la ordenado por el Tribunal
Administrativo del Valle del Caucs, para atender accion de tutela instaurada por Luis Guiliermo Olea
y Yaneth Patricia Palifo Capote.

Que la CNEC mediante oficio No. 2022RS042308 del 25 de mayo de 2022, radicado en el |CBF con
No. 202212220000183572 del 26 de mayo de 2022, autcrizod e use de la lista de elegiblas (con cobro)
para la provision de cuarenta y cinco (45} vacantes en el emnleo dencminado Defensor de Familla,
Codigo 2125, Grade 17, que subsisten por la no sceptacion, declinacion o rechazo dal nombramiento,
en cumplimiento a lo ordenadae por e Tribunal Administrative del Valle del Cauca.

Que teniendo en cuenia la autorizacién def use de la lista unificada de elegibles Resolucion 0715 de
2021, o ICBF remitid oficio No. 202212110000116311 de 26 de meaye de 2022 con radicado CNBC-
2022REQ95770 del 31 de mayo de 2022, realizando un alcance a dicha aulorizacion en relacién con
el uso de la lista para la efegible quien ocupa la posicion 115,

Gue identificados los elegibles autorizados por la CNSC que conforman la lista unificada se evidencio
Que existen empates, razon por la cual se hizo necesario dirimir estos, confarme a lo dispuesto en &
Articulo 58. del acusrdo 20181000001376 dal 05 de septiembre de 2016, el cual sefiala; *... Cuando
dos o mas aspirantes oblengan puntajes totales iguales en la conformacion da la lista oa elegibles
ocuparan ja misma posicion en condicidn de empaiados, en aslos casos para determinat quién debe
sernombrado en periodo de prueba, se debers realizar ef desempate...”, para o cual se remitid corren

electrénico & cada uno de los elegibles de 1as posiciones 117,123, 124, 125, 127, 131, 133, 135, 138,
140, 141 y 142

Que el proceso de desempate se realizé el dia 27 de mayo de 2022, cuando se obtuvo por parte de

la CNSC lainformacién de los resuitados de las pruebas de seleccion el cual es el item de desempate
No. 8.

www lcbf.gov.en

r". L) b o
2% MGEFCoformbia MICBFCelombia @ichfceambiasficial
Sede de fa Lireccior seneral
Averida carrara 68 o B4c — 75 Linea gratuita nacienal ICEF

PRA: 4377820 01 800G 61 808D

Paginz &



¥ &5% %

L7
{ Y 4
g L

% Secretaria General
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RESOLUCION No.

ci84 00

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueha
en cumplimiento & un fallo de tutela v se dictan otras disposicionss

Que como resultade de jos procescs de desempate, el orden de los elegibles qua deben ser
nombrados en periodo de prueba es sf siguiente:

POSICION | poeremon AL .
No. STADE | e oE GEDULA ELEGIRLE
| DESEMPATE
E | s ] 188 | as3si7ay MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO
2 i 116 [ 16% T437501S ROLM;RI_&GERARUD C-"'"NC}ME ALBA |
E I 170 | 1078605406 | ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA |
4 7 171 | 12190601 RUBEN DARIQ TORG VALLEJO f
| § 119 172 38142397 DEYSSI ROCIO MOICA MANGILLA ‘
5 120 7 1130831467 | LINA ANDREA BRAND 50TO
7 121 174 7723824 JESUS ANDRES GARZON ROA
8 122 175 | 39450887 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ
g 123 176 | 1043818281 | DIANA PATRICIA NARANJO CAMAGHO
10 123 177 | sposse2s GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERG
1 124 178 _l 1067855518 LiNA MARCELA CA‘-S:I'_E[LANOS PERA
12 124 178 1110449457 T MAENIIEARELLNG
13 124 180 34586671 YANETH PATRICIA PATIRO CAPQTE '
14 124 181 1086785033 | RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA
18 128 182 37530595 YAHEL CHAPARRO RONDON
18 128 183 | 2863720 |ROSALBA PAOLAMORALES MARROQUIN
I 128 184 | 25278318 | ADRWANA XIMENA CASTILLO GHICANGANA |
i8 127 i85 1085608677 | ANDREA DEL PILAR BARCN VILLALBA
19 127 186 10307465 JOHN JAIRD PIAMBA ALVARADG
20 128 187 | aoraress CEREDIA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES
2 130 188 | 1128394336 | LAURA MARIA ROJAS LONDORO
22 131 180 38212285 LEIDY JOHANA NIETG LOZANO
R 190 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO
EL 131 19+ 1098605600 | SILVIA CAROLINA Eﬂ:ws CONTHERAS
. 131 162 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA
I 132 193 14398468 JUAN CARLOS PALACIC DELGADO )
B 133 104 1086281734 | NATALIA AGUIRRE JARAMILLO
www.ichf.gov.co
ICBFColomila I} @ICBFColombte (] @icoicolombiacficial
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RESOLUCION No. DY Jul 22

For inedio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimientc a un fallo de tutela y se dictan otras disposigiones

iy | POSICIO I [

o | INEON | eovENORAL | ogeu. xedelE |
| BLEGIBLES DESEMPATE | ',
| 28 1 133 195 . 1110488518 GLORIA NATHALY VINA YARON |

20 133 106 1008673890 | LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO |
s e 197 | 1085258533 | LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO
a3 35| 1| 10007805 | PABLO GESAR VALENGIA CERON
w18 199 | ameinas FABIAN LECNARDO PEREZ AGUIRRE

33 e 200 | 250225 | CLAUDIALILIANA TORO GHALA

a1 2o | B7055398 | JHON JAIRC GHAMORRO ERAZO

38 | 138 202 12988754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS

36 137 ’ 203 71715423 MAURICIO CANQ GUTIERREZ i
a7 139 _ 204 84101854 -1 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES 1'

38 140 208 40049912 | LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ |

® 140 | 208 4552158 | SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ _ﬂ

o | W 41961355 | YENNIFER MANTILLA GONZALEZ
s | wm f_ 208 | 1051668258 | ALFREDO MORALES BASANTA

42 141 : 209 i 72017380 i JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS
 a | 240 | 1087603188 OANIELA POSADA ACOSTA

44 142 : | 211 ' 49766239 ROSEDLIN JOSEFINA GOMZALEZ
s 2 ﬁ 232 | 32875881 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ

Que para |2 validacion de reguisitos minimos, en concordancia con lo dispuesto en los articulos
22514y 2.2.51.5 del Decreto 1083 de 2015, y en jos arliculos 4° y 5° de [a Ley 190 de 1890,
mediante correo glectrénico el 26 de mayo de 2022 ia entidad solicitd a la CNSC la habilitacién dal
aplicativo, obtemendo respuesta el dia 27 de mayo de 2022.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ ICBF el 1 de junio de 2022, de conformidad con
lo establecido en & Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, espacificamente lo previsto en el
articuio octavo que consagra: "Audiencia Virtual por correo electrénico: Es ia gue so desaroifa a
partir de comunicacion entablada via cormeo elecirénico entre el Director Regional o Director do
Geslion Humana y ol elegible, por una sola vez, guien manifiesta por este medio el oidon de
preferencia de los Cenfro Zonal ¢ Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de fal forma que la eniidad

en eg:trfcfo oiden de merito realice Ia asignacidn {...)" Gito a los elegibles, para que establacieran entre
las siguientes ubicaciones, la de su preferencia;

www.icbf.gov.co

[CRFColcmig | SBF Cotombia @ichicelombinaficial
Sede d= 1a Dirgcoor Sensral
Avenida carrera 88 Mo B4x - 75 i.inea gratuita nacional ICBF

PHER: 4377630 {1 8000 91 BOAY
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RESOLUCION No. ol £\

Por medio p'etla cual se frace un nombramiento en periodo de prusha
en cumplimiento & un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

I

REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA N CARGO | CODIGO | GRADO
AKTIOQUIA URRAO €2 PENDERISCO DEFENSOR DE FAMILA 2125 17
ANTIOOUIA cwc».sm. © CZ BAJOGAUGA  DEFENSORDE FAMILIA | 2125 | 17
ANTIOQUIA ‘caucasia hc 7 BAJDCAUCA DEFENSOR DE FAMILIA | 2125 | 17
| BOGOTA __ﬂ;@'m _ _— ,CZ AN cm_STpaAL SUR ;p;fgrqsoﬁ DE FAMILIA ?1 25 17
(BOGOTA | BOGOTA  GZBOSA DEFENSORDEFAMILIL 2128 | 17
EDLIVAR __swm CZSIMT  DEFENSOR DE EAMILIA 2125 17
vAUPES  MTY ?Q&ﬁgﬁg ASISTENCIA T DEFENSOR OF FAMILIA a1 17|
CALDAS [SALAMINA  G.Z.NORTE — | DEFENSORDEFAMILL | 2125 | 17 |
CAQUETA ' ﬂER_TE_ BEG— cz PLiERTBETEO _ ;DEFENSOR DEFAMILA | 2125 __ 7
CAUGA ApA L €7 SUR | DEFENSOR DE At NMET 225
_cixu_m T c 7 GOSTA PACIFICA  DEFENSOR DE =“AMILIA 2125 17
CAUGA auapl c 2. COSTA PAGIFICA "DEFENSOR DE FAMILIA [T v
CUND!MAMAROAEACHA 1 C.2. SOACHA CENTRO DEFENSGR DE FAMIL[A oz v
_?Elj?lt#ﬁw;ﬁm 4| soacHa __'Mc: 7. SOACHACENTRO TEEFENSQR DE FAMILIA t 2125_i 7
CUNDINAMARCA | SOACHA C.Z. SOACHA | DEFENSOR O FAMILIA = 2128 | 17
CUNDINAMARCA | SOACHA. | ez SDAGH:R_GE_N:IE DEFENEEFAWUA 2128 17
CHOCO RIOSUCIO | G.Z.RIOSUCK DEFEN..‘{OQ 5'E'F'AMIL|A T
choco —L:rﬁ:io ¢z TADD S | DEFENSOR DE FAMILIA | 2128 | 7
LAGUASRA  MANAURE ' ©2 MANAURE 'DEFENSORDE FAMILIA | 2123 | 17
LA GUAJIRA URIBIA oz NAZARETH 'DEFENSORDE FAMILIA | 2628 | 17
MAGDALENA  ELBANCO G2 EL BANCO  DEFENSORDEFAMIIA | 2126 | 17
NARING EARBACGAS ‘cz BARBACDAS "DEFENSORDE FAMILIA | 2428 17 |
NARING TUMACD _c.z TUMACO :DEFENSOR DE FAMILIA 2128 17
RISARALDA gﬁ?aq.&ms ¢.2. DOS QUEBRADAS D_EFENSDR DE FAMILIA 2125 17
| NARINO * BARBACOAS  C.Z BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA " 2128 __‘ 17 ;
SUCRE SUGRE £.2 LA MOJANA DEFENEOR DE FAMILIA 2125 T
VALLE —ﬁﬁ i GC.2 TULUA DEFEMNSOR DE FAMILIA b 2125 | i7
VALLE | YUNBO .2, YUMBO 'DEFENSORDE FAMILIA | 2126 17
VALLE BUENAVENTURA S 2. BUENAVENTURA | D.EFENSDR DE FAMILA . 2126 ‘ 17
VALLE | BUENAVENTURA |GZ.BUENAVENTURA Eamsdn_ne FAMILIA ll zes 17
ARALCA SARAVENA G.Z SARAVENA DEFENSOR DE FAMILA | 2425 17
ARALCA 'SARAVENA  G.Z. SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA | 2126 17
ARALICA [ ARALICA . G.2. ARAUCA 1 DEFENSOR DE FAMILIA 2125 - 17

wisrw lebf.gov.co
[7 IcBFCalombla [ @iceFColombia Bictloalomblasficial
Sede de fa Direccitn General '

Avenida carrera 68 No.B4c — 75 Linea gratuita nazional ICBF
PBX. 4377630 01 2000 91 330
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RESOLUCIONNo. =~ &% 5o an
Por media de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
err curmplimisnto g un falfo de tutela y se dictan oiras dispasiciones
TREGIONAL  MUNIGIFIG DEPENDENGIA j CARGO | CODIGO | GRADO |
SAN ANDRES SAN ANDRES ‘Tjgéﬁlré e “" DEFENSOR DE FAWILIA + 28 17|
SANANDRES  SANANDRES | O Z LOS ALMENDROS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
SAN ANDRES " SAN ANDRES Tc Z LOS ALMENDROS " DEFENSORDE FAMILIA 2125 7
AM&Z’DNAS : }EfICFA C Z LET|C|A DEFENSOR DE FAMILIA 2125 ) 17 o
AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
AMAZONAS “-F-E"'_ICIA BE o7 LETICIA DEFENSORDE FAMILIA 2125 | AT |
GUA@A; INIRIDA | C.Z INIRIDA :DEFENSDR DEFAMILA m_aﬁl__ 17
GUAINIA INIRIDA ' o ASISTENCIA DEFENSOR DE FAMILIA 2926 17
VAUPES "Iy ?ng‘:f ASISTENCIA DEFENSOR DEFAMILIA 2125 17
VAUPES | MITU. czZ MiTu —DEFENSDR DE FAMILIA 2125 7o
VAUPES T MITU ez mmu - DEFENSOR DE FAMILIA | 2126 17
ANTICQUIA  MEQELLIN | ¢.2 NORGCCIDENTAL | DEFENSORDE FAMILIA | 2125 17

Que de |3 audiencia de escogencia de plaza el resultado es:

B _ - =
GTl 6 CZ ESCOGIDO GT) & GZ ABIGNADO
NOMBRE v  — ——— — ————
REGIONAL | MUNICIPID DEF’ENDENCI.A REGIONAL MUNIGIPIO DEPENDENG!A
S —— I Bt o e allse AL g
PERALTA ANTIOQUIA  MEDELLIN =& ANTIOGUIA MEDELLIN
Ditamg  TOP MR Nokocanana B i S
ROLMAN GERARDO
R ETun NO CONTESTO VALLE  BUENAVENTURA | | ausnwemum
ANYELA PACLA HUILA (UBICACION NO OFERTADA EN LA ‘ . |cz eUERTS
CARDOZO GABRERA PRESENTE AUDIENCIA} CAQUETA |PUERTORICO | Gic
RUBEN DARIQ TORD DOS 7. 005 oos "¢z 0os
VALLEJO . |QUESRADAS QUESRADAS RIBARALDA QUEBRADAS  QUEBRADAS
— - .
DEYSSL ROCIC "Dos £.2.008 N
MG MANGL s ResaRaDa DOS L o CLOOS CALOAS SALAMINA €2, NQRTE
v - - 1 .
LINA ANDREA
H G S NGO CONTESTO VAURES MITU C.Z. MiTU
v - -t -
JESUS ANDRES
CARZON ROA NO CONTESTO ARAUCA SARAVENA .7 SARAVENA
- - e 4. _. B -
TANIA MARINA
BAGUERG SuaRgz  MAGDALENA ELBANCO  CZELBANCO  MAGDALENA  ELBANCO C.7. EL BANGO
DIANA PATRICIA ' |  BRUFG OE
NARAMO CAMACHO MO ACEPTA 34N ANDRES SAN ANDRES ASISTENCIA
— TECNCA
GLADYS MARLE WY i i
RODRIGUL NO CONTESTD ARAUCA SARAVENA G.Z. SARAVENA
LINA MARGEL & nos "5z pos 1 1 |
CASTELLANOS PEfia RISARALDA  AlcoRAPAS QUESRADAS ANTIGQUIA S

& ICsFCatombia

www.lGhf gov.on
£ @ICBFCoiombla

Sede de la Direceidn Daneral
Avenida carrera 68 No Bdg - 75
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@ @ichfoatambisoficial
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RESOLUCION No. ~+ 54 2
- - e [R5 i
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones
. -
GYI 4 CZ ESCOGIDO GT1 6 CZ ASIGNADO 1
NOMERE | — — - - : —— H
| REGIONAL = MUNIKCIPIO | DEPENDENCIA REGIONAL MUNICIFIO DEPENDENGIA,
GUILLERME —— = R ke = e
ENRIGUE ARELLANG NG CONTESTO ANTIOQUIA CAUCASIA 3.2. BAJO CAUCA
| CASTILLO -1 i s - i :
YANETH PATRICIA PATIA EL PATIA EL
PATING CapoTe CAUCA BORDO L.Z.SUR CAUCA BORDO 6.2, SUR ,
} = - ¥ R & 4 |
RICARDO JAVIER . i
S NO CONTESTO GUAINIA NIRIDA £.2. INIRIDA
;g;;‘%ECNHAPARRG MAGDALENA EL BANCO  G.Z.ELBANCO LA GUANRA MANAURE C.Z. MANAURE
ROSALBA PATILA T ] — | ) ' '
MORALES LAGUAJIRA MANAURE  ©.2 MANAURE  VALLE TULUA C.Z. TULUA
| MARROOLN 1 1 e 1
[ ADR AHA X L5ENA
| CASTILLD NC CONTESTO AMAZONAS LETICIA C.Z LETICIA
| SH Gl JANA 1 I |
| ANDREA DEL FILAR
JOHN JAIRD FIAMBA PATIA EL . .2, COSTA
ALVARADO CALGA BORDO CZ SUR CAUCA GUAP! PACIFICA
CEREDIA LLIANA B e i '
GONZALEZ VALLE TULUA CZ TULUA NARINO TUMACO C.Z TUMACG
BENAVIDES ] g r S !
LAURA MARIA ROJAS £z cz
LONDGNO ANTIOQUIA | MEBELLIN - yrnneopenTar  ANTIOQUIA GRRAG PENDERISCO
1 e gz .-;r: T=lalpl=
LEIDY JOHANA AT Ve
| HIETO LOZANG NO CONTESTO VAUPES MITU ASISTENCIA
| ANDRES JULIAN ' f |
| {OPERA DRBRIO ND CONTESTO CHOCO RIOSUCLO C.Z. RIOSUCIO
SILVIA CAROLINA '
| BALVIS CONTRERAS NO CONTESTO GHOCD TADD C.Z TADO
LUIS GUILLERMO i
DUER G i) NARIRD TUMACO | G2 TUMACO NARINO BARBACOAS C.Z. BARBACOAS
JUAN CARLOS
BALACID DELGADO NO CONTESTO VAUPES MITU Sz MITU
| o i | . ‘
NATALIA AGUIRRE :
| JARAMILLO NO CONTESTO AMAZONAS LETICIA CZ LETIGA
SLO7 1A SATHALY oos €2 D0s
Rer RISARALDA  CN2on o GhEBRADAS CUNDINAMARGA SOACHA | C.Z. SOACHA
LIDA ESPERANZA C.Z. SAN C.Z. SAN
DUARTE CAMACHQ  BOGOTA  BOGOTA  rppisroBaLsur  SCGOTA BOGOTA | CRISTOBAL SUR
LYDA ALEJANDRA .
BASTIDAS ROSERO NC CONTESTO . AMAZONAS ’ LETICIA | C.Z LETICIA
PABLO CESAR PATIA FL |
VALENGIA comoN | CAUCA BARAG CZ. SUR VALLE | YUMBO | C.2 YUMBO
FABIAN LECNARDO '
v ARAUCA ARALICA C.2. ARAUCA ARAUCA lARAUCA .cz' ARAUCA
CLAUDIA LILIANA cz.
| Toro CHiALA VALLE YUMBO CZ. YUMBO VALLE BUENAVENTURA BUENAVENTURA
wwaLic o L.gov.eo
£2 cBFCotombie ] @ICBFColembia [E) @icbreotombiaciclal

Sede de la Direccion (General
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RESOLUCION No. R 09 Jud 2022

FPor medio de fa cual se hace un nombrarmiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un faflo de tutela y se dictan ctras disposiciones

GTI 6 €Z ESCOGIDG GTI 6 CZ ASIGNADD
NOMBRE : i h - S
REGIONAL  MUNICIPIO  DEPENDENCIA REGIONAL MUNICIPIO DEPEMDENCIA
JHON JAIRO . cz.
MR ERAze  ANTICQUIA  MEDELUN 2. o BOGOTA BOGOTA C.Z BOSA
KELLY ALBERTQ . PATIA EL C.7. COSTA
CAICEDD BusTOs  CAUCA BORDG c2Z 8UR EAUCA GuAPl PAGIFIGA
— . — - - - B . b e 1
GRUFPC DE
MAURIGIO CANG NO CONTESTO GUAINIA INIRIDA ASISTENCIA
GUTIERREZ
{ B  TECNICA
EDWIN ALFREDO GRUFPO DE
R ALPREDS NO CONTESTO (AUPES MiTU ASISTENCIA
i ) , | _TECNICA
LADDY CAROLINA - C.Z. LOS
LADOY CpfioLINg, NG CONTESTO SANANDRES ~ SAMANDRES  SalbS
| . _ | L NALNE!
SANGRA XIMENA RATIA EL, . o
A N s CAUCA s C.Z. SUR NARING RARBACOAS  C.7 BARBACOAS
YENNIFER MANTILLA nos cz.nos €7 SOACHA
GONZALEZ RISARALDA  iEerADAS QUEBRADAS CUNDINAMARCA  SCACHA CENTRO
WONCALES . ke S | _ ' = e T
ALFREDO MORALES C 7. SOACHA
e BOGOTA  BOGOTA  CZ BOSA CUNDINAMARCA  SOACHA A
JULIO ALBERTO
ALTAMAR LLANGg  SUCRE SUCRE CZLAMOJANA  SUGRE SUCRE C.Z LA MOJANA
5 * = - e e e g — -4
DANIELA POSADA .2 LOS
L ND CONTEST SANANDRES  sawanores o208
| . . ] 1 N ! F
ROSEDLIN JOSEFiNA . CZ 2AN 0.7, SOACHA
GONZALEZ BOGOTA BOGLTA CRISTOBAL syr  CUNDINAMARCA  SCACHA CENTRG
1 i + t T =3 — 1
MARGARITA |SAREL

| N = i as ==

SEREA PERE? ANT'OQUIA  CAUCASIA C.Z.BAJO CALCA | LA GUAJRA URIBIA 0.7 NAZARETH

Qs en la presente resolucion se efectuard el nombramiento en periodo de prusba del elegible gue
ocupa la posicion 131, que corresponde a SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS a qulen sg le
asigng la vacante del emplec de DEFENSOR DE FAMILIA cODIGO 2125 GRADO 17 con ubicacian
geografica en la Regional ICBF Chocb ~ C.Z Tadd,

Clue a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante nombramiento provisional,

Que el articulo 2.2.5.3 4 del Decreto 1083 de 2015, dispene que "Antes de cumpiise el férming de

duracion del encarge, de la proroga o del nombramiento provisiona!, ef neminador, por resolucion
motivada, podra darfes por terminados’,

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que;

...} que log actos en que se decide fa desvinculacion de los servidores en provisianafidad
deben contansr ias razones del servicio por ias cuales se sapara def carge &l funcionario.
{ 1 Poresc, los motives de interss publico que fundamentan [a desvincuwlacion deben sar
expiicitados para garantizar el derecho al debido proceso de fa persona desvincuiada, Asl,
la discrecionalidad dei nominador solo puede atender a razones de intarés general atinentes
af servicio prestado por of funcionario Aabida cusnta de sus responsabilidades en ta entidad,

Wwiw.ich .gov.co

B ICBFColombia " | @IEBFColombia G lebicoiombiaaficla)
Sede de la Direccion General
Avenida carrara 688 No B4c - 75 Lfnea gratuita naginnal ICBF
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RESOLUCION No, nTRA g

Por medio delia cual se hace un nombramiento en periedo de prueba
en cumplimiento a un falia de tutela y se dictan ofras disposicionss

dentre de las cuales la Corte ha mencionado ias razones disciplinarias. Ja calificacion
insatisfactoria v ofra razén especifica atinente al servicio que estd prestando y deberis
prestar ef funcionario concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en gue ef cargo va
a ser acupado por un funcionario gue ha participado en un concurso de méaritos v aeupado
un higar en dicho concurso que fo haca merecedor del cargo." Sent. C- 272-07 M.P- Mariuel

José Cepeda Espincza. (Subrayado fuera del texto),

Igualments, la Corte Constitusionat mediante SU-817 de 2010, M.P. Jorge ivan Palacio sobre el tema
de retire de los provisionales, reflere:

"En suma, el deber de molivacidn de ins actos adminisirativos que (por ragla geneoral) tieng
fa administracion. hace efectiva ia clausulz de Estado Derecho, el principio democrético. ef
principio de publicidad en ias actuaciones tie la administracion, af tiempa gue permite a los

asocfados comtar con siemenlos de julcio suficientss para ejercer su terecho de
contradiccion v defensa a fin de scudir anle las instancigs gubernativas y suioridades
judiciales para conlrolar los abusos en of ejercicio del poder Da esta forma a la

Administracion correspongde motivar los actos. esto es,_hacer exprasas las razones de sy

decision, mieniras que a la jurisdiccién compete definir si esas razones son itrstificadas

consiitucional v legaimeanta.

fi(- . ') n

Eslos movirmientos pueden ser, por gjemplo, aquelios que se fundan en fa realizacién de ios
principios que origntan la funcidn administrativa ¢ derivados del incumplimiento de las
funciones propias del cargo, los cuales, en fodo caso, deben ser constatobles
emplricamente, es decir, con soporle factico. porgue de o contrane se incurrira en causal
de nulidad por faisa motivacion (.. )"

"En este orden de ideas, sélo es constitucionaimente admigibie una motivacién donde
la_insubsistencia invogue argumefnfos puntuaies como la provision definitiva det
cargo por haberse realizado e! concursc de méritos respective, Ja imposicidn de
sanciones discipiinarias, fa callficaclén insatisfactoria u otra razon espscifica atinsnte
af servicio que estd prestando v deberia prestar el funcionario conecreta”, (negrita y

subrayado fuera de taxio).

Que ef consejo de Estado en sentencia del 7 de dictembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-2013-
00149-01, seflaio:

"Respecto a ia discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalia General de fa Nacién para
teiinir en of marco de fa planta global, los cargos especlficos que serlan provisios can al
regisiro de elegibles y, 1a profeccion especial de fas personas en situacién de discapacidad,
las madras, padres cabaza da famiiia y. los pre-pensionados, ta Corte Constitucional indicé
que la dnica limitacicn que tenia fa Fisceile General de la Nacion era reemplazarios por

unha persona gue hubiera ganado el concurso y ocupade un lugar que fe permitiera
acceder a una dea las plazas ofertadas.

Sefigié gue en este caso, los provisionales no podian alegar vulnaracion de derecho

alguno, al sar desvinculaedos de la entidad toda wvez que lo fueron para ser

reempiazados par alguien gque gané el concurso, porque la estabiligad reiativa gue se
www.ichf.gov.co

ﬂ ICBFColpmbia fl @AICBFColambia it cofeciombiaciicial

Seda de la Diregcidn General )
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SOLUCIC . "t A
For medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan atras disposiciones

Ia ha reconocido a giienes estén vinculados bajo esta medalidad, cede frents ! major
dergchio que tienen las personas que ganaron el concurso plblico de méritog”,

Que iz Corte Constitucional mediante sentencia T 088 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO
GUERRERQ PEREZ. sefiald que la estabilidad laboral relativa de los servidores en

pravisicnalidad, cede frente al derecha gue (e asisie a una persona que supero lodas ias etapas
del concurso de méritos para acceder a un carge publico asi:

‘En sintesis, a los servidores pubicos nombrados en provisionalidad en cargos de cairera
nc les asiste el derecho a ia estabilidad propio de quien accede a fa funcion publice por
meadio de un concurse da merftos. Sin embargo, si gozan de une estabilidad laboral refativa
a intermedia, conforme a Ja cual, gy refirc_solo procederd por razones obictivas
previstas en ia Constitucion y en la fey, o para proveser {a vacanite que ocupan con una
persona gue haya superado satisfactoriamiente las etapas de un proceso de sefeccion
e Integre &l registro de elegibles, dada lo prevalencia dei mérito como presupuesto
ineludible para ef accese v permanencia en la carrora administrativa. (...}

{ - .) Recusrdese que la terminacion dei vinculo Jaboral de un empleado que ocupa en
provisionatidad un cargo de carrera porque fa plaza respectiva dabe ser provista con 13
persona gue superc fodas fas elapas de un concurso de méritos, no desconoce sus
derechios fundementales;, pues ja establiidad relativa o intermedia que se ie fia
raconocido a esta cateqoria de servidores, cede frente al mejor derecho que tienen
aguefios que participaron en un concurso publico e integraron ia lista de elegibles.”

Que asi mismo. [z Corte Constituclonal en recients pronunciamiento del 8 de ociubre de 2018,

reiterd que la estabilidad laboral relativa gue le asiste a algunos servidores en provisienalidad
no puede considerarse de manera indefinida, ask:

'Asf tas cosas, la jurisprudencia consiitucional ha sostenido gue la estabilidad laboral de & que
gozan todos ‘os funcionarios puniicos que se encuentran en provisionalidad es una estabilidad
faborai relative o reforzada,_en {a medida en que no tienen deracho & permanecer de manera
[ndefinida en el ¢carao, pues este debe proveerse a través del congurse de méritos. Por su
parte aguelios funcionaros poblicas que se encuentran en provisionalidad y que son sujetos de
especial proteceion constitucional gozan de una estabilidad laboral reforzads,_pere pueden flegar
a_sar desvinculado con ef propdsifo de proveer el cargo gue ocupan con Uns persona que
ha panado ef concurse de mérifos, pues se entiende gue of derecho de ias personas gue se

enciuentran en provisionalidad cede frente al mejor derecho que ticnen aqueiics que
participan e un concurso publice.”

Que el articule 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, "Por of cual se reglamenta fa
conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Llegibles para el Sisierna
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especialas de Origen Legal en lo que les apligue”,
expedido por la Comis on Nacional el Servicio Civil-CNSC. canlempla:
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. 44 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
i 'N GCetla DelaFuentede L
ﬁ%ﬁ—s Secretaria General

RESOLUCION No. ~ar
vl LR ele
Por medio de la cual se hace un nombramisnto en periodo de prueba
en cumplimisnto a un faflo de tutela y se dictan ofras disposiciones

(. JARTICULO 10°. Cabro por el uso de Lista de Elegibies. E uso de una fista de alegibles
genera cobro de administracion por parte de fa CNSC, en los casos sefialados en los
numeraies 2 y 3 del sriicuio 8° def presente Acuerdo.

Una vez ef elegible tome posesién del empieo para ef cual fue nombrado, la CNSG realizars
of cobro mediante la expedicién del respectivo acte administrative, conforme & io dispuesto
en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las normas que la
modifiquen o sustituyan, y la enlidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de Incumplimiento en ef pago de las obligacionss a cargo de I Enlidad, la CNSC
afectuara el cobro coactiva, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interne de
fa CNSC y demas hormas concorganies (...)"

Que como |o sefiala la Comisidn Nacional del Servicio Civil —~ CNSC, en la autorizacion del uso de
listas de elegibles la Entidad deber remitir el Cenlificado de Disponibilidad Presupuestal - CDF dentro
de los diez (10) dias hahiles siguientss a la toma de posssién por parte del elegible.

Que sobre ia cbligatoriedad y cumplimiento de los falios judiciales, la Sala de Consulta y Servicio Civil
del Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 20122 ha sefialado que:

"Una de las cargcterislicas esenciales de fa sentencia es su caracter vinculante v dafinftivo,
¥ no puede ser entendida como tn acto juridico condicionado a la aceptasién o no de sus
destinatarios, segun la evaluacion que éstos hagan de alla; tanic es asl que fa
jurisprudencia ha sefialado en repetidas oportunidedes que ni fos particulares nl _ias
autoridades publicas pueden susiraerse del deber oe acatar los falios judiclales, v
que, en consecuancia, "en el evemnic de resultar equivocados ¢ errados come puede
suceder” deben agotarse oporiunamente los mecanismos que ‘la Constitucién y fa ley
consagran” para sy discusion”,

Empero, también ha dicho esta Sala gue el cumplimiento de! falio judicial siempre estars
sufeto a que fa obligacion qua confiene de dar, hacer o no hacer sea juridica y fisicamente
posible de eumplir por parte def sijato procesal condenado.”

Lo anterior obedece a un criferio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consacuencias absurdas " (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instifuto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al fatic de tutela con el uso de |a lista de elegibles en estricto orden de mérito.

Que conforme a lo sefialado, como consecuencia dal nombramiento en periodo de prueba a quien
obiuvo este legitimo derecho, debe darse por terminado el citado nombramienio provisional.

2 (Gongejo de Estado, Sala d9 Gonsulta v Servicio Civii — Concepto 2106 dal 8 de agosto de 2012 — Rad. 2012-00048-G0. Consejere
Ponante Luis Fernando Alvarez Jaramitlo,
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7 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “5% BT
o~ Cecilia De la FL=nte 18 t? es de to
?gﬂff;:—g Secretaria General

RESOLUCION No. == 0S . 20:2

For medio de la cual se hace un nambramiento en periodo de prueba
en cumplimienio a un fallo de {utela y se dictan oiras disposiciones

Que por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera adminisirativa de la

planta giobal de nersonal del Institute Colombiano de Bienestar Familiar, ubicado en municipio de
Tadd de la Regionzt CHOCO a:

r — T T 1
ki NOMERES ¥ ] ASIGNACION !
CEDULA APELLIDOS CARGOD FERFIL DEPENDENGIA BASICA i
t : | MENSUAL i
E | R e e S —
SILVIA CARDLINA DEFENSDR DE FAMILIA
1.088.605.68¢ Gaivis CODIGO 2125 GRADD 17 DEREZHD CZ. TADO ‘ 35451582

CONTRERAS {Ret, 26431
e [ S SR Y I3

S J

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata ef presente articulo tendra una duracion
de seis (8) meses contados a partir de la fecha de posesion, at final de los cuales sera evaluado el
desempenio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procederd a solicitar ante la CNSC
ser inscrite o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo conirario, e
nombramiento sera declarado insubsgistente mediante Resolucicn motivada.

PARAGRAFO SEGUNDC: E! designado en periodo de prueba, tendré diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de conformidad

con los arffoulos 2.2.51.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017,

PARAGRAFO TERCERQ: Durante la vigencia def pericdo de pruebs, al servidor publico no se le
pedra efectuar ningdn movimiento dentre de la planta de personal gue implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocateria 433 de 2016 gue sirvid de base para su
nambramiento, en virtlud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,

ARTICULO SEGUNDOQ.- Terminar el siguiente nombramiento provisional:

r e T i B l
NOMBRES ¥
TIPO
CEDULA Pl CARGO REGIONAL ¥ DEFENDENCIA
NOMBRAMIENTC PAOLA CEMIGA DEFENSCR DE FAMILIA
| PROVISIONAL REOEE MURILOMOSGUERA  COPIBD 2125 GRADG 17 CHOCO - CZ. TABO
R fret 26a3n

PARAGRAFQ: La fecha de efectividad de Iz terminacion del nombkramiento pravisional, sera a partir
de |a fechs de |a posesion de la persona nombrada en perfodo de prueba en el articulo primera.

ARTECULD TERCERG. - La posesion en periode de prueba debers realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamenie el cumplimiento de (os requisitos exigidos para el

Paginz 16
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar c1LF
Zecla De la Fuente laras / :
Secretaria General
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RESOLUCION No. o« 21

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimienio & un falic de fulela y se dictan otras disposiciones

cargo segun |o ofertado an la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesio en el Manual de
Funciones y Competencias Laboraies contenido en |a Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como axigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor pablico antes de posesionarse debers ditigenciar en el
Sistema de Infoimacitn para la Gestién del Empieo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la Daclaracion
de Bignes y Renias, de conformidad con lo dispuesto en el Decrato 1083 de 2015, Articulo 22519
adicionadoe y modificada por el Decrato 648 de 2017, asi:

(..} Articulo 2.2,5.1.9 Deciaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previc o Iz posesion
de un empleo publico. la persona deberd haber declarade bajo juramenio &f monto de sus
bienes y rentas en &l formato adoptade para el efecto por ef Departamento Administralivo
de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, de acusrdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2
def presente Decrelo. La anterior informacion sdic podra ser ufilizada para los hines ¥
propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor phblico v debers ser acfusalizada cada
afio o al momento del reliro del servidor. As! mismo, deberd haber diligenciado i formato
da hoja de vida adoplado para el efecto por ef Departamento Administralivo de la Funcion
Pabifea. a través del Sistermna da Informacion y Gestivn del Emplec Poblico -SIGEP. (.. )

PARAGRAFO SEGUNDQ: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialade en el presente
articulo, el Diractor Regional se abslendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito
a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito{s) no cumplide (s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de ia Ley 1437 de 2011, contra
la presente resolucidn no procede recurso alguno por fratarse de un acto administrative de ejecucion.

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucion rige a pantir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C., a los

Vs

GUSTAVO MAuizrc%ﬁARTin EZ PERDOMO
Secre ar;,.é General

NOMBRE S, CARGD - FIRMA
Aprobd John Ferranda Guzman Uparela /| @irector de Gestidn Humana Cok
Rewvizd Dora Alicia Quijane Camarga '\ ¥ Cocrdinadora GRyC <
Rewvist Leydi Johana Guerrero Contratista GRyC XE-
Prayecth Dayana Ocasiones Mahecha Analista GRyC [=3
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J Comisidn Nacional
“ del Servicio Civil

IGUALDAD, MERITO Y QPORTUNIDAD

A
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ACUERDO No. CNSC - 20161000001376 DEL 05-09-2016

Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer deﬂmnvamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de Ia planta de persona! del instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las cor{fendas en el articulo 130 de la
Constitucion Politica, en los articulos 11, 30 y 31 de la Ley 909 de 2004 y en los articulos 2.2.6.1y
2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de carrera y
el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los reqmsnos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes. ) :

Asi mismo, el articulo 130 de la Carta dispone: "Habra una Comisiﬁin Nacional del Servicio Civil
responsable de la administracion y v.rg;!anc:a de las carreras de los serwdores publicos, excepcion
hecha de las que tengan caréacter especial”.

El articulo 7° de la Ley 909 de 2004 prevé: “Naturaleza de la Comisién Nacional del Servicio Civil. La
Comision Nacional del Servicio Civil prevista en el articulo 130: de la Constitucion Politica,
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras, excepto de las carreras especiales, es
un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo publico en los términos
establecidos en la presente ley, de cardcter permanente de nivel nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio”,

Con el fin de garantizar la plena vigencia del principio de mérito en'el empleo ptblico de carrera
administrativa, Ja Comision Nacional del Servicio Civil actuara de acuerdo con los principios de
objetividad, independencia e imparcialidad”.

A su turno, el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 contempla':i dentro de las funciones de la
CNSC, la de: “Efaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos piblicos de
carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezpan fa presente ley y el reglamento”.

El articulo 28 de la misma Ley 909 de 2004, preceptia que, “La egjecucién de los procesos de
seleccion para el ingreso y ascenso a fos empleos publicos de carrera adm;mstrat;va se desarrollara
de acuerdo con los siguientes principios™ :

a) Meérito. Principio segun el cual el ingreso a los cargos de carrera administrativa, el ascenso y la
permanencia en los mismos estaran deferminados por la demostracién permanente de las
calidades académicas, la experiencia y las competencias requendas para el desemperio de los
empleos.

b} Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acredifen los requisitos
determinados en las convocatorias podran participar en Jos concursos sin discriminacion de
ninguna indole.

¢) Publicidad. Se entiende por esta la difusidn efectiva de las convocatonas en condiciones que
permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos pot-:nciales.

d} Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion v en el escog;mfenfo de los jurados y
organos técnicos encargados de la seleccién.

e) Especializacion de los Organos técnicos encargados de ejecttar los procesos de seleccion.

f} Garantia de imparcialidad de los organos encargados de gestionar y levar a cabo los
procedimientos de seleccion y, en especial, de cada uno de los miembros responsables de

efecutarios. - .
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Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes perienecienies al Sistema General:
de Carrera Adminisirativa de la p!an!a de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 20716 - ICBF.

g} Confiabilidad y validez de a'o.s instrumentos utilizados para verificar la capacidad y competencias de
los aspirantes a acceder o los empleos publicos de carrera.

h) Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuacion de los candtdatos
sefeccionados af perfil del empleo.

i} Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y cada una de las
garantias que han de rodear al proceso de seleccion”.

Adicionalmente, el articuio 30 de la Ley de Carrera administrativa sefiala que, “Los concursos o
procesos de seleccion seran: adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de
contratos O convenios interadministrativos, suscritos con universidades publicas o privadas o
instituciones de educacion superior acreditadas por elfa para tal fin. Los costos que genere la
realizacion de los concursos seran con cargo a los presupuestos de fas entidades que reqiieran !a
provision de cargos (...)" -

Por su parte, el articulo 134 de la Ley 1753 de 2015, que modificé el articulo 3 del Decreto Ley 760 de
2005, dispone: Los concursos o procesos de seleccion seran adelantados por la Comisién Nacional
del Servicio Civilt (CNSC) a través de contratos o convenios interadministrativos suscritos con el
Instituto Colombiano para fa Evaluacion de fa Educacién (Icfes) o en su defecto con universidades
publicas o privadas, instituciones universitarias e instituciones de educacion superior acreditadas por
el Ministerio de Educacion Nacional para tal fin. Dentro de los criterios de acreditacion se privilegiaré
la experiencia e idoneidad del recurso humano que vaya a realizar los concursos. La CNSC, las
universidades publicas o privadas, instituciones universitarias y las instituciones de educacion
superior que adelanten los concursos, podran apoyarse en entidades oficiales especializadas en la
materia, como el Icfes, para las inscripciones, el disefio, fa aplicacién y la evaluacion de las pruebas;

el Icfes podréa brindar su apoyo a uno o més concursos de manera simuitanea”

En virtud de lo anterior, la CNSC adelantd las gestiones correspondientes con el ICFES, para
determinar las condiciones en las que se realizarian los procesos de seleccion. Mediante oficié
2016ER25014 del 17 de julio de 2015, dicha institucion manifesté a la CNSC su decision de no
celebrar convenio para reaiizar los concursos de méritos.

Conforme lo dispone el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, las etapas del proceso de seleccu‘:n o

concurso, son: 1. Convocatona 2. Reclutamiento, 3. Pruebas, 4. Listas de Elegibles y 5. Periodo de
Prueba.

El Decreto 4500 del 5 de diciembre de 2005 dispuso que la CNSC mediante acto administrativo
dispondra el contenido de las convocatorias para cada fase del proceso de seleccion: los tiempos en
que se desarroliaran cada una de las etapas del concurso, incluida Ia conformacion de la lista de
elegibles como resultado del proceso de seleccion; la metodologia para las inscripciones; la clase de
pruebas a aplicar; su namero, el cual para la fase especifica debera ser plural; e caracter eliminatorio

o clasificatorio; las escalas de calificacion y el peso de cada una con respecto a la totalidad del
CONCUrso. .

El instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es un establecimiento publico descentralizado,
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, conforme al Decreto 4156 de 2011, creado por la Ley 75 de
1968, reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 72 de 1979 y su Decreto Reglamentario 2388
de 1979; sus estatutos fueron aprobados mediante Decreto 334 de 1980, modificado parciaimente por
los Decretos 1484 de 1983,.276 de 1988, 278 de 1990, 1672 de 1991 y 1223 de 1994, y, su
organizacion interna establecida mediante los Decretos 0987 de 2012 y 1927 de 2013, que tiene
como mision “Trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion integral de Ja
primera infancia, la nifiez, Ia adolescenc:a y el bienestar de las familias colombianas”.

El ICBF solicitdé a la CNSC adelantar la Convocatoria para la provision de los empleos que se
encuentran en vacancia definitiva y que pertenecen al Sistema General de Carrera Administrativa de
la Planta global de personal de esa entidad.

Por fo anterior, la CNSC, en uso de sus competencias legales, desarrollé conjuntamente con
delegados del ICBF, la etapa de planeacién de la Convocatoria para adelantar un concurso abierto de
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Por el cual se convoea a concurso abierto de ménitos para proveer definitivamente s‘os empleos vacantes pertenecientes al Sistems General
de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Brenestar Fam.'.'rar Convocatona No. 433 de 2016 - ICBF.

meritos para proveer las vacantes definitivas de los empleos del Slstema General de Carrera
Administrativa de dicha entidad. .

El ICBF consolidé la Oferta Pablica de Empleos de Carrera (OPEC), Ié cual se encuentra certificada
por la Directora General, compuesta por dos mil cuatrocientas setenta (2.470) vacantes, distribuidas
en freinta y ocho (38) tipos de empleo.

El dia 14 de Julio de 2016, la Sala Plena de la Comision aprobé los costos de la Convocatoria, con
base en lo cual, ef Presidente expidié la Resolucion No. 20162210022885 Por la cual se establece ef
valor estimado a pagar por parte del Instituto Colombiano de Bfenestqr Familiar - ICBF con NIT No.
899999239-2, con el fin de cubrir los costos del concurso abierfo de méritos para proveer empleos
vacantes del sistema general de carrera administrativa.

La Directora del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), manifesté su aprobacién al texto
completo del presente Acuerdo. .

La CNSC desarrolld el Sistema de Apoyo para la Iguaidad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO o su
equivalente-, con el fin de que el ciudadano cree y administre su perfil, de acuerdo con la Oferta
Publica de Empleos de Carrera —OPEC- de su interés, y realice su mscnpmén registro y participacion
en el proceso de convocatoria.

La Sala Piena de la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesidn del 02 de Septiembre de 2016,
aprobé convocar a Concurso Abierto de Méritos los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF, siguiendo los parametros definidos en el
presente Acuerdo y con fundamento en el reporte de vacantes realizadg por esa Entidad.

En mérito de lo expuesto se,
ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULC 1°. CONVOCATORIA. Convoquese a concurso abierto de méritos para proveer de
manera definitiva dos mil cuatrocientos setenta (2.470) empleos vacantes del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar - ICBF que se identificara como
Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

ARTICULO 2°. ENTIDAD RESPONSABLE. El concurso abierto de méritos para proveer las dos mil
cuatrocientas setenta {2.470) vacantes del Instituto Colombiant de Bienestar Familiar — {CBF, estara
bajo la directa responsabilidad de la CNSC, la que, en virtud de sus competencias legales, podra
suscribir contratos o convenios interadministrativos para adelantar las diferentes fases del proceso de
seleccién con universidades publicas o privadas o instituciones de educacion superior acreditadas por
la misma para realizar este tipo de procesos, conforme lo reglado en los articulos 30 de la Ley 909 de
2004 y 3° del Decreto Ley 760 de 2005 modificado por el articulo 134 de la Ley 1753 de 2015.

ARTICULO 3°. ENTIDAD PARTICIPANTE. El concurso abierto de méritos se desarroliara para
proveer dos mil cuatrocientas setenta (2.470) vacantes de empleos - pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa, correspondientes a los niveles asistencial, técnico y profesional,
de conformidad con las vacantes definitivas que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF
reportd a la CNSC. :

ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El presente concurso abierto de méritos para la
seleccion de los aspirantes tendréa las siguientes fases:

1. Convocatoria y divulgacion.

2. Inscripciones.

3. \Verificaciéon de requisitos minimos.

4. Aplicacién de pruebas.
4.1 Pruebas sobre competencias basicas y funcionales.
4.2 Pruebas sobre competencias comportamentales.
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Por ef cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertengcientes al Sistema General:
de Carrera Administrative de la planta de personal del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocaloria No. 433 de 2016 - ICBF. -

4.3 Prueba psmotecnlca de personalidad; Aplica unicamente para empleos del nivel profesuonal
de areas o procesos misionales.
4.4 Valoracién de antecedentes.

5. Conformacidn de listas de elegibles.

6. Periodo de prueba.

PARAGRAFO 1. En los articulos posteriores de este Acuerdo se desarrollaran cada una de las
etapas previstas en este articulo, incluyendo las reclamaciones procedentes y el término para
presentarlas en cada caso.

ARTICULO 5° PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO. Las diferentes etapas de la
Convocatoria estaran sujetas a los principios de mérito, libre concurrencia e iguaidad en el ingreso,
publicidad, transparencia, especializacién de los drganos técnicos encargados de ejecutar los
procesos de seleccion, imparcialidad, confiabilidad y validez de los instrumentos, eficacia y eficiencia.:

ARTICULO 6°. NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO ABIERTO DE MERITOS. El proceso dé
seleccion por méritos, que se convoca mediante el presente Acuerdo, se regird de manera especial,
por lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus decretos reglamentarios, Decreto Ley 760 de 2005,
Decreto 1083 de 2015, Ley 1033 de 2006, lo dispuesto en el presente Acuerdo y por las demas
normas concordantes.

ARTICULO 7°. FINANCIACION. De conformidad con el articulo 9° de la Ley 1033 de 2006, Ias
fuentes de financiacion de los costos que conlleva [a Convocatoria seran las siguientes:

1. A cargo de los aspirantes, segun ¢l nivel del empleo al que aspiren, asi:

Para el nivel profesionai: Un salario y medio minimo diario legal vigente (1.5 SMDLV).

Para los niveles técnico y asistencial: Un salario minimo diario legal vigente (1 SMDLV).

Dicha suma la pagaran los aspirantes para obtener su derecho a participar en el Concurso. Este
pago se hara en el Banco que se disponga para el efecto, en la forma establecida en el numeral
5 del articulo 14 de este Acuerdo y en las fechas que la CNSC determine, las cuales seran
publicadas oportunamente a través de su pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: Sistema de

apoyo, para la Igualdad, el Mérito y la Oporiunidad - SIMO o su equivalente
http://SIMO.cnsc.qov.co/. :

2. A cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF: EI monto equivalente a la
diferencia entre el costo total del concurso abierto de méritos, menos el monto recaudado por
concepto del pago de los derechos de participacion que hagan los aspirantes a este proceso.

ARTICULO 8°. COSTOS QUE DEBE ASUMIR EL ASPIRANTE. El aspirante debe tener en cuenta
que al participar en el proceso de seleccion se obliga a incurrir en los siguientes costos:

1. Pago de los derechos de participacién en el concurso.

2. Desplazamiento y demas gastos necesarios para asistir al lugar de presentacion de las pruebas-y
diligencia de acceso a pruebas, si a ello hubiere lugar.

ARTICULO 9°. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION: Para participar en el presente
proceso de seleccién se requiere:

1. Ser ciudadano(a) colombianho(a).

2. Cumplir con los requisitos: minimos del empleo que escoja el aspirante, sefialados en ta Oferta
Publica de Empleos de Carrera — OPEC del ICBF seg(n lo establecido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales para los empleos que conforman la planta de personai.

3. No encontrarse incurso dentro de las causales constitucionales y legales de inhabilidad e

incompatibilidad o prohibiciones para desempefiar empleos publicos, que persistan al momento de

posesionarse en el evento de ocupar una posicidn de elegibilidad como resultado del concurso

abierto de méritos.

4. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la Convocatoria,

5. Las demas establecidas enlas normas legales y reglamentarias vigentes.
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8. Registrarse en el Sistema de apoyo, para la Igualdad, el Mento y la Oportunidad — SIMO o su

equivalente,

7. Contar con los requisitos de residencia correspondientes, segun dlSpOSICIOI‘IeS de la Oficina de

Control de Circulacién y Residencia, O.C.C.R.E. Este requisito aplica: unicamente para aspirantes

g los empleos ubicados en el Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa
atalina. _

PARAGRAFO 1. El Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mér.-itci yla Oportunidad, es la herramienta
informatica que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC ha desarrollado y dispuesto para
todos los efectos relacionados con las Convocatorias a concurso de méritos que se adelantan por
esta entidad, y que en adelante se mencionara como SIMO o su equwalente

PARAGRAFO 2. El tramite y cumplimiento de las disposiciones prews;tas en esta normatividad sera
responsabilidad exclusiva del aspirante. La inobservancia de lo sefialado en los numerales 1 y 3 sera
impedimento para tomar posesién del cargo. Sin perjuicio de lo anterior, la CNSC excluird del
concurso al aspirante o aspirantes que se presenten sin el cumplimiento del requisito de ciudadania
colombiana.

PARAGRAFO 3. De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los
empleados Puablicos que ejerzan sus funciones dentro del territorio del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacion directa con eI publico, deberan hablar los
idiomas castellano e inglés. ;

De la misma manera, en consonancia con el articulo 310 de la Constitucion Politica en armonia con el
Decreto 2762 de 1991 y con base en la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional y el
Honorable Consejo de Estado, los aspirantes a empleos de carrera de la planta global del ICBF a
desemperiarse en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, deben acreditar
como como requisito la condicidn de residente permanente del Departamento mediante el documento
iddneo de que trata la norma.

CAPITULO Il -
EMPLEOS CONVOCADOS

ARTICULO 10°. EMPLEOS CONVOCADOS. Los empleos vacantes de la Oferta Publica de Empleos
de Carrera - OPEC del ICBF, que se convocan por este Concurso abierto de méritos son:

‘DENOMINACION EMPLEO COD!GO' GRADO . TOTAL
. _ é_\ .| - VACANTES
_ _ ) NIVEL PROFES!ONAL_"‘E;':; L s T
Profesional Especializado ' 2028 24 - 1
Profesional Especializado 2028 21
Profesional Especializado 2028 19 . 23
Profesional Especializado 2028 17 . 436
Profesional Especializado 2028 16 . 23
Profesional Especializado 2028 T 37
Profesional Especializado 2028 ) 13 . 52
Profesional Universitario 2044 . 1 76
Profesional Universitario 2044 -9
Profesional Universitario 2044 8
Profesional Universitario 2044 7
Defensor de Familia 17
SUB TOTAL NIVEL PROFESIONAL

Técnico Ad ministrativo
Técnico Administrativo
Técnico Administrativo
Técnico Administrativo




20161000001376 _ Pagina 6 de 27

Por el cual se convoca a concurso abiertc de réritus para proveer definitivarents los empleos vacanies peﬁenpcientes al Sistema General:
de Carrera Adminisirativa de la planta de personai def Instituto Cofombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF. -

Técnico Administrativo 3124 14 6
Técnico Administrativo 3124 13 40
Técnico Administrativo ' 3124 12 54
Técnico Administrativo 3124 11 H
Técnico Administrativo ' 3124 10 21
SUB TOTAL NIVEL TECNICO

: : N NIVEL ASISTENCIAL -
Auiliar Administrativo' | 4044
Auxitiar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo’ 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Secretario ' 4178
Secretario 4178
Secretario Ejecutivo - ' 4210
Secretario Ejecutivo - 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo : 4210
SUB TOTAL NIVEL ASISTENCIAL 296
TOTAL _ 2.470

PARAGRAFO 1°: Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante debera consuitar los empleos a
proveer mediante este concurso de méritos, a través de la pagina Web de la Comisién Nacional del
Servicio Civil www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMQ o su equivalente, ya que la Oferta Pdblica de
Empleos de Carrera - OPEC del ICBF publicada, asi como el Manual de Funciones y Competencias
Laborales del ICBF hacen patte integral de la presente Convocatoria.

PARAGRAFO 2°: La OPEC deber sei fiel reflejo del Manual de Funciones y Competencias Laborales
del ICBF, por lo que en caso de presentarse error de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras entre la OPEC y el Manual de Funciones del ICBF, se corregira con observancia en o
establecido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, dando aplicacion a lo previsto en
el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Las

consecuencias que se derivan de dichos errores o inexactitudes recaeran en la entidad que reporté la
OPEC.

PARAGRAFO 3°: La sede de trabajo de cada uno de los empleos vacantes objeto del presenie

proceso de seleccion, eslara determinada en la OPEC, la cual forma parte integral de esta
Convocatoria. :

] CAPITULO In
DIVULGACION DE LA CONVOCATORIA E INSCRIPCION

ARTICULO 11°. DIVULGACION. La Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, se divulgara en la pagina
web www.cnsc.gov.co y/o en el enlace SIMO o su equivalente, y en 1a pagina web www.ichf.gov.co. a
partir de la fecha que establezca la Comision Nacional del Servicio Civil, asi como en los demas
medios que determine la CNSC, y permanecera publicada durante el desarrollo de la misma.

ARTICULO 12°. MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria es norma reguladora de
todo concurso y obliga tanto a la administracion como a los participantes. Antes de dar inicio 2 la
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etapa de inscripciones, la Convocatoria podra ser modificada o compleﬁnentada en cualquier aspecto,
por la CNSC, hecho que sera debidamente divulgado a través de la péglna web www.cnsc.qov.co y/o
enlace SIMO o su equivalente .

Iniciada la etapa de inscripciones la convocatoria s6lo podra modificarse en cuanto al sitio, hora y
fecha de recepcion de inscripciones y aplicacion de las pruebas, por Ia,CNSC Las fechas y horas no
podran anticiparse a las previstas inicialmente. :

Las modificaciones, respecto de la fecha de Ias inscripciones; se divuigarén en la pagina web de la
CNSC y/o por otros medios que ésta disponga para la divulgacion de la convocatoria, por lo menos
con dos (2) dias habiles de anticipacion a la fecha de iniciacion del periodo adicional.

Las modificaciones relacionadas con fechas o iugares de aplicacién de las pruebas, seran publicadas
en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente, :con por o menos dos (2) dias
habiles de anticipacion a la fecha inicialmente prevista para su aplicacién.

PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo anterior, los errores formalés se_:':-poclrén corregir en cualquier
tiempo de oficio 0 a peticidon de parte de conformidad con lo previsto por el articulo 45 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 13°. CONSIDERACIONES PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION. Los aspirantes a
participar en el presente concurso de méritos, deben tener en cuenta Ias siguientes consideraciones
antes de iniciar su proceso de inscripcidn:

1. El procedimiento de inscripcion a la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF contemplado en el
Articulo 14 del presente Acuerdo, se hara en las fechas establecudas e informadas por la CNSC a
través de su pagina web, Unicamente a través del aplicativo SIMO o su equivalente dispuesto en
la pagina www.cnsc.gov.co.

Al ingresar a la pagina www.cnsc.gov.co botén SIMO o su equwalente el aspirante debe leer
cuidadosamente las indicaciones y orientaciones sefaladas en el Manual de usuario SIMO, y los
videos tutoriales que se encuentran en el icono de ayuda: (?) de cada formulario que se debe
diligenciar en el aplicativo.

El aspirante debe registrarse en la opcién “Ciudadano” diligenciar todos los datos solicitados por
el Sistema, ingresar una direccién de correo electronico, campo obligatorio_que solo gera
modificable a peticién directa del aspirante ante la CNSC. Culminado este tramite el aspirante
verificara el reqistro a través de su correo electrénico.

Una vez registrado, el aspirante debe ingresar a la pagina web www.cnsc.qov.co enlace SIMO o
su equivalente , opcidn “Ciudadano”, con su usuario y contrasefia, completar los datos basicos y
adjuntar todos los documentos relaaonados con su formacién académica, experiencia,
produccién intelectual, y los demas que considere necesarios, los cuales le serviran para el
cumplimiento de los requisitos minimos y para la prueba de valoracnon de antecedentes en el
presente concurso de méritos.

Las condiciones y reglas de la presente convocatoria, son las estableczdas en este Acuerdo con
sus modificaciones o aclaraciones. El aspirante acepta todas las condiciones contenidas en esta
Convocatoria y en los respectivos reglamentos relacionados con el proceso de seleccnon en
concordancia con el numeral cuatro (4) del articulo noveno del presente Acuerdo.

El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos exigidos para el empleo
en el que va a concursar en la Convocatoria No. 433 de 2016 IGBF, los cuales se encuentran
definidos en la OPEC del Sistema General de Carrera Admmlstratwa del ICBF-, publicada en la
pagina www.cnsc.gov.co enlace. SIMO o su equivalente . ,

Si no cumple con los requisitos del empleo para el cual desea concursar 0 si se encuentra
incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e inhabilidad dispuestas en las normas
vigentes y si esta subsiste al momento en que deba tomar posesion, no debera inscribirse.

El aspirante solamente puede inscribirse a un {1) empleo para la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF.

El aspirante acepta que el medio de informacion y de dwulgamon oficial, durante el proceso de
seleccion, es la pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente , y que la CNSC
podré comunicar a los aspirantes toda la informacién relacionada con el Concurso abierto de
méritos a través del correo electronico registrado en ese aplicativo, en concordancia con el
articulo 33 de la Ley 909 de 2004, en consecuencia, el registro de un correo electronico personal
en e! SIMO o su equivalente , es obligatorio. '
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Asi mismo el aspirante acepta qu el correo electrénico suministrado en SIMO 0 su equivalente;
sera el medio para efectuar las notificaciones de las actuaciones administrativas que se generen
en desarrollo del proceso de seleccion de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 760 de
2005. : :

. Conforme lo sefialado en el Decreto 4500 de 2005, los aspirantes asumiran la responsabilidad
respecto de la veracidad de los datos consignados en el momento de la inscripcion, asi como de
los documentos aportados para acreditar el cumplimiente de requisitos vy para la prueba de
valoraciéon de antecedentes. '

. Inscribirse en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF no significa que el aspirante haya superado
el proceso de seleccion.. Los resultados obtenidos en cada fase de la misma, seran ej L'micq;
medio para determinar el mérit> en el proceso de seleccidon y sus consecuentes efectos, en
atencion a lo regulado en este Acuerdo.

. Las pruebas escritas del"Concu;so abierto de méritos se aplicaran en las siguientes ciudades:
Arauca, Armenia, Barranquilla, Bogota, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Clcuta, Florencia,
Ibague, Leticia, Manizales, Me:iellin, Miti, Monteria, Mocoa, Neiva, Pasto, Pereira, Popayan,
Puerto Carrefio, Puerto Inirida, (Juibdé, Riohacha, San José del Guaviare, San Andrés, Santa
Marta, Sincelejo, Tunja, Valledupar, Villavicencio, Yopal. :
El aspirante debe indicar la ciucad de presentacion de las pruebas de la Convocatoria 433 de
2016 /CBF, al momento de realizar la inscripcion, no obstante, un mes antes de la aplicacion de
las pruebas y con la debida justificacién, el aspirante podra solicitar a la CNSC, |a modificacion
del lugar de aplicacion de las mismas.

. El aspirante en condicion de discapacidad debe manifestarlo en el formulario de registro, a fin de
establecer los mecanismos necgsarios para que pueda presentar las pruebas y acceder a las
mismas cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO 1°. En virtud de Iaf- presuncidon de buena fe de que trata el articulo 83 de la
Constitucién Politica de Colombia, ‘el aspirante se compromete a suministrar en todo momento
informacién veraz. Las anomalias, inconsistencias y/o falsedades en la informacion, documentacion
y/o en las pruebas, o intento de fraude, podra conllevar a las sanciones legales y/o reglamentarias a
que haya lugar, y/o a la exclusién del proceso en el estado en que éste se encuentre. '

PARAGRAFO 2°, Durante el proceso de seleccion los aspirantes podran, a través del SIMO o su
equivalente, actualizar bajo su exclusiva responsabilidad, datos personales como ciudad de
residencia, direcciéon, nimero de teléfono, con excepcion del correo electrénico registrado en su
inscripcion, dato que es inmodificable directamente por el aspirante y que solo se actualizara previa
solicitud del mismo y aceptacion por parte de la CNSC. :

ARTICULO 14°. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION. Para inscribirse en el presente proceso de
seleccion, el aspirante debe realizar el siguiente procedimiento en el Sistema de Apoyo para fa
Igualdad, Mérito y Oportunidad — SIKO o su equivalente, y es responsable de cumplirio a cabalidad,
siguiendo las instrucciones sefialadas en el “Manual de Usuario - Médulo Ciudadano — SIMQ"
publicado en la pagina Web de ja CNSC http://iwww.cnsc.gov.co en el mend “Informacion y
capacitacion” opcién “Tutoriales y Videos”;

1. REGISTRO EN EL SIMO O SU EQUIVALENTE: E| aspirante debe verificar si se encuentra
registrado en el Sistema de’ Apoyo para la Igualdad, Mérito y Oportunidad - SIMO o su
equivalente. Si no se encuentra registrado debe hacerlo, conforme lo sefalado en el articulo
13 del presente Acuerdo y a las indicaciones y orientaciones sefaladas en el Manual de
usuario publicado para estos efectos en la pagina web de la CNSC: www.cnsc.gov.co — enlace
SIMOQ o su equivalente. :
2. CONSULTA DE OPEC: El aspirante registrado debe buscar en la oferta publica de
empleos-OPEC, la Conpvocatoria No. 433 de 2016 ICBF y SIMO o su equivalente listara todes
los empleos ofertados.: .

3. PREINSCRIPCION y SELECCION DEL EMPLEO: Previo a la preinscripcién el aspirante
debe decidir dentro de los empleos ofertados el empleo para el cual va a concursar y
verificar el cumplimiento de requisitos para el desempefio del mismo, teniendo en cuenta que
unicamente podra inscribirse para un (1) empleo en esta Convocatoria. Una vez haya
decidido el empleo de su preferencia debe seleccionarlo en el SIMO o su equivalente, y
realizar la preinscripcion.

Nota: Durante esta fase el aspirante podra actualizar, modificar, suprimir, o reemplazar la
informacién y/o documentos que ingresd o adjuntd cuando se registré en el SIMO o su
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equivalente, con excepcion del correo electronico alll reglstrado que solamente podra ser
modificado por la CNSC a peticion del aspirante.
4. VALIDACION DE LA INFORMACION REGISTRADA: SIMO 0 su equivalente mostrara
todos los datos basicos, documentos de formacion, experiencia; produccién intelectual y otros
documentos que el aspirante tiene registrados en el Sistema. El aspirante debe validar que
dicha informacién se encuentre correcta y actualizada. En caso de considerarlo necesario
y bajo su exclusiva responsabilidad podra desmarcar aquellos documentos que no quiera que
le tengan en cuenta para participar en la presente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.
El aspirante debe verificar que los documentos registrados en el SIMO o su equivalente sean
legibles, correspondan con los requisitos del empleo y.que [a informacién que suministra
coincida con los documentos cargados.
5. PAGO DE DERECHOS DE PARTICIPACION: EI aqplrante debe realizar el pago de los
derechos de participacién por lo menos dos (2) dias habiles antes de vencerse el plazo
para las inscripciones, y unicamente para el empleo para €l cual va concursar. E| pago
se podra efectuar de manera electrénica online por PSE, o por ventanilla en cualquiera de las
sucursales del Banco que para el efecto se designe por la CNSC y que sera informado a
través de su pagina web. Al finalizar la preinscripcién, SIMO o su equivalente habilitara las
opciones de pago, y el aspirante debe seleccionar la de su preferencia:
» Si el aspirante realiza el pago por la opcion online por PSE, SIMOQ o su equivalente enviara
un correo electrénico con la confirmacion y datos del pago.
Si el aspirante selecciona la opcidén de pago por'ventanilla en el Banco, SIMO o su
equivalente generara un recibo que debe ser impreso en laser o alta resolucion, para
efectuar el pago en cualqwera de las sucursales del Banco en el pais. Posteriormente
SIMO o su equivalente enviara un correo electronico con los datos del pago cuando dicha
entidad financiera lo confirme. No se debe diligenciar formato de consignacion bancaria
diferente al generado por SIMO o su equivalente.
Nota 1. El aspirante solamente debe efectuar el pago para el empleo para el cual va a
concursar. Efectuado el pago no se podra aplicar este pago para otro empleo y no habra lugar
a la devolucién del dinero por ningun motivo, circunstancia que se entiende aceptada por los
participantes.
Nota 2. Con el sélo pago el aspirante no queda inscrito; debe continuar el procedimiento
sefialado en el siguiente numeral.
6. INSCRIPCION: Una vez realizado el pago y confirmado por el Banco, el aspirante debe
verificar que los documentos marcados son los que le permiten acreditar el cumplimiento de
los requisitos minimos y le sirven para ser tenidos en cuenta en la prueba de valoracion de
antecedentes en el presente concurso de meritos, y proceder a formalizar la inscripcion,
seleccionando en SIMO o su equivalente, la opcidn inscripcion. SIMO o su equivalente
generara un reporte de inscripcion con los datos seleccionados previamente.
|
Una vez inscrito el aspirante no podrd modificar el empleo para el cual se inscribié, ni los
documentos aportados para participar en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF ni volver a
inscribirse para este mismo concurso de meritos.

Cuando en alguna de las etapas de la Convocatoria, el aspirante inscrito decida retirarse del
concurso debe remitir una comunicacion escrita a la CNSC manifestando expresamente su
voluntad de desistir y no continuar en el proceso de seleccion, anexando a la misma, copia del
documento de identidad. .

ARTICULO 15° CRONOGRAMA PARA LA ETAPA DE INSCRIPCIONES Y PAGO DE LOS
DERECHOS DE PARTICIPACION. El proceso de inscripciones se realizara atendiendo el siguiente
cronograma ' '

ACTIVIDAD PERIODO DE EJECUCION . LUGAR O UBICACION
Inscripciones: comprende | La Comisién informara con al menos [:Pagina web www.cnsc.gov.co,
el Registro en SIMO o su | diez (10) dias habiles de antelacién, la | y/o del Sistema de apoyo para
equivalente, la consulta de la | fecha de inicio v de duracidn de esta _[ la Igualdad, el Mérito y la
OPEC, la preinscripcion, la | actividad. -Oportunidad - SIMO o su
validacion de la informacion, equivalente.
el pago de los derechos de :
participacion, ¥ la Banco gque se designe para el
formalizacion de la _ -pago.
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inscripcion.

Finalizada la etapa de inscripciones, los ‘
Publicacion del numero de | aspirantes podran consultar en e SIMO Pagln_a web Www. cnsc.gov.co,
aspirantes  inscritos  por | 0 su equivalente, con su usuario y | y/o Sistema de apoyo para la

empleo. contrasefia, el listado de aspirantes | igualdad, el Méritc y la
inscritos para el mismo empleo. Cportunidad -SIMO o su
equivalente.

PARAGRAFO: Finalizada la etapa de inscripciones y de verificacion de requisitos minimos sin qué
se hubieran inscrito aspirantes a alguno de los empleos ofertados o cuando ninguno de los inscritos
acredite los requisitos minimos exigidos para el desempefio del mismo, se ofertaran nuevamente en
aplicacion a lo previsto en el articulo 2.2.6.10 del Decreto 1083 de 2015. :

CAPITULO IV ] )
DEFINICIONES Y CONDICIONES DE LA DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE
REQUISITOS MiNIMOS Y PAKA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES.

ARTICULO 16°. DEFINICIONES. Pa:a todos los efectos del presente Acuerdo, se tendran en cuenta
las siguientes definiciones, de conforinidad con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015.

Educacion formal. Se entiende por educacion formal los conocimientos académicos adquiridos en
instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional,
correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media vocacional, superior en
los programas de pregrado ien las:modalidades de formacién técnica profesional, tecnolégica y

profesional y en programas de postgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado
y postdoctorado.

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Es aquella que se imparte en instituciones
publicas o privadas certificadas en los términos del Articulo 2.6.4.3 del Decreto 1075 de 2015 (Antes
Decreto 4904 de 2008), con el objetc. de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar, en
aspectos académicos o laborales sin sujecion al sistema de niveles y grados establecidos en la
Educacion Formal y conduce a la obtencion de certificados de aptitud ocupacional. :

De acuerdo con la especificidad de las funciones de algunos empleos y con el fin de lograr el
desarrollo de determinados conocimientos, aptitudes o habilidades se podran exigir programas
especificos de educacién para el trabajo y el desarrollo humano orientados a garantizar su

desemperio, de conformidad con la Ley 1064 de 2006 y demas normas que la desarrollen o
reglamenten.

Educacion Informal: Aquella que tiene como objetivo brindar oportunidades para complementar,
actualizar, perfeccionar, renovar o prcfundizar conocimientos, habilidades, técnicas y practicas.

De conformidad con el articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015, hacen parte de esta oferta
educativa aquellos cursos que tengan una duracion inferior a ciento sesenta (160) horas. Solo daran
lugar a ia expedicién de una constancia de asistencia. Se acreditaran a través de certificaciones de
participacién en eventos de formacién como diplomados, cursos, seminarios, congresos, simposios,
entre otros, a excepcion de los cursos de induccion, cursos de ingreso y/o promocién que se dicten
con ocasion de los procesos de seleccidn en la entidad.

Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y destrezas adquiridas o
desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u oficio.

Para efectos del presente Acuerdo, la experiencia se clasifica en profesional, profesional relacionada,
relacionada, y laboral, de acuerdo a los requisitos establecidos en la OPEC y en el Manual de
Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.
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Experie_ncia profesional: Es ia adquirida a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
academico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de |a
profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas .con el Sistema de Seguridad
Social en Salud, la experiencia profesional se computara 3 partir: de la inscripcidon o registro
profesional. ' .

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacién de est_i';ldios en las modalidades de
formacion técnica profesional o tecnoldgica, no se considerara experiencia profesional.

Experiencia profesional relacionada: Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, diferente a la Técnica Profesional y
Tecnologica, en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funcicnes similares a las del empleo
a proveer. -

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empléps o actividades que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer. :

Experiencia laboral: Es la adquirida en el ejercicio de cualquier empieo, ocupacion, arte u oficio.

ARTICULO 17°. CERTIFICACION DE LA EDUCACION. Los estudios se acreditaran mediante fa
presentacion de certificaciones, diplomas, actas de grado o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes o certificado de terminacion y aprobacién de materias de! respectivo pensum
académico, cuando asi lo permita la legislacién vigente al respecto. Para su validez requeriran de los
registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia. La tarjeta
profesional o matricula correspondiente, segun el caso, excluye la presentacion de los documentos
enunciados anteriormente.

En los casos en que se requiera acreditar 1a tarjeta o matricula profesional, podra sustituirse por la
certificacion expedida por el organismo competente de otorgarla, cuya expedicion no sea superior a
tres (3) meses contados a partir del dia en que quedo formalizada la inscripcion, en la cual conste que
dicho documento se encuentra en tramite, siempre y cuando se acredité el respectivo titulo o grado.

Dentro del afio siguiente a la fecha de posesion, el servidor debers presentar la correspondiente
tarjeta o matricula profesional. De no acreditarse en ese tiempo, se aplicara lo previsto en el articulo
5° de la Ley 190 de 1995 y en las normas que la modifiquen o sustituyan.

Titulos y certificados obtenidos en el exterior. Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el
exterior requeriran para su validez, de la homologacién y convalidacién por parte del Ministerio de
Educacion Nacional o de la autoridad competente. Los certificados: de estudio expedidos en el
exterior y que estén en idioma distinto al espafiol, deberan presentarse traducidos, en los términos
previstos en la Resolucion 7144 de 2015 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Quienes hayan adelantado estudios de pregrado o de postgrado en el exterior, al momento de tomar
posesion de un empleo publico que exija para su desempeno estas modalidades de formacion,
podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con la presentacion de los certificados expedidos
por la correspondiente institucién de educacion superior. Dentro de los (2) afios siguientes z la fecha
de posesion, el empleado debera presentar los titulos debidamente homologados; si no lo hiciere, se
aplicara lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 190 de 1995 y en las normas que lo modifiquen o
sustituyan. ;

Certificaciones de educacion para el trabajo y el desarrollc humano. Los programas especificos
de educacion para el frabajo y el desarrollo humano, se deberan acreditar mediante certificados
expedidos por las entidades debidamente autorizadas para ello, de conformidad con el Decreto 1075
de 2015 (Antes 4904 de 2009); los certificados pueden ser: '

e Certificado de Técnico Laboral por Competencias. Se otorga a quien haya alcanzado
satisfactoriamente las competencias establecidas en el programa de formacién laboral.
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¢ Certificado de Conocimientos Académicos. Se otoyga a quier) haya culminado
satisfactoriamente un programa de formacion académica debidamente registrado.

Los certificados deberan conténer, como minimo, los siguientes datos, segun lo previsto en el Decreto
1083 de 2015:

Nombre o razén social de la entidad.

Nombre y contenido del programa.

Fechas de realizacion. _
Intensidad horaria, la cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias, se
debe sefialar el nomero total de horas por dia.

PARAGRAFO. La intensidad horaria de los programas se indicara en horas. Cuando se exprese eh
dias debera sefialar el numero total de horas por dia. :

Certificaciones de la educacion informal: La educacién informal se acreditara mediante la
constancia de asistencia o participacion en eventos de formacién, como diplomados, cursos,
seminarios, congresos, simposios, ertre otros, expedida por la entidad o institucion que la imparte, y
debera contener minimo lo siguiente:

Nombre o razén social de la entidad o institucién
Nombre del evento
Fechas de realizacién.

Intensidad horaria, la cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias, se
debe sefialar el nimero totai de horas por dia.

Se exceptian los cursos de iﬁ‘ducciér;, cursos de ingreso y/o promocién que se dicten con ocasion de
los procesos de seleccion en la entidzid.

En la prueba de Valoracién de Antecadentes solo se tendra en cuenta la educacion para el trabajo y
el desarrollo humano y la educacién informal relacionadas con las funciones del respectivo empleo, y
que se encuentre acreditada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de su inscripcién, en
concordancia con el numeral 3° del aiticulo 21° del presente Acuerdo. :

ARTICULO 18°. CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA. Para la contabilizacién de la experiencia
profesional a partir de la fecha d2 terminacién del pensum académico debera adjuntarse la
certificacion expedida por la institucion educativa, en que conste la fecha de terminacion y la
aprobacion del pensum académico. En caso de no aportarse, la misma se contara a partir de la
obtencion del titulo profesional. ' '

Los certificados de experiencia en entidades publicas o privadas, deben indicar de manera expresa y
exacta:

a) Nombre o razon social de la entidad o empresa que la expide;
b) cargos desempefiados;

¢} funciones, salvo que la ley las establezca;

d) fecha de ingreso y de retiro (dia, mes y afo):

En los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente experiencia
laboral, no es necesario que las certificaciones las especifiquen.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el representante legal de la
entidad o empresa, o quien haga sus veces.

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan llevar la firma,

antefirma legible (Nombre completo) y nimero de cédula del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono. :

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando !as horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).
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La experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de servicios, debera ser soportada con la
respectiva certificacion de la ejecucion del contrato o mediante el acta de liquidacién o terminacion
premsando fas actividades desarrolladas y las fechas de inicio (dla ‘mes y afio) y terminacion de
ejecucién del contrato (dia, mes y afio). :
En los casos en que el aspirante haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente o en
una empresa o entidad actualmente liquidada, la experiencia se acreditara mediante declaracion del
mismo, siempre y cuando se especifiquen las fechas de inicio y de terminacion (dia, mes y afio), el
tiempo de dedicacion y las funciones o actividades desarrolladas, fa cual se entendera rendida bajo la
gravedad del juramento.

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea én una o varias instituciones
{tiempos traslapados}, el tiempo de experiencia se contabilizaran por una sola vez.

PARAGRAFO PRIMERQ. Las certificaciones que no retnan las condiciones anteriormente
sefialadas, no seran tenidas como validas y en consecuencia no seran objeto de evaluacion dentro
del proceso de seleccidn ni podran ser objeto de posterior complementacién o correccién. No se
deben adjuntar actas de posesion ni documentos irrelevantes para demostrar la experiencia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los certificados de experiencia expedidos en el exterior deberan
presentarse debidamente traducidos y apostillados o legalizados, segiin sea el caso. La traduccién
debe ser realizada por un traductor certificado, en los termmos pre\nstos en la Resolucion 7144 de
2015 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

ARTICULO 19°. CONSIDERACIONES GENERALES RESPECTO DE LAS CERTIFICACIONES DE
ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. Las definiciones y reglas contenidas en los articulos 16°, 17° y 18° del
presente Acuerdo, serdn aplicadas de manera irrestricta para todos los efectos de la etapa de
verificacion de requisitos minimos y la prueba de valoracion de antecedentes.

Los certificados de estudios y experiencia exigidos en la OPEC del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar—ICBF, para el empleo al que el aspirante quiera concursar, deberan presentarse en los
términos establecidos en este Acuerdo en consonancia con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015.

No se aceptaran para ningin efecto legal los fitulos, diplomas. actas de grado, ni certificaciones de
estudio o experiencia que se aporten por medios distintos al aplicativo SIMO o su equivalente, o
cargados o modificados con posterioridad a la inscripcion en esta Convocatoria, o en la oportunidad
prevista para las reclamaciones frente a los resultados de verificacion de requisitos minimos 0 de
valoracién de antecedentes. Los documentos adjuntados o cargadosien el SIMO ¢ su equivalente
podran ser objeto de comprobacién académica o laboral por parte de la Comision Nacional del
Servicio Civil 0 de la universidad o institucién de educacién superior que se contrate para el desarroilo
del concurse de méritos.

ARTICULO 20°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y
PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se deben
- adjuntar escaneados en el SIMO o su equivalente, tanto para la Verificacion de los Requisitos
Minimos como para la prueba de Valoracion de Antecedentes, son los siguientes:

1. Cédula de ciudadania ampliada por ambas caras u otro documento de identificacion con
fotografia y numero de cédula,

2. Titulo(s) académico(s) ¢ acta(s) de grado, o certificacion de terminacién de materias del
respectivo centro universitario, conforme a los requisitos de estudio exigidos en la Convocatoria
para ejercer el empleo al cual aspira o la Tarjeta Profesional en Ios casos reglamentados por la
ley.

Cenrtificacién{es) de los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano y de
cursos o eventos de formacion de Educacién Informal, debidamente ordenadas en el orden
cronoldgico de la mas reciente a la mas antigua. No seran consideradas las certificaciones para
estos tipos de formacion que tengan fecha de realizacion de mas de 10 afios, contados
retroactivamente a partir de la fecha de la inscripcion.

. Certificaciones de experiencia expedidas por la autoridad wmpetente de la respectiva institucién
publica o privada, ordenadas cronolégicamente de ta mas reme.nte a la mas antigua. Estos




20161000001376 Pagina 14 de 27

' S jniti rtenecientes al Sistema General
Por ef cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer def:naf:vamentg s emp!eoslufacames pertent _
de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF. -

documentos deberan contener como minimo, las especificaciones previstas en el articulo 19 del
presente Acuerdo. N o
Los demas documentos que permitan la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos
del empleo de la OPEC para el cual se inscribe el aspirante y aquellos que considere deben sef
tenidos en cuenta para la prueba de Valoracion de Antecedentes.

El cargue de los documentos es una obligacion a cargo del aspirante y se efectuara unicamente a
traves del SIMO o su equivalente, antes de la inscripcion del aspirante, con las caracteristicas y los
lineamientos impartidos en el Manual de usuario del SIMO. Una vez realizada la inscripcién la
informacion cargada en el aplicativo para efectos de la verificacion de requisitos minimos y la prueba
de valoracién de antecedentes es inmodificable.

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos al SIMO o su
equivalente, o los que sean adjuntad s o cargados con posterioridad a la inscripcion no seran objeto
de analisis. '

Cuando el aspirante no presente lz documentacion de que trata este articulo se entendera que
desiste de continuar en el proceso d¢ seleccion y, por tanto, quedara excluido del Concurso, sin que
por ello pueda alegar derecho alguno :

PARAGRAFO 1. En cumplimiento dél articulo 42 de la Constitucion Politica, desarroliado mediante
Decretos 2762 de 1991 y 2171 de 201, para desempefiar un cargo en el Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se debera contar con los requisitos de residencia
correspondientes, segun disposicionies de la Oficina de Control de Circulacion y Residencia,
O.C.CRE. '

PARAGRAFO 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los
empleados Publicos que ejerzan sus funciones dentro del territorio del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacién directa con el piblico, deberan hablar los
idiomas castellano e inglés.

ARTICULO 21°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS, La verificacién del cumplimiento de los
requisitos minimos para el empleo al que se aspira, no es una prueba ni un instrumento de seleccion,
es una condicion obligatoria de orden constitucional y legal que de no cumplirse genera el retiro del
aspirante en cualquier etapa del proceso de seleccion.

La universidad o institucion de educacion superior contratada por la CNSC, realizara a todos los
aspirantes inscritos, la verificacion ‘del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el
empleo que hayan seleccionado y que estén sefalados en la OPEC del ICBF, con el fin de establecer
si son 0 no admitidos para continuar en el concurso de méritos.

La verificacion de requisitos ‘minimes se realizara exclusivamente con base en la documentacién
aportada por el aspirante en el SIMO o su equivalente, en la forma y oportunidad establecidas por ja
CNSC, y de acuerdo con las exigencias sefialadas en la OPEC de la ICBF que estara publicada en
las paginas web de la CNSC www.cnsc.gov.co, www.ichf.gov.co, v en la de la universidad o
institucion de educacion superior que la CNSC contrate para el efecto.

Los aspirantes que acrediten y cumplan los requisitos minimos establecidos para et empleo al cual se
inscribieron seran admitidos para continuar en el proceso de seleccién, y aquéllos que no cumplan
con todos los requisitos minimos establecidos seran inadmitidos y no podran continuar en el
CONCUrso.

PARAGRAFO. En lo no previsto en los anteriores articulos, se aplicaran las disposiciones referentes
a la prueba de Valoracion de Antecedentes del presente Acuerdo, cuando se requiera para efectos de
la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos.

ARTICULO 22°, PUBLICACION DEL RESULTADO DE LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE REQUISITOS MINIMOS. El resultado de la verificacion de requisitos minimos sera publicado en la
pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF
y en la pagina de la universidad o institucion de educacién superior contratada, a partir de la fecha
que disponga la CNSC, fecha que sera informada por estos mismos medios con una antelacion no
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inferior a cinco (5) dias habiles. Para conocer el resultado, los asplrantes deberan ingresar al
aplicativo SIMO o su equivalente con su usuario y contrasefia, en donde podran conocer el listado de
aspirantes admitidos y no admitidos para el mismo empleo.

ARTICULO 23°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones con ocasién de los resultados de la
verificacion de! cumplimiento de requisitos minimos, deberan ser presentadas por los aspirantes a
través del SIMO o su equivalente, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de
publicacién de los resultados, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005, las cuales
seran recibidas y decididas por la universidad o institucion de educacgon superior contratada por la
CNSC. .

Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion superior contratada, podra
utilizar la respuesta conjunta, Unica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004,
proferida por la Honorable Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencioso
Administrativo sustituido por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015. :

Las respuestas a las reclamaciones seran comunicadas a los participantes en los términos del
articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y deberan ser consultadas por estos, a través de la pagina web,
www.cnsc.qov.co.y/o enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, o en la
pagina web de la universidad o institucién de educacion superior contratada.

Contra la decisidén que resuelva las reclamaciones no procede ningln recurso.

ARTICULO 24°. PUBLICACION DEL RESULTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y NO
ADMITIDOS. El resultado definitivo de admitidos y no admitidos serd publicade en la pagina web
WWW.CNsc.gov.¢co, enlace: SIMO o su equivalente www.simo.cnsc.gov.co, Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y en la pagina web de [a universidad o institucion de educacidn superior contratada. Para
conocer el resultado definitivo por empleo, los aspirantes deberan ingresar al aplicativo con su
usuario y contrasefia.

CAPITULO V
PRUEBAS

ARTICULO 25°. CITACION A PRUEBAS ESCRITAS. La CNSC yio Ia unlverSIdad o institucién de
educacién que se contrate para el desarrollo de concurso, informaran ‘a través de su pagina web, la
fecha a partir de la cual los aspirantes admitidos en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF deben
ingresar con su usuario y contrasefia al SIMO o su equivalente, para consultar la fecha, hora y lugar
de presentacién de las pruebas. :

Los aspirantes deben consultar la “Guia de Orientacion” que disefie la universidad o institucién de
educacion superior contratada, documento en el cual podran conocer las recomendaciones e
instrucciones para la presentacion de las pruebas.

ARTICULO 26°. CIUDADES DE APLICACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS. Las pruebas escritas
previstas en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, seran aplicadas en las siguientes ciudades:
Arauca, Armenia, Barranquilla, Bogota, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Cacuta, Florencia, Ibagué,
Leticia, Manizales, Medellin, Mitd, Monteria, Mocoa, Neiva, Pasto, Pereira, Popayan, Puerto Carrefio,
Puerto Inirida, Quibdd, Riochacha, San José del Guaviare, San Andrés, Santa Marta, Sincelejo,
Tunja, Valledupar, Villavicencio, Yopal, de acuerdo a la ciudad selecclonada por el aspirante en el
momento de la inscripcion.

ARTICULO 27°, PUBLICACION DE RESULTADOS. Los resultados dé cada una de las pruebas se
publicaran a través de la pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o su equivalente, Convocatoria
No. 433 de 2016 ICBF y en la pagina web de la universidad o institucion de educacién superior que la
CNSC contrate, a partir de la fecha que disponga la Comisidn Nacional del Servicio Civil, hecho que
se informara en los mismos medios con una antelacion no inferior a cinco (5) dias.

ARTICULO 28°. PRUEBAS A APLICAR, CARACTER Y PONDERACION. De conformidad con lo
previsto en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, las pruebas o instrumentos de
seleccion tienen como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad ¥ adecuacion del aspirante y
establecer una clasificacién de los mismos, respecto de las competencias y calidades requeridas para
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desempefiar con eficiencia las funcicnes y responsabilidades de un empleo. La valoracién er estos
factores se efectuard a través de medios técnicos, que respondan a criterios de objetividad e
imparcialidad, con parametros previamente establecidos.

En el siguiente cuadro se sedalan lzs pruebas que se aplicaran para ios empleos de los diferentes
niveles convocados en el presente praoceso de seleccion, y los parametros de cada una de ellas.

PROFESIONALES DE AREAS O PROCESOS MISIONALES

PESO PUNTAJE
PRUEBAS CARACTER MINIMO
PORCENTUAL | 4 prROBATORIO
Competencias Basicas y Funcionales Eliminatorias 60% 70/100
Competencias Comportamentales Clasificatoria 10% No aplica
Prueba Psicotécnica de personaj_ldad Clasificatoria 15% No aplica
Valoracion de Antecedentes Clasificatoria 15% No aplica
TOTAL 100%
PROFESIONALES DE AREAS O PROCESOS TRANSVERSALES; TECNICOS; y
ASISTENCIALES '
. . PESO PUNTAJE
PRUEBAS CARACTER MINIMO
PORCENTUAL | ApROBATORIO
Competencias Basicas y Funcionales | Eliminatorias 60% 70/100
Competencias Comportamentales Clasificatoria 20% No aplica
Valoracion de Antecedentes Clasificatoria 20% No aplica
TOTAL * 100%

ARTICULO 29°. RESERVA DE LAS PRUEBAS. Las pruebas realizadas durante el proceso de
seleccion son de caracter reservado y sélo serdn de conocimiento de las personas que indique la
Comision Nacional de Servicio Civil en desarrollo de los procesos de reclamacion, al tenor de lo
ordenado en el inciso tercero del numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO 30°. PRUEBAS ESCRITAS SOBRE COMPETENCIAS BASICAS, FUNCIONALES, .y
COMPORTAMENTALES. '

La prueba sobre competencias basicas, evalua factores indispensables que deben estar presentes en
todos los aspirantes al ingresar a cargos de carrera,

La prueba sobre competencias funcionales esta destinada a evaluar y calificar lo gque debe estar en
capacidad de hacer el aspirante, es decir, la capacidad para ejercer un empleo publico y se define
con base en el contenido funcional del mismo. Permite establecer, ademas del conocimiento, la
relacion entre el saber y la capacidad de aplicacién de dichos conocimientos.

La prueba sobre competencias comportamentales esta destinada a obtener una medida puntual,
objetiva y comparable de las variables psicolégicas personales de los aspirantes, asi como a evaluar
las competencias requeridas para el desempefio de los empleos establecidos por la ICBF, a la luz de
su cultura organizacional, sus principios y valores institucionales.

Las pruebas sobre competencias basicas, funcionales, y comportamentales, seran escritas y se
aplicaran el mismo dia, en una misma sesion, en las ciudades seleccionadas por los aspirantes en el
momento de la inscripcion.

Todos los aspirantes admitidos seran citados, en los sitios de aplicacién, fecha y hora, que informe la
CNSC, por lo menos cinco (5) dias habiles antes de ta aplicacion de las mismas, a través de la pagina
web www.cnsc.gov.co enlace: SIMO o su equivalente y de la pagina de |a universidad o institucion de
educacién superior que la CNSC contrate para el efecto.
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Las pruebas sobre competencias basicas y funcionales se calificaran numéricamente en escala de
cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales y su resultado serd ponderado
con base en los porcentajes establecidos en el articulo 29° del presente Acuerdo, asi:

* 60% para empleos del nivel profesional de areas o procesos misionales
o 60% para empleos del nivel profesional de areas o procesos transversales y de los niveles
técnico y asistencial.

Los aspirantes que no hayan superado el minimo aprobatorio de 70 puntos en las pruebas de
competencias basicas y funcionales, en virtud de lo previsto en el articulo 29° del presente Acuerdo,
no continuaran en el proceso de seleccion por tratarse de pruebas de caracter eliminatorio y por tanto
seran excluidos de la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

Las pruebas sobre competencias comportamentales, tendran caracter clasificatorio y se calificaran
numéricamente en escala de cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales y
su resultado sera ponderado con base en los porcentajes estableo:ldos en el articulo 29° del presente
Acuerdo, asi:

e 10% para empleos del nivel profesional de areas o procesos misionales.
» 20% para empleos del nivel profesional de areas o procesos transversales, y de los niveles
técnico y asistencial.

ARTICULO 31°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LAS PRUEBAS ESCRITAS SOBRE
COMPETENCIAS BASICAS, FUNCIONALES, y COMPORTAMENTALES. En la fecha que disponga
la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior a cinco (5) dias habiles, en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o su equivalente , Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, y en la
pagina de la universidad o institucidén de educacion superior que la CNSC haya contratado, se
publicaran por estos mismos medios y en un solo momento los resultados de las pruebas escritas
sobre competencias basicas, funcionales y comportamentales, apllcadas a los aspirantes en esie
concurso de meritos.

ARTICULO 32°. RECEPCION DE RECLAMACIONES. Las reclamaciohes de los aspirantes respecto
de los resultados de las pruebas aplicadas en el proceso de seleccién SOLO seran recibidas a través
del aplicativo dispuesto en la pagina de la universidad o institucion de educacién superior contratada
y en la pagina de la CNSC www.cnsc.aov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente .

El plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
sigutente a la publicacion de los resultados, en consonancia con lo establec:ldo en el articulo 13 del
Decreto Ley 760 de 2005.

ARTICULO 33°. ACCESO A LAS PRUEBAS. Cuando el aspirahte manifieste en su reclamacion, ia
necesidad de acceder a las pruebas se adelantara el procedimiento establecido en los reglamentos
. y/o protocolos, expedidos por la CNSC para estos efectos.

El aspirante s6lo podra acceder a las pruebas a él aplicadas, sin gue pueda acceder a las pruebas u
hojas de respuestas de ofros aspirantes.

Las pruebas son propiedad patrimonial de la CNSC y el aspirante solo podra utilizarlas para la
consulta y tramite de reclamaciones; el uso de estas para fines distintos, podra conllevar la exclusion
del concurso y/o sanciones de acuerdo a la normatividad vigente.

ARTICULO 34°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Para atender las reclamaciones, la
universidad o institucidn de educacion superior contratada por la CNSC, podra utilizar la respuesta
conjunta, Unica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004 proferida por la Honorable
Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencuoso Administrativo sustituido
por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decision que resuelva las reclamaciones no procede ningun recurso.
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ARTICULO 35°. CONSULTA DE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES. En la fecha que
disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior a cinco (5) dias hébiles_ en la
pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.co. enlace: SIMO o su equivalente y en la de la unwermda_d 0
institucién de educacion superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y

contrasefa, y consultar la respuesta emitida por la universidad o institucién de educacién superior, a
la reclamacion presentada. '

ARTICULO 36°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LAS PRUEBAS BASICAS, FUNCIONALES,
COMPORTAMENTALES. Los resultados definitivos de cada una de estas pruebas, se publicaran en
un mismo momento, en la pagina web de la universidad o institucion de educacién superior que la
CNSC contrate y en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace. SIMO o su equivalente. Para
conocer los resultados definitivos de estas pruebas, los aspirantes deben ingresar al aplicativo, con
su usuario y contrasefia.

ARTICULO 37°. PRUEBA PSICOTE:CNICA DE PERSONALIDAD. Se orienta a la medicidn de las
caracteristicas © rasgos de. personiaiidad, es decir, aquellos rasgos propios e individuales de
personalidad (desarrollados) y caracler (innato) mas de enfoque clinico, pero que pueden determinar
la acomodacién ¢ no al perfil del empieo. r

La prueba psicotécnica de persoralidad se aplicara (nicamente para los empleos del nivél
profesional de areas o procesos m;isionales teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de
los empleos que pertenecen al Grupo Psicosocial {Defensor de Famiilia, Psicologo, Nutricionista y
Trabajador Social), dado el riesgo psicosocial al cual estan expuestos desde el ejercicio de su
empleo, y serd aplicada solamente a aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas
eliminatorias de competencias basicas y funcionales, quienes seran citados a través de la pagina
web www.cnsc.gqov.co enlace: SIMO o su equivalente y de la pagina de la universidad o institucién de
educacion superior que la CNSC conrate para el efecto.

Esta prueba tendra caracter clasifica%:orio y se calificara numéricamente en escala de cero (0) a cien
(100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales ¥ su resultado sera ponderado con base en el
15% asignado a esta prueba conforme a lo establecido en el articulo 29° del presente Acuerdo.

ARTICULO 38°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA DE
PERSONALIDAD. En la fecha que disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no
inferior a cinco (5) dias habiles, en la pagina web www.cnsc.qov.co y/o enlace SIMO o su equivalente,
Convocatoria No. 433 de 2016 /CB.%, y en la pagina de la universidad o institucién de educacién
superior que ta CNSC haya contrata io, se publicaran por estos mismos medios los resultados de la

prueba psicotécnica de personalidad aplicada a los aspirantes a empleos del nivel profesional de
areas o procesos misionales. ;

ARTICULO 39°. RECEPCION DE RE:CLAMACIONES. Las reclamaciones de los aspirantes respecto
de los resultados de la prueba psicotécnica de personalidad aplicada en el proceso de seleccién
SOLO seran recibidas a través del aplicativo dispuesto en la pagina de la universidad o institucion de

educacion superior contratada y en la pagina de la CNSC. www.cnsc.gov.co vio enlace: SIMO o su
equivalente.

E! plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia

siguiente a la publicacién de los restitados, en consonancia con lo establecido en el articulo 13 del
Decreto Ley 760 de 2005. ’

ARTICULO 40°, ACCESO A LAS PRUEBAS. Cuando el aspirante manifieste en su reclamacion, la
necesidad de acceder a las pruebas se adelantara el procedimiento establecido en los reglamentos
y/o protocolos, expedidos por fla CNSC para estos efectos. -

El aspirante sdlo podra acceder a las pruebas a él aplicadas, sin que pueda acceder a las pruebas u
hojas de respuestas de otros aspirantes.

Las pruebas son propiedad patrimonial de la CNSC y el aspirante solo podra utilizarlas para la
consulta y tramite de reclamaciones; el uso de estas para fines distintos, podra conllevar la exciusién
del concurso y/o sanciones de acuerdo a la normatividad vigente.




20161000001376 = _ Pagina 19 de 27

Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente feﬁempleos vacantes pertenecientes al Sistema General
de Carmrera Adminisitrativa de Iz planta de personal del Instituto Colombiano de BfenestarFammar Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

ARTICULO 41°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Para atehder las reclamaciones, la
universidad o institucion de educacidn superior contratada por la CNSC, podra utilizar la respuesta
conjunta, (nica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004 proferida por la Honorable
Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencioso Administrativo sustituido
por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decisién que resuelve las reclamaciones no procede ningﬁn récurso

ARTICULO 42°. CONSULTA DE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES En la fecha que
disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior'a cinco (5) dias habiles en la
pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.co, enlace: SIMO o su equivalente v en la de la universidad o
institucién de educacion superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y
contrasefia, y consultar la respuesta emitida por la universidad o mstltucmn de educacién superior, a
la rectamacién presentada.

ARTICULO 43°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA DE
PERSONALIDAD. Los resultados definitivos de esta prueba, se publlcaran en ia pagina web de la
universidad o institucién de educacién superior que la CNSC contrate y en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente. Para conocer los resultados definitivos, los
aspirantes deben ingresar al aplicativo, con su usuario y contrasefia.

ARTICULO 44°. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. La prueba de Valoracion de
Antecedentes es un instrumento de seleccion, que evalla el mérito, mediante el andlisis de la historia
académica y laboral del aspirante en relacidn con el empleo para el cual concursa.

Esta prueba tendra caracter clasificatorio y tiene por objeto ia valoracion de la formacion y de la
experiencia acreditada por el aspirante, adicional a los requisitos minimos exigidos para el emplec a
proveer, y se aplicara unicamente a los aspirantes que hayan superado la prueba sobre
competencias basicas y funcionales,

La prueba de Valoracion de Antecedentes, sera realizada por la universidad o institucion de
educacion superior contratada para el efecto por ta CNSC, con base exclusivamente en los
documentos adjuntados por los aspirantes en el SIMO o su equivalente en el momento de Ia
inscripcion, y se calificaran numéricamente en escala de cero (0) a cign (100) puntos, con una parte
entera y dos (2) decimales y su resultado sera ponderado con base en los porcentajes asignados
conforme a lo establecido en el articulo 29° del presente Acuerdo, asi:

+ 15% para emplecs de nivel profesional de areas o procesos misionales
* 20% para empleos de nivel profesional de areas o procesos transversales y de los niveles
técnico y asistencial

ARTICULO 45°. FACTORES DE MERITO PARA LA VALORACION DE ANTECEDENTES. Los
factores de mérito para la prueba de Valoracién de Antecedentes, serdn: educacion y experiencia. La
puntuacién de los factores que componen la prueba de Valoracion de Antecedentes, se realizara
sobre las condiciones de los aspirantes, que excedan los requusﬂos minimos previstos para el
empleo. :

Para efectos del presente Acuerdo, en la evaluacion del factor Educacion se tendran en cuenta tres
categorias: Educacion Formal, Educacidon para el Trabajo y el Desarrollo Humano; y Educacion
informal. El factor experiencia se clasifica en, profesional; profesional relacionada; relacionada; y
laboral. Estos factores se tendran en cuenta de acuerdo con lo establecido en la OPEC de ia
Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF y en el articulo 18° del presente Acuerdo.

PARAGRAFO. En la valoracion de antecedentes se aplicaran en lo pertinente, las disposiciones
contenidas en los articulos 16 a 20 de este Acuerdo.

ARTICULO 46°. PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. Cada uno de los factores de mérito, experiencia y:educacién, tendra un puntaje
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maximo de cincuenta puntos para un valor total de cien puntos teniendo en cuenta la siguiente
distribucion de puntajes parciales maximos:.

Empleos del Nivel Profesional:
FACTORES EXPERIENCIA

EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollo
Humano

NIVEL Educacion

Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Profesional |
Relacionada

Experiencia
Profesional

Profesional Especializado .
y Universitario 30 20 40 5

Empleos del Nivel Técnico:

EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollo
Humano

FACTORES EXPERIENCIA

Educacion
Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Relacionada

Experiencia
Laboral

Técnico 40 10 30 10 10

Empieos del Nivel Asistencial:

EXPERIEMCIA EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollp

NIVEL Humano

FACTORES

Educacién
Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Relacionada

Experiencia
Laboral

Asistencial 30 ° - 20 25 15 10 100

ARTICULO 47°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EDUCACION EN LA PRUEBA
DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacion de la formacién académica se tendran
en cuenta los criterios y puntajes relacionados a continuacién respecto de los titulos adicionales al
requisito minimo exigido en la OPEC, siempre que los mismos tengan relacién con las funciones del
empleo a proveer.

1. Educacién Formal: ena siguiente tabla se describe los estudios que se puntian, de acuerdo
con el nivel jerarquico,

1.1 Estudios finalizados.

1.1.1 Nivel Profesional: La sumatoria de los puntajes asignados a cada uno de los titules
sera ponderada por el cuarenta por ciento.

Titulo

Doctorado Maestria Especializacion Profesional

Nivel

Profesional 35 25 20 20

1.1.2 Nivel Técnico: La sumatoria de los puntajes asignados a ¢cada uno de los titulos sera
ponderada por el treinta por ciento.

Titulo
Nivel

Especializacion Especializacion Técnico

Profesional Tecndlogo

Tecnoldgica

Técnica

Profesional

Técnico

20

20

30

15

15
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1.1.3 Nivel Asistencial: La sumatoria de los puntajes aS|gnados a cada uno de los titulos sera
ponderada por el veinticinco por ciento.

Esp_écializacién Técnico
Técnica Profesional

Titulo
Nivel

Especializacién

Profesional Tecnolégica

Tecndlogo

Asistencial 10 15 30 J 15 30

1.2 Estudios no finalizados.

Cuando el aspirante aporte estudios de educacidn formal no finalizados, adicionales a los
requisitos minimos, se puntuaran los periodos académicos cursados y aprobados en la misma
disciplina, siempre que los mismos tengan relacién con las funciones del empleo a proveer y que
estén certificados por la autoridad competente, con base en la siguiente tabla:

1.2.1 Nive! Profesional

PERIODO ACADEMICO ,_ PUNTAJE

Cada semestre aprobado de doctorado afin a las funciones del empleo a 'préveer‘ 3.50

En ningun caso se puntuardn semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de B semestres. ;

Cada semestre aprobado de Maestria afin a las funciones del empleo a prow"reer‘ 5.00

En ningin case se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semestres.

Cada semestre aprobado de Especializacion afin a las funciones del empieo a 8.00
proveer,
En ningdn caso se puntuardn semestres adicionales de la misma disciplina academlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres. :
Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funciones 1.680
del empleo a proveer. :

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 10 semestres.

1.2.2 Nivel Técnico

PERIODO ACADEMICO i. PUNTAJE

Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funcrones 160
del empleo a proveer.
En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 10 semestres.

Cada semestre aprobado de especializacion tecnologica afin a las funciones del
empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera tecnologica afin a las funciones del empleo
a proveer.

En ninglin caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de & semestres.

Cada semestre aprobado de formacién en especializacion técnica afin a las
funciones del empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera técnica profesional afin a las funcmnes del
empleo a proveer.

En ningun caso sé puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semesires.

8.00 puntos

4.00 puntos

6.00 puntos

3.00 puntes
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1.2.3 Nivel Asistencial

PERIODO ACADEMICO PUNTAJE

Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funciones
del empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 10 semestres.

Cada semestre aprobado de especializacion tecnolégica afin a las funciones de
empleo a proveer.

En ningtn caso se puntuaran semesires adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 2 semesires.

Cada semestre aprobado de carrera tecnoléglca afin a las funciones del empleo
a proveer.

En ninguin caso se puntuaran semestres adicionales de 1a misma disciplina académica, cuando la suma |.
de estos exceda un tope de 6 semesires :
Cada semestre aprobado de formalién en especializacion técnica afin a las 6.00 ¢
funciones del empleo a proveer. puntos :
En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma :
de estos exceda un tope de 2 semesires.

Cada semestre aprobado de carrera técnica profesional afin a las funciones del 6.00
empleo a proveer. .00 puntos

En ningun caso se puntuaran semesires adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 4 semesires.

0.8 puntos

6.00 puntos

4.00 puntos

2. Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: La Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano se calificara teniendo en cuenta el niimero total de Programas certificados y
relacionados con las funcuones del empleo, de la siguiente manera:

Namero de Programas Puntai
Certificados untaje

3¢ més 100
2 50
1 25

3. Educacién Informal: La Educacion Informal, se calificara teniendo en cuenta el nuimero total
de horas certificadas de cursos relacionados con las funciones del empleo, de la siguiente
manera: '

INTENSIDAD HORARIA PUNTAJE MAXIMO
‘De 145 en adelante 100

Entre 130 y 144 90
Entre 115 y 129 80
Entre 100 y 114 70
Entre 85y 99 80
Entre 70 y 84 50
Entre 55 y 69 40
Entre 40 y 54 30
Entre 25y 39 20
Entre 10 y 24 10
Entre 5y 9 5

Menos de 5

PARAGRAFOQ. Los eventos de formacion en los que la certificacion o constancia no establezca
intensidad horaria, no se puntuaran.
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En la educacion informal se puntuaran los eventos de formacion relamonados con las funciones del
respectivo empleo y no se tendran en cuenta los cursos de induccion, ni fos cursos de ingreso y/o
promocion que se dicten con ocasion de los procesos de seleccidn de la entidad.

Para efectos de la valoracion de la Educacion para el Trabajo y ¢l Desarrollo Humano y la Educacion
Informal solo se tendra en cuenta la acreditada durante los diez. (10) anos anteriores a la fecha de la
inscripcion. _

Lo anterior, con el propésito de garantizar que estas modahdades de Educacién acreditadas en el
proceso, permitan evaluar la formacion actualizada del aspirante: en reIacnon con el perfil del empleo.

ARTICULO 48°, CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXPERIENCIA EN LA PRUEBA
DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacion de la expenenma se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

NUMERO DE ANOS PUNTAJE
DE SERVICIO MAXIMO

10 afios 0 mas 100
9 90

80
70
60
50
40
30
20
10

=S| |w| A~

Para los casos en que se acredite experiencia adicional en fraccwnes de afo, cada mes se valorara a
razén de 0.83 puntos. :

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultznea (tiémpos traslapados), en una o
varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por.una sola vez.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).

PARAGRAFO: El resultado final de la prueba de Valoracion de Antecédentes debera ser ponderado
de acuerdo con lo establecido en el articulo 29 del presente Acuerdo. |

ARTICULO 49°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. A partir de la fecha que disponga la CNSC, que sera informada con una
antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles en la pagina web www.cnsc.gov.co, enlace: SIMO o su
equivalente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF y en la pagina de la universidad o institucion de
educacion superior contratada, seran publicados los resultados de la prueba de Valoracién de
Antecedentes.

ARTICULO 50°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se preserjten frente a los resultados de
la prueba de Valoracion de Antecedentes se recibiran y se decidiran por la universidad o institucion
de educacién superior contratada por la CNSC, a través de su pagina web y de la pagina de la
Comision www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

E} plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de los resultados, en los términos del artnculo 13 del Decreto Ley 760 de

2005.

La Universidad o Institucion de Educacion Superior contratada sera responsable de resolver las
reclamaciones y de comunicarias al (la) peticionario(a) _
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Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion superior contratada, podra
utilizar la respuesta conjunta, tnica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004
proferida por la Honorable Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo
Contencioso Administrativo sustituido por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decisién con la que se resuelven las reclamaciones no procede ningun recurso.

ARTICULO 51°. ACCESO A LAS PRUEBAS. Dentro de la oportunidad para presentar reclamaciones
los aspirantes tendran acceso a los folios que se anexaron para la prueba de valoracion de
antecedentes, a través del aplicative dispuesto para este fin, donde observaran un resumen de ia
calificacion obtenida en cada uno de los factores que componen la prueba, y la puntuacién final
ponderada que corresponde a la establecida en el Acuerdo de convocatoria.

Los términos de reclamacion son preclusives, por lo que el aspirante debera realizarla dentro de los:
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de los resultados.

ARTICULO 52°. CONSULTA RESFUESTA A RECLAMACIONES. En la fecha que disponga la
CNSC, que sera informada con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles en la pagina web de
la CNSC www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente y en la de la universidad o institucion
de educacién superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y
contrasefia, y consultar la respuesta amitida por la universidad o institucion de educacidn superior, a
la reclamacién presentada.

ARTICULO 53°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. Los resultados definitivos de esta prueba, se publicaran en la pagina web
www.cnsc.qov.co y/o enlace; SIMO o su equivalente y en la de la universidad o institucién de
educacién superior contratada, en la fecha que se informe con antelacién, por esos mismos medios.
Para conocer los resultados, los aspirantes deben ingresar al aplicativo, con su usuario y contrasefia.,

ARTICULO 54°. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION. La CNSC y la
Universidad o Institucion de Educaciéon Superior que se haya contratado para el desarrollo de la
Convocaforia No, 433 de 2016 ICBF podran adelantar actuaciones administrativas por posibles
fraudes, por copia © intento de copia, sustraccion de materiales de prueba o intento de sustraccion de
materiales de prueba o suplantacién o intento de suplantacion, ocurridos e identificados antes,
durante o después de la aplicacidn de las pruebas o encontrados durante la lectura de las hojas de
respuestas o en desarrollo del procesamiento de resultados, caso en ¢l cual iniciara la actuacion

administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en la
misma. -

La anterior actuacion administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capitulo | dél
Titulo Il del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
concordancia con lo estipulado en el Articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

El resultado de las actuaciones administrativas puede llevar a la invalidacién de las pruebas de los
aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones.

PARAGRAFO. Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se le comprueba fraude o
intento de fraude, copia o intento de copia, sustraccién de materiales de prueba o suplantacién o
intento de suplantacién, previo cumplimiento del debido proceso, éste sera excluido de! concurso en
cualquier momento del mismo, inclusive si ya hiciera parte de la lista de elegibles, sin perjuicio de las
demas acciones legales a que haya lugar

ARTICULO 55°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. En virtud de o establecido en los literales ayy
h) del articulo 12 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio Civil de oficio o a peticidn
de parte, antes de la publicacién de la lista de elegibles podra modificar el puntaje obtenido en las
pruebas aplicadas a los participantes, cuando se compruebe que hubo error, caso en el cual iniciara
la actuacién administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que
intervenga en la misma.
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La anterior actuacién administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capituio | del
Titulo Il del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
concordancia con lo estipulado en el Articulo 33 de la Ley 909 de 2004.-

CAPITULO VI
LISTA DE ELEGIBLES

ARTICULO 56°, PUBLICACION DE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA UNA DE LAS
PRUEBAS. La CNSC, publicara los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una
de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto Méritos, conforme a lo previsto en el presente
Acuerdo, a través de su pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente Convocatoria
No. 433 de 2016 ICBF y en la de la universidad o institucion de educacién superior contratada.

ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de
Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto, consolidara los resultados publicados
debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso abierto de méritos
y la CNSC conformara la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto
de la presente Convocatoria, con base en la informacion que le ha sudo suministrada, y en estricto
orden de mérito. v

ARTICULO 58°. DESEMPATE EN LA LISTA DE ELEGIBLES. Ciando dos o mas aspirantes
obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la lista de.elegibles ocuparan fa misma
posicion en condicién de empatados; en estos casos para determinar. quién debe ser nombrado en
periodo de prueba, se debera realizar el desempate, para lo cual se tendran en cuenta los siguientes
criterios, en su orden:

Con el aspirante que se encuentre en situacién de discapacidad.
Con el aspirante que demuestre la calidad de victima, conforme a Io descrito en el articulo 131 de
la Ley 1448 de 2011. :
Con quien ostente derechos en carrera administrativa.
Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en Ias elecciones inmediatamente
anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3 de 1a Ley 403 de 1997.
Con quien haya realizado la judicatura en las casas de justicia 0 en los centros de conciliacion
publicos, o como asesores de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso
2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 2010.
Con quien haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en atencidn
al siguiente orden:
a. Con quien haya obtenido el mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y
funcionales.
b. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en Ia prueba de competencuas
comportamentales,
¢. Con el aspirante que haya obtenido mayor puntaje en Ia prueba de Valoracion de
Antecedentes.
La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los
empatados sean varones.
Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a fravés cle sorteo con la presencia de
todos los interesados.

ARTICULO 59°. PUBLICACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. A parttr de la fecha que disponga la
CNSC, se publicaran oficialmente los actos administrativos que adoptan las listas de elegibles de los
empleos ofertados en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, a través de la pagina www.cnsc.qov.co,
y/o enlace: SIMO o su equivalente.

ARTICULO 60°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. De conformidad
con lo estipulado en el Decreto Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de Personal de-la entidad u organismo interesado en
el proceso de seleccidon o concurso, podra solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la
exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

1. Fue admitida al Concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
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. Aportdé documentos falsos o adulterados ¢ por haber incurrido en falsedad de informacion para su
inscripcion o participacién en el Concurso abierto de méritos.
No supero las pruebas del Concurso abierto de méritos.
Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el Concurso
abierto de meritos.
Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.
Realizd acciones para cometer fraude en el Concurso abierto de méritos.

Recibida en término la anterior solicitud, la CNSC adelantara el tramite administrativo previsto en el
Decreto Ley 760 de 2005.

Sin perjuicio de las acciones de caracter disciplinario y penal a que hubiere lugar, la CNSC excluira
de la lista de elegibles a uno 0 mas aspirantes, si llegare a comprobar que se incurrié en uno ¢ Mas
de los hechos previstos en el presentz articulo.

ARTICULO 61°, MODIFICACIONES DE LISTAS DE ELEGIBLES. La CNSC de oficio 0 a peticion de
parte, mediante acto administrative debidamente motivado excluira de la lista de elegibles al
participante en este Concurso abierfo de méritos, cuando compruebe que su inclusion obedecié a
error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

La lista de elegibles, también podra ser modificada por la CNSC, de oficio, a peticion de parte o como
producto de las solicitudes de correccion de resultados o datos y reclamaciones presentadas y
resueltas adicionandola con una o mas personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubgd
error, caso en el cual debera ubicarsele en el puesto que le corresponda,

La Comisién Nacional del Servicio Civil una vez recibida la solicitud de que trata los articulos
anteriores y de encontrarla ajustada a los requisitos sefialados en este Acuerdo, iniciara la actuacion
administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en Ia
misma.

La anterior actuacion administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capitulo | del
Titulo [l del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 62°. FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza de la lista de elegibles se
produce, cuando vencidos los cinco:(5) dias habiles siguientes a su publicacién en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO ¢ su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, no se
haya recibido reclamacion alguna ni solicitud de exclusion de la misma, en consonancia con la
previsto en el articulo 55° del presente Acuerdo, o cuando las reclamaciones interpuestas en términos
hayan sido resueltas y la decision adoptada se encuentre ejecutoriada.

Una vez en firme las listas de elegibles, la CNSC remitira al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, los actos administrativos por medio de los cuales se conforman las listas de elegibles
para los diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina web www.cnsc.gov.co yl/o
enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, la cual constituye el medio
oficial de publicacién para todos los efectos legales.

PARAGRAFO: Las listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en Ia
OPEC de esta Convocatoria, :con fundamento en lo sefialado en el Decreto 1894 de 2012, mientras
éste se encuentre vigente.

ARTICULO 63°. RECOMPOSICION DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de elegibies se
recompondran de manera automatica, una vez los elegibles tomen posesién del empleo en estricto
orden de mérito, 0 cuando estos no acepten el nombramiento o no se posesionen dentro de los
términos legales, 0 sean excluidos de la lista con fundamento en lo sefialado en los articulos 55° y
56° del presente Acuerdo.

ARTICULO 64°. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de elegibles tendran una
vigencia de dos (2) afios a partir de su firmeza.
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CAPITULO VI
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO 65°. PERIODO DE PRUEBA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicados los actos
administrativos que contienen las respectivas listas de elegibles debidamente ejecutoriados y
cumpiidos los requisitos para la vinculacién y toma de posesién en el cargo, previstos en las normas
legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- ICBF tendra diez (10) dias habiles para producir el acto admlnlstratlvo de nombramiento en periodo
de prueba, que tendra una duracion de seis (6) meses.

Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en su evaluacion del desempefio laboral
en el gjercicio de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito
en el Registro Pablico de Carrera Administrativa.

Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacidn, su nombramiento debera ser declarado
insubsistente por resolucién motivada emitida por la entidad nominadora.

El servidor pablico inscrito en el Registro Publico de Carrera o con derechos de carrera administrativa
que supere el proceso de seleccion, sera nombrado en periodo de prueba; si al final del mismo
obtiene calificacion satisfactoria en la evaluacion del desempefio laboral, le serd actualizada su
inscripcién en el Registro Publico de Carrera. En caso contrario, regresara al empleo que venia
desempefiando antes del Concurso y conservara su inscripcion en la Carrera Administrativa.

ARTICULO 66°. PERMANENCIA DURANTE EL PERIODO DE PRUEBA: El servidor publico que se
encuentre en periodo de prueba tiene derecho a permanecer en el cargo por el términc de este, a
menos que incurra en falta disciplinaria o causa legal que ocasione su retiro. Durante este periodo no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de un
empleo cuyo perfil sea distinto al empleo para el cual concursd, al tenor:de io ordenado en el Acuerdo
137 de 2010 de la CNSC o de las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 67°. INTERRUPCION DEL PERIODO DE PRUEBA: Cuandc por justa causa haya
interrupcién en el periodo de prueba por un lapso superior a veinte (20) dias continucs, este sera
prorrogado por igual término.

PARAGRAFO. SITUACION ESPECIAL DE EMBARAZO. Cuando una mujer en estado de embarazo
se encuentre vinculada a un empleo en periodo de prueba, sin perjuicio de continuar prestando el
servicio, este periodo se suspendera a partir de la fecha en que dé aviso por escrito de su situacion
de embarazo, al jefe de la unidad de personal o a quien haga sus veces, y continuara al vencimiento
de los tres (3) meses siguientes a la fecha del parto o de la culmlnacu&n de la licencia remunerada
cuando se trate de aborto o parto prematuro no viable.

CAPITULO VIlI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 68°. VIGENCIA. E| presente Acuerdo rige a paf‘tir de Ia fecha de su expedicion y
publicacion en la pagina web de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, y/o enlace: SIMO o
su equivalente, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la Ley 909 de
2004,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSEE. A
Presidente
Bianca Clemencia Romero Acevedo — Comisionada I]@.-a

Johana Palricia Benitez Péez— Asesora Pespacho
Ana Dolores Correa Camacho ,
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