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Fecha: 4 de agosto de 2026

Cordial Saludo,

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, y demas normas concordantes, los
empleos de carrera administrativa que se encuentren en vacancia definitiva podran
proveerse transitoriamente mediante encargo y, de manera excepcional, mediante
nombramiento provisional, siempre que no sea posible efectuar el encargo en un
servidor publico con derechos de carrera administrativa que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo. Lo anterior,
mientras se adelanta el respectivo proceso de seleccién para su provisién definitiva.

De igual forma, conforme a lo previsto en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y en
el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, los empleos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia temporal podran proveerse
transitoriamente mediante encargo o nombramiento provisional, Unicamente
durante el término de la situacién administrativa que dio origen a la respectiva
vacancia.

En ese sentido, la provisién transitoria mediante encargo constituye un mecanismo
preferente para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio publico, asi
como el reconocimiento del derecho preferencial que les asiste a los servidores
pUblicos con derechos de carrera administrativa, siempre que cumplan los requisitos
y condiciones previstos en la normativa vigente.
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En este contexto, y de conformidad con el procedimiento institucional adoptado por
la Entidad, mediante el Memorando con radicado No. 202512140000088763 del 16
de julio de 2025, suscrito por la Secretaria General, se establecieron los
lineamientos generales que regulan el proceso de encargos en el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF.

Dichos lineamientos definieron las etapas, criterios y reglas aplicables para la
identificacién de los empleos susceptibles de provisién transitoria, la recepcién de
manifestaciones de interés por parte de los servidores publicos de carrera
administrativa, la verificaciéon del cumplimiento de requisitos, la determinacién del
mejor derecho, la publicacion de resultados preliminares, la atencién de
observaciones y la publicacién de resultados definitivos.

Asi las cosas, una vez agotadas las etapas previstas en los lineamientos
institucionales, la Entidad expidié los respectivos actos administrativos mediante los
cuales se efectud la provision transitoria de los empleos ofertados, designando en
encargo a los servidores publicos que ostentaban el mejor derecho, de acuerdo con
la verificacion realizada frente a los requisitos exigidos para cada empleo, las
condiciones previstas en la normativa vigente y las reglas establecidas en el
procedimiento interno.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004
y en los lineamientos institucionales del proceso, los servidores puUblicos que
consideraron afectado su derecho preferencial de encargo contaban con un término
de diez (10) dias habiles, siguientes a la publicacién del respectivo acto
administrativo, para presentar reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional.

En ejercicio de las funciones asignadas por el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, la
Comisién de Personal Nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
conocié y resolvié las reclamaciones presentadas por algunos servidores publicos,
verificando, en cada caso concreto, la observancia de las reglas del proceso, el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el empleo y la posible afectacién del
derecho preferencial de encargo.

Como resultado de dicho analisis, en determinados casos la Comisién de Personal
Nacional declaré la procedencia de las reclamaciones y reconocié el derecho
preferencial de encargo a favor de los servidores reclamantes, al encontrar
acreditados los presupuestos normativos e institucionales para acceder a la
provisién transitoria del respectivo empleo.
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En consecuencia, y en cumplimiento de las decisiones adoptadas por la Comisién de
Personal Nacional, la Direccién de Gestién Humana adelanté las actuaciones
administrativas necesarias para materializar lo resuelto, en aplicacién de los
principios de legalidad, debido proceso, eficacia, imparcialidad, transparencia y
coordinacién administrativa.

Por lo anterior, se relacionan a continuacién las reclamaciones que fueron resueltas
favorablemente por la Comisién de Personal Nacional, asi como los empleos
respecto de los cuales se adelantaron las actuaciones administrativas derivadas de
dichas decisiones:
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Sobre el particular, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, en el Criterio
Unificado de Encargos del 13 de agosto de 2019, numeral 7°, ha sefalado que, en
caso de encontrarse procedente una reclamacién por derecho preferencial de
encargo, se “ordenard a la respectiva Unidad de Personal efectuar nuevamente el
estudio de requisitos que determine en qué servidor de carrera debe recaer el
derecho preferencial de encargo”.

En virtud de lo anterior, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, de
conformidad con las decisiones adoptadas por la Comisién de Personal Nacional de
la Entidad, realiz6 la verificacién correspondiente frente al cumplimiento de
reqguisitos para la designacién en encargo, con fundamento en los criterios,
lineamientos y condiciones aplicados al momento de adelantar el proceso de
encargos respecto de las dos (2) vacantes objeto de decisién.

Para tal efecto, se tuvieron en cuenta las manifestaciones de interés presentadas
por los servidores publicos en la oportunidad inicialmente prevista, asi como la
informacién obrante en los sistemas institucionales y los documentos disponibles
para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos para cada empleo. Esta
actuacién tuvo como finalidad identificar a los servidores publicos de carrera
administrativa de la planta de personal del Instituto en quienes debia recaer el
derecho preferencial de encargo, siempre que acreditaran la totalidad de las
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condiciones previstas en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1960 de 2019.

Es importante precisar que esta actuacién administrativa no constituye la apertura
de un nuevo proceso de encargos, ni habilita una nueva etapa de manifestaciones
de interés, observaciones o reclamaciones frente a empleos distintos a aquellos
objeto de las decisiones adoptadas por la Comisién de Personal Nacional. Por el
contrario, corresponde al cumplimiento estricto de lo resuelto por dicha instancia,
mediante la revisién y verificacion de las condiciones exigidas para determinar el
titular del derecho preferencial de encargo en los empleos sefialados.

En consecuencia, se procedi6 a conformar el listado definitivo de servidores publicos
con derecho preferencial de encargo, que cumplen los requisitos exigidos vy
manifestaron interés sobre las vacantes respectivas, el cual se anexa a la presente
comunicacion.

Se precisa que los servidores publicos incluidos en el listado se encuentran ubicados
en orden descendente, de acuerdo con la aplicacidn de los criterios de desempate
previstos en el numeral 7° del lineamiento institucional de encargos, en los casos en
que hubo lugar a ello.

Finalmente, de conformidad con lo indicado en el numeral 6.3 del lineamiento de
encargos, con base en los resultados definitivos se expedirdan los actos
administrativos de encargo respecto de los empleos en los cuales la poblacién
encargable manifesté interés y se acreditdé el cumplimiento de los requisitos
correspondientes. Dichos actos administrativos serédn publicados en la pagina web y
en la intranet de la Entidad, y serdn comunicados a los servidores publicos
designados, asi como a las Direcciones Regionales competentes, para que se
adelanten las actuaciones administrativas relacionadas con las respectivas
posesiones, cuando a ello haya lugar.

Cordialmexte,

A\ NN
DORA ALICIA|QUIJANO CAMARGO
Directora de Talento Humano (E)
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FAMILIAR Asignacion de vacantes en cumplimiento de las decisiones adoptadas por la

Comision de Personal Nacional

SITUACION

GRAD DEPENDENCIA REGIONAL  ORDEN DE DEPENDENCIA voTO TIPO DE
CARGOVACANTE  CODIGO | \RARO. ROt R o, CEDULA EMPLEO TITULAR 0 g:ﬁg::gg)/ DISCAPACIDAD | o JOTC @ o
1766 RROKESIONAT 2028 15 Sy DIRECCION 1 19470023 RROKESIONAL 1 CARRERA | 100 | 13/08/1997 | GRUPO DE DESARROLLO NO Sin dat DEFINITIVA
ESPECIALIZADO oL GENERAL UNIVERSITARIO DEL TALENTO HUMANO atoe
PROFESIONAL GRUPO DE APOYO !
2 1026574817 oL 9 ENCARGO | 99,83 | 12/03/2019 AR NO Sin datos DEFINITIVA
PROFESIONAL GRUPO ADMINISTRATIVO Y ! PERIODO DE
3 1057572879 Ry 9 CARRERA | 100 | 07/01/2025 s NO Sin datos oA
PROFESIONAL GRUPO JURIDICO Y !
4 1067919111 v 3 ENCARGO | 100 | 01/08/2023 O aRpIco NO Sin datos DEFINITIVA
5 52518642 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 18 CARRERA | 100 | 04/07/2018 R a0 NO Sin datos DEFINITIVA
6 1053607691 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 18 ENCARGO | 100 | 01/09/2020 C.Z.SUBA NO Sin datos DEFINITIVA
GRUPO JURIDICO Y -
7 60368152 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 14 ENCARGO | 100 | 01/10/2020 R amico NO Sin datos DEFINITIVA
GRUPO DE ADMINISTRACION
8 79709131 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 17 CARRERA | 100 | 13/09/2018 DE LA CARRERA NO Sin datos DEFINITIVA
ADMINISTRATIVA
9 25635139 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 17 ENCARGO | 100 | 07/05/2012 DIRECCION REGIONAL NO Sin datos DEFINITIVA
TECNICO - NORTE DE -
125 | oaeCNICO o | 3126 17 cz.cicutAs | hORTEDE 1 1094663436 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 14 CARRERA | 100 | 03/08/2020 C.Z.CUCUTA 1 NO Sin datos DEFINITIVA
2 60340520 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 13 CARRERA | 100 | 01/09/1994 GRUPO FINANCIERO NO Sin datos DEFINITIVA

GRUPO DE PROTECCION
3 88240271 TECNICO ADMINISTRATIVO 13 CARRERA 100 | 07/07/2021 ESPECIAL Y AUTORIDADES NO Sin datos DEFINITIVA
ADMINISTRATIVAS
GRUPO DE PLANEACION Y

4 88203528 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 13 ENCARGO | 100 | 13/06/2018 O D AN NO Sin datos DEFINITIVA
GRUPO ADMINISTRATIVO Y '

5 60411999 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 13 ENCARGO | 100 | 06/12/2018 s NO Sin datos DEFINITIVA

6 1092346938 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 13 ENCARGO | 100 | 05/08/2019 C.Z. CUCUTA3 NO Sin datos DEFINITIVA

7 37179435 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 12 CARRERA | 100 | 09/07/2002 C.Z.TIBU NO Sin datos DEFINITIVA

8 88254668 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 15 ENCARGO | 100 | 06/08/2020 C.Z. CUCUTA 1 NO Sin datos DEFINITIVA
GRUPO ADMINISTRATIVO Y !

9 88223239 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 13 CARRERA | 100 | 07/01/2025 et NO Sin datos PRUEBA

10 88201835 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 11 ENCARGO | 100 | 12/01/1906 | GRUPO ADMINISTRATIVO'Y NO Sin datos DEFINITIVA

DE TALENTO HUMANO




