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MEMORANDO

M GO

Radicado No: 202612140000083583

Para: Servidores publicos de carrera administrativa

Asunto: Publicacién resultados proceso de Encargos ICBF - Cumplimiento
decisiones Comisidn de Personal Nacional.

Fecha: 25 de junio de 2026

Cordial Saludo,

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, y demas normas concordantes, los
empleos de carrera administrativa que se encuentren en vacancia definitiva podran
proveerse transitoriamente mediante encargo y, de manera excepcional, mediante
nombramiento provisional, siempre que no sea posible efectuar el encargo en un
servidor publico con derechos de carrera administrativa que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo. Lo anterior,
mientras se adelanta el respectivo proceso de seleccidén para su provisién definitiva.

De igual forma, conforme a lo previsto en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y en
el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, los empleos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia temporal podrdn proveerse
transitoriamente mediante encargo o nombramiento provisional, Unicamente
durante el término de la situacién administrativa que dio origen a la respectiva
vacancia.

En ese sentido, la provision transitoria mediante encargo constituye un mecanismo
preferente para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio publico, asi
como el reconocimiento del derecho preferencial que les asiste a los servidores
publicos con derechos de carrera administrativa, siempre que cumplan los requisitos
y condiciones previstos en la normativa vigente.
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En este contexto, y de conformidad con el procedimiento institucional adoptado por
la Entidad, mediante el Memorando con radicado No. 202412140000004343 del 24
de enero de 2024, para la vigencia 2024, y el Memorando No.
202512140000088763 del 16 de julio de 2025, para la vigencia 2025, suscritos por
la Secretaria General, se establecieron los lineamientos generales que regulan el
proceso de encargos en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF.

Dichos lineamientos definieron las etapas, criterios y reglas aplicables para la
identificacidn de los empleos susceptibles de provisién transitoria, la recepciéon de
manifestaciones de interés por parte de los servidores publicos de carrera
administrativa, la verificacién del cumplimiento de requisitos, la determinacién del
mejor derecho, la publicacion de resultados preliminares, la atencién de
observaciones y la publicacidén de resultados definitivos.

Asi las cosas, una vez agotadas las etapas previstas en los lineamientos
institucionales, la Entidad expidié los respectivos actos administrativos mediante los
cuales se efectud la provisién transitoria de los empleos ofertados, designando en
encargo a los servidores publicos que ostentaban el mejor derecho, de acuerdo con
la verificacidon realizada frente a los requisitos exigidos para cada empleo, las
condiciones previstas en la normativa vigente y las reglas establecidas en el
procedimiento interno.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004
y en los lineamientos institucionales del proceso, los servidores publicos que
consideraron afectado su derecho preferencial de encargo contaban con un término
de diez (10) dias habiles, siguientes a la publicacién del respectivo acto
administrativo, para presentar reclamacion ante la Comision de Personal Nacional.

En ejercicio de las funciones asignadas por el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, la
Comisién de Personal Nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
conocid y resolvid las reclamaciones presentadas por algunos servidores publicos,
verificando, en cada caso concreto, la observancia de las reglas del proceso, el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el empleo y la posible afectaciéon del
derecho preferencial de encargo.

Como resultado de dicho andlisis, en determinados casos la Comisidon de Personal
Nacional declardé la procedencia de las reclamaciones y reconocié el derecho
preferencial de encargo a favor de los servidores reclamantes, al encontrar
acreditados los presupuestos normativos e institucionales para acceder a la
provisién transitoria del respectivo empleo.
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En consecuencia, y en cumplimiento de las decisiones adoptadas por la Comisién de

Personal

Nacional,

la Direccidon de Gestion Humana adelanté

las actuaciones

administrativas necesarias para materializar lo resuelto, en aplicacién de los
principios de legalidad, debido proceso, eficacia, imparcialidad, transparencia y
coordinacién administrativa.

Por lo anterior, se relacionan a continuacién las reclamaciones que fueron resueltas
favorablemente por la Comisién de Personal Nacional, asi como los empleos
respecto de los cuales se adelantaron las actuaciones administrativas derivadas de
dichas decisiones:

Servidor(a) 3.4
D g Resolucién Grad - .
publica(a) Empleo Regional Dependencia
Empleo B AT Reclamada o
Direccion de Planeacién
Técnico . »” y Control de Gestion -
27 SEoun aeaa | 542 de 2025 | Administrativ | 18 ecelon. Subdireccién de
o Mejoramiento
Qrganizacional
MARTHA ISABEL i
285 BARRERA 6632 de 2025 UPr:;:\’/f:rsslicégfiL 10 Bogota Centro Zonal Suba
RODRIGUEZ
. Grupo de Planeacién y
IRIS OLIVIA Profesional g . .
303 CAICEDO ALVAREZ 6739 de 2025 Universitario 10 Arauca Seguimiento Flp’anaero
y de Gestién
ANDRES FELIPE : . \
: Profesional Grupo Administrativo y
329 VILLAMARIN 6731 de 2025 Universitario 9 Meta de Talento Humano
SALAZAR
ANDRES FELIPE :
410 VILLAMARIN 6729 de 2025 U";gf:f;ﬁgfl'o 9 Putumayo Centro Zonal Mocoa
SALAZAR
MARIA LAURA Profesional .
609 ESCALANTE PEREZ 836 de 2026 Universitario 9 Cesar Centro Zonal Aguachica
MARIA ALEJANDRA A .
z Profesional Cundinamarc Centro Zonal
642 GONZALEZ 6715 de 2025 : wUN 9 <
ZAMUDIO Universitario a Facatativa
JENNY ALEXANDRA Profesional ) Grupo juridico y
835 ARDILA CORTES | 6707 de 2025 | ;i orsitario | © Qpikiclio Contractual
Grupo de Proteccién
: . : Especial y Autoridades
| AvcELcaMAN |ses3dezoge) protesenal | o | coas | admimitaias
Centro Zonal Manizales
2
ANDRES FELIPE 3
7 Profesional Centro Zonal
836 VILLAMARIN 6706 de 2025 ; L 9 Valle p
SALAZAR Universitario Suroriental
ANDRES FELIPE ]
954 VILLAMARIN | 6707 de 2025 | [rofesional | g Narifio | Centro Zonal Tuquerres
SALAZAR
ANA KARINA RADA Profesional Centro Zonal Santa
1078 CABRERA 263de 2026 | )\ ersitario | o Magdalena Marta Sur
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Servidor(a) x
ID i Resolucion Grad . p
publico(a) Empleo Regional Dependencia
Empleo T Ghta Reclamada o
VERONICA CANO Profesional .
1767 LOAIZA 8124 de 2025 Especializado 15 Amazonas Centro Zonal Leticia
KATHERINE Profesional .
460 - 1677 PAYARES BALETA 38 de 2025 | Universitario 9 Amazonas Centro Zonal Leticia

Sobre el particular, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, en el Criterio
Unificado de Encargos del 13 de agosto de 2019, numeral 7°, ha sefialado que, en
caso de encontrarse procedente una reclamacidon por derecho preferencial de
encargo, se “ordenara a la respectiva Unidad de Personal efectuar nuevamente el
estudio de requisitos que determine en qué servidor de carrera debe recaer el
derecho preferencial de encargo”.

En virtud de lo anterior, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, de
conformidad con las decisiones adoptadas por la Comisién de Personal Nacional de
la Entidad, realiz6 la verificacion correspondiente frente al cumplimiento de
requisitos para la designacién en encargo, con fundamento en los criterios,
lineamientos y condiciones aplicados al momento de adelantar el proceso de
encargos respecto de las quince (15) vacantes objeto de decision.

Para tal efecto, se tuvieron en cuenta las manifestaciones de interés presentadas
por los servidores publicos en la oportunidad inicialmente prevista, asi como la
informacién obrante en los sistemas institucionales y los documentos disponibles
para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos para cada empleo. Esta
actuaciéon tuvo como finalidad identificar a los servidores publicos de carrera
administrativa de la planta de personal del Instituto en quienes debia recaer el
derecho preferencial de encargo, siempre que acreditaran la totalidad de las
condiciones previstas en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1960 de 2019.

Es importante precisar que esta actuacién administrativa no constituye la apertura
de un nuevo proceso de encargos, ni habilita una nueva etapa de manifestaciones
de interés, observaciones o reclamaciones frente a empleos distintos a aquellos
objeto de las decisiones adoptadas por la Comisién de Personal Nacional. Por el
contrario, corresponde al cumplimiento estricto de lo resuelto por dicha instancia,
mediante la revisién y verificacién de las condiciones exigidas para determinar el
titular del derecho preferencial de encargo en los empleos sefalados.

En consecuencia, se procedi6 a conformar el listado definitivo de servidores publicos
con derecho preferencial de encargo, que cumplen los requisitos exigidos y
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manifestaron interés sobre las vacantes respectivas, el cual se anexa a la presente
comunicacion.

Se precisa que los servidores publicos incluidos en el listado se encuentran ubicados
en orden descendente, de acuerdo con la aplicacién de los criterios de desempate
previstos en el numeral 7° del lineamiento institucional de encargos, en los casos en
gue hubo lugar a ello.

Finalmente, de conformidad con lo indicado en el numeral 6.3 del lineamiento de
encargos, con base en los resultados definitivos se expediran los actos
administrativos de encargo respecto de los empleos en los cuales la poblacion
encargable manifesté interés y se acredité el cumplimiento de los requisitos
correspondientes. Dichos actos administrativos serdn publicados en la pagina web y
en la intranet de la Entidad, y serdn comunicados a los servidores publicos
designados, asi como a las Direcciones Regionales competentes, para que se
adelanten las actuaciones administrativas relacionadas con las respectivas
posesiones, cuando a ello haya lugar.

Cordialmente,

&‘ A Cxnl
DORA ALICIA QUIM(NO CAMARGO
Directora de Talento Humano (E)

Revisé: Jennyffer Johana Beltran Ramfrez - Contratista DTH&/
Proyectd: Paola Andrea Bustos Avila - Contratista DTH ‘ij_

www.ichf.gov.co
[S) @icbicolombiacficial {34 @IcBFColombia 12] @icbfcolombiacficial "7 (cBFColombia

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



BIENESTAR
FAMILIAR

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

Asignacion de vacantes en cumplimiento de las decisiones adoptadas por la
Comision de Personal Nacional

ID CARGO
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DEPENDENCIA
VACANTE

REGIONAL
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VACANTE RANKING

GRA
VACANTE
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DEPENDENCIA
TITULAR

DISCAPACIDAD
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Direccion
General
Direccion de
P Planeacion y . A2
Técnico Direccion JOSE YOFREN TECNICO
a7 | pEenico o | 812 18 Coniral de Direccid VACANTE 1 oS O REN o | 10544630 | o TECNICO 1 47 CARRERA 100 09/04/1984 C.z.SUBA NO DEFINITIVA
Subdireccion de
Mejoramiento
Organizaciona
ALIDA MONGUI TECNICO
2 e 51900089 | o RO Vo | 17 CARRERA 100 01/09/1997 | C.Z. FACATATIVA NO DEFINITIVA
MAGDA LUCIA TECNICO GRUPO DE
3 A 52828272 | o ECNCO o 17 CARRERA 100 outzio11 | SRIPODE NO DEFINITIVA
DORIS ROCIO TECNICO GRUPO DE
4 S e o 52530074 | Ao HECNICO o] 17 CARRERA 100 06/09/2018 R o NO DEFINITIVA
SUBDIRECCION
5 ANDREAMICTORIA | 52725322 | 0\ TECNICO. 17 CARRERA 100 13/09/2018 | DE RECURSOS NO DEFINITIVA
TECNOLOGICOS
OFICINA DE
GINA ZULETDY TECNICO
6 Mk 1018407850 | , TECNICO 117 CARRERA 100 17/09/2018 CONTROL NO DEFINITIVA
INTENRO
MARIBEL
ANGELICA TECNICO GRUPO DE
7 A 52764776 | 0 TEONCO o | 17 CARRERA 100 01/09/2020 [ NO DEFINITIVA
GUTIERREZ
LORENA ANDREA
TECNICO SUBDIRECCION
8 SOTERLO 53005046 |, TECNICO o] 16 CARRERA 100 14/06/2018 | SUSDIRECCION. NO DEFINITIVA
RODRIGUEZ
GRUPO DE
9 SANDRADATRICIA | s1064204 |, TECNICO - 15 CARRERA 100 04/06/2019 | PLANEACION NO DEFINITIVA
ADMINISTRATIVA
JUAN DE DIOS TECNICO GRUPO DE
10 oS e | Tesoress | o TECNCS o | 14 CARRERA 100 16i05/1097 | SRUPODE NO DEFINITIVA
MARIO ALBERTO TECNICO C.Z. PUENTE
1 O BT o, | 1032455534 | |, FECNICO | 14 CARRERA 9 01/02/2022 O NO DEFINITIVA
DEICY YANIRA TECNICO DIRECCION
12 AR A o | 200mass1 |, TECNICO 1 14 ENCARGO 100 13/09/2018 O NO DEFINITIVA
XIOMARA BEATRIZ
TECNICO GRUPO DE
13 RAMOS 30572504 | o TECNICO | 13 CARRERA 100 12/06/1997 R o NO DEFINITIVA
DOMINGUEZ
MARYERIS TECNICO
14 CARINA MUR 1030553851 13 CARRERA 100 10/08/2020 | C.Z.REVIVIR NO DEFINITIVA
ADMINISTRATIVO
CALDERON
JOHANNA
ANDREA TECNICO
15 A 1026283513 | o PECNICO 13 CARRERA 100 01/02/2022 C.Z. SUBA NO DEFINITIVA
SANCHEZ
LILIANA
TECNICO GRUPO
16 ESPERANZA 1054681148 12 CARRERA 100 16/08/2018 NO DEFINITIVA
A ADMINISTRATIVO FINANCIERO
PAOLA ANDREA
TECNICO GRUPO DE
17 CORDOBA 1085270541 | Ao PECNICO o 12 CARRERA 100 10/08/2020 | SROPODE NO DEFINITIVA
JUAN PABLO TECNICO GRUPO DE
18 e MOs | 1032442590 | 0 FECNICO | 12 CARRERA 98 0312000 | SRIPODE NO DEFINITIVA
MBI (M IIDI= AUXILIAR Bl
19 BEJARANO 52151648 | o AUXLAR 1 23 ENCARGO 100 08/07/1908 | FLANEACIONY NO DEFINITIVA
BARACALDO TRoL
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EMPLEO

CARGO
VACANTE

[ele]/[cle]
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DISCAPACIDAD
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JAIME
HERNANDO AUXILIAR
20 HERRA 79538563 | o AUXDAR o] 19 CARRERA 98 2710312012 C.Z. FUSA NO DEFINITIVA
GOYENECHE
JUAN PABLO AOXLAR
21 CARDENAS 80742871 16 CARRERA 98 14/11/2018 C.Z. USME NO DEFINITIVA
ADMINISTRATIVO
MENDEZ
ANGEL DAVID
AUXILIAR GRUPO
2 GONZALEZ 1010213741 |, AUIDAR - a5 ENCARGO 08 0510312019 |, ORUPO_ NO DEFINITIVA
COTRINO
GRUPO DE
LEIDY MIYET AUXILIAR
23 AU 30415032 | o AOILAR | s CARRERA 100 03/12/2018 APOYO NO DEFINITIVA
LOGISTICO
C.Z. CREER
CENTRO DE
; MARTHA ISABEL (
Profesional Centro Zonal a PROFESIONAL RESTITUCION
2g5 | Profesional 2044 10 Cenur Bogota VACANTE 1 BARRERA 52243314 | PROFESIONAL 9 CARRERA 100 12/0072017 | RESTITUCION NO DEFINITIVA
RODRIGUEZ
EFECTO
REANUDAR)
DIANA PAOLA PROFESIONAL
2 AL e | 1013643863 | PROFESIONAL 9 CARRERA 100 06/12/2019 | C.Z. RESTAURAR NO DEFINITIVA
ELIZABETH
3 BARRERO 1033730326 |  PROFESIONAL 9 CARRERA 100 05/09/2023 | C.Z. CENTRO NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
TRUJILLO
MANUEL FELIPE
4 QUINTERO 1018488769 | PROFESIONAL 3 CARRERA 96,84 | 02/10/2023 C.z.SUBA NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
GUERRERO
MARIA CAMILA PROFESIONAL
5 B oML as | 1016081203 | FROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 | C.Z. FONTIBON NO DEFINITIVA
LAURA ELENA
5 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
DAVID FELIPE
7 BELTRAN 1032462701 | PROFESONAL 3 ENCARGO 100 06/05/2024 | C.Z. URABA NO DEFINITIVA
VALDERRAMA
JOHAN NICOLAS PROFESIONAL PERIODO DE
8 JoHAN oA 1110565232 | [PROFESONAL 3 CARRERA 100 04/06/2024 | C.Z. ACACIAS NO oD .
HUGO HERNANDO TECNICO C.Z. PUENTE PERIODO DE
9 DUERNAS BUENO 80114445 | ADMINISTRATIVO e ENEARED L0 S e 202h ARANDA RO PRUEBA
Grupo de
Profesional Plancacion y éﬂ?ﬁﬁ?\m PROFESIONAL
a0 | profesional 2044 10 seguimi o Arauca VACANTE 1 T ARARG 68209139 | [PROFESONAL 9 CARRERA 100 06/10/2017 |  C.Z. ARAUCA NO DEFINITIVA
Gestion SIS
ROWIG ENRIQUE
2 DE LA CRUZ DE LA | 1234639190 | PROFESIONAL 3 ENCARGO 93,6 02/05/2023 | C.Z. JORDAN NO DEFINITIVA
el UNIVERSITARIO
IRIS OLIVIA GRUPO DE
3 CAICEDO 2agaeozs | PROFESONAL 9 CARRERA 9% 04/06/2024 | ASISTENCIA NO PR e
ALVAREZ TECNICA
Grupo
Profesional Administrativo y MARIA DEL PILAR SECRETARIO
a9 | profesional 2044 9 Administre Meta VACANTE 1 R Ao | 52207295 A 16 CARRERA 100 14/02/2005 | C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
Humano
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ID CARGO GRADO DEPENDENCIA REGIONAL ESTADO NOMBRE DEL CARGO TITULAR  GRADO SITUACION

CODIGO RANKING CEDULA DEPENDENCIA TIPO DE

DISCAPACIDAD

EDI
EMPLEO VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE SERVIDOR SERVIDOR TITULAR  (CARRERA/ENCARGO) (PUNTAJE) TITULAR EVALUACION

GRUPO
ANDRY JOHANNA
TECNICO ADMINISTRATIVO
2 SomozA 1000448352 | , TECNICO | 18 CARRERA 100 0310812020 | ADYINISTRATIVS NO DEFINITIVA
HUMANO
SEBASTIAN
3 ANDRES RUZ 1102883145 | PROFESIONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 |  C.z. JORDAN NO DEFINITIVA
o UNIVERSITARIO
ANDRES FELIPE
3 VILLAMARIN 1061773616 |  TROFESIONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. LA PLATA NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
SALAZAR
LAURA ELENA
5 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
YERALDINE TECNICO C.Z. FLORENCIA
6 A 1061815554 | Ao tEENCS Vo | 13 CARRERA 99 03/05/2024 ) NO DEFINITIVA
JOHAN NICOLAS PROFESIONAL PERIODO DE
7 AV 1110565232 | [PROFESONAL 3 CARRERA 100 04/06/2024 | C.Z. ACACIAS NO Ay
ANDRES FELIPE
Profesional Centro Zonal PROFESIONAL
a10 | Profesional 2044 9 ceniro Putumayo VACANTE 1 VILLAMARIN 1061773616 | FROFESIONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. LA PLATA NO DEFINITIVA
LAURA ELENA
2 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
: MARIA LAURA
Profesional Centro Zonal PROFESIONAL
609 | Profesional 2044 9 e Cesar VACANTE 1 ESCALANTE 1083039031 | FROFESIONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 | C.Z. AGUACHICA NO DEFINITIVA
: MARIA CRISTINA
Profesional Centro Zonal PROFESIONAL
6a2 | profesional 2044 9 e Cundinamarca | VACANTE 1 AGUDELO 1110546949 | SROFESION 3 CARRERA 100 09/05/2023 | C.Z. GALAN NO DEFINITIVA
CALDERON
GRUPO
CAMILO EDUARDO
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
2 ROMERO 1014266139 | [PROFESONAL 3 CARRERA 100 o1/08/2023 | ADYINISTRATIVS NO DEFINITIVA
HUMANO
MARIA
ALEJANDRA PROFESIONAL
3 v 1001340885 | [PROFESONAL 3 CARRERA 9 01/08/2023 | C.Z. FACATATIVA NO DEFINITIVA
ZAMUDIO
MAURICIO
STEVEN TECNICO
4 N 1030635605 | Ao PECNICO o 13 ENCARGO 100 05/03/2024 |  C.Z. KENNEDY NO DEFINITIVA
GARCIA
PAULA ANDREA PROFESIONAL PERIODO DE
5 PALALNDREA o | 1070087712 | PROFESONAL 3 CARRERA 100 09/01/2025 | C.Z. UBATE NO oD
Grupo de
Profesional Rliecoiey CAROLINA LOPEZ PROFESIONAL DIRECCION
g4 | profesional 2044 9 Especialy Caldas VACANTE 1 s 20346665 | [PROFESIONAL 9 ENCARGO 100 18/09/2017 R o NO DEFINITIVA
Administrativas
ANGELICA MARIN PROFESIONAL
2 AneEd 1060268536 | [FROFESONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 | C.Z. MANIZALES 2 NO DEFINITIVA
JOSE LUIS RIVERA PROFESIONAL
3 oL 1007403905 | PROFESONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 |  C.Z. CALARCA NO DEFINITIVA
Profesional Grupo juridico y P LAURA MILENA PROFESIONAL GRUPO
g5 | profesional 2044 9 SO Quindio VACANTE 1 R LENS, | 1088353017 | FROFESIONAL 3 CARRERA 100 02/05/2023 SR NO DEFINITIVA
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DEPENDENCIA
TITULAR
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TIPO DE
EVALUACION

MITCHELL
2 CLITSMAN GIL 1098817656 | | ROFESIONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 | C.Z. MIRAFLORES NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
BERNAL
ANDRES FELIPE
2 ORDONEZ 1017234839 |  PROFESIONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 | C.Z. PASTO 1 NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
MARTINEZ
RN PROFESIONAL C.Z. ARMENIA
2 ALEXANDRA 1004968084 | PROFESONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 Z e NO DEFINITIVA
ARDILA CORTES
ANDRES FELIPE
5 VILLAMARIN 1061773616 | ROFESIONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. LAPLATA NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
SALAZAR
VALENTINA PROFESIONAL
5 I 10 1116271635 | PROFESONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. TULUA NO DEFINITIVA
JESUS
ALEXANDER PROFESIONAL z
7 GEERONDER] 16231811 | PROFESIONAL 3 CARRERA 100 0510212024 |\ WO NO DEFINITIVA
AGUDELO
PAOLA ANDREA PROFESIONAL c.z.DOs
8 B ANDRE o | 1061782316 |  PROFESONAL 3 CARRERA e85 | owomz0zs | o GEOOS NO DEFINITIVA
LAURA ELENA
9 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
RICARDO ADOLFO
9 ORDUZ 1090489517 | PROFESIOMAL. 3 ENCARGO 100 01/08/2023 | C.z. CUCUTA1 NO DEFINITIVA
LANDAZABAL
CAMILA SALAZAR PROFESIONAL GRUPO
1 CAMILA SALS 1004971909 | PROFESIONAL 3 CARRERA 85 | ooz |  ORUPO NO DEFINITIVA
MANUEL FELIPE TECNICO
12 e hePE | 1004088547 | , o TECNICO 1 13 ENCARGO 100 03/05/2024 | GRUPO JURIDICO NO DEFINITIVA
OSCAR EDUARDO SECRETARIO GRUPO JURIDICO
13 QCAREDUARDO | 16090183 AR 18 CARRERA 100 o6/1212007 | SO IIRIDICO NO DEFINITIVA
MARIA AUXILIAR GRUPO JURIDICO
14 ALEJANDRA 1103101277 13 ENCARGO 100 06/05/2024 NO DEFINITIVA
BEDOYA GOMEZ ADMINISTRATIVO Y CONTRACTUAL
. ANDRES FELIPE
Profesional Centro Zonal PROFESIONAL
836 [rofesional | 2044 Jentro Zon: valle VACANTE 1 VILLAMARIN 1061773616 | | ROFESIONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. LA PLATA NO DEFINITIVA
LAURA ELENA
3 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
CAMILA SALAZAR PROFESIONAL GRUPO
2 AR AL 1004971009 | PROFESONAL 3 CARRERA 85 | o703 | [ SRPO NO DEFINITIVA
; ANDRES FELIPE
opa || e 2044 CEitio Zeel Narifio VACANTE 1 VILLAMARIN 06177ae 16} [ a2 ONAL 3 CARRERA 100 04/09/2023 | C.Z. LA PLATA NO DEFINITIVA
Universitario Taquerres SALAZAR UNIVERSITARIO
LAURA ELENA
2 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA

QUINTERO

UNIVERSITARIO
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D CARGO GRADO  DEPENDENCIA  REGIONAL  ESTADO  pankinG | NOMBRE DEL CEDULA | CARGOTITULAR  GRADO SITUACION EDI DEPENDENCIA  [/ccaonon TIPODE
EMPLEO  VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE  VACANTE SERVIDOR SERVIDOR  TITULAR (CARRERA/ENCARGO) = (PUNTAJE) TITULAR EVALUACION
CHRISTIAN IVAN PROFESIONAL
3 A bomee | 1085275845 | PROFESONAL 3 ENCARGO 955 | 04/10/2023 | C.z. TUQUERRES NO DEFINITIVA
JENNY DEL
CARMEN TECNICO GRUPO
4 A 50830850 | A HECNICO 1 13 CARRERA 9,8 18/05/1008 | [ RUPO. NO DEFINITIVA
RODRIGUEZ
MIRIAM STELLA
5 RECALDE 30719436 SECREIARIO 16 CARRERA 100 15/05/1998 | C.z. PASTO2 NO DEFINITIVA
EJECUTIVO
BURBANO
Profesional Centro Zonal ANGELICA MARIN PROFESIONAL C.Z. MANIZALES
963 | Profesional 2044 9 Centro Zon: Caldas VACANTE 1 AnGEd 1060268536 | Frior ESIONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 h NO DEFINITIVA
JOSE LUIS RIVERA PROFESIONAL
2 o 1097403905 | PROFESONAL 3 CARRERA 100 01/08/2023 |  C.Z. CALARCA NO DEFINITIVA
To7c M piciesiona! 2044 3 Canlito Ze:l Magdalena VACANTE 1 AL 1083022769 AUKICIR 15 CARRERA 100 sz | e NO DEFINITIVA
Universitario Santa Marta Sur 9 RADA CABRERA ADMINISTRATIVO
CONTRACTUAL
GRUPO
JOSELIN DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PERIODO DE
2 JESUS ALVARADO | 1118810069 | o AUXILAR 1 15 CARRERA 100 0ajo6/2024 | ADMINISTRATIV NO oo
RAMIREZ
HUMANO
o0k Rlofesion! 2044 9 Centickzenal Amazonas VACANTE 1 ST 1061745243 | PROFESIONAL 3 CARRERA 97 01/10/2020 | DIRECCION NO DEFINITIVA
1677 | Universitario Leticia UNIVERSITARIO REGIONAL
BONILLA POTES
LAURA ELENA
2 LLANTEN 1061710794 |  PROFESIONAL 3 ENCARGO 100 01/08/2023 |  C.Z. POPAYAN NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
QUINTERO
GRUPO DE
KATHERINE TECNICO
3 RN ALETA | 23183627 |, TECNICO. 1 14 CARRERA 100 09/08/2018 |  GESTION DE NO DEFINITIVA
SOPORTE
; EDNA ROCIO
iy | HEeseE 2028 15 (3O i) Amazonas VACANTE 1 MENESES 1075244225 | PROFESIONAL 9 CARRERA 100 03/11/2017 | C.Z. LA GAITANA NO DEFINITIVA
Especializado Leticia VENESES UNIVERSITARIO
GRUPO DE
VERONICA CANO PROFESIONAL
2 VERON 1121203799 | PROFESONAL 9 CARRERA 100 01/02/2018 |  GESTION DE NO DEFINITIVA
APOYO
ZAMARY GUIZA PROFESIONAL
3 FPANARAY a0azates | PROFESONA 9 CARRERA 100 08/06/2023 | C.Z. GRANADA NO DEFINITIVA
CHRISTIAN FELIPE PROFESIONAL cz
4 I G 1010058483 | FROFESIONAL 9 CARRERA 100 091062023 | \ 0 rocie ENTAL NO DEFINITIVA
DUBER NEY PROFESIONAL cz
5 R N LANG | 1075284763 | PROFESIONAL 9 CARRERA 100 0410712023 | e S8 L NO DEFINITIVA
DIANA CAROLINA PROFESIONAL
6 A cozesaon | [PROFESONA 9 CARRERA 100 08/08/2023 | C.Z. RIOHACHA 2 NO DEFINITIVA
JOAN FERNANDO PROFESIONAL
7 e || A || A 9 CARRERA 9975 | 10/07/2023 | C.Z. GRANADA NO DEFINITIVA
MARGIE TABORDA PROFESIONAL c.z. SUR
8 ooy a3isarg0 | PROFESONA 9 CARRERA 99071 | 131012023 ISR NO DEFINITIVA
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D CARGO GRADO  DEPENDENCIA  REGIONAL  ESTADO NOMBRE DEL CARGOTITULAR ~ GRADO SITUACION E DEPENDENCIA TIPO DE
EMPLEO  VACANTE | SOPICO  yacanTE VACANTE VACANTE ~ VACANTE RANKING SERVIDOR G SERVIDOR TITULAR (CARRERA/ENCARGO) | (PUNTAJE) |\ DE TITULAR DISCAPACIDAD  £y/a1 uacioN
GILMA DEL
9 CARMEN MOZO | 1129576899 | PROFESIONAL 9 CARRERA 98,08 | 10/07/2023 | C.z.PASTO1 NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO
DE LEON
LUIS ALFONSO
10 LLAMAS 9145999 PROFESIONAL 9 ENCARGO 100 10/07/2023 | DIRECCION NO DEFINITIVA
UNIVERSITARIO REGIONAL
VILLARREAL
JAIRO ALFONSO GRUPO DE
1 GUEVARA 8a0s2303 | [PROFESONAL 9 ENCARGO 9871 | 011212017 GESTION NO DEFINITIVA
ROYERO MISIONAL




