X . Rama Judicial

\-/ Republica de Colombia

JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE MEDELLIN

Medellin, trece (13) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Referencia: Tutela Primera Instancia

Accionante: MONICA OCHOA JIMENEZ

Accionado: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR |.C.B.F.

Radicado: 05001 31 03 001 2024 00544-00

Asunto: ADMITE TUTELA

Fue repartida a esta Agencia Judicial, el dia 12 de diciembre de 2024, la accion de tutela
interpuesta por MONICA OCHOA URIBE en contra del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTRA FAMILIAR |.C.B.F. DIRECCION DE GESTION HUMANA COMISION
DE PERSONAL, a fin de que le sean protegidos los derechos fundamentales que manifiesta

le estan siendo vulnerados.

Estudiada la solicitud se observa que reune los requisitos del articulo 14 del Decreto 2591

de 1991, razén por la cual habra de imprimirse el tramite correspondiente.

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR y dar tramite a la ACCION DE TUTELA instaurada por MONICA
OCHOA JIMENEZ en contra del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTRA
FAMILIAR I.C.B.F. DIRECCION DE GESTION HUMANA COMISION DE
PERSONAL.

SEGUNDO: Ordenar al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTRA FAMILIAR
I.C.B.F. DIRECCION DE GESTION HUMANA COMISION DE PERSONAL que,
dentro del término de dos (2) dias, realice las actividades administrativas necesarias para

notificar este auto a las personas que se hubieren inscrito para proveer el cargo de

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044-9 PSICOLOGIA CENTRO ZONA
1



SURORIENTE; TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124-13 CENTRO ZONAL
SURORIENTE y TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-13 CENRO ZONA ROSALES.
Igualmente, en el mismo tiempo: a) publicara un aviso en su pagina web para informar
sobre esta providencia. En ambas se tendra acceso a copia del escrito de demanda y sus

anexos.

TERCERO: Ordenar al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTRA FAMILIAR
I.C.B.F. DIRECCION DE GESTION HUMANA COMISION DE PERSONAL que,
dentro del término de un (1) dia, se sirva expedir y remitir a este Despacho, el nombre
completo y correo electronico en la cual puedan ser notificados, las personas que en
la actualidad se encuentra nombradas en provisional y encargo en vacante, en los
cargos PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044-9 PSICOLOGIA CENTRO
ZONA SURORIENTE; TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124-13 CENTRO ZONAL
SURORIENTE y TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-13 CENTRO ZONA ROSALES.

Lo anterior, a fin de proceder a vincularlas debidamente a esta accion.

CUARTO: NOTIFIQUESE a la entidad accionada la presente decision por el medio mas
expedito, para que dentro de los DOS (2) DIAS siguientes a dicha notificacién, se
pronuncie sobre los hechos expuestos por la accionante y aporte o solicite las pruebas
que pretendan hacer valer. (Arts. 13, 16 y 19 del Decreto 2591 de 1991 y 5° del Decreto
306/1992). Igualmente, a la peticionaria.

QUINTO: Como pruebas se tendra en cuenta las documentales aportadas con el escrito

contentivo de la accién y las que se alleguen por la parte accionada.

SEXTO: Solicitar que la respuesta a la presente accion constitucional sea enviada
directamente al correo electronico de este Despacho

ccto01me@cendoj.ramajudicial.gov.co, a fin de darle la prioridad que ésta amerita.
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Medellin, diciembre 11 de 2024

Sednor (a)

Juez de Tutela de Medellin (Reparto)

E. S. D

Accionados: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (I.C.B.F) -
Direccién de Gestion Humana — Comision de Personal.

Accionante; MONICA OCHOA JIMENEZ

Accidn: Tutela Derecho al Debido Proceso, a la Igualdad, al Mérito, a
la Dignidad Humana, al Trabajo en condiciones dignas y
justas.

MONICA OCHOA JIMENEZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
43.617 443, actuando en nombre propio, con todo respeto, me dirijo a usted con
el fin de solicitar la tutela de mis fundamentales derechos al Debido Proceso, a
la Igualdad, al Mérito, a la Dignidad Humana y al Trabajo en Condiciones Dignas
y Justas, derechos que me han sido vulnerados por las acciones y omisiones de!
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Cecilia de la Fuente de Lleras
(1.C.B.F). Es fundamento de la Accién de Tutela lo que se consigna en los
siguientes argumentos de Hecho y de Derecho:

1. Mediante el Memorando Radicado No. 202412140000118583 de septiembre
12 de 2024, el director de Gestion Humana del ICBF, Doctor JAIME
RICARDO SAAVEDRA PATARROYO dio apertura a la Segunda Fase de
Encargos — ICBF Niveles Profesional, Técnico y Asistencial.

2. En virtud de que me encuentro inscrita en carrera administrativa desde el 16
de junio de 1997 y por reunir los requisitos exigidos para ser encargada en
los empleos identificados Profesional Universitario Cédigo 2044 - 9
Psicologia Centro Zonal Suroriente; Técnico Administrativo Codigo 3124 — 13
Centro Zonal Suroriente y Técnico Administrativo 3124 — 13 Centro Zonal
Rosales, indicando como orden de preferencia el orden en gue se han
sefialado, esto ya que los términos de la convocatoria asi lo autorizaban.



3. El dia 06 de noviembre de 2024, mediante el Memorando Radicado No.
202412140000144933, el director de Gestion Humana del ICBF, Doctor
JAIME RICARDO SAAVEDRA PATARROYO, publico los resultados
preliminares del proceso de encargos, clasificandome en el primer lugar en
los tres cargos a los que me postulé.

4. Mediante el Memorando Radicado No. 20241214000152653 del 21 de
noviembre de 2024, el director de Gestion Humana del ICBF, Doctor JAIME
RICARDO SAAVEDRA PATARROYOQ, publicéd los resultados definitivos del
proceso de encargos, siendo clasificada como aspirante solo a la tercera
opcion por mi elegida, declarandose desierto el cargo Tecnico Administrativo
Cadigo 3124 — 13 Centro Zonal Suroriente, sin que en el acto administrativo
se ofreciera justificacién que explicara porqué no se tuvo en cuenta el orden
de prelacién en la escogencia del cargo por mi realizada y, en consecuencia,
por qué no se me clasifico como minimo para aspirante al cargo al que me
postulé como segunda opcion, esto es el cargo Tecnico Administrativo
Cédigo 3124 — 13 Centro Zonal Suroriente. Produciéndose en este punto un
pronunciamiento contra factico, al consignarse en el acto administrativo que
para tal cargo no se habian recibido postulaciones y/o la totalidad de los
servidores publicos postulados no cumplen con los requisitos sefialados en
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, por lo que se indica en el acto
administrativo que tal cargo sera provisto mediante nombramiento
provisional.

5. Envirtud de lo anterior, en fecha 21 de noviembre de 2024, mediante correo
electrénico enviado desde mi cuenta de correo electrdnico institucional,
solicité al Doctor JAIME RICARDO SAAVEDRA PATARROYQ, con copia a
OLGA LUCIA PACHECHO BELTRAN y OSCAR DUVAN GUERRERO MEZA
la revision del memorando al que se hace referencia en el anterior numeral,
sefialando como soporte de lo solicitado mi antigiledad en el ICBF por 27
afios, calificaciones sobresalientes y mi condicibn de profesional en
psicologia, reuniendo sobradamente los requisitos para ser encargada en el
empleo Profesional Universitario Codigo 2044 — 9 Psicologia Centro Zonal
y/o Suroriente Técnico Administrativo Cédigo 3124 — 13 Centro Zonal
Suroriente. No obstante, a la fecha no he recibido respuesta alguna a lo
peticionado.

6. El 22 de noviembre de 2024 se expidié la Resolucion No. 5507 de la
Secretaria General del ICBF, “Por medio de la cual se proveen unos empleos
mediante Encargo”, en su articulo segundo dispone proveer mediante
encargo los empleos de los niveles profesional, Técnico y Asistencial, de la



planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — |CBF en
la Regional Antioquia, con los servidores ptblicos que se relacionan a
continuacién, apareciendo en la referencia 11421 mi nombramiento en
encargo Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 13 Antioguia Centro
Zonal Rosales.

CONSIDERACIONES

El actuar del ICBF resulta manifiestamente contario a derecho, pues a mas
de inobservar la normativa en Derechos Fundamentales consagrada por
nuestra Constitucion Politica y la normativa en materia de Carrera
Administrativa, se sustrae a los lineamientos trazados por la propia institucion
en su convocatoria, pero es que no solo se quedé alli, pues, el ICBF,
pretendid burlar mis Fundamentales Derechos produciendo un acto
administrativo contrario a derecho, el que dentro del orden juridico
colombiano podria supeoner la aplicacion de disposiciones sancionatorias de
diferentes naturalezas.
PRETENSION

i Que se ordene al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar se sirva producir

| ) acto administrativo mediante el cual se modifique la Resolucion No. 5507 de

| noviembre 22 de 2024, articulo segundo referencia 11421, nombrandoseme
en encargo en el empleo Profesional Universitario Codigo 2044 — 9 Psicologia
Centro Zonal Suroriente (primera opcion para la que me postulé en la
convocatoria) o en su defecto en el empleo Técnico Administrativo Codigo
3124 Grado 13 Antioquia Centro Zonal Suroriente (segunda opcién para la
gue me postulé en la convocatoria).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ei fundamento de derecho en el que sustento mi solicitud se encuentra en la
Constitucion Nacional Arts. 1, 2, 4, 6, 13, 14, 25, 29, 125; asi como, en reiterada
jurisprudencia de la Corte Constitucional tanto en sede revision de tutela como
en sede de control de constitucionalidad, pronunciamientos en los que la Corte
de Cierre en lo Constitucional ha fijado una posicioén unificada y sélida respecto
de lo aqui pedido.

PRUEBAS

-Memorando Radicado No. 202412140000118583 de septiembre 12 de 2024 de la
Direccion de Gestion Humana del ICBF.
-Memorando Radicado No. 202412140000144933 de noviembre 06 de 2024 de la
Direccion de Gestidon Humana del ICBF.




(e

-Memorando Radicado No. 202412140000152653 de noviembre 21 de 2024 de la
Direccién de Gestiébn Humana del ICBF.

-Resolucién No. 5507 de noviembre 22 de 2024 de la secretaria general del ICBF.
-Correo Derecho de Peticién del 21 y 25 de noviembre de 2024,

-Certificado laboral donde consta el encargo de Profesional Universitario.

NOTIFICACIONES:

La Tutelante o Accionante: Carrera 92 No. 47B-67, barrio Floresta Santa Lucia,
Medeliin, Teléfono 3228167676, correo electronico: diosteama3712@amail.com

La Tutelada o accionada: Cuenta con las siguientes direcciones para
notificaciones judiciales:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR; Avenida Carrera 68
No.64C75 Bogota

Correo Electrénico: notificaciones.judiciales@icbf.qov.co

Atentamente,

\\‘.“.'
monfca Uchoa 9 -1
NICA OCHOA JIMENEZ X
C.C.43.617.443
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Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
Lacdia De la Fuente de 1leras

Direccion de Gestion Humana
Grupo Administracién de la Carrera Administrativa
Publico
MEMORANDO
0 P A A
Radicado No: 202412140000118583

De: Direccién de Gestién Humana

Para: Servidores publicos de carrera administrativa

Asunto: Apertura Segunda Fase Proceso de Encargos ICBF - Niveles

Profesional, Técnico y Asistencial

Fecha: 12 de septiembre de 2024

Cordial saludo

Atendiendo lo sefialado en el artfculo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
artfculo 1° de la Ley 1960 de 2019 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2005,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia definitiva podran ser provistos
transitoriamente a través de las figuras del encargo, o del nombramiento
provisional cuando no sea posible proveerlos a través del encargo con empleados
de carrera, mientras se surte el proceso de seleccién para su provisién definitiva.

De otra parte, el articulo 25 ibidem y el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, sefiala que los empleos de
carrera administrativa que se encuentren en vacancia temporal podran ser
provistos en forma transitoria mediante el encargo o nombramiento provisional,
solo por el tiempo que dure la situacién administrativa que origind 1a vacancia del
empleo,

De conformidad con el marco normativo expuesto, y con el fin de impulsar y
optimizar el proceso de provisién transitoria de la planta de personal del ICBF, se
invita a los servidores pUblicos con derechos de carrera administrativa a manifestar
su interés de ser encargados en los empleos del nivel asistencial, técnico y
profesional identificados en la tabla que se relaciona mas adelante.

www.ichf.gov.co
YA @icBrColombia KE] @icbicotombiaoficial & 4 1carColombia

i} @icbtcolombiaoicial




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . “,‘
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccidén de Gestion Humana BIENESTAR
Grupo Administracion de la Carrera Administrativa FAMILIAR

Publico

Para integrar la poblacién de encargables, los servidores publicos con derechos de
carrera administrativa que se encuentren interesados en desempefiar
transitoriamente mediante encargo algin empleo, deben cumplir los siguientes
requisitos, conforme lo establecido en el citado articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019:

1. Acreditar los requisitos de formacién académica exigidos para el desempefio
del empleo, el cual se podra consultar en la ficha del Anexo Manual de
Funciones Vigente 2019, cuyos enlaces se relacionan a continuacién:

o Nivel Técnico vy Asistencial de Ila entidad, en e link
https://www.icbf.qov.co tem/fil ._anexo _manual de funciones vi
ente 2019 nivel nivel techico y asistencial.pdf

o Nivel Profesional Universitario de la entidad, en el Ilink
https://www.icbf.gov.co tem/files/5. anexo manual de funciones vi

ente 2019 nivel nivel profesional -_universitario,pdf

o Nivel Profesional Especializado 1 de la entidad, en el Ilink

https://www.icbf.gov.co/system/files/4, anexo_manual_de_ funciones_ vig
ente 2019 nivel nivel profesional - especializado-1-1029.pdf

o Nivel Profesional Especializado 2 de la entidad, en el link
https://www.icbf.gov.co/system/files/4. anexo manual de funciones vi

ente 2019 nivel nivel profesional - especializado-1030-2015.pdf

2. No haber sido sancionados disciplinariamente en el Gitimo afo.

3. Haber obtenido la Gltima evaluacion de desempefio laboral definitiva en firme
en los niveles sobresaliente o en su defecto satisfactorio.

II. Reglas proceso de encargos

« No se tendran en cuenta las manifestaciones de interés de los servidores
publicos que desempefien en titularidad el mismo empleo, entendido como la
misma denominacion, cddigo y grado de los cargos a proveer.

« Las postulaciones de los {(as) servidores (as) publicos (as) que actualmente se
encuentran encargados en otros empleos de carrera administrativa, no seran
consideradas en esta segunda fase del proceso de encargos.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los mencionados servidores vya
consolidaron el derecho preferencial al encargo de acuerdo con lo establecido

www.ichf.gov.co
@icbfeolombiaoficial @ICBFColombia @icbtcolombizoficial n iCBFColombia

[onshow.NombreSede] Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080




instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ‘
-~ Cecilia De la Fuente de Lleras “

Direccidon de Gestiéon Humana

Grupo Administracion de la Carrera Administrativa E_Eﬁ%}'ﬁ
Publico

en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, actuacién que permitird agilizar y optimizar el proceso de
provision transitoria de los empleos y estabilizar la planta de personal de la
entidad en aras de la prevalencia del interés general, lo cual resulta necesario
a fin de garantizar la efectiva prestacion del servicio publico de bienestar
familiar y asegurar la adecuada atencién para la proteccion de los derechos
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, eje central de la
misionalidad del Instituto, lo que se encuentra en consonancia con [0S
principios constitucionales que rigen la funcién publica tales como la eficiencia,
eficacia y celeridad administrativa.

» Los servidores publicos podran manifestar interés maximo para tres (3)
empleos, siempre que cumplan los requisitos exigidos para los mismos,
registrandolos al momento de la postulacion de acuerdo con el orden de su
preferencia.

» Los servidores publicos que se encuentren interesados en participar en el
proceso de encargos deberan identificar en la tabla, el o los empleos de su
eleccién, y manifestar su interés a través de los formularios FORMS que
uUnicamente estaran habilitados desde las 00:00 horas del dia 17 de
septiembre de 2024 hasta las 23:59 del 19 de septiembre de 2024, al
cual podran acceder en los siguientes enlaces:

Nivel Asistencial

https://forms,office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86 WSPXg8eUgMXI5IP3elv
GtKcASk-SAILpIOzLhjoVUQIA2UKhVNOSUUVVXQONKQZzIBTZzIYMOYYNC4u

Nivel Técnico

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXg8eUgMXI5IP3elv
GtKcASk-SAILplOzLhjoVUMVATMUFaOTU1UIdKQjg4VIIXUT]aMTYxSi4u

Nivel Profesional

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUgMX|5IP3elv
GtKcASK-9AILpIOzLhjoVUOELUMEdTOUXSTOKkWS1ZMMOIPUVM1TOXQVS4u

www.icbf.gov.co
@icbicolombiacficial @CBFColombia [E) @icvicolombiaoticial K icarcolombia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ‘ |
Cecilia De la Fuente de Lieras .
Direccién de Gestion Humana BIEN

Grupo Administracion de la Carrera Administrativa FAMILIAR
Publico

« Las vacantes a proveer mediante encargo se encuentran identificadas con un
numero “1.D.” el cual corresponde al registrado en la primera columna de la
tabla denominada “"Empleos para proveer mediante encargo”.

« Para efectos de manifestacion de interés, en el formularic FORMS, se deberd
seleccionar el numero de ID del empleo ofertadoc y sefialar ei orden de
preferencia de los mismos, esto es, relacionando los ID de los empleos de
mayor a menor interés en la casilla del formulario FORMS dispuesta para el
efecto (en caso de realizar su postulacién en mas de un formulario, el servidor
podrd incluir esta informacién en cualgquiera de estos).

» No se tendran en cuenta aguellas manifestaciones de interés que se alleguen
por medios o canales distintos al formulario FORMS dispuesto para el presente
proceso, o el diligenciamiento de dicho formulario desde correos electronicos
institucionales cuyo titular no sea el postulado.

» Los servidores publicos que se encuentren en situacién administrativa -
vacaciones, podran realizar su inscripcion a través de los formularios FORMS,
a los cuales podran acceder desde su correo personal:

Asistencial

https: rms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXqg8eUgMXI5I
P3elvyGtKcASKk-
9AILpIOzLhjoVURENNOVhSSUdQMzZVMVPESUIBWTUZWKFUMC4u

Técnico

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8elgMXI5I
P3elvyGtKcASK-9AILplOzLhjoVURTBFSDAXNEtXRFBFMO8zMjkyViAzOUlyTiqu

Profesional

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUgMXI5I
P3elvyGtKcASk-

QAILPI0zLhjoVUMVEYUVQ1SIBCMZzEXMiNRM1IWWENWWijk4My4u

» Vencido el término para manifestar interés en el proceso de encargos, la
Direccidn de Gestidon Humana, procedera a verificar el cumplimiento de los

www.icbf.gov.co
@icbicolombiaoficiai @ICBFColombia @icbfcolombigoficial ﬂ ICBFColombia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘i‘

« .~ Cecilia De la Fuente de Lleras \)
Direccidn de Gestion Humana
Grupo Administracién de la Carrera Administrativa BIENESTAR
Publico FAMILIAR

requisitos teniendo en cuenta la documentacién registrada en el
aplicativo SIGEP,

« Los listados con tos servidores publicos con derecho al encargo se conformaran
teniendo en cuenta lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 24 de ia Ley
909 de 2004, segun el cual “"Ef encargo debera recaer en un empleado que se
encuentre desempefiando el cargo inmediatamente inferior de la planta de
personal de la entidad”.

| « En caso de existir pluralidad de aspirantes que supere el nimero de vacantes
disponibles para cada empleo a proveer mediante encargo, se aplicaran los
criterios de desempate previstos en el numeral 7° del Memorando con radicado
Nro. 202412140000004343, en el cual se definieron los lineamientos del
proceso de encargos en el ICBF, que se Indican a continuacion:

1. Que el servidor publico esté desempefiando un cargo en la misma
dependencia o en su defecto Regional en la que se encuentre el empleo
a proveer.

2. Evaluacidn del desempefio: Tendra mejor derecho el servidor publico
que tenga mayor puntaje en la Ultima evaluaciéon definitiva del
desempefio laboral ordinaria en firme, esto es, la del periodo anual
ordinario 2023-2024,

3. Antigliedad de los servidores publicos en el ICBF: Si persiste el empate
se tendrd en cuenta la fecha de vinculacidn registrada en la planta, sin
solucién de continuidad.

4. Derecho al voto: De persistir el empate, haber ejercido el derecho al
voto en las Ultimas elecciones inmediatamente anteriores, de
conformidad con lo establecido en la Ley 403 de 1997,

5. De persistir el empate, el encargo se decidird a través de sorteo,
mediante balotas fisicas o el uso de herramientas tecnoldgicas.

« Aplicados los criterios de desempate para cada vacante, se conformara el
listado preliminar de los servidores publicos con derecho preferencial al
encargo, el cual serd publicado en la pagina web y en la intranet de la Entidad.

www.ichf.gov.co
@icfcalombiacfiial @ICBEColombia @icbicolombiaoiciai 3 icercolombia
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Direccién de Gestion Humana '
Grupo Administracion de la Carrera Administrativa D TIAR™

Publico

encargo, el cual serd publicado en la péagina web y en la intranet de la
Entidad.

Publicado el listado de resultados preliminares se habilitara por dos (2) dias
habiles, un formulario FORMS, para que los servidores que manifestaron
interés en el proceso puedan presentar las observaciones.

Revisadas y resueltas las observaciones presentadas, se publicard el listado
definitivo de los servidores publicos con derecho preferencial a encargo y se
expedirdn los actos administrativos correspondientes.

En los listados definitivos, los servidores publicos que ocupen la primera
posiciéon solo integraran un listado de conformidad con el orden de
preferencia que hayan registrado en su postulacién. Quienes ocupen las
siguientes posiciones tendran una simple expectativa de ser encargados en
la vacante para la cual se postularon.

Los servidores publicos vinculados mediante nombramiento provisional y/o
contratistas, no podran participar en el presente proceso de encargos.

En el evento que las vacantes no se puedan proveer transitoriamente
mediante el encargo con servidores publicos de carrera administrativa, serdn
provistas a través de nombramiento provisional, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y los articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.3 del
Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017.

Cualguier inquietud sobre el presente proceso podra ser remitida a la Direccion de
Gestidén Humana, a través del corpeq electrénico Karool.rodriguez@ichf.gov.co

Revisd:

Olga Lucla Pacheco Beltrén - Conkratista Direccl

n de Gestién umana-@‘ﬁ,
Proyectd; Oscar Duvan Guerrero Meza - Contratista Grupo dg Carrera Administrativa

{tﬁ{_] @ichicolombiaoficial
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MEMORANDO
1 A R
Radicado No: 202412140000144933
De: Direccion de Gestién Humana
Para: Servidores publicos de cartera administrativa
Asunto: Publicacién resultados preliminares segundo proceso de Encargos ICBF 2024 —

Niveles Profesional, Técnico y Asistencial

Fecha: 6 de noviembre de 2024

Cordial saludo,

Mediante memorando con radicado No. 202412140000118583 de fecha 12 de septiembre de
2024, se dio apertura al proceso de encargos para proveer los empleos del nivel Profesional,
Técnico y Asistencial en vacancia temporal y definitiva de la planta global de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para el cual, los servidores publicos con derechos
de carrera administrativa tuvieron la oportunidad de manifestar su interés durante el término de
tres (3) dias habiles, desde las 00:00 horas del 17 de septiembre de 2024 hasta las 23:59 del
19 de septiembre de 2024, a través del diligenciamiento de un formulario de FORMS,

Finalizado el término para las manifestaciones de interés, la Direcciéon de Gestion Humana
procedié a realizar la verificacién de requisitos y a aplicar los criterios de desempate, en los
casos en los que hubo lugar a ello, idéntificando a los servidores publicos que ocuparon las
cinco primeras posiciones para cada empleo.

Para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el citado Memorando, frente a la
manifestacion de interés de los servidores publicos encargados, se tomé la informacion de la
situacion administrativa, conforme al reporte de la planta con corte a 31 de agosto de 2024.

A continuacidn, se sefialan algunos aspectos que deben tenerse en cuenta frente al momento
de consultar e! listado de los resultados preliminares del proceso de encargos:

www.ichf.gov.co
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En el encabezado del archivo se encuentra el Nro. de ID de cada empleo que se oferté en
el proceso de encargos, identificado con la denominacién, cédigo, grado, ubicacion y tipo
de vacante.

En cada 1D de empleo se encuentran relacionados los servidores publicos que manifestaron
interés y que aplicados los criterios de desempate cumplen los requisites para desempenar
el empleo, y ocuparon las cinco (5) primeras posiciones

Se precisa que la posicidn de los servidores publicos en cada empleo, obedece al
cumplimiento de la totalidad de requisitos para el encargo y a la aplicacion de los criterios
de desempate establecidos en el lineamiento de encargos, en consonancia con el orden
sefialado en el Memorando No, 202412140000118583 del 12 de septiembre de 2024.

Los servidores publicos que se encuentran ubicados en la primera posicion de cada
empleo, son quienes tienen el derecho preferencial a ser encargados.

La sigla “P.PRUEBA" que se encuentra en la columna “TIPO EDL", corresponde a “periodo
de prueba”, es decir, a la calificacién obtenida por el servidor publico al momento de
finalizar el periodo de prueba,

En esta etapa del proceso, no se accedera a las solicitudes de modificacién del orden de
preferencia de los empleos objeto de encargo realizada por los servidores publicos al
momento de la manifestacion de interés.

Se precisa que el término de los encargos en empleos en vacancia temporal, esta sujeta al
tiempo que dure la situacion administrativa que generé la vacancia del emplec. En el caso
de las vacancias definitivas, se encuentra sujeto a la provisién definitiva del empleo.

Las vacantes que no puedan proveerse mediante encargo con servidores ptiblicos de
carrera administrativa, seran provistas a través de nombramiento provisional, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y los artfcutos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.3
del Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Los empleos que se relacionan a continuacién no hacen parte de la oferta para ser
provistos mediante la modalidad de encargo, dado que ya no se encuentran en vacancia
temporal o definitiva:

www.ichf.gov.co
B3 (CBFOolombia

Sede de la Direccién General , \ ,
Avenida carrera 68 Na. 64C-75 Linea gratuita nacional ICBF
Teléforo: 4377630 - Colomhia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Blenestar Familiar
Cedilia De la Fuente de Lieras '
Direcclén de Gestion Humana
Grupo Administracién de la Carrera Adminlstrativa

Publico

DIRECCION

FROFESIONAL

L8]

VACANTE
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PROVISTA X ENGARGO

105 | BocoTA REGIONAL | unversitARio | 2044 | 11 | ADMINISTRATVO |  pepiyiriva - 0171012023
PROFESIONAL NUTRIGION ¥ VAGANTE PROVISTA X OROEN
106 | BOGOTA CZSANTAFE | universitario | 204 | 1 DIETETICA DEFINITIVA _| JUDICIAL - 21/10/2024 |
TERMINA ENCARGO -
121 BOGOTA cz.kenngoy | FROEESIONAL | 2044 10 i EORE FINALIZA VAGANCIA
— TEMPORAL - 01/10/2024
CZ RAFAEL FROFESIONAL VACANTE PROVISTA X ORDEN
Y4 | BocoTA URIBE UNIVERSITARIO | 2044 ° PsicoLoGiA TEMPORAL | JUDICIAL - 01/1012024
TERMINA ENCARGO - |
136 BOGOTA C.2. BOSA ghoresionsL | zom 9 PEDAGOGIA TEMPORAL FiNALIZA VAGANGIA
TEMPORAL - 08/10/2024
TERMINA ENCARGO -
158 BOGOTA RN ur | aoieaNed o] 3124 15 TECNICO TEMPORAL FINALIZA VAGANCIA
TEé.I_PORAL - 01/10/2024
TERMINA ENCARGO -
GRURO AUXILIAR
183 BOGOTA 4044 16 ASISTENCIAL TEMPORAL FINALIZA VACANCIA
ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO TEANZA VACANCI
GRUPO DE TERMINA ENCARGO -
279 CESAR ASISTENCIA msgsg:?m'b 2044 10 S“ggg%% TEMPORAL FINALIZA VACANCIA
TECNICA R TEMPORAL - 0111042024
TECNICG PROVISTA X ENCARGD
335 | cunoinamarca [ orUPD JRIDICO | e | 3124 17 TECNICO DEFINITIVA uia0ns
GRUPO OF —
PERSONERIAS '
DIRECGION PROFESIONAL PROVISTA X ORDEN
381 GENERAL OORDIGAS Y. | universmario | 2044 8 | ADMINISTRATIVO | TEMPORAL JUDICIAL - 24110/2024
FUNCIONAMIENTO
PROFESIONAL TRABAIO FROVISTA X ORDEN
88 | NaRifo CZPASTO2 | yniversiamio | 2044 M SOCIAL TEMPORAL | supictat - o1/10i2024
TERMINA ENCARGO -
NORTE GRUPO PROFESHONAL
497 2028 15 FINANCIER TEMPORAL FINALIZA VACANGIA
SANTANDER FINANCIERO | ESPECIALIZADO EMLZA VACRNCIA
TERMINA ENCARGO -
HORTE GRUPO PROFESIONAL
500 2044 10 ) aominisTrRaTivo | TEMPORAL FINALIZA VACANCIA
SANTANDER | ADMINISTRATIVO | UNIVERSITARIG TEABSIZA VACANCA |
; TERMINA ENGARGO -
s30 | ResamaLDA cz.rerera | SRRSO | 2028 15 e TEMPORAL FINALIZA VACANCIA
TEMPORAL - 0171012024
TERMINA ENGARGD -
GRUPO TECNICO
s40 | RisARALDA 3124 12 TECNICO TEMPORAL FINALIZA VACANGIA
ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO MO ot
PROFESIONAL TRABAIO PROVISTA X ORDEN
568 | SANTANDER { C.2.LAFLORESTA | FROFESIONAL 15, 8 EocL TEMPORAL PROVISTA X OROEN.
RENUNCIA ENGARGO -
GRUPO DE PROFESIONAL
130 BOGOTA oy i | 2044 9 RECAUDO TEMPORAL FINALIZA VACANGIA -
TECHICO RENUNCIA ENCARGO =
225 BOYACA .2, OTANCHE 3124 13 TECNICO TEMPORAL FINALIZA VACANCIA -
ADMINISTRATIVO ZA VACA
NOMBRAMIENTS X
GRUPO DE PROFESIONAL
132 BOGOTA e Enarons | 2044 9 RECAUDO TEMPORAL ORDEN JUDICIAL -
2611042024
FOMBRAMIENTS X
GRUPO DE PROFESIONAL
133 BOGOTA oo CoEEaonet | 2044 9 RECAUDO TEMPORAL ORDEN JUDICIAL
TIGMBRAMENTS X
573 SUCRE .2 SINCELEJo | [PROFESIONAL |0, 3 PSICOLOGIA TEMPORAL ORDEN JUDICIAL -
UNIVERSITARIO
oartozozs |
NOMBRAMIENTG X
GRUPQ OE PROFESIONAL
626 VALLE PROTEGCION | Urivemaiami | 2044 3 PSICOLOGIA TEMPORAL OROEN JuDICIAL -
NOMBRAMIENTO X
C.2. 8AN PROFESIONAL
149 BOGOTA cric i | SROTESIONAL | 2044 g PSICOLOGIA TEMPORAL ORDEN JUDICIAL -

- A continuacién, se relacionan los empleos que resultaron desiertos debido a que no se
recibieron postulaciones y/o la totalidad de servidores publicos postulados que no cumplen
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los requisitos sefalados en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004. Por lo anterior y de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 ibidem y los articulos 2.25.3.1y2.25.3.3 del

Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto 648 de 2014, dichas

vacantes seran provistas mediante nombramiento provisional.

"-‘7‘.‘.:

2 | AMAZONAS CZ. LETICA PROFESIONAL UNIVERSITARIO v DEFINITIVA

3 | amazonas CZ.LETICIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL

4 | amazonas CZ.LETICIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL

20 | aNmIOQUIA C.2. URABA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 PEDAGOGIA | DEFINITIVA

24 | anmoauia C.2. LA MESETA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 5 PEICOLOGIA | DEFINITIVA

25 | ANTICQUIA .2, ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 Wva-gus TEMPORAL

26 | ANTICQUIA £.2. ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 ) nggaio TEMPORAL

21 | aNTIOQUIA C.Z. NORORIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 o TEMPORAL

20 | ANTIOGUA G.Z. NORQCCIDENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 ngg—m" TEMPORAL

30 | AnmioQUIA GRUPO DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TR0 TEMPORAL

31 | AnTIOQUIA C.Z. SUR ORIENTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 0 TRABMIO TEMPORAL

a2 | ANTIOQUIA C.2, ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 PSICOLOGIA | TEMPORAL

33 | ANTICQUIA cuffé’sPSED\ﬁS;?"ﬁt'ﬁ'élfzfom PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PEDAGOGIA | TEMPORAL

3 | anmioquia €.Z. ORIENTE FROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL

36 | ANTIOQUIA C.2. ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 P PSICOLOGIA | TEMPORAL

a7 | anTIoQUIA €.2. NORORIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 a c%ﬁmgglson TEMPORAL

41 | anTioQuiA GRUPO DE PROTECCION TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL

50 | ARAUCA GRUPO DE ASISTENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 AR o | TEMPORAL

51 | ARAUCA C.Z. SARAVENA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL

52 ARAUCA C.Z. ARAUCA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 nggmo TEMPORAL

53 | ARAUCA C.2. TAME SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL

58 | ATLANTICO GRUFG ADMINISTRATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 15 ADMINISTRATIV | rempoRAL

g0 | ATLANTICO cz :%}?nggmc’ PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 9 RO TEMPORAL

70 | ATLANTICO ©.Z. SABANALARGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 Hivados TEMPORAL

73 | ATLANTICO C.Z. BARANOA PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 8 et TEMPORAL

75 | ATLANTICO C.Z. SABANAGRANDE PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 3 Bvvond TEMPORAL

84 | ATLANTICO GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL

85 | ATLANTICO ¢z m);'%emcggmo AUKILIAR ADMINISTRATIVO 4044 1 ASISTENGIAL | TEMPORAL

86 | ATLANTICO C.2. SABANAGRANDE AUXILIAR ADMINISTRATIVG 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL

1e | BoGOTA £.Z. CIUDAD BOLIVAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 n Pritded TEMPORAL

122 |  BOGOTA C.Z. ENGATIVA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 1 “"gggg%g_g” TEMPORAL
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126 | BOGOTA cgg‘;gf&,gﬁ"ﬁﬁ:,"?;%N PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 10 ASCL] TEMPORAL
120 | BOGOTA c,g%‘;&ﬁgﬁ"&?’;,g%“ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g SUPERVISION | OEFINITIVA
137 | BOGOTA GRUPC DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 ) v TEMPORAL
138 | BOGOTA GRUPO DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 8 TSRO“"g;:"LO TEMPORAL
147 | 80GOTA C.2. USME PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
151 |  BOGOTA C.Z. REVIVIR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 3 e | TemPoRAL
52 [ BOGOTA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
156 BOGOTA C.Z. 5uBA TECNICO ADMINISTRATIVO Jt124 17 TECNICO TEMPORAL
| 167 BOGOTA GRUPO FINANCIERD TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 1@ TECNICO TEMPORAL
60 | BOGOTA €2, KENNEDY CENTRAL TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNICO TEMPORAL
61 | BOGOTA £.2. PUENTE ARANDA TEGNIGO ADMINISTRATIVO at24 13 TECNICO TEMPORAL
163 | BOGOTA GRUPO DE PROTECCION TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
164 | BOGOTA 0.2 KENNEDY GENTRAL TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
166 BOGOTA GRUPO DE RECAUDD TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNIGCO TEMPORAL
; 17 | BOGOTA DIRECCION REGIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO 2 12 TECNICO TEMPORAL
168 | BOGOTA PIRECCION REGIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
‘ 189 BOGOTA GRUPO DE RECAUDO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
‘ 80 | BOGOTA GRUPG ADMINISTRATIVO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
184 BOGOTA GRUPO FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 17 ASISTENCIAL DEFINITIVA
185 | BOGOTA GRUPO DE PROTECCHIN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
186 | BOGOTA €.Z. SANTAFE SEGRETARIQ EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
187 | socoTA C.Z BARRIOS UNIDOS SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
188 BOGOTA GRUFO DE RECAUDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL TEMPORAL
191 BOGOTA C.2. KENNEDY AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGCIAL » TEMPORAL
192 | BoGOTA GRUPO DE CONTRATACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
93 | BocoTA C.Z. KENNEDY AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
199 | BOLWAR cz. ?E'ﬁti‘{';;k—gf” Y PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g nggﬁf TEMPORAL
00 | BOLIVAR R RS TENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 s ngf;f TEMPORAL
201 | souvar | &% “’STOR;‘%%;'EDE" CARIBE | pROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 nggf}‘,f TEMPORAL
202 | Bouvar | ©& “'STOR';%%}'EDEL CARIBE | pROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
208 | BOLVAR €.Z. TURBACO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 1 ASISTENCIAL | TEMPORAL
218 BOYACA C.Z. PUERTO BOYACA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 ] nggﬁiﬂ DEFINITIVA
220 | BOYACA C.2. OTANCHE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 s TEMPORAL
230 | BOYACA C.Z. PUERTO BOYACA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 16 ASISTENGIAL | DEFIMITIVA
232 BOYACA C.Z. 80ATA AUXILIAR ADMIMISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL TEMPORAL
233 BOYACA GRUPO FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL DEFINITIVA
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234 | DOYACA ©.Z. DUITAMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 1 ASISTENCIAL | TEMPORAL
245 | cALDAS C.Z. MANIZALES 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
247 | CAGUETA GR”POTDE_%QIS('.;TE“C'A PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 _nggl’:'f TEMPORAL
248 | CAQUETA G.Z. PUERTO RICQ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
248 | CAQUETA €.Z. FLORENCIA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 0 PSICOLOGIA | TEMPORAL
250 | CAQUETA C.2. FLORENGIA 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 5 PSICOLOGIA | TEMPORAL
251 | CAQUETA GRUPC ADMINISTRATIVO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 “DMW‘EAT'V TEMPORAL
252 | cAQUETA GRUPOT%%Q%?ENC'A PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 SUPERVISION | TEMPORAL
253 | CAQUETA DIREGGION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
255 | CAQUETA GRUPO ADMINISTRATIVO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
268 | CAQUETA c.szge;ri;bEsLos SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
257 | CAGUETA GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
250 CAUGA €.Z. COSTA PACIFICA PROFESIONAL ESPECIALIZADG | 2028 18 SUPERVISION | DEFINITIVA
265 CAUCA €.Z. POPAYAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 10 ”ggg%’:\" TEMPORAL
266 cAUCA C.Z.NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | DEFINITIVA
267 CAUCA CZ. SUR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 ® v DEFINITIVA
268 CAUGA C.Z. POPAYAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 v TEMPORAL
270 cAUCA €.Z. INDIGENA TEGNICO ADMINISTRATIVG 34 12 TECNICO TEMPORAL
271 CAUCA GRUPO FINANGIERD TECNICO ADMINISTRATIVO 12 12 TECNICO TEMPORAL
281 CESAR C.Z. VALLEDUPAR 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | DEFINITIVA
284 CESAR GRUP% PLANE/CIONY TECNIGO ADMINISTRATIVO 324 13 TECNICO TEMPORAL
285 CESAR GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 24 12 TECNICO TEMPORAL
287 CESAR GRUPO JURIDICO SECRETARIO EJEGUTIVO az10 6 ASISTENGIAL | TEMPORAL
288 CESAR GRUPO FINANCIERO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 15 ASISTENGIAL | DEFINITIVA
289 CESAR C.Z. VALLEDUPAR 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 11 ASISTENGIAL | TEMPORAL
204 CHoco C.Z. GUIBDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 g DEFINITIVA
2061 CHOCO C.Z. BAHIA SOLANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 g TEMPORAL
‘a8 | cHoCO GRUPO JURIDICO SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
207 | CORDOBA C.2. MONTERIA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAIO DEFINITIVA
a08 | CORDOBA £.Z. LORICA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 ® v TEMPORAL
30 | CORDOBA C.2. SAHAGUN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 D TEMPORAL
a11 | CORDOBA GR‘FOT%%Q%TE"C'A PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 o | TEAEMO TEMPORAL
315 | corpoea €.Z. MONTERIA 1 TECNICO ADMINISTRATIVG 3124 13 TECNICO TEMPORAL
316 | CORDOBA GRUPO FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TEGNICO TEMPORAL
318 | CORDOBA GRUPO ADMINISTRATIVO SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENCIAL | TEMPORAL
328 C”“DéNAAMAR €.Z. CAQUEZA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGIA | TEMPORAL
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ag7 | CUNGINAMAR €.Z. ZIPAQUIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 g TRABAIO TEMPORAL
331 | CUNDINAMAR GR”POT?E%:,S‘;'?E”C"‘ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204 g PSICOLOGIA | TEMPORAL
2 CUND(':';AM“R C.Z. SDAGHA CENTRO PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044 3 CENTRO ZONAL | DEFINITIVA
333 cu“f’é’r“‘“ﬂ C.Z. SAN JUAN DE RIOSECO | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
334 CU""(‘:“AWAR C.Z. ZIPAQUIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
age | CUNDINAMAR C.Z. FACATATIVA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 1 TEGNICO DEFINITIVA
DIRECCION GRUPO DE REGISTRO Y ADMINISTRATIV
ssp | QRECCION CONTRO, . | PROFESIONALESPECIALZADO | 2028 17 S TEMPORAL
DIRECCION | ORUPG BE INVESTIGACIONES
370 [ CIRECCION SIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 11 DERECHO TEMPORAL
DIRECCION | SUBDIRECCION DE RECURSOS ADMINISTRATIV
art | CRECEIOH TechoL o PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 11 s TEMPORAL
GRUPO DE FERSONERIAS
378 Dé%ﬁ%ﬁﬁ” JURIDICAS Y LICENCIAS DE | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 10 “DM'N'(S)*RAT'V TEMPORAL
FUNCIONAMIENTO
oREceion | GRUPO DE PLANEACION ¥
380 | “genpra. | SEGUIMIENTO FINANCIERO Y | PROFESIONAL UMIVERSITARIO | 2044 10 FINANCIERD | TEMPORAL
DE GESTION
DIRECGION
s [ QRECCON GRUPO DE RECAUDO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 17 TECNICO TEMPORAL
DIRECCION | GRUPO DE GESTION OF
388 | CRECCION o =S TECNICO ADMIISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
OIRECCION | GRUPG FINANCIERO SEDE DE
sp [ OIRECCION L DIRE eI e TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
DIRECCION OFICINA DE CONTROL
30 | CERECCIOH INTERNG DB o TECNICO ADMINISTRATIVO 324 13 TECNICO TEMPORAL
DIRECGION | DIRECCION OF INFORMACION
I Y onon o TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
303 Dgéﬁ‘é‘éﬁ“ GRUPO DE TESORERIA TECNICO ADMINISTRATIVO 124 12 TECNIGO TEMPORAL
DIREGCION | GRUFO OE REPRESENTATION
sy | CRRECCION TS SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 2 ASISTENGIAL | TEMPORAL
390 Déﬁ‘égﬂ“ DIRECGION ADMINISTRATIVA SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENGIAL | TEMPORAL
DRECCION | SUBDIRECOION DE GESTION
404 | oEnEmAL | TECNICAPARALAATENCIONA |  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENGIAL | TEMPORAL
LA FAMILIA Y COMUNIDAGES
40 | BRECCION T Goupo 0E CoNTABILIDAD SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
DIRECCION | GRUPO DE REPRESENTACION
40 | CRECHION ErRes SECRETARIO 4178 14 ASISTENCIAL | TEMPORAL
DIRECGION BRUPG DE CONTROL
410 | CRECCION CONSTITUCIONAL ¥ SECRETARIQ 4178 14 ASISTENCIAL | TEMPORAL
CENERAL | ESTRATEGIAS JIRIDICAS
DIRECCION | GRUPO DE DESARROLLO DEL
411 GENERAL TALENTO HU_M_ANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL TEMPORAL
a2 ] auainia C.Z. INIRIDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 T;‘ggffr_c‘ DEFINITIVA
413 | GUAINIA .2, INIRIDA TECNICO ADMINISTRATIVO at24 13 TECNICO DEFINITIVA
415 | GUAVIARE | G2 SAN JOSE DEL GUAVIARE | PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 6 PSICOLOGIA | TEMPORAL
418 |  GUAVIARE GRUPOS%E,SE.?E'QN 0k AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
422 HUHA €., PITALITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g TRABAIO DEFINITIVA
423 HUILA €.2. NEVA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGIA | TEMPORAL
424 HUILA C.Z. NEVA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 8 Topano TEMPORAL
426 HUILA .2, NEIVA 1 PROFESIONAL UNIVERBITARIO 2044 ) vy TEMPORAL
426 HUILA DIREGCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
427 HUILA DIRECGION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
»
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428 HUILA C.Z. PITALITO TECNICC ADMINISTRATIVO 3124 15 TECNICO TEMPORAL
437 | LAGUAJNRA C.Z. MANAURE PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 1w | MTROPOLOGINI remporaL
438 | LAGUAJIRA G2 MAICAQ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAD DEFINITIVA
430 | LAGUAJIRA C.2. NAZARETH PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TR DEFINITIVA
440 | LA GUANRA GRUPO D A =HCIA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 1 TEGNICO TEMPORAL
441 LA GUAJIRA GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
412 | LAGUAJRA | GRUPOADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
443 | LAGUAJIRA G““P°T%%Qféi75"°”‘ SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | DEFIMTIVA
444 | LAGUAJIRA GR”POT%%Q%iTENC‘A SECRETARIC EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
445 | LA GUANIRA C.Z. MANAURE SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 1 ASISTENCIAL | TEMPORAL
451 | MAGDALENA | C.z SANTAMARTANORTE | PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 FSICOLOGIA | TEMPORAL
452 | MAGDALENA G.Z. SANTA MARTA SUR PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
453 MAGDALENA C.Z. FUNDACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 PSICOLOGIA TEMPORAL
454 | MAGDALENA | C.Z SANTAMARTANORTE | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
455 | MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 0 PSICOLOGIA | TEMPGRAL
456 | MAGDALENA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
457 | MAGDALENA C.2. FUNDAGION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
450 | MAGDALENA CZ.PLATO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
488 META C.Z. ACAGIAS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g nggﬁ'f DEFINITIVA
469 META C.Z. PUERTQ LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 T TEMPORAL
a7 META G.Z. PUERTO LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
472 META £.2, VILLAVICENGIO 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 3 CENTROZONAL | TEMPORAL
476 META C.2. ACACIAS SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL TEMPORAL
a3 | HARIRO C.2. TUQUERRES SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
504 | SuNVANDER_ C.Z.CUCUTAD PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 T L TEMPORAL
508 SA:?:_N']EER C.Z. CUCUTA 3 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAIO TEMPORAL
507 | o e C.2.CUCUTA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 | SO ee | TEMPORAL
513 | PUTUMAYO C.2. PUERTO ASIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2084 g TR TEMPORAL
514 | PUTUMAYO C.Z. LA HORMIGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 T;‘ggf:f TEMPORAL
515 | puTUMAYO GR"”oTDEEc‘:f'C'iTENC‘A TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
516 | PUTUMAYO G2 PUERTO ASIS SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
517 PUTUMAYD GR‘UPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL TEMPORAL
22 | QUINDIO ‘Wﬁ%aﬂiﬂi”c"‘ PROFESIGNAL UNIERSITARIO | 2044 8 PEDAGOGIA | TEMPORAL
531 | RISARALDA €.z PEREIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 PEDAGOGIA | DEFINITIVA
536 | RISARALDA GRUPO JURIDICO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
530 | RISARALDA | GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO N2 12 TECNICO TEMPORAL
www.ichf.gov.co
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542 | RISARALDA C.Z. LA VIROINIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
543 [ RISARALDA DIRECGION REGIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
563 | SANTANDER C.2, LA FLORESTA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
565 | SANTANDER ©.Z. RESURGIR TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
567 | SANTANDER C.2. VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
563 | SANTANDER Gﬁorrég%i'rencm AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
570 | SANTANDER | CRUPO D rEANCRCIONY SECRETARIO 4178 14 ASISTENCIAL | TEMPORAL
578 |  SUGRE C.Z. BOSTON TECNICO ADMINISTRATIVO 324 14 TEGNICO TEMPORAL
580 SUCRE GRWOT%%ﬂfE'.’iTENC'A TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TEGNICO TEMPORAL
s82 | SUCRE DIRECGION REGIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
585 SUCRE DIREGGION REGIONAL SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | DEFIMITIVA
588 | SUCRE GRUPO JURIDICO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
587 SUCRE GRUPO ADMINISTRATIVO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
588 SUCRE .2, LA MOJANA SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
594 | TOUMA .2. ESPINAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 Nerciony | oernmva
595 | TOLMA C.2, PURIFICACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 NUTRICIONY 1 TemporaL
800 | TOLIMA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIGNAL TEMPORAL
804 | TOLIMA C.2. PURIFICACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 12 ASISTENGIAL | TEMPORAL
605 | TOLMA C.Z. MELGAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
619 VALLE CZ TULUA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 T L DEFINITIVA
623 VALLE C.Z. JAMUNDI PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 rggg’ﬁo TEMPORAL
830 VALLE DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
631 VALLE €.2. SURCRIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
634 VALLE ©.2. NORORIENTAL SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENCIAL | TEMPORAL
635 VALLE C.Z. GARTAGD AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
637 VALLE ©.2. CENTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 17 ASISTENCIAL | OEFINITIVA
636 VALLE €.2. ROLDANILLD SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
630 VALLE GRUPO FINANCIERQ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
§40 VALLE CZ. CARTAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
B4 VALLE R O g T AUXILIAR ADMINISTRATIVO d04d 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
842 VALLE GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
643 VALLE C.Z. ROLDANILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
64 | vauPES GRUPOT%ECQ%TENCM TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TEGNICO DEFINITIVA
46 |  VICHADA C.2. PUERTO CARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 1 LN{SSS%S?AW DEFINITIVA
647 | vichapa C.Z. PUERTO CARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 & ngg&:? DEFINITIVA
g8 |  VICHADA C.2. PUERTO CARREND PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 e DEFINITIVA
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849 VICHADA

GRUPO DE ASISTENCIA ‘
DEASIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2044

@

BIENESTAR .
FAMILIAR

ANTROPOLOGIA/ [ 1episonal

SOCIOLOGIA

850 VICHADA,

C.Z. PUERTO CARRERQ PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2044

9 PSICOLOGIA TEMPORAL

- El presente estudio se publicard en la pagina web y en la intranet del ICBF para
conocimiento de los servidores publicos, quienes contaran con el término de dos (2) dias
habiles siguientes a la publicacion, esto es a partir de las 00:00 horas del Jueves 7 de
noviembre de 2024 hasta las 23:59 del viernes 8 de noviembre de 2024, para sfectos de
presentar las observaciones a que haya lugar, Unicamente a través del siguiente formulario

FORMS.

https://forms.office.com/r/B84MwRWgBu

Para los servidores publicos que se encuentren en disfrute del periodo de vacaciones se
habilitara el siguiente formularioc FORMS, al cual podran acceder desde su correo personal.

https://forms.office.com//BWTGqEqem?7

Cordialmente,

Revisé: Olga Lucla Pacheco Beltran — Contraista Direceion de Gestid
Proysctd: Oscar Duvan Guerrera Meza — Conlratisia

(&) eicticolombiasicia

Gfupc de Carrara A
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Instituto Colombiano de Bienestar Famlliar"
Ceomn De la Fuente de Leras
Direccitn de Gestion Humana

Grupo Adminlistracion de la Carrera Administrativa EAMILIAR
Publico
MEMORANDO
MR ARRRNNDAN Illllllilllll
Radicado No:

De: Direccién de Gestion Humana

Para: Servidores publicos de carrera administrativa

Asunto: Publicacién resultados definitivos segunda fase proceso de Encargos ICBF 2024 -

Niveles Profesional, Técnico y Asistencial
Fecha: 21 de noviembre de 2024 _

Cordial saludo,

Mediante memorando con radicado No. 202412140000118583 de fecha 12 de septiembre de
2024, se dio apertura al proceso de encargos para proveer los empleos del nivel Profesional,
Técnico y Asistencial en vacancia temporal y definitiva de la planta global de personal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para el cual, los servidores publicos con derechos
de carrera administrativa tuvieron la oportunidad de manifestar su interés durante el término de
tres (3) dias habiles, desde las 00:00 horas del 17 de septiembre de 2024 hasta las 23:59 del
19 de septiembre de 2024, a través del diligenciamiento de un formulario de FORMS.

Los resultados preliminares de la segunda fase del proceso de encargos fueron publicados en
la pagina web y en la intranet mediante Memorando con radicado Nro. 202412140000144933
del 6 de noviembre de 2024, contra los cuales, en virtud de lo dispuesto en el numeral 6.1.2 del
lineamiento de encargos, los servidores pablicos podian presentar observaciones dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion, es decir, a partir del 7 y hasta el 8 de noviembre
de 2024,

7 -
Las observaciones contra los resultados preliminares del proceso de encargos de los empleos
se analizaron y se resolvieron con apego a la normativa que regula la provision transitoria de
empleos de carrera administrativa mediante esta figura y los lineamientos que rigen el proceso,
ajustando los resultados en los casos que hubo lugar a ello,

Sobre este aspecto, se informa que la matriz con las respuestas a las observaciones
presentadas se encuentra publicada en la pagina web y en la intranet de la entidad, en el

siguiente enlace: hitps://www.ichf.gov.co/gestion-humana/encargos Consulte su respuesta en el
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Direccién de Gestion Humana . mensgma
Grupo Administracién de la Carrera Administrativa FAMILIAR
Publico —

archivo denominado “RESPUESTAS OBSERVACIONES PROCESO DE ENCARGOS’,
digitando su numero de cédula.

Asi las cosas, atendidas las reclamaciones, se procedié a conformar el listado definitivo con los
servidores pUblicos que tienen derecho al encargo segun la postulacion que realizaron, el cual
se anexa a la presente comunicacion.

A continuacion, se sefalan algunos aspectos que deben tenerse en cuenta al momento de
consultar el listado de los resullados definitivos del proceso de encargos:

- En el encabezado dsl archivo se encuentra el Nro. de ID de cada empleo que se oferté en el
proceso de encargos, identificado con la denominacién, codigo, grado, ubicacion y tipo de
vacante.

- En cada ID de empleo se encuentran relacionados los servidores publicos que manifestaron
interés y que aplicados los criterios de desempate cumplen los requisitos para desempefiar el
empleo, y ocuparon las cinco (5) primeras posiciones,

- Se precisa que la posicién de los servidores publicos en cada empieo obedece al cumplimiento
de la totalidad de requisitos para el encargo y a la aplicacion de los criterios de desempate
establecidos en los numerales 1 a 3 del lineamiento de encargos, en consonancia con el orden
sefialado en el Memorando No. 202412140000118583 del 12 de septiembre de 2024, En los
€asos en que persisten empates, se aplicaran los criterios establecidos en-los numerales 4y 5
del referido lineamiento.

- Los servidores publicos que se encuentran ubicados en la primera posicion de cada empleo
son quienes tienen el derecho preferencial a ser encargados.

- En este listado, los servidores publicos que ocupen la primera posicién solo integrardn un
listado de conformidad con el orden de preferencia que hayan registrado en su postulacién, sin
perjuicio que los servidores siguientes en la lista puedan ser objeto de encargo en vacantes que
se generen con posterioridad y que correspondan al mismo empleo al que se postularon.

- Los listados definitivos que presentan modificaciones en relacion con los resultados
preliminares obedecen a los ajustes realizados de conformidad con las observaciones
presentadas por los servidores publicos que manifestaron interés en el proceso.

- Lasigla “P. PRUEBA" que se encuentra en la columna “T!PO EDL”, corresponde a "periodo de
prueba”, es decir, a la calificacién obtenida por el servidor publico al momento de finalizar el
periodo de prueba.
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Se precisa que el término de los encargos en empleos en vacancia temporal esta sujeta al
tiempo que dure [a situacién administrativa que generé la vacancia del empleo. En el caso de
las vacancias definitivas, el término se encuentra sujeto a la provision definitiva del empleo.

Las vacantes que no puedan proveerse mediante encargo con servidores ptblicos de carrera
administrativa seran provistas a través de nombramiento provisional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y los articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.3 del
Decreto 1083 de 2015, modificados por.el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Los empleos que se relacionan a continuacion no hacen parte de la oferta para ser provistos
mediante la modalidad de encargo, dado que ya no se encuentran en vacancia temporal o
definitiva:

RHT T

PROFESIONAL

BOGOTA ADMINISTRATIVO VACANTE PROVISTA X

tE'C:‘J] @icoicolombiaoficial
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UMIVERSITARIO I3 DEFINITIVA | ENCARGO - 1rip/2024
PROF ESTOMAL NUTRICIONY | VACANTE | PROVISTA X ORDEN
106 BOGOTA C.Z. SANTAFE UNIVERSITARIO 3044 1 DIETETICA | DEFINITIVA | JUDIGIAL - 21A0/2024
TERMINA ENCARGO -
PROFESIONAL TRABAJO VACANTE | FINALIZAVAGANGIA
KL BOGOTA C.2. KENNEDY UNIVERSITARIO 2044 10 SOCIAL TEMPORAL TEMPORAL -
01/10r2024
PROFESIONAL VACANTE | PROVISTA X ORDEN
134 BOGOTA C.Z. RAFAEL URIBE UNIVERSITARIO 2044 N PSICOLOGIA | yeypoRal | JUDICIAL - 01010/2024
TERMINA ENCARGO -
PROFESIONAL FINALIZA VACANGIA
138 BOGOTA .2 BOSA Rt tvard 2044 9 PEDAGOGIA | TEMPORAL b iva
09110/2024
TERMINA ENCARGO -
C.2. SAN CRISTOBAL TECNICO FINALIZA VACANGIA
158 BOGOTA o ADMIR ST VO 3124 16 TECNICO | TEMPORAL LIZA RN
01/10/2024
TERMINA ENCARGO -
GRUPO AUXILIAR FINALIZA VACANCIA
183 BOGOTA ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL TEMPORAL -
' 300912024
TERMINA ENCARGO -
GRUPO DE ASISTENGIA PROFESIONAL APOYD O FINALIZA VACANCIA
79 CESAR TECMCA UMIVERSITARIO 2044 10 sopoRTE | TEMPORAL TEMPORAL -
011072024
TECNICO PROVISTA X
335 | CUNDINAMARCA GRUPO JURIDICO ADMIENICO o 3124 17 TECNICO | DEFINITIVA | oy o it T o X e
GRAUPG OE
DIRECCION PERSONERIAS PROFESIONAL PROVISTA X ORDEN
381 GENERAL JURIDICAS Y LICENCIAS |  UNIVERSITARIO 2044 8 | ADMINISTRATIVO | TEMPORAL | yniciar - 24/10/2024
DE FUNGIONAMIENTO
PROFESIONAL TRABAIO FROVISTA X ORDEN
486 NARIRO Gz PasSTO 2 UNIVERSITARID 2044 N SOCIAL TEMPORAL | upiciaL - 01/10/2024
e TERMINA ENCARGO -
NORT PROFESIONAL FINALIZA VAGANCIA
A7 | g eR GRUFO FINANGIERO FOrESIoNL 2028 18 FINANCIERD | TEMPORAL i avan
01/10/2024
‘ TERMINA ENCARGD -
NORTE GRUPD PROFESIONAL FINALIZA VACANCIA
500 | ganTANDER ADMINISTRATIVO UNIVERSITARIO 2044 10 | ADMINISTRATIVO | TEMPORAL TEMPORAL -
Q171042024
TERMINA ENCARGO -
PROFESIONAL NUTRICION Y FINALIZA VACANGIA
£30 RISARALDA C.Z. PEREIRA ESPECIALIZADO 2028 16 DIETETICA TEMPORAL TEMPORAL -
01110/2024
TERWINA ENCARGO -
GRUPO TECNICO TEmpoRaL | FINALIZA VACANCIA
§40 |  RISARALDA ADMINISTRATIVO ADMINESTRATIVO 324 12 TECNICO TEMPORAL -
161012524
wwwi.ichf.gov.co
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PROFESIONAL TRABAJO PROVISTA X ORDEN
558 | SANTANDER G.Z. LA FLORESTA v 2044 9 Jrr TEMPORAL | T T o a0ad
OF ESIONAL RENUNCIA ENCARGO
130 BOGOTA GRUPD DE RECAUDO Ry 2044 9 REGAUDO | TEMPORAL | ~ FINALIZA VACANCIA
TEGNIGO RENUNCIA ENCARGO
225 BOYAGA C.Z. OTANCHE 3124 13 TEGNICO | TEMPORAL | - FINALIZA VACANCIA
ADMIMISTRATIVO e s
NOMBRAMIENTO X
132 BOGOTA GRUPO DE RECAUDO PROFESIONAL 2044 9 REGAUDO | TEMPORAL | ORDEN JUDIGIAL -
UNIVERSITARIO N auDiC
NOMBRAMIENTG X
133 BOGOTA GRUPO DE RECAUDO PROFESIONAL 2044 8 RECAUDG | TEMPORAL | ORDEN JUDICIAL -
UNIVERSITARIO N UDiC!
NOMBRAMIENTG X
573 SUCRE C.Z. SINCELEJO PROFESIONAL 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL |  ORDEN JUDICIAL -
UNIVERSITARIO
04/1042024
PROPESIONAL TOMBRAMIENTO X
826 VALLE GRUPO DE PRGTECCION 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL |  ORDEN JUDICIAL -
UNIVERSITARIO
2501012024
NOMBRAMIENTO X
148 BOGOTA C.Z. SAN CRISTOBAL PROFESIONAL 2044 s PSICOLOGIA | TEMPORAL | ORDEN JUDICIAL -
SUR UNIVERSITARIO
101072024
S, TERMINA ENCARGD -
Al NUTRICIONY | VAGANTE | FINALIZA VACANGIA
103 BOGOTA C.Z. KENNEDY ESPECIALIZADO 2028 15 DIETETICA | TEMPORAL TEMPORAL -
D441 172024
TERMINA ENCARGD -
PROFESIONAL NUTRICIONY | VAGANTE | FINALIZA VACANCIA
13 ANTIOOUIA C.2. NOROCCIDENTAL T Earonia 2044 1 DIETEToh. | TEMPORAL v
- o T1412024
GRUPC FROFESIONAL VACANTE | RENUNGIA ENCARGO
263 CAuGA ADMINISTRATIVO WUNIVERSITARID 2044 10 | ADMINISTRATIVO | yempoRaL — 0111172024
SE REALIZA
RELBICACION EN
PROFESIONAL TRABAJO VACANTE
55 | SANTANDER C.Z. LA FLORESTA 2044 8 CUMPLIMIENTO DE
UNIVERSITARIO SOCIAL DEFINTIvA | SUMPLIVIENTO DE
01/11/2024
TERMINA ENCARGO -
NORTE PROFESIONAL VACANTE | FINAUIZA VACANCIA
506 | SANTANDER DIRECCION REGIONAL UNIVERSITARIO 2044 3 REGIONAL | reppoRal TEMPORAL -
o204 |
RENUNCIA PP OTRA
PROFESIONAL VACANTE | ENTIDAD - FINALIZA
& ARAUCA C.Z. SARAVENA UNIVERSITARIO 2044 k¢ PSICOLOGIA | 1o bORAL | VACANCIA TEMPORAL
- 01/11/2024

- A continuacién, se relacionan los empleos que resultaron desiertos debido a que no se
recibieron postulaciones y/o la totalidad de servidores publicos postutados no cumplen los
requisitos sefialados en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004. Por lo anterior y de ‘conformidad
con lo dispuesto en el articulo 25 ibidem y los articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.3 del Decreto 1083
de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto 648 de 2014, dichas vacantes seran
provistas mediante nombramiento provisional.

TRABALO

2 AMAZONAS C.2.LETICIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 SOCIAL DEFIMITIVA
3 AMAZONAS C.Z. LETICIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 PSICOLOGIA TEMPORAL
4 AMAZQONAS C.Z, LETICIA PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044 a PSICOLOGIA TEMPORAL
20 ANTIOQUIA C.2. URABA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 10 PEDAGOGIA OEFINITIVA
24 ANTIOQUIEA C.Z. LAMESETA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 PSICOLOGIA DEFINITIVA
WWW.lef.DV.GO
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ANTIOQUIA

e ENCIAE

C.Z, ABURRA NORTE

WL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

TRABAJC TEMPORAL

2044 9 agiaL
2 | ANTIOQUIA C.Z. ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g TRABAO TEMPORAL
27 | ANTIOGUIA €.Z, NORORIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 8 ngg?;f TEMPORAL
2 | anTioQuia €.2. NOROGCIDENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2084 9 Tgo.mgmo TEMPORAL,
30 | ANTIGQUIA GRUPQ DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 vapd TEMPORAL
31 | ANTIOQUIA €.Z. SUR ORIENTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g Kby TEMPORAL
3z | ANTICQUIA €.2. ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGIA | TEMPORAL
a3 | anmioauia | o SRS D AN e | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 B PEDAGOGIA | TEMPORAL
34 | ANTIGQUIA C.Z. ORIENTE PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL
38 | ANTIOQUIA C.Z. ABURRA NORTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
37 | ANTICQUIA C.Z. NORORIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIQ 2044 3 oA | TemporaL
41 | anTioquia GRUPO DE PROTECCION TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
41 | aAnTicoua €.2. SUR ORIENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
46 | anTioQuA C.Z. SUR ORIENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
47 | ANTIOQUIA | GRUPO DE GESTION HUMANA SECRETARIC EJECUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
50 | ARAUCA GR”PC’T%%Q;S‘C'ST"‘_C"“ PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 g ANTROFDLOGIAT] TEMPORAL
52 | ARAUCA .2, ARAUCA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAO TEMPORAL
53 | ARAUGCA C.2. TAME SECRETARIC £JECUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
56 | ATLANTICO GRUPO ADMINISTRATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 15 ADMINISTRATV | remporaL
69 | ATLANTICO €.z NORTE CENTRO PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 3 Moo TEMPORAL
70 | aTLanTICO C.Z. SABANALARGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 oo TEMPORAL
73 | ATLANTICO C.2. BARANOA PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 9 TRABAIO TEMPORAL
75 | ATLANTICO €.z NORTE CENTRO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
76 | ATLANTICO C.Z. SABANAGRANDE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 v TEMPORAL
ra | amanTico C.2. SABANALARGA TECNICO ADMINISTRATIVO 32 14 TEGMICO TEMPORAL
81 | ATtanTicO C.Z. HIPODROMO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
83 | ATLANTICO GRUPO JURIDICO TECNICO ADMINISTRATIVO 2124 12 TECNICO TEMPORAL
84 | ATLANTICO GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4004 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
85 | ATLANTICO G o Tha AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
8 | ATLANTICO C.2. SABANAGRANDE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | FEMPORAL

109 | BOGOTA €.Z. CIUDAD BOLIVAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 1 Moo TEMPORAL

122 | BOGOTA C.Z. ENGATIVA PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 10 | ANTROPOLOGW | rempoRaL

126 | BOGOTA | oo O D O aioion | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 ot TEMPORAL

a7 | BOGOTA GRUPO DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 Pvvivid TEMPORAL

138 | BosoTa GRUPO DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARID 2044 g vy TEMPORAL

138 | BOGOTA C.2. KENNEDY PROFESIONAL UNIERSITARIC 2044 9 v TEMPORAL
www.ichf.gov.co
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BOGOTA MARTIRES PROFESIONAL UNIVERSITARIO T TEMPORAL
147 | BOGOTA C.Z. USME PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
150 | BoGoTA C.Z. KENNEDY CENTRAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | DEFINITIVA
151 | BOGOTA C.Z. REVIVIR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 C%'E?:{?‘Jcﬁi'éw TEMPORAL
w2 | BOGOTA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
155 | BOGOTA C.Z. 5UBA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 17 TECNICO TEMPORAL
167 |  @ocaGoTA GRUPO FINANCIERQ TECGNICO ADMINISTRATIVO 324 16 TECNICO TEMPORAL
180 | BOGOTA €.2. KENNEDY CENTRAL TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNIGO TEMPORAL
181 | BOGOTA C.Z. PUENTE ARANDA TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
63 | BOGOTA GRUPOD DE PROTECCION TECNICO ADMINISTRATIVG 3124 13 TECNIGO TEMPORAL
164 | BOGOTA C.Z. KENNEDY GENTRAL TECNIGO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNIGO TEMPORAL
108 | BOGOTA GRUPO DE RECAUDD TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
167 [ BOGOTA DIRECCION REGIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
168 | BOGOTA DIRECCION REGIONAL TECGNICO ADMINISTRATIVO 324 12 TECNICO TEMPORAL
160 | BOGOTA GRUPO DE RECAUDO TEGNICO ADMIMISTRATIVO 324 1”2 TEGNICO TEMPORAL
173 BOGOTA C.Z. USME AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 20 ASISTENCIAL DEFINITIVA
180 | BOGOTA GRUPO ADMINISTRATIVO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
181 |  BOGOTA GRUPG FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 17 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
184 |  BOGOTA ©.Z. SAN CRISTOBAL SUR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 1% ASISTENGIAL | TEMPORAL
185 | BOGOTA GRUPG DE PROTECGION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
186 | BocoTa C.Z. SANTAFE SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
197 | BoGOTA C.Z. BARRIOS UNIDOS SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
188 | BOGOTA BRUPO DE RECAUDO AUXILIAR ADMINISTRATIVG 4044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
190 | BoGOTA GRUPO JURIDICO AUXILIAR ADMINISTRATIVG 4044 I ASISTENCIAL | TEMPORAL
191 | BOGOTA €.2. KENNEDY AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
192 | BOGOTA GRUPO DE CONTRATACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
193 | BOGOTA C.Z. KENNEDY AUXILIAR ADMINISTRATIVO 044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
186 |  BOLIVAR GRUPG JURIDICO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 1 DERECHO TEMPORAL
199 | BOLIVAR ¢z 25;&}"'235"_' ¥ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 e TEMPORAL
200 | Bouvar GR“PUT%%aféiTENC'A_ PROFESIONAL UMVERSITARIO | 2044 Y Py TEMPORAL
201 | Bouvar | CZ MISTORIEO Y DEL C‘“"EE PROFESIINAL UNIVERSITARIO | 2044 9 v TEMPORAL
202 | Bouvar [ ©Z HISTORICO DEL CARIBE | proresionaL UNIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGIA | TEMPORAL
208 BOLIVAR G.Z. TURBACO AUXILIAR ACMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL TEMPORAL
218 BOYACA C.2. PUERTO BOYACA PROFESHONAL UNIVERSITARIO 2044 '] ngg;‘io DEFINITIVA
220 | BoOYaca C.Z. OTANCHE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 g vaviov TEMPORAL
230 | Bovaca C.Z. PUERTO BOYACA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
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BOYACA C.2. SOATA AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL | TEMPORAL
233 | BOYACA GRUPO FINANGIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
734 | BOvAacA C.Z. DUITAMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
2414 CALDAS C.2. DEL CAFE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 TRABAJO TEMPORAL
242 | CcALDAS €.Z, OCCIDENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNICO TEMPORAL
245 | caLDAS G.2. MANIZALES 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | DEFINFTIVA
247 | CAQUETA GRUPQT%%QF_&-‘:TENCM PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 9 TRABAO TEMPORAL
248 | CAQUETA C.Z. PUERTO RICO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 0 PSICOLOGIA | TEMPORAL
248 | cacueTa C.2. FLORENCIA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
250 | CAQUETA C.Z. FLORENCIA 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL
251 | CAQUETA GRUPO ADMIMSTRATIVO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 AOMINISTRATIV 1 TempoRaL
252 | CAQUETA ORUPO D IS TENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 SUPERVISION | TEMPORAL
263 | CAQUETA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
255 | CAQUETA GRUPO ADMINISTRATIVO SECRETARIC EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
256 | cAQUETA L e ey S SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
257 | CAQUETA GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
259 CAUCA €.Z. COSTA PACIFICA PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 18 SUPERVISION | DEFINITIVA
265 CAUCA C.2. POPAYAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 NUTRICIORY | TemporaL
267 CAUGA C.Z SUR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 g fovspn DEFINITIVA
268 CAUCA C.Z. POPAYAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 Npvie TEMPORAL
269 CAUCA C.Z. POPAYAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAO TEMPORAL
arn cAUCA 6.2, INDIGENA TECMICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
n CAUCA GRUPO FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO a124 12 TECNICO TEMPORAL
272 CAUCA GRUPO ADMINISTRATIVO SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 2 ASISTENGIAL | TEMPORAL
273 CAUCA GR“@{%%“’" Y SECRETARIO EJECUTIVO 4210 2 ASISTENCIAL | TEMPORAL
281 CESAR G.Z. VALLEDUPAR 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g PSICOLOGIA | DEFINITIVA
284 CESAR P T RION Y TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
285 CESAR GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
287 CESAR GRUPG JURIDICO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENCIAL | TEMPORAL
288 CESAR GRUPO FINANCIERO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 15 ASISTENGIAL | DEFINITIVA
289 CESAR C.Z. VALLEDUPAR 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
794 CHOGO C.Z. QUIBDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 3 Ry DEFINITIVA
265 | cHoco C.Z. BAHIA SOLANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 ) Hivaitvig TEMPORAL
206 | CHoco GRUPO JURIDICO SECAETARIO EJECUTIVG 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
307 | CORDOBA C.2. MONTERIA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 oD DEFINITIVA
308 | CORDOBA C.Z.LORICA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 8 Py TEMPORAL
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305 | CORDORA £2. SAHAGUN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 Tsﬁggg’f’ TEMPORAL
311 | CORDOBA Gﬁo&%ﬁ?gf”‘c"‘ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g o TEMPORAL
314 | CORDOBA €.Z. SAHAGUN TECNICO ADMINISTRATIVO 2124 12 TECNIGO TEMPORAL
315 | CORDOBA €.2. MONTERIA 1 TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
316 | CORDOBA GRUPG FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TEGNICO TEMPORAL
318 | CORDOBA GRUPO ADMINISTRATIVO SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENCIAL | TEMPORAL
326 | CUNDTAMAR C.2. CAQUEZA PHOFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
321 CU"DE’:AM“R C.Z. ZIPAQUIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 TRABAO TEMPORAL
age | CUNDIIAMAR C.Z. SOACHA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL
ag | CUNDINAMAR GRUPO DE ASISTENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
32 C“"”é’;m C.Z. SOACHA CENTRO PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044 a CENTRO ZONAL | DEFWITIVA
333 °”"°éNAAM"“ C.Z. SAN JUAN DE RICSECO | PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
334 | CUNDTAMAR €.Z. ZPAQUIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 GENTRO ZONAL | TEMPORAL
ags | CUNDINAMAR | Grupo ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 324 13 TECNICO TEMPORAL
agr | CUNDIAMAR GRUPO FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVG a124 1 TECNICT DEFINITIVA
33 | CUNDINAMAR C.Z. FACATATIVA TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TEENICO CEFINITIVA
34p [ CUNCEAMAR'T GRUPO DE ASISTENCIA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
353 D&E‘é‘éﬂ“ S,},’,fggff&_‘;”fbﬂi PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 18 ADMINIBTRATIV | remporaL
259 | QIRCCOION GRUPO DEREGISTRO Y PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 17 [ ADMINISTRATIV | remporaL
360 Dé_';;‘é‘;ﬁ" D'“ggﬂ?:&%‘;‘-gg%%‘ﬁ“ ¥ | proresionaL especialzano | 2028 17 ADMINISTRATIV | remporaL
361 | DERECCION ”'Rg%‘ﬂ?;‘o?_EDE‘-gggﬁ%’SN ¥ | PROFESIONAL ESPECIALIZADD | 2028 17 ADMINISTRATIV | temporaL
370 D‘_gia%ﬁ“ GR”POD?SEC':;‘,‘[FSJAENES PROFESIONAL UMVERSITARIO | 2044 14 DERECHO TEMPORAL
37 D‘.L'E_f“é%ﬁ” SUBD!RFES[:%E_A_);_ISS&URSOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 1 ADMINISTRATIV | TEmPORAL
ars | DRECCION JORIDIOAS ¥ LICENCIS DE | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 10 ADMINISTRATW | remeoRaL
EUNCIONAMIENTO
ORECCION | GRUPO BE PLANEACION ¥
ag0 | DIRECCION | SEGUIMIENTO FINANCIERO Y | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 FINANCIEROD | TEMPORAL
Er DE GESTION
365 Dé';ﬁ‘é%‘f:" GRUPO DE RECAUDO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 17 TECNICO TEMPORAL
287 EEEELN O oo MENTO | TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNICO TEMPORAL
188 D&g&%‘ﬂ“ BRUPO O aza | N DE TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
389 °égﬁc§§'ﬂ“ GR&"E&:?;&SEE‘;SSSELDE TECNICO ADMINISTRATIVED a4 13 TECNICO TEMPORAL
a0 | BIRECCION I&Eﬁm&ggﬁm‘b TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 3 TECNICO TEMPORAL
391 Dé;i‘é‘;ﬁ"" R O A MACION | TEGNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
393 | ORRECCION GRUPO DE TESORERIA TECNICO ADMINMISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
s0r | PIRECCION ] GRUPO DE REPRESENTAGION SECRETARIO EJEGUTIVO 4210 2 ASISTENCIAL | TEMPORAL
398 Dééﬁ%%ﬁ" DISECTION ADMINISTRATIVA SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENCIAL | TEMPORAL
402 Déiﬁg%ﬂ" DIRECCION DE INPORMACION | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
404 | DIRECCION | SUBDIRECCION DE GESTION AUXILIAR ADMINISTRATIVO prer] (] ASISTENCIAL | TEMPORAL
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DIRECGION SUBD'REGGION DE
405 | CRECOIOH RESTABLECIMIENTO O AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
406 | ORECOON 1 GRUPO DE CONTABILIDAD SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL { TEMPORAL
07 Dc'igi%gfl_” GRUPO g’fﬁ_&g"o" PE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
408 Déﬁggfl_" GRUPO DE J'f,%'l’&'if““c'o“ SECRETARIO 4178 14 ASISTENCIAL | TEMPORAL

OIRECCION GRUPO OE CONTROL
wro | BRECCIOM CONSTITUCIONAL Y SECRETARIO 4178 14 ASISTENCIAL | TEMPGRAL

ESTRATEGIAS JURIDICAS
an | RO R O o | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
412 | cuama C.2. INIRIDA PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044 8 nggmo DEFINITIVA
413 | GuAINA C.2. INIRIDA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
s14 | GUAVIARE R o nONDE PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 10 CONTADURIA | TEMPORAL
415 | GUAVIARE | C.Z, SAN JOSE DEL GUAVIARE | PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
416 | GUAVIARE GRUPO DE GESTION DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | TEMPORAL
22 HUILA ©.Z. PITALITO PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 8 T o DEFINITIVA
423 HUILA .2, NEIVA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIG | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
a2 HUILA C.Z. NEIVA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 T o TEMPORAL
425 HUILA C.Z. NEIVA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 9 v TEMPORAL
426 HUILA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
a2 HUILA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
420 HUILA C.2. PITALITO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 15 TECNICO TEMPORAL
431 HUILA GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
432 HUILA C.Z. LA GAITANA SECRETARIQ EJECUTIVO 4210 21 ASISTENGIAL | TEMPORAL
437 | LAGUAJIRA C.Z. MANAURE PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 10 [ANTROEROSN] teEMPORAL
438 | LAGUAJIRA C.Z. MAICAQ PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 9 _nggm’l_o DEFINITIVA
439 | LAGUAJIRA C.2. NAZARETH PROFESIGNAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAIO DEFINITIVA
440 | LAGUAJIRA WOTDEECQT%&TENCM TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNIGO TEMPORAL
441 | LAGUAJRA | GRUPO ADMINISTRATIVO TECNIGO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
442 | LAGUAJIRA | GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 044 i ASISTENCIAL | TEMPORAL
43 | LAGUAJIRA GWT%%QEENC“‘ SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
44d | LAGUAJIRA GRUPG DE ASISTENCIA SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
445 { LA GUAJIRA G.Z. MANAURE SECRETAR(O EJECUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
451 | MAGDALENA | C.2.SANTAMARTANORTE | PROFESIONAL UNMIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGHA | TEMPORAL
452 | MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
453 | MAGDALENA G.2. FUNBAGION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
454 | MAGDALENA | C.Z SANTAMARTANORTE | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 P PSICOLOGIA | TEMPORAL
455 | MAGDALENA C.Z. SANTA MARTA SUR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 PSICOLOGIA | TEMPORAL
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458 | MAGDALENA DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2004 3 REGIONAL TEMPORAL
457 | MAGDALENA C.2. FUNDAGION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
459 | MAGDALENA C.2. PLATO AUXILIAR ADMINISTRATIV 4044 15 ASISTENCIAL | TEMPORAL
488 META .2, AGACIAS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 nggmo DEFINITIVA
469 META €.Z. PUERTO LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 8 TRAGAC TEMPORAL
an META C.Z. PUERTO LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGIA | TEMPORAL
472 META ©.Z VILLAVICENCIO 2 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
478 META C.Z. VILLAVICENCIO 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
476 META C.Z. ACACIAS SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
48 | NARIRO C.Z. TUQUERRES PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 PSICOLOGHA | TEMPORAL
493 | NARIRO C.Z. TUQUERRES SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
484 | NARIRO C.2. PASTO 2 BECHETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
504 | o NORTE G.2. CUCUTA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 v TEMPORAL
505 | N C.Z.CUCUTA 3 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 K ngggﬁ TEMPORAL
507 | g NonTE e €.2. CUCUTA 1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 O eioN | TempoRaL
513 | PUTUMAYO G.Z. PUERTO ASIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABC TEMPORAL
514 | PUTUMAYO C.Z. LA HORMIGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 8 TRABO TEMPORAL
515 | PUTUMAYO GRUPO DE ASISTENCIA TECNICO ADMINISTRATIVO 24 13 TECNIGO DEFINITIVA
516 | PUTUMAYO C.Z. PUERTO ASIS SEGRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENGIAL | TEMPORAL
517 | puTumavo GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
522 | auinpio R AASTENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 3 PEDAGOGIA TEMPORAL
531 | RISARALDA C.2. PEREIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 PEDAGOGIA | DEFINITIVA
534 | RISARALDA | C.Z SANTAROSADECABAL | PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 PSiCOLOGIA | TEMPORAL
538 | RISARALDA GRUPO JURIDICO TECMICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO DEFINITIVA
538 | RISARALDA GRUPG ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TEGNICO TEMPORAL
842 | RISARALDA .2, LA VIRGINIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO aa4 13 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
543 | RISARALDA DIRECCION REGIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENGIAL | TEMPORAL
555 | SANTANDER | C&LUE CARLOS GALAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 e TEMPORAL
563 | SANTANDER C.2. LA FLORESTA TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TEGNICO DEFINITIVA
566 | SANTANDER C.Z. RESURGIR TECNICO ADMINISTRATIVO 124 12 TECNICO TEMPORAL
567 | SANTANDER CZ. VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENGIAL | TEMPORAL
568 | SANTANDER DIRECCION REGIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
569 | SANTANDER GRUPQ OF s CNCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENGIAL | TEMPORAL
570 | SANTANDER | ORUFO D T EANEACION Y SECRETARIQ 4178 14 ASISTENGIAL | TEMPORAL
579 SUCRE C.Z. BOSTON TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 14 TECNICO TEMPORAL
578 SUCRE GRUPO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO TEMPORAL
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 DE ASIST 3124 13 TEMPORAL
569 SUCRE GRUPO FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO M2 | 13 TECNICO TEMPORAL
se2 SUCRE DIRECCION REGIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 12 TECNICO TEMPORAL
584 SUCRE GRUPO FINANCIERO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 21 ASISTENCIAL | TEMPORAL
585 SUCRE DIRECCION REGIONAL " SECRETARIO EJECUTIVO 4210 12 ASISTENCIAL CEFINITIVA
58 |  SUCRE GRUPO JURIDICO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 18 ASISTENCIAL | TEMPORAL
587 | SUCRE GRUPO ADMINISTRATIVO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 1% ASISTENCIAL | TEMPORAL
588 SUGRE C.Z. LA MOJANA SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENGCIAL { TEMPORAL
594 | TOLMA C.Z, ESPINAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 10 Ngé'fr’g}?c’j\v DEFINITIVA
595 |  TOLIMA €.2. PURIFICACION PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044 10 NocionY | remroraL
598 | TOLIMA GRUPO FINANGIERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g FINANCIERO | TEMPORAL
599 TOLIMA C.2. ESPINAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 g TRABAMO TEMPORAL
00 |  TOLMA DIREGCION REGIONAL PROPESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIGNAL TEMPORAL
€04 |  TOLIMA ©.Z. PURIFICACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
505 | TOLMA C.Z. MELGAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40a4 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
819 VALLE C.Z.TULUA PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 TRABAD DEFINITIVA
823 VALLE €.2. JAMUNDI PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 e TEMPORAL
525 VALLE €.Z. NORGRIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9 i TEMPORAL
627 VALLE GRUPG DE PROTECCION PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 9 TRame TEMPORAL
630 VALLE DIRECCION REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 REGIONAL TEMPORAL
831 VALLE C.Z. SURORIENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 3 CENTRO ZONAL | TEMPORAL
834 VALLE C.Z. NORGRIENTAL SECRETARIO EJECUTIVO 4210 2 ASISTENCIAL | TEMPORAL
638 VALLE C.2. CARTAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 19 ASISTENCIAL | DEFINITIVA
837 VALLE C.Z. CENTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 17 ASISTENCIAL | OEFIITIVA
638 VALLE C.Z. ROLDANILLO SECRETARIO EJECUTIVO 4210 16 ASISTENGIAL | TEMPORAL
639 VALLE BRUPO FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 15 ASISTENCIAL DEFINITIVA
840 VALLE €.2. CARTAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
641 VALLE ORUPO DE PLANCACION Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 ta ASISTENGIAL | TEMPORAL
642 VALLE GRUPO ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 044 13 ASISTENGIAL | TEMPGRAL
643 VALLE C.Z. ROLDANILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 13 ASISTENCIAL | TEMPORAL
84¢ | VAUPES GRUPQ DE ASISTENCIA TECNIGO ADMINISTRATIVO 3124 13 TECNICO OEFINITIVA
645 |  VICHADA C.Z. PUERTO GARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 1| A e | peFmimva
647 | VICHADA €.2. PUERTO CARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 T DEFINITIVA
s18 |  VICHADA £.2, PUERTO CARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 9 TRABAO DEFINITIVA
645 | VICHADA GRUPO DE ASISTENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g | ANTROPOLOGIV | TEMPORAL
850 | VICHADA C.Z. PUERTO CARRERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 g PSICOLOGIA | TEMPORAL
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- Teniendo en cuenta el numeral 6.2 del lineamiento de encargos, con base en ios resultados
definitivos del presente proceso, se procedera a expedir el acto administrativo de encargos, el
cual se publicara en la pagina web y en la intranet y se comunicara a los servidores piiblicos,
asi como a los Directores Regionales para las respectivas posesiones.

Cordialmente,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceciia De ta Fuente de Lieras
Secretaria General

it Slall . BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

RESOLUCION No. 5307 22 NOV 2024

Por medic de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

LA SECRETARIA GENERAL |
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de ta delegaclén conferida mediante
la Resolucnén No. 3800 del 21 de agosto de 2024, y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley ! 909 de 2004, modificado por el articule 1°
de la Ley 1960 de 2019, y €l articulo 2.2,5.3.1 del Decrato 1083 de.2015; los. empteos de carrera
administrativa que se encuentren en vacancia defi nltwa podran ser provistos transitoriamente a
través de las figuras def encargo o del nombramlento provnsnonal mientras se surte el proceso de
seleccidn para su provisidn definitiva.

Que el articulo 25 ibider y el articulo 2.2,5.3.3 del Decreto 1083.de. 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, sefala que los empleos ¢ de carrera admmlstratwa que se encuentren
en vacancia temporal podrén ser prowstos en forma provnsmnal soto por el tiempo que dure la
situacion administrativa gque onglné la vacancia del empleo, cuando no fuere posible proveerlos
mediante el encargo con servidores ptiblicos de carrera.

Que en el marco de Ias normas mencuonadas los serwdores pubilcos con derechos de carrera
administrativa tienen derecho preferente a ser’ encargados en |os empleos en vacancia temporal
o definitiva que se generen en la pianta de personal siempre que acrediten el cumplimiento de los
requisitos para su desempefio, posean las. aptltudes y habilidades para su desempefio, no hayan
sido sancionados disciplinariamente en el-Gltimo afio y Ia Ultima evaluacién del desempeito laboral
sea sobresaliente, 0 en su defecto satisfactoria y deber& recaer en el servidor publico que
desemperie el empleo inmediatamente inferior de ia planta de personal.

Que, en la planta global de personal del ICBF, existen empleos de los niveles Asistencial, Técnico
y Profesional en vacancia temporal y definitiva, los cuales se encuentra necesario proveer
transitoriamente a través de la figura del encargo con servidores plblicos con derechos de carrera
de ia entidad, en aras de atender las necesidades del servicio.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, los encargos y/o nombramientos provisionales, podran darse por
terminados mediante resalucidn motivada.

Que en cumplimiento de lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, la entidad informd a la Comisién Nacional
del Servicio Givil - CNSC, acerca de la existencia de las vacancias definitivas objeto de provision
fransitoria mediante el presente acto administrativo.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 6-‘ .
Cecitia De la Fuente de Lieras b\ 4 .
Sgcretaria General BIENESTAR
PUBLICA FAMILIAR

RESOLUCIONNo. 5D J % 2 2 NOV 2024

Por medio de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

Que atendiendo el procedimientc establecido en el Memorando con radicado Nro.
- 202412140000004343 del 24 de enero de 2024 suscrito por la Secretaria General, mediante &l
cual se establecieron los lineamientos para el proceso de encargos en el ICBF, el 12 de septiembre
de 2024, mediante Memorando Nro. 2024121400004 18583, el cual se publicé en la pagina web y
en la intranet de la entidad, se dic apertura el proceso de encargos Fase |l para la provision
transitoria de los empleos en vacancia temporal y definitiva de los niveles Asistencial, Técnico y
Profesional de la planta de personal del ICBF.

Que, agotado el procedimiento establecido en el lineamiento del proceso de encargos, mediante
Memarande con radicado Nro, 202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024, se publicaron
en la pagina web y en la intranet de la entidad, las respuestas a las observaciones contra los
resuitados preliminares y los resultados definitivos del proceso de encargos de los empleos de los
niveles Asistencial, Técnico y Profesional.

Que, en la publicacion de los resultados definitivos, se infermé a los servidores plblicos los
empleos convocados que resultaron desiertos, en razén a que no se recibieron postulaciones y/o
la totalidad de servidores puablicos postulados no cumplen los requisitos de educacién y
experiencia para el desempefio de los mismos, asf como aquellos que no hacen parte de la oferta
toda vez que a la fecha ya no se encuentran vacantes.

Que la Direccién de Gestién Humana, identific6 los servidores piblicos a quienes les asiste el
derecho preferencial de encargo, pues cumplen con los perfiles, las competencias y los requisitos
para desempedar los empleos en los que se los designa, conforme a lo establecido en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales y el articuio 24 de la Ley 809 de 2004,
moadificado por &l articulo 1° de la Ley 1960 de 2019.

Que en el evento en que prospere una reclamacion laboral interpuesta en contra del presente acto
administrativo o se configure alguna de las causales previstas en el numeral 8° del Memorando
con radicado Nro. 202412140000004343 del 24 de enero de 2024, el encargo se dara por
terminado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Proveer mediante encargo el empleo del nivel Profesional de la planta de

parsonal dei Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ ICBF en la Regional Amazonas, con el
servidor plblico que se relaciona a continuacion;
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RESOLUCION No.

22 NOV 2024

Por medio de la cual se proveen unos emplecs mediante Encargo

e

14323

1.D.1
DENOMINACION
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
CODIGO 2028
GRADO 15

AMAZONAS C.Z.
LETICIA

1098708748

" HINCAPIE CASTRO

LUIS FABIAN

DENCMINACION
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
CODIGO 2044

GRADO &

SANTANDER C.Z.
" CARLOS LLERAS
RESTREPC

ARTICULO SEGUNDO. Proveer mediante encargo los empleos de los niveles Profesional,
Técnico y Asistencial, de la planta de personal del Instituto Colombiano de Biehestar Familiar -
ICBF en la Regional Antioquia, con los servidores publicos que se relacionan a continuacion:
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Por medio de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo
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RESOLUCION No. 5507 22 NOV 204

Por medio de Ia cual se proveen uhos emplecs mediante Encargo,
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se proveen unos emplecs mediante Encargo
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ARTICULO TERCERO. Proveer mediante encargo el empleo del nivel Profesional de la planta de
personal del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar -~ ICBF en la Regional Arauca, con la
servidora pablica que se relaciona a continuacién:
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ARTICULO CUARTO. Proveer mediante encargo los empleos de los niveles Profesional y Técnico
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Atiantico, con los servidores publicos que se relacionan a continuacién:
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* Meonica Ochoa Jimenez

De: Monica Ochoa Jimenez

Enviado el: lunes, 25 de noviembre de 2024 2:36 p. m.

Para: Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo

cC: Diana Mireya Parra Cardona

Asunto: Nuevamente: Derecho de peticidn: (rAtencidn: Encargos Comunicacion - Resultados

definitivos proceso encargos profesional técnico y asistencial

Medellin, 25 de noviembre de 2024

Doctor

JAIME RICARDQ SAAVEDRA PATARROYO
Director de Gestion Humana

I.C.B.F

Asunto: Solicitud revision Encargo
Cordial saludo,

De manera respetuosa Nuevamente acudo a usted para solicitar se revise el contenido del Memorando con radicado Nro.
202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024 y ahora de la Resolucion No. 5507 del 22 de noviembre de 2024.

1. De acuerdo con Memorando Nro. 202412140000118583 del 12 de septiembre de 2024, donde se encontraba el enlace
para realizar la postulacién en los empleos de interés y para efectos de manifestacion de interés, en el formulario FORMS,
decia que:*“ seleccionar el nimero de 1D del empleo ofertado y sefalar el orden de preferencia de los mismos, esto es,
relacionando los ID de los empleos de mayor a menor interés en la casilla del formulario FORMS dispuesta para el efecto
(en caso de realizar su postulacién en més de un formulario, el servidor podra incluir esta informacién en cualquiera de
estos).”

Con esta orientacion, la seleccion se realizo de la siguiente manera:

1.LD. 35-PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA
2. 1.D. 43-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA
3. LD, 42-TECNICO ADMINISTRATIVOQ 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA

2. De acuerdo con Memorando con Radicado N° 202412140000144933 del 6 de noviembre del 2024, donde ocupo el
primer lugar en los siguientes cargos:

1.LD. 35-PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9-C.Z, SUR ORIENTE ANTIOQUIA, en segundo lugar, una
perscna en periodo de prueba

2.1.D. 43-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. SUR QORIENTE ANTIOQUIA, en segundo lugar, un secretario
gjecutivo

3.1.D. 42-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA, como Gnica postulacién.

Con sorpresa, en ¢l contenido del Memorando con radicado Nro. 202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024,
todo cambia para desfavorecerme:

1.LD. 35-PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA, se lo asignan a una persona en
periodo de prueba
2. L.D. 43-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA, lo declaran desierto siendo mi
segunda opcion

1






3. 1.D. 42-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA, me asignan el cargo al que no puedo
acceder porque el valor del transporte supera el valor del encargo.

!

Dado que no me responden en el primer derecho de peticién y observo en firme la Resolucion No. 5507 del 22 de
naviembre de 2024, mediante el cual se publican los resultados definitivos del proceso de encargos de los empleos del
nivel profesional, técnico y asistencial; encuentro que me asignan para la tercera opcion: [.D. 42-TECNICO
ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA. Motivo por el cual solicito me aclaren dicha
determinacion, ya que no es claro que, como paso de tener la primera opcidn en todo a clasificar para la Gltima opcidn
totalmente inconveniente para mis ingresos. Ademads, es insélito que declaren desierta mi segunda opcion.

Apgradezco de antemano la revision de dicha determinacion.

Atentamente,

Ménica Ochoa Jiménez

o0
‘ Técnico Administrativo
‘ Centro Zonal Noroccidental-Primera Infancia
ICBF Sede Regional Antioquia
Calle 45 N°79-49
Teléfono: 604 4093440
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De: Monica Ochoa Jimenez

Enviado el: jueves, 21 de noviembre de 2024 12:16 p. m.

Para: Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo <JaimeR.Saavedra@icbf.gov.co>

CC: Olga Lucia Pacheco Beltran <Olga.Pacheco@icbf.gov.co>; Oscar Duvan Guerrero Meza
<Qscar.Guerrero@icbf.gov.co>






Asunto Derecho de peticion: e Atencion: Encargos Comunicacion - Resultados definitivos proceso encargos
profesnonal técnico y asistencial

Medellin, 21 de noviembre de 2024

Doctor

JAIME RICARDO SAAVEDRA PATARROYO
Director de Gestién Humana

I.CB.F

Asunto: Solicitud revisién Encargo
Cordial saludo,

De manera respetuosa acudo a usted para solicitar se revise el contenido del Memorando con radicado Nro.
202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024,

En primera instancia me permito hacer un resumen de mi historia laboral: Llevo 27 afios de servicios en el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, con calificaciones siempre sobresalientes, soy psicéloga graduada desde el afio
2019. Mi experiencia laboral la tengo en primera infancia donde realicé mis préacticas profesionales durante un afio, tuve
un encargo como profes1onal universitario grado 1 y siempre he puesto todo mi conocimiento a disposicion de la entidad
en el proceso de promocion y prevencion en primera infancia.

1. De acuerdo con Memorando Nro. 202412140000118583 del 12 de septiembre de 2024, donde se encontraba el enlace
para realizar la postulacién en los empleos de interés y para efectos de manifestacion de interés, en el formulario FORMS,
decia que:“ seleccionar el nimero de 1D del empleo ofertado y sefialar el orden de preferencia de los mismos, esto es,
relacionando los ID de los empleos de mayor a menor interés en la casilla del formulario FORMS dispuesta para el efecto
{en caso de realizar su postulacién en mas de un formulario, el servidor podré incluir esta informacion en cualquiera de
estos).”

Con esta orientacion, la seleccion se realizé de la siguiente manera:

1.1.D. 35-PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA
2.1.D. 43-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA
3.1.D. 42-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA

2. De acuerdo con Memorando con Radicado N° 202412140000144933 del 6 de noviembre del 2024, donde ocupo el
primer lugar en los siguientes cargos:

1.1.D. 35-PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 9-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA, en segundo lugar, una
persona en periodo de prueba

2. 1.D. 43-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. SUR ORIENTE ANTIOQUIA, en segundo lugar, un secretario
gjecutivo

3.1.D. 42-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-C.Z. ROSALES ANTIOQUIA, como Unica postulacion.

Con sorpresa, en el contenido del Memorando con radicado Nro. 202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024,
mediante el cual se publican los resultados definitivos del proceso de encargos de los empleos del nivel profesional,
tétnico y asistencial; encuentro que solo aplico para la tercera opcion: [.D, 42-TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13-
C.Z. ROSALES ANTIOQUIA. Motivo por el cual solicito me aclaren dicha determinacion, ya que no es claro que, con
este memorando de tener la primera opcion en todo, solo clasifique para la ultima opcion.

Agradezco de antemano la revision de dicha determinacion.

Atentamente,






ICBF Sede Regional Antioguia
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De: Direccion de Gestion Humana <Direccion.Humana@icbf.gov.co>
Enviado el: jueves, 21 de noviembre de 2024 10:22 a. m,
Para: Servidores de Carrera ICBF <Servidores.Carrera@ichf.gov.co>

Asunto: 7 Atencién: Encargos Comunicacién - Resultados definitivos proceso encargos profesional técnico y asistencial

Estimados servidores publicos,
De manera atenta, nos permitimos comunicar el contenido del Memorando con radicado Nro.

202412140000152653 del 21 de noviembre de 2024, mediante el cual se publican los resultados
definitivos del proceso de encargos de los empleos del nivel profesional, técnico y asistencial.

Cordialmente,






‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR Regional Antioquia
FAMILIAR  Grupo Gestion Humana

31600-26-2 0168

Medellin, 6 de agosto de 2021

Et COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION HUMANA DEL ICBF
REGIONAL EN ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la Servidora Publica MONICA OCHOA JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania 43.617.443, viene prestando sus servicios a esta Entidad con NIT
899999239-2, desde el 16 de junio de 1997, ocupando el cargo de Técnico
Administrativo, Cédigo 3124 Grado 10, adscrita a la Sede Regional Antioquia de
Bienestar Familiar- Centro Zonal Noroccidentai, a través de nombramiento en Carrera
Administrativa.

Que desde el dia 16 de octubre de 2013 hasta el 09 de julio de 2020, la Servidora Publica
MONICA OCHOA JIMENEZ, viene ocupando con caracter de encargo, el cargo de
Tecnico Administrativo, Codige 3124 Grado 12.

Que, desde el 07 de octubre de 2020, la Servidora Publica MONICA OCHOA JIMENEZ,
se encuentra en el cargo de Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 01, caracter
de encargo, con un sueldo mensual de $1.947.688.

La presente certificacion, se expide a solicitud escrita de la Servidora Ochoa Jimenez,
para tramites de caracter personal.

OMAR WILLIAM HIGUITA

Laura Botero Yac

g
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